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Prise de position de l’OFS  
 
Articles sur les plateformes domainepublic.ch et Denknetz.ch de René Levy, 2015 
La statistique suisse sur le travail ne respecte pas « sa » loi 
Pour appréhender le travail, l’approche économique ne suffit pas 
___________________________________________________________________  
 

Neuchâtel, 24.02.2016 (OFS) – René Levy, Professeur honoraire de sociologie à l’université de Lau-

sanne a publié un article sur les plateformes domainepublic.ch et Denknetz.ch à l’automne 2015 :  

 

« ... l’activité professionnelle est décrite [dans la statistique officielle] essentiellement en tant que 

quantité sans contenu spécifique, sans différences qualitatives:... ce que [les] gens font quotidienne-

ment n’y figure pas. » René Levy, professeur honoraire de sociologie à l’université de Lausanne, cri-

tique cette vision unilatérale et souligne que les enquêtes de l’UE sont conçues de manière nettement 

plus approfondies et incluent également des aspects qualitatifs du travail.   

 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

 

Sans se prononcer sur le message de l’article concerné, l’OFS souhaite préciser, pour les utilisateurs 

intéressés par les aspects qualitatifs liés au travail, les éléments suivants : 

 

Des indicateurs relatifs à la qualité de l’emploi sont disponibles non seulement dans les principales 

enquêtes relatives à l’activité professionnelle du domaine « Travail, rémunération » (selon la théma-

tique utilisée sur le site internet de l’OFS), mais aussi dans d’autres enquêtes réalisées auprès des 

personnes et ménages, telles SILC (Revenus et conditions de vie en Suisse) et ESS (Enquête suisse 

sur la santé).  

 

L’OFS a rassemblé les informations disponibles et diffusé, en 2011 et 2015, deux publications spécifi-

quement dédiées à la qualité de l’emploi. Celles-ci se basent sur le cadre conceptuel et le manuel éla-

borés par le « Groupe d’experts sur la mesure de la qualité de l’emploi » mis en place sous l’égide de 

la CEE-ONU (Commission économique des Nations Unies pour l’Europe). L’OFS est représenté dans 

ce groupe d’experts et fait également partie du comité de suivi de ce projet. 

 

Publications OFS « La qualité de l’emploi en Suisse » 

Edition 2015: http://www.bfs.admin.ch/bfs/portal/fr/index/themen/03/22/publ.html?publicationID=6787 

Edition 2011: http://www.bfs.admin.ch/bfs/portal/fr/index/themen/03/22/publ.html?publicationID=4514 
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