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Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE) 2014-2018 
 

Les groupes multinationaux emploient en Suisse 
plus d’un million de personnes 
 
Fin 2018, en Suisse, 28 622 entreprises faisaient partie d’un groupe multinational. Ces entreprises 
employaient environ 1,4 million de personnes, soit un peu plus du quart de l’emploi total en Suisse. 
Les branches d’activité des multinationales varient selon les régions. Des changements importants 
sont intervenus de 2014 à 2018 en ce qui concerne les pays où les multinationales sous contrôle 
étranger ont leur siège. Tels sont les résultats les plus récents de la statistique des groupes 
d’entreprises de l’Office fédéral de la statistique (OFS). 
 
Les groupes d’entreprises et les unités qui les composent tiennent une place importante dans 
l’économie suisse. La statistique des groupes d’entreprises (STAGRE) permet de montrer et 
d’analyser leur importance. Les résultats publiés aujourd’hui distinguent pour la première fois les 
groupes purement suisses des groupes multinationaux sous contrôle suisse. La statistique permet 
ainsi de chiffrer les activités de tous les groupes multinationaux en Suisse, qu’ils soient sous 
contrôle suisse ou étranger. 
 
Contrairement au communiqué de presse de l’année dernière, le commentaire des résultats de la 
STAGRE se rapporte cette fois exclusivement aux groupes multinationaux. Les groupes purement 
domestiques, bien qu’ils fassent partie de l’univers statistique de la STAGRE, ne sont pas pris en 
considération. 
 
Importance globalement stable 
 
Fin 2018, la Suisse comptait 28 622 entreprises faisant partie d’un groupe multinational. Elles 
employaient 1 408 277 personnes, soit un peu plus du quart de l’emploi total en Suisse. Au cours des 
quatre années de référence – celles pour lesquelles les données de la statistique structurelle des 
entreprises (STATENT) sont comparables–, l’importance relative des multinationales est restée 
globalement stable. De 2014 à 2017, le taux de croissance annuel moyen de l’emploi a été presque 
aussi élevé dans les groupes multinationaux (0,8%) que dans l’économie totale (0,9%). On observe 
toutefois en 2018 – l’année d’enquête la plus récente (pour laquelle on ne dispose pas encore des 
résultats de la STATENT) – une accélération de la croissance de l’emploi dans les multinationales 
(2,7%). 
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Les multinationales sous contrôle suisse jouent sur le marché du travail un rôle sensiblement plus 
important que les multinationales sous contrôle étranger. En 2018, ces dernières représentaient 
12 398 entreprises et 489 593 emplois. Les multinationales sous contrôle suisse emploient donc 
presque deux fois plus de personnes que les groupes sous contrôle étranger. Le rapport est plus 
équilibré si l’on considère le nombre d’entreprises: 16 224 entreprises font partie d’une 
multinationale suisse. De 2014 à 2018, l’emploi a augmenté au même rythme dans les 
multinationales sous contrôle suisse et dans les multinationales sous contrôle étranger (1,3% en 
moyenne annuelle). 
 
Activités des multinationales: différences régionales 
 
Les activités de production des groupes multinationaux ne se répartissent pas de manière 
homogène sur le territoire suisse. On observe des différences régionales en ce qui concerne leurs 
branches d’activité. Si l’on considère l’emploi dans les sept grandes régions de Suisse, on observe, 
pour les multinationales, trois régions au profil plutôt industriel: la Suisse orientale, la Suisse du 
Nord-Ouest et l’Espace Mittelland, où plus de 40% des emplois des multinationales relèvent du 
secteur primaire ou secondaire; c’est plus que la moyenne suisse (32%). À l’inverse, dans la Région 
lémanique, plus des trois quarts des personnes employées dans une multinationale, et dans la région 
de Zurich plus des cinq sixièmes, appartiennent au secteur tertiaire. 
 
Les résultats au niveau des grandes régions montrent par ailleurs que les multinationales sous 
contrôle étranger sont plus fortement implantées dans la Région lémanique et dans la région de 
Zurich que partout ailleurs en Suisse. Dans ces deux grandes régions, les groupes sous contrôle 
étranger concentrent au moins 40% des emplois des multinationales, contre 35% en moyenne 
suisse. 
 
Pays de résidence: top trois inchangé, progression de la Chine 
 
Les trois principaux pays de résidence des groupes étrangers ayant des filiales en Suisse n’ont pas 
changé de 2014 à 2018. En 2018, plus de la moitié des emplois des groupes multinationaux 
étrangers se concentraient dans des groupes allemands (24,7%), américains (18,4%) ou français 
(14,5%). On retrouve les mêmes pays, dans le même ordre, pour ce qui est du nombre d’entreprises. 
 
Cette constance au sommet ne doit cependant pas masquer les changements importants qui se 
sont produits de 2014 à 2018 quant aux pays de résidence des entreprises sous contrôle étranger. 
Le nombre d’emploi dans les entreprises sous contrôle chinois a plus que septuplé (passant de 1815 
emplois en 2014 à 13 470 en 2018). On observe aussi une augmentation de l’emploi dans les 
entreprises sous contrôle britannique ou japonais (resp. +9,7% et +3,2%; taux de croissance annuel 
moyen 2014-2018), alors que l’emploi dans les multinationales italiennes a reculé (–2,5%). 
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Note sur la statistique des groupes d’entreprises (STAGRE) 
 
L’OFS publie depuis 2018 une sélection d’indicateurs sur les activités de tous les groupes 
d’entreprises présents en Suisse. C’est la «statistique des groupes d’entreprises» (STAGRE). 
 
Sources des données 
La STAGRE produit des informations structurelles sur les unités légales appartenant à un groupe 
d’entreprises. La STAGRE repose essentiellement sur la statistique structurelle des entreprises 
(STATENT) et sur le Registre des entreprises et des établissements (REE). Les informations sur les 
relations de dépendance entre les unités proviennent principalement de fournisseurs de données 
externes. Elles ont été complétées grâce à la collaboration de différents partenaires, notamment la 
Banque nationale suisse (BNS) et le Répertoire statistique européen des groupes d’entreprises 
multinationales (répertoire EuroGroups, EGR).  
 
Période et jour de référence 
Les résultats se réfèrent à l’état des sources au 31 décembre de l’année considérée. 
 
Définitions 
On parle de groupe d’entreprises lorsqu’une unité en contrôle une ou plusieurs autres (filiales). 
L’unité de contrôle ultime (ou tête de groupe) est celle qui n’est pas elle-même contrôlée par une 
autre unité. Elle décide en dernier ressort des orientations stratégiques et économiques du groupe, 
généralement parce qu’elle détient, directement ou indirectement, la majorité des droits de vote au 
sein des entreprises du groupe. On parle de groupe multinational étranger (ou de multinationale 
étrangère) lorsqu’une ou plusieurs unités situées en Suisse sont contrôlées par une unité ayant son 
siège à l’étranger. Le pays de résidence est le pays où l’unité de contrôle ultime est établie. Si l’unité 
de contrôle est sise en Suisse, on parle d’un groupe d’entreprises suisse. Ce groupe peut être 
multinational (contrôlant au moins une unité à l’étranger) ou purement domestique (tous les 
membres du groupe sont établis en Suisse). 
 
Données actuellement disponibles 
L’activité des groupes d’entreprises peut être examinée selon différentes perspectives. Pour l’heure, 
on dispose de données sur les emplois et sur le nombre d’entreprises pour les années 2014 à 2018, 
et de données sur le commerce de biens (importations et exportations) pour les années 2016 à 2018. 
Ces données sont produites chaque année. À part l’indicateur du commerce de biens, aucun 
indicateur monétaire n’est actuellement disponible. L’OFS examine la possibilité de produire d’autres 
variables concernant les groupes d’entreprises en Suisse en procédant à des croisements entre les 
données de différentes sources. On s’intéresse en particulier aux données sur les chiffres d’affaires 
et sur les activités de recherche et développement (R-D). Si les résultats sont concluants, les 
résultats seront diffusées ces prochaines années par paquets successifs. 
 
Les données de 2018, année de référence la plus récente, sont provisoires, car la STATENT n’est pas 
encore disponible pour cette année-là. Les données sur les emplois et sur l’activité économique des 
entreprises sont dès lors tirées du REE. Certaines des sources utilisées pour les relations de 
dépendances entre les entreprises n’étant pas non plus disponibles pour 2018, les données 
correspondantes ont en partie été extrapolées à partir des données de l’année précédente. 
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Accès aux résultats 
Ce communiqué est conforme aux principes du Code de bonnes pratiques de la statistique 
européenne. Ce dernier définit les bases qui assurent l’indépendance, l’intégrité et la 
responsabilité des services statistiques nationaux et communautaires. Les accès privilégiés 
sont contrôlés et placés sous embargo. 
 
L’Administration fédérale des douanes (AFD), qui a livré une partie des données, la Banque 
nationale suisse (BNS), qui a participé à la consolidation des résultats, ainsi que certains 
membres de la Conférence suisse des offices régionaux de statistique (CORSTAT), ont reçu ce 
communiqué de presse quatre jours ouvrables avant sa publication. 
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T1 Évolution des groupes d'entreprises multinationales, 2014–2018 
 

 
p = provisoire 
Source: OFS – Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE) 
  

2014  13 809  24 621 1 338 598  6 379  13 079  872 781  7 430  11 542  465 817
2015  14 714  25 744 1 363 260  7 218  14 044  897 438  7 496  11 700  465 822
2016  15 258  26 371 1 349 417  7 504  14 263  878 171  7 754  12 108  471 246
2017  16 317  27 433 1 370 917  8 475  15 210  889 635  7 842  12 223  481 282
2018 p  17 314  28 622 1 408 277  9 272  16 224  918 684  8 042  12 398  489 593

2015 6,6 4,6 1,8 13,2 7,4 2,8 0,9 1,4 0,0
2016 3,7 2,4 -1,0 4,0 1,6 -2,1 3,4 3,5 1,2
2017 6,9 4,0 1,6 12,9 6,6 1,3 1,1 0,9 2,1
2018 p 6,1 4,3 2,7 9,4 6,7 3,3 2,6 1,4 1,7

2014–2017 5,7 3,7 0,8 9,9 5,2 0,6 1,8 1,9 1,1
2014–2018 5,8 3,8 1,3 9,8 5,5 1,3 2,0 1,8 1,3

Taux de croissance annuel, en %

Taux de croissance annuel moyen, en %

Groupes d'entreprises 
multinationales, Total

Dont:
sous contrôle domestique sous contrôle étranger

Nombre de 
groupes

Nombre 
d'entre-

prises
Nombre 

d'emplois
Nombre de 

groupes

Nombre 
d'entre-

prises
Nombre 

d'emplois
Nombre de 

groupes

Nombre 
d'entre-

prises
Nombre 

d'emplois
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T2 Nombre d'emplois des groupes d'entreprises multinationales par secteur économique, 
type de groupe et grande région, 2017 
Emplois au niveau des établissements; valeurs absolues et parts relatives par rapport 
au total par grande région 

 

 
Source: OFS – Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE) 
  

Nombre en % Nombre en % Nombre en %

Toutes les multinationales 1 370 917 100,0  436 655 31,9  934 262 68,1
    sous contrôle domestique  889 635 64,9  299 567 21,9  590 068 43,0
    sous contrôle étranger  481 282 35,1  137 088 10,0  344 194 25,1

Toutes les multinationales  242 460 100,0  57 233 23,6  185 227 76,4
    sous contrôle domestique  144 227 59,5  39 399 16,2  104 828 43,2
    sous contrôle étranger  98 233 40,5  17 834 7,4  80 399 33,2

Toutes les multinationales  249 685 100,0  100 886 40,4  148 799 59,6
    sous contrôle domestique  179 681 72,0  70 780 28,3  108 901 43,6
    sous contrôle étranger  70 004 28,0  30 106 12,1  39 898 16,0

Toutes les multinationales  212 922 100,0  89 782 42,2  123 140 57,8
    sous contrôle domestique  143 382 67,3  64 751 30,4  78 631 36,9
    sous contrôle étranger  69 540 32,7  25 031 11,8  44 509 20,9

Toutes les multinationales  331 864 100,0  54 992 16,6  276 872 83,4
    sous contrôle domestique  199 119 60,0  34 401 10,4  164 718 49,6
    sous contrôle étranger  132 745 40,0  20 591 6,2  112 154 33,8

Toutes les multinationales  156 544 100,0  73 368 46,9  83 176 53,1
    sous contrôle domestique  107 719 68,8  49 116 31,4  58 603 37,4
    sous contrôle étranger  48 825 31,2  24 252 15,5  24 573 15,7

Toutes les multinationales  118 782 100,0  42 141 35,5  76 641 64,5
    sous contrôle domestique  77 050 64,9  29 792 25,1  47 258 39,8
    sous contrôle étranger  41 732 35,1  12 349 10,4  29 383 24,7

Toutes les multinationales  58 660 100,0  18 253 31,1  40 407 68,9
    sous contrôle domestique  38 457 65,6  11 328 19,3  27 129 46,2
    sous contrôle étranger  20 203 34,4  6 925 11,8  13 278 22,6

Région lémanique

Espace Mittelland

Total Suisse

Total Secteurs primaire et 
secondaire

Secteur tertiaire

Suisse centrale

Tessin

Suisse du nord-ouest

Zurich

Suisse orientale
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T3 Évolution des groupes d'entreprises sous contrôle étranger par pays d'origine (sélection): 
2014 et 2018 

 

 
p = provisoire 
Source: OFS – Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE) 

Total 7 430 11 542 465 817 8 042 12 398 489 593 2,0 1,8 1,3

Total 5 758 8 744 329 218 6 158 9 156 346 960 1,7 1,2 1,3
Europe: autres pays  887 1 144 16 351  971 1 261 18 727 2,3 2,5 3,5
Autriche  323  427 11 186  356  461 10 742 2,5 1,9 -1,0
Allemagne 1 788 2 579 116 765 1 915 2 768 120 882 1,7 1,8 0,9
Danemark  99  162 15 818  90  147 16 700 -2,4 -2,4 1,4
France  604 1 472 72 788  696 1 504 71 194 3,6 0,5 -0,6
Royaume-Uni  937 1 237 28 656  969 1 321 41 575 0,8 1,7 9,7
Irlande  61  181 6 145  52  150 6 409 -3,9 -4,6 1,1
Italie  372  476 15 427  454  557 13 941 5,1 4,0 -2,5
Liechtenstein  170  222 4 847  211  271 4 776 5,6 5,1 -0,4
Pays-Bas  413  650 28 446  339  518 28 704 -4,8 -5,5 0,2
Suède  104  194 12 789  105  198 13 310 0,2 0,5 1,0

Total 1 672 2 798 136 599 1 884 3 242 142 633 3,0 3,8 1,1
Reste du monde: autres pays  602  864 35 334  687  971 28 209 3,4 3,0 -5,5
Chine  20  27 1 815  42  87 13 470 20,4 34,0 65,1
Japon  128  203 9 499  145  228 10 774 3,2 2,9 3,2
États-Unis  922 1 704 89 951 1 010 1 956 90 180 2,3 3,5 0,1

Europe

Reste du monde

2014 2018 p Taux de croissance annuel moyen,
2014–2018, en %

Nombre de 
groupes

Nombre 
d'entreprises

Nombre 
d'emplois

Nombre de 
groupes

Nombre 
d'entreprises

Nombre 
d'emplois

Nombre de 
groupes

Nombre 
d'entreprises

Nombre 
d'emplois


