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03 Arbeit und Erwerb
Schweizerische Arbeitskrafteerhebung im 1. Quartal 2020: Arbeitsangebot

Die Arbeitszeit ist in den beiden letzten Wochen des 1.
Quartals 2020 aufgrund des COVID-19-Virus zuriickgegangen

Die Zahl der Erwerbstatigen in der Schweiz nahm zwischen dem 1. Quartal 2019 und dem 1. Quartal
2020 um 1,1% zu. Im gleichen Zeitraum ging die Erwerbslosenquote gemass Definition des
Internationalen Arbeitsamtes (ILO) von 4,9% auf 4,5% zuriick. Da diese Indikatoren die
Quartalsdurchschnitte widerspiegeln, wurden sie nur am Rande von der COVID-19-Krise beeinflusst.
Dennoch deuten erste Schatzungen auf einen Riickgang der Arbeitszeit in den letzten zwei
Quartalswochen hin. Dies geht aus der Schweizerischen Arbeitskrafteerhebung (SAKE) hervor.

Die folgenden Ergebnisse beziehen sich im Wesentlichen auf die durchschnittliche Situation im

1. Quartal 2020. Die Verscharfung der Massnahmen zum Schutz der Bevolkerung, die der Bundesrat
am 16. Marz 2020 aufgrund der COVID-19-Pandemie beschlossen hat, betraf lediglich zwei der
insgesamt 13 Quartalswochen. Auf die Indikatoren der erwerbstatigen Bevolkerung und der
Erwerbslosigkeit gemass ILO haben sie sich daher nur geringfligig ausgewirkt. Eine erste Schatzung
der Arbeitszeitentwicklung im 1. Quartal 2020 befindet sich am Ende dieser Medienmitteilung. Uber
die Auswirkungen der Pandemie auf den Arbeitsmarkt im 1. Halbjahr 2020 wird das BFS im
September 2020 im Detail informieren.

Erwerbstatige Bevolkerung

In der Schweiz waren im 1. Quartal 2020 insgesamt 5,103 Millionen Personen erwerbstatig, das sind
1,1% mehr als im 1. Quartal 2019. Die Zahl der erwerbstatigen Manner stieg um 1,2%, jene der
erwerbstatigen Frauen um 1,0%. In Vollzeitdquivalenten (VZA) betrug die Zunahme im Vergleich zum
entsprechenden Vorjahresquartal 1,6% (Manner: +1,1%; Frauen: +2,4%). Saisonbereinigt erhéhten
sich die Erwerbstatigenzahl und die Anzahl VZA zwischen dem 4. Quartal 2019 und dem 1. Quartal
2020 um 0,4% bzw. 0,9%.

Schweizerische und auslandische Arbeitskrafte

Zwischen dem 1. Quartal 2019 und dem 1. Quartal 2020 stieg die Zahl der auslandischen
Erwerbstatigen um 3,2% und jene der schweizerischen Erwerbstatigen um 0,2%. Unter den
auslandischen Erwerbstatigen war die Zunahme bei den Grenzgangerinnen und Grenzgangern
(Ausweis G: +4,5%) am starksten. Ein Teil dieses Anstiegs ist jedoch auf einen technischen Effekt
zurlickzufiihren (vgl. methodischer Anhang). Dahinter folgen die Personen mit einer
Niederlassungsbewilligung (Ausweis C: +3,6%) und die Personen mit einer Aufenthaltsbewilligung
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(Ausweis B oder L, seit mindestens zwdlf Monaten in der Schweiz: +1,8%). Die Zahl der
Erwerbstatigen mit Kurzaufenthaltsbewilligung (Ausweis L, seit weniger als zwolf Monaten in der
Schweiz) ging hingegen zuriick (-3,4%).

Erwerbslosigkeit in der Schweiz und in Europa

Im 1. Quartal 2020 waren in der Schweiz gemass Definition des ILO 222 000 Personen erwerbslos.
Das sind 21 000 weniger als ein Jahr zuvor. Der Anteil der Erwerbslosen an der Erwerbsbevdlkerung
lag bei 4,5% und damit tiefer als im entsprechenden Vorjahresquartal (4,9%). Saisonbereinigt nahm
die Erwerbslosenquote gegeniiber dem vorangehenden Quartal geringfiigig von 4,1% auf 4,2% zu.
Zwischen dem 1. Quartal 2019 und dem 1. Quartal 2020 ging die Erwerbslosenquote sowohl in der
Europaischen Union (EU: von 7,2% auf 6,8%) als auch in der Eurozone (EZ19: von 8,1% auf 7,6%)
zuriick.

Jugenderwerbslosigkeit

In der Schweiz blieb die Jugenderwerbslosenquote (15- bis 24-Jahrige) gemass ILO zwischen dem
1. Quartal 2019 und dem 1. Quartal 2020 unverandert bei 7,2%. Im selben Zeitraum hat sich die
Jugenderwerbslosenquote sowohl in der Europaischen Union (EU: von 15,9% auf 15,3%) als auch in
der Eurozone (EZ19: von 16,5% auf 15,9%) verringert.

Erwerbslosigkeit nach verschiedenen Merkmalen

Die Erwerbslosenquote gemass ILO sank zwischen dem 1. Quartal 2019 und dem 1. Quartal 2020 bei
den 25- bis 49-Jahrigen (von 4,9% auf 4,3%) wie auch bei den 50- bis 64-J3hrigen (von 4,6% auf 4,1%).
Bei den Mannern war sie stabil (4,5% gegentiber 4,4%), bei den Frauen riicklaufig (von 5,4% auf 4,6%).
Bei Personen ohne nachobligatorische Ausbildung nahm die Erwerbslosenquote stark ab (von 9,7%
auf 7,5%), bei Personen mit einem Abschluss auf Sekundarstufe Il blieb sie unverandert (4,6%) und
bei Personen mit einem Abschluss auf Tertidrstufe verringerte sie sich von 3,8% auf 3,4%. Im
gleichen Zeitraum ging die Erwerbslosenquote bei den Schweizerinnen und Schweizern von 3,6% auf
3,4% und bei den Auslanderinnen und Ausléndern von 8,6% auf 7,5% zuriick. Im 1. Quartal 2020 lag
die Erwerbslosenquote gemass ILO bei den EU-/EFTA-/UK-Staatsangehdrigen bei 5,5% und bei den
Staatsangehdorigen aus Drittlandern bei 12,6%.

Teilzeitarbeit und Unterbeschaftigung

Die Zahl der Teilzeiterwerbstatigen belief sich im 1. Quartal 2020 auf 1,744 Millionen, das sind 0,3%
weniger als im entsprechenden Vorjahresquartal. Der Anteil der Teilzeiterwerbstatigen wuchs bei den
Mannern um 0,2 Prozentpunkte (von 17,7% auf 17,9%), wahrend er bei den Frauen um 1,1
Prozentpunkte von 60,0% auf 58,9% sank. Unter den Teilzeiterwerbstatigen befanden sich 346 000
Unterbeschaftigte, d.h. Personen, die mehr arbeiten mochten und kurzfristig verfiigbar sind. Die
Unterbeschaftigungsquote lag im 1. Quartal 2020 wie schon im 1. Quartal 2019 bei insgesamt 7,0%.
Bei den Mannern erreichte sie 3,7%, bei den Frauen 10,8%.

Geschatzte Auswirkungen der COVID-19-Pandemie auf die Arbeitszeit

Am 16. Marz 2020 wurden die Massnahmen zum Schutz der Bevdlkerung verscharft. Eine erste
Schatzung zu den Auswirkungen dieses Beschlusses auf die tatsdchliche wochentliche Arbeitszeit
zeigt, dass diese in den beiden letzten Quartalswochen im Vergleich zu den elf vorgehenden Wochen
um 5,1% zuriickgegangen ist. Bei den Selbststandigerwerbenden (—6,9%) ist dieser Riickgang
ausgepragter als bei den Arbeitnehmenden (—4,7%). Dass die Arbeitszeit nicht starker gesunken ist,
liegt daran, dass in den ersten elf Quartalswochen 8,0% der Erwerbstatigen ferienbedingt wahrend
einer ganzen Woche abwesend waren, in den letzten beiden Quartalswochen nur noch 2,1%. Der
Ferienriickgang in den beiden letzten Marzwochen ist nichts Ungewdhnliches, fiel aber im 1. Quartal

BUNDESAMT FUR STATISTIK BFS, ESPACE DE L'EUROPE 10, CH-2010 NEUCHATEL 2



Medienmitteilung BFS

2020 deutlich starker aus als im entsprechenden Vorjahresquartal (von 7,5% in den ersten elf
Wochen auf 4,0% in den beiden letzten Wochen).

Hinweis

Die in dieser Medienmitteilung vorgestellten Indikatoren zur Erwerbslosigkeit beruhen auf der vom
Internationalen Arbeitsamt (ILO) empfohlenen Definition. Als Erwerbslose gemass ILO gelten alle
nicht erwerbstatigen Personen, die in den vergangenen vier Wochen aktiv nach einer Arbeit gesucht
haben und fiir die Aufnahme einer Tatigkeit verfiigbar sind. Die Indikatoren ermdglichen
internationale Vergleiche und sind von Revisionen der Arbeitslosenversicherungsgesetzgebung nicht
direkt betroffen. Das Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO) verdffentlicht weitere Indikatoren zur
Arbeitslosigkeit. Diese erfassen die bei den Regionalen Arbeitsvermittlungszentren registrierten
Arbeitslosen und bieten den Vorteil, dass die Ergebnisse rasch und in detaillierter Form —
insbesondere nach Kantonen — zur Verfiigung stehen. Die Arbeitslosenquote des SECO belief sich
fur die gesamte Erwerbsbevolkerung auf 2,9% (Ende Marz 2020).

Auskunft

Thomas Christin, BFS, Sektion Arbeit und Erwerbsleben, Tel.: +41 58 463 69 82,
E-Mail: Thomas.Christin@bfs.admin.ch

Medienstelle BFS, Tel.: +41 58 463 60 13, E-Mail: media@bfs.admin.ch

Online-Angebot

Weiterfiihrende Informationen und Publikationen: www.bfs.admin.ch/news/de/2020-0501
Statistik zahlt fiir Sie: www.statistik-zaehlt.ch

Abonnieren des NewsMails des BFS: www.news-stat.admin.ch

BFS-Internetportal: www.statistik.ch

Verfiigbarkeit der Resultate

Diese Medienmitteilung wurde auf der Basis des Verhaltenskodex der europaischen Statistiken
geprift. Er stellt Unabhangigkeit, Integritat und Rechenschaftspflicht der nationalen und
gemeinschaftlichen statistischen Stellen sicher. Die privilegierten Zugange werden kontrolliert
und sind unter Embargo.

Das Staatsekretariat fiir Migration, das Staatssekretariat fiir Wirtschaft und das Bundesamt fiir
Sozialversicherungen hatten drei Arbeitstage vor der Veroffentlichung beschrankt, kontrolliert und
unter Einhaltung einer Sperrfrist Zugang zu den statistischen Informationen der vorliegenden
Medienmitteilung.
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Methodischer Anhang

Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE)

Die SAKE ist eine telefonische Stichprobenerhebung bei den Haushalten, die seit 1991 jéhrlich vom Bundesamt
fur Statistik (BFS) durchgefiihrt wird. Sie beschreibt die Struktur und die Entwicklung der Erwerbsbevélkerung
sowie das Erwerbsverhalten in der Schweiz. Im Hinblick auf die internationale Vergleichbarkeit stiitzt sich das
BFS auf die Empfehlungen des ILO und auf die Normen von Eurostat zu den Arbeitskrafteerhebungen.

Von 1991 bis 2009 wurde die Befragung nur im 2. Quartal durchgefiihrt. Um geméass dem bilateralen
Statistikabkommen zwischen der Schweiz und der EU Quartalsindikatoren zum Arbeitsangebot zu produzieren,
wird die SAKE heute kontinuierlich gefiihrt. Die Quartalsergebnisse der SAKE werden seither im Rahmen einer
vierteljahrlichen Medienmitteilung verdffentlicht. Die Jahresergebnisse der SAKE mit detailliertere Zahlen
insbesondere zur Entwicklung der Arbeitsbedingungen und zur soziodemografischen Struktur der Bevélkerung
sind Gegenstand einer Medienmitteilung, die jeweils im Friihjahr erscheint.

Die SAKE wird von einem privaten Marktforschungsinstitut im Auftrag des BFS durchgefiihrt. Die jahrliche
Basisstichprobe umfasst seit 2010 rund 100 000 Interviews pro Jahr. Sie wird ergénzt durch eine
Spezialstichprobe von rund 20 000 Interviews mit Auslanderinnen und Auslandern. Grundgesamtheit der SAKE
ist die standige Wohnbevdlkerung ab 15 Jahren.

Aus der SAKE abgeleitete Statistiken

In die vorliegende Medienmitteilung wurden Ergebnisse der Erwerbstatigenstatistik (ETS) integriert. Die ETS
erfasst alle in der Schweiz erwerbstatigen Personen, unabhangig davon, ob diese in der Schweiz oder im
Ausland wohnen (Inlandkonzept). Die ETS stiitzt sich hauptsachlich auf die SAKE und subsidiar auf
verschiedene andere Quellen ab (Beschéftigungsstatistik, Zentrales Migrationsinformationssystem,
Grenzgangerstatistik usw.).

Saisonbereinigung

Um saisonale Abweichungen bei der Datenanalyse auszurdumen, wurden die Zeitreihen der ETS und der
Erwerbslosigkeit gemass ILO anhand der Methode X-12-ARIMA saisonbereinigt. Diese Methode bereinigt die
Auswirkungen saisonaler Faktoren in Zeitreihen. Fiir jedes Quartal wird dabei die gesamte Zeitreihe neu
berechnet.

Unterschiede zwischen dem Beschiftigungsbarometer und der vorliegenden SAKE-Medienmitteilung

Das Beschaftigungsbarometer basiert ausschliesslich auf der Beschiaftigungsstatistik (BESTA,;
Stichprobenerhebung bei rund 66 000 Betrieben, wovon rund 10 000 fiir kantonale Zwecke erhoben werden).
Die SAKE-Medienmitteilung informiert somit iiber die Entwicklung des Arbeitsangebots (Erwerbstatige und
Erwerbslose gemass ILO), wahrend das Beschaftigungsbarometer die Entwicklung der Arbeitsnachfrage
(Beschaftigte, offene Stellen usw.) abbildet.

Zwischen der Anzahl Erwerbstatiger gemass ETS und der Anzahl Beschaftigter gemass BESTA konnen
Differenzen auftreten. Der Hauptunterschied betrifft die Masseinheit: Eine erwerbstatige Person kann mehrere
Beschaftigungen ausiiben bzw. Stellen besetzen. Zudem werden bestimmte Erwerbskategorien
definitionsgemass aus der BESTA ausgeklammert, wahrend sie in der ETS enthalten sind. Darunter fallen
hauptsachlich nicht AHV-pflichtige Personen (Jugendliche unter 18 Jahren, Erwerbstatige, die das gesetzliche
Rentenalter erreicht haben und weniger als CHF 16 800.— pro Jahr verdienen, Erwerbstatige ab 18 Jahren, die
weniger als CHF 2300.- pro Jahr verdienen) und Angestellte im Primarsektor und von Privathaushalten (NOGA-
Wirtschaftsabteilung «Private Haushalte mit Hauspersonal»). Ferner ist davon auszugehen, dass gewisse
atypische Arbeitsformen (z.B. Personen, die unentgeltlich in einem Familienbetrieb arbeiten, sehr kurz
befristete Arbeitsverhaltnisse, punktuelle Auftrage, fiir die keine AHV-Beitrage geleistet werden miissen) in der
BESTA zum Teil unberiicksichtigt bleiben. Schliesslich unterliegen sowohl die Ergebnisse der ETS als auch jene
der BESTA einem gewissen Zufallsfehler. Weitere Informationen zu den Unterschieden zwischen ETS und
BESTA finden sich unter: www.besta.bfs.admin.ch

Entwicklung der Anzahl Grenzganger/innen:

Die Entwicklung ab 2018 wurde durch die Abarbeitung hangiger Erfassungen im Zentralen
Migrationsinformationssystem (ZEMIS) im Kanton Tessin beeinflusst. Zudem hat die COVID-19-Pandemie
moglicherweise dazu gefiihrt, dass eine hohere Anzahl Grenzgéngerinnen und Grenzganger ihre
Erwerbstatigkeit zum Ende des ersten Quartals 2020 beendet hat. Einige dieser Grenzgangerinnen und
Grenzganger behalten jedoch die Arbeitsbewilligung und sind somit weiterhin im ZEMIS aufgefiihrt. Die aktuell
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ausgewiesene Zunahme bei den Grenzgangerinnen und Grenzgangern fallt damit hoher aus als die effektive
Entwicklung. Das BFS arbeitet momentan an einer Losung, um die verzerrte Zeitreihe nachtraglich zu
bereinigen.

Wichtige Definitionen

Erwerbstitige

Als Erwerbstéatige gelten Personen im Alter von mindestens 15 Jahren, die wahrend der Referenzwoche

— mindestens eine Stunde gegen Entldhnung gearbeitet haben;

— trotz zeitweiliger Abwesenheit von ihrem Arbeitsplatz (wegen Krankheit, Ferien, Mutterschaftsurlaub,
Militardienst usw.) weiterhin eine Arbeitsstelle als Selbststéandigerwerbende oder Angestellte hatten; oder
— unentgeltlich im Familienbetrieb mitgearbeitet haben.

Erwerbstatige in Vollzeitaquivalenten

Die Zahl der Erwerbstatigen in Vollzeitaquivalenten (VZA) entspricht der Summe der Beschaftigungsgrade der
besetzten Stellen. Eine Person, die bei einer Stelle einen Beschaftigungsgrad von 50% hat und bei einer
anderen einen Beschéftigungsgrad von 20%, wird somit als 0,7 VZA verbucht. Die Beschiftigungsgrade
errechnen sich aus den tatsachlichen Arbeitsstunden fiir jede Stelle geteilt durch den Durchschnitt der
tatsachlichen Arbeitsstunden bei den Vollzeitstellen.

Erwerbslose gemass ILO (Internationales Arbeitsamt)

Als Erwerbslose gemass ILO gelten Personen im Alter von 15 bis 74 Jahren,

— die in der Referenzwoche nicht erwerbstatig waren; und

— die in den vier vorangegangenen Wochen aktiv eine Arbeit gesucht haben; und
— die fiir die Aufnahme einer Tatigkeit verfligbar waren.

Erwerbsbevolkerung
Die Erwerbsbevdlkerung setzt sich aus den Erwerbstatigen und den Erwerbslosen gemass ILO zusammen.
Sie wird mit dem Arbeitsangebot gleichgesetzt.

Erwerbslose gemass ILO (Internationales Arbeitsamt)
Erwerbslosenquote gemass ILO = Anzahl Erwerbslose gemass ILO / Erwerbsbevolkerung

Unterbeschiftigte

Als Unterbeschaftigte gelten erwerbstatige Personen,

— die normalerweise eine kiirzere Arbeitszeit als 90% der betriebsiiblichen Arbeitszeit aufweisen; und
— die mehr arbeiten mochten; und

— die innerhalb von drei Monaten fiir eine Arbeit mit erh6htem Pensum verfiigbar waren.

Unterbeschiftigungsquote
Unterbeschaftigungsquote = Anzahl unterbeschaftigte Personen / Erwerbsbevolkerung

Vollzeit / Teilzeit
Als Vollzeitarbeitende gelten erwerbstatige Personen mit einem Beschéftigungsgrad von 90% oder mehr.

Standige Wohnbevalkerung

Die standige Wohnbevdlkerung umfasst alle Personen, deren Hauptwohnsitz ganzjahrig in der Schweiz liegt.
Dazu gehdren die schweizerischen und alle auslandischen Staatsangehdrigen mit einer Bewilligung, die zu
einem Aufenthalt von mindestens 12 Monaten berechtigt, das heisst die Personen mit einer Niederlassungs-
oder Aufenthaltsbewilligung (einschliesslich anerkannte Fliichtlinge) sowie Kurzaufenthalterinnen und
Kurzaufenthalter mit einer bewilligten kumulierten Aufenthaltsdauer von mindestens 12 Monaten. Obwohl sie
zur standigen Wohnbevélkerung gemass Definition der neuen Volkszahlung (vgl. Artikel 2 Buchstabe d der
Volkszahlungsverordnung SR 431.112.1) gehoren, werden die Diplomatinnen bzw. Diplomaten und
internationalen Funktionarinnen bzw. Funktionare (einschliesslich deren Familienangehdrige) sowie die
Personen im Asylprozess mit einer Gesamtaufenthaltsdauer von mindestens zwolf Monaten in der SAKE nicht
erfasst.
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Inlandkonzept

Das Inlandkonzept umfasst die innerhalb des schweizerischen Wirtschaftsgebietes geleistete produktive
Tatigkeit, unabhéngig davon, ob sie von in der Schweiz oder im Ausland wohnhaften Personen geleistet wird.
Unter die produktive Tatigkeit gemass dem Inlandkonzept fallt damit die auf dem Schweizer Wirtschaftsgebiet
geleistete Tatigkeit folgender Personengruppen: Schweizerinnen und Schweizer, auslandische
Staatsangehorige mit einer Niederlassungs- oder Aufenthaltsbewilligung (einschliesslich anerkannter
Fliichtlinge), Grenzgangerinnen und Grenzganger, Kurzaufenthalterinnen und Kurzaufenthalter, EU-/EFTA-
Staatsangehdorige, die wahrend maximal 90 Tagen pro Kalenderjahr einer unselbststandigen Erwerbstatigkeit bei
einem Schweizer Arbeitgeber nachgehen, Personen im Asylprozess und Personal der Schweizer Botschaften
und Konsulate im Ausland sowie Personal der Schweizer Hochseeflotte. Die Erwerbsarbeit der Angestellten von
auslandischen Botschaften und Konsulaten, der internationalen Funktiondre und Funktionadrinnen in der
Schweiz sowie der in der Schweiz wohnhaften und im Ausland arbeitenden Grenzgangerinnen und Grenzganger
ist hingegen im Inlandkonzept nicht inbegriffen.
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T1 In der Schweiz arbeitende Erwerbstatige (Inlandkonzept)”

1. Quartal 2019 4. Quartal 2019 1. Quartal 2020
(Durchschnitt) (Durchschnitt) (Durchschnitt)
Besténde Bestande Veranderung Veranderung zum
zum Vorquartal Vorjahresquartal
in Tausend inTausend  vK? |inProzent in Prozent
5047 5130 TOTAL 5103 A 0.5 1.1
2131 2177 Manner 211 A 0.2 1.2
2309 2353 Frauen 2332 A 0.9 1.0
3462 3487 Schweizer/innen 3468 A 0.6 0.2
1584 1643 Auslénder/innen 1635 A 0.5 32
davon:
751 77 Niedergelassene (C) 778 A 0.1 3.6
442 457 Aufenthalter/innen (B, L = 12 Monate) 450 B -1.5 1.8
315 327 Grenzgénger/innen (G) 329 A 0.7 45
45 46 Kurzaufenthalter/innen (L <12 Monate) 4 A 5.3 34
31 36 Ubrige Auslinderfinnen® 4 A 4.8 9.8
4186 4259 TOTAL in Vollzeitaquivalenten 4254 A 0.1 1.6
2575 2601 Manner in Vollzeitiquivalenten 2603 A 0.1 1.1
1612 1659 | Frauen in Vollzeitidquivalenten 1651 A 0.5 2.4
- 5110 | TOTAL, saisonbereinigt” 5129 A 0.4 -
- 4241 Total Vollzeitiquivalente, saisonbereinigt 4280 A 0.9 -

Quelle: Erwerbstatigenstatistik (ETS). Die ETS basiert hauptséchlich auf der schweizerischen Arbeitskrafteerhebung (SAKE). Als zusétzliche Quellen dienen die
Beschéaftigungsstatistik (BESTA), die Grenzgéangerstatistik (3GS) und das Zentrale Migrationsinformationssystem (ZEMIS).

) Als erwerbstétig gemass Inlandkonzept gelten alle Personen, die in der Schweiz arbeiten, unabhangig davon, ob sie in der Schweiz oder im Ausland wohnhaft sind.

2 Variationskoeffizient: A:=0,0-1,0%; B:=1,1-2,0%; C:=2,1-5,0%; D:=5,1-10,0%; E:=10,1-16,5%; F:=16,6-25,0%; G:>25%. Der Variationskoeffizient wird aufgrund der Quellen
der ETS geschétzt; der Variationskoeffizient fiir die Kurzaufenthalter und fiir die tbrigen Auslander ist gleich Null, da diese Kategorien nur auf Registerdaten beruhen.

3) EU-/EFTA-Staatsangehdrige, die wahrend maximal 90 Tagen pro Kalenderjahr einer unselbstandigen Erwerbstatigkeit bei einem Schweizer Arbeitgeber nachgehen,
Personen im Asylprozess, Personal der Schweizer Botschaften, Konsulate und Hochseeflotte

4) Die saisonbereinigten Werte werden jedes Quartal neu berechnet.

In der Schweiz arbeitende Erwerbstatige (Inlandkonzept),

insgesamt und in Vollzeitaquivalenten Gl
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T2 In der Schweiz wohnhafte Erwerbsttige (standige Wohnbevélkerung)“

1. Quartal 2019 4. Quartal 2019 1. Quartal 2020

(Durchschnitt) (Durchschnitt) (Durchschnitt)

Bestande Besténde Verénderung Verénderung zum

zum Vorquartal Vorjahresquartal

in Tausend inTausend  yk? |inProzent in Prozent
4673 4735 | TOTAL 4714 A 0.5 0.9
3464 3484 Schweizer/innen 3466 A 0.5 0.0
1209 1252 Auslander/innen 1248 A 0.3 32

davon:

883 912 EU/EFTA/UK 928 A 04 29

326 340 Drittstaaten 339 B 0.0 4.1

538 554 15-24 Jahre 535 B 35 0.7
1528 1558 25-39 Jahre 1553 A 0.3 1.7
1623 1619 40-54 Jahre 1610 A 0.5 0.8

803 832 55-64 Jahre 841 A 1.1 46

180 173 65+ Jahre 175 C 1.2 2.8

597 588 Selbstandigerwerbende 587 C 0.2 -1.8

81 86 Mitarbeitende Familienmitglieder 79 D -7.6 -1.8
3814 3851 Arbeitnehmer/innen 3829 A 0.6 0.4

181 211 Lehrlinge 218 C 33 20.9
2923 2974 Vollzeiterwerbstatige 2970 A 0.1 1.6
1750 1762 Teilzeiterwerbstatige 1744 A -1.0 0.3

davon:

344 346 Unterbeschéftigte 46 C 0.1 0.5
1405 1415 Nicht Unterbeschaftigte 1398 B -1.2 0.5
2492 2517 | MANNER 2516 A 0.0 1.0

271 288 15-24 Jahre 2717 B 3.8 2.1

814 820 25-39 Jahre 820 A 0.0 0.7

861 862 40-54 Jahre 856 A 0.7 0.7

441 449 55-64 Jahre 458 B 1.9 39

105 98 65+ Jahre 106 D 8.4 1.3
2052 2072 Vollzeiterwerbstatige 2067 A 0.2 0.7

440 445 Teilzeiterwerbstatige 49 C 0.8 2.0

davon:
91 96 Unterbeschéftigte 98 D 1.8 7.9

349 349 Nicht Unterbeschaftigte 351 C 0.6 0.5
2181 2218 | FRAUEN 2197 A 0.9 0.8

268 267 15-24 Jahre 258 B 3.3 -3.6

714 738 25-39 Jahre 733 A 0.6 2.8

762 756 40-54 Jahre 754 A 0.3 -1.0

363 383 55-64 Jahre 383 B 0.1 5.5

75 75 65+ Jahre 68 D 8.2 8.4

871 902 Vollzeiterwerbstitige 903 B 0.1 3.6
1309 1316 Teilzeiterwerbstatige 1295 B -1.6 11

davon:

253 250 Unterbeschéftigte 248 C 0.8 2.1
1056 1066 Nicht Unterbeschaftigte 1047 B -1.8 0.9

Quelle: Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE)

1) Berticksichtigt werden alle in der Schweiz wohnhaften Schweizer/innen, Niedergelassenen (C-Bewilligung) und Aufenthalter/innen (B-Bewilligung und L-Bewilligung
mit einer kumulierten Anwesenheitsdauer von mindestens 12 Monaten), egal, ob sie in der Schweiz oder im Ausland erwerbstatig sind.

2 Variationskoeffizient. A:=0,0-1,0%; B:=1,1-2,0%; C:=2,1-5,0%; D:=5,1-10,0%; E:=10,1-16,5%; F:=16,6-25,0%; G:>25%

BUNDESAMT FUR STATISTIK BFS, ESPACE DE L'EUROPE 10, CH-2010 NEUCHATEL 8



Medienmitteilung BFS

T3 Erwerbslose gemiss ILO" in der Schweiz

1. Quartal 2019 4. Quartal 2019
(Durchschnitt) (Durchschnitt)
Bestande
in Tausend
243 192 | TOTAL
119 97 | Manner
124 96 | Frauen
129 109 | Schweizer/innen
114 84 | Auslander/innen
davon:
63 43 EU/EFTA/UK
51 40 Drittstaaten
41 47 | 15-24 Jahre
132 95 | 25-49 Jahre
67 50 | 50-64 Jahre
151 126 | Weniger als ein Jahr erwerbslos
91 67 | Ein Jahr oder mehr erwerbslos
M 97 | Bei einem RAV eingeschrieben
131 96 | Nicht bei einem RAV eingeschrieben
65 42 | Ohne nachobligatorische Ausbildung
100 89 | Sekundarstufe Il
78 61 | Tertidrstufe
- 202 | TOTAL, saisonbereinigt

1. Quartal 2020
(Durchschnitt)
Bestinde Veranderung Veranderung zum
zum Vorquartal Vorjahresquartal
in Tausend vk? | in Prozent in Prozent
222 c 15.3 8.6
17 C 20.5 -1.6
105 D 10.1 -15.2
120 D 10.6 6.5
101 C 215 -10.8
53 D 21.0 -16.0
49 D 22.0 4.5
4 D -11.2 0.4
17 D 233 1.3
60 D 20.7 9.5
139 (] 10.3 8.3
83 D 24.8 9.1
104 D 7.9 6.4
118 c 229 -10.4
49 D 16.8 23.8
102 D 14.8 1.5
7 D 15.1 8.9
208 (] 3.0 -

Quelle: Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE)

") geméss der Definition des Intemationalen Arbeitsamtes (ILO)

2 Variationskoeffizient: A:=0,0-1,0%; B:=1,1-2,0%: C:=2,1-5,0%; D:=5,1-10,0%; E:=10,1-16,5%; F:=16,6-25,0%; G:>25%

Anzahl Erwerbslose geméss ILO G2a Mediandauer der Erwerbslosigkeit gemass ILO G2b
in 1000 Anzahl Tage
300 300
Total
250 \/\L/AWAWA 250
200 \/\/\v/ 200
150 Méanner g 150
100 |7 > v s a 100
50 Frauen 50
0
0
L 1V A 1 A Y o A2 B (R B A2
L 1 A | 1 A T | (1 AV | [ AV I | A [ | VAR 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Quelle: BFS — Schweizerische Arbeitskréfteerhebung, SAKE © BFS 2020 Quelle: BFS — Schweizerische Arbeitskrafteerhebung, SAKE ©BFS 2020
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Medienmitteilung BFS

T4 Erwerbslosenquote geméss ILO" in der Schweiz

1. Quartal 2019 4. Quartal 2019
(Durchschnit) (Durchschnitt)
Quote
in %
4.9 39
45 3.7
5.4 4.1
3.6 3.0
8.6 6.3
6.6 4.6
13.6 10.5
72 7.7
49 35
4.6 34
9.7 6.7
4.6 4.0
3.8 3.0
- 4.1

TOTAL

Manner
Frauen

Schweizer/innen

Auslander/innen
davon:
EU/EFTA/UK
Drittstaaten

15-24 Jahre
25-49 Jahre
50-64 Jahre

Ohne nachobligatorische Ausbildung

Sekundarstufe Il
Tertiarstufe

TOTAL, saisonbereinigt

1. Quartal 2020
(Durchschnitt)
Quote Veranderung Veranderung zum
zum Vorquartal Vorjahresquartal
in % VK2 |in Prozenipunkten3) in Prozentpunktena)
4.5 C 0.6 04
4.4 c 0.7 0.1
4.6 D 0.4 0.8
34 D 0.3 0.2
7.5 c 13 -1.1
5.5 D 0.9 -1.2
12.6 D 2.0 -1.0
7.2 D -0.6 0.0
4.3 D 0.8 0.6
41 D 0.7 0.5
7.5 D 0.9 2.2
4.6 D 0.7 0.1
3.4 D 0.4 04
4.2 (] 0.1 -

Quelle: Schweizerische Arbeitskréfteerhebung (SAKE)

") gemass der Definiion des Intemationalen Arbeitsamtes (ILO)

2 Variationskoeffizient: A:=0,0-1,0%; B:=1,1-2,0%; C:=2,1-5,0%; D:=5,1-10,0%; E:=10,1-16,5%; F:=16,6-25,0%; G:>25%

9 zur Erleichterung der Lektire wurden die Quoten auf eine Stelle nach dem Komma gerundet. Deshalb kann es vorkommen, dass die auf diese
Weise errechnete Variation nichtimmer derjenigen entspricht, die sich durch den Vergleich von zwei gerundeten Quoten ergibt.

Erwerbslosenquote gemass ILO G3
20% - .
Total — = Auslander/innen aus EU/EFTA/UK
e Schvngzer/innen ===us Aysldnder/innen aus Drittstaaten
LA
15% - "AusTandéE/ lnnen - .
..-""‘ K "‘ ”0.--- T, ot Tu, ‘-“’
l..“ . " LN “‘ "“
10% :
__’__—~~—-N”'\____ '\\ RN
5% f —— . e o -_— N -~ -~ -
‘/\_——W\/\_——\———__\N
0%
| Il 11— | Il (11— | Il 11—\ | Il v | Il mn v |
2015 2016 2017 2018 2019 2020
8%
—— Total, saisonbereinigte Werte
6% Total, Bruttowerte
/ \/\
4%
2%
0%
I v v 1 [ AV v nm v
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Quelle: BFS — Schweizerische Arbeitskréfteerhebung, SAKE ©BFS 2020
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Medienmitteilung BFS

T5 Erwerbslosenquote geméss ILO" im internationalen Vergleich

1. Quartal | 2. Quartal | 3.Quartal | 4.Quartal | 1.Quartal | 1.Quartal | 2. Quartal | 3. Quartal | 4. Quartal | 1. Quartal
2019 2019 2019 2019 2020 2019 2019 2019 2019 2020
Erwerbslosenquote, in Prozent Jugenderwerbslosenquote (15-24 Jahre), in Prozent
Schweiz 4.9 4.2 46 39 457 72 6.2 10.9 7.7 722
Eurozone (EZ19) 8.1 74 73 74 7.6 16.5 15.4 15.6 15.5 15.9
EU 72 6.6 6.5 6.6 6.8 15.9 14.9 14.9 14.8 15.3
Belgien 5.6 5.3 5.3 5.2 5.3 15.7 13.6 13.2 14.6 15.2
Bulgarien 5.0 4.2 36 4.1 45 9.8 9.5 75 9.1 11.8
Tschech. Republik 2.0 1.9 2.1 20 2.0 5.4 5.7 6.1 5.3 5.4
Dénemark 5.5 4.8 5.0 5.0 5.0 10.9 8.6 11.0 9.8 10.9
Deutschland 34 31 31 31 3.5 5.7 5.5 6.8 5.1 5.3
Estland 44 49 4.1 4.2 5.0 7.7 14.7 12.3 8.3 923
Irland 4.8 5.4 52 4.5 4.7 10.9 15.6 13.4 9.6 10.5
Griechenland 19.2 16.9 16.4 16.8 17.24 40.9 336 325 34.2 3154
Spanien 14.7 14.0 13.9 13.8 14.4 35.0 33.1 31.7 30.5 33.0
Frankreich 9.0 8.1 8.3 8.4 8.5 20.0 18.0 19.3 211 20.1
Kroatien 8.1 6.2 5.9 6.7 72 213 14.2 13.5 19.0 18.9
Italien 11.0 9.8 9.1 9.9 9.5 33.0 283 25.9 29.4 -
Zypern 8.8 6.5 6.7 6.4 72 19.8 14.9 15.6 16.0 -
Lettland 6.9 6.4 6.0 6.0 6.9 13.5 15.1 1.3 10.1 11.2
Litauen 6.5 6.1 6.1 6.4 7.5 12.5 10.2 10.5 14.3 17.5
Luxemburg 5.6 5.5 5.5 5.7 6.1 16.9 16.1 15.7 19.0 22.0
Ungarn 36 3.4 35 34 369 1.3 11.0 11.6 121 1.23
Malta 36 3.4 34 33 3.4 9.8 9.2 9.2 8.6 9.3
Niederlande 3.7 33 32 33 3.2 7.0 6.3 6.8 6.9 6.8
Osterreich 5.0 45 4.4 4.2 4.7 7.7 8.4 9.7 8.3 9.2
Polen 3.9 3.2 3.1 29 31 10.4 10.4 10.8 79 7.2
Portugal 6.8 6.4 6.3 6.8 709 17.7 171 18.6 19.4 2009
Ruménien 4.1 38 39 4.0 43 15.6 15.0 17.9 18.5 -
Slowenien 4.8 42 4.8 4.0 4.0 9.8 6.5 76 8.7 8.7
Slowakei 5.8 5.7 5.9 5.6 5.5 14.2 14.6 18.4 171 15.1
Finnland 741 7.7 6.0 6.0 71 18.8 22.7 12.5 13.8 21.3
Schweden 7.2 7.0 6.6 6.3 7.6 228 232 16.6 17.2 224
EFTA/UK
Island 3.0 4.4 33 35 439 75 107 7.2 11.0 929
Norwegen 37 35 39 37 379 10.0 10.3 9.9 9.6 10.0 ¥
Ver. Konigreich 38 3.7 4.0 36 384 10.1 10.8 12.8 10.8 10.94
Quelle: Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE) und Eurostat 2 Quartalsdurchschnitt
Stand: 30.04.2020, Durchschnitt der Monate des Quartals 3) Durchschnitt Januar/Februar 2020
') gemass der Definition des Internationalen Arbeitsamtes (ILO) 4) Werte fiir Januar 2020
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Medienmitteilung BFS

Erwerbslosenquote und Jugenderwerbslosenquote (15-24 Jahre) gemass ILO im internationalen Vergleich G4

20%

Erwerbslosenquote + 1.Quartal 2019 [ 1. Quartal 2020

NGRS NCSINNG
S & o P

S

Durchschnitt der Monate des Quartals 1) 1. Quartal 2020 nicht verfiigbar 2) Durchschnitt Januar/Februar 2020 3) Werte fiir Januar 2020 4) Quartalsdurchschnitt

Quellen: BFS — Schweizerische Arbeitskrafteerhebung, SAKE & Statistisches Amt der Europé@ischen Union, Eurostat © BFS 2020
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