Volume annuel des absences des salariés, 2015
par raison d'absence

2%

| Maladie/accident

[ congé maternité

[ serv. milit./civil et
prot. civile

I Réduction horaire
de travail
Autres raisons:
Comprend les absences pour
cause d'intempéries et les
absences pour raisons
personnelles ou familiales,
ainsi que les gréves et les
lock-out (0,01%)
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