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Parte spiegabile e parte non spiegabile, settore pubblico

Salari medi e differenze salariali, 2018

1 fattori obiettivi come lo status professionale, la formazione, lo ramo economico, altri fattori

parte spliegabile della 
differenza salariale1

parte inspiegabile della 
differenza salariale
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37,2%

Salari mensili medi

0

1 000

2 000

3 000

4 000

5 000

6 000

7 000

8 000

9 000

10 000

uomini donne

8 922

7 304

18,1%
Differenza salariale


