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Anderungen 2006 des SAKE-Fragebogens

Neue Fragen 2006

Fragenummer Text Variable
717.30/31/32 Aufenthaltsdauer in der Schweiz (fir Schweizer/-in Nationalitat) ISO7T/ISO7K
106.10 Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehéltern BD18

250.10 Grund fur Mehrarbeit letzte Woche EK102
675.10 Zeitpunkt der Verfugbarkeit bei einem Stellenangebot NNO2
787.10/11 Mangel an Kinderbetreuung und Erwerbstatigkeit U991
787.20/21 Mangel an Betreuungseinrichtungen fir kranke, behinderte oder altere Erwachsene und Erwerbstatigkeit 1U992

789.50 Betreuungspflichtig gegeniber kranken, behinderten oder élteren Erwachsenen 1ug7
Anderungen von Fragen 2006

701.00/01 A |Art der abgeschlossenen Ausbildung nach obligat. Schule 1Q21
703.00/01 A |Art der Ausbildungen 1Q221,2,3,4,5
703.50/51 A |Art der Ausbildungen in den letzten 12 Monaten 1Q221,2,3,4,5
706.00/01 A |Art der laufenden Ausbildung 1Q27
750.00/01 A |Hochste abgeschlossene Ausbildung der Haushaltsmitglieder IT20A-I
244.00 A |Grinde fir Teilzeittatigkeit EKO041,2
291.00/01 | |Art der gewlinschten Mehrarbeit EK221,2,3
567.00 A |Grund fiir das Verlassen des letzten Jobs AE11

667.00 A |Grund fur das Verlassen des letzten Jobs NE11l

115.00 A |Grlnde fur Verzicht auf Arbeitssuche BD131,2,3
116.00 A |Grinde fir Verzicht auf friheren Arbeitsbeginn BD141,2,3
117.00 A |Grinde fir Nichtverfigbarkeit bei einem Stellenangebot BD151,2,3
762.00/01 A |Anzahl private Telefonnummern V111,112,113

A = Anderung in Auspragungen, Frage unverandert
| = Zusatzlicher Kommentartext flr Interviewer
F = Frage neu formuliert, Auspragungen unverandert




Anderungen 2006 des SAKE-Fragebogens

Neue Fragen: Modul 2006: "Weiterbildung"

800.00 - 817.00

Modul "Weiterbildung"

siehe
Variablenliste

Nicht mehr gestellte Fragen: Modul 2005: "Soziale Sicherheit" und "Vereinbarkeit von Familie und Beruf"

880.00 - 899.00 NA |Modul "Soziale Sicherheit"

940.00 - 948.00 NA [Modul "Vereinbarkeit von Familie und Beruf"

761.00/01 M |Anzahl Zimmer ohne Kiiche und Bad Vo4
763.00 M [Mietzins pro Monat V13
763.50 M |Mietzins inklusive oder exklusive Nebenkosten IV0O5
764.00 M [Hypothekarzins pro Jahr V08
779.00-03 M |Erwerbseinkommen des Ehe-/Lebenspartners Originalwert W20
779.04 M [Erwerbseinkommen des Ehe-/Lebenspartners klassiert IW20K
779.50 M |Art der Erwerbseinkommensangabe fiir Ehe-/Lebenspartner w21
779.80 M [Abschluss einer Taggeld-/Lohnausfallversicherung (Selbstandige) W22
779.90 M |Versichert bei einer oder mehreren Pensionskassen (Selbstandige) W23
779.60/61 M [13./14. Monatslohn, Pramie oder Gratifikation des Ehe-/Lebenspartners W24

NA = Frage in der SAKE 2006 nicht aktiviert
DL = Frage wurde endgliltig geléscht
M = Modulfrage 05 "Soziale Sicherheit", integriert in Standardfragebogenteil




Variablenliste und Struktur des SAKE-Fragebogens 2006

Themen

Informationen zum Interview

Kontaktprotokoll - Demografische Haushaltsstruktur
Nonresponse

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Arbeitsmarktmobilitat

Beruf

Berufliche Stellung

Form des Arbeitsvertrages

Arbeitsort

Migration

Arbeitsvolumen

Arbeitsbedingungen

Betriebsinformationen

Arbeitssuche, Griinde fur das Verlassen des letzten Jobs
Merkmale der Arbeitslosigkeit

Gesuchte berufliche Stellung

Gesuchtes Arbeitsvolumen

Regionale Flexibilitat

Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Aushildung
Weiterbildung

Soziodemografische Variablen der Zielperson
Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt
Unbezahlte Arbeit

Wohnsituation

Einkommen

Unfall / Behinderung

N§<C"*Ul".DOOOO:!E"‘K"'"“":!‘LQ“"(DQ.DU‘Q&

Personengruppe

NR Nonresponse

TOT  Alle befragten Personen (Filterfragen)

E Erwerbstétige (ohne Lehrlinge)

L Lehrlinge

EN Erwerbstatige mit Nebenerwerb

EL Erwerbslose

N Nichterwerbspersonen

TOT  Alle befragten Personen

T75  Alle Personen ODER ausgesuchte Personengruppen
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Legende zur detaillierten SAKE-Fragebogenstruktur 2006

Name der
Variable

1. Gruppe

Frage-
nummer

- {S816XY999 Z##.00/01/02 )
‘*A— """ -
Varianten der
zusammengefasst —] . gleichen Frage |
Antwort A <1> <8>w.n. < ‘
AOWOTLE =22 s kA, w.n. = weiss nicht
Antwort C <3> i < k.A. = keine Antwort
Frage 2 Frage 3
zusammengef. zusammengef.
Erklarung der letzten Stelle der Variable Negative Auspragung
-9 Frage nicht gestellt
1,2,3 Mehrere Antworten -8 Keine Antwort
A Zielperson -7 Weiss nicht
B...l Andere Personen im Haushalt -5 Nicht kodierbar (Beruf, Branche)
N Nebenerwerb -4 Lehrer/in (Arbeitsvolumen)
T Tage -1 Frage nicht gestellt (trotz
K Klasse gleichem Arbeitsmarktstatus)
D Datum

Erklarung zu Position 1 bis 3

S16 = 2006



Grobstruktur des SAKE-Fragebogens 2006

Alle befragten Haushalte (TOT)
B
a [ Informationen zum Interview [ ¢ T Nonresponse
b | Kontaktprotokoll - Demografische Haushaltsstruktur
y Auswahl der Zielperson
Alle befragten Personen (Zielpersonen) (TOT)
B
d | Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Erwerbstétige Erwerbslose Nichterwerbspersonen
Erwerbstatige (E) Lehrlinge L) Erwerbslose (EL) Nichterwerbs- (N)
Haupterwerb E Haupterwerb L A personen N
e | Arbeitsmarktmobilitatt Arbeitsmarktmobilitat! Arbeitsmarktmobilitat? Arbeitsmarktmobilitat?
f | Beruf Beruf Letzter Beruf Letzter Beruf
g | Berufliche Stellung Berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung
h | Form des Arbeitsvertrages Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages
i | Arbeitsort Arbeitsort
k | Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen
| | Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen
m | Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen
e | Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat
n | Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche
n Griinde fur das Verlassen des letzten Jobs Griinde fur das Verlassen des letzten Jobs
o Merkmale der Erwerbslosigkeit
o] Gesuchte berufliche Stellung
o Gesuchtes Arbeitsvolumen
o] Regionale Flexibilitat
Erwerbstatige mit Nebenerwerb (EN)
...N
f | Beruf
g | Berufliche Stellung
h | Form des Arbeitsvertrages
i | Arbeitsort
k | Arbeitsvolumen
| | Arbeitsbedingungen
m | Betriebsinformationen
e | Arbeitsmarktmobilitat
Alle befragten Personen (Zielperson) (TOT)
|
j | Migration (1998, 2001, 2003, ...)
g | Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung
r | Weiterbildung (1996, 1999, 2003, 2006 ...)
s | Soziodemografische Variablen der Zielperson
t | Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt
v | Wohnsituation
u | Unbezahlte Arbeit (1997, 2000, 2004, ...)
u | Vereinbarkeit von Familie und Beruf (2005)
w | Einkommen
z | Unfall / Behinderung 1 Anzahl Arbeitsstellen oder Arbeitgeber
SO| Soziale Sicherheit (2002, 2005, ...) 2 Erwerbstétig in der Vergangenheit




Variablenliste 2006

‘Fragenummer  Text

Interviewer-Nr

Anzahl Kontaktversuche
Zeitpunkt des Interviews: Datum
Zeitpunkt des Interviews: Zeit
Sprache des Interviews
Befragungsinstitut, Befragungsort
Haushaltsnummer

Kanton

Region (Stichprobenplan SAKE)
Grossregion

Gemeindenummer

Welle (Rotationsgruppe)

Jahr

B- Haushaltsgrosse

B- Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte

B- Haushaltsstruktur: Alter

B- Haushaltsstruktur: Geschlecht

B- Ubersicht Haushaltsstruktur

B- Auswahl und Familienname Zielperson

P- Personen noch im Haushalt 1 Jahr spater

P- Zusatzliche Personen im Haushalt

P- Zusatzliche Personen im Haushalt: Vornamen

P- Zusétzliche Personen im Haushalt: Alter

P- Zusatzliche Personen im Haushalt: Geschlecht

P- Ubersicht Haushaltsstruktur
Personennummerierung im Haushalt
Grund der Verweigerung der Kontakt-/Zielperson
Proxinterview

B = Interview BASIS; P = Interview PANEL

Kommentar: Wichtigkeit der folgenden Fragen

Arbeit gegen Entléhnung in der letzten Woche
Unentgeltliche Arbeit im Familienbetrieb in der letzten Woche
Erwerbstatig trotz Abwesenheit wahrend der letzten Woche
Grund der Abwesenheit wéhrend der letzten Woche

Dauer der Abwesenheit

Bezahlung wéhrend Abwesenheit

Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehéltern
Erwerbstétig obwohl keine Bezahlung
Lehre/Rekrutenschule letzte Woche

Erwerbstatig unmittelbar vor Militardienst

Stelle behalten wahrend dem Militardienst

Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen

Methode bei Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen

Stelle schon gefunden

Zeitpunkt der Verfligbarkeit bei einem Stellenangebot




Variablenliste 2006

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen
115.00 Griinde fir Verzicht Arbeitssuche BD131,2,3
116.00 Griinde fur Verzicht auf friheren Arbeitsbeginn BD141,2,3
117.00 Griinde fir Nichtverfluigbarkeit bei einem Stellenangebot BD151,2,3
118.00 Zeitpunkt der Arbeitsaufnahme BD16
UV- Arbeitsmarktstatus B0000
UV- Erwerbsstatus BDU1
UV = Untersuchungsvariable
e) Arbeitsmarktmobilitat E L EN EL N
200.00 Kommentar: Die Fragen beziehen sich auf die letzte Woche
202.00/01 Kommentar: Die Fragen betreffen die Haupttétigkeit oder die zivile Tatigkeit
400.00 Kommentar: Die Fragen betreffen den wichtigsten Nebenerwerb
500.00 600.00 Erwerbstétig in der Vergangenheit AX01 NX01
201.00 301.00 Anzahl Arbeit llen/Arbeitgeber EX01 LX01
265.00-02  365.00 465.00-02  565.00-02  665.00-02 Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Jahr
265.10 365.10 465.10 565.10 665.10 Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Monate
UV- Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Tage EEOOT LEOOT EEONT AEQ0T NEOOT
265.20 365.20 465.20 565.20 665.20 Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Klasse EEOOK LEOOK EEONK AEOOK NEOOK
266.00/10  366.00/10 566.00/10  666.00/10 Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte EE10 LE10 AE10 NE10
267.00 367.00 567.00 667.00 Grund fiir das Verlassen des letzten Jobs EE11 LE11 AE11l NE11
269.00/01/03 369.00/02 569.00 669.00 Dauer der Beschéftigung ohne langeren Unterbruch: Jahr
269.10 369.10 569.10 669.10 Dauer der Beschéftigung ohne langeren Unterbruch: Monate
UV- Dauer der Beschéftigung ohne langeren Unterbruch: Tage EEO5T LEOST AEOQO5T NEO5T
269.20 369.20 569.20 669.20 Dauer der Beschéftigung ohne langeren Unterbruch: Klasse EEO5K LEO5K AEO5K NEO5K
570.00/01 Dauer der Arbeitslosigkeit: Jahr
570.10 Dauer der Arbeitslosigkeit: Monate
570.11 UV- Dauer der Arbeitslosigkeit: Tage AEO8T
570.20 Dauer der Arbeitslosigkeit: Klasse AEO08K
571.00 671.00 Ende letzte Tatigkeit: Jahr
571.10 671.10 Ende letzte Tatigkeit: Monate
UV- Ende letzte Tatigkeit: Tage AXO5T NE11T
571.20 671.20 Ende letzte Tatigkeit: Klasse AX05K NE11K
272.00 372.00 Unterbruch der beruflichen Tétigkeit 1anger als 6 Monate EE06 LEO6
273.00 373.00 Hauptgrund fiir den letzten Unterbruch EEQ07 LEO7
274.00 374.00 UV- Dauer des Unterbruchs: Tage EEO08T LEOST
274.01 374.01 Dauer des Unterbruchs: Klasse EEO08K LEO8K
UV = Untersuchungsvariable
f) Beruf E L EN EL N
203.00-02  303.00 403.00/10  503.00 603.00 B- Ausgelibter Beruf / zuletzt ausgeubter Beruf (CH - Nomenklatur 2000) EF03 LFO1 EFO3N AF03 NF03
203.50-52  303.50 403.00/10 503.50 603.50 P- Ausgeubter Beruf / zuletzt ausgelbter Beruf (CH - Nomenklatur 2000) EFO03 LFO1 EFO3N AFO03 NFO03
204.00 404.00 504.00 604.00 Unterrichtsherufe EF04 EF04N AF04 NF04
205.00/10 505.00/10  605.00/10 Erster erlernter Beruf EFO01 AFO01 NFO1
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur (ISCO) BFUSI BFUSI BFUSI BFUSI
UV- Ausgetbter Beruf: klassiert nach Berufsgruppen (CH-Nomenklatur 2000: 1-Steller) BFU6 BFU6 BFU6 BFU6
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufshauptgruppen (ISCO - 1Steller) BFU7 BFU7 BFU7 BFU7
UV- Sozioprofessionelle Kategorie BFU8 BFU8 BFU8 BFU8
UV- Bereich der héchsten abgeschlossenen Ausbildung (ISCED-Fields) BFU9 BFU9 BFU9 BFU9 BFU9

B = Interview BASIS; P = Interview PANEL; UV = Untersuchungsvariable



Variablenliste 2006

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen
g) Berufliche Stellung E L EN EL N
210.00-02 410.00 510.00 610.00 Berufliche Stellung EG11/12 EG11N/12N AG11/12 NG11/12
211.00 411.00 511.00 611.00 Berufliche Stellung - Privathaushalt EG13 EG13N AG13 NG13
212.00 412.00 512.00 612.00 Kontrollfrage
214.00 514.00 614.00 Anzahl unterstellter Personen EG14 AG14 NG14
215.00 515.00 615.00 Mitglied Geschaftsleitung oder ahnliche Verantwortung EG15 AG15 NG15
217.00 S- Anzahl Auftraggeber oder Kunden EG17
219.00 S- Langfristige Arbeitsvereinbarung mit diesem Auftraggeber/Kunden EG19

UV- Berufliche Stellung BGU1 BGU1 BGUIN BGU1 BGU1
UV = Untersuchungsvariable; S = Selbststandig

h) Form des Arbeitsvertrages E L EN EL N
220.00 420.00 520.00 620.00 A- Anstellung bei oder via Temporérbiiro EHO02 EHO2N AHO02 NHO02
221.00 421.00 521.00 621.00 A- Lohnzahlung fir geleistete Arbeit EHO04 EHO4N AHO4 NHO04
222.00-02 422.00 522.00 622.00 A- Dauerhafte Anstellung EHO1 EHO1IN AHO1 NHO1
223.00 423.00 523.00 623.00 A- Art des zeitlich beschrankten Arbeitsvertrags EHO03 EHO3N AHO3 NHO03
224.00 424.00 524.00 624.00 A- Dauer des Arbeitsvertrags: Wochen/Monate/Jahre

A- Dauer des Arbeitsvertrags: Tage EEQ09T LEO9T EEONT AEQ9T NEO9T

224.01 324.00 424.01 524.01 624.01 A- Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte EE09K LEO9K EEONK AEQ9K NEO9K
UV- Vertragsform BHU1 BHU1 BHU1 BHU1
UV- Vertragsform im Nebenerwerb EHUIN

UV = Untersuchungsvariable; A = Arbeitnehmer

i) Arbeitsort E L EN

225.00/01 425.00 Arbeitsort normalerweise EIO3 EIO3N

226.00/01 426.00 Arbeit zu Hause in den letzten vier Wochen EI04 EI04N

227.00 427.00 Art der in der Privatwohnung geleisteten Arbeitsstunden EIOS EIO5SN

325.00 Ort der Lehre LI01

j) Migration TOT

861.00/50 Geburtsort / Geburtsstaat 1301 /1J01B

862.00/50 Herkunft bei der Geburt / Staatsangehdérigkeit bei der Geburt 1302 /1J02B

863.00/20 Erwerb des Schweizer Birgerrechts Jahr / klassiert 1303 / 1303K

k) Arbeitsvolumen E L EN EL N
240.03-05 440.01 540.01 640.01 A- Arbeitszeit geméss Vertrag: Stunden pro Woche EKO1 EKOIN AKO1 NKO1
240.09-11 440.03 540.03 640.03 S- Normalarbeitszeit: Stunden pro Woche EKO1 EKOIN AKO1 NKO1
240.00-02 440.00 540.00 640.00 LA- Anzahl Lektionen geméss Vertrag: Stunden pro Woche EK17 EK17N AK17 NK17
240.06-08 440.02 540.02 640.02 LS- Normale Anzahl Lektionen: Stunden pro Woche EK17 EK17N AK17 NK17
240.13 440.05 540.05 640.05 Héaufigste Arbeitszeit: Stunden pro Woche EK16 EK16N AK16 NK16
240.12 440.04 540.04 640.04 L- Haufigste Anzahl Lektionen: Stunden pro Woche EK16 EK16N AK16 NK16

340.00 Anzahl Stunden pro Woche laut Lehrvertrag im Betrieb LKO11

340.00 Anzahl Stunden pro Woche laut Lehrvertrag in der Schule LK012

340.01 Anzahl Stunden pro Woche laut Lehrvertrag in Betrieb und Schule LK014
241.00 441.00 541.00 641.00 L- Lehrer: Vor- und Nachbereiten des Unterrichts, normalerweise EK18 EK18N AK18 NK18
241.01 441.01 541.01 641.01 L- Lehrer: Vor- und Nachbereiten des Unterrichts, Schatzung EK19 EK19N AK19 NK19
242.00/01 542.00 642.00 Voll-/Teilzeitbeschaftigung EKO02 AK02 NK02
243.00 443.00 543.00 643.00 Beschéftigungsgrad in % EKO03 EKO3N AKO03 NKO03
244.00 Griinde fir Teilzeittatigkeit EKO041,2
245.00/01 Nach Mdglichkeit lieber Vollzeit EKO05
246.00 Nach Mdglichkeit lieber Teilzeit EKO06
247.00/01 Anzahl gewiinschte Stunden pro Woche EKO7




Variablenliste 2006 8

‘Fragenummer  Text

Anzahl Stunden letzte Woche effektiv gearbeitet
Anzahl Stunden letzte Woche effektiv im Betrieb
Anzahl Stunden letzte Woche effektiv in der Schule
Anzahl Stunden letzte Woche effektiv Betrieb + Schule
Arbeitszeitdifferenz (Vertrag/effektiv)
Wochentliche Arbeitsstunden normalerweise (Schétzung)
UV- Beschéftigungsgrad in % (Schéatzung)
Grund fiir Minderarbeit
Grund fiir Mehrarbeit letzte Woche
Anzahl Stunden pro Woche fiir 3. Tétigkeit (normalerweise)
Haufigste wochentliche Arbeitszeit fir 3. Tatigkeit: Klasse
Anzahl Stunden pro Woche fir 4. Tatigkeit (normalerweise)
Haufigste wochentliche Arbeitszeit fir 4. Tatigkeit: Klasse
Anzahl Stunden pro Woche fir 5. Tatigkeit (normalerweise)
Haufigste wochentliche Arbeitszeit fir 5. Tatigkeit: Klasse
Kommentar: Folg. Fragen gestellt, auch wenn letzte Woche Minderarbeit
Oft Mehrarbeit
Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte
Anzahl Stunden/Woche Mehrarbeit im Durchschnitt letztes Jahr
Anzahl Uberstunden im letzten Jahr
Entschéadigungsform fir Mehrarbeit
Anzahl bezahlte Ferientage
Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit oder Unfall (Anzahl Tage le. 4 Wochen)
Mutterschaftsurlaub April - Dez. letztes Jahr (Anzahl Wochen)
Mutterschaftsurlaub Jan. - Marz dieses Jahr (Anzahl Wochen)
Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst oder Zivilschutz (Apr.-Dez. le Jahr)
Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst oder Zivilschutz (Jan.-Mrz. dieses Jahr)
Wunsch, mehr Stunden pro Woche zu arbeiten (falls Person weniger als 40 Stunden pro Woche arbeitet)

[ ] Art der gewiinschten Mehrarbeit

c
<

Verfugbarkeit fir zusatzliche Arbeit
UV = Untersuchungsvariable; A = Arbeitnehmer; S = Selbstandig; L = Lehrer; LA = Lehrer Arbeitnehmer; LS = Lehrer selbstandig

Schichtarbeit

Tageszeiten

32.00 Arbeit abends in den letzten vier Wochen

33.00 _ Arbeit nachts in den letzten vier Wochen

35.00 Arbeit am Samstag in den letzten vier Wochen
Arbeit am Sonntag in den letzten vier Wochen
Typ der am Samstag / Sonntag geleisteten Arbeitsstunden

38.00 Arbeit auf Abruf

34.00 Wochentage normalerweise

39.00 Garantierte Anzahl Arbeitsstunden
Arbeitszeitenregelung - Beginn/Ende
Blockzeiten

Arbeitsstunden pro Tag immer gleich hoch
Flexible Arbeitszeitformen
Mdglichkeit einzelne Stunden oder ganze Tage auszugleichen
UV- Arbeitstagsregelung
UV- Tageszeitenregelung
UV- Wochenendarbeit
UV- Abend- /Nachtarbeit

UV = Untersuchungsvariable



Variablenliste 2006

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen
m) Betriebsinformationen E L EN EL N
260.00-02 360.00 460.00-02 560.00-02 660.00-02 B- Wirtschaftsart NOGA (gemass BUR) EMO03 LMO3 EMO3N AMO3 NMO03
260.20 360.20 460.20 560.20 660.20 Arbeitsstatte im Ausland EMO04 LMo04 EMO4N AMO04 NM04
260.50-52 360.50 460.50-52 560.50-52 660.50-52 P- Wirtschaftsart NOGA (gemass BUR) EMO03 LMO3 EMO3N AMO3 NMO03
261.00-01  361.00 461.00/01  561.00/01  661.00-01 Wirtschaftsabschnitt - Selbsteinstufung EMO1 LMO1 EMOIN AMO1 NMO01
262.00-02  362.00 462.00-02  562.00-02  662.00-02 Wirtschaftsabschnitt (Dienstleistungsbranche) - Selbsteinstufung EMO1 LMO1 EMO1IN AMO1 NMO01
262.10-12  362.10 462.10-12 562.10-12 662.10-12 Beschreibung der Tétigkeit des Betriebes
264.00-02  364.00 464.00-02  564.00-02  664.00-02 Betriebsgrésse: Anzahl Personen EMO02 LM02 EMO2N AMO02 NMO02

UV- Wirtschaftsabschnitt BMU1 BMU1 BMUIN BMU1 BMU1
B = Interview BASIS; P = Interview PANEL; UV = Untersuchungsvariable
n) Arbeitssuche E L EN EL N
275.00 375.00 Arbeitssuche jetzt ja - nein ENO1 LNO1
574.00 674.00 Arbeitsmarktstatus vor der Arbeitsuche AN16 NN16
675.00 Bereitschaft zu arbeiten (bei interessantem Angebot) NNO1
675.10 Zeitpunkt der Verfuigbarkeit bei einem Stellenangebot NNO02
276.00 376.00 Grund fur Arbeitssuche ENO081,2,3 LNO081,2,3
268.00/10  368.00/10 568.00/10  668.00/10 Arbeitssuche im letzten Jahr EN14 LN14 AN14 NN14
277.00/01  377.00/01 (577.00) 677.00 Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte EN10 LN10 (AO01) NN10
278.00 378.00 (581.00) 678.00 Anspruch auf Arbeitslosengeld in den letzten 4 Wochen EN13 LN13 (AOO03) NN13
279.00/01 Methode der Arbeitssuche ENO091,2,3
297.00 397.00 597.00 697.00 Zahl der Einschreibungen bei den Arbeitsamtern letzte 10 Jahre (Vergangenheit) EN11 LN11 AN11 NN11
298.00 398.00 Vor dem Antritt der jetzigen Stelle beim Arbeitsamt eingeschrieben EN12 LN12
399.00 Lehrstelle von einem Regionalen Arbeitsvermittlungszentrum RAV vermittelt LN15
0) Merkmale der Arbeitslosigkeit EL
577.00 Registrierung bei offentlichem Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen AO01
578.00 Registrierung bei 6ffentlichem Arbeitsamt in letzten 12 Monaten AO011
579.00 Ausgesteuert wéhrend der letzten 12 Monate AO012
580.00 Registr. bei priv. Arbeitsvermittlungsbdiro in letzten 4 Wochen AO02
581.00 Anspruch auf Arbeitslosengeld in letzten 4 Wochen AO03
Berufliche Stellung EL
582.00 Gesuchte berufliche Stellung AO06
582.01 Gefundene berufliche Stellung AO061
583.00 Gesucht: Tatigkeit mit/ohne Vorgesetztenfunktion AO07
583.01 Gefunden: Tatigkeit mit/ohne Vorgesetztenfunktion (Anzahl Unterstellte) AO071
584.00/01 Gesucht/gefunden: Tatigkeit als Mitglied Direktion oder &hnliches AO05
Arbeitsvolumen EL
585.00/01 Voll- oder Teilzeitbeschéftigung gesucht/gefunden AO11
589.00 Bei Moglichkeit lieber Teilzeit gefunden AO111
586.00/01 Gesuchter/gefundener Beschéftigungsgrad in % AO12
587.00 Zufrieden mit gefundenem TZ-Beschaftigungsgrad (Teilzeittatigkeit) AO121
588.00/01 Bereitschaft zu Vollzeittatigkeit AO10
590.00/01 Bereitschaft zu Teilzeittatigkeit AO09
Regionale Flexibilitat EL
591.00/01 Bereit umzuziehen AO13
592.00/01 Bereit, in andere Sprachregion umzuziehen AO14




Variablenliste 2006

B- Kommentar: Hinweis auf abgeschlossene Ausbildungen
P- Kommentar: abgeschlossene Ausbildungen in den letzten 12 Monaten
Art der abgeschlossenen Ausbildung nach obligat. Schule
Achtes oder neuntes Schuljahr abgeschlossen
Dauer der Berufsausbildung
Weitere Ausbildungen abgeschlossen
P- abgeschlossene Ausbildungen in den letzten 12 Monaten
Art der Ausbildungen
Dauer der Berufsausbildung
P- Art der Ausbildungen in den letzten 12 Monaten
Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Jahr
Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Monat
Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Tage
Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: klasse
Dauer seit Abschluss der héchsten Ausbildung: Tage
Dauer seit Abschluss der hochsten Ausbildung: Klasse
Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte
Hochste Ausbildung Berufsmatura: Fachrichtung
Laufende Aus- oder Weiterbildung
Kontrollfrage
Art der laufenden Ausbildung
Erlernter Beruf mit laufender Ausbildung (CH - Nomenklatur 2000)
Laufende Ausbildung Berufsmatura: Fachrichtung
Berufliche oder ausserberufliche Griinde fiir die laufende Ausbildung
Stunden pro Woche fur laufende Ausbildung (ohne Hausaufgaben)
Dauer der laufenden Ausbildung
Besuch des Unterrichts in den letzten 4 Wochen
Erlangung des Doktorats
Besuch der Ausbildung wéhrend der Arbeitszeit
Beteiligung an den Kosten der Ausbildung
(1-Zielperson oder Familie; 2-Arbeitgeber; 3-Bund,Kanton,Arbeitslosenkasse; 4-andere)
UV- Hochste abgeschlossene Ausbildung
UV- Héchste abgeschlossene Ausbildung (ISCED)
UV = Untersuchungsvariable; B = Interview BASIS; P = Interview PANEL

UV-

UV-

N © =
~ ~
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11

Fragenummer

Text

Variable geméss Personengruppen

r) Weiterbildung (Modul 2006)

TOT

800.10

Kommentar: Fragen zum Modul WEITERBILDUNG

Kurse (1-6)

800.00/01 Kommentar: Weiterbildungskurse in den letzten 12 Monaten
801.00-02 Weiterbildungskurse in den letzten 12 Monaten IRO1
802.00-05 Besuchte Kurse in den letzten 12 Monaten IR02 1,2,3,4,5,6
803.00/01 Gruinde fir den Kursbesuch IR03 1,2,3,4,5,6
804.00/01 Kurs in den letzten 4 Wochen besucht IR04 1,2,3,4,5,6
Seminare, Konferenzen, Tagungen (1-6)
801.50/51 Tagungen, Seminare, Konferenzen in den letzten 12 Monaten IR21
802.50/51 Besuchte Vortrdge, Seminare, Tagungen, Konferenzen in den letzten 12 Monaten IR22 1,2,3,4,5,6
803.50/51 Griinde fir den Besuch von Vortrage, Seminare, Tagungen und Konferenzen IR23 1,2,3,4,5,6
804.50/51 Vortrag, Seminar, Tagung, Konferenz in den letzten 4 Wochen besucht IR24 1,2,3,4,5,6
Privatunterricht (1-6)
801.60-63 Privatunterricht in den letzten 12 Monaten IR31
802.60/61 Besuchter Privatunterricht in den letzen 12 Monaten IR32 1,2,3,4,5,6
803.60/61 Grunde fur den Besuch von Privatunterricht IR33 1,2,3,4,5,6
804.65/66 Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte IR34 1,2,3,4,5,6
Ausgewahlte Kurse (A,B - C,D,E)
805.01 Kommentar: Fragen zum Kurs X IR05 A/B - C/IDIE
806.00 Kurs bereits abgeschlossen IR06 A/B - C/ID/E
809.00/01 Besuch des Kurses wéhrend der Arbeitszeit IR09 A/B - C/D/E
810.00 Kursbesuch in den letzten 12 Monaten: Anzahl Wochen IR10 A/B - C/D/E
810.01 Anzahl Kursstunden pro Woche im Durchschnitt IR11 A/B - C/D/E
810.02 Bestétigung der totalen Kursdauer in den letzen 12 Monaten IR1 A/B - C/D/E
810.03 Schatzung der totalen Kursdauer in den letzen 12 Monaten: Stunden IR12 A/B - C/D/E
812.00/01 Durchfiihrung des Kurses IR14 A/B - C/D/E
813.00/01 Beteiligung an den Kurskosten IR51,2,3 A/B - C/D/E
814.00/01 Nutzen des Kurses IR18 A/B - C/D/E
Ausgewahlte Seminare, Konferenzen, Tagungen (C,D,E)
805.51 Kommentar: Fragen zum Vortrag, Seminar, Tagung, Konferenz X IR25 - C/D/E
809.50 Besuch des Vortrags, Seminars, Tagung, Konferenz wahrend der Arbeitszeit IR29 - C/DIE
810.55 Schatzung der totalen Dauer fur ein Vortrag, Seminar, Tagung, Konferenz in den le 12 Mt: Stunden IR22 - C/D/E
812.50 Durchfiihrung des Vortrags, des Seminars, der Tagung, der Konferenz IR24 - C/DIE
813.50 Beteiligung an den Kosten fir den Vortrag, das Seminar, die Tagung, die Konferenz IR61,2,3 - C/D/E
814.50 Nutzen des Vortrags, des Seminars, der Tagung, der Konferenz IR28 - C/D/E
Ausgewahlter Privatunterricht (C,D,E)
805.61 Kommentar: Fragen zum Privatunterricht X IR35 - C/D/E
806.60 Besucht Privatunterricht immer noch IR36 - C/D/E
809.60/61 Besuch des Privatunterrichts wahrend der Arbeitszeit IR39 - C/D/E
810.60 Privatunterricht in den letzten 12 Monaten: Anzahl Wochen IR40 - C/D/E
810.61 Anzahl Privatunterrichtsstunden pro Woche im Durchschnitt IR41 - C/D/E
810.62 Bestétigung der totalen Dauer fir Privatunterricht in den letzten 12 Monaten IR3 - C/DIE
810.63 Schatzung der totalen Privatunterrichtsstunden in den letzten 12 Monaten: Stunden IR32 - C/D/E
812.60/61 Durchfiihrung des Privatunterrichts IR34 - C/D/E
813.60/61 Beteiligung an den Privatunterrichtskosten IR71,2,3 - C/D/E
814.60/61 Nutzen des Privatunterrichts IR38 - C/D/E
811.00 Absicht, in den nachsten 12 Monaten einen Kurs zu besuchen IR22
815.50 Kurse gerne besucht, aber Nichtteilnahme in den letzten 12 Monaten IR54
816.50 Grund der Verhinderung IR551,2,3,4,5,6,7,8
(1-Kurskosten; 2-Familie; 3-berufliche Belastung; 4-Kurszeiten; 5-Zulassungsbedingung;
6-Gesundheit; 7-Arbeitgeber; 8-keine passenden Kurse)
817.00 Andere Form von Weiterbildung in den letzten 12 Monaten IR191,3,4,5,6,7,8,9

(1-Fachliteratur; 3-CD-Rom, Internet; 4-Video,TV; 5-andere Leute am Arbeitsplatz “on the job";

6-abschauen u. ausprobieren; 7-durch lernen von Familien, Freunden; 8-Fiihrungen in Museen

9-Mitmachen in Lerngruppen)

A,B = Kursauswahl wie Weiterbildungsmodul 2003; C,D,E = Auswahl von drei Weiterbildungsaktivitdten geméss Vorgabe EUROSTAT
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Geschlecht

Zivilstand

Heimat

Nationalitat (inklusive Nationalitat Doppelbirger)

Aufenthaltsstatus

Heimat

Gleiche Nationalitat aller Haushaltsmitglieder

Identische Haushaltszusammensetzung wie vor einem Jahr

Anzahl ménnliche Personen 15 Jahre und alter (vor 1 Jahr)

Anzahl mannliche Personen unter 15 Jahren (vor 1 Jahr)

Anzahl weibliche Personen 15 Jahre und alter (vor 1 Jahr)

Anzahl weibliche Personen unter 15 (vor 1 Jahr)

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Jahr

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Monate

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Tage

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Klasse

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte

Zivilrechtlicher Wohnsitz im Ausland: Staatencode BFS

Zivilrechtlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Jahr

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Jahr

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Monate

UV-

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Tage

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Klasse

Zivilrechtlicher Wohnsitz vorher: Gemeindenummer BFS

Zivilrechtlicher Wohnsitz vorher (Ausland): Staatencode BFS

Kommentar: Kehren wir zum zivilrechtlichen Wohnsitz zuriick

Zivilrechtlicher = wirtschaftlicher Wohnsitz

B- Wirtschaftlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS

Wirtschaftlicher Wohnsitz im Ausland: Staatencode BFS

P- Wirtschaftlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS

B = Interview BASIS; P = Interview PANEL; UV = Untersuchungsvariable
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Text

onen im Haushalt

Kommentar: Fragen zu den anderen Haushaltsmitgliedern

Verwandtschaftliche Beziehung

Haushaltsstruktur (Frage)

Zivilstand der Haushaltsmitglieder

Heimat der Haushaltsmitglieder

Berufliche Stellung letzte Woche der Haushaltsmitglieder

Arbeitssuche letzte Woche der Haushaltsmitglieder

Nichterwerbstatig letzte Woche der Haushaltsmitglieder

Wéchentliche Arbeitszeit der Haushaltsmitglieder: Klasse

Hochste abgeschlossene Ausbildung der Haushaltsmitglieder

Verantwortliche Person fir die Kinderbetreuung im Haushalt (Personen-Nr.)

Regelmassige externe Kinderbetreuung

Person(-en), die Kinder hauptsachlich betreut, wenn X oder Y berufstétig ist

Art der haushaltexternen Betreuung

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Bekannte

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Andere Person

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Tagesmutter

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Krippe, Schule

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Mittagstisch

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Anderes

Mangel an Kinderbetreuung und Erwerbstatigkeit

Mangel an Betreuungseinrichtungen fir kranke, behinderte oder &ltere Erwachsene und Erwerbstatigkeit

Betreuungspflichtig gegentiber kranken, behinderten oder alteren Erwachsenen

it

Besitzverhaltnis

Anzahl private Telefonnummern - Festanschliisse

Anzahl private Telefonnummern - NATEL

Anzahl private Telefonnummern - Zweitwohnsitz/Festanschliisse
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‘Fragenummer  Text

Personliches Erwerbseinkommen: Originalwert in Fr.
Personliches Nettoerwerbseinkommen monatlich: Klasse
Art der Erwerbseinkommensangabe
- Regelméassige Einkommensbestandteile: 13. Monatslohn
- Regelméassige Einkommensbestandteile: 14. Monatslohn
- Regelméassige Einkommensbestandteile: Familien- / Kinderzulagen
- Regelméssige Einkommensbestandteile: Nacht-/Sonntag-/Feiertagszuschléage
- Regelméassige Einkommensbestandteile: Schicht-/Gefahrenzuschlage
- Regelméssige Einkommensbestandteile: Umsatzbeteiligung, Provisionen
- Regelméassige Einkommensbestandteile: Trinkgelder
- Regelméssige Einkommensbestandteile: 13. Monatslohn
- Regelméassige Einkommensbestandteile: 14. Monatslohn
- Regelméssige Einkommensbestandteile: Pramie, Gratifikation am Jahresende
- Pramie/Bonus/Gratifikation am Ende des letzen Jahres
- Art der Pramie/Bonus/Gratifikation: Dienstalter-, Treuepramien
A- Art der Pramie/Bonus/Gratifikation: Individuelle Leistungen
- Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: - Verwandte
- Art der Pramie/Bonus/Gratifikation: Gewinnbeteiligung
- Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto, in Fr.
- Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Klasse
Jahrliches Erwerbseinkommen, netto, in Fr.
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Klasse
Totales Haushaltseinkommen: Originalwert in Fr.
Totales Haushaltseinkommen netto monatlich: Klasse
Art der Angabe der Haushaltseinkommen

UV = Untersuchungsvariable; A = Arbeitnehmer; S = Selbsténdig;

Gewichtung Hochrechnung Haushalt
Gewichtung Hochrechnung Zielperson

Gewichtung Hochrechnung Zielperson

Kérperliches oder psychisches Problem
Bezug IV-Rente




Struktur des SAKE-Fragebogens 2006 *

Erwerbstéatige (E)
Name der Variable Frage-
. . nummer
Arbeitsbedingungen (L)

Leisten Sie Arbeit auf Abruf ? Variante der
gleichen Frage

w.n. = weiss nicht
k.A. = keine Antwort

Gewisse Anzahl Stunden pro

Woche garantiert ? Arbeiten Sie Schicht ?




Inhalt des SAKE Fragebogens 2006

Fragen 100.00 bis 118.00

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

—S. 17

(FIL)

16

v

Fragen 200.00 bis 298.00

Haupterwerbstatigkeit der
Erwerbstatigen

—»S. 18 ()

v

Fragen 300.00 bis 399.00

Haupterwerbstatigkeit der
Lehrlinge

—»S. 23 0

v

v

Fragen 400.00 bis 465.20

Nebenerwerbstatigkeit
der Erwerbstatigen

—S. 25

(EN)

Fragen 500.00 bis 597.00

Erwerbslose

S 27 (ED)

v

Fragen 600.00 bis 697.00

Nichterwerbspersonen

L »S.30 N

!

Fragen 700.00 bis 999.99

Allgemeine Fragen

—S. 32

(TOT)

!

Fragen 800.00 bis 817.00

Thema 2006
"Weiterbildung"

—>S.38

(MODUL)




Arbeitsmarktstatus betreffende "Filterfragen” 17

100.00/01 BDO7 108.00(Alter < 30)
Kommentar: Die folgenden Fragen sind / Waren Sie in der letzten Woche in der
fur den Ablauf des Interviews <1>ja BD04 104.00 Lehre oder haben Sie einen Militar-
sehr wichtig! Grund der Abwesenheit wahrend dienst von mindestens 12 Wochen absolviert
<EINGABE> der ganzen letzten Woche a Rekrut <2> Lehrling <1>
BDO1 101.00 Ferien/Feiertage <01>|<08> neue Stelle Unteroffizier <3>
Haben Sie letzte Woche mindestens J Militar-/Zivildienst <09> Aufg. Erwerbstatigkeit Offizier <4>
1 Stunde gegen Entlohnung gearbeitet, Zivilschutz <02>[<10> variable Arbeitszeit
egal ob angestellt oder selbstandig? Mutterschaftsurlaub <03>|<11> Uberzeitkompensation BDO071
nein <2> Krankheit/Unfall<04>|<12> Arbeitskonflikt Waren Sie bis zum Militardienst erwerbstatig? |'\\
w.n. <8>|<9> k.A. Aus-/Weiterbildung <05>|<13> schlechtes Wetter nein <5> ja<1> nein <2> |
BD02 102.00 pers./famil. Grunde <06>|<14> anderer Grund w.n. <8> w.n. <8> k.A. <9>,
Haben Sie letzte Woche mindestens / Kurzarb./gering. Arbeit. <07>|<98> w.n. <99> k.A. k.A. <9> \
1 Stunde ohne Entlohnung in einem BDO05 105.00 BD072 110.00
Familienbetrieb mitgearbeitet? <1>ja | Datler der Abwesenheit | | Stelle wahrend des Militardienstes behalten? | 1
nein <2> 1 Woche <1>|<5> 4 bis 6 Monate ja<1> nein <2>, |
w.n. <8>|<9> k.A. 2 Wochen <2>[<6> 7 bis 12 Monate w.n. <8> k.A. <9>}
BDO03 103.00 3 Wochen <3>[<7> langer als 1 Jahr .
Obwohl Sie nicht gearbeitet haben, 1 bis 3 Monate <4>[<8>w.n. <9> k.A. .
hatten Sie letzte Woche einen Arbeits- BDO6 106.00 -
vertrag oder waren Sie selbstandig? —I Bezahlung wahrend der Abwesenheit | B K
nein <2> <2>nein <8>w.n. <9> k.A. <1>ja // K
w.n. <8>[<9> KA. BD18 106.10 o0
| Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehaltern IJ ____________________________________________ _/_,:,’/
50%¢+ als urspr. Gehalt <1> <2> 50%- als des urspr. Gehalts L7
<8>w.n. <9> k.A. /
BD17 107.00|/<1> ja BD091,2,3 112.00/01
| Hatten Sie einen Arbeitsvertrag? K Methode der Arbeitssuche
nein <2>[<8>w.n. L Arbeitsamt/RAV <01>|<10> Suche via Internet
RO KA - - private Stellenvermittiung <02>|<11> Freunde, Verwandte, etc.

7 BD08 111.00 Stellengesuche <03>[<12> Tests/Assessment-Center
<01> Erwerbstétigkeit ;L Haben Sie wahrend den letzten 4 a<1> Bewerbung <04>|<13> Suche nach Grundst., etc.
<02> Lehrling ! Waochen Arbeit gesucht? Durchsicht Stellenangebote <05>|<14> Bemiihung um Konzess., Geld
<03> RS, UO, OS, Abverdienen ' nein <2> keine <97> Spontane Bewerbung <06>|<15> Warten auf Antwort
<04> Arbeitslos : w.n. <8>(<9> k.A. w.n. <98> andere Methoden <09>

N : BD131,2,3 115.00 k.A.<99>| BD10 113.00
: i Grund fir keine Arbeitssuche — | Haben Sie schon eine Stelle gefunden
Aus-/Weiterbildung <05>|<10> Dauerinvaliditat schon gefunden <11> nein <2>
ordentl. Ruhestand <07>|<12> keine Chance aufidem Arbeitsmarkt BD16 118.00 <1>ja in 5 Wochen bis 3 Monaten <4> w.n. <8>
vorzeitl. Ruhestand <08>|<13> rechnet mit Wieddrbeschaftigung | Wann beginnen Sie mit der Arbeit? in mehr als 3 Mte. <5> k.A. <9>
Krankheit <09>|<14> andere Griinde | 1<2> in 1 bis 2 Wochen nicht verflgbar <6>
Kinderbetreuung <15>[<98> w.n. <99> k. A. <1> diese Woche E<3> in 3 bis 4 Wochen w.n. <8> k.A. <9>
pers./fam. Griinde <16>y 600.00/671.00(110.00=2) 1 <2>in 1 bis 2 Wochen
[ Nlch Wet’bs atlgeS 30) ':]<5>IF BD08=2 & BD16=5 BD141,213 _ : v : : . 116.00 <3>in 3 bis 4 Wochen _BD12 : v _ 114.00
C HHHHERHN 1 Grunde fur Verzicht auf sofortigen Arbeitsbeginn Zeitpunkt der Verfugbarkeit im Falle
Aus-/Weiterbildung <05>[<09> Dauerinvaliditat Aus-/Weiterbildung <05>i<09> Dauerinvaliditat eines Arbeitsangebots
Kinderbetreuung <12>|<10> wegen Arbeitgeber Kinderbetreuung <12>!<10> wegen Arbeitgeber in 5 Wo. bis 3 Mte.<4> <6> nicht verfiigbar
pers./fam. Griinde <13>|<11> andere Grinde pers./fam. Griinde <13>!<11> andere Griinde in mehr als 3 Mte. <5> <8>w.n.
im Ruhestand <07>|<98> w.n. im Ruhestand <07>1<98>w.n. <99> k.A. <9> k.A.
Krankheit <08>|<99> k.A. Krankheit <08>!
570.00(chne Stelle) 570.01(mit Stelle) sofort <1>
BD151,2,3 117.00

Griinde fur Nicht-Verfugbarkeit |




Haupttatigkeit der Erwerbstatigen
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200.00 BD072 110.00
Kommentar: Die Fragen beziehen sich EX01 201.00 Konnten Sie Ihre Stelle wahrend des
auf die letzte Woche, unabhangig { Anzahl Arbeitsstellen/Arbeitgeber Militardienstes behalten?
davon, ob Sie gearbeitet haben oder nicht. Anzahl Arbeitsstellen <01> <1>ja
w.n. <98><99> k.A. mehr als 1 Stelle <xx>
EF04 204.00 EF03 203.00-02/50-52 202.00/01
| Erteilen Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)? |, Texteingabe <90> | Gegenwartig ausgetibter Beruf Kommentar: die folgenden Fragen
ja <1>|<2> nein w.n. <98> k.A. <99> Liste der Berufe <91>[<92> eingeblendeter Beruf beziehen sich auf Ihre Haupt-, resp.
w.n. <8>|<9> k.A. EFO01 205.00/10 zivile Beschéaftigung.
| Erster erlernter Beruf
kein Beruf erlernt <00>|<92> aktueller Beruf
Texteingabe <90>|<91> Liste der Berufe
w.n. <98><99> k.A.
EG11,2 210.00-02
— Sind Sie ... angestellt von einem Privathaushalt <1>
angestellt in eigenem Unternehmen <2>|<4> Mitarbeiter in Familienbetrieb EG13 211.00
selbstandigerwerbend <3>[<5> angestellt in sonstigem Unternehmen [ Sind Sie ...
selbstandigerwerb. <1>|<3> vom Haushalt angestellt
bezahlt durch Verein <2>|<8>w.n. <9> k.A.
212.00 EG14 214.00
| Also ... (Bestatigen der Antwort) | richtig <ENTER> | Anzahl unterstellte Personen ]
falsch <0>| Niemand <00>|<09> 9 Personen
1 Person <01>|<10> 10 Personen
2 Personen <02>(<11> 11-19 Personen
mitarbeitendes Familienmitglied ja <1> <2> nein 3 Personen <03>|<12> 20-49 Personen
selbsténdig w.n. <8> <9> k.A. 4 Personen <04>|<13> 50-99 Personen
5 Personen <05>[<14> 100 Pers. oder mehr
6 Personen <06>|<98> w.n.
EG17 217.00 EHO3 223.00 7 Personen <07>[<99> k.A.
| In der Regel nur ein Auftraggeber? | Lehrling <1>|[ Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit I 8 Personen <08>
<2> mehr als ein Auftraggeber Saisonarbeit <02>[<07> befristetes Projekt EG15 215.00
<8>w.n. <9> k.A. <1> nur ein Auftraggeber Beschaftigungsprogramm <03>|<08> Probezeit Sind Sie Mitglied der Geschaftsleitung
303.00/50 Gelegenheitsarbeit <04>|<09> regelméassige Wiederwahl oder haben Sie eine ahnliche Stellung?
Praktikum/Volontariat <05>[<10> andere ja <1>[<2> nein
Stellvertretung <06>|<98> w.n. <99> k.A. w.n. <8>[<9> k.A.
EHO02 220.00

EG19

219.00

Langfristige Arbei

svereinbarung ? ]

ja <1>
w.n. <8>

<2>nein
<9>k.A.

EE09T/K

224.00/01

|| Totale Dauer des
weniger als onat <01>

1 bis 3 Monate <02>

4 bis 6 Monate <03>

7 bis 12 Monate <04>

13 bis 18 Monate <05>

1 1/2 bis 2 Jahre <06>

2 bis 3 Jahre <07>

Arbeitsvertrages |
IS

<08> anre
<09> 4 bis 5 Jahre
<10> 5 bis 6 Jahre
<11> 6 bis 7 Jahre
<12> 7 bis 8 Jahre
<13> 8 Jahre u. mehr
<98>w.n. <99> k.A.

nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>

ja<1>

|| Stelle Uber privates Stellenvermittiungsburo? ]
Ja< >

EHO4 221.00

|| Von wem erhalten Sie den Lohn fur Ihre Arbeit? ]
Temporarblro <I>

<8> weiss nicht
Unternehmen, wo Arbeit <9> keine Antwort

tatséchlich geleistet wird <2>

EHO1 222.00-02

[ Haben Sie einen zeitlich beﬁrenzten Vertraﬁ? ||

nein <2>[<8>w.n.
<9> k.A.




EI03 l

225.00/01

| Wo schaffen Sie normalerweise? |

<1> zu Hause in lhrer

<2> unterwegs/ an wechselnden

Privatwohnung Arbeitsorten
<3> fester Arbeitsort
ausserhalb der Privatwohnung
<8>w.n. <9>k.A.
EI04 226.00/01 <2> nein
| Inden letzten 4 Wochen einmal zu Hause gearbeitet? |———
ja<1> <8>w.n.
<9> k.A.
EIO5 227.00
| Uberzeit oder normale Arbeitszeit |
Uberzeit <1>|<3> Zeit wird nicht angerechnet

normale Arbeitszeit <2>

<8>w.n. <9>k.A.

Haupttatigkeit der

Erwerbstéatigen

Zu diesen Fragen kdnnen nur Arbeitnehmer gelangen

EL24

281.50-52

N\ EL17 280.00-02
| Beginn und Ende des Arbeitsta%s frei wahlbar? !"7
<I> vorgegebene Arbeitszeit  [<2> Arbeitsbeginn und -ende frei
<8>w.n. <9> k.A.
EL18 281.00-02
|| Haben Sie Blockzeiten? ;
nein <2> ja<1>
w.n. <8>|<9> k.A.
EL19 282.00-02
[ Art der flexiblen ¢

monatl. Arbeitszeitkonto <1>
Jahresarbeitszeit <2>

IF282.00=1
EL23

|| Arbeitsstunden pro Ta

immer gleich hoch?

AS pro Tag immer gleich <1> [<2> AS pro Tag unterschiedlicl
w.n. <8>|<9> k.A.

Arbeitszeitform 1
<3> total flexible Arbeitszeit

<8>w.n. <9>k.A.

282.50-52

Moglichkeit einzelne

w.n.<8> k.A.<9>

Tage auszugleichen?
Kompensation von Stunden <1>[<2> ganze Tage moglich

Stunden oder ganze

19

EL15 238.00-02
Arbeit aut Abrui? 1f

Ja<1> nein <2>

W.Nn.<8> k.A.<9>

—l

EL16 239.00

Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert?
Ja <1>[<8> welss nicht
nein <2>[<9> keine Antwort

EL21 230.00-02
Il Arbeiten Sie Schicht? 1
Ja <I>]<Z> nemn

w.n. <8>[<9> k.A.

ELO2 231.00-02
| Arbeitszeiten
morgens 0600-1200 <1>[<3> abends 1900-2400

nachmit. 1200-1900 <2>|<4> nachts 2400-0600
w.n. <8> k.A. <9>|<5> keine feste Regel

ELO3 232.00-02
| Inden letzten 4 Wochen einmal abends gearbeitet? |
ja <1>[<2> nein
w.n <8>|<9>k.A.

ELO4 233.00-02
| ' Inden letzten 4 Wochen einmal nachts gearbeitet? |
ja <1>|<2> nein
w.n. <8>[<9> k.A.

ELO8 234.00-02
| Arbeitstage normalerweise ]
Montag - Freitag <1>|<3> Sonntag
Samstag <2>|<4> keine feste Regel

<3> keine Kompensation moglich

w.n. <8>[<9> k.A.

EL11 237.00 ELO9 235.00-02
I Uberzeit oder normale Arbeitszeit 7 If { An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet ? |
Uberzeit <1>]<3> Zeltmﬁan—ar@erecfﬁl <1>ja nein <2>
normale Arbeitszeit <2>|<8>w.n. <9>k.A. w.n. <8>[<9> k.A.
EL12 237.30 EL10 236.00-02
I Uberzeit oder normale Arbeitszeit 2 Jje | An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet ? |
Uberzeit <1>|<3> Zeit wird nicht angerechnet <1>ja nein <2>

normale Arbeitszeit <2>

<8>w.n. <9>k.A.

w.n. <8>|<9> k.A.

Nicht LEHRER

LEHRER (Beruf Nr=44XX OR 204.00=1)



Haupttatigkeit der Erwerbstatigen

20

EK102

250.10

| Grund fur Mehrarbeit ]

Haben Sie den Eindruck, letzte Woche weniger
als gemass Vertrag/normalerweise gearbeitet zu haben

weniger <2>

var. Arbeitszeit/Gleitzeit <1>
Uberstunden <2>

<3> andere Griinde
<8>w.n. <9> k.A.

mehr <1>

w.n. <8>

<3> gleichviel
<9> k.A.

Krankheit/Unfall <04>
Aus-/Weiterbildung <05>
pers./famil. Grinde <06>

Kurzarb./gering. Arbeit. <07>

EKO01 240.03-05/09-11 EK17 240.00-02/06-08
Normale Wochenarbeitszeit gemass Vertrag <97> Lehrer Anzahl Unterrichtsstunden pro
(Angestellte/Selbstandige) Woche (Lehrer)
<xx> Anzahl Std. <xx> Anz. Unterrichtsstd.
unterschiedlich <96>[<98> w.n. EK18 241.00
<99> k.A. <X> Lehrer | Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
EK16 240.12/13 unterschiedlich <96>|<98> w.n.
Haufigste wochentliche Arbeitszeit <99> k.A.
(fiir Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) EK19 241.01
1-5 Stunden <1>[<5> 21-25 Stunden Haufigste Dauer der
6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden Unterrichtsvorbereitung
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden <xx> Anzahl Stunden 1-5 Stunden <1>[<5> 21-25 Stunden
16-20 Stunden <4>|<8> 36-40 Stunden 6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden
<9> mehr als 40 Std. 11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden
EK02 242.00/01y 16-20 Stunden <4>[<8> mehr als 35 Stunden
| Haben Sie eine Vollzeit- od. eine Teilzeitstelle?
<0> Fehler Teilzeit <2> EKO03 243.00
Vollzeit <1> w.n. <8> k.A. <9> Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle
entspricht thre Teilzeitstelle?
<0> hat Teilzeitstelle <00> Vollzeit <xx> Prozent
w.n. <98>|<99> k.A.
EKO06 246.00 EKO041,2 244.00
| Wiirden Sie eine Teilzeitstelle bevorzugen? ] Griinde fur Teilzeit
<2>nein <l1>ja Ausbildung <1> Krankheit /Behind. <2>|<5> Betreuung Kinder oder pflegebed. Erwachsene
<8>w.n. keine Vollzeistelle gefunden <3> Nebentatigkeit <6>|<8> sonstige pers. oder fam. Grinde
<9> k.A. kein Interesse an Vollzeitstelle <4> <98> w.n. <99> k.A.|<7> andere Grinde
EKOQ7 247.00/01 EKO05 245.00/01
e e nein <2> | Wuirden Sie eine Vollzeitstelle bevorzugen? |
ja<1>|<8>w.n.
Anzahl Stunden <xx>|<98> w.n. <9> k.A.
<99> k.A.
EK23 292.00
|  Zeitpunkt der Verfiigharkeit fir mehr Arbeitsstunden |
sofort <1>[<5> spater als in 3 Monaten
innerhalb 2 Wochen <2>|<6> ist nicht verfigbar
in 3 bis 4 Wochen <3>|<7> mdchte nicht mehr arbeiten
in 5 Wochen bis 3 Monaten <4>[<8>w.n. <9> k.A.
\ EKO08 248.00/01 EK101 250.00
Effektive Arbeitszeit in 248.00/01 < 240.00-11 Grund fur Minderarbeit |
der letzten Woche Ferien/Feiertage <01>|<08> neue Stelle
248.00/01= 240.00-11 Militar-/Zivildienst <09> Aufg. Erwerbstatigkeit
w.n. <983>99> k.A. Zivilschutz <02>|<10> variable Arbeitszeit
248.00/01 > 240.00-11 EK09 249.00/01 Mutterschaftsurlaub <03>[<11> Uberzeitkompensation

<12> Arbeitskonflikt
<13> schlechtes Wetter
<14> anderer Grund
<98>w.n. <99> k.A.

251.00

Kommentar: Frage wird trotz
Minderarbeit gestellt




mehr als 1 Jahr

EK11

252.00-03

als in threm Arbeitsvert

Kommt es haufig vor, dass Sie mehr arbeiten;

rag festgelegt ist oder

als normalerweise (Selbstandige)?

<2> nein

Haupttatigkeit der

EK111

Erwerbstéatigen

253.00

ja<1>
w.n. <8>

<9> k.A.

EK12

254.00/01

Anzahl Stunden pro

Woche Mehrarbeit

im Durchschnitt letztes Jahr

Kommt es trotzdem manchmal vor, dass Sie
mehr arbeiten, als vertrag. geregelt od. norm.

nein <2>

EK14T

21

257.00-05

ja<1>

EK121

255.00

Stunden pro Woche <xx>

EEQOT

265.00-02/10

Jahr.und Monate des
Stellenantritts im Betrieb

w.n. <9999>
EEOQO0K

<0> weniger als 1 Jahr
265.20

| in diesem Betrieb seit ...

1 Jahr - 2 Jahre <1>
2 Jahre - 3 Jahre <2>
3 Jahre - 4 Jahre <3>
4 Jahre - 5 Jahre <4>

EE06

<5> 5 Jahre - 6 Jahre
<6> 6 Jahre - 7 Jahre
<7>7 Jahre - 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.
272.00

| Unterbruch langer als 6 Monate

ja<l>
EEOQ7

273.00

| Hauptgrund fiir den

letzten Unterbruch

Aus/Weiterbildung <1>
Arbeitslosigkeit <2>
familiare Griinde <3>

EE08T/K

<4> gesund. Grinde
<5> personliche Griinde
<6> anderer Grund
<8>w.n. <9>k.A.

274.00/01 k.A. <9>

Dauer des Ui

nterbruchs

6- 12 Monate <04>

13 Monate-1 1/2 Jahre <05>
1 1/2 Jahre-2 Jahre <06>
2-3 Jahre <07>

3-4 Jahre <08>

<09> 4-5 Jahre

<10> 5-6 Jahre

<11> 6-7 Jahre

<12> 7-8 Jahre

<13> mehr als 8 Jahre
<98>w.n. <99> k.A.

<98>w.n. <99> k.A.

weniger als 1 Jahr

nein<2>
w.n.<8>

Anzahl Stunden
letzten Jahr

Mehrarbeit im
insgesamt

Stunden pro Jahr <xxx>

EK131,2

<998> w.n. <999> k.A.

256.00

Mehrarbeit wird in der

Regel ents

chadigt ...

gar nicht <1>
durch Ferien/Urlaub <2>

EMO02

<3> durch Bezahlung
<8>w.n. <9>k.A.

264.00/01/02

Grosse des Betriebes (Anz. Beschaftigte)

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11 - 19 Personen

<12> 20 - 49 Personen

<13> 50 - 99 Personen

<14> 100 Personen od. mehr
<98> w.n.

8 Personen <08>

EE10

<99> k.A.

266.00/10

Wahrend welchen Monaten dieses (oder des

letzten Jahres) ware

n Sie erwerbstatig?

erwerbstatig <1>
EE11

<2> nichterwerbstatig
267.00

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

A

Entlassung <01>
ufgabe der Selbstandigkeit <02>
Ende begr. Vertrag <03>
Krankheit/Unfall <04>
vorzeit. Ruhestand <05>
Ruhestand <06>
w.n. <98>

EN14

<07> Arbeitsbed. nicht ok
<08> Wunsch zu wechseln
<09> Studium/Ausbildung
<10> Militér-/Zivildienst
<11> pers./famil. Griinde
<13> andere Grunde

<99> k.A.

268.00/10

Wahrend welcher der letzten 12

Monate suchten

Sie eine Stelle?

auf Stellensuche <1>

<2> nicht auf Stellensuche

w.n. <8> k.A. <9>

f—

and. Privathaushalt <88
Suche in BUR <91,
Suche in AGR-BUR <87

gemass Vertrag (Sel

Bezahlte (Selbst.: genommene) Ferien

bst.: normalerweise)

Tage <xx><00>
Wochen <00> <xx>
EK24T

<00> <00> kein Anspruch
<98><00> w.n. <99><00> k.A.
257.50/51

Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund
von Krankheit oder Unfall (letzte 4 W.)

Tage <xx> <00>
Halbtage <00> <xx>

<00> <00> keine
<98><00> w.n. <99><00> k.A.

EK201,2 258.00
Anzahl Wochen Mutterschaftsurlaub
(April-Dezember/Januar-Marz)

April-Dezember <xx> <00>|<00> <00> kein
Januar-Marz <00> <xx>
EK251,2 258.50

Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund
von Militar-/Zivildienst od. Zivilschutz (Tage)

April-Dezember <xxx> <000>

Januar-Méarz <000> <xxx>
>
EMO03

<000> <000> keine

260.00-02/50-52

Name und Ort des B

etriebes/Arbeitgebers |

<90> manuelle Eingabe
<98> w.n. <99> k.A.

EMO04

<89> Betrieb im Ausland

260.20

| Liste der Lander |

Landerliste <91>
EMO01

<98>w.n. <99> k.A.
261.00/01

Ist thr Betrieb

tatig in der ... |

Landwirtschaft <00>
Rohstoffgewinnung <10>
Industrie/Herstellung <15>

Erz./Vers. Strom/Gas/Wasser <40>

Baugewerbe <45>

Dienstleistungen <49>

EMO1

262.00-02

| Dienstleistungsbranche |

Handel/Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>
Verkehr/Kommunikation <60>
Banken/Versicherungen <65>
Immobilien/Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fur Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>
Unterrichtswesen <80>

<85> Gesundheit/Soziales
<90> Abfallbeseitigung
<91> Interessengemein.
<92> Medien, Kultur,Sport
<93> pers. Dienstleist.
<95> private Haushalte
<96> Konsulate, internat.
Organisation
<97> and.
<98> w.n.

L

<99> k.A.
262.10-12

Beschreibung der Tatigkeit




EEQ5T l

269.00-01-03/10

Dauer der Beschaftigung
ohne langeren Unterbruch

w.n. <9999>

EEO5K

<0> weniger als 1 Jahr
269.20

| Erwerbstétig seit ...

1 Jahr - 2 Jahre <1>
2 Jahre - 3 Jahre <2>
3 Jahre - 4 Jahre <3>
4 Jahre - 5 Jahre <4>

<5> 5 Jahre - 6 Jahre
<6> 6 Jahre - 7 Jahre
<7> 7 Jahre - 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

N 400.00(201.00>1) Rest
| NEBENERWERB (S.25) P
IF stundentotal < 40

EK21 290.00/01 .

| Mochten Sie gerne mehr schaffen? nein <2>
ja<1> w.n. <8> k.A. <9>

falsche Angabe <0>
EK221,2,3 291.00/01

Zusatzliche Arbeit durch

weitere Erwerbstéatigkeit zusatzlich
zu der gegenwartig ausgetibten <1>
neue Stelle mit langerer Arbeitszeit <2>

Haupttatigkeit der Erwerbstatigen

ENO1
Suchen Sie eine neue oder
eine zusatzliche Stelle?
ja<1> <2> nein
<8>w.n.
ENO081,2,3 276.00 <9> k.A.

| Grund fur die

Stellensuche |

zeitl. begrenz. Vertrag <01>

Angst vor Entlassung <02>

Arbeit nicht ok <03>

zu tiefer Lohn <04>

will zusatzliche Stelle <05>

will mehr arbeiten <06>

will weniger arbeiten <07>
EN091,2,3

<08> Ubergangsarbeit

<09> pers./famil. Grinde

<10> will sich selbstandig machen
<11> will sich umsehen

<12> anderer Grund

<98>w.n. <99> k.A.

279.00/01

| Methode der

Arpeitssuche |

Arbeitsamt/RAV <01>

private Stellenvermittlung <02>
Stellengesuche <03>

Bewerbung <04>

Durchsicht Stellenangebote <05>
Spontane Bewerbung <06>
andere Methoden <09>

<10> Suche via Internet

<11> Freunde, Verwandte, etc.
<12> Tests/Assessment-Center
<13> Suche nach Grundst., etc.
<14> Bemiihung um Konzess., Geld
<15> Warten auf Antwort

<97> keine Methode

<98> w.n. <99> k.A.

<3> mehr Stunden im Rahmen der
gegenwartig ausgeiibten Arbeit
<8>w.n. <9>k.A.

EN10

277.00/01

Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim

EN13

22

278.00

Arbeitsamt als arbeitslos eingeschrieben?

<1>ja

Anspruch auf Arbeitslosengeld
wahrend den letzten 4 Wochen

nein <2>
w.n. <8>

EN11

<9> k.A.

297.00 (<76 Jahre)

in den letzte

Zahl der Einschreibungen bei den Arbeitsamtern

ja<1>
nein <2>

n 10 Jahren

nie <0>

einmal <1>
zweimal <2>
EN12

<3> dreimal
<4> viermal oder mehr
<8>w.n. <9>k.A.

298.00 (<76 Jahre)

| Eingeschrieben vor jetziger Stelle

ja<1>

<2>nein
<8>w.n. <9>k.A.
701.00 und ff

| allgemeine Fragen (S.32)

<8> weiss nicht
<9> keine Antwort



LFO1 303.00/50
| Lehrberuf
Texteingabe <90>|<91> Liste der Berufe
w.n. <98>[<99> k.A.
LEQ9T/K 324.00

Dauer der Lehre insgesamt

weniger als 1 Jahr <01>
1 Jahr <02>
1 1/2 Jahre <03>
2 Jahre <04>
2 1/2 Jahre <05>
LI101

<06> 3 Jahre
<07> 3 1/2 Jahre
<08> 4 Jahre und mehr
<98> w.n.
<99> k.A.
325.00

Ort de

Lehre

Betrieb + Berufsschule <1>
Lehrwerkstatt <2>
LLO2

<3> sonstige Einrichtung
<8>w.n. <9>k.A.
331.00

Arbeit

szeiten

morgens 0600-1200 <1>
nachmit. 1200-1900 <2>
w.n. <8> k.A. <9>

<3> abends 1900-2400
<4> nachts 2400-0600
<5> keine feste Regel

Lehrlinge

23

LKO011,2 340.00 LK081,2 348.00
Wieviele Stunden arbeiten Sie im Betrieb <xx 00> Wieviele Stunden haben Sie letzte Woche
gemass Lehrvertrag? in der Schule <00 xx> effektiv gearbeitet?
nicht aufteilbar <00 00>|<98 00> w.n. nicht aufteilbar<00 00> im Betrieb <xx 00>
<99 00> k.A. w.n. <98 00> in der Schule <00 xx>
LK014 340.01  Anzahl Stunden <xx> k.A. <99 00>
Wieviele Stunden mussen Sie in Betrieb <98> w.n., <99> k.A.
und Schule insgesamt arbeiten? LK084 348.01
Wieviele Stunden insgesamt haben Sie letzte
LK14T 357.00 Woche effektiviin Betrieb und Schule gearbeitet?
Bezahlte Ferien gemass Anzahl Stunden <xx>|<98>w.n. <99>k.A.
Lehrvertrag
Tage <xx> <00>|<00> <00> kein Anspruch
Wochen <00> <xx>[<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.
LK24T 357.50 Privathaushalt <88> LMO03 360.00/50
Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund BUR <91> | Name und Ort des Betriebes/Arbeitgebers |
von Krankheit oder Unfall (letzte 4 W.) AGR-BUR <87>/ <90>manuelle Eingabe <89> Betrieb im Ausland
Tage <xx> <00>|<00> <00> keine <98>w.n. <99>k.A.
Wochen <00> <xx>|<98> <00> w.n. <99> <00> k.A.
LK251,2 358.50 LMO04 360.20
Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund Liste der Lander |
von Militar-/Zivildienst od. Zivilschutz (Tage) Landerliste <91>[<98>w.n. <99>k.A.
April-Dezember <xxx> <000>| <000> <000> keine LMO1 361.00
Januar-Marz <000> <xxx> | Ist Ihr Betrieb tatig in der ... |
Landwirtschaft <00> Dienstleistungen <49>
Rohstoffgewinnung <10>
LL11/LL12 337.00/30 Industrie/Herstellung <15>
Uberzeit oder normale Arbeitszeit ? Erz./Vers. Strom/Gas/Wasser <40>
Uberzeit <1>[<3> Zeit wird nicht angerechnet Baugewerbe <45>
normale Arbeitszeit <2>|<8>w.n. <9> k.A.
LMO1
| Dienstleistungsbranche |

LMO02

Grosse des Betriebes

Anzahl Beschaftigte)

LLO3 332.00
| Inden letzten 4 Wochen einmal abends gearbeitet? |
ja <1>[<2> nein
w.n. <8>[<9> k.A.
LLO4 333.00
| In den letzten 4 Wochen einmal nachts gearbeitet? |
ja <1>[<2> nein
w.n. <8>[<9> k.A.
LLO8 334.00
| Arbeitstage normalerweise |
Montag - Freitag <1>|<3> Sonntag
Samstag <2>|<4> keine feste Regel
w.n. <8>[<9> k.A.
LLO9 335.00
| An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet 2 —
nein <2> <1>ja
w.n. <8>[<9> k.A.
LL10 336.00
| An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet ? —
nein <2> <1>ja
w.n. <8>[<9>k.A.

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11 - 19 Personen

<12> 20 - 49 Personen

<13> 50 - 99 Personen

<14> 100 Personen oder mehr
<98> w.n.

<99> k.A.

364.00 /
|4—

Handel/Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>
Verkehr/Kommunikation <60>
Banken/Versicherungen <65>
Immobilien/Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fir Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>

Unterrichtswesen <80>

<85> Gesundheit/Soziales
<90> Abfallbeseitigung
<91> Interessengemein.
<92> Medien, Kultur, Sport
<93> pers. Dienstleist.
<95> private Haushalte
<96> Konsulate, internat.
Organisation

<98> w.n.
<99> k.A.
362.10

| Beschreibung der Tatigkeit
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Lehrlinge 24
> 1 Jahr LEOOT 365.00/10 LE10 366.00/10
| Jahr und Monat des Beginns der Lehre ] <1 Jahr Wahrend welchen Monaten dieses (oder
LEO6 372.00 w.n. <9999> des letzten Jahres) waren Sie erwerbstatig?
| Unterbruch langer als 6 Monate | <0> weniger als 1 Jahr erwerbstatig <1>|<2> nichterwerbstatig
ja<1> LEOOK 365.20 LE11 367.00
LEO7 373.00 | in dieser Lehre seit ... | | Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen? |
| Hauptgrund fir den letzten Unterbruch | 1 Jahr - 2 Jahre <1>| <5> 5 Jahre - 6 Jahre Kiindigung <01>[<08> Wunsch zu wechseln
Aus/Weiterbildung <1>|<4> gesund. Grunde 2 Jahre - 3 Jahre <2>| <6> 6 Jahre - 7 Jahre Aufgabe Selbstandig. <02>[<09> Studium/Ausbildung
Arbeitslosigkeit <2>[<5> personliche Griinde 3 Jahre - 4 Jahre <3>| <7> 7 Jahre - 8 Jahre Ende begr. Vertrag <03>|<10> Militar-/Zivildienst
familiare Griinde <3>|<6> anderer Grund 4 Jahre - 5 Jahre <4>| <8> 8 Jahre und mehr Krankheit/Unfall <04>]<11> pers./famil. Griinde
<8>w.n. <9>k.A. <9>w.n./k.A. Arbeitsbedingungen nicht 0.k.<07>|<13> andere Griinde
LEO8T/K 374.00/01 <98> w.n.
Dauer des Unterbruchs <99> k.A
6- 12 Monate <04>|<09> 4-5 Jahre LN14 368.00/10
13 Monate-1 1/2 Jahre <05>[<10> 5-6 Jahre Wahrend welche der letzten 12
1 1/2 Jahre-2 Jahre <06>|<11> 6-7 Jahre Monate suchten Sie eine Stelle?
2-3 Jahre <07>|<12> 7-8 Jahre nein <2> auf Stellensuche <1>|<2> nicht auf Stellensuche
3-4 Jahre <08>|<13> mehr als 8 Jahre w.n. <8>
<98>w.n. <99> k.A. k.A. <9>
LEOST 369.00/02/10
Dauer der Beschaftigung LN13 378.00
ohne langeren Unterbruch — Anspruch auf Arbeitslosengeld
w.n. <9999> ja<1> wahrend den letzten 4 Wochen
<0> weniger als 1 Jahr ja <1>[<8>w.n.
LEO5SK 369.20 nein <2>[<9> k.A.
| Erwerbstatig seit ... |
1 Jahr - 2 Jahre <1>| <5> 5 Jahre - 6 Jahre LN11 397.00
2 Jahre - 3 Jahre <2>| <6> 6 Jahre - 7 Jahre nein <2> Zahl der Einschreibungen bei den
3 Jahre - 4 Jahre <3>( <7> 7 Jahre - 8 Jahre w.n. <8> Arbeitsamtern in den letzten 10 Jahren
4 Jahre - 5 Jahre <4>| <8> 8 Jahre und mehr k.A. <9> nie <0>|<3> dreimal
<9>w.n./k.A. einmal <1>|<4> viermal oder mehr
LNO1 375.00 zweimal <2><8>w.n. <9> k.A.
Suchen Sie eine neue oder LN12 398.00 LN15 399.00
eine zusatzliche Stelle? | Eingeschrieben vor jetziger Stelle ] <1>ja Lehrstelle von Ihrem Regionalen
ja<1l> <2> nein Arbeitsvermittlungszentrum RAV vermittelt
LN081,2,3 376.00 w.n. <8>|<9> k.A. ja <1>[<8>w.n.
Grund fiir die Stellensuche | nein <2>|<9> k.A.
Ende des Lehrvertr. <01>|<08> Ubergangsarbeit nein <2>
Angst vor Entlassung <02>|<09> pers./famil. Griinde w.n. <8>
Arbeit nicht ok <03>|<10> selbstédndig machen k.A. <9> mehrere 400.00
zu tiefer Lohn <04>[<11> will sich umsehen LX01 301.00 / Nebentétigkeiten <2> Kommentar: Die folgenden
will zuséatzliche Stelle <05>[<12> anderer Grund | NEBENERWERB Fragen betreffen die
will mehr arbeiten <06>[<98> w.n. <99> k.A. <3> nein 1 Nebentat. <1> wichtigste Nebentatigkeit:
will weniger arbeiten <07> w.n. <8>|<9> k.A.
LN10 y 377.00/01
Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim
Arbeitsamt als arbeitslos eingeschrieben? 700.00/50 und ffI EFO3N 403.00 und ff.

allgemeine Fragen (S.32)

Berufliche Nebentatigkeit (S.25)




<2>nein
<8>w.n.
<9> k.A.

<2>nein

<8>w.n.
<9> k.A.

Nebentétigkeit der

Erwerbstatigen

25

411.00

B

400.00
Kommentar: Die Fragen
beziehen sich auf die wichtigste
Nebentatigkeit:
EF04N 404.00 EFO3N 403.00/10
| Erteilen Sie Unterricht (Lehrtétigkeit)? | Texteingabe <90>| Nebenerwerbstatigkeit: ausgetibter Beruf |
ja <1>|<2> nein w.n. <98> k.A. <99> Liste der Berufe <91>[<92> gl. Beruf wie Haupttéatig.
w.n. <8>|<9> k.A.
EG11N,2N 410.00
| Sind Sie ... | angestellt von einem Privathaushalt <1>
angestellt in eigenem Unternehmen <2>[<4> Mitarbeiter in Familienbetrieb EG13N
selbsténdigerwerbend <3>[<5> angestellt in sonstigem Unternehmen | Sind
<0> falsch 412.00 bezahlt durch Verein <2>
Also ... (Bestatigen der Antwort) | vom Haushalt angestellt <3>
<ENTER> richtig + angestellt w.n.<8> k.A.<9>
EHO2N 420.00
ﬁ Stelle UDEr privates, Stemll <ENTER> richtig + selbsténdig

EHO4N

Ja<1>

421.00

|| Von wem erhalten Sie de
Temporarburo <1>[<8> w.n.

Unternehmen, wo Arbeit
tatsachlich geleistet wird <2>

EHO1N

<9> k.A.

422.00

n Lohn fur Ihre Arbeit? ||

I Haben Sie einen zeitlich

EHO3N

a<1l>

423.00

begrenzten Vertrag? ||

|| Art der zeitlich beg

Beschaftigungsprogramm <03>

Lehre <01>|<07> befristetes Projekt

Saisonarbeit <02>|<08> Probezeit

Gelegenheitsarbeit <04>|<10> andere

Praktikum/Volontariat <05>(<98> w.n.

EEONT K

Stellvertretung <06>|<99> k.A.

424.00/01

enzten Tatigkeit ||

<09> regelméssige Wiederwahl

Totale Dauer des Arbeitsvertrages

W <xx>;M <xx>;J <xx>[<00 00 00> w.n./k.A.

selbstandig <1>

EIO3N T~ 425.00
1 Wo schaffen Sie normalerweise? |

<1> zu Hause in lhrer <2> unterwegs/ an wechselnden

Privatwohnung Arbeitsorten
<3> fester Arbeitsort
ausserhalb der Privatwohnung
w.n. <8>|<9> k.A.
EI04N

.

! 426.00 <2> nein

| In den letzten 4 Wochen ei

nmal zu Hause gearbeitet?

Uberzeit <1>
normale Arbeitszeit <2>

<3> Zeit wird nicht angerechnet
<8>w.n. <9>k.A.

. EL15N 438.00
|I Arbeitaut Abruf? |

ja<1> nein <2>

w.n.<8> k.A.<9>

EL16N 439.00

I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert? |

ja<l>
nein <2>

<8> welss nicht
<9> keine Antwort

Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen

Lehrer
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Nebentétigkeit der Erwerbstatigen
EKOIN 440.01/03 EK17N 440.00/02
Normale Wochenarbeitszeit gemass Vertrag <97> Lehrer Anzahl Unterrichtsstunden pro
(Angestellte/Selbstandige) Woche (Lehrer)
<xx> Anzahl Unterrichtsstd.
unterschiedlich <96> w.n. <98> k.A. <99> EK18N 441.00
Anz. Stunden <xx> <X> Lehrer | Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
EK16N 440.04/05 unterschiedlich <96>[w.n. <98> k.A. <99>
Haufigste wochentliche Arbeitszeit
(fur Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) EK19N 441.01
1-5 Stunden <1>[<5> 21-25 Stunden Haufigste Dauer der
6-10 Stunden <2>[<6> 26-30 Stunden Unterrichtsvorbereitung
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden <xx> Anzahl Stunden 1-5 Stunden <1>|<5> 21-25 Stunden
16-20 Stunden <4>|<8> 36-40 Stunden 6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden
<9> mehr als 40 Std. 11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden
<00> Arbeitszeit EKO3N 443.00 16-20 Stunden <4>|<8> mehr als 35 Stunden
falsch angegeben Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle
entspricht thre Teilzeitstelle?
Prozent <xx> [<98> w.n. <99> k.A.
EKO8N i 448.00
Effektive Arbeitszeit in Anzahl Stunden <xx>
der letzten Woche w.n. <98> k.A. <99> EK15T 457.00/01
w.n. <98>|<xx> Anzahl Stunden Bezahlte Ferien gemass Vertrag
k.A. <99> (Selbstandige: normalerweise)
EK30N 448.30(> 2 Job) Tage <xx> <00>|<00> <00> kein Anspruch
Normale Wochenarbeitszeit fur 3. Tatigkeit ] Wochen <00> <xx>[<98> <00> w.n.
unterschiedlich<96> <xx> Anzahl Stunden Privathaushalt <88> <99> <00> k.A.
w.n. <98> <97>nur 2 Tatigkeiten EMO2N 464.00-02 Suche in BUR <91> EMO3N 460.00-02/50-52
k.A. <99> | Grosse des Betriebs (Anzahl Beschaftigte) |" Suche in AGR-BUR <87>| Name und Ort des Betriebes/Arbeitgebers |
EK31N 448.31 1 Person <01>|<09> 9 Personen <90>manuelle Eingabe <89> Betrieb im Ausland
Haufigste Wochenarbeitszeit fur 3. Tatigkeit | 2 Personen <02>|<10> 10 Personen \ <98>w.n. <99>k.A.
1-5 Stunden <1>|<5> 21-25 Stunden 3 Personen <03>|<11> 11 - 19 Personen
6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden 4 Personen <04>|<12> 20 - 49 Personen EMO4N 460.20
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden 5 Personen <05>|<13> 50 - 99 Personen | Liste der Lander |
16-20 Stunden <4>|<8> mehr als 35 Stunden 6 Personen <06>|<14> 100 od. mehr Personen Landerliste <91>|<98>w.n. <99>k.A.
EK40N 448.40(> 3 Job) 7 Personen <07>[<98> w.n. EMO1IN 461.00/01
Normale Wochenarbeitszeit fir 4. Tatigkeit ] 8 Personen <08>[<99> k.A. Ist Ihr Betrieb tatig in der ..
unterschiedlich<96> <xx> Anzahl Stunden EEONT 465.00-02/10 Landwirtschaft <00> Dienstleistungen <49>
w.nh. <98> <97> nur 3 Tatigkeiten | Jahr und Monate des Rohstoffgewinnung <10>
k.A. <99> Stellenantritts in den Betrieb Industrie/Herstellung <15>
EK41N 448.41 w.n. <9999> Erz./Vers. Strom/Gas/Wasser <40>
Haufigste Wochenarbeitszeit fiir 4. Tatigkeit | <0> weniger als 1 Jahr Baugewerbe <45>
1-5 Stunden <1>|<5> 21-25 Stunden EEONK 465.20
6-10 Stunden <2>[<6> 26-30 Stunden | an dieser Stelle seit ... |
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden 1 Jahr - 2 Jahre <1>| <5> 5 Jahre - 6 Jahre EMO1IN 462.00-02
16-20 Stunden <4>|<8> mehr als 35 Stunden 2 Jahre - 3 Jahre <2>| <6> 6 Jahre - 7 Jahre | Dienstleistungsbranche

EKS50N

448.50(> 4 Job)

Normale Wochenarbeitszeit fur 5. Tati

keit |

EK51N

unterschiedlich<96>

<xx> Anzahl Stunden

3 Jahre - 4 Jahre <3>
4 Jahre - 5 Jahre <4>

<7>7 Jahre - 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

w.n. <98> <97> nur 4 Tatigkeiten
k.A. <99> ENO1 275.00 (Erwerbst.)
448.51 N Suchen Sie eine neue oder
Haufigste Wochenarbeitszeit 5. Tatigkeit | eine zusatzliche Arbeitsstelle?
1-5 Stunden <1>[<5> 21-25 Stunden
6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden 700.00/50 und ff
16-20 Stunden <4>|<8> mehr als 35 Stunden —1 allgemeine Fragen (5.32)

Handel/Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>
Verkehr/Kommunikation <60>
Banken/Versicherungen <65>
Immobilien/Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fir Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>

<85> Gesundheit/Soziales
<90> Abfallbeseitigung

<91> Interessengemein.
<92> Medien/Kultur/Sport
<93> pers. Dienstleist.

<95> private Haushalte

<96> Konsulate, internat.

Organisation
<97> and.

Unterrichtswesen <80>

<98> w.n.
<99> k.A.
462.10-12

1 Beschreibung der Tatigkeit




Erwerbslose
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AEO8T 570.00-01/10/11 AO03 581.00
] Beginn der Arbeitslosigkeit (Datum) ] | Anspruch auf Arbeitslosengeld ja <1>[<8> weiss nicht
w.n.<9999> 1 ]‘<0> weniger als 1 Jahr | wahrend den letzten 4 Wochen nein <2>|<9> keine Antwort
AEO08K 570.20 ja <1>|<8> weiss nicht AO061 582.01
Beginn der Arbeitslosigkeit (Datum) ] nein <2>|<9> keine Antwort | Sind:Sie in Ihrer neuen Tatigkeit ... ]
1 Jahr - 2 Jahre <1>[<5> 5 Jahre - 6 Jahre AO06 582.00 angestellt durch <4> Mitarbeit in
2 Jahre - 3 Jahre <2>|<6> 6 Jahre - 7 Jahre | Suchen Sie eher eine Stelle als ... | einen Privathaushalt <1> Familienbetrieb
3 Jahre - 4 Jahre <3>|<7> 7 Jahre - 8 Jahre Angestellter <1>|<2> Selbstandiger bei der eigenen AG <5> angest. durch
4 Jahre - 5 Jahre <4>|<8> 8 Jahre und mehr w.n. <8>|<9> k.A. oder GmbH angestellt <2> sonst. Unternehmung
Datum <xx XX XXxx> <9>w.n./k.A. selbsténdig <3>[<8> w.n. <9> k.A.
AO01 577.00 AO07 583.00 A0071 583.01
—| Beim Arbeitsamt eingeschrieben (letzte 4 Wochen) | Suchen Sie eine Stelle ... Unterstellte Personen in neuer Stelle |
ja<1> <2>nein <1> ohne Vorgesetztenfunkt. [<2> mit Vorgesetztenfunkt. keine <00>[<08> 8 Personen
w.n. <8>[<9> k.A. <3> ist egal 1 Person <01>|<09> 9 Personen
AO011 578.00 w.n. <8>1<9> k.A. 2 Personen <02>(<10> 10 Personen
| Beim Arbeitsamt eingeschrieben (letzte 12 Monate) | AO05 584.00 3 Personen <03>|<11> 11-19 Personen
nein <2> <1>ja Suchen Sie eine Stelle als Mitglied der 4 Personen <04>|<12> 20-49 Personen
w.n. <8>|<9> k.A. Geschaftsleitung oder mit ahnlicher Verantwortung? 5 Personen <05>(<13> 50-99 Personen
A0012 579.00 ja <1>|<2> nein 6 Personen <06>|<14> 100 Pers. od. mehr
| Wahrend den letzten 12 Monaten ausgesteuert | w.n. <8>|<9> k.A. 7 Personen <07>|<98> w.n. <99> k.A.
ja <1>[<2> nein AO11 585.00 AO05 584.01
w.n. <8><9> k.A. | Suchen Sie eine Voll- oder eine Teilzeitstelle? ] Werden Sie Mitglied der Geschaftsleitung
AO002 580.00 Vollzeittatigkeit <1> sein oder eine ahnliche Verantwortung haben?
Waren Sie wahrend den letzten 4 Wochen bei einem AO09 590.00 ja <1>[<2> nein
privaten Arbeitsvermittiungsbiro registriert? Wenn Sie keine Vollzeittatigkeit finden; w.n. <8>[<9> k.A.
ja <1>[<2> nein nehmen Sie eine Teilzeittatigkeit an? AO11 585.01
w.n. <8> <9> k.A. ja <1>|<2> nein Voll-'oder Teilzeijtstelle gefunden
Teilzeittatigkeit <2> w.n. <8>[<9> k.A. Vollzeittatigkeit <1>| w.n. <8>
AO12 586.00 Teilzeittatigkeit <2 k.A. <9>
Gesuchter Beschaftigungsgrad
ideale Arbeitszeit in % <xx>[<98> w.n. AOQ12 586.01 AO111 589.00
<99> k.A. w.n. <8> | Gefundener Beschaftigungsgrad ] | Hatten Sie eine Teilzeittatigkeit bevorzugt? ]
AO10 588.00 k.A. <9> Teilzeit in % <xx><98> w.n. <1>ja nein <2>[<8>w.n. <9> k.A.
Wenn Sie keine Teilzeittatigkeit finden; <99> k.A. AO09 590.01
nehmen Sie eine Vollzeittatigkeit an? AO0121 587.00 Hatten Sie eine Teilzeitstelle angenommen, |
ja <1>|<2>nein | Entspricht Ihre Teilzeit thren Winschen ? wenn Sie keine Vollzeitstelle gefunden hatten?
w.n. <8>|<9> k.A. entspricht gesuchtem Vollzeit gesucht <3> ja <1>|<2> nein
AO13 591.00 Prozentsatz <1> w.n. <8>| w.n. <8>[<9> k.A.
[ Waren Sie bereit umzuziehen? } and. Teilzeit gesucht <2>| k.A. <9> AO13 591.01,/
ja<i> nein <2> | Waren Sie bereit gewesen umzuziehen? ]
w.n. <8>|<9> k.A. AO10 588.01 ja <1>|<2> nein
AO14 592.00 Hétten Sie eine Vollzeitstelle angenommen, ja, bin umgezogen <3>
Waren Sie bereit, in eine andere wenn Sie keine Teilzeitstelle gefunden héatten? w.n. <8>[<9> k.A.
Sprachregion umzuziehen? ja <1>[<2> nein AO14 592.01
ja <1>[<2> nein w.n. <8> <9> k.A. Waren Sie bereit gewesen; in eine andere |
w.n. <8>|<9> k.A. ja <1> <2> nein Sprachregion umzuziehen?
ja, bin umgezogen <3> <8>w.n. <9> k.A.




Erwerbslose 28
AN16 574.00
[ Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche | AE10 566.00/10
Militar-, Zivildienst <2>] Erwerbs-, Berufstatig <1> weniger als | Erwerbstatig wahrend den letzten 12 Monaten
In Ausbildung <3> 1 Jahr erwerbstétig <1>|<2> nichterwerbstatig
Hausfrau, -Mann <4>|<5> Sonstiges <6> k.A.
AX01 500.00 AK201,2 558.00 AK251,2 558.50
In der Vergangenheit einmal gearbeitet ] Anzahl Wochen bezahlter Mutterschaftsurlfaub Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund
<2> nein (April-Dezember/Januar-Marz) von Militar-/Zivildienst od. Zivilschutz (Tage
<8>w.n. <1>ja April-Dezember <xx> <00>[<00> <00> keinen Urlaub April-Dezember <xxx> <000>|<000> <000> keine
<9> k.A. Januar-Marz <00> <xx> Januar-Marz <000> <xxx>
AN14 568.00/10
AX05T 571.00/10 [ Arbeitssuche wahrend den letzten 12 Monaten Je
[ Zeit seit Arbeitsaufgabe auf Stellensuche <1>|<2> keine Stellensuche
w.n.<9999> mehr als AF03 503.00/50 Texteingabe <90> AF04 504.00
<0> weniger als 1 Jahr 1 Jahr Letzter ausgeubter Beruf w.n. <98> k.A. <99> [ Erteilten Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)
AX05K 571.20 Liste der Berufe <91>[<92> eingeblendeter Beruf ja <1>|<2> nein
[ Erwerbstétig seit w.n. <8>|<9> k.A.
1 Jahr - 2 Jahre <1>|<5> 5 Jahre - 6 Jahre AFO01 505.00/10
2 Jahre - 3 Jahre <2>(<6> 6 Jahre - 7 Jahre | Erster erlernter Beruf |'=
3 Jahre - 4 Jahre <3>|<7> 7 Jahre - 8 Jahre kein Beruf erlernt <00>|<92> zuletzt ausgelbter Beruf
4 Jahre - 5 Jahre <4>|<8> 8 Jahre und mehr Texteingabe <90>(<91> Liste der Berufe angestellt von einem Privathaushalt <1>l
<9>w.n. / k.A. w.n. <98>|<99> k.A. AG13 511.00
AG11,2 510.00 [ Waren Sie ]
—| Waren Sie ... selbsténdigerwerb. <1>|<3> vom Haushalt angestellt
angest. in eigenem Unternehmen <2>|<4> Mitarbeiter in Familienbetrieb bezahlt durch Verein <2>[<8>w.n. <9> k.A.
selbsténdigerwerbend <3>|<5> angestellt in sonstigem AG1l4 514.00
Unternehmen Anzahl unterstellte Personen
Niemand <00>|<08> 8 Personen
512.00 1 Person <01>|<09> 9 Personen
[ Also ... (Bestatigen der Antwort) ] richtig <ENTER> 2 Personen <02>|<10> 10 Personen
falsch <0>| 3 Personen <03>(<11> 11-19 Personen
4 Personen <04>(<12> 20-49 Personen
AG15 515.00 5 Personen <05>(<13> 50-99 Personen
Waren Sie Mitglied der Geschéftsleitung 6 Personen <06>[<14> 100 Pers. od. mehr
oder hatten Sie eine dhnliche Stellung? 7 Personen <07> <98> w.n. <99> k.A.
selbsténdig ja <1>[<2> nein angestellt AHO02 520.00
w.n. <8> <9> k.A. [ Stelle Giber privates Stellenvermittiungsbiiro? ]
AL15 538.00 AHO03 523.00 <2>nein ja<1>
I Arbeit auf Abruf? 1l [ Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit | <8>w.n. AH04 521.00
ja<1> nein <2> Lehre <01> Saisonarbeit <02>|<07> befristetes Projekt <9> KA. | Von wem erhalten Sie den Lohn fiir Ihre Arbeit? ]
w.n.<8> k.A.<9> Beschaftigungsprogramm <03>|<08> Probezeit Temporarbiro <1>(<8> w.n.
Gelegenheitsarbeit <04>|<09> regelméassige Wiederwahl Unternehmen, wo Arbeit <9> k.A.
AL16 539.00 Praktikum/Volontariat <05>|<10> andere tatsachlich geleistet wird <2>
Il Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert? 1 Stellvertretung <06>|<98> w.n. <99> k.A. AHO1 522.00
ja <1>[<8>w.n. AE09T/K 524.00/01 ja<i> Hatten Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag? ]
nein <2>|<9> k.A. Totale Dauer des Arbeitsvertrages nein <2>(<8> w.n.
L W <xx>:M <xx>;J<xx>] <00 00 00> w.n./k.A. <9> kA




AE1l

567.00
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<xx> Anz. Std.

<0> Fehler

[ Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

Entlassung <01>
Aufgabe Selbsténd. <02>
Ende begr. Vertrag <03>
Krankheit/Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Fruhpensionierung <06>
Ordentliche Pensionierung <07>
w.n. <98> k.A.<99>

AEO5T

<08> Arbeitsb. nicht o.k.
<09> Wunsch zu wechseln
<10> Studium/Ausbildung
<11> Militar-/Zivildienst

Datum <xx Xxxx>

<15> Betr. Kinder od. pflegebed. Erwachsene

<16> andere pers./fam. Griinde

<13> keine Lust/Notw. mehr

<14> andere Grunde
569.00/10

Seit welchem Datum waren Sie ohne
langeren Unterbruch erwerbstatig?

w.n.<9999>

AEOQ5K

<0> weniger als 1 Jahr
569.20

[ Erwerbstatig seit ...

1 Jahr - 2 Jahre <1>
2 Jahre - 3 Jahre <2>
3 Jahre - 4 Jahre <3>
4 Jahre - 5 Jahre <4>

<5> 5 Jahre - 6 Jahre
<6> 6 Jahre - 7 Jahre
<7>7 Jahre - 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.
597.00

Arbeitslosigkeit in den letzten 10 Jahren

nie <0>
einmal <1>
zweimal <2>

<3> dreimal
<4> viermal oder mehr
<8>w.n./<9>k.A.

Erwerbslose
AKO1 540.01/03 AK17 540.00/02
| normale Wochenarbeitszeit gemass Vertrag ] <97> Lehrer | Anzahl Unterrichtsstunden pro
| (Angestellte/Selbstandige) | Woche (Lehrer)
<xx> Anz. Unterrichtsstd.
unterschiedlich <96>|<98> w.n. AK18 541.00
<99> k.A. <X> Lehrer Dauer der Unterrichtsvorbereitung
AK16 540.04/05 unterschiedlich <96>|<98> w.n.
Haufigste wochentliche Arbeitszeit <99> k.A.
(fur Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden)
1-5 Stunden <1>|<5> 21-25 Stunden AK19 541.01
6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden | Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden <xx> Anzahl Stunden 1-5 Stunden <1>|<5> 21-25 Stunden
16-20 Stunden <4>|<8> 36-40 Stunden 6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden
<9> mehr als 40 Std. 11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden
AKO02 542.00y 16-20 Stunden <4>|<8> mehr als 35 Stunden
| Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle? AKO03 543.00
<1> Vollzeit Teilzeit <2> | Welchem Prozentanteil einer Vollzeit-
<8>w.n., <9> k.A. | stelle entsprach threTeilzeitstelle
Prozent<xx>[<98> w.n. <99> k.A..
Privathaushalt <88> AMO3 \ 560.00-02/50-52

AMO02

564.00-02

Suche in BUR <91>

[ Name und Ort des Betriebes/Arbeitgebers

| Grosse des Betriebes

(Anzahl Beschaftigte)

] 'suche in AGR-BUR <87>

1 Person <1>
2 Personen <2>
3 Personen <3>
4 Personen <4>
5 Personen <5>
6 Personen <6>
7 Personen <7>

<9> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen

<12> 20-49 Personen

<13> 50-99 Personen

<14> 100 Personen oder meh
<98> w.n.

r

8 Personen <8>|<99> k.A.
AEOQ0T 565.00-02/10
Datum des Eintritts
in den Betrieb
w.n.<9999>
<0> weniger als 1 Jahr
AEOO0K 565.20

Erz./Vers. Strom/Gas/Wasser <40>

<90>manuelle Eingabe
<98>w.n. <99>k.A.

AMO04

<89> Betrieb im Ausland

560.20

[ Liste de

r Lander

Léanderliste <91>
AMO1

<98>w.n. <99>k.A.
561.00/01

[ Ist Ihr Betrieb tatig

gewesen in der ...

Landwirtschaft <00>
Rohstoffgewinnung <10>
Industrie/Herstellung <15>

Baugewerbe <45>

Dienstleistungen <49>|

| Dauer der Erwerbstati

keit im letzten Betrieb

1 Jahr - 2 Jahre <1>
2 Jahre - 3 Jahre <2>
3 Jahre - 4 Jahre <3>
4 Jahre - 5 Jahre <4>

<5> 5 Jahre - 6 Jahre
<6> 6 Jahre - 7 Jahre
<7>7 Jahre - 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

700.00/50 und ff

allgemeine Fragen (S:32)

AMO1

562.00-02

[ Dienstleistu

ngsbranche

Handel/Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>
Verkehr/Kommunikation <60>
Banken/Versicherungen <65>
Immobilien/Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fur Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>
Unterrichtswesen <80>

<85> Gesundheit/Soziales
<90> Abfallbeseitigung
<91> Interessengemein.
<92> Medien, Kultur, Sport
<93> pers. Dienstleist.
<95> private Haushalte
<96> Konsulate, internat.
Organisation
<97> and.
<98>w.n.

<99> k.A.

562.10/11/12

Beschreibung der Tatigkeit




NN16
| Situation unmittelbar vo
Militar-, Zivildienst <2>
In Ausbildung <3>
Hausfrau, -Mann <4>[<5> Sonstiges <6> k.A.

674.00
Beginn der Arbeitsuche |
Erwerbs-, Berufstatig <1>

NX01
| In der Vergangenheit einmal gearbeitet

600.00

<2> nein

<8>w.n. <9>k.A. <1>ja

Nichterwerbspersonen

NE10 666.00/10
|  Erwerbstatig wahrend den letzten 12 Monaten |

<1 Jahr erwerbstatig <1>|<2> nichterwerbstétig

NK201,2 658.00
Anzahl Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub
(April-Dezember/Januar-Marz)

April-Dezember <xx> <00>|<00> <00> keinen Urlaub
Januar-Méarz <00> <xx>|
NN14 668.00/10

NK251,2 658.50

Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund
von Militar-/Zivildienst od. Zivilschutz (Tage)

April-Dezember <xxx> <000>|<000> <000> keine
Januar-Méarz <000> <xxx>

|  Arbeitssuche wahrend den letzten 12 Monaten |«
auf Stellensuche <1>|<2> keine Stellensuche

NE11T 671.00/10 > 1 Jahr _ NFO3 603.00/50 <90> Texteingabe _ NF04 604.00
| Zeit seit Arbeitsaufgabe |weniger als Letzter ausgeiibter Beruf | <98>kA. <99>w.n. | Erteilten Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)? |
vor mehr als 8 Jahren | 8 Jahre Liste der Berufe <91>[<92> eingeblendeter Beruf ja <1>|<2> nein
<9999> w.n. NFO1 605.00/10 w.n. <8>[<9> k.A.
NE11K 671.20 | Erster erlernter Beruf
| Zeit seit Arbeitsaufgabe | kein Beruf erlernt <00>|<92> zuletzt ausgeibter Beruf
1 Jahr - 2 Jahre <1>[<5> 5 Jahre - 6 Jahre Texteingabe <90>(<91> Liste der Berufe

2 Jahre - 3 Jahre <2>[<6> 6 Jahre - 7 Jahre w.n. <98>|<99> k.A.

3 Jahre - 4 Jahre <3>|<7> 7 Jahre - 8 Jahre NG11,2 610.00 <1> ang. von Privat-HH NG13 611.00

4 Jahre - 5 Jahre <4>(<8> 8 Jahre und mehr /] Waren Sie ... | | Waren Sie ...

<9>w.n./k.A

]
angest. in eigenem Unternehmen <2>|<4> Mitarbeiter in Familienbetrieb
selbstandigerwerbend <3>|<5> angestellt in sonstigem
Unternehmen

612.00

Also ... (Bestatigen der Antwort)

] richtiq<ENTER>/

selbstandigerwerbend <1>[<3> vom Haushalt angestellt
bezahlt durch Verein <2>|<8>w.n. <9> k.A.

NG14 614.00

Anzahl unterstellte Personen

falsch <0>|

Frage an alle Personen, die ihre Erwerbstéatigkeit
in den letzten 12 Monaten beendet haben

NG15 615.00
Waren Sie Mitglied der Geschaftsleitung

Niemand <00>[<09> 9 Personen
1 Person <01>[<10> 10 Personen
2 Personen <02>|<11> 11-19 Personen
3 Personen <03>[<12> 20-49 Personen
4 Personen <04>|<13> 50-99 Personen
5 Personen <05>|<14> 100 Pers. od. mehr
6 Personen <06>(<98> w.n.
7 Personen <07>|<99> k.A.

oder hatten Sie eine dhnliche Stellung?

8 Personen <08>

selbstandig ja <1>[<2> nein angestellt NH02 620.00
w.n. <8> <9> k.A. | Stelle Uiber privates Stellenvermittlungsbiiro? |
NL15 638.00 NHO3 623.00 <2>nein ja<1>
| Arbeit auf Abruf? | | Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit | <8>w.n. NH04 621.00
ja<1> nein <2> Lehre <01> Saisonarbeit <02>|<07> befristetes Projekt <9> KA. | Von wem den Lohn firr Ihre Arbeit erhalten? |
w.n.<8> k.A.<9> Beschaftigungsprogramm <03>|<08> Probezeit Temporarbiro <1>|<8> weiss nicht
Gelegenheitsarbeit <04>|<09> regelméssige Wiederwahl Unternehmen, wo Arbeit |<9> keine Antwort
NL16 639.00 Praktikum/Volontariat <05>|<10> andere tatsachlich geleistet wird <2>

| Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert? |
ja <1>[<8>w.n.
nein <2>(<9> k.A.

Stellvertretung <06>|<98> w.n. <99> k.A.
NEO9T/K 624.00/01
| Dauer total des Arbeitsvertrages |

W <xx>;M <xx>;J <xx>[ <00 00 00> w.n./k.A.

NHO1 622.00

ja<1>|

Hatten Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag?

nein <2>(<8>w.n.
<9> k.A.
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Nichterwerbspersonen

NKO1 640.01/03

Frage an alle Personen, die ih

re Erwerbstatigkeit

in den letzten 12 Monaten beendet haben

NE11

667.00

| Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

Entlassung <01>
Aufgabe Selbstand. <02>
Ende begr. Vertrag <03>
Krankheit/Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Frihpensionierung <06>
Ordentliche Pensionierung <07>
w.n. <98> k.A. <99>

NEOST

<08> Arbeitsb. nicht o.k.

<09> Wunsch zu wechseln

<10> Studium/Ausbildung

<11> Militér-/Zivildienst

<15> Kinder od. pfleg. Erw.

<16> and. pers./famil. Grinde

<13> keine Lust/Notw. mehr

<14> andere Grunde
669.00/10

Seit welchem Datum waren Sie ohne

langeren Unterbruch erwerbstatig?
w.n. <9999>
<0> weniger als 1 Jahr
NEO5K 669.20
| Erwerbstatig seit ...
1 Jahr - 2 Jahre <1>|<5> 5 Jahre - 6 Jahre
2 Jahre - 3 Jahre <2>[<6> 6 Jahre - 7 Jahre
3 Jahre - 4 Jahre <3>|<7> 7 Jahre - 8 Jahre
4 Jahre - 5 Jahre <4>|<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.
\,NNOl 675.00
—| Waren Sie trotzdem gerne berufstatig?
ja, zweifellos <1>[<3> nein
ja, wenn die Umstande <8>w.n.
anders waren <2>[<9> k.A.
NNO02 675.10
| Zeitpunkt der Verfligharkeit bei Stellenangebot |

sofort <1>
innerhalb nachst. 2 Woch. <2>
in 3-4 Wochen <3>

<4>in 5 Wochen - 3 Monaten
<5> spater als in 3 Monaten
<6> ist nicht verflighar

Normale Wochenarbeitszeit gemass Vertrag

<97> Lehrer

NK17

31

640.00/02

(Angestellte/Selbsténdige)

<xx> Anz. Std

unterschiedlich <96>

Woche

Anzahl Unterrichtsstunden pro

Lehrer)?

98> w.n. <99> k.A.

<xx> Anz. Unterrichtsstd.

L.

Grosse des Betriebes (Anzahl Beschaftigte)

BUR-Liste <91>

unterschiedlich <96>[<98> w.n. NK18 641.00
<99> k.A. <X>Lehrer | Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
NK16 640.04/05 unterschiedlich <96>|<98> w.n.
| Haufigste wéchentliche Normalarbeitszeit <99> k.A.
1-5 Stunden <1>|<5> 21-25 Stunden NK19 641.01
6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden Haufigste Dauer der
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden Unterrichtsvorbereitung
16-20 Stunden <4>|<8> 36-40 Stunden <xx> Anzahl Stunden 1-5 Stunden <1>|<5> 21-25 Stunden
<9> mehr als 40 Std. 6-10 Stunden <2>|<6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3>|<7> 31-35 Stunden
NKO02 642.00y 16-20 Stunden <4>[<8> mehr als 35 Stunden
<00> Fehler| Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle?
<1> Vollzeit Teilzeit <2> NKO03 643.00
w.n. <8> k.A. <9> Welchem Prozentanteil einer Vollzeit-
stelle entsprach Ihre Teilzeitstelle
Prozent<xx> <98>w.n. <99> k.A..
NMO2 664.00-02  Privathaushalt <88> NMO03 \ 660.00-02/50-52
|

Name und Ort des Betriebes/Arbeitgebers |

Datum <xx> <xx>

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen
<11>11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Pers. od. mehr
<98> w.n.

<99> k.A.

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

AGR-BUR-Liste<87>

<90> manuelle Eingabe
<98> w.n. <99> k.A.

NMO04

<89> Betrieb im Ausland

660.20

Liste de

r Lander |

Landerliste <91>
NMO1

<98>w.n. <99>k.A.
661.00/01

| Ist Ihr Betrieb tatig

gewesen in der ...

NEOOT 665.00-02/10 Landwirtschaft <00>
Jahr und Monate des Rohstoffgewinnung <10>
Stellenantritts in den Betrieb Industrie/Herstellung <15>
w.n. <9999> Erz./Vers. Strom/Gas/Wasser <40>
<0> weniger als 1 Jahr Baugewerbe <45>

NEOOK 665.20

Dienstleistungen <49>

an dieser Stelle seit ... |

1 Jahr - 2 Jahre <1>[<5> 5 Jahre - 6 Jahre
2 Jahre - 3 Jahre <2>|<6> 6 Jahre - 7 Jahre

3 Jahre - 4 Jahre <3> <7> 7 Jahre - 8 Jahre
4 Jahre - 5 Jahre <4> <8> 8 Jahre und mehr

NMO1

662.00-02

| Art der Dienstleistung

Handel/Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>
Verkehr/Kommunikation <60>
Banken/Versicherungen <65>
Immobilien/Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fiir Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>
Unterrichtswesen <80>

<85> Gesundheit/Soziales

<90> Abfallbeseitigung

<91> Interessengemein.

<92> Medien, Kultur, Sport

<93> pers. Dienstleist.

<95> private Haushalte

<96> Konsulate, int. Org.
<97> and.
<98>w.n.
<99> k.A.

w.n. <8>|<9> k.A. <9>w.n. / k.A.
NN10 677.00 NN11 697.00
Beim Arbeitsamt in den letzten <2>nein | Anzahl Einschreibungen in letzten 10 Jahren |
4 Wochen eingeschrieben? <8>w.n. <9> k.A. nie <0>|<3> dreimal
ja<1> einmal <1>[<4> viermal oder mehr
NN13 678.00 zweimal <2>|<8>w.n. <9> k.A.
Anspruch auf Arbeitslosengeld 700.00/50 und ff
wahrend den letzten 4 Wochen allgemeine Fragen (5.32)

ja<1>

<8> weiss nicht

nein <2>

<9> keine Antwort

—

662.10-12

Beschreibung der Tatigkeit




Allgemeine Fragen

1230 790.00 1231 790.01
| Korperliches oder psychisches Problem ] ja<1> | Bezug IV-Rente |
<2>nein w.n. <8> k.A. <9> ja <1>|<2> nein
w.n. <8>|<9> k.A.
700.00/50 1Q21 701.00/01 1Q31 701.10
Kommentar: abgeschlossene Ausbildungen: Erste abgeschlossene Ausbildung oblig. Schule <01> Haben Sie das achte oder neunte
(wahrend den letzten 12 Monaten - PANEL) nach der obligatorischen Schule 0.S. nicht abgeschl. <00> Schuljahr abgeschlossen?
<03> Berufslehre <02> Anlehre ja <1>[<2> nein
1Q32 701.20/21 <04> Vollzeitberufsschule <05> Berufsmaturitat w.n. <8>[<9> k.A.
| Dauer der Berufsausbildung | <06> Diplommittelschule <07> Maturitatsschule, Lehrersem.
weniger als 3 Jahre <1>|<2> 3 Jahre oder mehr <08> Haushaltlehrjahr/Handelssch.
w.n. <8>[<9> k.A. <98>w.n. <99> k.A. 1Q25T/K 704.00/10/20
Wann haben Sie lhre letzte
1Q211 702.00/703.10 1Q30 IF 703.00=15 709.00 Ausbildung abgeschlossen?
N Haben Sie noch eine weitere Aushildung nein <2> | Erlangung des Doktorats | Datum <xx> <xx>| <00 00 00> w.n. / k.A.
oder Schule abgeschlossen? w.n. <8> k.A. <9> ja<1>|<2> nein
ja<1> w.n. <8>|<9> k.A.
falls letzte Ausbildung nicht hgchste Ausbildung
1Q221,2,3,4,5 703.00/01(703.50/51) 1Q35T/K 704.40-49/50/60
Um was fir eine Ausbildung <3> Berufslehre 1Q331,2,3,4,5 703.20/21 Wann haben Sie thre HOCHSTE
hat es sich gehandelt? <4> Vollzeitberufsschule | Dauer der Berufsausbildung | Ausbildung abgeschlossen?
Hoh. Berufsausb. <12>|<02> Anlehre <6> Diplommittelschule weniger als 3 Jahre <1>|<2> 3 Jahre oder mehr Datum <xx> <xx>| <00 00 00> w.n. / k.A.
Technik.-, Fachsch. <13>|<05> Berufsmaturitat w.n. <8>[<9> k.A.
Hoh. Fachschule <14>|<07> Maturitatsschule, Lehrersem.
Uni, Hochschule <15>]|<08> Haushaltlehrjahr/Handelssch. 1Q36/1Q37 704.91-97

W.n.<98>|<99> k.A.

Erlernter Beruf in mit der hochsten
abgeschlossenen Ausbildung

Suche in der Berufliste <91> [<90> manuelle Eingabe




l

Allgemeine Fragen

1S01 710.00 1S05 713.00/01
| Geschlecht | —| Liste der Lander
mannlich <1>[<2> weiblich Liste der Lander <91>|<98> w.n. <99> k.A.
1S03 1 711.00/01 IF Doppelbir.
| Zivilstand | IF Auslander
ledig <1>|<4> gerichtlich getrennt 1S08 714.00/01
verheiratet <2>[<5> verwitwet Aufenthaltsbewilligung |
geschieden <3> Ausweis C <01>|<09> Ausweis L
Ausweis B <02>|<10> intern. Funktionar
1S051 712.00 <51> Auslénder Grenzganger, Job CH<03>|<11> Bewilligung von EDA
| Heimat |<52> Doppelbiir., Asylbewerber <06>|<12> Tourist
Schweizer <50>| <53> staatenlos Fluchtling <07>[<13> keine Bewilligung
Praktikant <08>[<14> andere
Schweizer <50>|<15> minderjarig
<98>w.n. <99> k.A.
1S07T 717.00/10
| Aufenthaltsdauerin der Schweiz
Datum <xx> <xx>| <9999> w.n. / k.A.
1ISO7K l 717.20
[ in der Schweiz seit ... ]
1 Jahr - 2 Jahre <1>|<5> 5 Jahre - 6 Jahre
2 Jahre - 3 Jahre <2>|<6> 6 Jahre - 7 Jahre
3 Jahre - 4 Jahre <3>|<7> 7 Jahre - 8 Jahre
4 Jahre - 5 Jahre <4>|<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.
1J01 861.00 1J01/1J01B 861.50
| Geburtsland Zielperson | | Liste der Lander |
Schweizer <50>|<98> w.n. <51> Ausland Liste <91>|<98> w.n.
<99> k.A. manuelle Eingabe <90>(<99> k.A.
IF 712.00 = 50,52 AND 861.00 ne 50
1SO7T 717.30/31
| Aufenthaltsdauer in der Schweiz |
w.n. / k.A. <9999>] <xx> <xx> Datum
1ISO7K l 717.32
| in der Schweiz seit ... | IF ZP bei Einreise in CH >= [15 Jahre
1 Jahr - 2 Jahre <1>|<5> 5 Jahre - 6 Jahre | 1Q42 717.40
2 Jahre - 3 Jahre <2>(<6> 6 Jahre - 7 Jahre I Anzahl Jahre Ausbildung abgeschlossen |
3 Jahre - 4 Jahre <3>|<7> 7 Jahre - 8 Jahre Anzahl Jahre <xx>|<09> w.n. / k.A.
4 Jahre - 5 Jahre <4>|<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.
1302 862.00 1302 /1302B 862.50
| Nationalitat bei der Geburt [ Liste der Lander ]
Schweizer/-in <50><98> w.n. <51> Auslénder/-in Liste <91>[<98> w.n.
Doppelbirger/-in <52>|<99> k.A. manuelle Eingabe <90>(<99> k.A.
<53> Staatenlos IF 712.00 = 50, 52
1303 863.00
| In welchem Jahr CH- Burgerrecht erworben? | ELLLCCCLLTT TP EEPPER R Y
<xxxx> Jahr <9999> w.n.
hat kein Schweizer Burgerrecht <0000>|<1111> hat seit Geburt Schweizer Birgerrecht
1J03K 863.20
[ VOT..... ]
weniger als 5 Jahren <0>|<4> 20-24 Jahren
5-9 Jahren <1>|<5> 25-29 Jahren
10-14 Jahren <2>|<6> 30 Jahren und mehr
15-19 Jahren <3>|<9> w.n./k. A.

falls Zielperson bei Geburt ausl. Nationalitat
und
heute Schweizer
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Allgemeine Fragen

1S16 715.00/01
Haben Sie vor 1 Jahr mit den gleichen
Personen zusammengelebt wie heute?

nein <2>
1S171,2,3,4 716.00 ja<1>
| Haushaltsgrosse vor 1 Jahr |w.n.<8>
Manner > 15 J. <xx>|<xx> Frauen > 15 J. k.A.<9>

Manner < 15 J. <xx>|<xx> Frauen < 15 J.

1S121 720.01
| Liste der Staaten | <89> im Ausland 1S12 720.00/50
Liste der Staaten <91>[<98> w.n. <99> k.A. | Gemeinde des zivilrechtlichen Wohnsitzes
<91> Liste der Gemeinden
<98> w.n. <99> k.A.
1S20 722.00(<1 Jahr) 1S12T 721.00-01/10 mehr als
| Frihere Gemeinde des zivilrechtlichen Wohnsitzes | weniger als | Seit wann haben Sie diesen zivilrechtlichen Wohnsitz | 1 Jahr <0000> seit Geburt
<91> Liste der Gemeinden 1 Jahr w.n. <9999> <0> weniger als 1 Jahr
<89> im Ausland <98>w.n. <99> k.A.
1IS12K 721.20
| in diesen Wohnsitz seit ... |
1 Jahr - 2 Jahre <1>|<5> 5 Jahre - 6 Jahre
2 Jahre - 3 Jahre <2>|<6> 6 Jahre - 7 Jahre
3 Jahre - 4 Jahre <3>|<7> 7 Jahre - 8 Jahre
4 Jahre - 5 Jahre <4>|<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.
723.00 1S21 724.00-02 1S22 725.00-01/50-51
Kommentar: Die folgenden Fragen beziehen | zivilrechtlicher Wohnsitz = wirtschaftlicher Wohnsitz | | Gemeinde des wirtschaftlichen Wohnsitzes
sich auf den heutigen zivilrechtlichen Wohnsitz ja<1> nein <2>
w.n. <8> k.A. <9> Liste der Gemeinden <91> im Ausland <89>
15201 722.01(<1 Jahr) w.n. <98>, KA. <99>
I

Liste der Staaten
Liste der Staaten <91>[<98> w.n. <99> k.A.

1S221 725.02
| Liste der Staaten
Liste der Staaten <91>[<98> w.n. <99> k.A.




Haushaltsgrosse = 1

Allgemeine Fragen

<8>w.n. <9>k.A.

<5> nicht erwerbstatig

IT25A-I 746.00
[ War Xletzte Woche auf Arbeitssuche?. ]|
nein <2> ja<1>
w.n. <8>[<9> k.A.
IT26A-I 747.00

L [etzte Woche war X ]
tudent/Schiller <I>|<4> im Ruhestan

<5> invalid (IV-Beziiger)

<6> andere Situation

<9> k.A.

Hausfrau, -mann <2>
im Militar-/Zivildienst <3>
w.n. <8>|

HH mit Kindern < 15

1U311,2 785.00

Wer von lhrem Haushalt betreut
hauptsachlich die Kinder?

X=1.Person aus HH-Struktur <xx>|<98> w.n. <99> k.A.

Y=2.Person aus HH-Struktur <xx>

1u82 786.00
Regelmassige externe Betreuung der Kinder
ausserhalb von obl. Schule und Kindergarten?

nein <2> ja<1>
w.n <8> k.A. <9>

IF X und/oder Y erwerbstatig

1U831,2 787.00/01

Wer betreut
wenn X resp
Haushaltstruktur <xx>

die Kinder,
.Y arbeitet?

Haushaltsgrosse > 1

730.00

35

Haushaltgrésse = 2

[ Kommentar; Fragen zu anderen Haushaltsmitgliedern |

Haushaltsgrosse > 2

ITO1X 732.00-06 zum Teil mit verwandt. Beziehungen <4>
| Art des Haushalts | alle mit verwandt. Beziehungen <5>
Paar mit Kindern <1> w.n. <8> k.A. <9>
Elternteil mit Kindern <2> ITO1A-I
keine verwandt. Bez. <3>
IT15A-| 740.02-09

|| Zivilstand der anderen Haushaltsmitglieder i
edig <1>[<4> gerichtlich getrennt

verheiratet <2>
geschieden <3>

<5> verwitwet

731.02-09/12-19
Art der verwandt Beziehung
zu anderen Haushaltsmitgliedern
— _ Lebenspariner/in <02>|<07/> Grosskmd
Sohn/Tochter <03>| <08> Grosseltern
Vater/Mutter <04>|<09> Onkel/Cousin/Neffe
Bruder/Schwester <05>| <10> andere verw. Bez.

w.n. <8>|<9> k.A. Schwager/Schwagerin <06> <20> keine verw. Bez.

1S09 741.00 <98>w.n. <99> k.A.

Haben alle Haushaltsmitglieder Ehemann/Ehefrau <01>

die gleiche Nationalitat? <2>nein
ja<1> <8>w.n. <9> k.A.
ITO4A-| 745.00 ITO2A-I 742.02-09
[ Berufliche Stellung von X letzte Woche eimat der anderen Haushaltsmitglieder
angestellt <1>[<3> Lehrling Schweizer <50>| <51> Auslander

selbstandig <2>|<4> Mitarbeit in Familienuntern. Doppelbirger <562>| <53> staatenlos

ITO5A-I 748.00 w.n. <98>|<99> k. A.

|| Wochentliche Arbeitszeit von X

1-5 Stunden <01>

6-10 Stunden <02>

11-15 Stunden <03>

16-20 Stunden <04>

21-25 Stunden <05>
IT20A-|

keine <00>

obligat. Schule <01>|

Anlehre <02>

Berufslehre <03>

Vollzeitberufsschule <04>|

<06> 26-30 Stunden

<07> 31-35 Stunden

<08> 36-40 Stunden

<09> mehr als 40 Std.

<98> w.n. <99> k.A.
750.00/01

ene Ausbiiaung von |

<12> Hoh. Berufsausbildung
<13> Technik.-, Fachschule

<14> Hoh. Fachschule
<15> Uni, Hochschule

keine Betreuung <97>
w.n.<98> k.A. <99>

externe Betreuung <96>

1U991 787.10/11

Teilzeitarbeit oder nicht aktiv, da

Mangel an Kinderbetreuung?

KB fehlt oder ist zu teuer <1>|<2> KB hat keinen
Einfluss auf Erwerbstatigkeit

w.n. <8>[<9> k.A.

<08> Haushaltlehrjahr, Handelssch.

~

Frage wird allen
Haushaltsmitgliedern
gestellt

Frage wird nur den
Haushaltsmitgliedern

gestellt, die alter
als 15 Jahre sind

Berufsmaturitat <05>|<98> w.n. k j
Diplommittelschule <06>[<99> k.A.
Maturitatssch., Lehrersem. <07>
1U841,2,3,4,5,6,7 788.00/01 1U851,2,3,4,5,6,7 789.01-07(11-17)(21-27)
Wer ausserhalb vom Haushalt betreut Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung
regelmassig die Kinder? (Verwandte, Bekannte, Krippe...)

| <08> keine Betreuung <01> Verwandte, Grosseltern halber Tag <0>|<4> 4 Tage

<98> w.n. <02> Bekannte, Nachbarn ganzer Tag <1>|<5> 5 Tage und mehr

<99> k.A. <03> andere Person, Kindermadchen 2 Tage <2>|<7> gar nicht

<04> Tagesmutter, Pflegefamilie 3 Tage <3>[<8> w.n.

<05> Kinderkrippe, Tagesschule,
<06> Mittagstisch, Nachschulbetreuung

<07> Anderes

etc. <9> k.A.

IF Frage 4, mehrere Antworten




Arbeitnehmer in eigener AG
Arbeitnehmer/Lehrlinge

Ubrige Selbstandige

IW161,2,3,4,5,6,7 773.00/01

Bekommen Sie

- 13. Monatslohn

- 14. Monatslohn

- Familienzulagen

- Nacht-/Sonnt. Ent..
- Umsatzbeteiligungen/Provisionen

- Schichtzulage/
Gefahrenzulage
- Trinkgelder

IW191,2,3 1

773.10/11

Geben Sie sich ...
-13. Monatslohn - 14, Monatslohn

- Pramie; Bonus oder Gratifikation am Jahresende

ja <1>|<2>nein

<8>w.n. <9>k.A.

ja <1>|<2> nein
IW17 773.50/51
Erhalt einer Pramie, eines Bonus oder
Gratifikation am Ende des letzten Jahres? <2>nein
ja<1>[<8>w.n. <9>k.A.
1W181,2,3,4 774.00
Waren das
- Treuepramien - Teampramien <1>ja
= Individ. Pramien - Gewinnbeteiligung <2>nein

Allgemeine Fragen 36
1Us7 789.50
Betreuungspflichtig gegenuiber kranken;
behinderten, alteren Personen ab 15J?
Ja<1> <2 >nein
<8>w.n. <9>k.A.
V01 760.00/01 1V111/112/113 762.00/01
1U992 787.20/21 — Besitzverhéaltnis der Wohnung I | Anzahl private Telefonnummern ]
Teilzeitarbeit oder nicht aktiv, da (Mit-) Eigentimer <1> <4> Pachter o Tel. mit Festanschluss
Mangel an Betreuungseinrichtungen? Mieter Genossen. <2> <5> Dienstwohnung o Natels
Betr. fehlt oder ist zu teuer <1>|<2> Betreuung hat keinen Mieter <3> <6> Freiwohnung o Tel. mit Festanschluss
w.n.<8> k.A. <9> Einfluss auf Erwerbstatigkeit w.n. <8> <9> k.A. in Zweit-Wohnungen — <xxx>
ZP erwerbstatig
W04 770.00-03 IW04N 775.00
Erwerbseinkommen | Q | Erwerbseinkommen (2.Tatigkeit) | keine Entlbhnung <000000> zZP
Summe w.n. <999998> [<000000> ohne Lohn w.n. <999998> Summe <XXXXXX> erwerbslos od.
<XXXXXX> k.A. <999999> v Job k.A.. <999999> nicht erwerbstétig
IWO03K 770.04 _ IW3KN 775.01
| Monatliches Nettoerwerbseinkommen ] | Monatliches Nettoerwerbseinkommen ]
1000 CHF <01>|<07> 6001-7000 CHF 1000 CHF <01>[<07> 6001-7000 CHF
1001-2000 CHF <02>|<08> 7001-8000 CHF 1001-2000 CHF <02>|<08> 7001-8000 CHF
2001-3000 CHF <03>|<09> 8001-10000 CHF 2001-3000 CHF <03>|<09> 8001-10000 CHF
3001-4000 CHF <04>|<10> mehr als 10000 CHF 3001-4000 CHF <04>|<10> mehr als 10000 CHF
4001-5000 CHF <05>|<BT5> genauer Betrag 4001-5000 CHF <05>|<BT5> genauer Betrag
5001-6000 CHF <06>[<98> w.n. <99> k.A. 5001-6000 CHF <06>|<98> w.n. <99> k.A.
W02 771.00 IWO02N 776.00
\| Art der Einkommensangabe ] | Art der Einkommensangabe
Brutto pro Monat <1>|<4> Netto pro Monat Brutto pro Monat <1>|<4> Netto pro Monat
Brutto pro Jahr <2>|<5> Netto pro Jahr Brutto pro Jahr <2>|<5> Netto pro Jahr
Brutto pro Stunde <3>[<6> Netto pro Stunde Brutto pro Stunde <3>|<6> Netto pro Stunde
w.n. <8> k.A. <9>|<0> Fehler w.n. <8> k.A. <9>|<0> Fehler



W14

!

780.00/01 (Alter>=18)

Totaleinkommen des Haushalts

Allgemeine Fragen

W12

Totaleinkom. <XXXXxx>

781.00

Art der Einkommensangabe

brutto pro Monat <1>
brutto pro Jahr <2>
w.n. <8> k.A. <9>

<4> netto pro Monat
<5> netto pro Jahr
<0> Fehler

genauer Betrag <BT5>

IW13K

w.n. <999998>
k.A. <999999>

780.02

Totales monatliches Nettoeinkommen des Haushaltes |

1000 CHF <01>

1001-2000 CHF <02>
2001-3000 CHF <03>
3001-4000 CHF <04>
4001-5000 CHF <05>
5001-6000 CHF <06>

<07> 6001-7000 CHF
<08> 7001-8000 CHF
<09> 8001-10000 CHF
<10> mehr als 10000 CHF
<98> w.n.

<99> k.A.

Modul "We

Struktur und Fragen siehe S. 38-41

iterbildung"

900.00

Ende des

Kontrolle der Adresse

Interviews,

900.01

Kommentare

zum Interview |

<1> Kommentare

37

900.02

Kommentare |

kein Kommentar <0>

900.10

Ende des Interviews,
Verabschiedung

pers. Angaben <1>

Status, Vertrag <2>
Arbeitszeit <3>

BUR, Wirtschaftsbranche <4>

<5> Aus- und Weiterbildung
<6> Einkommen
<7> anderes

<8> andere Haushaltsmitglieder

<9> allg. Bemerkungen



Modul Aus- und Weiterbildung 2006

800.10

Kommentar; Fragen zum Modul
WEITERBILDUNG

1Q26 .

(ohne L und Alter > 75)
705.00

Absolvieren Sie zur Zeit eine Ausbildung
oder besuchen Sie einen Weiterbildungskurs?

800.00/01

801.00/01/02

<2> Kurs nein <0>
w.n. <8>
k. A. <9>
1Q27

<1> Ausbildung
<3> Ausbildung + Kurs

706.00/01

y
[ Um was fiir eine Ausbildung handelt es sich? ]

obligat. Schule <01>|

Anlehre <02>|

Berufslehre <03>

Vollzeitberufssch.<04>|

Berufsmaturitat <05>

Diplommittelsch. <06>

Matura., Lehrers.<07>|
Haushaltslehrjahr. Handelsch. <08:

1Q271/1Q272 v

<12> Hoéh. Berufsausb.
<13> Techni.-, Fachschule
<14> Hoh. Fachschule
<15> Uni, Hochschule
<98> w.n.

<99> k.A.

706.21-27

[ Welcher Beruf wi

rd damit erlernt? ]

Suche in der Berufsliste <91
w.n. <08>

1Q39 v

<90> manuelle Eingabe
<09> k.A.

706.50

Berufliche oder nicht berufliche Griinde
fur den Besuch der Aushildung?

berufliche Griinde <1>|
w.n. <8>

<2> ausserberufliche Griinde
<9> k.A.

1Q28

38

707.00

Wieviele Kursstunden besuchen Sie normalerweise
pro Woche im Rahmen dieser Ausbildung?

Anzahl Stunden <xx

1Q34 v

<98>w.n. <99> k.A.

707.20

[ Wielange dauert diese

Ausbildung insgesamt? |

weniger als 1 Jahr <1>

1-2 Jahre <2>

2 -3 Jahre <3>

1Q29 Y

<4> 3 -4 Jahre
<5> mehr als 4 Jahre

v 708.00

Haben Sie in den letzten 4 Wochen am

Unterricht effekti

v tellgenommen?

ja<1>
w.n. <8>

IF ZP=erwerbstatig
1Q40 y

<2> nein
<9> k.A.

v 708.10

| Besuch der Ausbil

dung wahrend AZ? ]

wéahrend AZ <1>|

mehrheitlich wéahrend AZ <23
mehrheitlich ausserhalb der AZ <3:

1Q411,2,3,4 I

<4> ausserhalb der AZ
<5> nicht erwerbstétig
<8>w.n <9>k.A.

708.50

Wer beteiligt sic

h an den Kosten

der Ausbildung?

1 - ZP oder lhre Familie
2 - Arbeitgeber

3 - Bund, Kanton, Arbeitslosenkasse
4 - andere



Modul Aus- und Weiterbildung 2006

l (ohne Alter >75)
800.00/01
Kommentar: Fragen zur
_| WEITERBILDUNG falls 705.00=
/
IRO1 801.00/01/02 IR21 801.50/51 , IR31 801.60-63
| Haben Sie in den letzten 12 Monaten Haben Sie in den letzten 12 Monaten Vortrage, <2> nein | Haben Sie in den letzten 12 Mt
Weiterbildungskurse besucht falls 705.00=1 Tagungen, Seminare, Konferenzen besucht? <8>w.n./<9> k.A. Privatunterricht genommen?
ja <1> nein <2>/‘/ ja<1> ja<1> nein <2> "\,
w.n. <8> <9> k.A. w.n.<8> k.A. <9>
IR02 1,2,3,4,5,6 A 802.00-05 IR22 1,2,3,4,5,6 A 802.50/51 IR321,2,3,4,5,6 A 802.60/61
Besuchte Kurse in den letzten 12 Mt ] Besuchte V. T;S,K in den letzten 12 Mt Besuchte PUS in den letzten 12 Mt

Suche in der Kursliste <91
manuelle Kurseingabe <90

IR03 1,2,3,4,5,6

keinen Kurs <003

manuelle Eingabe der V,T,S,K <90

803.00/01

Griinde fiir de

n Kursbesuch

berufliche Grinde <1
w.n. <8>

IR04 1,2,3,4,5,6

<2> Freizeitbeschéftigung

<9> k.A.

804.00/01

Haben Sie in den
den Kurs

letzten 4 Wochen

besucht?

ja<1>
w.n. <8>

<2>nein
<9> k.A.

IR231,2,3,4,5,6 Y

<00> kein V,T,S,K

803.50/51

Grunde fur den Besuch von V.T,S,K ]

berufliche Grinde <1>
w.n. <8>

IR241,2,3,4,5,6 v

<2> Freizeitbeschaftigng
<9> k.A.

804.50/51

Haben Sie in den

den V,T,S,K besucht?

letzten 4 Wochen

ja<l>
w.n. <8>

<2>nein
<9> k.A.

Suche in der Kursliste <91
manuelle Eingabe der PUSK <903

IR331,2,3,4,5,6 Y

<00> kein Privatunterricht\

803.60/61

Griinde fiir den

Besuch von PUS

berufliche Griinde <1>
w.n. <8>

IR341,2,3,4,5,6 Y

<2> Freizeitbeschaftigng
<9> k.A.

v 804.65/66

Haben Sie in den

den PU besucht?

letzten 4 Wochen

ja<l>
w.n. <8>

<2>nein
<9> k.A.

|

Auswahl von 2 Kursen (Weiterbi

l

Idungsmodul 1999,2003) => A/B

Auswahl von 3 Unterrichtsaktivitaten (Richtlinie EUROSTAT) = C/D/E

l



Modul Aus- und Weiterbildung 2006

40

IR05 A/B - C/D/E l 805.01
Wir-mochten lhnen nun Fragen stellen
zum Kurs X |
l<ENTER>

IR06 A/B - C/D/E 806.00
[ Haben Sie den Kurs bereits abgeschlossen? |

ja<1>[<2>nein

w.n. <8>(<9> k.A.
IR09 A/B - C/D/E v 809.00/01
[ Besuch des Kurses wahrend der Arbeitszeit ]

wahrend AZ <1
mehrheitlich wéahrend AZ <2
mehrheitlich ausserhalb der AZ <3>| <8>w.n <9> k.A.

<4> ausserhalb der AZ
<5> nicht erwerbstétig

IR10 A/B - C/D/E 810.00
Kursbesuch in den letzten
12 Monaten: Anzahl Wochen
Anzahl Wochen <xx><98>w.n. <99> k.A.
IR11 A/B - C/D/IE v 810.01

Wieviele Kursstunden pro Woche
sind das im Durchschnitt gewesen?

w.n. <98> k.A. <99>

IR1 A/B - C/IDIE Y

<XX> Anzahl Stunden

810.02

Bestatigung der totalen Kursdauer
in den letzten 12 Monaten: Stunden

nein <2>|
w.n. <8> k.A. <9>
IR12 A/B - C/DIE 3

810.03

Schatzung der totalen Kursdauer
in den letzten 12 Monaten: Stunden

Anzahl Stunden <xxx
w.n. <998>|<999> k.A.

ja<1>

IR14 A/B - C/D/E !

812.00/01

[ Der Kurs wird durchgefuhrt von...

Betrieb / Arbeitgeber <1>|<4> anderen 6ffentlichen Schule

Privatschule <2>|<5> Privatperson
Uni, FHS, héhere Fachschule <3
<8>w.n. <9>k.A.
IR51,2,3 A/B - C/D/E

<6> andere Institution

813.00/01

[ Beteiligung an den Kurskosten?

ZP oder ihre Familie <1>|<3> Arbeitslosenkasse
Arbeitgeber <2>| <4> andere Institution

w.n. <8>(<9> k.A.
IR18 A/B - C/DIE 3

814.00/01

Nutzen des Kurses

sehr fest <1>[<3> wenig
ziemlich fest <2>|<4> gar nicht
w.n. <8>(<9> k.A.

\ 4

IR25 C/D/E 805.51
Wir-méchten thnen nun Fragen stellen
zum VK, T,S X
<ENTER>
IR29 C/D/E 809.50

[ Besuch des V,T,S K wahrend der Arbeitszeit ]

wahrend AZ <1><4> ausserhalb der AZ

mehrheitlich wéhrend AZ <2
mehrheitlich ausserhalb der AZ <3>|<8>w.n <9> k.A.

<5> nicht erwerbstatig

IR22 C/ID/IE 810.55
Schatzung der totalen Dauer
in Stunden
Anzahl Stunden <xxx
w.n. <998>[<999> k.A.
IR24 C/D/E 812.50

[ Der V,; T, S, K wird durchgefihrt von...

Betrieb / Arbeitgeber <1>|<4> anderen o6ffentlichen Schule

Privatschule <2>|<5> Privatperson
Uni, FHS, héhere Fachschule <3
<8>w.n. <9>k.A.
IR6 1,2,3 C/D/E

<6> andere Institution

813.50

[ Beteiligung an den Kosten?

ZP oder ihre Familie <1>|<3> Arbeitslosenkasse
Arbeitgeber <2>[<4> andere Institution

w.n. <8>[<9> k.A.
IR28 C/D/IE

814.50

Nutzen der Aktivitat

sehr fest <1>|<3> wenig
ziemlich fest <2>[<4> gar nicht
w.n. <8>[<9> k.A.

IR35 C/D/E 805.61
Wir-mdchten Ihnen nun Fragen stellen
zum PU X
<ENTER>

IR36 C/D/E 806.60
[ Besucht Privatunterricht immer noch ? ]

ja <1>|<2> nein

w.n. <8>[<9> k.A.
IR39 C/D/E 809.60/61

[ Besuch des PUS wahrend der Arbeitszeit ]

wahrend AZ <1>|
mehrheitlich wéhrend AZ <2
mehrheitlich ausserhalb der AZ <3>

<4> ausserhalb der AZ
<5> nicht erwerbstatig
<8>w.n <9>k.A.

IR40 C/D/E 810.60
PUS in den letzten
12 Monaten: Anzahl Wochen
Anzahl Wochen <xx><98> w.n. <99> k.A.
IR41 C/D/E 810.61

Wieviele PUstunden pro Woche
sind das im Durchschnitt gewesen?

w.n. <98> k.A. <99> <XX> Anzahl Stunden
IR3 C/DIE 810.62
Bestatigung der totalen PUS
in den letzten 12 Monaten
nein <2> ja<1>
w.n.<8> k.A. <9>
IR32 C/D/E 810.63
_>| Schatzung der totalen PUS
in‘den letzten 12 Monaten: Stunden
Anzahl Stunden <xxx
w.n. <998><999> k.A.
IR34 C/D/E 812.60/61

[ Die PUS wird du

rchgefthrt von... ]

Betrieb / Arbeitgeber <1>|
Privatschule <2>|
Uni, FHS, héhere Fachschule <3

IR7 1,2,3 C/D/E

<4> anderen o6ffentlichen Schule
<5> Privatperson
<6> andere Institution
<8>w.n. <9> k.A.
813.60/61

[ Beteiligung an den

Kosten fiir den PU? ]

ZP oder ihre Familie <1>
Arbeitgeber <2>
w.n. <8>

IR38 C/ID/IE

<3> Arbeitslosenkasse
<4> andere Institution
<9> k.A.
814.60/61

Nutzen des Pr

ivatunterrichts

sehr fest <1>
ziemlich fest <2>|
w.n. <8>

<3> wenig
<4> gar nicht
<9> k.A.




Modul Aus- und Weiterbildung 2006

IR54 l 815.50
Kurse
Nichtteilnahme in den le.12 Monaten
ja<1> <2> nein, hatte alle Kurse, die ich wollte
<3> nein, wollte keine Kurse besuchen
<8>w.n. <9>k.A.
IR551,2,3,4,5,6,7,8 ¥ 816.50

Grund der Verhinderung |

1 - Kurskosten
2 - Familie

3 - beruflicher B
4 - Kurszeiten

5 - Zulassungsbedingung
6 - Gesundheit
elastung 7 - Arbeitgeber
8 - keine passenden Kurse, Angebote

IR191,3,4,5,6,7,8,9 817.00

| Andere Form von Weiterbildung le 12.Mt. —

1 - Fachliteratur 6 - abschauen und ausprobieren

3 - CD-Rom, Internet 7 - durch lernen von Fam., Freunde

4 - Video, TV 8 - Fuhrungen in Museen

5 - andere Leute am 9 - Mitmachen in Lerngruppen
Arbeitsplatz

IR22 v 811.00

Absicht, in den nachsten 12 Monaten

einen Kurs zu besuchen

ja <1>|<2>nein
w.n. <8>(<9> k.A.

900.00

y
Ende des Interviews

41








