Anteil der Bevdlkerung, der bereit ist einzugreifen,
nach Situation, 2021
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Racial Profiling durch rassistische Witze beleidigende
die Polizei am Arbeitsplatz Ausserung im OV
--------- Anteil der Bevélkerung, der in allen drei Situationen bereit ist einzugreifen
(systematisches Eingreifen)
Vertrauensintervall (95%)
Quelle: BFS — ZidS-2021, Erhebung zum Zusammenleben in der Schweiz, © BFS 2022

Modul Diversitat 2021



