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Legende:  
 
Gelb: Gibt die Adressaten der Frage an, für diejenigen Fälle, in denen sich die Frage nicht an alle 
Befragten richtet (betrifft nur die EB) 
 BA_tot = Bachelor UH/FH/PH (stufex=15) + Diplom FH/PH (stufex=10) 
 BA_neu = Bachelor UH/FH/PH (stufex=15) 
 BA_alt = Diplom FH (stufex=10) 
 MA _tot= Master UH/FH/PH (stufex=25) + Diplom/Lizenziat/Staatsexamen UH (stufex=20) 
 MA_neu = Master UH/FH/PH (stufex=25) 
 MA_alt = Diplom/Lizenziat/Staatsexamen UH (stufex=20) 
 DO = Doktorierte (stufex=40) 
 
Grau: Die Variablennamen werden vom Befragungsinstitut zugewiesen (nicht sichtbar in der online 
Version)!!! Für mehrere Zeitperioden bei einer Frage (z. B. für Frage X gibt es folgende Variablen 
abc1 (für die erste Periode), abc2 (für die zweite Periode), abc10 (für die zehnte Periode). In diesem 
Dokument werden sie als abc1-10 bezeichnet. 
 
Rot: Fragen, Kästchen und Platzhalterlinien sind rot markiert. 
 
Grün: Filterführungen sind grün markiert. 
 
Blau: Sonstige Programmierhinweise. 
 
Apfelgrün: Vom BFS vergebener Variablennamen 
 
<Jahr> 
Jahr=2016 
 
Abschlussdatum 
<MONAT_D>  <Jahr> 
 

 
S0 In welcher Sprache möchten Sie den Fragbogen ausfüllen? 
Dans quelle langue souhaitez-vous remplir le questionnaire ? 
In che lingua desidera compilare il questionario? 
In which language do you wish to complete the questionnaire? 

S0 SPRACHE11 

 Deutsch 

 Français 

 Italiano 

 English 

 
 

Zweitbefragung der Hochschulabsolventinnen und 
Hochschulabsolventen <Jahr>  
 
An wen richtet sich die Erhebung? 
Die Befragung richtet sich an alle Personen, die <Jahr> ein Diplom, ein Lizenziat, einen Bachelor, 
einen Master, ein Staatsexamen oder ein Doktorat an einer Schweizer Hochschule erworben 
haben. 
 
Wie sollen Sie den Fragebogen ausfüllen? 
Um im Fragebogen vorwärts oder rückwärts zu gelangen, benutzen Sie bitte die Navigationsbuttons 
«zurück» und «weiter» am Ende des Frageblocks und nicht diejenigen des Browsers (z. B. Internet 
Explorer). 
 
Das folgende Symbol "i" erscheint an mehreren Stellen im Fragebogen. Durch Aktivierung des Symbols 
werden Ihnen zusätzliche Informationen zur Frage angezeigt. 
 
Für das Ausfüllen des Fragebogens benötigen Sie ca. 20 - 30 Minuten.  
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Der Datenschutz 
Wir versichern Ihnen, dass Ihre Angaben streng vertraulich behandelt und die Daten für die Auswertung 
anonymisiert werden. 
 
 
Für Ihre Teilnahme danken wir Ihnen herzlich. 
 

Wichtiger Hinweis! 
 

Gemäss dem Schweizerischen Hochschulinformationssystem haben Sie im 
<MONAT_D> <Jahr> einen <Studienstufe>abschluss erworben. Bitte 
beziehen Sie sich bei Fragen zur Ausbildung bzw. zum Studium auf diesen 
Abschluss, auch wenn Sie in der Zwischenzeit einen weiteren Abschluss 
gemacht haben. Sollten die Angaben zu Ihrem Hochschulabschluss nicht 
korrekt sein, bitten wir Sie umgehend Kontakt mit uns aufzunehmen. 
 
Programmierhinweis:  
 <Studienstufe> = 
<Diplom> wenn stufex=10 
<Diplom-/Lizenziats> wenn stufex=20  
<Bachelor> wenn stufex=15 
<Master> wenn stufex=25 
<Doktorats> wenn stufex=40 

 

 

Zur Abkürzung wird im Fragebogen gelegentlich der Begriff „Hochschule“ 
verwendet. Zu den Hochschulen zählen wir folgende Institutionen: 

 Universitäten (UNI) 

 Eidgenössische Technische Hochschulen (ETH) 

 Fachhochschulen (FH) 

 Pädagogische Hochschulen (PH) 
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A3 Fragen zur Aus- und Weiterbildung nach 
dem Hochschulabschluss im <MONAT_D> 
<Jahr> 
 

A3_1 Haben Sie seit Ihrem <Studienstufe>abschluss im <MONAT_D> <Jahr> ein Studium, eine 
Aus- oder Weiterbildung begonnen oder fortgeführt? Bitte geben Sie auch diejenigen 
Ausbildungen an, welche Sie abgebrochen haben. 
! Die Aus- und Weiterbildungen sollten einem Arbeitsaufwand von mindestens einem halben Jahr 
(Vollzeitstelle) entsprechen. 
Mehrere Antworten möglich 

A3_1a 

WEISTU 

Ja, ein Studiumi  

i: Bachelor, Master, Diplom oder Doktorat 



A3_1b 

WEINACH 

Ja, eine Weiterbildung an einer Hochschulei  

i: z. B. DEA, DESS, DAS, MAS, MBA, EMBA usw. 



A3_1c 

WEIAUS 
Ja, eine (Zusatz-)Ausbildung ausserhalb einer Hochschule 



A3_1d 

WEIPDOC 

Ja, eine zusätzliche wissenschaftliche Weiterqualifikationi nach dem Doktorat  

i: z. B. Habilitation, Post-Doc 



A3_1e 

WEINEIN 
Nein 



A3_1a = 1  A3_2a - A3_2g 
A3_1b = 1  A3_3a- A3_3b 
A3_1c = 1  A3_4a - A3_4b 
A3_1d = 1  A3_5a - A3_5b 
A3_1e = 1 und STUFEX in (20, 25, 40)  A3_6 
A3_1e = 1 und STUFEX in (10, 15) C1a 
Die Kategorien A3_1a-A3_1d und die Kategorie A3_1e schliessen sich gegenseitig aus 
 

A3_2a Wie viele Studien haben Sie nach Ihrem Abschluss im <MONAT_D> <Jahr> begonnen 

oder fortgeführt? 

A3_2a 

WEISTUANZ 

Anzahl         1-10  

 

Programmierhinweis:  
Je nach Anzahl A3_2a Anzahl Formulare A3_2b-2g einblenden. Maximale Anzahl Formulare A3_2b-2g = 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Info (A3_2a >5): Sie haben mehr als fünf Studien nach Ihrem Hochschulabschluss begonnen 

oder fortgeführt. Beziehen Sie sich bitte bei den nächsten Fragen auf die längsten Studien. 
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A3_2b1-g1  
Text 1 (A3_2a = 1) Angaben zu Ihrem Studium nach Ihrem Abschluss im <MONAT_D> <Jahr>: 

Text 2 (A3_2a > 1) Angaben zu Ihrem ersten Studium nach Ihrem Abschluss im <MONAT_D> 

<Jahr>: 

A3_2b1 
ARTAUS1 

Art der Ausbildung  
1 Diplom  

2 Bachelor 

3 Master  

4 Doktorat 
5 Anderes gleichwertiges Studium 

A3_2c1 
HSTYP1 

Hochschultyp 
1 UNI/ETH 

2 FH 
3 PH 

A3_2d1 
AUSORT1 
 

Ausbildungsort  
1 Schweiz 

2 Ausland 

A3_2e1 
BEGAUS1 

Beginn der Ausbildung 
Monat             Jahr                      

A3_2em1                   A3_2ej1 

01-12                         2021-2011 

A3_2f1 
STAAUS1 

Stand der Ausbildung 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_2g1 

ENDAUS1 

Ende der Ausbildung 

 
Monat             Jahr                      

A3_2gm1                   A3_2gj1 

01-12                          2021-2016 

A3_2f1 = 2, 3  A3_2gm1 und A3_2gj1 einblenden 

 
A3_2b2-g2 (A3_2a = 2) Angaben zu Ihrem zweiten Studium nach Ihrem Abschluss im 
<MONAT_D> <Jahr>: 

A3_2b2 
ARTAUS2 

Art der Ausbildung  
1 Diplom  

2 Bachelor 

3 Master  

4 Doktorat 
5 Anderes gleichwertiges Studium 

A3_2c2 
HSTYP2 

Hochschultyp 
1 UNI/ETH 

2 FH 
3 PH 

A3_2d2 
AUSORT2 
 

Ausbildungsort  
1 Schweiz 

2 Ausland 

A3_2e2 
BEGAUS2 

Beginn der Ausbildung 
Monat             Jahr                      

A3_2em2                   A3_2ej2 

01-12                         2021-2011 

A3_2f2 
STAAUS2 

Stand der Ausbildung 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_2g2 

ENDAU2 

Ende der Ausbildung 

 
Monat             Jahr                      

A3_2gm2                   A3_2gj2 

01-12                          2021-2016 

A3_2f2 = 2, 3  A3_2gm2 und A3_2gj2 einblenden 
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A3_2b3-g3 (A3_2a = 3) Angaben zu Ihrem dritten Studium nach Ihrem Abschluss im 
<MONAT_D> <Jahr>: 

A3_2b3 
ARTAUS3 

Art der Ausbildung  
1 Diplom  

2 Bachelor 

3 Master  

4 Doktorat 
5 Anderes gleichwertiges Studium 

A3_2c3 
HSTYP3 

Hochschultyp 
1 UNI/ETH 

2 FH 
3 PH 

A3_2d3 
AUSORT3 
 

Ausbildungsort  
1 Schweiz 

2 Ausland 

A3_2e3 
BEGAUS3 

Beginn der Ausbildung 
Monat             Jahr                      

A3_2em3                   A3_2ej3 

01-12                         2021-2011 

A3_2f3 
STAAUS3 

Stand der Ausbildung 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_2g3 

ENDAU3 

Ende der Ausbildung 

 
Monat             Jahr                      

A3_2gm3                   A3_2gj3 

01-12                          2021-2016 

A3_2f3 = 2, 3  A3_2gm3 und A3_2gj3 einblenden 

 
A3_2b4-g4 (A3_2a = 4) Angaben zu Ihrem vierten Studium nach Ihrem Abschluss im 
<MONAT_D> <Jahr>: 

A3_2b4 
ARTAUS4 

Art der Ausbildung  
1 Diplom  

2 Bachelor 

3 Master  

4 Doktorat 
5 Anderes gleichwertiges Studium 

A3_2c4 
HSTYP4 

Hochschultyp 
1 UNI/ETH 

2 FH 
3 PH 

A3_2d4 
AUSORT4 
 

Ausbildungsort  
1 Schweiz 

2 Ausland 

A3_2e4 
BEGAUS4 

Beginn der Ausbildung 
Monat             Jahr                      

A3_2em4                    A3_2ej4 

01-12                          2021-2011 

A3_2f4 
STAAUS4 

Stand der Ausbildung 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_2g4 

ENDAU4 

Ende der Ausbildung 

 
Monat             Jahr                      

A3_2gm4                  A3_2gj4 

01-12                         2021-2016 

A3_2f4 = 2, 3  A3_2gm4 und A3_2gj4 einblenden 
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A3_2b5-g5 (A3_2a = 5) Angaben zu Ihrem fünften Studium nach Ihrem Abschluss im 
<MONAT_D> <Jahr>: 

A3_2b5 
ARTAUS5 

Art der Ausbildung  
1 Diplom  

2 Bachelor 

3 Master  

4 Doktorat 
5 Anderes gleichwertiges Studium 

A3_2c5 
HSTYP5 

Hochschultyp 
1 UNI/ETH 

2 FH 
3 PH 

A3_2d5 
AUSORT5 
 

Ausbildungsort  
1 Schweiz 

2 Ausland 

A3_2e5 
BEGAUS5 

Beginn der Ausbildung 
Monat             Jahr                      

A3_2em5                   A3_2ej5 

01-12                         2021-2011 

A3_2f5 
STAAUS5 

Stand der Ausbildung 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_2g5 

ENDAU5 

Ende der Ausbildung 

 
Monat             Jahr                      

A3_2gm5                   A3_2gj5 

01-12                         2021-2016 

A3_2f5 = 2, 3  A3_2gm5 und A3_2gj5 einblenden 

 

A3_3a An welchem Hochschultyp haben Sie eine Weiterbildungi seit Ihrem Abschluss im 

<MONAT_D> <Jahr> angefangen oder fortgeführt? 

i: Nennen Sie bitte nur Aus- und Weiterbildungen (z. B. DEA, DESS, DAS, MAS, MBA, EMBA usw.), die einem Arbeitsaufwand 

von mindestens einem halben Jahr (Vollzeitstelle) entsprechen. 

! Mehrere Antworten möglich 

A3_3a1 

ARTUH 

Universitäre Hochschule (UNI/ETH) 

 

 

A3_3a2 

ARTFH 

Fachhochschule (FH) 

 

 

A3_3a3 

ARTPH 

Pädagogische Hochschule (PH) 

 



Programmierhinweis:  
Lediglich Einblendung der ausgewählten Kategorie/n aus A3_3a 

 

A3_3b Wie ist der Stand dieser Weiterbildung/en? 

A3_3b1 

STANUH 

Universitäre Hochschule (UNI/ETH) 

 

1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_3b2 

STANFH 

Fachhochschule (FH) 

 

1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_3b3 

STANPH 

Pädagogische Hochschule (PH) 

 

1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen
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A3_4a Welche dieser Aus- oder Weiterbildung/en ausserhalb einer Hochschule haben Sie seit 

Ihrem Abschluss im <MONAT_D> <Jahr> begonnen oder fortgeführt? 
i: Nennen Sie bitte nur Aus- oder Weiterbildungen, die einem Arbeitsaufwand von mindestens einem halben Jahr (Vollzeitstelle) 
entsprechen. 

! Mehrere Antworten möglich 

A3_4a1 

ARTARZ 

Vorbereitung auf eine eidg. Facharztprüfungi  

i: z. B. in Humanmedizin, Zahnmedizin, Tiermedizin, Pharmazie oder Chiropraktik 

 

A3_4a2 

ARTRECH 

Vorbereitung auf die kantonale Anwalts- oder Notariatsprüfung  

A3_4a3 

ARTPSY 

Postgraduale Ausbildung in Psychologie, Spezialisation FSP  

A3_4a4 

ARTVIK 

Vikariat/Pastoralausbildung  

A3_4a5 

ARTHBERB13 

Höhere berufliche Ausbildungi 

i: mit Vorbereitung auf eidg. Fachausweis, eidg. Diplom, eidg. Meisterprüfung oder höhere 

Fachschule (HF) 

 

A3_4a6 

ARTBERI 

Berufliche Grundausbildungi 

i: mit Vorbereitung auf eidg. Fähigkeitszeugnis (EFZ), eidg. Berufsattest (EBA) oder 

gleichwertigen Abschluss 

 

A3_4a7 

ARTUNT 

(Zusatz-)Ausbildung vom Unternehmen  

A3_4a8 

ARTSONS 

Sonstiges ___________________A3_4a8_of  

Programmierhinweis:  
Lediglich Einblendung der ausgewählten Kategorie/n aus A3_4a 

 
A3_4b Wie ist der Stand dieser Aus- oder Weiterbildung/en? 

A3_4b1 

STARZ 

Vorbereitung auf eine eidg. Facharztprüfungi  

i: z. B. in Humanmedizin, Zahnmedizin, Tiermedizin, Pharmazie 

oder Chiropraktik 

1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_4b2 

STRECH 

Vorbereitung auf die kantonale Anwalts- oder Notariatsprüfung 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_4b3 

STPSY 

Postgraduale Ausbildung in Psychologie, Spezialisation FSP 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_4b4 

STVIK 

Vikariat/Pastoralausbildung 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_4b5 

STBERB13 

Höhere berufliche Ausbildungi  

i: mit Vorbereitung auf eidg. Fachausweis, eidg. Diplom, eidg. 

Meisterprüfung oder höhere Fachschule (HF) 

1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_4b6 

STBERI 

Berufliche Grundausbildungi  

i: mit Vorbereitung auf eidg. Fähigkeitszeugnis (EFZ), eidg. 

Berufsattest (EBA) oder gleichwertigen Abschluss 

1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_4b7 

STUNT 

(Zusatz-)Ausbildung vom Unternehmen 1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_4b8 

STSONS 

Sonstiges  1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 
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A3_5a Welche zusätzliche/n wissenschaftliche/n Weiterqualifikation/en haben Sie seit Ihrem 

Abschluss im <MONAT_D> <Jahr> begonnen oder fortgeführt? 

! Mehrere Antworten möglich 

A3_5a1 

ARTHAB 

Habilitation   

A3_5a2 

ARTPDOC 

Post-Doktorat an einer Hochschule oder einem Forschungsinstitut   

Programmierhinweis:  
Lediglich Einblendung der ausgewählten Kategorie/n aus A3_5a 

 

A3_5b Wie ist der Stand dieser zusätzliche/n wissenschaftliche/n Weiterqualifikation/en?  

A3_5b1 

STHAB 

Habilitation  1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

A3_5b2 

STPDOC 

Post-Doktorat an einer Hochschule oder einem Forschungsinstitut  1 Noch am Laufen 

2 Abgeschlossen 

3 Abgebrochen 

STUFEX in (20, 25, 40)  A3_6 
       Sonst  C1a  

 

A3_6a Verfolgen Sie aktuell eine akademische Karriere? 

! Als akademische Karriere wird die Verfolgung einer Laufbahn verstanden, die zu einer festen 

Anstellung an einer Hochschule oder einem hochschulnahen Forschungsinstitut mit der Möglichkeit, 

eigenständige Forschung zu betreiben (z. B. als Professor/in, Dozent/in Lecturer etc.), führt. 

A3_6a 

WIKAR 

Ja 1 

Nein 2 

 

A3_6b Streben Sie eine akademische Karrierei in der Zukunft an? 
i: Als akademische Karriere wird die Verfolgung einer Laufbahn verstanden, die zu einer festen Anstellung an einer Hochschule 
oder einem hochschulnahen Forschungsinstitut mit der Möglichkeit, eigenständige Forschung zu betreiben (z. B. als 
Professor/in, Dozent/in, Lecturer etc.), führt. 

A3_6b 

WIKARZ 

Ja 1 

Nein 2 

Weiss noch nicht 3

A3_6b = 1  A3_7 
A3_6b = -9, 2, 3  C1a 

 

A3_7 In welcher/welchen Institution/en streben Sie eine akademische Karrierei an? 

! Mehrere Antworten möglich 

i: Als akademische Karriere wird die Verfolgung einer Laufbahn verstanden, die zu einer festen Anstellung an einer Hochschule 

oder einem hochschulnahen Forschungsinstitut mit der Möglichkeit, eigenständige Forschung zu betreiben (z. B. als 

Professor/in, Dozent/in, Lecturer etc.), führt. 

A3_7a 

AKUH 

Universitäre Hochschule  

A3_7b 

AKFH 

Fachhochschule  

A3_7c  

AKPH 

Pädagogische Hochschule  

A3_7d 

AKSO 

Andere Institution  
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C Fragen zur aktuellen Erwerbstätigkeit 
 

C1a Haben Sie in der letzten Woche mindestens eine Stunde gegen Bezahlung gearbeitet – 
egal ob angestellt oder selbstständig? 
Obligatorische Frage 

C1a 
ERWB1 

Ja 1  

Nein 2  

C1a = 1  C6a 
 

C1b Haben Sie letzte Woche mindestens eine Stunde ohne Bezahlung in einem Familienbetrieb 
mitgearbeitet? 
Obligatorische Frage 

C1b 
ERWB2 

Ja  1  

Nein 2  

C1b = 1  C6a 
 

C1c Obwohl Sie nicht gearbeitet haben, hatten Sie in der letzten Woche trotzdem eine 
Arbeitsstelle? 
Obligatorische Frage 

C1c 
ERWB3 

Ja  1  

Nein 2  

C1c = 2  C2 
 

C1d Aus welchem Hauptgrund waren Sie in der letzten Woche von der Arbeit abwesend? 

C1d 
ABSENZ 

Ferien/Feiertage 1  

Mutter-/Vaterschaftsurlaub 2  

Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund 3 

Aus-/Weiterbildung 4 

Familiäre/persönliche Verpflichtungen 5 

Betreuung von Kindern 6

Betreuung von pflegebedürftigen Erwachsenen 7

Andere familiäre Verpflichtungen 8

Andere persönliche Verpflichtungen 9

Variable Arbeitszeit/Überzeitkompensation 10

Kurzarbeit 11

Militär-/Zivildienst 12

Saisonarbeit 13

Sonstiges ____________________________C1d_of 
 14

 C6a 

 
C2 Seit wann gehen Sie keiner bezahlten Erwerbstätigkeit nach?3 

C2 
NERWD 

C2_1 Monat 1-12  

NERWM 

C2_2 Jahr    2021-2000  

NERWJ 

 
C2a Hat die Covid-19-Krise dazu beigetragen, dass Sie aktuell nicht erwerbstätig sind? 

C2a 
COVEN 

Ja  1  

Nein 2  

Weiss nicht 3

C2a in (2, 3)C3a 
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C2b In welcher Art hat die Covid-19-Krise dazu beigetragen, dass Sie aktuell nicht erwerbstätig 
sind? 

! Mehrere Antworten möglich 
C2b1 
COVENKUE 

Mir wurde gekündigt.   

C2b2 
COVENKON 

Mein Unternehmen musste Konkurs anmelden.  

C2b3 
COVENSELB 

Ich bin selbstständig und kann meine Erwerbstätigkeit (aktuell) nicht mehr ausüben.  

C2b4 
COVENBEFR 

Mein befristeter Arbeitsvertrag lief aus und wurde nicht erneuert. 

C2b5 
COVENAM 

Die Covid-19-Krise hat zu einer deutlichen Verringerung an offenen Stellen in meinem Bereich 
geführt. 

C2b6 
COVENBETR 

Die Zunahme von persönlichen Verpflichtungeni aufgrund der Covid-19-Krise war mit meiner 
früheren Erwerbstätigkeit nicht vereinbar. 
i: z.B. Betreuung von Kindern, Pflegebedürftigen etc. 



C2b7 
COVENSO 

Sonstiges________________________________________C2b7_of 

 

C3a Haben Sie in den letzten 4 Wochen Arbeit gesucht? 

C3a 
ARSU 

Ja  1  

Nein 2  

C3a = 2  C5a 
C3a = -9 und (C2 >ABARTLD oder C2 = ‘.’)  C32 
C3a = -9 und C2 <=ABARTLD  E3a 

 
C3b Wo haben Sie eine Stelle gesucht? 

C3b 

ARSO 

In der Schweiz  1  

Im Ausland 2  

In der Schweiz und im Ausland 3

 

C4 Angenommen man hätte Ihnen in der letzten Woche eine Arbeit angeboten, wann hätten Sie 
von sich aus frühestens anfangen können? 
! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

C4 
ERWBWA 

Sofort 1  

Innerhalb der nächsten 2 Wochen 2  

In 3 Wochen bis 3 Monaten 3 

Später als in 3 Monaten 4 

Habe bereits eine neue Arbeitsstelle gefunden 5

C4 in (3, 4)  C5b 
C4 in (-9, 1, 2, 5) und C2 > ABARTLD und C3b in (2, 3) C8d 
C4 in (-9, 1, 2, 5) und C2 > ABARTLD und C3b in (-9, 1) C32 
C4 in (-9, 1, 2, 5) und C2 <= ABARTLD  M2 
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C5a Aus welchem Hauptgrund haben Sie keine Arbeit gesucht? 
! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz  

C5a 
NICHTSU 

Keine passende Stelle verfügbar 1  

Neue Arbeitsstelle bereits gefunden 2 

Aus-/Weiterbildung 3  

Unbezahltes Praktikum oder Volontariat/Freiwilligenarbeit 4

Reisen (inklusive Sprachaufenthalt) 5 

Militär-/Zivildienst 6 

Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund 7

Familiäre/persönliche Verpflichtungen 8

Betreuung von Kindern  9

Betreuung von pflegebedürftigen Erwachsenen 10

Andere familiäre Verpflichtungen 11

Andere persönliche Verpflichtungen 12

Dauerinvalidität  13

Früh-/Pensionierung 14

Sonstiges________________________C5a_of 15

C2 > ABARTLD oder C2 = ‘.’  C32 
C2 <= ABARTLD  E3a 
 

C5b Aus welchem Hauptgrund können Sie nicht früher beginnen? 
! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz  

C5b 
WARNFRU 

Aus-/Weiterbildung 1  

Unbezahltes Praktikum oder Volontariat/Freiwilligenarbeit 2

Reisen (inklusive Sprachaufenthalt) 3

Militär-/Zivildienst  4 

Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund  5 

Familiäre/persönliche Verpflichtungen  6 

Betreuung von Kindern 7

Betreuung von pflegebedürftigen Erwachsenen  8

Andere familiäre Verpflichtungen 9

Andere persönliche Verpflichtungen 10

Sonstiges_____________________________C5b_of 11

(C2 > ABARTLD oder C2 = ‘.’) und C3b in (2, 3)  C8d 
(C2 > ABARTLD oder C2 = ‘.’) und C3b in (-9, 1)  C32 
C2 <= ABARTLD  M2 

 

Info (C1c =1): Die folgenden Fragen beziehen sich auf Ihre berufliche Tätigkeit und nicht auf 

Ihre gegenwärtige Tätigkeit (z. B. Mutterschutz, Militär-/Zivildienst). 

 

C6a Wie viele verschiedene Arbeitsstellen oder Arbeitgeberi hatten Sie in der letzten Woche?  
i: Betrifft Selbstständige: Auftraggeber/Kunden bitte nicht als Arbeitgeber betrachten. 
Obligatorische Frage 

C6a 

MEHRERW 
1 Arbeitsstelle/Arbeitgeber 1 

2 Arbeitsstellen/Arbeitgeber 2 

3 oder mehr Arbeitsstellen/Arbeitgeber 3

C6a = 1  C7 

 



 13 

C6b Warum üben Sie mehrere bezahlte Erwerbstätigkeiten aus?  

! Mehrere Antworten möglich 

C6b1 

MEHRKGEF 
Keine Vollzeitstelle gefunden 



C6b2 

MEHRFIN 
Finanzielle Gründe 



C6b3 

MEHRENGA 
Soziales, politisches oder anderweitiges Engagement 



C6b4 

MEHRHORI 
Erweiterung des fachlichen oder persönlichen Horizonts 



C6b5 

MEHRABW 
Als Abwechslung zur Arbeitsroutine 



C6b6 

MEHRKOMP 
Anwendung verschiedener erworbener Kompetenzen 



C6b7 

MEHRFLEX 
Zur Erhöhung der Flexibilität 



C6b8 

MEHRSPA 
Spass 



C6b9 

MEHRSON 
Sonstiges ________________________C6b9_of 



 

Info 2 (C6a = 2, 3): Die folgenden Fragen beziehen sich auf Ihre aktuelle 

Haupterwerbstätigkeit. Bitte beziehen Sie sich dabei auf diejenige Tätigkeit, für die Sie mehr 

Zeit aufwenden. Sollte der zeitliche Aufwand sich die Waage halten, wählen Sie die Tätigkeit, 

die Ihnen persönlich wichtiger erscheint.  
 

C7 Seit wann üben Sie Ihre aktuelle Erwerbstätigkeit aus? 

ERWDAT 
 

C7a Monat 01-12 C7b Jahr     2021-1980                                           

 

C8a Sind Sie in der Schweiz oder im Ausland erwerbstätig? 

! Unter Ausland werden Länder ausgenommen der Schweiz verstanden. 

C8a 

BESCHAL 

In der Schweiz 1  

Im Ausland 2  

C8a = 2  C8c 

C8a = -9  C9 
 

C8b In welchem Unternehmen bzw. in welcher Organisation arbeiten Sie gegenwärtig? 

(Automatische Suche) 

C8b_1 Bitte wählen Sie zunächst den Kanton.  

UNTKT_FBG 

C8b_2 Bitte wählen Sie nun die Gemeinde. 

 

(Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Gemeinden) 

UNTBFSNR_FBG 

Geben Sie nun den Namen des Unternehmens/der Organisation an. 

! Bitte Minimum 3 Buchstaben eingebeni 

i: Sollten Sie Ihr Unternehmen/Ihre Organisation nicht finden, versuchen Sie es bitte mit 
einer anderen Landessprache!  
Falls Ihr Unternehmen bzw. Ihre Organisation mehrere Gebäude hat, wählen Sie bitte die 
Adresse des Gebäudes aus, in dem Sie arbeiten. 

_________________________________________________ nicht gefunden 

 

--- Bitte Firma wählen --                                                    -                                               

C8b_3: BUR-nr, C8b_4: NOGA code 

BUR_NR NOGA5 NOGA4 NOGA3 NOGA2 NOGA1 BETRIEBSTYP 

 
 
Bestätigung mit „weiter“. 

  Gewählter Arbeitgeber 

 
Nicht 

gefunde

nn 
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UNTBFSNR UNTKT UNTBFSNR_REGLING  UNTBFSNR_BAE UNTBFSNR_GBAE 

UNTBFSNR_GDETYP3_2012 UNTBFSNR_GDETYP9_2012 

UNTBFSNR_GDETYP25_2012 UNTBFSNR_AGGL2012 UNTBFSNR_AGGLGK2012 

UNTBFSNR_DEGURB2011  

Bei Aktivierung «nicht gefunden»  C8b (manueller Eintrag) 
 

C8b Geben Sie bitte den Namen und die Adresse des Unternehmens (bzw. der Organisation) 
an, in dem Sie gegenwärtig arbeiten oder das Sie führen. 
(Manueller Eintrag) 

Unternehmens- bzw. Organisationsname__________________________________ 

Strasse und Hausnummer______________________________________________   

Postleitzahl  

Ort__________________________ 

C8a = 1 C9 
 

C8c_1 Geben Sie bitte das Land des Unternehmens (bzw. der Organisation) an, in dem Sie 
erwerbstätig sind oder das Sie führen. 

C8c_1 ______________________________      suchen   

UNTAUSL 

 

C8c_2 Geben Sie nun den Wirtschaftszweig an: 
C8c_2  
BESBERAL11 

Land-/Forstwirtschaft/Gartenbau/Tierhaltung/Fischerei 1 

Rohstoffgewinnungi  

i: z. B. Steinkohle, Salz etc. 
2 

Industrie/Herstellung von Wareni  

i: z. B. Nahrungsmitteln, Maschinen oder anderen Artikeln 
3 

Erzeugung und Versorgung von Strom/Gas/Kältetechnik 4 

Wasserversorgung, Abfallentsorgung 5 

Baugewerbe/Ausbaugewerbei  

i: z. B. Wohnung, Sanitäranlagen, Malerei, Tiefbauten etc. 
6 

Handel, Reparatur von Motorfahrzeugen 7 

Verkehr, Lagerei, Post 8 

Gastgewerbe, Gastronomie 9 

Information und Kommunikationi  

i: z. B. Zeitungen, Telekommunikation, Informatik 
10 

Banken, Versicherungen 11 

Immobilien 12 

Rechtswesen, Wirtschaftsprüfung, Werbung, wissenschaftliche Tätigkeiteni  

i: z. B. Ingenieurwesen, F&E, Architektur 
13 

Vermietung, Reisebüros, Vermittlung von Arbeitskräften, Sicherheit 14 

Öffentliche Verwaltung 15 

Unterrichtswesen, Hochschuleni  

i: z. B. UNI/ETH, FH, PH 
16 

Gesundheits- und Sozialwesen 17 

Kunst, Unterhaltung, Sport, Museen, Bibliotheken, Casinos 18 

Sonstige Dienstleistungen, Reparaturen 19 

Private Haushalte 20 

Botschaften, internationale Organisationen 21 

Sonstiges ____________________________________________C8c_2_of 22 
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C8d  

Text 1 (C3b in (2, 3)): Warum suchen Sie im Ausland eine Stelle? 

Text 2 (C8a=2): Warum sind Sie im Ausland erwerbstätig?  

! Unter Ausland werden Länder ausgenommen der Schweiz verstanden. 

Mehrere Antworten möglich 
C8d1 
AUSPRIV 

Familiäre/private Gründe 

C8d2 
AUSABED 

Bessere Arbeitsbedingungen und -perspektiven im Ausland 

C8d3 
AUSTYP 

Internationale Mobilität ist typisch für mein Tätigkeitsfeld 

C8d4 
AUSANG 
C8a=2 

Erhalt eines Stellenangebots aus dem Ausland 

C8d5 
AUSQUAL 

Bessere Lebensqualitäti im Ausland  

i: z. B. Kaufkraft, Wohnen, Klima etc. 



C8d6 
AUSERF 

Sammlung neuer Erfahrungeni  

i: z. B. Erweiterung beruflicher oder persönlicher Kompetenzen 



C8d7 
AUSKULT 

Schwierigkeiten mit der Schweizer Kulturi 

i: z. B. Mentalität, Arbeitsweise etc. 



C8d8 
AUSAM 

Schwierigkeiten, eine Arbeit in der Schweiz zu finden 

C8d9 
AUSERLAU 
k_bausl2 = 1 

Keine Aussicht auf eine Aufenthalts-/Arbeitsbewilligung in der Schweiz  

C8d10 
AUSSON 

Sonstiges ______________________________C8d10_of 

C8a = 2 und (C8d8 = 0 oder (C8d8 = 1 und k_bausl2 = 0)) C9 
C3b in (2, 3) und (C2 > ABARTLD oder C2 = ‘.’) und (C8d8 = 0 oder (C8d8 = 1 und k_bausl2 = 0)) C32 
 

C8e Welche Schwierigkeiten betrafen spezifisch den schweizerischen Arbeitsmarkt? 

Mehrere Antworten möglich  
C8e1 
AMSPRA 

Unzureichende Sprachkenntnisse
i
 

i: z. B. Landessprachen/Dialekt 



C8e2 
AMBEW Mangelndes Wissen über den Bewerbungsprozess in der Schweiz 

C8e3 
AMNETZ 

Fehlendes Netzwerk und/oder berufliche Referenzen  

C8e4 
AMDISK 

Gefühl der Diskriminierung aufgrund Ihrer Herkunft 

C8e5 
AMBUERO Zu hohe bürokratische Hindernisse in der Schweiz  

C8e6 
AMERLAU Negativer Bescheid bezüglich einer Aufenthalts-/Arbeitsbewilligung  

 
AMSTEL Zu kleiner Stellenmarkt 

C8e7 

AMSON 
Sonstiges ___________________________________C8e7_of 



C3b in (2, 3) und (C2 > ABARTLD oder C2 = ‘.’) und (C8d8 = 1 und k_bausl2 = 1) C32 
Sonst  C9 
 

C9 Sind Sie im öffentlichen oder privaten Sektor tätig? 
! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

C9 
WIRBER5 

Öffentlicher Sektor 1  

Privater nicht gewinnorientierter (Non-profit) Sektor 2  

Privater gewinnorientierter Sektor 3 

Sonstiges_____________________________C9_of 4  
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C10 Wie viele Angestellte hat das Unternehmeni (bzw. die Organisation), in dem Sie tätig sind 
oder das Sie führen?  
i: Falls Sie in einem Unternehmen (bzw. einer Organisation) mit mehreren Niederlassungen, Tochterfirmen etc. arbeiten, 
beziehen Sie sich bitte auf das Gesamtunternehmen. 

! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

C10 
UGROESS11 
 

1 bis 9 Angestellte 1  

10 bis 49 Angestellte 2  

50 bis 99 Angestellte 3 

100 bis 249 Angestellte  4 

250 bis 999 Angestellte 5  

1000 und mehr Angestellte 6

Unbekannt 7

 

C11 Welche Sprachen verwenden Sie bei Ihrer Arbeit? 

! Mehrere Antworten möglich 

C11_1 

SPVSDE 
Schweizerdeutsch 



C11_2 

SPVDEA 
Deutsch 



C11_3 

SPVFRA 
Französisch 



C11_4 

SPVITA 
Italienisch 



C11_5 

SPVRRA 
Rätoromanisch 



C11_6 

SPVENA 
Englisch 



C11_7 

SPVESP 
Spanisch 



C11_8 

SPVS1A 

Sonstige  

(Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Sprachen) 



C11_9 

SPVS2A 

Sonstige  

(Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Sprachen) 



C11_10 

SPVS3A 

Sonstige  

(Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Sprachen) 


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C12 Wie häufig verwenden Sie diese Sprache/n bei Ihrer Arbeit? 

! Bitte machen Sie pro Kategorie ein Kreuz 

 
Gelegentlich 

verwendet 

Häufig 

verwendet 

Täglich 

verwendet 

C12_1 

SPVERSDE 

Schweizerdeutsch 2 3 4 

C12_2 

SPVERDE9 

Deutsch 2 3 4 

C12_3 

SPVERFR9 

Französisch 2 3 4 

C12_4 

SPVERIT9 

Italienisch 2 3 4 

C12_5 

SPVERR 

Rätoromanisch 2 3 4 

C12_6 

SPVEREN9 

Englisch 2 3 4 

C12_7 

SPVERES 

Spanisch 2 3 4 

C12_8 

SPVERS1 

Einfügen der ausgewählten Sprache in C11_8. 2 3 4 

C12_9 

SPVERS2 

Einfügen der ausgewählten Sprache in C11_9. 2 3 4 

C12_10 

SPVERS3 

Einfügen der ausgewählten Sprache in 

C11_10. 

2 3 4 

Nur die unter C11 ausgewählten Sprachen einblenden (Skala von 2 bis 4). 

C11_X=1C12_X  
 

C13 Welchen Beruf üben Sie gegenwärtig aus? 
! Bitte Suchbegriffi in das Textfeld eintragen (Minimum 3 Buchstaben). 

Text (sexe = 1) 

i: Tragen Sie nach Möglichkeit die genaue Bezeichnung Ihrer beruflichen Tätigkeit ein z. B. «Personalberater» (statt 

«Betriebsökonom HWV»), «Agroingenieur» (statt «Ingenieur HTL»), «Finanzdirektor» (statt «Direktor»).  

Text (sexe = 2) 

i: Wir bitten Sie, nach der weiblichen Berufsbezeichnung zu suchen.  

Tragen Sie nach Möglichkeit die genaue Bezeichnung Ihrer beruflichen Tätigkeit ein z. B. «Personalberaterin» (statt 

«Betriebsökonomin HWV»), «Agroingenieurin» (statt «Ingenieurin HTL»), «Finanzdirektorin» (statt «Direktorin»).  

  ______________________________________________________________________ nicht gefunden  

(Automatische Suche) 

BERUF_NR ISCO19_5 ISCO19_4 ISCO19_3 ISCO19_2 ISCO19_1 

 

C13 Welchen Beruf üben Sie gegenwärtig aus? 

(Manueller Eintrag) 

 
__________________________________________________           
 

 

C14 Sind Sie … . 

C14 

ETTYP 

angestellt 1 

selbstständig 2 

Mitarbeiter/in im familieneigenen Unternehmen 3 

C14 = -9, 2, 3  C17a 
 
 
 
 
 
 

Nicht 

gefunde

nn 
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C15 Welcher dieser (Berufs-) Gruppen gehören Sie an? 
! Diese Angabe ist wichtig für den weiteren Verlauf des Fragebogens. Bitte wählen Sie nur eine der 
folgenden Antworten aus: 

C15 

BERGRUP 

Praktikant/in 1 

Assistenzarzt/-ärztin 2 

Lehrer/in 
3 

Angestellte/r an einer Hochschule oder einem hochschulnahen Forschungsinstitut 
4 

Andere (Berufs-) Gruppe  
5 

C15 = 1  C19a 
C15 = -9, 2, 3, 5  C17a 
 

C16 Welche Funktion üben Sie an der Hochschule oder am hochschulnahen 

Forschungsinstitut aus? 

! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

 

 

 

 

C16 

HSFUN 

 

Professor/ini  

i: z. B. ordentliche/ausserordentliche Professur, Assistenzprofessor/in, assoziierte/r Professor/in 
1 

Übrige Lehr- und/oder Forschungsverantwortlichei  

i: z. B. Privatdozent/in, Lehrbeauftragte/r, Gastprofessor/in, Lehr- oder Forschungsleiter/in, 

Oberassistent/in 

2 

Wissenschaftliche Mitarbeitende/Assistierende (Doktortitel vorausgesetzt) 3 

Wissenschaftliche Mitarbeitende/Assistierende (kein Doktortitel vorausgesetzt) 4 

Administrative Mitarbeitende  5 

Sonstiges ______________________________________________C16_of 
6 

 

C17a Sind Ihnen Personen direkt oder indirekti unterstellt?  
! Studierende und Schüler/innen sind einer Lehrperson nicht unterstellt. 

C17a 
FKT 

Ja 1  

Nein 2  

i: Einblendung Infografik 
C17a = -9, 2  C18 
 

C17b Wie viele Personen sind Ihnen insgesamt direkt oder indirekti unterstellt? 
! Studierende und Schüler/innen sind einer Lehrperson nicht unterstellt. 

C17b 

VORGA 
Anzahl Personen                      1-99999 

i: Einblendung Infografik 
 

C18 Sind Sie Mitglied der Direktion oder der Geschäftsleitung? 

C18 
MITDIR 

Ja 1  

Nein 2  

C14 = 2  C20 
 

C19a Ist Ihre jetzige Tätigkeit zeitlich befristet, d.h. ist in Ihrem Arbeitsvertrag ein 
Austrittsdatum vorgesehen? 

C19a 

ANSBEF7 

 

Ja 1 

Nein 2 

C14 = -9, 1, 3 and C19a = 2  C21 
 

C19b Welche Anstellungsdauer weist Ihr aktueller Arbeitsvertrag auf?  

C19b  

ANSBEF13D  
Anstellungsdauer in Monaten                               1-999 

C14 = -9, 1, 3  C21 
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C20 In welcher Form sind Sie selbstständig tätig? 
! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

 

C20 

SELBFOR9 

Als Freiberufler/in durch Übernahme oder Eintritt in eine Praxis, eine Kanzlei usw. 1 

Als Freiberufler/in durch Gründung einer Praxis, einer Kanzlei usw. 2 

Durch Übernahme eines Unternehmens 3 

Durch Gründung eines Unternehmens 4 

Freiberufliche Tätigkeit auf der Basis von Aufträgen oder Honoraren  5 

Sonstiges_____________________________C20_of 6 

C14 = 2  C21 (Version 2) 
C14 = -9, 1, 3  C21 (Version 1) 
C21d nur wenn C6a = 2, 3 
 

Version 1 
C21 Wie viele Stunden arbeiten Sie pro Woche? 
! Wenn Sie keine bezahlten oder unbezahlten Über-/Zusatzstunden gemacht haben, tragen Sie bitte 
eine «0» ein. 

C21a 

VAZEITH 

 

Vertraglich festgelegte Arbeitsstunden in der Haupterwerbstätigkeit  

1-99 

C21b 
UEZEITH13 

 

Bezahlte Über-/Zusatzstunden (durchschnittlich) in der Haupterwerbstätigkeit   

0-99 

C21c 
UEZEITHU Unbezahlte Über-/Zusatzstunden (durchschnittlich) in der Haupterwerbstätigkeit  

0-99 

C21d 
VAZEITN 

 

Arbeitsstunden in anderen (Neben-)Erwerbstätigkeiten  

1-99 

 

Version 2 
C21 Wie viele Stunden arbeiten Sie pro Woche? 

C21a 

VAZEITH 

 

Durchschnittliche Anzahl Stunden, die Sie normalerweise für Ihre selbstständige Tätigkeit 
aufwenden 

 

1-99 

C21d 
VAZEITN 

 

Arbeitsstunden in anderen (Neben-)Erwerbstätigkeiten  

1-99 

C14 = 2  C22a (Version 2)  
C14 = -9, 1, 3  C22a (Version 1) 
C22a_2 nur wenn C6a = 2, 3 
 

Version 1 
C22a Zu wie viel Prozent arbeiten Sie? 

C22a_1 
BESAUSP 
 

Vertraglich festgelegter Beschäftigungsgrad Ihrer Haupterwerbstätigkeit  % 

1-999 

C22a_2 
BESAUSPNEB9 
 

Beschäftigungsgrad für die anderen Erwerbstätigkeiten  % 

1-999 
 

Version 2 
C22a Zu wie viel Prozent arbeiten Sie? 

C22a_1 
BESAUSP 
 

Durchschnittlicher jährlicher Beschäftigungsgrad für Ihre selbstständige Tätigkeit % 

1-999 

C22a_2 
BESAUSPNEB9 

Beschäftigungsgrad für die anderen Erwerbstätigkeiten  % 

1-999 
Summe C22a_1 + C22a_2 < 90%  C22b 
Summe C22a_1 + C22a_2 >= 90%  C22c 
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C22b  
Text 1 (C6a = 1): Sie sind weniger als 90% beschäftigt: Welches sind die Gründe dafür? 
Text 2 (C6a = 2, 3): Sie sind mit Ihrer Haupt- und Nebenerwerbstätigkeit insgesamt weniger als 
90% beschäftigt: Welches sind die Gründe dafür? 
! Mehrere Antworten möglich 

C22b_1 
VZVOLL 

Kein Angebot oder Möglichkeit zu einer Vollzeitbeschäftigungi 

i: Mögliche Gründe: 
- Mangel an Vollzeitstellen: in der Branche, dem Berufsfeld oder auf dem Arbeitsmarkt generell 
- Stelle wurde/wird vom Arbeitgeber nur als Teilzeitstelle angeboten 
- Beschränkte bzw. schwankende Auftragslage bei Selbstständigen 



C22b_2 
VZFAM 

Betreuung von Kindern/familiäre Gründe 


C22b_3 
VZBILD Aus-/Weiterbildung, Doktorat, Habilitation u. ä. 

C22b_4 
VZPERS 

Wunsch nach Zeit für persönliche Interessen 


C22b_5 
VZGES 

Gesundheitliche Probleme, Vermeiden von zu hoher arbeitsbezogener Belastung 


C22b_6 
VZSO 

Sonstiges_____________________________C22b_6_of 


 

C22c_1  
Text 1 (C6a = 1): Entspricht das Ausmass Ihrer aktuellen Erwerbstätigkeit Ihren Wünschen? 
Text 2 (C6a = 2, 3): Entspricht das gesamte Ausmass Ihrer aktuellen Erwerbstätigkeit (Haupt- 
und Nebenerwerbstätigkeit) Ihren Wünschen? 

C22c_1 = 1 und C14 = 2  C23 (Version 2)  
C22c_1 = 1 und C14 = -9, 1, 3  C23 (Version 1) 
C23b nur wenn C21b > 0 
C23d nur wenn C6a = 2, 3 
 

C22c_2 Wie hoch wäre das gewünschte Arbeitspensum (in %)? 

C22c_2   

GBEAUSP  

Prozent 

                                                                     1-999 

C14 = 2  C23 (Version 2)  
C14 = -9, 1, 3  C23 (Version 1) 
C23b nur wenn C21b > 0 
C23d nur wenn C6a = 2, 3 
 

Version 1 

C23 Wie hoch ist Ihr jährliches Bruttoeinkommen (entsprechend Ihren 

Beschäftigungsprozenten)? 
! *Wenn Sie nichts einzutragen haben, geben Sie bitte eine «0» ein. 

C23a 

BEINKOH 

 

Vertraglich festgelegter Bruttojahreslohn für die Haupterwerbstätigkeit  

(inkl. 13. Monatslohn) 

CHF  

1-9 999 999 

C23b 

BEINKOU13 

 

Jährliches Einkommen aus bezahlten Über-/Zusatzstunden im Rahmen 

der Haupterwerbstätigkeit* 

CHF  

0-9 999 999 

C23c 

BEINKOB 

 

Prämien, Boni oder Gratifikationen am Jahresende im Rahmen der 

Haupterwerbstätigkeit* 

CHF  

0-9 999 999  

C23d 

BEINKON 

 

Bruttojahreseinkommen aus anderen (Neben-)Erwerbstätigkeiten 

(inkl. 13. Monatslohn) 

CHF  

1-9 999 999 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C22c_1 
AZWUNSC7 
 

Ja 1 

Nein 2 
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Version 2 

C23 Wie hoch ist Ihr jährliches Bruttoeinkommen? 
! *Wenn Sie nichts einzutragen haben, geben Sie bitte eine «0» ein. 

C23a 

BEINKOH 

 

Bruttojahreseinkommen aus selbstständiger Erwerbstätigkeit 
CHF  

1-9 999 999 

C23c 

BEINKOB 

 

Prämien, Boni oder Gratifikationen am Jahresende aus selbstständiger 

Erwerbstätigkeit* 

    CHF 

0-9 999 999 

C23d 

BEINKON 

 

Bruttojahreseinkommen aus anderen (Neben-)Erwerbstätigkeiten 

(inkl. 13. Monatslohn) 

CHF 

1-9 999 999 

C14 = 2  C24c 
 

C24a 

Wurde für Ihre jetzige Erwerbstätigkeit von Ihrem Arbeitgeber ein Hochschulabschluss 

verlangt?  

C24a 
VERLANG 

Ja 1  

Nein 2  

C24a = 2  C24c 
 

C24b Was war das minimalste Abschlussniveau, das von Ihrem Arbeitgeber verlangt wurde?  

! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

 

C24b 

VERLANGNIV 

 Ihr eigenes Abschlussniveau: <stufex>  1  

Stufex = 20,25,40 Ein niedrigeres Abschlussniveau als Ihr eigenes  2  

Stufex = 10,15,20,25 Ein höheres Abschlussniveau als Ihr eigenes  3  

 Keine Antwort möglich  4  

 

C24c Halten Sie zur Ausübung Ihrer Tätigkeit einen Hochschulabschluss für notwendig? 

C24c 
MATCHAUS 

Ja 1  

Nein 2  

C14 = 2 and C24c = 2  C24f 

C14 = -9, 1, 3 and C24c = 2  C24e 
 

C24d Welches Abschlussniveau ist Ihrer Meinung nach zur Ausübung Ihrer Tätigkeit 

mindestens notwendig? 

! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

 

C24d 

MATCHAUSNIV 

 Ihr eigenes Abschlussniveau: <stufex>  1  

Stufex = 20,25,40 Ein niedrigeres Abschlussniveau als Ihr eigenes 2  

Stufex = 10,15,20,25 Ein höheres Abschlussniveau als Ihr eigenes  3  

 Keine Antwort möglich  4  

C14 = 2  C24f 
 

C24e Wurde eine spezifische Fachrichtung von Ihrem Arbeitgeber verlangt? 

! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

 

C24e 

SPEZFACAG 

Ja, ausschliesslich Ihre Fachrichtung 1  

Ja, auch verwandte Fachrichtungen 2  

Nein, es wurde keine spezifische Fachrichtung verlangt 3  

 

C24f Denken Sie, dass zur Ausübung Ihrer Tätigkeit eine spezifische Fachrichtung notwendig 

ist? 

! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

 

C24f 

MATCHFAC 

Ja, ausschliesslich Ihre Fachrichtung 1  

Ja, auch verwandte Fachrichtungen 2  

Nein, keine spezifische Fachrichtung notwendig 3  
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C26 Wie würden Sie Ihre gegenwärtige Erwerbstätigkeit am ehesten bezeichnen? 

! Bitte machen Sie hier nur ein Kreuz 

 

C26 

CHARBES11 

Als feste, längerfristige Berufstätigkeit 1  

Als zusätzliche Ausbildung bzw. Durchgangsstation, die mir Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 

eröffnet 

2  

Als Gelegenheitsjob, der in keinem Zusammenhang zu meinen längerfristigen Berufszielen steht 3  

 

C27 Inwieweit ist Ihre derzeitige Erwerbstätigkeit Ihrer Ausbildung angemessen? 

! Bitte machen Sie pro Kategorie ein Kreuz 

 

1 

Überhaupt 

nicht 

2 3 4 5 

In sehr hohem 

Masse 

C27a 
ANGPOS In Bezug auf Ihre berufliche Position 1 2 3 4 5 

C27b 
ANGAUFG In Bezug auf die Ihnen übertragenen Aufgaben 1 2 3 4 5 

C27c 

ANGKEFE 

 

In Bezug auf Ihre während der Hochschulausbildung 

erworbenen fachlichen Qualifikationen 

1 2 3 4 5 

C27d 
ANGEINK In Bezug auf Ihr Einkommen 1 2 3 4 5 

 

C28 Haben Sie das Gefühl, bisher Ihre beruflichen Ziele erreicht zu haben? 

C28 

BERZIEL 

 

1 

Überhaupt 

nicht 

2 3 4  5 

Voll und ganz 

1 2 3 4 5 

 

C29 In welchem Ausmass sind Sie mit Ihrer gegenwärtigen Erwerbstätigkeit zufrieden? (1/3) 

! Bitte machen Sie pro Kategorie ein Kreuz 

 

1 

Überhaupt 

nicht 

2 3 4 5 

In sehr 

hohem 

Masse 

C29a 
ZUFAUFG9 

Inhalt der Aufgaben 1 2 3 4 5 

C29b 
ZUFINTEL 

Intellektuelle Herausforderung der Aufgaben 1 2 3 4 5 

C29c 
ZUFARBEL9 

Arbeitsbelastungi 

i: Qualitative oder quantitative Belastung, Fristen der 

Arbeiten etc. 

1 2 3 4 5 

C29d 
ZUFBSTAT9 

Berufsstatus 1 2 3 4 5 

C29e 
ZUFEINKO9 

Einkommen 1 2 3 4 5 
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C29 In welchem Ausmass sind Sie mit Ihrer gegenwärtigen Erwerbstätigkeit zufrieden? (2/3) 

! Bitte machen Sie pro Kategorie ein Kreuz 

 

1 

Überhaupt 

nicht 

2 3 4 5 

In sehr 

hohem 

Masse 
C29f 
ZUFAZEIT Arbeitszeit 1 2 3 4 5 

C29g 
ZUFAUFST9 Aufstiegsmöglichkeiten  1 2 3 4 5 

C29h 
ZUFWEITE9 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 1 2 3 4 5 

C29i 
ZUFPRIVA9 Raum für Ihr Privat-/Familienleben  1 2 3 4 5 

C29j 
ZUFSICH9 Sicherheit Ihrer Arbeitsstelle  1 2 3 4 5 

 

C29 In welchem Ausmass sind Sie mit Ihrer gegenwärtigen Erwerbstätigkeit zufrieden? (3/3) 

! Bitte machen Sie pro Kategorie ein Kreuz 

 

1 

Überhaupt 

nicht 

2 3 4 5 

In sehr 

hohem 

Masse 
C29k 
ZUFQUALI9 Übereinstimmung mit Ihren beruflichen Qualifikationen  1 2 3 4 5 

C29l 
ZUFINFRA Arbeitsplatz und Infrastruktur 1 2 3 4 5 

C29m 
ZUFVERANT9 Verantwortungsniveau sowie Handlungs- und 

Entscheidungsfreiheit  

1 2 3 4 5 

C29n 
ZUFKLIMA9 Arbeitsklimai  

i: Beziehung zu den Arbeitskolleginnen und -kollegen 

sowie zu dem oder der Vorgesetzten etc. 

1 2 3 4 5 

C29o 
ZUFLEIST Sozialleistungen 1 2 3 4 5

C29p 
ZUFLEAD Führung des Unternehmens 1 2 3 4 5

 

C29b Nun noch eine Frage zur Covid-19-Krise. 

Wie hat sich die Corona Krise seit Februar/März 2020 auf Ihre Haupterwerbstätigkeit 

ausgewirkt? 

! Veränderungen der Erwerbssituation aufgrund eines Arbeitsplatzwechsels ohne Zusammenhang mit 

der Covid-19-Krise bitte nicht berücksichtigen. 
Mehrere Antworten möglich 

C29b_1 
C14 = -9, 1, 3 
COVEJTKURZ 
 

Kurzarbeit 



C29b_2 
C14 = -9, 1, 3 
COVEJTUOLT 
 

Sonderurlaub ohne Lohnausgleich 



C29b_3 
C14 = 2 
COVEJTKERS 
 

Corona-Erwerbsersatz beantragt, aber nicht erhalten 



C29b_4 
C14 = 2 
COVEJTERS 

Corona-Erwerbsersatz erhalten 


C29b_5 
C14 = 2 
COVEJTRAUF 

Reduktion von Arbeitsaufträgen 



C29b_6 
C14 = 2 
COVEJTZAUF 

Zunahme von Arbeitsaufträgen 



C29b_7 
Reduktion des Beschäftigungsgrads 
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C14 = -9, 1, 3 
COVEJTRBEG 

C29b_8 
C14 = -9, 1, 3 
COVEJTZBEG 

Erhöhung des Beschäftigungsgrads 


C29b_9 
C14 = -9, 1, 3 
COVEJTUMLT 

Abbau von Überstunden oder Sonderurlaub mit Lohnausgleich 


C29b_10 
C14 = -9, 1, 3 
COVEJTUEB 

Aufbau von Überstunden 


C29b_11 
COVEJTREINK 

Verringerung des Erwerbseinkommens 


C29b_12 
COVEJTZEINK 

Erhöhung des Erwerbseinkommens 


C29b_13 
COVEJTVHO 

Vollständiges Homeoffice/Telearbeit 


C29b_14 
COVEJTPHO 

Partielles Homeoffice/Telearbeit 


C29b_15 
COVEJTFAZ 

Flexibilisierung der Arbeitszeiten  


C29b_16 
COVEJTSOZ 

Verringerung des Kontakts zu Kolleg/innen, Vorgesetzte/n, Kund/innen etc. 


C29b_17 
COVEJTBETR 

Reduzierung der Arbeitszeit aufgrund einer Erhöhung des Betreuungsaufwands von 

Kindern, pflegebedürftigen Personen etc. 


C29b_18 
COVEJTALO 

Verlust meiner Erwerbstätigkeit 


C29b_19 
COVEJTSO 

Sonstiges_____________________________C29b_19_of 


C29b_20 
COVEJTNEIN 

Sie hatte keine Auswirkungen. 


Die Kategorien C29b_1 bis C29b_19 und C29b_20 schliessen sich gegenseitig aus. 
 
C29b_20 = 1 oder (C14 in (-9, 1, 3) und SUM(C29b_1:C29b_17)+C29b_19) = 0) oder (C14 =2 und SUM(C29b_3: 

C29b_17)+C29b_19)=0) und C15 ≠ 1  C32 

C29b_20 = 1 oder (C14 in (-9, 1, 3) und SUM(C29b_1:C29b_17)+C29b_19) = 0) oder (C14 =2 und SUM(C29b_3: 

C29b_17)+C29b_19)=0) und C15 = 1 und (C7 > ABARTLD oder C7=’.’) C33a 
Automatische Einsetzung 
C15 = 1 und (C7 > ABARTLD oder C7=’.’) C32 = 1 
C29b_20 = 1 oder (C14 in (-9, 1, 3) und SUM(C29b_1:C29b_17)+C29b_19) = 0) oder (C14 =2 und SUM(C29b_3: 

C29b_17)+C29b_19)=0) und C15 = 1 und C7 <= ABARTLD  C34 
Automatische Einsetzung 
C15 = 1 und C7 <= ABARTLD  
C32 = 1  
C33a_1 = 1  
C33a_2 = 0  
C33b_1 = C34 - C7 
C33b_2 = 0 
C29b_20 ≠ 1 und Anzahl ausgewählter Item in 29b = 1  C29d 
 

C29c Welche dieser Auswirkungen sind aktuell noch gültig? 
! Mehrere Antworten möglich 

Nur C29c_19 und ausgewählte Items unter C29b ausser C29b_18 einblenden 

C29c_1 
C29b_1 = 1 
COVEJAKURZ 

Kurzarbeit 

C29c_2 
C29b_2 = 1 
COVEJAUOLT 

Sonderurlaub ohne Lohnausgleich 

C29c_3 
C29b_3 = 1 
COVEJAKERS 

Corona-Erwerbsersatz beantragt, aber nicht erhalten 

C29c_4 
C29b_4 = 1 
COVEJAERS 

Corona-Erwerbsersatz erhalten 

C29c_5 
C29b_5 = 1 
COVEJARAUF 

Reduktion von Arbeitsaufträgen 


C29c_6 
C29b_6 = 1 
COVEJAZAUF 

Zunahme von Arbeitsaufträgen 


C29c_7 
C29b_7 = 1 
COVEJARBEG 

Reduktion des Beschäftigungsgrads 
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C29c_8 
C29b_8 = 1 
COVEJAZBEG 

Erhöhung des Beschäftigungsgrads 

C29c_9 
C29b_9 = 1 
COVEJAUMLT 

Abbau von Überstunden oder Sonderurlaub mit Lohnausgleich 

C29c_10 
C29b_10 = 1 
COVEJAUEB 

Aufbau von Überstunden 

C29c_11 
C29b_11 = 1 
COVEJAREINK 

Verringerung des Erwerbseinkommens 

C29c_12 
C29b_12 = 1 
COVEJAZEINK 

Erhöhung des Erwerbseinkommens 

C29c_13 
C29b_13 = 1 
COVEJAVHO 

Vollständiges Homeoffice/Telearbeit 

C29c_14 
C29b_14 = 1 
COVEJAPHO 

Partielles Homeoffice/Telearbeit 

C29c_15 
C29b_15 = 1 
COVEJAFAZ 

Flexibilisierung der Arbeitszeiten  

C29c_16 
C29b_16 = 1 
COVEJASOZ 

Verringerung des Kontakts zu Kolleg/innen, Vorgesetzte/n, Kund/innen etc. 

C29c_17 
C29b_17 = 1 
COVEJABETR 

Reduzierung der Arbeitszeit aufgrund einer Erhöhung des Betreuungsaufwands von Kindern, 

pflegebedürftigen Personen etc. 



C29c_18 
C29b_19 = 1 
COVEJASO 

Sonstiges 


C29c_19 
COVEJANEIN 

Aktuell ist keine Auswirkung mehr gültig 


Die Kategorien C29b_1 bis C29b_18 und C29b_19 schliessen sich gegenseitig aus. 
 

C29d Ist diese Auswirkung aktuell noch gültig? 
C29d_1 
COVEJAJ 

Ja, die folgende Auswirkung ist aktuell noch gültig: <Text aus C29b> 

C29d_2 
COVEJAN  

Nein, sie ist nicht mehr gültig 

C15 ≠ 1  C32 
C15 = 1 und (C7 > ABARTLD oder C7=’.’) C33a 
Automatische Einsetzung 
C15 = 1 und (C7 > ABARTLD oder C7=’.’) C32 = 1 
C15 = 1 und C7 <= ABARTLD  C34 
Automatische Einsetzung 
C15 = 1 und C7 <= ABARTLD  
C32 = 1  
C33a_1 = 1  
C33a_2 = 0  
C33b_1 = C34 - C7 
C33b_2 = 0 
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Ausgewählte Aspekte der Erwerbsbiographie 
seit Hochschulabschluss 
 

C32 Haben Sie seit Ihrem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> ein bezahltes und/oder 

unbezahltes Praktikum absolviert? 

! Falls Sie ein Praktikum vor dem Hochschulabschluss begonnen und danach fortgeführt haben, 

beziehen Sie es bitte ebenfalls mit ein. 

C32 

PRAK 

Ja 1 

Nein 
2 

C2=. oder C2>ABARTLD oder C7=. oder (C7>ABARTLD und C32 = -9, 2)  C38a 

C7 <= ABARTLD und C32 = -9, 2  M1a 

 

C33a Wie viele Praktika haben Sie seit Ihrem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> bis 

zum heutigen Zeitpunkt absolviert? 

! Beziehen Sie bitte auch laufende Praktika mit ein. Wenn Sie kein bezahltes oder unbezahltes 

Praktikum gemacht haben, tragen Sie bitte eine «0» ein.  

C33a_1 
PRAKBEZ 

 
Anzahl bezahlter Praktika                           0-10 

C33a_2 
PRAKNBEZ 

 
Anzahl unbezahlter Praktika                       0-10 

C33a_1 = -9, 0 und C33a_2 = -9, 0  C34 

 

C33b Wie viele Monate waren Sie seit Ihrem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> bis 

zum heutigen Zeitpunkt als Praktikant/in beschäftigt? 

! Beziehen Sie bitte auch laufende Praktika mit ein.  

C33b_1  
PRAKBEZD 

Bezahlte Praktika (Monate)………….……    1-99 

C33b_2 
PRAKNBEZD 

Unbezahlte Praktika (Monate)…….…..….    1-99 

 

C34  

Text 1 (C32 = 1): Bis wann hat Ihr (letztes) Praktikum gedauert?  

Text 2 (C15 = 1): Bis wann dauert Ihr Praktikum?  

PRAKENDD C34_m   Monat 1-12     C34_j  Jahr      

PRAKENDM                                PRAKENDJ                      2016-2026 

 

C35 Haben Sie von einem Arbeitgeber, bei dem Sie ein Praktikum absolvieren oder absolviert 

haben, ein Stellenangebot erhalten? 

C35 

PRAKJOB 

Ja  1 

Nein 
2 
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C36 Ich habe den Eindruck, dass die Absolvierung eines Praktikums mir bislang dabei 

geholfen hat.... 

! Mehrere Antworten möglich  

C36_1 

PRAKSTEL 

eine Stelle zu findeni 

i: Auch im Sinne eines Türöffners für eine Stelle z. B. durch die Aufwertung des 

Lebenslaufs. 

 

C36_2 

PRAKLOHN 

ein gutes Einkommen zu erzielen  

C36_3 

PRAKNETZ 

ein berufliches Netzwerk aufzubauen  

C36_4 

PRAKNKO 

neue Kompetenzen zu entwickeln  

C36_5 

PRAKAKO 

die im Studium erworbenen Kompetenzen anzuwenden  

C36_6 

PRAKBERF 

berufliche Erfahrung zu erwerben  

C36_7 

PRAKSELB 

selbstständiges Arbeiten zu erlernen  

C36_8 

PRAKVERT 

Selbstvertrauen zu gewinnen  

 

C37 Rückblickend betrachtet, würden Sie in der gleichen Situation nochmals ein Praktikum 

beginnen? 

 

C37 

PRAKREP 

Ja 1 

Nein 
2 

C7 <= ABARTLD  M1a 
Automatische Einsetzungen:  
C38a = 1 wenn C19a = 1 
C38a = 0 wenn C19a = 2 
C38b = C19b 
C39 = C7 + C19b 
C40a = 0 
C40b = 0 
C41 =- 1  
 

C38a Wie viele befristete Arbeitsverträge hatten Sie seit Ihrem Hochschulabschluss im 
<Monat_D> <Jahr>?  
! Schliessen Sie bitte Praktika oder Zivil-/Militärdienste aus. Behandeln Sie befristete 
Anschlussverträge, auch wenn die Beschäftigungsbedingungen stabil geblieben sind, als 
Einzelverträge. Bei Selbstständigkeit, Aufträge nicht zu Arbeitsverträgen zählen. 

C38a_1 
BEFRANZ 

Anzahl befristeter Arbeitsverträge                 1-99 
 

C38a_2 
BEFRANZK 

Keinen 

Die Kategorie C38a_1 und die Kategorie C38a_2 schliessen sich gegenseitig aus  
C38a_2 = 1  C40a 
 

C38b Wie viele Monate waren Sie seit Ihrem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> bis 
zum heutigen Zeitpunkt befristet beschäftigt?  
! Schliessen Sie Praktika aus. 

C38b  
BEFRD 

Dauer (in Monaten)                                     1-99 
 

C19a = 1 C40a 
 

C39 Wann endete Ihr letzter befristeter Arbeitsvertrag? 

BEFRENDD C39_m   Monat 1-12    C39_j  Jahr         

BEFRENDM                                BEFRENDJ                         2016-2021 
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C40a Wie häufig waren Sie seit Ihrem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> ohne Arbeit 
und auf Stellensuche? 

C40a_1 

ERWBLN 

Anzahl Perioden         1-99 

C40a_2 

ERWBLNK 

Nie 

Die Kategorie C40a_1 und die Kategorie C40a_2 schliessen sich gegenseitig aus  
C40a_2 = 1 und (C7 =’.’ oder C7 > ABARTLD oder C2 = ‘.’ oder C2 > ABARTLD)  C42 
Automatische Einsetzungen:  
C41 = C40b wenn C40a_1 = 1 

 
C40b Wie viele Monate waren Sie seit Ihrem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> ohne 
Arbeit und auf Stellensuche? 

C40b  

ERWBLGD 

 

Text 1 (C40a_1 = 1): Dauer (in Monaten)                                       1-99 

Text 2 (C40a_1 > 1): Gesamtdauer (in Monaten)                           1-99 
 

 

C41 Wie lange dauerte die längste Periode in der Sie ohne Arbeit und auf Stellensuche waren?  

! Beziehen Sie sich dabei nur auf die Zeit seit Ihrem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr>. 

C41 

ERWBLDMAX 

 

 

Dauer (in Monaten)              1-99 
 

 

C42 

Text 1 (C17a = 1 oder C18 = 1): Hatten Sie vor Ihrer aktuellen Erwerbstätigkeit bereits eine 

Führungsfunktion?  

Text 2 ((C17a = 2 und C18 = 2) oder C1c=2): Hatten Sie schon einmal eine Führungsfunktion?  

! Als Führungskräfte werden Personen definiert, denen Mitarbeitende direkt oder indirekt unterstellt 

sind und/oder die Mitglieder der Direktion oder der Geschäftsleitung sind. 

C42 

FKTB 

 

Ja, bereits vor meinem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> 1 

Ja, nach meinem Hochschulabschluss im <Monat_D> <Jahr> 2 

Nein 3 

C42 = -9, 1, 3 und ( C7= ‘.’ oder C7 > ABARTLD)  M1a 
C42 = -9, 1, 3 und C3a = 1  M2 
C42 = -9, 1, 3 und (C3a = -9, 2)  E3a 
 

C43 Wann hatten Sie zum ersten Mal eine Führungsfunktioni? 

i: Als Führungskräfte werden Personen definiert, denen Mitarbeitende direkt oder indirekt unterstellt sind und/oder die Mitglieder 
der Direktion oder der Geschäftsleitung sind. 

FKTD C43_m   Monat 1-12     C43_j  Jahr      2016-2021 

FKTM                                           FKTJ                    

C17a = -9, 2 und C18 = -9, 2  M1a 
C3a = 1  M2 
C3a = -9, 2  E3a 
 

C44 Wie ordnen Sie Ihre aktuelle hierarchische Position im Vergleich zu Ihrer ersten 
Führungsfunktioni ein? 

i: Als Führungskräfte werden Personen definiert, denen Mitarbeitende direkt oder indirekt unterstellt sind und/oder die Mitglieder 
der Direktion oder der Geschäftsleitung sind. 

C44 

FKTENT 

 

Ähnliche Hierarchiestufe 
1 

Höhere Hierarchiestufe 
2 

Niedrigere Hierarchiestufe 
3

Ich habe die Stelle nicht gewechselt 4
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Fragen zu Zukunftsperspektiven 
 

M1a Wenn Sie an Ihre aktuelle berufliche Situation denken, inwiefern befürchten Sie innerhalb 

der nächsten 12 Monate arbeitslos zu werden? 

 1 

Überhaupt nicht 

2 3 4 5 

In sehr hohem 

Masse  

M1a 

ZUK 

1 2 3 4 

 

5 

M1a = 4, 5  M1b 
M1a = 1, 2, 3  M1c 
M1a = -9  M2 
 

M1b Aus welchen Gründen haben Sie Befürchtungen arbeitslos zu werden? 

! Mehrere Antworten möglich 

M1b_1 C14 = -9, 1, 3 

M1b_1 C14 = 2 

ZUKASOZB 

Differenzen mit Vorgesetzten, Arbeitskolleg/innen oder Kund/innen 

Differenzen mit Kund/innen oder Mitarbeiter/innen 

 

M1b_2 

ZUKALEIST 

Schlechtes Feedback zur geleisteten Arbeit  

M1b_3 

ZUKAWILA 

Schlechte Wirtschaftslage  

M1b_4 

ZUKACORON 

Aus-/Nachwirkungen der Corona-Krise (Covid-19) 

M1b_5 C14 = -9, 1, 3 

M1b_5 C14 = 2 

ZUKADIGI 

Verdrängung von Arbeitsplätzen aufgrund der Digitalisierung 

Rückgang von Aufträgen aufgrund der Digitalisierung 



M1b_6 C14 = -9, 1, 3 

ZUKASPAR 

Restrukturierungs- oder Einsparungsmassnahmen des Unternehmens  

M1b_7 C14 = -9, 1, 3 

ZUKAAGEB 

Kündigungskultur des Unternehmens (hire and fire) 

M1b_8 

ZUKAKONK 

Starker Wettbewerb auf dem Markt (auf nationaler oder internationaler Ebene) 

M1b_9 C19a = 1  

ZUKABEFR 

Befristung meiner Stelle 

M1b_10 

ZUKAGES 

Gesundheitliche Probleme/Fehlzeiten  

M1b_11 

ZUKAFAM 

Familiäre Ursachen (Elternzeit, Betreuung von Angehörigen)  

M1b_12 

ZUKASONS 

Sonstiges___________________________M1b_12_of  

 

M1c Aus welchen Gründen haben Sie keine oder nur geringe Befürchtung/en arbeitslos zu 

werden? 

! Mehrere Antworten möglich 

M1c_1 C14 = -9, 1, 3 

M1c_1 C14 = 2 

ZUKHSOZB 

Gutes Verhältnis zu Vorgesetzten, Arbeitskolleg/innen oder Kund/innen 

Gutes Verhältnis zu Kund/innen oder Mitarbeiter/innen 

 

M1c_2 

ZUKHLEIST 

Positives Feedback zur geleisteten Arbeit  

M1c_3 

ZUKHWILA 

Gute Wirtschaftslage  

M1c_4 C14 = -9, 1, 3 

M1c_4 C14 = 2 

Schaffung von Arbeitsplätzen aufgrund der Digitalisierung 

Entstehung neuer Arbeitsfelder aufgrund der Digitalisierung 


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ZUKHDIGI 

M1c_5 C14 = -9, 1 ,3 

ZUKHSTABI 

Gute wirtschaftliche Unternehmenssituation 

 

 

M1c_6 C14 = 2 

ZUKHKAP 

Ausreichende Eigenmittel für die Aufrechterhaltung der Selbstständigkeit 

M1c_7 C14 = -9, 1, 3 

ZUKHAGEB 

Arbeitsplatzsicherheit ist wichtiger Bestandteil der Unternehmenskultur 

M1c_8 

ZUKHMANG 

Mangel an Fachkräften, Spezialist/innen 

M1c_9 

ZUKHGES 

Gute geistige und körperliche Gesundheit  

M1c_10 

ZUKHSONS 

Sonstiges___________________________M1c_10_of  

C14 = 2  E3a 
 

M2 

Text 1 (C14 = -9, 1, 3): Im Falle eines Stellenverlusts: Inwiefern erachten Sie es als schwierig, 
innerhalb der folgenden 12 Monate eine Stelle zu finden, …. 

Text 2 (C3a = 1): Inwiefern erachten Sie es als schwierig, innerhalb der folgenden 12 Monate 

eine Stelle zu finden, … 

 

1 

Überhaupt 

nicht schwierig 

2 3 4 5 

Sehr 

schwierig 

M2_a 

ZUKVERLANG 

… die Ihrem Ausbildungsniveau entspricht 1 2 3 4 5

M2_b 

ZUKINHALT 

… die dem Inhalt Ihrer Ausbildung entspricht 1 2 3 4 5

C3a = 1  E3a 
 

M3 Im Falle eines Stellenverlusts: Inwiefern erachten Sie es als schwierig, innerhalb der 

folgenden 12 Monate eine neue Stelle mit vergleichbaren oder besseren Arbeitsbedingungen 

wiederzufinden? 

! Bewerten Sie die folgenden Kriterien in Bezug auf Ihre Haupterwerbstätigkeit.  

 

1  

Überhaupt 

nicht schwierig 

2 3 4 5 

Sehr 

schwierig 

M3_a 

ZUKEINKO 

Einkommensniveau 1 2 3 4 5 

M3_b C19a = 2 

ZUKBEFR 

Unbefristeter Arbeitsvertrag 

 

1 2 3 4 5 

M3_c  

ZUKBEGRA 

Beschäftigungsgrad 

 

1 2 3 4 5 

M3_d 

ZUKVERANT 

Verantwortungsniveau 

 

1 2 3 4 5 
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E Fragen zu Ihrer Person und Lebenssituation 
enssituation 
E3a Befindet sich Ihr aktueller Wohnsitz in der Schweiz oder im Ausland? 

E3a 
WOHNSITZ9 

In der Schweiz 1  

Im Ausland 2  

E3a = 2E3c 

E3a = -9E4 

 

E3b In welchem Ort haben Sie zurzeit Ihren Wohnsitz? 

(Automatische Suche) 

E3b_1 Bitte wählen Sie zunächst den Kanton. 

   
WOHNKT_FBG 

 

E3b_2 Bitte wählen Sie nun die Gemeinde. 

 (Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Gemeinden) 

WSBFSNR WOHNKT WSBFSNR_REGLING WSBFSNR_REG_MS WSBFSNR_BASSIN_EMPLOI WSBFSNR_REG_UBRUR 

WSBFSNR_TAILLE_GMD WSBFSNR_TAILLE_AGGLO WSBFSNR_TYP_GMD WSBFSNR_METRO 

 

Nicht gefunden       

 

E3b Geben Sie bitte die Postleitzahl und den Ort Ihres aktuellen Wohnsitzes an. 

(Manueller Eintrag) 

PLZ/Ort                              ______________________________________ 

WOHN_OFFEN1 WOHN_OFFEN2 

E3a = 1 E4 
 

E3c Geben Sie bitte das Land Ihres aktuellen Wohnsitzes an. 

 

E4 In welcher Wohnform leben Sie gegenwärtig? 
! Mehrere Antworten möglich 

E4a 
WOHNFAL 

Ich lebe allein 

E4b 
WOHNFPA 

Ich lebe mit meinem Partner/meiner Partnerin 

E4c 
WOHNFKI 

Ich lebe mit Kind/ern 

E4d 
WOHNFEL 

Ich lebe bei den Eltern 

E4e 
WOHNFER 

Ich lebe mit anderen Erwachsenen 

Antwortkategorie „allein“ kann mit keiner anderen Kategorie kombiniert werden. 

 

E5_1 Haben oder teilen Sie die Verantwortung für Kinder? 
! Bitte beziehen Sie dabei auch Kinder ein, die bereits ihre Volljährigkeit erreicht haben. 

E5_1 
KIND 

Ja 1 

Nein 2 

E5_1 = -9, 2  E7a 
 

E5_2 Und für wie viele Kinder? 

E3c 

WOHNLAND 

______________________    suchen   

(Länder ohne Schweiz)  

E5_2  
ANZKIND Anzahl                                                  1-99 
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E6 
Text 1 (E5_2 = 1): Wann ist dieses Kind geboren?  
Text 2 (E5_2 > 1): Wann sind diese Kinder geboren? Geben Sie bitte das Geburtsdatum des 
ältesten und des jüngsten Kindes an. 

E6_1 

GEBJKIND 

E5_2 = 1 Geburtsjahr  

E5_2 > 1 Geburtsjahr des jüngsten Kindes                      2021-1958 

E6_2 E5_2 > 1 

GEBAKIND  Geburtsjahr des ältesten Kindes                                       2021-1958 

 

E7a In welcher der folgenden Sprachen verfügen Sie über Kenntnisse? 

! Mehrere Antworten möglich 

E7a_1 

SPRKESD 
Schweizerdeutsch 



E7a_2 

SPRKEDE 
Deutsch 



E7a_3 

SPRKEFR 
Französisch 



E7a_4 

SPRKEIT 
Italienisch 



E7a_5 

SPRKERM 
Rätoromanisch 



E7a_6 

SPRKEEN 
Englisch 



E7a_7 

SPRKEES 

Spanisch  

E7a_8 

SPRKEPT 

Portugiesisch  

E7a_9 

SPRKES1 

Sonstige  

(Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Sprachen) 



E7a_10 

SPRKES2 

Sonstige  

(Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Sprachen) 



E7a_11 

SPRKES3 

Sonstige  

(Dropdown mit alphabetischer Ordnung der Sprachen) 



 

E7b Wie gut sind Ihre Kenntnisse in dieser/n Sprache/n? 

! Bitte machen Sie pro Kategorie ein Kreuz 

 
1 

Grundkenntnisse 

2 3 4 

Sehr gut 

Muttersprache 

E7b_1 

SPLESDE 

 

Schweizerdeutsch 2 3 4 5 6 

E7b_2 

SPLEVDE11 
Deutsch 2 3 4 5 6 

E7b_3 

SPLEVFR11 
Französisch 2 3 4 5 6 

E7b_4 

SPLEVIT11 
Italienisch 2 3 4 5 6 

E7b_5 

SPLEVRO11 
Rätoromanisch 2 3 4 5 6 

E7b_6 

SPLEVEN11 
Englisch 2 3 4 5 6 

E7b_7 

SPLEVES 

Spanisch  
2 3 4 5 6 

E7b_8 

SPLEVPT 

Portugiesisch  
2 3 4 5 6 
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E7b_9 

SPLEASO1 

Einfügen der ausgewählten 

Sprache in E7a_9.  
2 3 4 5 6 

E7b_10 

SPLEASO2 

Einfügen der ausgewählten 

Sprache in E7a_10.  2 3 4 5 6 

E7b_11 

SPLEASO3 

Einfügen der ausgewählten 

Sprache in E7a_11. 2 3 4 5 6 

Nur die unter E7a ausgewählten Sprachen einblenden. Die eingeblendete Skala entspricht nicht der Codierung (2 bis 5 

für die Kenntnisse und 6 für Muttersprache).  

E7a_X=1E7b_X 
 

K2 Möchten Sie über die Ergebnisse dieser Befragung per E-Mail informiert werden? 

 

K2a 
Ja  1 K2b Geben Sie bitte in diesem Fall Ihre E-Mail Adresse an:____________________ 

Nein  2  

 
K3 Wenn Sie Bemerkungen oder Mitteilungen haben, die uns das Verständnis Ihrer Antworten 
erleichtern, gibt es hier Platz, um diese zu notieren: 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

 
Wir danken Ihnen für Ihre wertvolle Mitarbeit! 

 

Das BFS bietet thematisch differenzierte E-Mail-Abonnemente mit Hinweisen auf aktuelle 

Veröffentlichungen an. Zum Abonnieren folgen Sie bitte folgendem Link:  

https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/dienstleistungen/kontakt/newsmail-abonnement.html 

 

 

https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/dienstleistungen/kontakt/newsmail-abonnement.html

