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03 Arbeit und Erwerb
Schweizerische Arbeitskrafteerhebung und abgeleitete Statistiken: Arbeitszeit

2021 wurden in der Schweiz mehr Arbeitsstunden geleistet

Im Jahr 2021 wurden in der Schweiz insgesamt 7,798 Milliarden Arbeitsstunden geleistet. Dies
entspricht einem Plus von 2,5% gegeniiber dem Vorjahr. Das Niveau vor der Pandemie wurde jedoch
noch nicht wieder erreicht. Das Arbeitsvolumen der 20- bis 64-Jahrigen ist in der Schweiz etwas
starker gewachsen als in der EU. Soweit die jiingsten Ergebnisse des Bundesamtes fiir Statistik
(BFS) und des Statistischen Amtes der Europaischen Union (Eurostat).

Gemass der Arbeitsvolumenstatistik (AVOL) des BFS erhohte sich die Anzahl Arbeitsstunden
samtlicher Erwerbstatiger in der Schweiz 2021 im Vergleich zum Vorjahr um 2,5%, erreichte aber
nicht das Niveau vor der Covid-19-Pandemie (—1,3% zwischen 2019 und 2021). Da die Zahl der
Beschaftigten zwischen 2020 und 2021 nahezu unverandert blieb (—-0,1%), Iasst sich der Anstieg der
Arbeitsstunden mit der Zunahme der tatsachlichen Jahresarbeitszeit pro Arbeitsstelle (+2,6%)
erklaren. Letztere ist zum einen auf den starken Riickgang des Absenzenvolumens wegen Kurzarbeit
(2020: 67 Stunden pro Arbeitsplatz; 2021: 33 Stunden), zum anderen auf die deutliche Abnahme der
Abwesenheiten «aus anderen Griinden» wie zum Beispiel Quarantane oder
Tatigkeitseinschrankungen der Selbststandigerwerbenden wahrend der Pandemie (2020: 40 Stunden
pro Arbeitsstelle; 2021: 24 Stunden) zuriickzufihren.

Primarsektor: mehr als 45 Arbeitsstunden pro Woche

2021 lag die tatsachliche wochentliche Arbeitszeit der vollzeitbeschaftigten Arbeithnehmenden bei 39
Stunden und 16 Minuten. Die hochste tatsachliche Arbeitszeit pro Woche wurde bei den
Vollzeitarbeitnehmenden des Primarsektors registriert (45 Stunden und 8 Minuten). Darauf folgen die
Branchen «Kredit- und Versicherungsgewerbe» (41 Stunden und 24 Minuten), «Freiberufliche,
wissenschaftliche und technische Dienstleistungen» sowie «Offentliche Verwaltung» (je 40 Stunden
und 20 Minuten). Am tiefsten war die tatsachliche Arbeitszeit mit 29 Stunden und 45 Minuten in der
Branche «Gastgewerbe», hauptsachlich aufgrund der noch immer stark verbreiteten Kurzarbeit

(278 Ausfallstunden pro Arbeitsstelle).

Anstieg des Arbeitsvolumens in den meisten EU/EFTA-Landern

Fir internationale Vergleiche muss die Berechnungsmethode der Arbeitszeit angepasst werden und
es wird lediglich die Bevolkerung zwischen 20 und 64 Jahren beriicksichtigt. Zwischen 2020 und
2021 erhohte sich die tatsachliche wochentliche Arbeitszeit in den meisten EU/EFTA-Landern. In der
Schweiz stieqg sie etwas starker an (+4,7%) als im EU-Durchschnitt (+4,1%). Am starksten nahm sie in
Belgien zu (+12,2%), gefolgt von Zypern (+10,4%) und Spanien (+9,5%). In Island (-5,5%), Estland
(—=4,9%) und Luxemburg (-3,2%) ging sie hingegen zuriick.
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Methodischer Anhang

Arbeitsvolumenstatistik (AVOL)

Bei der AVOL handelt es sich um eine Synthesestatistik, die auf der Grundlage von Daten der Schweizerischen
Arbeitskrafteerhebung (SAKE) und anderer Quellen erstellt wird. Hauptziel der AVOL ist die Erfassung der
tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden der gesamten Schweizer Volkswirtschaft. Das Arbeitsvolumen
bezeichnet das Total der im Sinne der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung produktiven Arbeitsstunden.

Beriicksichtigt werden alle Personen, die im Referenzjahr:
- als Selbststandigerwerbende oder als Arbeitnehmende mindestens eine Stunde gegen Entlohnung
gearbeitet haben; oder
- ohne Entlohnung im Familienbetrieb mitgearbeitet haben.

Das effektiv geleistete Arbeitsvolumen sowie seine Komponenten (Normalarbeitszeit, Uberstunden und
Absenzen) werden wie bei der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung jahrlich nach dem Inlandkonzept (alle
produktiven Tatigkeiten innerhalb des schweizerischen Wirtschaftsgebiets) berechnet.

Das tatsachliche Arbeitsvolumen ergibt sich durch Addieren der effektiven Jahresarbeitszeiten von samtlichen
Beschaftigten der schweizerischen Volkswirtschaft. Die tatséchliche Arbeitszeit entspricht der
Normalarbeitszeit plus Uberstunden minus Absenzen.

Internationaler Vergleich der tatsachlichen Arbeitszeit

Die internationalen Vergleiche beruhen auf von Eurostat publizierten Daten (Stand: April 2022), die im Rahmen
der Arbeitskrafteerhebungen (in der Schweiz: Schweizerische Arbeitskrafteerhebung, SAKE) erfasst wurden.
Als Basis dienen dabei die in der Referenzwoche erhobenen tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden, weshalb
sich die Ergebnisse leicht von denjenigen der AVOL unterscheiden. Die vierteljahrlichen Daten von Eurostat
sind unter folgendem Link verfligbar: Index der in der Haupttatigkeit tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden
nach Geschlecht und Alter (2021 = 100).

Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE)

Die SAKE ist eine telefonische Stichprobenerhebung bei den Haushalten, die seit 1991 jahrlich vom Bundesamt
fur Statistik (BFS) durchgefiihrt wird. Sie beschreibt die Struktur und die Entwicklung der Erwerbsbevélkerung
sowie das Erwerbsverhalten in der Schweiz. Im Hinblick auf die internationale Vergleichbarkeit stiitzt sich das
BFS auf die Empfehlungen des Internationalen Arbeitsamtes (ILO) und auf die Normen von Eurostat zu den
Arbeitskrafteerhebungen.

Von 1991 bis 2009 wurde die Befragung nur im 2. Quartal durchgefiihrt. Geméass dem bilateralen
Statistikabkommen zwischen der Schweiz und der EU wird die SAKE heute kontinuierlich gefiihrt mit dem Ziel,
Quartalsindikatoren zum Arbeitsangebot zu produzieren. Personen, die an der Erhebung teilnehmen, werden
innerhalb von anderthalb Jahren viermal befragt. Die jahrliche Basisstichprobe umfasst seit 2010 rund 100 000
Interviews pro Jahr. Sie wird ergénzt durch eine Spezialstichprobe von rund 20 000 Interviews mit
Auslanderinnen und Auslandern. Grundgesamtheit der SAKE ist die standige Wohnbevdlkerung ab 15 Jahren.

Von 1991 bis 2020 wurde die SAKE telefonisch durchgefiihrt. Ab 2021 wurde zu einer Mixed-Mode-Befragung
gewechselt (online und per Telefon), wobei die Online-Erhebung bevorzugt wird.

Samtliche Quartals- und Jahresergebnisse der SAKE und der daraus abgeleiteten Statistiken (darunter die
AVOL) kénnen auch in Form von Tabellen auf dem Statistikportal des BFS heruntergeladen werden.



https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/LFSI_AHW_Q/bookmark/table?bookmarkId=be9e9318-d34b-4903-9644-ffbee3c523aa
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/LFSI_AHW_Q/bookmark/table?bookmarkId=be9e9318-d34b-4903-9644-ffbee3c523aa
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T1 Tatsachliches jahrliches Arbeitsvolumen und tatsachliche Jahresarbeitszeit nach Geschlecht,
Nationalitat und Erwerbsstatus, 2016-2021

AVOL
Tatsachliches jahrliches Arbeitsvolumen Tatsachliche Jahresarbeitszeit
Inlandkonzept1 in Millionen Stunden in Stunden pro Arbeitsstelle
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 || 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Geschlecht
Manner 4823 4814| 4829| 4849| 4671 4767 1706 1682 1669| 1663| 1612| 1646
Frauen 3010] 3001| 3028| 3054| 2937| 3031) 1213 1204| 1199| 1193| 1156 1195
Nationalitat
Schweizerfinnen 5304| 5245 5248 | 5243 | 5065| 5195| 1429| 1410| 1400 1391] 1359 1395
Auslanderfinnen 2530| 2570 2609| 2660| 2543| 2603) 1584 1573| 1563| 1559| 1486 1522
Erwerbsstatus
Selbststandigerwerbende 668 640 658 635 600 587|| 1544| 1503| 1495| 1478 1438| 1429
Arbeitnehmende in eigener Firma 428 414 411 423 432 4841| 1783 1761 1761 1757 | 1727| 1654
Mitarbeitende Familienmitglieder 101 106 103 95 100 125 968 979 973 942 995( 1132
Arbeitnehmende 6354 6379 6408| 6494 | 6200| 6327) 1471| 1458| 1447| 1440| 1388 1432
Lehrlinge 283 277 278 257 275 276 1341 1327 1316] 1309| 1362| 1370
A-T Total 7834| 7815( 7857 7903 7608| 7798| 1476 1460| 1450 1443 1399 1435

1 Total aller produktiven Tatigkeiten innerhalb des schweizerischen Wirtschaftsgebietes.

T2 Komponenten der tatsichlichen wochentlichen Arbeitszeit der Vollzeitarbeithehmenden !
nach Wirtschaftsabschnitt 2, 2021

AVOL
Inlandkonzept 8 Vertraglich Wéchentliche Wdchentliche Tatsachliche
festgelegte Absenzen- Uberstunden- wochentliche
wochentliche dauer * dauer Arbeitszeit
Arbeitszeit
in Stunden pro Arbeitsstelle
Wirtschaftsabschnitte NOGA
A Land- und Forstwirtschaft 47 Std. 22 Min. 2 Std. 36 Min. 22 Min. 45 Std. 8 Min.
B-E Verarbeitendes Gewerbe/Energieversorgung 41 Std. 28 Min. 2 Std. 49 Min. 36 Min. 39 Std. 15 Min.
F Baugewerbe 41 Std. 58 Min. 2 Std. 57 Min. 27 Min. 39 Std. 28 Min.
G Handel, Reparaturgewerbe 41 Std. 55 Min. 3 Std. 29 Min. 38 Min. 39 Std. 4 Min.
H Verkehr und Lagerei 42 Std. 7 Min. 4 Std. 4 Min. 22 Min. 38 Std. 24 Min.
I Gastgewerbe 42 Std. 43 Min. 13 Std. 11 Min. 14 Min. 29 Std. 45 Min.
J Information und Kommunikation 41 Std. 8 Min. 2 Std. 5 Min. 57 Min. 39 Std. 59 Min.
K Kredit- und Versicherungsgewerbe 41 Std. 44 Min. 1 Std. 47 Min. 1 8td. 27 Min. 41 Std. 24 Min.
L/N  Immobilien, sonst. wirtschaftliche DL 41 Std. 47 Min. 3 Std. 44 Min. 30 Min. 38 Std. 33 Min.
M Freiberufliche, wiss. und techn. DL 41 Std. 38 Min. 2 Std. 27 Min. 1 Std. 8 Min. 40 Std. 20 Min.
0 Off.Verwaltung 41 Std. 50 Min. 1 Std. 52 Min. 22 Min. 40 Std. 20 Min.
Q  Gesundheits- u. Sozialwesen 41 Std. 56 Min. 2 Std. 44 Min. 31 Min. 39 Std. 43 Min.
RIS/T  Kunst, Unterhalt,, priv. HH, sonst. DL 41 Std. 56 Min. 4 Std. 9 Min. 38 Min. 38 Std. 25 Min.
A-T Total 41 Std. 49 Min. 3 Std. 16 Min. 43 Min. 39 Std. 16 Min.
" Vollzeitarbeitnehmende sind Arbeitnehmende mit einem Beschaftigungsgrad von 100%. Davon ausgenommen sind Arbeitnehmende in der eigenen Firma.
2 Die Daten fiir den Wirtschaftsabschnitt «Erziehung und Unterricht» sind in dieser Tabelle nicht aufgefiihrt, da die Komponenten der Arbeitszeit schwer zu erheben
sind. Sie wurden dennoch in der Gesamtsumme eingerechnet.
3 Total aller produktiven Tatigkeiten innerhalb des schweizerischen Wirtschaftsgebietes.
* Einschliesslich Absenzen aus gesundheitlichen Griinden (Krankheit, Unfall), bezahlter Mutterschaftsurlaub, Militérdienst, Zivildienst, Zivilschutz, Kurzarbeit,
Absenzen aus personlichen/familidren Griinden und Absenzen wegen Quarantdnemassnahmen oder Betriebseinschrankungen wahrend der
Covid-19-Pandemie. Ohne Ferien und Feiertage.




Durchschnittliche jahrliche Dauer der Absenzen nach Abwesenheitsgrund,
in Stunden pro Arbeitsstelle, 2020 und 2021 Gl

Krankheit/Unfall

Mutterschaftsurlaub

Militardienst, Zivildienst und Zivilschutz
Kurzarbeit 61

Persdnliche/familidre Griinde

Anderer Grund 1)
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1) z. B. Personen in Quarantane oder Betriebseinschrankungen von Selbststandigerwerbenden wahrend
der Covid-19-Pandemie

Quelle: BFS - Arbeitsvolumenstatistik, AVOL © BFS 2022

Tatsachliches jahrliches Arbeitsvolumen der 20- bis 64-Jahrigen:

Veranderung zwischen 2020 und 2021 im internationalen Vergleich &2
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1) Daten nicht verfligbar

Quellen: Statistisches Amt der Europaischen Union, Eurostat © BFS 2022



