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Alle imprese che partecipano alla  
rilevazione svizzera della struttura dei salari (RSS) 2022 
 

Neuchâtel, gennaio 2023 
 
Gentile Signora, egregio Signore, 

 
La Sua impresa o amministrazione è stata selezionata per far parte del campione della rilevazione sviz-
zera della struttura dei salari (RSS) 2022. Le imprese più grandi (≥ 50 impiegati) o quelle attive in certi 
specifici rami economici vengono sempre interrogate, per via della loro rappresentatività. 

La RSS fornisce ogni due anni informazioni dettagliate sul livello e sulla struttura dei salari in Svizzera. Essa 
rappresenta una fonte di informazioni molto importante per le imprese, le parti sociali e il grande pubblico. I 
risultati della rilevazione sono impiegati, per esempio, nell'ambito delle negoziazioni salariali, del monitorag-
gio dell’Accordo sulla libera circolazione delle persone, del costo del lavoro o delle questioni inerenti alla 
parità salariale tra donne e uomini.  

Il termine di risposta è fissato al 31 marzo 2023. La partecipazione alla rilevazione è obbligatoria. 

La base legale dell’indagine è la legge del 9 ottobre 1992 sulla statistica federale e dalle relative ordinanze 
del 30 giugno 1993. I dati rilevati sono trattati in maniera confidenziale e i documenti trasmessi vengono 
distrutti al termine della rilevazione. 

Modalità di consegna: 

Ha la possibilità di trasmettere i dati tramite una di queste quattro modalità: 

• eSurvey: trasmissione elettronica, attraverso un canale sicuro dell’UST,  
del questionario compilato online.  

• LohnWebPlus: trasmissione elettronica, attraverso un canale sicuro dell’UST,  
di un file elettronico XML o XLS conforme alle specifiche fornite dall’UST. 

• Standard salari-CH (ELM) versioni 4.0 e 5.0: trasmissione automatica dei dati a partire da un  
programma di contabilità salariale provvisto della certificazione di qualità «swissdec certified». 

• Questionario cartaceo: invio postale del questionario allegato compilato a mano. 

 
Alla presente alleghiamo il questionario cartaceo (parti A e B) con le relative spiegazioni e la lista degli 
stabilimenti per i quali deve trasmettere le informazioni. Per l’invio dei dati Le raccomandiamo di usare i 
nostri canali elettronici di consegna. Nel questionario A (nel rettangolo rosa in alto a destra) troverà il link che 
rinvia a una descrizione dettagliata delle modalità di consegna, il numero di utente IDI (numero 
d’identificazione delle imprese) e la password necessari per l’accesso ai canali di trasmissione online. Se non 
Le fosse possibile utilizzare i canali elettronici proposti, può senz’altro compilare il questionario cartaceo 
(A+B) allegato. 
 
Altre informazioni dettagliate sulla rilevazione e le FAQ (risposte alle domande più frequenti) figurano sul 
nostro sito www.rss.bfs.admin.ch.  

  

http://www.rss.bfs.admin.ch/


In caso di ulteriori domande o chiarimenti può contattarci via:  

− e-mail     LSE@bfs.admin.ch  
− hotline    0800 000 026 

 
In ogni corrispondenza indichi sempre il numero IDI (numero d’identificazione delle imprese).  

 

RingraziandoLa anticipatamente per la preziosa collaborazione, ci è gradita l’occasione per porgerLe cordiali 
saluti. 

 

Divisione Economia 

Sezione salari e condizioni di lavoro 

 

 

 

Didier Froidevaux 

Caposezione 

 

 

Allegati menz. 


