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15 Education et science
Analyses longitudinales dans le domaine de la formation (LABB)

Pres de la moitié des post-doctorants n’'est plus en Suisse six
ans apres

En 2015, quelque 2800 personnes ont commencé un post-doctorat en Suisse ou a I'étranger suite a
I'octroi d'une bourse de mobilité du Fonds National Suisse (FNS). Six ans aprés, 27% sont employés
dans les hautes écoles suisses. Prés de la moitié des post-doctorants ont quitté la Suisse, tandis
que la moitié de ceux qui avaient recu une bourse de mobilité pour aller a I'étranger est revenue en
Suisse. La sortie du monde académique est souvent définitive, mais 40% des ceux qui sont
employés hors des hautes écoles occupent un poste dans un secteur avec une part importante de
Recherche et Développement. Tels sont les résultats d’'une nouvelle étude de I'Office fédéral de la
statistique (OFS).

La période du postdoctorat, qui se situe aprés I'obtention du doctorat dans une haute école, permet a
la personne concernée d'acquérir une expérience de recherche supplémentaire et constitue la
premiére étape de la carriere académique. S'appuyant notamment sur 'appariement entre les données
de la statistique du personnel des hautes écoles avec celles du FNS, cette étude donne pour la
premiére fois des informations a la fois globales et détaillées sur I'entrée dans le post-doctorat, le
nombre de post-doctorants et leur carriere ultérieure.

Prés de 2800 personnes ont commencé un post-doctorat en 2015

En 2015, pres de 2800 personnes ont commencé un post-doctorat. Quelque 86% I'ont fait dans une
haute école suisse, 5% dans une institution de recherche en Suisse (avec financement du FNS) et
environ 10% a I'étranger suite a I'obtention d'une bourse de mobilité du FNS. 57% des entrants au post-
doctorat sont dans le domaine des Sciences exactes et naturelles ou les Sciences techniques, tandis
que les Sciences économiques et sociales représentent 15% des entrants. 55% ont un doctorat obtenu
dans une haute école étrangeére. Cette proportion est plus élevée dans le domaine des Sciences
exactes et naturelles (65%) et des Sciences techniques (61%), mais se réduit a 41% dans celui des
Sciences humaines et sociales.

14% sont toujours dans un post-doctorat 6 ans plus tard

Six ans apres avoir commencé le post-doctorat, 27%, soit quelque 700 personnes, sont employées
dans les hautes écoles suisses ou sont titulaires d’'une bourse de mobilité du FNS. 14% sont encore
dans le post-doctorat, 2% sont devenus professeurs dans une haute école suisse et 11% ont un autre
poste dans une haute école suisse. Parmi ces 700 personnes, un tiers (32%) travaille a moins de 80%
et 27% des personnes a un contrat a durée indéterminée (soit 7% du total des entrants au post-
doctorat de 2015).
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La moitié des post-doctorants n’est plus en Suisse six ans aprés

Un peu moins de la moitié (44%) des post-doctorants ayant commencé le post-doctorat en Suisse
n'est plus en Suisse six ans apres. Ce taux est plus élevé pour les post-doctorants des Sciences
exactes, naturelles (56%) et des Sciences techniques (48%). Pour les post-doctorants de nationalité
étrangeére, la proportion de départs de Suisse va de 46% a 62% selon le groupe de pays (contre 7%
pour les post-doctorants de nationalité suisse).

Parmi les chercheurs qui avaient commencé le post-doctorat a I'étranger avec une bourse de mobilité
du FNS, 48% sont revenus en Suisse.

Orientation Recherche et Développement

La sortie du monde académique est souvent définitive. Parmi ceux qui I'ont quitté, 40% occupent un
poste dans un secteur a haute ou moyennement haute intensité en Recherche et Développement. Ce
pourcentage atteint 51% pour les post-doctorants du domaine des Sciences exactes et naturelles et
47% pour ceux du domaine des Sciences techniques. La Santé et 'administration publique emploient
respectivement la moitié (56%) des personnes concernées des Sciences humaines et sociales et 37%
de celles du domaine Médecine et pharmacie.
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Définitions

Sources des données: les données utilisées dans cette publication proviennent du systeme LABB pour le
personnel des hautes écoles construit sur la base de la statistique du personnel des hautes écoles (SIUS-PERS)
pour la période entre 2015 et 2021. La statistique SIUS-PERS renseigne chaque année sur les ressources
humaines dont dispose le systéme des hautes écoles suisses. Ces données ont été couplées et intégrées avec
celles du Fond National Suisse relatives aux projets financés par le FNS et aux instruments d’encouragement de
carriére afin d'étudier les parcours des post-doctorants sans se limiter a ceux restés employés en Suisse. Pour
I'étude des parcours ultérieurs, ces données ont été appariées avec la partie emploi du systéme LABB.

Identification de la population des post-doctorants: est considéré comme post-doctorant, toute personne qui a
un contrat a durée déterminée (pour SIUS-PERS); est employé comme collaborateur scientifique (SIUS-PERS) ou
équivalent (FNS); est engagé soit dans une haute école suisse, soit dans une autre institution en Suisse via des

projets du FNS, soit a I'étranger via des bourses de mobilité du FNS; a comme tache principale la recherche et le
développement (SIUS-PERS); a obtenu un doctorat dans les cing ans avant le début du post-doctorat.

Périmetre d’'analyse: le périmétre d’analyse contient les personnes qui — au 31 décembre 2015 — étaient
employées pour la premiére fois comme post-doctorants dans une haute école suisse avec financement de la
haute école ou dans le cadre d'un instrument de carriére du FNS, a I'étranger avec une bourse de mobilité du FNS
ou dans un institut de recherche dans le cadre d'un projet financé par le FNS. Toutes ces catégories ont été
considérées pour la description et le dénombrement de la population des post-doctorants. A I'exception du
domaine des EPF, il n'est pas possible d'assurer le suivi longitudinal pour les post-doctorants employés dans un
institut de recherche dans le cadre d’un projet financé par le FNS, c’est pourquoi ils sont exclus des analyses
longitudinales. Les entrants au post-doctorat de 2015 sont suivis sur six ans (situation au 31 décembre) pour le
parcours académique et la sortie ou le retour en Suisse. Les analyses sur l'intensité en Recherche et
Développement pour les personnes employées hors des hautes écoles ne sont disponibles que jusqu’a cing ans
aprés l'entrée dans le post-doctorat. Les analyses concernant le taux d'activité ainsi que le type de contrat se
réferent aux personnes qui sont employées dans une haute école suisse.
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Entrants au post-doctorat en 2015 dans une haute
école suissel: départs de Suisse six ans aprés l'entrée,
en%

Total (N=2417)

Sexe
Homme (N=1446)
Femme (N=971)

Nationalité a I'entrée au post-
doctorat

Suisse (N=458)

Pays voisin (DE, FR, IT, LI, AT)
(N=955)

Autre pays de UE-27+AELE
(N=364)

Reste du monde (N=640)

Moment de l'arrivée en Suisse
Depuis la naissance (N=366)
Depuis plus de 10 ans avant I'entrée
au post-doctorat (N=40)

Entre 6 et 10 ans avant 'entrée au
post-doctorat (N=210)

Entre 0 et 5 ans avant l'entrée au
post-doctorat (N=1582)

Jamais été en Suisse avant l'entrée
au post-doctorat (N=183)

Positionnement du post-doctorat
par rapport au doctorat
Post-doctorat comme continuation
du doctorat (N=412)

Post-doctorat apres un doctorat en
Suisse (N=544)

Post-doctorat aprés un doctorat a
I'étranger (N=1461)

Domaine de recherche a I'entrée
au post-doctorat

Sciences humaines et sociales
(N=350)

Sciences économiques + Droit
(N=90)

Sciences exactes et naturelles
(N=1006)

Médecine et pharmacie (N=461)
Sciences techniques (N=387)
Interdisciplinaire et autre (HEU) +
domaines HES/HEP (N=123)

0% 20% 40% 60% 80%

Tinclut les instituts du domaine des EPF pour les post-doctorants engagés dans un projet financé
par le FNS

Les groupes avec un nombre d'effectifs inférieur a 40 ou avec des valeurs inconnues sur la
dimension d'intérét ne sont pas présentés dans le graphique mais sont inclus dans le total.

Source: OFS - Analyses longitudinales dans le domaine de la formation (LABB) © OFS 2023
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Entrants au post-doctorat en 2015 avec une bourse de
mobilité du FNS: retours en Suisse six ans aprés
I'entrée, selon la nationalité et le domaine de recherche,
en%

Total (N=264)

Nationalité a I'entrée au post-
doctorat

Suisse (N=117)
Etranger (N=147)
Domaine de recherche a l'entrée
au post-doctorat

Sciences humaines et sociales +
Sciences économiques + Droit
(N=58)

Sciences exactes et naturelles +
Meédecine et pharmacie + Sciences
techniques (N=202)

0% 20% 40% 60% 80%

Les groupes avec un nombre d'effectifs inférieur a 40 ne sont pas présentés dans le graphique mais
sont inclus dans le total.

Source: OFS — Analyses longitudinales dans le domaine de la formation (LABB) © OFS 2023

Entrants au post-doctorat en 2015: détail sur le
parcours dans les hautes écolesl six ans aprés l'entrée,
en %

Total2 (N=2681) | 14

Institution d'entrée au post-
doctorat

Haute école suisse® (N=2417) | 14
Institt & fétranger (bourse de
mobilité du FNS) (N=264) | 10 NS 2

Sexe
Homme (N=1609) | 14
Femme (N=1072) | 14

0% 20% 40% 60% 80%  100%

Post-doctorants [l Professeurs [l Autre poste dans une haute école suisse
I En emploi hors des hautes écoles suisses [l Autre (pas en emploi sur le marché du
travail suisse ou avec statut inconnu) Bl Pas en Suisse et pas dans les données du FNS

Tinclut les postes financés par les instruments de carriére ou les projets soutenus par le FNS

2 Pour des raisons de données & disposition, la catégorie des personnes qui ont commencé le post-
doctorat en Suisse hors des hautes écoles ou du domaine des EPF n'est pas considérée dans les
analyses de parcours.

3inclut les instituts du domaine des EPF pour les post-doctorants engagés dans un projet financé
par le FNS

Source: OFS — Analyses longitudinales dans le domaine de la formation (LABB) © OFS 2023
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