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03 Lavoro e reddito
Rilevazione sulle forze di lavoro in Svizzera (RIFOS) 

Regioni limitrofe alla Svizzera: su i tassi di attività, giù la 
disoccupazione rispetto alla media nazionale 

Nel 2022, i tassi di attività professionale nelle 11 Grandi Regioni europee limitrofe alla Svizzera 
erano inferiori a quelli delle Grandi Regioni svizzere confinanti, ma superiori ai rispettivi tassi 
nazionali. I tassi di disoccupazione ai sensi dell’ILO erano più contenuti rispetto alla media nazionale 
dei rispettivi Paesi e talvolta inferiori a quelli delle regioni elvetiche limitrofe. Con 373 000 frontalieri 
stranieri occupati, l’impatto positivo del mercato del lavoro svizzero su queste regioni è lampante. 
Questi sono alcuni dei risultati tratti dalla pubblicazione sull’offerta di lavoro in Svizzera e nelle 
regioni limitrofe nel 2022, realizzata dall’Ufficio federale di statistica. 

Nel 2022, nel gruppo di Paesi formato dalla Svizzera e dai suoi cinque vicini, la maggiore 
partecipazione al mercato del lavoro delle persone in età lavorativa (15–64 anni) è stata registrata in 
Svizzera (tasso di attività dell’83,5%). In Germania (79,4%), Austria (77,8%) e Liechtenstein (78,0%), il 
tasso era più alto di quello dell’Unione Europea (UE: 74,5%), mentre in Francia (73,6%) e in Italia 
(65,5%) era più basso.  

Tassi di attività professionale superiori a quelli nazionali 

Nel 2022 i tassi di attività professionale nelle Grandi Regioni estere limitrofe alla Svizzera erano 
inferiori a quelli delle regioni svizzere confinanti, ma superiori alle rispettive medie nazionali. I tassi di 
attività professionale nelle regioni di Friburgo (81,7%) e Tubinga (82,3%), ad esempio, si situavano al di 
sopra della media tedesca. Per quanto riguarda l’Austria, in Tirolo è stato addirittura registrato il tasso 
più alto del Paese (80,4%), seguito da quello del Vorarlberg (79,4%). Nelle regioni francesi confinanti 
con la Svizzera, Rodano-Alpi e Alsazia, sono state registrate rispettivamente la seconda e la terza 
quota di persone attive più elevata (risp. il 76,2% e il 75,9%). Più alta della media nazionale anche la 
quota registrata in Franca Contea (75,1%). In Italia la partecipazione al mercato del lavoro nelle regioni 
confinanti con la Svizzera ha superato nettamente il livello medio nazionale (tasso di attività spaziante 
tra il 71,0% del Piemonte e il 75,8% della provincia autonoma di Bolzano).  

Tassi di disoccupazione inferiori ai rispettivi tassi nazionali 

Nel 2022 i tassi di disoccupazione ai sensi dell’Organizzazione internazionale del lavoro (ILO) nelle 
regioni di Friburgo (2,3%) e Tubinga (2,2%) erano inferiori alla media tedesca (3,1%). Questa situazione 
più favorevole nelle regioni confinanti con la Svizzera prevale anche negli altri tre Paesi: i tassi di 
disoccupazione in Franca Contea (5,9%), Rodano-Alpi (6,6%) e Alsazia (6,7%) erano inferiori al tasso 
medio registrato in Francia (7,3%); lo stesso dicasi per l’Austria (Vorarlberg e Tirolo: entrambi del 3,2%; 
tasso nazionale: 4,8%) e l’Italia (Piemonte: 6,5%, Valle d’Aosta: 5,4%, Lombardia: 4,9%; provincia 
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autonoma di Bolzano: 2,3%; tasso nazionale: 8,1%). In alcuni casi il livello di disoccupazione nelle 
regioni di confine è stato addirittura più contenuto di quello delle regioni svizzere limitrofe (Ticino: 
6,5%; Regione del Lemano: 6,9%; Svizzera orientale: 3,1%; Svizzera nordoccidentale: 4,3%). 
 
Fino all’8% di persone frontaliere nelle regioni limitrofe 
 
La Svizzera ha bisogno di manodopera: nel 2022 in Svizzera lavoravano 373 000 persone di 
nazionalità straniera residenti all’estero, mentre le persone residenti in Svizzera che esercitavano 
un’attività professionale fuori dal Paese erano solo 29 000. Quasi un terzo di queste ultime lavorava in 
Liechtenstein. Per quanto riguarda le regioni estere confinanti con la Svizzera, in Franca Contea la 
percentuale di popolazione attiva che viene a lavorare in Svizzera raggiungeva l’8%.  
 
Indicatori svizzeri estesi alle regioni limitrofe 
 
Complessivamente, nel 2022, 25 milioni di persone in età lavorativa vivevano nell’area geografica 
formata dalla Svizzera, dalle 11 regioni europee limitrofe e dal Liechtenstein. Il tasso di attività 
professionale di questo mercato del lavoro esteso si attestava al 76,8%, simile alla media dell’Unione 
europea (UE: 74,5%; Svizzera: 83,5%), mentre il tasso di disoccupazione ai sensi dell’ILO (4,9%) si 
avvicinava al tasso svizzero (4,3%; UE: 7,2%). 
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Nota metodologica 
 
Poiché è stata constatata un’interruzione di serie nei dati della rilevazione sulle forze di lavoro in 
Svizzera (RIFOS), ai risultati della statistica delle persone occupate (SPO) è stata applicata 
retroattivamente una correzione fino al primo trimestre 2021. L’interruzione è dovuta all’introduzione, 
nel primo trimestre 2021, della versione rivista del questionario della RIFOS: da allora le persone 
partecipanti alla rilevazione, sebbene nelle domande iniziali avessero dichiarato di aver lavorato 
almeno un’ora (o di essere state assenti dal lavoro), nella domanda sul numero di impieghi o di datori 
di lavoro potevano indicare di non averne nessuno. Nella RIFOS tutte queste persone sono state 
classificate come non occupate. La correzione della SPO permette di ricategorizzare alcune di queste 
persone come occupate. Per farlo ci si è basati sulla condizione professionale principale autovalutata 
e sul fatto che le persone in questione abbiano avuto o meno un’attività professionale recente. Il 
questionario RIFOS sarà oggetto di un’ulteriore revisione nel secondo trimestre del 2023 in modo da 
evitare per quanto possibile questi casi non plausibili. Per il momento, sono stati rivisti solo i risultati 
della SPO, nonché i tassi di attività professionale e i tassi delle persone occupate ai sensi della RIFOS. 
Prima della pubblicazione dei risultati del secondo trimestre (a fine agosto) si valuterà se sia 
necessario o meno modificare altri risultati della RIFOS. 
 
Rilevazione sulle forze di lavoro in Svizzera (RIFOS) 
La RIFOS è un’indagine campionaria presso le economie domestiche che l’Ufficio federale di 
statistica (UST) realizza annualmente dal 1991. Essa è volta a fornire dati sulla struttura e 
sull’evoluzione della popolazione attiva in Svizzera nonché sul suo comportamento sul mercato del 
lavoro. Per poter raffrontare i risultati sul piano internazionale, l’UST ha adottato le raccomandazioni 
dell’Ufficio internazionale del lavoro (ILO) e le norme di EUROSTAT applicabili alle indagini sulle forze 
di lavoro. 
Dal 1991 al 2009 l’indagine è stata svolta solo nel secondo trimestre. Conformemente all’accordo 
bilaterale in materia di cooperazione statistica tra la Svizzera e l’Unione europea, oggi la RIFOS è 
svolta in maniera continuativa, per produrre indicatori trimestrali sull’offerta di lavoro. D’ora in poi, tali 
risultati saranno pubblicati in un comunicato stampa trimestrale. I risultati annuali della RIFOS (cifre 
più dettagliate, soprattutto sull’evoluzione delle condizioni di lavoro e della struttura 
sociodemografica della popolazione) vengono pubblicati in un comunicato stampa annuale che esce 
in primavera. 
La RIFOS è realizzata da un istituto privato di ricerche di mercato su incarico dell’UST. Dal 2010, il 
campione di base era costituito da 100 000 interviste annue, a cui si è aggiunto un campione speciale 
di 20 000 interviste a persone di nazionalità straniera. L’indagine copre la popolazione residente 
permanente dai 15 anni in su. 
La RIFOS è stata una rilevazione telefonica dal 1991 al 2020. Dal 2021, è una rilevazione multimodale 
(rilevazione via Internet / per telefono), con una preferenza per la rilevazione online. 
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Principali definizioni 
 
Persone occupate 
Per persone occupate s’intendono quelle di almeno 15 anni compiuti che, nella settimana di 
riferimento: 
– hanno lavorato almeno un’ora dietro remunerazione; 
– avevano un lavoro come dipendenti o indipendenti, benché temporaneamente assenti dal lavoro 
per malattia, vacanze, congedo maternità, servizio militare ecc. o 
– hanno lavorato nell’azienda di famiglia senza percepire alcun compenso. 
Persone disoccupate ai sensi dell’ILO (Ufficio internazionale del lavoro) 
Sono considerate persone disoccupate ai sensi dell’ILO quelle di età compresa tra 15 e 74 anni che: 
– non erano occupate nel corso della settimana di riferimento, 
– hanno cercato attivamente un posto di lavoro nelle quattro settimane precedenti ed 
– erano disponibili a iniziare un’attività. 
Popolazione attiva 
La popolazione attiva è composta da persone occupate e disoccupate ai sensi dell’ILO.  
Le persone attive costituiscono l’offerta di lavoro. 
Tasso di disoccupazione ai sensi dell’ILO (Ufficio internazionale del lavoro) 
Tasso di disoccupazione ai sensi dell’ILO = numero di persone disoccupate ai sensi dell’ILO / 
popolazione attiva 
Persone non attive 
Sono considerate non attive le persone che non sono né occupate né disoccupate ai sensi dell’ILO. 
 
 
 
 
 
Informazioni 
Thierry Murier, UST, sezione Lavoro e occupazione, tel.: +41 58 463 63 63, 
e-mail: thierry.murier@bfs.admin.ch 
Ufficio stampa UST, tel.: +41 58 463 60 13, e-mail: media@bfs.admin.ch 
 
Nuova pubblicazione 
In francese: «L’offre de travail en Suisse et dans les régions limitrophes en 2022», 
numero UST: 2250-2200 
In tedesco: «Arbeitsangebot in der Schweiz und den angrenzenden Regionen im Jahr 2022», 
numero UST: 2249-2200 
Per ordinazioni: tel.: +41 58 463 60 60, e-mail: order@bfs.admin.ch 
 
Offerta online 
Per ulteriori informazioni e pubblicazioni: www.bfs.admin.ch/news/it/2023-0505 
La statistica conta per voi: www.la-statistica-conta.ch 
Abbonamento alle NewsMail dell’UST: www.news-stat.admin.ch 
Sito Internet dell’UST: www.statistica.admin.ch 
 

Accesso ai risultati 
Questo comunicato è conforme ai principi del Codice delle buone pratiche della statistica europea. 
Esso definisce le basi che assicurano l’indipendenza, l’integrità e la responsabilità dei servizi 
statistici nazionali e comunitari. Gli accessi privilegiati sono controllati e sottoposti a embargo. 
 
Non è stato concesso alcun accesso privilegiato al presente comunicato stampa. 
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Fonte: UST – Statistica dei frontalieri (GGS), Eurostat (al 03.05.2023) © UST 2023
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Fonti: UST – Rilevazione sulle forze di lavoro in Svizzera (RIFOS); EUROSTAT © OFS 2023
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Percentuale di disoccupati sulla popolazione attiva, in % 

CH Svizzera (4,3%)
CH01 Regione del Lemano
CH02 Espace Mittelland
CH03 Svizzera del nord-ovest
CH04 Zurigo
CH05 Svizzera orientale
CH06 Svizzera centrale
CH07 Ticino
DE Germania (3,1%)
DE13 Friburgo
DE14 Tubinga

FR Francia (7,3%)
FRC2 Franca Contea
FRF1 Alsazia
FRK2 Rodano-Alpi
IT Italia (8,1%)
ITC1 Piemonte
ITC2 Valle d'Aosta
ITC4 Lombardia
ITH1 Provincia Autonoma 
 di Bolzano

AT Austria (4,8%)
AT33 Tirolo
AT34 Vorarlberg
LI00 Liechtenstein1 (1,3%)

Tasso di disoccupazione ai sensi dell’ILO in Svizzera 
e nelle regioni limitrofe, 2022 
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