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1. Schema der SAKE-Erhebung

SAKE 2010
Quartale | bis IV

11 2009
.k‘
\_\
V3
_\
V4
V5

Zusammensetzung des Fragebogens nach Erhebungswellen:

Hauptfragen Modulfragen
Wellen
Vierteljahrlich Jahrlich 2/3CH* 1/3 EU *
V1 X X X X
V2 X
V3 X X
V4 X

* 2/3 der Stichprobe V1 werden zum nationalen Modul (CH) befragt,

1/3 der Stichprobe V1 zum europaischen Modul (EU).

12010 112010 111 2010 1V 2010 12011 112011 111 2011 1V 2011 12012 112012 12012 1V 2012
V1 V1 V1 V1 V1 V1 - V1 V1 V1 V1 V1
AN
V2 V2 V2 V2 V2 V2 V2 - \'/ \"/ V2 \"/
e



2. Systematik der Variablen

Themen

Cﬁ'NXE<C"“"‘.Q'OOOOO:B_Z"_'_':}'(Q"'QQ.O'N

<

-
o

Informationen zum Interview
Kontaktprotokoll - Demografische Haushaltsstruktur
Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Arbeitsmarktmobilitat
Beruf
Berufliche Stellung
Form des Arbeitsvertrages
Arbeitsort
Migration
Arbeitsvolumen
Arbeitsbedingungen
Betriebsinformationen
Arbeitssuche
Merkmale der Erwerbslosigkeit
Gesuchte berufliche Stellung
Gesuchtes Arbeitsvolumen
Regionale Flexibilitat
Selbsteinschatzung
Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung
Weiterbildung
Soziodemografische Variablen der Zielperson
Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt
Unbezahlte Arbeit und familienerganzende Kinderbetreuung
Wohnsituation
Einkommen
Querschnittsgewichtung
Unfall/Behinderung
Arbeitsunfalle und sonstige berufsbedingte Gesundheitsprobleme
Untersuchungsvariablen (Variablen aufgrund
mehrerer anderer Variablen gebildet)
Benutzte Variablen fir die Erstellung der auf dem BFS-Portal
veroffentlichten Standardtabellen

Erklarung der letzten Stelle im Namen der Variablen

1,2,3

A
B
N
T
K
D
M
F
G

Mehrere Antworten maglich P
Zielperson

Andere Personen im Haushalt

Nebenerwerb

Tage

Klasse

Datum

Monat

Filter 1

Filter 2

Datenschutz,

anonymisierte Variablen

<

NNXS<CcCH0AOPUTVOOOOZErXc«c—IOTMMOUWO

gemdss Thema

gemass Thema

Legende zur detaillierten SAKE-Fragebogenstruktur 2013

—

Name der
Variable

i « Bindestrich (z.B. 00-02) = bis

—( 1. Gruppe )—

) Varianten der gleichen Frage:
 « Schragstrich (z.B. 00/50) = und

—C 2. Thema )

<.....................4

/

L
/\ ."-\ s
XY999 Hitt# Z##00-02}
Frage 1
zusammengefasst

Antwort A <1>
Antwort B <2>
Antwort C <3>

Frage 2
zus. gefasst

Frage 3
zus. gefasst

v

v

Bemerkung: Ein konkretes Beispiel befindet sich im Kapitel 7.1.

Alle befragten Personen (allgemeine Fragen)

Personengruppe

TOT Alle befragten Personen (Filterfragen)
E Erwerbstéatige (ohne Lehrlinge)

L Lehrlinge

EN Erwerbstatige mit Nebenerwerb

EL Erwerbslose gemass ILO *

N Nichterwerbspersonen

TOT

MOD  Spezielle Gruppen: Modul

Alle befragten Personen (Untersuchungsvariablen:
Variablen aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet) B
Benutzte Variablen fir die Erstellung der auf dem BFS-Portal
veroffentlichten Standardtabellen

Technische Hinweise fir internen

Gebrauch:
CH = Nationale Variable

T st....s EU = EUROSTAT

SH = Schlussel-Variable SHAPE

SY = Synthesestatistik

MEHM = Minimum European
Health Module

Fragenummer

= weiss nicht

n
A.  =keine Antwort

.~ L

rmw x

-—z>

* Als Erwerbslose gemass ILO gelten alle nicht erwerbstatigen Personen, die seit vier Wochen aktiv nach einer Arbeit suchen und fir die Aufnahme einer Tatigkeit verfigbar sind.

N

NOoOOOGhAON-



3. Grobstruktur des SAKE-Fragebogens

Alle befragten Haushalte | B (TOT)
a | Informationen zum Interview
b | Kontaktprotokoll - Demografische Haushaltsstruktur
< Auswahl der Zielperson
Y
Alle befragten Personen (Zielpersonen) | B (TOT)
[ d T Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Erwerbstatige (Haupterwerb) E (E) Lehrlinge (Haupterwerb) | L (L) Erwerbslose A (EL) Nichterwerbspersonen | N (N)
e | Arbeitsmarktmobilitét Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat
f Beruf Beruf Letzter Beruf Letzter Beruf
g | Berufliche Stellung Berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung
h | Form des Arbeitsvertrages Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages (bis 2009)
i | Arbeitsort Arbeitsort
k | Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen
| Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen (bis 2009)
m | Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen
n | Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche
o Merkmale der Erwerbslosigkeit
o | Gesuchte berufliche Stellung (ab 2010) Gesuchte berufliche Stellung (ab 2010) Gesuchte berufliche Stellung Gesuchte berufliche Stellung (ab 2010)
o | Gesuchtes Arbeitsvolumen (ab 2010) Gesuchtes Arbeitsvolumen (ab 2010) Gesuchtes Arbeitsvolumen Gesuchtes Arbeitsvolumen (ab 2010)
o Regionale Flexibilitat
Erwerbstatige mit Nebenerwerb ...N (EN)
f | Beruf e | Arbeitsmarktmobilitét (bis 2009)
g | Berufliche Stellung h | Form des Arbeitsvertrages (bis 2009)
k | Arbeitsvolumen i Arbeitsort (bis 2009)
m | Betriebsinformationen | Arbeitsbedingungen (bis 2009)
N\ Y Z J
Alle befragten Personen (Zielperson) 1(TOT)
j Migration t | Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt
p | Selbsteinschatzung (ab 2010) u | Unbezahlte Arbeit
q | Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung v | Wohnsituation
r | Weiterbildung w | Einkommen (Haupt- und Nebenerwerb)
s | Soziodemografische Variablen der Zielperson z | Unfall/Behinderung
bis 2009——"——ab 2010 \v
Alle befragten Personen Befragte Personen in Welle 1 (2/3 fiir CH Modul, 1/3 fiir EU Modul)
Module 1 (MOD) Nationale Module (CH) | 1 (MOD) Europaische Module (EU) 1 (MOD)
j | Migration (1998, 2001, 2003, 2008)
r | Weiterbildung (1996, 1999, 2003, 2006, 2009)
u | Unbezahlte Arbeit (1997, 2000, 2004, 2007) Unbezahlte Arbeit und familienerganzende Kinderbetreuung (2010, 2013)
u | Vereinbarkeit von Familie und Beruf (2005) Vereinbarkeit von Beruf und Familie (2012)
ibe Beschaftigung behinderter Personen (2011)
iz Arbeitsunfalle und sonstige berufsbedingte Gesundheitsprobleme (2013)
ja | Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt (2009)
pe Ubergang vom Berufsleben in den Ruhestand (2012)
so | Soziale Sicherheit (2002, 2005, 2008) Soziale Sicherheit (2012)




4. Anderungen 2013 des SAKE-Fragebogens

4.1. Geadnderte Fragen/Variablen

Fragenummer Text Variable Welle
104.00 S Grund der Abwesenheit vom Arbeitsplatz wahrend der letzten Woche BD04 1-4
115.00 S Hauptgrinde fur keine Arbeitssuche BD131-133 1-4
116.00 S Hauptgriinde fur Verzicht auf friheren Arbeitsbeginn BD141-143 1-4
117.00 S Hauptgriinde fiir Nichtverfligbarkeit bei einem Stellenangebot BD151-153 1-4
244.00 S |Grinde fur Teilzeittatigkeit EK041-042 | 13 ]
250.00 S Grund fur Minderarbeit EK101 1-4
256.00 N Entschadigungsform fur Mehrarbeit EK131-132 1-4
260.00/01/50-52 T Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs: gemass BUR (NOGA 2008) EMO03 1-4
267.00/01 MS |Hauptgrund fiir das Verlassen des letzten Jobs EE11

275.50 S Warum nicht méglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit anzufangen EK26

360.00/50 T Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs: geméass BUR (NOGA 2008) LMO3 1-4
367.00/01 MS |Hauptgrund fir das Verlassen des letzten Jobs LE11

460.00/01/50-52 T Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs: gemass BUR (NOGA 2008) EMO3N 1-4
560.00/01/50-52 T Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs: gemass BUR (NOGA 2008) AMO03 1-4
567.00/01 MS |Hauptgrund fir das Verlassen des letzten Jobs AE11 _
570.20 S Dauer der Arbeitslosigkeit: Klassen AEO8K 1-4
660.00/01/50-52 T Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs: gemass BUR (NOGA 2008) NMO03 1-4
667.00/01 MS |Hauptgrund fir das Verlassen des letzten Jobs NE11

675.70 S Warum nicht méglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit anzufangen NN19

709.00/01 N Niveau des Zertifikats oder Diploms (Universitat/Hochschule) 1Q30

729.00 T Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs vor einem Jahr: geméass BUR (NOGA 2008) IPO4

760.00 M Besitzverhaltnis IVO1

M = Auspragungen geandert
N = neue Auspragung

S = eine Auspragung wurde durch zwei geteilt
T = Technische Anderung ohne Konsequenzen fiir die Variable (NOGA)
* = Jahrlich kreierte Variable: gestellte Frage in V1, fur V3 wird die Information von V1 Gbernommen

= vierteljahrliche Variable

B = jahrliche Variable



4. Anderungen 2013 des SAKE-Fragebogens

4.2. Desaktivierte Fragen/Variablen

Fragenummer Text

761.00 - 779.90
880.00 - 899.00

906.00 - 907.10 Europaisches Modul 2012 «Ubergang vom Berufsleben in den Ruhestand»
941.00 - 949.80 Europaisches Modul 2012 «Vereinbarkeit von Beruf und Familie»

Nationales Modul 2012 «Soziale Sicherheit»

4.3. Neue und reaktivierte Fragen/Variablen

Fragenummer Text Variable Welle

785.00 - 789.09

820.00 - 856.11 Nationales Modul 2013 «Unbezahlte Arbeit und familienergdnzende Kinderbetreuung» siehe Kapitel 5

«Liste der Variablen 2013»

930.00 - 931.13 Europaisches Modul 2013 «Arbeitsunfalle und sonstige berufsbedingte Gesundheitsprobleme»

228.00/01 " Benutzung eines Computers und des Internets bei der Arbeit zuhause EL13
229.00/01 " Telearbeit und Internetbenutzung bei der Arbeit zuhause EL14
425.00 " Arbeitsort normalerweise EI03N
426.00 " Arbeit zuhause in den letzten 4 Wochen EI04N
428.00 " Benutzung eines Computers und des Internets bei der Arbeit zuhause EL13N
429.00 " Telearbeit und Internetbenutzung bei der Arbeit zuhause EL14N

" Frage aus Fragebogen 2004 (ibernommen.

= vierteljahrliche Variable

B = jahrliche Variable









5. Liste der Variablen 2013
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5.1. Liste der Variablen 2013

Text

Interviewer-Nummer

Anzahl Kontaktversuche

Datum des Interviews

Uhrzeit des Interviews

Sprache des Interviews

Befragungsinstitut, Befragungsort

Haushaltsnummer

Wohnkanton der Zielperson

Vereinfachte Ziehungsschichten zur Berechnung des Vertrauensintervalls

Grossregion der Wohngemeinde der Zielperson (NUTS 1)

Gemeindenummer der Wohngemeinde (ab 5000 Einwohner) der Zielperson

Gemeindetyp (Typologie 22)

Sprachgebiet

Arbeitsmarktregion

Stadtisches/landliches Gebiet

MS-Region (rdumliche Mobilitat)

Welle (Rotationsgruppe)

Erhebungsjahr

Erhebungsquartal

Haushaltsgrosse

Alter der Zielperson (A)

Haushaltsstruktur: Alter

TB- Altersklassen

Geschlecht der Zielperson (A)

Haushaltsstruktur: Geschlecht

Nummer der Zielperson (A)

Personennummerierung im Haushalt

Proxyinterview

Arbeit gegen Entiéhnung in der letzten Woche

Unentgeltliche Arbeit im Familienbetrieb in der letzten Woche

Erwerbstatig trotz Abwesenheit wahrend der letzten Woche

Grund der Abwesenheit vom Arbeitsplatz wahrend der letzten Woche

Dauer der Abwesenheit vom Arbeitsplatz

Bezahlung wahrend Abwesenheit vom Arbeitsplatz

Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehaltern (+/- 50%)

Erwerbstatig obwohl keine Bezahlung

Lehre/Rekrutenschule letzte Woche

Erwerbstatig unmittelbar vor Militardienst

Stelle behalten wahrend dem Militardienst

Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen

Methoden der Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen

TB = benutzte Variable fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen

vierteljahrliche Variable
= jahrliche Variable




L

5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
113.00 Stelle schon gefunden BD10 1-4
114.00 Zeitpunkt der Verfiigbarkeit bei einem Stellenangebot BD12 1-4
115.00 Hauptgriinde fiir keine Arbeitssuche BD131-133 1-4
116.00 Hauptgriinde fiir Verzicht auf friiheren Arbeitsbeginn BD141-143 1-4
117.00 Hauptgriinde fiir Nichtverfligbarkeit bei einem Stellenangebot BD151-153 1-4
118.00 Zeitpunkt der Arbeitsaufnahme BD16 1-4
UV- Arbeitsmarktstatus B0000 1-4
UV- Erwerbsstatus BDU1 1-4
TB- Erwerbsstatus TBD1 1-4
e) Arbeitsmarktmobilitat E L EN EL N
500.00 600.00 Erwerbstétig in der Vergangenheit AX01 NX01 1-4
500.50 600.50 Bezahlte Arbeit seit letztem Interview AX02 NX02 2-4
500.60 600.60 Unbezahlte Arbeit in Familienbetrieb seit letztem Interview AX03 NX03 2-4
201.00 301.00 Anzahl Arbeitsstellen/Arbeitgeber EX01 LX01 1-4
UV- Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Anzahl Tage EEOO0T LEOOT 1-4
TB- Betriebszugehorigkeitsdauer TEE2 TEE2 1-4
265.20 365.20 Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Klassen EEOOK LEOOK 1-4
UV- Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Anzahl Tage AEO0O0T
565.20 Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Klassen AEOOK
265.50 Aktuelle Arbeit mit Hilfe von RAV gefunden EE12
267.00/01  367.00/01 567.00/01 667.00/01 Hauptgrund fiir das Verlassen des letzten Jobs EE11 LE11 AE11 NE11
TB- Grund verlassen letzter Job TAO5
UV- Dauer der Arbeitslosigkeit: Anzahl Tage AEO08T 1-4
TB- Dauer Erwerbslosigkeit TAO3 1-4
570.20 Dauer der Arbeitslosigkeit: Klassen AEO08K 1-4
UV- Dauer seit Ende der letzten Erwerbstatigkeit: Anzahl Tage AX05T NE11T 1-4
571.20 671.20 Dauer seit Ende der letzten Erwerbstatigkeit: Klassen AXO05K NE11K 1-4
f) Beruf E L EN EL N
202.50/51 402.50/51 Jobwechsel innerhalb des Unternehmens seit letztem Interview EF05 EF05N 2-4
igggg:gg 303.00/50 403.00/10 503.00/50 603.00/50 Ausgeiibter Beruf / zuletzt ausgeiibter Beruf (CH-Berufsnomenklatur 2000) EF03 LFO1 EFO3N AF03 NF03 1-4
204.00 404.00 Unterrichtsberufe EF04 EF04N 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-88 (COM) BFU5I_88 BFU5I_88 BFU51_88 BFU5I_88 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-08 BFUSI BFUSI BFUSI BFUSI 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-88 COM (1-Steller) BFU7_88 BFU7_88 BFU7_88 BFU7_88 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-08 (1-Steller) BFU7 BFU7 BFU7 BFU7 1-4
TB- Berufshauptgruppen: ISCO-88 (COM) TEF1_88 TEF1_88 1-4
TB- Berufshauptgruppen: ISCO-08 TEF1 TEF1 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach CH-Berufsnomenklatur 2000 (1-Steller) BFU6 BFU6 BFU6 BFU6 1-4
TB- Berufsgruppen: SBN2000 TEF2 TEF2 1-4
UV- Sozioprofessionelle Kategorie (2-Steller) BFU8 BFU8 BFU8 BFU8 1-4
UV- Sozioprofessionelle Kategorie (3-Steller) BFU8b BFU8b BFU8b BFU8b 1-4
UV- Bereich der hochsten abgeschlossenen Ausbildung (ISCED-Fields) BFU9 BFU9 BFU9 BFU9 1-4

TB = benutzte Variable fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

I = jshrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
g) Berufliche Stellung E L EN EL N
210.00-02 410.00 510.00 610.00 Berufliche Stellung EG11-12 EG11N-12N AG11-12 NG11-12 1-4
211.00 411.00 511.00 611.00 Berufliche Stellung - Privathaushalt EG13 EG13N AG13 NG13 1-4
214.00 514.00 614.00 Anzahl unterstellte Personen EG14 AG14 NG14 1-4
215.00 515.00 615.00 Mitglied der Direktion oder Geschaftsleitung EG15 AG15 NG15 1-4
UV- Berufliche Stellung BGU1 BGU1 BGU1IN BGU1 BGU1 1-4
TB- Berufliche Stellung TEG1 TEG1 1-4
h) Form des Arbeitsvertrages E L EN EL N
220.00 520.00 AN- Anstellung bei oder via Temporarbiiro EHO2 AH02 -
221.00 521.00 AN- Lohnzahlung fiir geleistete Arbeit EHO04 AHO04
222.00-02 AN- Zeitlich begrenzte Tatigkeit EHO1 1-4
522.00 AN- Zeitlich begrenzte Tatigkeit AHO1 1,3 |
223.00 AN- Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit EHO03 1-4
523.00 AN- Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit AHO3 1,3 |
UV+AN- Dauer des Arbeitsvertrags: Anzahl Tage EEQ09T LEO9T 1-4
TB+AN- Vertragsdauer TEH1 1-4
224.01 324.00 AN- Dauer des Arbeitsvertrags: Klassen EE09K LEO9K 1-4
UV+AN- Dauer des Arbeitsvertrags: Anzahl Tage AE09T
524.01 AN- Dauer des Arbeitsvertrags: Klassen AEQ09K
224.50 Grund fir befristete Tatigkeit oder befristeten Arbeitsvertrag EHO5
UV+AN- Vertragsform BHU1 BHU1 1-4
i) Arbeitsort E L EN EL N
225.00/01 425.00 Arbeitsort normalerweise EIO3 EIO3N
TB- Arbeitsort TEN
226.00/01 426.00 Arbeit zuhause in den letzten 4 Wochen EI04 EI04N
227.00 Typ der in der Privatwohnung geleisteten Arbeitsstunden EIO5
325.00 Ort der Lehre LI01
j) Migration TOT
861.00 Geburtsort (in der Schweiz / im Ausland) 1J01 1-4
861.50 Geburtsland 1J01B 1-4
862.00 Herkunft bei der Geburt (Schweizer / Auslénder / Doppelbiirger) 1J02 1-4
862.50 Nationalitat bei der Geburt 1J02B 1-4
863.00 Erwerb des Schweizer Birgerrechts: Jahr 1J03
863.20 Erwerb des Schweizer Birgerrechts: Klassen 1JO3K
865.00 Geburtsort des Vaters 1J05
868.00 Geburtsort der Mutter 1J08
k) Arbeitsvolumen E L EN EL N
zjggg:?? 440.01/03 Arbeitszeit (selbstandig=normal, Arbeitsnehmer=gemaéss Vertrag): Stunden pro Woche EKO1 EKO1N 1-4
zjggg:gg 440.00/02 LE- Anzahl Lektionen (selbstandig=normal, Arbeitsnehmer=gemass Vertrag): Stunden pro Woche EK17 EK17N 1-4
TB- Anzahl Wochenstunden geméss Arbeitsvertrag TEK3 1-4
240.12/13 440.04/05 Haufigste Arbeitszeit/Anzahl Lektionen: Stunden pro Woche - Klassen EK16 EK16N 1-4

AN = Arbeitnehmer; LE = Lehrer; TB = benutzte Variable firr die Erstellung der auf dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

I = jihrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
240.30-32 LA- Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche EK171 1-4
240.14 LA- Schéatzung Unterrichtsstunden pro Woche (Klassen) EK161 1-4
240.50/51 440.50/51 Anderung der Wochenarbeitszeit seit letztem Interview EK27 EK27N 2-4
340.00 Anzahl Stunden pro Woche laut Lehrvertrag im Betrieb/in der Schule LK011-012 1-4
340.01 Totalstunden pro Woche laut Lehrvertrag im Betrieb und in der Schule LK014 1-4
241.00 441.00 LE- Vor- und Nachbereiten des Unterrichts, normalerweise EK18 EK18N 1-4
241.01 441.01 LE- Vor- und Nachbereiten des Unterrichts, Schatzung EK19 EK19N 1-4
241.10 LA- Anzahl Stunden pro Woche fiir andere Arbeiten im Zusammenhang mit Unterricht EK181 1-4
241.11 LA- Schatzung Wochenstunden fiir andere Arbeiten im Zusammenhang mit Unterricht (Klassen) EK191 1-4
259.00-02 LA- Anzahl der unterrichtsfreien Wochen im laufenden Quartal EK28 1-4
259.50-56 LA- Wie viel Weiterbildung wahrend unterrichtsfreier Wochen EK291 1-4
259.60 LA- Wie viel Weiterbildung wahrend unterrichtsfreier Wochen: Klassen EK292 1-4
259.70-72 LA- Anzahl Stunden fiir Arbeiten im Zusammenhang mit Unterricht wahrend unterrichtsfreier Wochen EK293 1-4
259.80 LA- Anzahl Stunden fiir Arbeiten im Zusammenhang mit Unterricht wahrend unterrichtsfreier Wochen: Klassen EK294 1-4
242.00/01 Voll-/Teilzeitbeschaftigung EKO02 1-4
54200  642.00 Voll-/Teilzeitbeschaftigung AKO02 NKO02 N
243.00 443.00 Beschaftigungsgrad in Prozent EKO03 EKO3N 1-4
TB- Beschaftigungsgrad in Prozent TEK2 TEK2 1-4
543.00 643.00 Beschaftigungsgrad in Prozent AKO03 NKO03
244.00 Griinde fir Teilzeittatigkeit EK041-042
245.00/01 Nach Moglichkeit lieber Vollzeit EKO05 1-4
246.00 Nach Méglichkeit lieber Teilzeit EKO06 1-4
247.00/01 Anzahl gewiinschte Stunden pro Woche EKO07 1-4
248.00/01 448.00 Anzahl Stunden letzte Woche effektiv gearbeitet EKO08 EKO08N 1-4
348.00 Anzahl Stunden letzte Woche effektiv im Betrieb/in der Schule LK081-082 1-4
348.01 Totalstunden letzte Woche effektiv im Betrieb und in der Schule LK084 1-4
248.10-12 LA- Woche mit oder ohne Unterricht EK081 1-4
249.00/01 Arbeitszeitdifferenz zwischen effektiver und normaler Dauer EKO09 1-4
UV- Wéchentliche Arbeitsstunden normalerweise (Schatzung) BKU2 BKU2 BKU2N BKU2 BKU2 1-4
UV- Beschéftigungsgrad in Prozent (Schatzung) BKU5 BKU5N 1-4
TB- Voll-/Teilzeiterwerbstatigkeit (Eurostat Definition) TEKO TEKO 1-4
TB- Voll-/Teilzeiterwerbstatigkeit (schweizerische Definition) TEK1 TEK1 1-4
250.00 Grund fir Minderarbeit EK101 1-4
250.10 Grund fur Mehrarbeit letzte Woche EK102 1-4
252.00-03 Oft Mehrarbeit EK11 1-4
253.00 Manchmal Mehrarbeit EK111 1-4
256.00 Entschadigungsform fiir Mehrarbeit EK131-132 1-4
257.00-05 357.00 457.00/01 Anzahl bezahlte/genommene Ferientage pro Jahr EK14T LK14T EK15T 1-4
257.06/07 LA- Anzahl Tage Ferien wahrend laufendem Quartal EK141T 1-4
257.50/51 357.50 Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit oder Unfall (Anzahl Tage letzte 4 Wochen) EK24T LK24T 1-4
258.00 Mutterschaftsurlaub letzte 4 Wochen (Anzahl Wochen) EK203 1-4
258.50 358.50 Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst oder Zivilschutz (Anzahl Tage letzte 4 Wochen)  EK253 LK253 1-4
290.00/01 Wunsch, mehr Stunden pro Woche zu arbeiten (falls Person weniger als 40 Stunden pro Woche arbeitet) EK21 1-4
291.00/01 Art der gewiinschten Mehrarbeit EK221-223 [
292.00 Verfligbarkeit fiir zusatzliche Arbeit EK23 1-4
275.50 Warum nicht méglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit anzufangen EK26 -

LA = Lehrer Arbeitnehmer; LE = Lehrer; TB = benutzte Variable fir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

I - jahriiche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen
I) Arbeitsbedingungen E L EN EL N
230.00-02 Schichtarbeit EL21
231.00-02 331.00 Tageszeiten EL02 LLO2
232.00-02 332.00 Arbeit abends (19h00-00h00) in den letzten 4 Wochen ELO3 LLO3
233.00-02 333.00 Arbeit nachts (00h00-06h00) in den letzten 4 Wochen EL04 LLO4
234.00-02 334.00 Wochentage normalerweise ELO8 LLO8
235.00-02 335.00 Arbeit am Samstag in den letzten 4 Wochen EL09 LLO9
236.00-02 336.00 Arbeit am Sonntag in den letzten 4 Wochen EL10 LL10
237.00 337.00 Typ der am Samstag geleisteten Arbeitsstunden EL11 LL11
237.30 337.30 Typ der am Sonntag geleisteten Arbeitsstunden EL12 LL12
228.00/01 428.00 Benutzung eines Computers und des Internets bei der Arbeit zuhause EL13 EL13N
229.00/01 429.00 Telearbeit und Internetbenutzung bei der Arbeit zuhause EL14 EL14N
238.00-02 538.00 Arbeit auf Abruf EL15 AL15
239.00 539.00 Garantierte Anzahl Arbeitsstunden pro Woche oder Monat EL16 AL16
280.00-02 Arbeitszeitenregelung - Beginn/Ende EL17
281.00-02 Blockzeiten EL18
282.00-02 Flexible Arbeitszeitformen EL19
- Arbeitstagregelung BLU5S BLUS
- Tageszeitenregelung BLU6 BLU6
- Wochenendarbeit BLU7 BLU7
Abend-/Nachtarbeit BLU8 BLU8
- Arbeitszeit TEL11
Arbeitstagregelung TEL2 TEL2
- Tageszeitenregelung TEL3 TEL3
- Sonntagsarbeit TEL4
- Samstagsarbeit TEL5
- Abendarbeit TEL6
- Nachtarbeit TEL7
Schichtarbeit TEL81
- Wochenendarbeit TEL9
Abend-/Nachtarbeit TEL10
- Arbeit auf Abruf TEL20
m) Betriebsinformationen E L EN EL N
;gggg:g; 360.00/50 :gggg:g; ggggggg 22823:2; Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs: gemass BUR (NOGA 2008) EMO03 LM03 EMO3N AMO03 NMO03
260.20 360.20 460.20 560.20 660.20 Arbeitsort im Ausland EM04 LM04 EMO04N AMO04 NMO04
zg;gg{g; gg;gg :g;gg{g; gg;gg/g; gg;gg{g; Wirtschaftsabschnitte des Betriebs: Selbsteinstufung (NOGA 2008) EMO1 LMO1 EMO1N AMO1 NMO1
264.00-02 364.00 564.00-02 664.00-02 Betriebsgrésse: Anzahl Personen EMO02 LM02 AMO2 NMO02
464.00-02 Betriebsgrosse: Anzahl Personen EMO2N
UV- Geografische Lage des Betriebs: Kanton EMO06 LMO06
UV- Wirtschaftsabschnitte der Betriebe (NOGA 2008) BMU3 BMU3 BMU3N BMU3 BMU3
TB- Wirtschaftsabschnitte (NOGA 2008) TEM1 TEM1
TB- Wirtschaftssektoren TEM2 TEM2

TB = benutzte Variable fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

I = jshrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
n) Arbeitssuche E L EN EL N
275.00 375.00 Arbeitssuche (oder zusatzliche Arbeit gesucht) in den letzten 4 Wochen ENO1 LNO1 1-4
574.00 674.00 Arbeitsmarktstatus vor der Arbeitsuche AN16 NN16 1-4
675.00 Bereitschaft zu arbeiten bei interessantem Angebot NNO1 1-4
675.10 Zeitpunkt der Verfligbarkeit bei einem Stellenangebot NNO02 1-4
675.70 Warum nicht méglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit anzufangen NN19
276.00 376.00 Griinde fiir Arbeitssuche EN081-083 LN081-083
UV- Dauer der Arbeitssuche: Anzahl Tage EN17T LN17T NN17T 1-4
281.90 381.90 681.90 Dauer der Arbeitssuche: Klassen EN17K LN17K NN17K 1-4
277.00/01  377.00/01 677.00 Registrierung beim regionalen Arbeitsvermittiungszentrum in den letzten 4 Wochen EN10 LN10 NN10 1-4
278.00 378.00 678.00 Anspruch auf Arbeitslosengeld wéahrend der letzten 4 Wochen EN13 LN13 NN13 -
279.00/01  379.00/01 Methoden der Arbeitssuche EN091-093 LN091-093 1-4
o) Merkmale der Erwerbslosigkeit E L EN EL N
577.00 Registrierung bei offentlichem Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen AO01 1-4
580.00 Registrierung bei privatem Arbeitsvermittlungsbiro in letzten 4 Wochen AO02 1-4
581.00 Anspruch auf Arbeitslosengeld wéahrend der letzten 4 Wochen AO03 -
TB- Eingeschrieben als erwerbslos TAO6 1-4
Gesuchte berufliche Stellung
282.70 382.00 582.00 682.00 Gesuchte berufliche Stellung EO06 LO06 AO06 NO06 1-4
TB- Gesuchte berufliche Stellung TAO4 -
582.01 Gefundene berufliche Stellung AO061 1-4
583.00 Gesucht: Tatigkeit mit/ohne Vorgesetztenfunktion AO07
583.01 Gefunden: Tatigkeit mit/ohne Vorgesetztenfunktion AO071
Gesuchtes Arbeitsvolumen
285.00 385.00 585.00/01 685.00 Gesucht/gefunden: Vollzeit-/Teilzeitbeschaftigung EO11 LO11 AO11 NO11 1-4
TB- Gesuchter Beschaftigungsgrad TAO1 1-4
589.00 Bei Mdglichkeit lieber Teilzeit AO111 1-4
586.00/01 Gesuchter/gefundener Beschaftigungsgrad in Prozent AO12 1-4
587.00 Zufrieden mit gefundenem TZ-Beschéftigungsgrad (Teilzeittatigkeit) AO121 1-4
288.00 388.00 588.00/01 688.00 Bereit eine Vollzeitbeschaftigung anzunehmen EO10 LO10 AO10 NO10 1-4
290.70 390.00 590.00/01  690.00 Bereit eine Teilzeitbeschéftigung anzunehmen EO09 LO09 AO09 NO09 1-4
Regionale Flexibilitat
591.00/01 Bereit umzuziehen AO13 -
TB- Raumliche Flexibilitat TAO2
p) Selbsteinschétzung TOT
726.50 Vom Interviewten angegebene aktuelle Haupttatigkeit 1PO1
727.00 Vom Interviewten angegebene Haupttatigkeit ein Jahr vor der Erhebung 1P02
728.00 Berufliche Stellung ein Jahr vor der Erhebung IP03
729.00 Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs vor einem Jahr: geméass BUR (NOGA 2008) 1P04
729.20 Auslandischer Arbeitsort vor einem Jahr IP05
729.50/51 Wirtschaftsabschnitte des Betriebs vor einem Jahr: Selbsteinstufung (NOGA 2008) 1P06

TB = benutzte Variable fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

* = Jahrlich kreierte Variable: gestellte Frage in V1, fiir V3 wird die Information von V1 Gibernommen

= vierteljahrliche Variable

I = jshrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
q) Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung TOT
701.00/01 Art der abgeschlossenen Ausbildung nach der obligatorischen Schule 1Q21 1-4
701.10 Achtes oder neuntes Schuljahr abgeschlossen 1Q31 1-4
702.00/50 . )
703.10 Weitere abgeschlossene Ausbildungen 1Q211 1-4
;8228;21 Art der weiteren abgeschlossenen Ausbildungen 1Q221-225 1-4
TB- Hochste abgeschlossene Ausbildung TBQ1 1-4
TB- Ausbildungsniveau l/II/IlI TBQ2 1-4
TB- Ausbildungsniveau (Erwerbstatige) TEQ1 1-4
UV- Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Anzahl Tage 1Q25T 1-4
704.20 Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Klassen 1Q25K 1-4
UV- Dauer seit Abschluss der hochsten Ausbildung: Anzahl Tage 1Q35T 1-4
704.60 Dauer seit Abschluss der héchsten Ausbildung: Klassen 1Q35K 1-4
_7,8:31{23 Erlernter Beruf mit der hdchsten abgeschlossenen Ausbildung 1Q37 1-4
704.93 Héchste Ausbildung Berufsmatura: Fachrichtung 1Q36 1-4
705.00 Laufende Aus- oder Weiterbildung 1Q26 1-4
706.00/01 Art der laufenden Ausbildung 1Q27 1-4
707.00 Stunden pro Woche fiir laufende Ausbildung 1Q28 1-4
709.00/01 Niveau des Zertifikats oder Diploms (Universitat/Hochschule) 1Q30 1-4
UV- Héchste abgeschlossene Ausbildung BQU2 1-4
UV- Hoéchste abgeschlossene Ausbildung (ISCED) BQU2I 1-4
UV- Héchste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (3-Steller) BQU2S 1-4
UV- Hoéchste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (2-Steller) BQU2S1 1-4
r) Weiterbildung TOT
801.70 Besuchte Weiterbildung wahrend der letzten 4 Wochen IR801 1-4
801.71 Besuchte Seminare, Konf., Referate, Kongresse, workshops wahrend der letzten 4 Wochen IR802 1-4
801.72 Bezahlter Privatunterricht wahrend der letzten 4 Wochen IR803 1-4
810.70 Stundentotal fiir Weiterbildung wahrend der letzten 4 Wochen IR811 1-4
810.71 Stundentotal fir Seminare, Konf., Referate, Kongresse, workshops wéhrend der letzten 4 Wochen IR812 1-4
810.72 Stundentotal fiir Privatunterricht wahrend der letzten 4 Wochen IR813 1-4
801.30 Grund der Weiterbildung: beruflich oder Freizeit IR21 1-4
s) Soziodemografische Variablen der Zielperson TOT
710.00 Geschlecht 1S01 1-4
40.00/01 Geburtsjahr 1S02 1-4
711.00/01 Zivilstand 1S03 1-4
712.00 Herkunft (Schweizer / Ausléander / Doppelbiirger) 1S051 1-4
UV- Herkunft der Zielperson (Schweizer / Auslénder) ISU1 1-4
713.00/01 Nationalitat (inklusive Nationalitdt Doppelbiirger) 1S05 1-4
714.00/01 Aufenthaltsstatus 1S08 1-4
741.00 Gleiche Nationalitat aller Haushaltsmitglieder 1S09
UV- Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Anzahl Tage 1SO7T 1-4
717.20/32 Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Klassen 1IS07K 1-4

TB = benutzte Variable fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

I - jahriiche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
720.00/50 Zivilrechtlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS (ab 5000 Einwohner) 1IS12P 1-4
720.01 Zivilrechtlicher Wohnsitz im Ausland: Staatencode BFS 1S121 1-4
UV- Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Anzahl Tage 1S12T
721.20 Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Klassen 1IS12K
722.00 Zivilrechtlicher Wohnsitz vorher: Gemeindenummer BFS 1S20
722.01 Zivilrechtlicher Wohnsitz vorher (Ausland): Staatencode BFS 1S201
724.00-02 Zivilrechtlicher = wirtschaftlicher Wohnsitz 1S21
VAU Wirtschaftlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS 1S22
725.50/51
725.02 Wirtschaftlicher Wohnsitz im Ausland: Staatencode BFS 1S221
t) Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt TOT
_7131 ?g:?g Verwandtschaftliche Beziehung ITO1A-I
732.00-06 Haushaltsstruktur 1ITO1
TB- Familientyp (Zielperson hat mind. 1 Kind 0 bis 14jahrig) FAMTYP
TB- Familientyp (Zielperson hat mind. 1 Kind 0 bis 6jahrig oder 7 bis 14jéhrig) FAMTYP2
740.02-09 Zivilstand der Haushaltsmitglieder IT15A-1
742.02-09 Nationalitét der Haushaltsmitglieder ITO2A-I
745.00 Berufliche Stellung der Haushaltsmitglieder ITO4A-I
746.00 Arbeitssuche der Haushaltsmitglieder letzte Woche IT25A-1
747.00 Nichterwerbstétig letzte Woche: Haushaltsmitglieder IT26A-1
748.00 Woéchentliche Arbeitszeit der Haushaltsmitglieder: Klassen ITO5A-I
750.00-02 Héchste abgeschlossene Ausbildung der Haushaltsmitglieder IT20A-1
u) Unbezahlte Arbeit (Hauptfragebogen) TOT
787.10/11 Fehlende Kinderbetreuung: Grund fiir Teilzeitarbeit / keine Erwerbstatigkeit 1U991
787.20/21 Fehlende Betreuungseinrichtungen fiir Behinderte etc.: Grund fiir Teilzeitarbeit / keine Erwerbstatigkeit 1U992
u) Unbezahlte Arbeit und familienergdnzende Kinderbetreuung (Nationales Modul 2013) MOD
1 Unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt
Referenztag (Montag bis Sonntag) 1U01
Referenztag (Feiertage kodiert als Sonntage) 1U00
823.00 Pflegebediirftige Personen oder behinderte Personen im Haushalt 1U32
824.00 Pflegebediirftige Personen im Haushalt (Personen-Nr.) 1U331-333
Interne und externe Kinderbetreuung (bezahlt oder nicht)
785.00 Verantwortliche Personen firr die Kinderbetreuung im Haushalt (Personen-Nr.) 1U311-312
786.00 Regelméssige externe Kinderbetreuung 1U82
787.00/01 Person/en, die Kinder hauptsachlich betreut/betreuen, wenn X oder Y berufstatig ist 1U831-832
788.02-09 Art der externen Betreuung fiir jedes Kind des Haushalts 1U841-843B-|
789.02-09 Anzahl Stunden der externen Betreuung fiir jedes Kind des Haushalts (letzte Woche) 1U851-853B-|
821.00/01 Verteilung der Haushaltsarbeit (Personen-Nr.) 1U301-303
855.00/01 Externe Hilfe fiir Haushaltsarbeiten 1U70
856.10 Anzahl Stunden externe Hilfe fir Haushaltsarbeiten letzte Woche: Minuten U712
856.11 Anzahl Stunden externe Hilfe fiir Haushaltsarbeiten letzte Woche: klassiert 1U71K

TB = benutzte Variable fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljéhrliche Variable

I = jshrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text

Variable gemass Personengruppen

Welle

1.1 Haushaltsarbeiten: Referenztag

UV- Zeitaufwand fiir Vorbereitung der Mahlzeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U34Tot
827.00 Zeitaufwand filr Vorbereitung der Mahlzeiten: Minuten U342
827.01 Zeitaufwand fiir Vorbereitung der Mahlzeiten: klassiert 1U34K

UV- Zeitaufwand flir abwaschen, Tisch decken: Total Stunden (Referenztag) 1U35Tot
828.00 Zeitaufwand fiir abwaschen, Tisch decken: Minuten U352
828.01 Zeitaufwand fiir abwaschen, Tisch decken: klassiert 1U35K

UV- Zeitaufwand fiir Eink&ufe, Post: Total Stunden (Referenztag) 1U36Tot
829.00 Zeitaufwand fiir Einkaufe, Post: Minuten 1U36Z
829.01 Zeitaufwand fiir Einkaufe, Post: klassiert 1U36K

UV- Zeitaufwand flr putzen, aufrdumen: Total Stunden (Referenztag) 1U37Tot
830.00 Zeitaufwand fiir putzen, aufrdumen: Minuten U372
830.01 Zeitaufwand fiir putzen, aufraumen: klassiert IU37K

UV- Zeitaufwand fiir waschen, biigein: Total Stunden (Referenztag) 1U38Tot
831.00 Zeitaufwand flir waschen, biigeln: Minuten 1U38Z2
831.01 Zeitaufwand fiir waschen, bligeln: klassiert 1U38K

UV- Zeitaufwand flr handwerkliche Téatigkeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U39Tot
832.00 Zeitaufwand fiir handwerkliche Tatigkeiten: Minuten 1U39Z
832.01 Zeitaufwand flr handwerkliche Tatigkeiten: klassiert IU39K

UV- Zeitaufwand fiir Haustiere, Pflanzenpflege, Gartenarbeit: Total Stunden (Referenztag) 1U40Tot
833.00 Zeitaufwand fiir Haustiere, Pflanzenpflege, Gartenarbeit: Minuten 1U40Z
833.01 Zeitaufwand fiir Haustiere, Pflanzenpflege, Gartenarbeit: klassiert 1U40K

UV- Zeitaufwand flir administrative Arbeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U41Tot
834.00 Zeitaufwand fiir administrative Arbeiten: Minuten 1U41z
834.01 Zeitaufwand fiir administrative Arbeiten: klassiert 1U41K

1.2 Kinderbetreuung im eigenen Haushalt: Referenztag

UV- Zeitaufwand fur flttern, waschen, anziehen, ins Bett bringen: Total Stunden (Referenztag) 1U42Tot
836.00 Zeitaufwand fir flttern, waschen, anziehen, ins Bett bringen: Minuten U422
836.01 Zeitaufwand fir flttern, waschen, anziehen, ins Bett bringen: klassiert 1U42K

UV- Zeitaufwand fiir Hausaufgaben, spielen, spazieren gehen, reden: Total Stunden (Referenztag) 1U43Tot
837.00 Zeitaufwand flir Hausaufgaben, spielen, spazieren gehen, reden: Minuten 1U43Z2
837.01 Zeitaufwand fiir Hausaufgeben, spielen, spazieren gehen, reden: klassiert 1U43K

UV- Zeitaufwand flr Begleitung der Kinder (an einen Ort bringen): Total Stunden (Referenztag) 1U44Tot
838.00 Zeitaufwand fiir Begleitung der Kinder (an einen Ort bringen): Minuten 1U44Z2
838.01 Zeitaufwand fiir Begleitung der Kinder (an einen Ort bringen): klassiert 1U44K

1.3 Betreuung von pflegebediirftigen Haushaltsmitgliedern: Referenztag

UV- Zeitaufwand fir pflegebediirftige Person: Total Stunden (Referenztag) 1U45Tot
839.00 Zeitaufwand fiir pflegebediirftige Person: Minuten U452
839.01 Zeitaufwand fir pflegebediirftige Person: klassiert 1U45K

Kontrollfragen
Unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt: Referenztag

UV- Zeitaufwand insgesamt flir unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt: Total Stunden (Referenztag) 1U46Tot
A Kontrollfrage: unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt (Totalzeit in Ordnung?) 1U46
841.20/30
g:ggggg Zeitaufwand insgesamt fiir unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt: Minuten U462
842.01/11 . ) . L .
842.21/31 Zeitaufwand insgesamt fiir unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt: klassiert 1U46K

UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

I = jihrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
2 Andere Arten unbezahlter Arbeit
2.1 Freiwillige und ehrenamtliche Tétigkeiten: Referenztag / letzte 4 Wochen
844.00 Freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten (letzte 4 Wochen) 1U48
845.00-02 Welche Art von Organisation 1U491-493
846.00-02 Aufgabe in der Organisation (Verein oder Institution) 1U501-503
847.00/01 Zusétzliche freiwillige und ehrenamtliche Téatigkeiten 1U511-512
UV- Zeitaufwand fir freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U5Tot
848.00-02 Zeitaufwand fiir freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten: Minuten (Referenztag) 1U5Z1-3
848.10-12 Zeitaufwand fir freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten: klassiert (Referenztag) 1U5K1-3
UV- Zeitaufwand fir freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten: Total Stunden (letzte 4 Wochen) 1U6Tot
849.00-02 Zeitaufwand fiir freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten: Minuten (letzte 4 Wochen) 1U6Z1-3
849.10-12 Zeitaufwand fir freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten: klassiert (letzte 4 Wochen) 1UBK1-3
2.2 Andere unbezahlte Tétigkeiten: Referenztag / letzte 4 Wochen
850.00 Andere unbezahlte Tatigkeiten (letzte 4 Wochen) 1U53
851.00 Art der anderen unbezahlten Tatigkeiten 1U541-544
UV- Zeitaufwand insgesamt fiir andere unbezahlte Tatigkeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U54Tot
852.00 Zeitaufwand insgesamt fiir andere unbezahlte Tatigkeiten: Minuten (Referenztag) U542
852.01 Zeitaufwand insgesamt fiir andere unbezahlte Tatigkeiten: klassiert (Referenztag) 1U54K
UV- Zeitaufwand insgesamt flir andere unbezahlte Tatigkeiten: Total Stunden (letzte 4 Wochen) 1U55Tot
853.00 Zeitaufwand insgesamt fiir andere unbezahlte Tatigkeiten: Minuten (letzte 4 Wochen) 1U55Z
853.01 Zeitaufwand insgesamt fiir andere unbezahlte Tatigkeiten: klassiert (letzte 4 Wochen) 1U55K
v) Wohnsituation TOT
760.00/01 Besitzverhaltnis IVO1 1,3 ]
w) Einkommen E L EN EL N
770.00-03 770.00-03 775.00 Personliches Erwerbseinkommen: Betrag in CHF IW04 W04 IWO04N
770.04 770.04 775.01 Personliches Nettoerwerbseinkommen monatlich: Klassen IWO3K IWO3K IW3KN
771.00/10 771.00/10 776.00 Art der Erwerbseinkommensangabe 1W02 W02 IWO02N
773.00/01  773.00/01 AN- Regelmassige Einkommensbestandteile: 13. Monatslohn IW161 IW161
773.00/01 773.00/01 AN- Regelméssige Einkommensbestandteile: 14. Monatslohn 1W162 IW162
773.00/01  773.00/01 AN- Regelmassige Einkommensbestandteile: Familien-/Kinderzulagen IW163 IW163
773.00/01 773.00/01 AN- Regelmassige Einkommensbestandteile: Nacht-/Sonntag-/Feiertagszuschlage IW164 IW164
773.00/01  773.00/01 AN- Regelmassige Einkommensbestandteile: Schicht-/Gefahrenzuschlage IW165 IW165
773.00/01 773.00/01 AN- Regelmassige Einkommensbestandteile: Umsatzbeteiligung, Provisionen 1W166 IW166
773.00/01  773.00/01 AN- Regelmassige Einkommensbestandteile: Trinkgelder IW167 IW167
773.10/11 SE- Regelmassige Einkommensbestandteile: 13. Monatslohn 1W191
773.10/111 SE- Regelmassige Einkommensbestandteile: 14. Monatslohn 1W192
773.10/11 SE- Regelmassige Einkommensbestandteile: Pramie, Gratifikation am Jahresende 1W193
773.50/51 773.50/51 AN- Pramie/Bonus/Gratifikation am Ende des letzten Jahres W17 W17
774.00 774.00 AN- Art der Pramie/Bonus/Gratifikation: Dienstalter-, Treueprédmien 1W181 1W181
774.00 774.00 AN- Art der Pradmie/Bonus/Gratifikation: individuelle Leistungen 1W182 1W182
774.00 774.00 AN- Art der Pramie/Bonus/Gratifikation: Teamleistungen 1W183 1W183
774.00 774.00 AN- Art der Pramie/Bonus/Gratifikation: Gewinnbeteiligung 1W184 IW184
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Betrag in CHF BWU1 BWU1
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Klassen BWU1K BWU1K
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Betrag in CHF BWU2 BWU2

UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Klassen

BWU2K BWU2K

AN = Arbeitnehmer; SE = selbstandig; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

I - jahriiche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
TB- Bruttoerwerbseinkommen pro Std: Klassen (Arbeitnehmer) TEW1
TB- Bruttoerwerbseinkommen pro Jahr: Klassen (Arbeitnehmer Vollzeit) TEW2
UV- Annualisiertes Haushaltseinkommen, brutto: Klassen BWU11K BWU11K BWU11K BWU11K
UV- Annualisiertes Haushaltsdquivalenzeinkommen, brutto: Klassen BWU11KEQ BWU11KEQ BWU11KEQ BWU11KEQ
x) Querschnittsgewichtung TOT
Gewichtung Hochrechnung Haushalt - Jahresdaten IXHHH -
Gewichtung Hochrechnung Zielperson - Quartalsdaten IXPXH 1-4
Gewichtung Hochrechnung Zielperson - Jahresdaten IXPXHJ
Gewichtung Zielperson - europaisches Modul (1/3 der Welle 1) IXPXM1
Gewichtung Haushalt - europaisches Modul (1/3 der Welle 1) IXHHM1
Gewichtung Zielperson - nationales Modul (2/3 der Welle 1) IXPXM2
Gewichtung Haushalt - nationales Modul (2/3 der Welle 1) IXHHM2
z) Unfall/Behinderung TOT
791.00 Allgemeiner Gesundheitszustand 1240
792.00 Krankheiten, Gesundheitsprobleme 1241
793.00 Grad der Einschrankung der téglichen Arbeiten 1242
iz) Arbeitsunfille und sonstige berufsbedingte Gesundheitsprobleme (Europaisches Modul 2013) MOD
930.10 Arbeitsunfall/-unfélle mit Verletzungen in den letzten 12 Monaten 12010
930.20/21 Art des letzten Arbeitsunfalls: Verkehrsunfall oder anderer 12020
930.30-33 Erwerbstatigkeit beim letzten Arbeitsunfall: Haupt-/Nebenerwerbstatigkeit, friihere Erwerbstatigkeit 12030
930.40/41 Arbeitsunfall als Grund fiir Erwerbslosigkeit/Nichterwerbstatigkeit/Arbeitsausfall letzte Woche 12040
930.42 Einschatzung ob Wiederaufnahme der Arbeit trotz diesem Arbeitsunfall in Zukunft mdoglich 12041
930.43 Dauer der Arbeitsunfahigkeit wegen letztem Arbeitsunfall in den letzten 12 Monaten: Klassen 12042
930.50/51 Unfallunabhéngige arbeitsbedingte Gesundheitsprobleme in den letzten 12 Monaten 12050
930.52 Anzahl der unfallunabhéngigen arbeitsbedingten Gesundheitsprobleme in den letzten 12 Monaten 12051
930.60-63 Art des schwerwiegendsten arbeitsbedingten Gesundheitsproblems 12060
930.70 Ausmass der Einschrénkungen im taglichen Leben durch dieses Gesundheitsproblem 12070
930.80-83 Erwerbstatigkeit, die das Gesundheitsprob. verursacht hat: Haupt-/Nebenerwerbstatigkeit, friihere Erwerbstatigk. 12080
930.90/91 Gesundheitsproblem als Grund fiir Erwerbslosigkeit/Nichterwerbstétigkeit/Arbeitsausfall letzte Woche 12090
930.92 Einschatzung ob Wiederaufnahme der Arbeit trotz diesem Gesundheitsproblem in Zukunft mdglich 12091
930.93 Dauer der Arbeitsunfahigkeit wegen diesem Gesundheitsproblem in den letzten 12 Monaten: Klassen 12092
931.00-02 Faktoren bei der Arbeit, die die kérperliche Gesundheit gefahrden 12100-105
931.03 Grosster Risikofaktor fiir kérperliche Gesundheit 12106
931.10/11 Faktoren bei der Arbeit, die das psychische Wohlbefinden gefahrden 12110-113
931.12/(13%) Grosster (zweitgrosster) Risikofaktor fiir psychisches Wohlbefinden 1Z114-(115%)

TB = benutzte Variable fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

*=931.13 (1Z2115) wurde nur gestellt, wenn die ZP in 931.10/11 mehr als zwei Risikofaktoren angegeben und in 931.12 Code <4> (emotionale Belastung) gewahlt hat. Zweck von 931.13 war die Feststellung, welcher der von Eurostat
in Betracht gezogenen Risikofaktoren <1> bis <3> von der ZP als grésste Bedrohung fiir ihr psychisches Wohlbefinden betrachtet wird (Code <4> war von Eurostat nicht vorgesehen, wurde in der schweizerischen Ausfiihrung des

Moduls jedoch aufgrund haufiger Nennung zuséatzlich aufgenommen).

= vierteljéhrliche Variable

I - jahriiche Variable
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5.2. Zusammenfassung der Untersuchungsvariablen 2013

Fragenummer Text Variable gemass Personengruppen Welle
uv) Untersuchungsvariablen (Variablen aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet) E L EN EL N

UV- Arbeitsmarktstatus B0000 B0000 B0000 B0000 1-4
UV- Erwerbsstatus BDU1 BDU1 BDU1 BDU1 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-88 (COM) BFU5I_88 BFUS5I_88 BFU5I_88 | BFUS5I_88 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-08 BFUSI BFU5I BFU5I BFUSI 1-4
UV- Ausgeilibter Beruf: klassiert nach CH-Berufsnomenklatur 2000 (1-Steller) BFU6 BFU6 BFU6 BFU6 1-4
UV- Ausgelibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-88 COM (1-Steller) BFU7_88 BFU7_88 BFU7_88 BFU7_88 1-4
UV- Ausgeiibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO-08 (1-Steller) BFU7 BFU7 BFU7 BFU7 1-4
UV- Sozioprofessionelle Kategorie (2-Steller) BFU8 BFU8 BFU8 BFU8 1-4
UV- Sozioprofessionelle Kategorie (3-Steller) BFU8b BFU8b BFU8b BFU8b 1-4
UV- Bereich der hochsten abgeschlossenen Ausbildung (ISCED-Fields) BFU9 BFU9 BFU9 BFU9 1-4
UV- Berufliche Stellung BGU1 BGU1 BGU1IN BGU1 BGU1 1-4

UV+AN- Vertragsform BHU1 BHU1 1-4
UV- Wéchentliche Arbeitsstunden normalerweise (Schatzung) BKU2 BKU2 BKU2N BKU2 BKU2 1-4
UV- Beschaftigungsgrad in Prozent (Schatzung) BKU5 BKU5N 1-4
UV- Arbeitstagregelung BLU5S BLUS
UV- Tageszeitenregelung BLU6 BLU6
UV- Wochenendarbeit BLU7 BLU7
UV- Abend-/Nachtarbeit BLU8 BLU8
UV- Wirtschaftsabschnitte der Betriebe (NOGA 2008) BMU3 BMU3 BMU3N BMU3 BMU3 1-4
UV- Hoéchste abgeschlossene Ausbildung BQU2 BQU2 BQU2 BQU2 1-4
UV- Héchste abgeschlossene Ausbildung (ISCED) BQuU2I BQU2I BQU2I BQuU2I 1-4
UV- Hoéchste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (3-Steller) BQU2S BQU2S BQU2S BQU2S 1-4
UV- Héchste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (2-Steller) BQU2S1 BQU2S1 BQU2S1 BQU2S1 1-4
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Betrag in CHF BWU1 BWU1
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Klassen BWU1K BWU1K
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Betrag in CHF BWU2 BWU2
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Klassen BWU2K BWU2K
UV- Annualisiertes Haushaltseinkommen, brutto: Klassen BWU11K BWU11K BWU11K BWU11K
UV- Annualisiertes Haushaltsdquivalenzeinkommen, brutto: Klassen BWU11KEQ BWU11KEQ BWU11KEQ BWU11KEQ
UV- Geografische Lage des Betriebs: Kanton EMO06 LMO06 1-4
UV- Herkunft der Zielperson (Schweizer / Auslénder) ISU1 ISU1 ISU1 ISU1 1-4

AN = Arbeitnehmer; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)
Bemerkung: diese Variablen befinden sich auch in den verschiedenen Themen

= vierteljahrliche Variable

I - jahriiche Variable
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5.2. Zusammenfassung der Untersuchungsvariablen 2013

Fragenummer  Text

der auf dem BFS-Portal veroffentlichten Standardtabellen

TB- Altersklassen

TB- Familientyp (Zielperson hat mind. 1 Kind 0 bis 14jéhrig)

TB- Familientyp (Zielperson hat mind. 1 Kind 0 bis 6jéhrig oder 7 bis 14jéhrig)

TB- Gesuchter Beschaftigungsgrad

TB- Raumliche Flexibilitat

TB- Dauer Erwerbslosigkeit

TB- Gesuchte berufliche Stellung

TB- Grund verlassen letzter Job

TB- Eingeschrieben als erwerbslos

TB- Erwerbsstatus

TB- Hochste abgeschlossene Ausbildung

TB- Ausbildungsniveau l/Il/IlI

TB- Betriebszugehdrigkeitsdauer

TB- Berufshauptgruppen: ISCO-88 (COM)

TB- Berufshauptgruppen: ISCO-08

TB- Berufsgruppen: SBN2000

TB- Berufliche Stellung

TB+AN- Vertragsdauer

TB- Arbeitsort

TB- Voll-[Teilzeiterwerbstéatigkeit (Eurostat Definition)

TB- Voll-/Teilzeiterwerbstéatigkeit (schweizerische Definition)

TB- Beschaftigungsgrad in Prozent

TB- Anzahl Wochenstunden geméass Arbeitsvertrag

TB- Abend-/Nachtarbeit

TB- Arbeitszeit

TB- Arbeitstagregelung

TB- Arbeit auf Abruf

TB- Tageszeitenregelung

TB- Sonntagsarbeit

TB- Samstagsarbeit

TB- Abendarbeit

TB- Nachtarbeit

TB- Schichtarbeit

TB- Wochenendarbeit

TB- Wirtschaftsabschnitte (NOGA 2008)

TB- Wirtschaftssektoren

TB- Ausbildungsniveau (Erwerbstétige)

TB- Bruttoerwerbseinkommen pro Std: Klassen (Arbeitnehmer)

TB- Bruttoerwerbseinkommen pro Jahr: Klassen (Arbeitnehmer Vollzeit)

AN = Arbeitnehmer; TB = benutzte Variable fir die Erstellung der auf dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen

Bemerkung: diese Variablen befinden sich auch in den verschiedenen Themen

ierteljahrliche Variable
hrliche Variable

-

AGE64
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
TBDT
TBQ1
TBQ2
TEE2
TEF188
TEF1
TEF2
TEGT
[ ]
[ ]
TEKO
TEK2
[ ]
[ ]
[ ]
TEL2
[ ]
TELS
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
]
TEM1
TEM2
TEQ1
[ ]
[ ]

-

AGEG4
FAMTYP2
]
TAOT
TAO2
TAO3
TAO4
TAOS5
TAOG
TBDT
TBQI
TBQ2
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
[ ]
]
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6. Inhalt des SAKE-Fragebogens 2013

Fragen 100.00 bis 199.00

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

— V1, V3, V2 und V4 Seite 1

(TOT)

v

Fragen 200.00 bis 299.00

Haupterwerbstatigkeit
der Erwerbstatigen

— V1, V3, V2 und V4 Seite 2

v v v
Fragen 300.00 bis 399.00 Fragen 500.00 bis 599.00 Fragen 600.00 bis 699.00
Haupterwerb§tatigkeit Erwerbslose Nichterwerbspersonen
der Lehrlinge
(E) — V1, V3, V2 und V4 Seite 8 (L) — V1, V3, V2 und V4 Seite 11 (EL) — V1, V3, V2 und V4 Seite 14

(N)

v

Fragen 400.00 bis 499.00

Nebenerwerbstatigkeit der

Erwerbstatigen

— V1, V3, V2 und V4 Seite 10 (EN)

v

Fragen 700.00 bis 899.00

Allgemeine Fragen

— V1, V3, V2 und V4 Seite 16 (TOT)

v

Fragen 785.00 bis 789.09 und 820.00 bis 856.11

Nationales Modul 2013

«Unbezahlte Arbeit und familienerganzende

Kinderbetreuung»

Fragen 930.00 bis 931.13

— V1 Seite 22

Europaisches Modul 2013
«Arbeitsunfalle und sonstige
berufsbedingte Gesundheitsprobleme»

(MOD) — V1 Seite 25

(MOD)







7. Strukturen des Fragebogens






7.1. Struktur des SAKE-Fragebogens 2013: Beispiel

Varianten der gleichen Frage:
i« Schrégstrich (z.B. 50/51) = und
* Bindestrich (z.B. 00-02) = bis

Name der Variable Gruppe: Erwerbstétige (E)

Anhand der Filterfragen 100.00
bis 117.00 wird einer Zielper-
son einer der 4 folgenden
Arbeitsmarktstati zugeordnet:
Erwerbstatig, Lehrling,
Erwerbslos BIT oder Nicht-
erwerbstatig. Die Folgefragen
werden in Abhangigkeit zum
Arbeitsmarktstatus gestellt.

Variablentyp: EUROSTAT (EU)
Fir die Wellen 2, 3 und 4:
® Falls der Status sich im

_ V A
, EFOB ALLE EU (202.{50/ 1
Vergleich zum letzten e —

Interview verandert hat:
keine Berlicksichtigung der Dieselbe Arbeit im gleichen Betrieb?
Buchstabenbezeichnung
(Fragestellungen analog
Welle 1)

® Falls sich der Status nicht
verandert hat: Anhand von 2
bis 3 Bestatigungsfragen
Bestimmung einer
Buchstabenbezeichnung.
- Folgefragen mit dieser

Buchstabenbez. oder der

Thema: Beruf (F)

Fragenummer

S = vierteljahrliche Variable
. [ = jéhriiche Variable
i = neue Variable

Antwort <1>: ja Antwort <2>: nein
Antwort <8>: w.n.

Antwort <9>: k.A.

i w.n. = weiss nicht
i k.A. = keine Antwort

Weiter mit

Bezeichnung «ALLE» Buchstabe C

werden nochmals gestellt.
- Folgefragen ohne diese
Buchstabenbez. werden
nicht mehr gestellt. Diese
Informationen entstammen
friiheren Interviews.

EK27 ALLE 240.50/51 EF03 C 203.00-02/50-52

EUY

Anderung der wéchentlichen Arbeitszeit?

Gegenwartig ausgeiibter Beruf

nein <2> ja<1> Texteingabe <90> | Liste der Berufe <91>
w.n. <8>, k.A. <9> w.n. <98>] eingeblendeter
k.A. <99> Beruf <92>
Weiter mit Weiter mit
Buchstabe A Buchstabe B

\ \ \

Bemerkung zu den Strukturen: es sind nur die wichtigsten Filter enthalten.






7.2. Struktur des Fragebogens: Welle 1



o€

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus V1 2013 Seite 1

100.00/01 > BDO7 EU 108.00 (Alter < 30jéhrig)
Kommentar: Folgende Fragen sind fiir den Ablauf des ﬁb ja / Waren Sie in der letzten Woche in der Lehre oder haben Sie
Interviews sehr wichtig! BD04 EU 104.00 einen Militardienst von mindestens 12 Wochen absolviert?
<ENTER> — Rekrut <2> Lehrling <1>
,—>| Grund der Abwesenheit wahrend der ganzen letzten Woche | Unteroffizier <3>
Ferien/Feiertage <01> | <08> neue Stelle n <5 Offizier <4>
BDO1 EU 101.00 Militar-/Zivildienst <09> Aufgabe Erwerbstatig. nein <5>
Y /| Zivilschutz <02> | <10> variable Arbeitszeit won. <8> 303.00
Haben Sie letzte Woche mindestens 1 Std. gegen Entloh- Mutterschaftsurlaub <03> | <11> Uberzeitkompensation kA. <9> ( Lehrlinge (Seite 8) )
f’ nung gearbeitet, egal ob angestellt oder selbstindig? Krankheit/Unfall <04> [ <12> Arbeitskonflikt
. Aus-/Weiterbildung <05> | <13> schlechtes Wetter
nein <2> familiare Verpflichtungen <06> | <14> anderer Grund
w.n. <8> | <9> k.A. personliche Verpflichtungen <15> | <98> w.n.
Kurzarb. / gering. Arbeit. <07> [ <99> k.A. BDO071 EU 109.00
BDO02 Eu ' 10200 BDO5 EU 105.00 Waren Sie bis zum Militardienst erwerbstatig? |
Hab.gn Sie letzte Woche mindestens 1 Stunde ohne / v . a<i> nein <25
Entl6hnung in einem Familienbetrieb mitgearbeitet? | Dauer der Abwesenbheit w.n. <8>
nein <2> 1 Woche <1> | <5> 4 bis 6 Monate kA. <G>
w.n. <8> | <9>k.A. 2 Wochen <2> [ <6> 7 bis 12 Monate
3 Wochen <3> [ <7> langer als 1 Jahr
BDO3 EU v 103.00 1 bis 3 Monate <4> | <8>w.n., <9> k.A.
. BD072 ' EU 110.00
Obwohl Sie nicht gearbeitet haben, hatten Sie letzte Woche | <1>ja J/ BD06 EU v 106.00 — — =
einen Arbeitsvertrag oder waren Sie selbsténdig? | Stelle wahrend des Militardienstes behalten?
VS | Bezahlung wahrend der Abwesenheit | ja<1> nein <2>
wn. <8> | <9> KA. <> nein ¢<1> i) wn. <8
<8>w.n. Al
<0> KA. BD18 EU 106.10 20000 Y 202.01
Anhaltender Eingang von Lohnen und Gehéltern (+/- 50%) | \b( Erwerbstatige (Seite 2) )
50% oder mehr des urspr. Gehalt <1> [ <8>w.n., <9> k.A.
weniger als 50% des urspr. Gehalts <2> k / j/
BD17 EU 000 BD091-093 EU 112.00/01
Hatten Sie einen Arbeitsvertrag? }Tﬂa/ | Methoden der Arbeitssuche |
nein <2> :g: KVR Arbeitsamt/RAV <01> | <11> Freunde, Verwandte, etc.
T private Stellenvermittiung <02> | <12> Tests / Assessment-Center
~ Stellgngesgche <8i> <12> guch._ehlnfrastrullétur, etc. Geld
ewerbung <04> | <14> Bemihung um Konzess., Gel
K BD08 EU ' 111.00 Durchzicht Stellenangebote <05> | <15> warten au:: Antwfon
W : pontane Bewerbung <06> | <16> warten auf Anruf vom RAV
>| Haben Sie wahrend der letzten 4 Wochen Arbeit gesucht? R Suche via Internet <10> | <09> andere Methoden
FALLS ZP > nein <2> :g: Kvpr:
<01> Erwerbsttigkeit 74JAHRIG o keine <97>
<02> Lehrling
@4> Arbeitslos BD131-133 EU' 115.00 BD10 EU 113.00
Grund fiir keine Arbeitssuche Haben Sie schon eine Stelle gefunden?
1
RS, UO, OS, Abverdienen <03> £5> Kinderbetreuung schon gefunden <11> nein <2>
Aus-/Weiterbildung <05> | <17> Betreuung von Erwachsenen w.n. <8>
ordentl. Ruhestand <07> | <16> sonstige familidre Verpflichtungen . X k.A. <9>
vorzeitl. Ruhestand <08> | <18> sonstige persénliche Verpflichtungen BD16 EU 118.00 ja<1> <3>in 3 bis 4 Wochen
Krankheit <09> | <14> andere Griinde - — — <4>in 5 Wochen bis 3 Mte.
Dauerinvaliditat <10> | <98> w.n., <99> k.A. | Wann beginnen Sie mit der Arbeit? | <2> in r:ehr:ls 2 Mten
keine Chance auf Arbeitsmarkt <12> : : - <6> nicht verfligbar
rechnet mit Wiederbeschaftig. <13> | 600.00 / 671.00 (110.00 = 2) / (<1> diese Woche <2>in 1 bis 2 Wochen <8>w.n., <9> KA.
681.70 (111.00 = 1 UND
v 112.00 # 97,98,99) BD141-143 EU 116.00 BD12 EU 114.00
( Nichterwerbstitige (Seite 14) FALLBSDB120_85= 28 | Griinde fiir Verzicht auf sofortigen Arbeitsbeginn | Zeitpunkt der Verfiigbarkeit im Falle eines Arbeitsangebots
A RS/UO/OS/Abverdienen <03> | <12> Kinderbetreuung in 1 bis 2 Wochen <2> <6> nicht verflgbar
Aus-/Weiterbildung <05> | <14> Betreuung von Erwachsenen in 3 bis 4 Wochen <3> <8>w.n.
RS, UO, OS, Abverdienen <03> | <12> Kinderbetreuung im Ruhestand <07> | <16> sonstige familidre Verpflichtungen in 5 Wo. bis 3 Mte. <4> <9> k.A.
Aus-/Weiterbildung <05> | <14> Betreuung von Erwachsenen Krankheit <08> | <18> sonstige personliche Verpflichtungen in mehr als 3 Mten <5>
im Ruhestand <07> | <16> sonstige fam. Verpflichtungen FALLS Dauerinvaliditat <09> [ <11> andere Griinde
Krankheit <08> | <18> sonstige pers. Verpflichtung. 114.00 = 3.4.5 wegen Arbeitgeber <10> | <98> w.n., <99> k.A.
Dauerinvaliditat <09> | <11> andere Griinde 'ODER’ ' sofort <1>
wegen Arbeitgeber <10> | <98>w.n., <99> k.A. (114.00 = 2 UND 570.00 (ohne Stelle) 570.01 (mit Stelle)
113.00 = 2,8,9 UND - FALLS
112.01 = nur 15,16) \b( Erwerbslose (Seite 11) 113.00=2,89  BD151-153 EU 117.00
UND 112.01
k K =nur 15,16 Griinde fiir Nichtverfiigbarkeit

-
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200.00 EX01 EU 201.00 BD072 EU 110.00
Kommentar: Fragen beziehen sich auf die letzte Woche. p . Konnten Sie lhre Stelle wahrend des Militardienstes
’ Anzahl Arbeitsstellen/Arbeitgeb
unabhangig davon, ob Sie gearbeitet haben oder nicht nza rheltsstellen/Arbettgeber behalten?
Anzahl Arbeitsstellen <01> mehr als 1 Stelle <xx> -
w.n. <98>, k.A. <99> L <1>ja
202.00/01
EF03 EU v 203.00-02
Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf lhre
Gegenwartig ausgeiibter Beruf Haupt-, respektive zivile Beschaftigung
Texteingabe <90> Liste der Berufe <91>
w.n. <98>
k.A. <99>
EF04 SY (EU) v 204.00
Erteilen Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)?
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
EG11-12 EU ' 210.00-02
Sind Sie ... <1> angestellt von einem Privathaushalt
angestellt in eigenem Unternehmen <2> | <4> Mitarbeiter in Familienbetrielb
selbsténdigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen EG13 EU 211.00
| | —
I . . EU ' 212.00 | Sind Sie ...
Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen sebstandigerwerb. <1> | <3> vom Haushalt angestellt
Also ... (Bestatigung der Antwort) bezahlt durch Verein <2> | <8>w.n., <9> k.A.
falsch <0>) richtig <ENTER>
EG14 EU v 214.00
;ﬂ Anzahl unterstellte Personen |
niemand <00> [ <08> 8 Personen
1 Person <01> | <09> 9 Personen
EHO1 EU 222.00-02 2 Personen <02> | <10> 10 Personen
[ — — 3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
1 Haben Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag? 4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen
— 5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
<2> nein a 6 Personen <06> | <14> 100 Pers. oder mehr
<8>w.n. 7 Personen <07> [ <98>w.n., <99> k.A.
<9> kA EHO3 CH 223.00
Lehrling <01> | Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit | EG15 EUY 215.00
. Saisonarbeit <02> | <07> befristetes Projekt, Temporararbeit | Sind Sie Mitglied der Direktion oder der Geschiftsleitung?
Beschaftigungsprogramm <03> | <08> Probezeit
Gelegenheitsarbeit <04> | <09> regelmassige Wiederwahl ja<1>| <2>nein
Praktikum/Volontariat <05> | <10> andere w.n. <8> | <9> k.A.
303.00 Stellvertretung <06> | <98> w.n., <99> k.A.
( Lehrlinge (Seite 8) ) EH02 EU
EEO09T EU 224.00
' Stelle iiber privates Stellenvermittlungsbiiro
Totale Dauer des Arbeitsvertrages (Wochen/Monate/Jahre) h (Temporarbiiro) gefunden?
<xx xx xx> Dauer <00 00 00> w.n. / k.A. <2> nein <1>ja
_/ <96 00 00> unbestimmt \_/ <8>w.n., <9> k.A.
EHO05 EU EE09K EU ' 224.01 EHO04 EU
I Grund fiir befristete Tatigkeit/Arbeitsvertrag I Totale Dauer des Arbeitsvertrages (Klassen) I I Von wem erhalten Sie den Lohn fiir lhre Arbeit?
keine unbefristete <3> Vertrag uber eine Ausbildungsphase weniger als 1 Monat <01> | <08> 3 bis weniger als 4 J. Temporarbiro <1> | <8> w.n.
Tatigkeit gefunden <1> | <4> Arbeitsvertrag fiir eine Probezeit 1 bis 3 Monate <02> | <09> 4 bis weniger als 5 J. Unternehmen, wo Arbeit <9> k.A.
wiinscht keine <5> anderer Grund 4 bis 6 Monate <03> | <10> 5 bis weniger als 6 J. tatsachlich geleistet wird <2>
unbefristete Tatigkeit <2> | <8>w.n., <9> k.A. 7 bis 12 Monate <04> | <11> 6 bis weniger als 7 J.
13 Mte bis weniger als 1 2 Jahre <05> | <12> 7 bis weniger als 8 J.
1 ' bis weniger als 2 Jahre <06> | <13> 8 Jahre und mehr
2 bis weniger als 3 Jahre <07> | <98> w.n., <99> k.A.

FALLS 223.00 = 08

J
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EI03 EL13 CH
Wo schaffen Sie normalerweise? /—bi Benutzen Sie Computer u. Internet bei der Arbeit zuhause?
unterwegs / an wechselnden zuhause in der ja<1> nein <2§
Arbeitsorten <2> Privatwohnung <1> w.n. <8>
fester Arbeitsort ausserhalb k.A. <9>
der Privatwohnung <3>
w.n. <8>, k.A. <9>
EL14 CH

El04 EU

J

| Leisten Sie Telearbeit?

| In den letzten 4 Wochen einmal zuhause gearbeitet? ja<1> | <8>w.n.

- - nein <2> | <9> k.A.
/<2> nein <1>ja

<8>w.n.

<9> k.A.

EIO5 CH | Knotenpunkt
I Uberzeit oder normale Arbeitszeit
Uberzeit <1> Arbeitnehmer W, o
normale Arbeitszeit <2> Selbstandige

tﬁ% Zeit wird nicht angerechnet
<8>w.n., <9> k.A. /

EL02 U

El
/>| Arbeitszeiten

morgens 0600-1200 <1> | <4> nachts 2400-0600
nachmit. 1200-1900 <2> | <5> keine feste Regel
abends 1900-2400 <3> [ <8>w.n., <9> k.A.

Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen
EL17 CH

I Beginn und Ende des Arbeitstags frei wahlbar

/<1> vorgegebene Arbeitszeit EU

<8>w.n., <9> k.A.

<2> Arbeitsbeginn und -ende frei

ELO3
| In den letzten 4 Wochen einmal abends gearbeitet

il H ja<1> | <2>nein
| Haben Sie Blockzeiten? w.n. <8> | <9> kA.
ja<1> | <2>nein EL04 EU

w.n. <8> | <9> k.A.
| In den letzten 4 Wochen einmal nachts gearbeitet
EL19 CH ja<1>] <2>nein
| Art der flexiblen Arbeitszeitform w.n. <8> | <9>k.A.
monatl. Arbeitszeitkonto <1> [ <3> total flexible Arbeitszeit EL08

Jahresarbeitszeit <2>

EU
Arbeitstage normalerweise

<8>w.n., <9> k.A. |

EL15 CH Montag - Freitag <1> | <3> Sonntag
" Samstag <2> | <4> keine feste Regel
Arbeit auf Abruf w.n. <8> | <9> kKA.
ja<1> nein <2>

w.n. <8>
k.A. <9>

FALLS 234.00-02 # 2

EL16 CH
ELO09 EU EL11 CH
I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert 3 3 <1>ja = - y y
An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet I >| Uberzeit oder normale Arbeitszeit
ja<1> | <2>nein - - —
w.n. <8> | <9> k.A. nein <2> Uberzeit <1> | <3> Zeit wird nicht angerechnet
w.n. <8> | <9> k.A. normale Arbeitszeit <2> | <8>w.n., <9> k.A.
EL21 EU g

| Arbeiten Sie Schicht?

ja <1>

t2> nein
w.n. <8> | <9> k.A. /

FALLS 234.00-02 # 3

| An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet I <>ja >| Uberzeit oder normale Arbeitszeit

nein <2>
w.n. <8>

Uberzeit <1>
normale Arbeitszeit <2>

<3> Zeit wird nicht angerechnet

<9> k.A. <8>w.n., <9> k.A.

et

nicht Lehrer Lehrer (Beruf Nr = 84XXX oder 204.00 = 1)
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Normale Wochenarbeitszeit geméass Vertrag

<97> Lehrer

FALLS Lehrer Arbeitnehmer UND
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SY (EV) 240.25

Kommentar: Fragen beziehen sich zuerst auf Wochen mit

55 > TODER 224 00101 = 4 > und dann auf Wochen ohne Unterricht
- > >
(Angestellte/Selbstindige) (222.00-0 -00/0 ) +
/<xx> Anzahl Std. <96> unterschiedlich EKA7 SY (EU) 240.00-02/06-08 EK171 SY (EU) 20052
<98>w.n., <99> k.A. . Woche mit Unterricht: Unterrichtsstunden/Lektionen pro
unterschiedlich <96> | Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche (Lehrer) Woche
/ w.n. <98>, k.A. <99> <xx> Anz. Unterrichtsstd. <xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96> | <98> w.n., <99> k.A.
EK161 SY (EU) 240.14
EK18 SY (EU) 241.00
EK16 EU ' 240.12/13 <x> Lehrer - - Woche mit Unterricht: Unterrichtsstunden/Lektionen
Haufiacte whchentiiche Arbeltazeit >| Dauer der Unterrichtsvorbereitung | normalerweise pro Woche
aufigste wochentliche Arbeitszei —
(fiir Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) unterschiediich <96> | <98>w.n., <99> k.A. 6j1-8 giﬂﬂg:ﬂ :;: :g: %gz%g giﬂﬂﬂgﬂ
1-5 Stunden <1> [ <5>21-25 Stunden 1%—;8 gtungen <2> <§> gé—ig gtungen
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden - tunden <4> | <8> 36- tunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden EK19 SY (EV) Y 241.01 <9> mehr als 40 Std.
16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden o o o
k <9> mehr als 40 Std. S Anzahl Stunden | Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung | EK181 SY (EU) 241.10
\ 611_(5J giﬂgggg :;: :g: 3(13_5(5) gmgggg Anzahl Stunden pro Woche fiir andere Arbeit im
<0> Fehler 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden Zusammenhang mit Schule/Unterricht
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Stunden <xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96>¢<98> w.n., <99> k.A.
FALLS Anzahl Std. <40
\ EK02 EU v 242.00/01Y EK191 SY (EU) 241.11
| Haben Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle? el / \ Ubliche Anzz::aI:::‘.l::ﬁ:n;;rz‘\iI:Igz:Zret;[]?‘rt\:rer:sh?rbelten m
Volizeit <1> 775 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> [ <8> mehr als 35 Std.
\ o EK03 sY 243.00 EK28 SY (EU) 259.00-02
<2> Teilzeit
<8>w.n., <9> KA. Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entspricht Ihre Unterrichtsfreie Wochen wihrend des Quartals
Teilzeitstelle?

-

<0> hat Teilzeitstelle

<00> Vollzeit
J

EK041-042 EU

Griinde fiir Teilzeit

<xx> Prozent
<98> w.n., <99> k.A.

EK141T SY (EU)

Anzahl Wochen <xx> [ <98> w.n., <99> k.A.
257.06/07

Anzahl Tage/Wochen Ferien wahrend des Quartals

Ausbildung <01>
keine Vollzeitstelle gefunden <03>

Krankheit/Behind. <02>
Kinderbetreuung <05>

kein Interesse an Volizeitstelle <04>

EKO06 cHY 246.00
Wiirden Sie eine Teilzeitstelle bevorzugen?
nein <2> | <1>ja
w.n. <8>
k.A. <9>
EKO07 247.00/01

EU'

Gewiinschte wochentliche Arbeitszeit

Betreuung v. Erwachs. <17>

<07> andere Griinde
<16> sonstige fam. Verpflichtungen

Anzahl Tage <xx> <00>
Anzahl Wochen <00> <xx>

EK291 SY (EU)

<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

259.50-56

<18> sonstige pers. Verpflichtungen

FALLS 242.00/01 = 1) ODER (FALLS

(247.00/01 < 240.00-11) ODER

N

(
(245.00/01 = 2 ODER 244.00 = 4) UND
(
(

247.00/01 < 240.30-32))

EK23

EU'

<xx> Anzahl Stunden
<98> w.n., <99> k.A.

292.00

Zeitpunkt der Verfiigbarkeit fiir mehr Arbeitsstunden

<3>in 3 bis 4 Wochen
<4>in 5 Wo. bis 3 Mten

sofort <1>
innerhalb 2 Wochen <2>
ist nicht verfugbar <6>

<5> spater als in 3 Mten

<7> mochte nicht mehr arbeiten

Nebentétigkeit <06> | <98> w.n., <99> k.A Unterrichtsfreie Wochen: Anzahl Stunden pro Woche fiir
T o Weiterbildung
EKO05 EU ' 245.00/01 <xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96> [ <98> w.n., <99> k.A.
Wiirden Sie eine Vollzeitstelle bevorzugen? EK292 SY (EV) 259.60
ja<1>|<8>w.n. Unterrichtsfreie Wochen: libliche Anzahl Stunden pro
nein <2> J <9>k.A. Woche fiir Weiterbildung
1-5 Stunden <1> | <5>21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
EK26 16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Std.
Warum nicht méglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit zu A EK293 SY (EV) 259.70-72
beginnen

<8>w.n.
<9> k.A.

Ausbildung/Praktikum <1>
Militar-/Zivildienst <2>
Kundigungsfrist <3>

familiare Verpflichtungen <4>

Y

<7> personliche Verpflichtungen

<5> Krankheit/Behinderung k Anzahl Std. <o

Unterrichtsfreie Wochen: Anzahl Stunden pro Woche fiir
Vorbereitung von Kursen, Sitzungen etc.

<6> sonstige Griinde
<8>w.n., <9> k.A.

EK294

unterschiedlich <96> | <98> w.n., <99> k.A.
259.80

SY (EU)

Unterrichtsfreie Wochen: iibliche Anzahl Stunden pro
Woche fiir Vorbereitung von Kursen, Sitzungen etc.

1-5 Stunden <1>
6-10 Stunden <2>
11-15 Stunden <3>
16-20 Stunden <4>,

<6>21-25 Stunden
<6> 26-30 Stunden
<7>31-35 Stunden
<8> mehr als 35 Std.
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FALLS Lehrer Arbeitnehmer

UND (222.00-02 > 1

EU 248.00/01
Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche
w.n. <98>
k.A. <99>

/248.00/01 =240.00-11

248.00/01 > 240.00-11

ODER 224.00/01 > 4)

EK081 SY (EU)

248.10-12

Letzte Woche: Woche mit oder ohne Unterricht

248.00/01 > 240.30-32 + 241.10 /

Woche mit Unterricht <1>
w.n. <8>

\ 248.00/01 < 240.00-11

<2> Woche ohne Unterricht
<9> k.A.

N

FALLS 248

V1 2013 Seite 5

.00/01 = 240.30-32 + 241.10

N

FALLS 248.00/01 < 240.30-32 + 241.10

~

EK09

EUV

FALLS 248.00/01 = 98,99
ODER 240.30-32 = 96,98,99
ODER 241.10 = 96,98,99

249.00/01

>

Haben Sie den Eindruck, letzt

e Woche weniger als gemass

~

: ) EK101 EVY 250.00
Vertrag / normalerweise gearbeitet zu haben? <2> weniger e -
<1> mehr <3> gleiche Anzahl Stunden >| SR et
<8>w.n., <9> k.A. Ferien/Feiertage <01> | <08> neue Stelle
EK102 EVY 25010 Milar, Ziidienst-schutz <02> | <09> Aufgabe Enwerbstatigkeit
. : < / Mutterschaftsurlaub <03> | <10> variable Arbeitszeit
(S T (Tt Krankheit/Unfall <04> | <11> Uberzeitkompensation
variable Arbeitszeit / Gleitzeit <1> | <3> andere Grinde Aus-/Weiterbildung <05> | <12> Arbeitskonflikt
Uberstunden <2> | <8> w.n., <9> k.A. familiadre Verpflichtungen <06> | <13> schlechtes Wetter

personliche Verpflichtungen <15> | <14> anderer Grund

Kurzarb. / gering. Arbeitsanfall <07> | <98> w.n., <99> k.A.
v 251.00

Kommentar: Frage wird trotz Minderarbeit gestellt |
EK11 SYV 252.00-03
Arbeiten Sie haufig mehr, als schriftlich oder miindlich
vereinbart (Selbstandige)?
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>
EK111 SY 253.00 EK14T SY

<2> nein

257.00-05

~—

Kommt es trotzdem manchmal vor, dass Sie mehr arbeiten,
als vertraglich geregelt oder normal?

ja <1>

EK131-132 SY (EU)

256.00

>

Mehrarbeit wird in der

Regel entschadigt ...

durch Gleitzeit/flexible Arbeitszeiten <3>

gar nicht <1>
durch Ferien/Urlaub <2>

<4> durch Bezahlung
<8>w.n.
<9> k.A.

<8>w.n., <9> k.A.

Bezahlte (Selbst.: genommen

e) Ferien pro Jahr gemass

Vertrag (Selbst.: normalerweise)

> Tage <xx> <00> | <00> <00> kein Anspruch
Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.
EK24T sy 257.50/51

oder Unfall (le

Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit

tzte 4 Wo.)

Tage <xx> <00>
Halbtage <00> <xx>

<00> <00> keine
<98> <00> w.n.

<99> <00> k.A.
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Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen

EE00T EU

EM02 EU

Grosse des Betriebs (Anz. Beschiftigte)

anderer Privathaushalt <88> [

FALLS ZP = Frau < 45jahrig + Kind < 2jahrig
EK203 sy

V1 2013 Seite 6

258.00

Anzahl Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub in den
letzten 4 Wochen

Anzahl Wochen <x>
FALLS ZP = Mann Alter zwischen 18 und 52

EK253

SYV

<0> kein Mutterschaftsurlaub

258.50

Wie viele Arbeitstage gefehlt wegen Militér-/Zivildienst
(letzte 4 Wochen)

Anzahl Tage <xx>

EMO03

EU'

<00> kein

260.00-02

Name und Ort des

Suche in BUR <91> |

Betriebs/der Filiale

Betrieb im Ausland <89>

manuelle Eingabe <90>

w.n. <98>
k.A. <99>
EMO04 EU ' 260.20
| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91> | <98> w.n., <99> k.A.
EMO01 EU 261.00/01

Ist Ihr Betrieb tatig in der ...

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>

265.00-02/10

Jahr und Monat des Stellenantritts im Betrieb |

8 Personen <08)

/mehr als 1 Jahr A

w.n. <9999>

EE00K EU

<0> weniger als 1 Jahr

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen

<12> 20-49 Personen

<13> 50-99 Personen

<14> 100 Personen od. mehr
<98> w.n.

<99> k.A.

EE12 EU
i Is 1 Jah
M’I Aktuelle Arbeit wurde mit Hilfe von RAV gefunden

ja <1>
w.n. <8>

265.20 EE11 EU

in diesem B

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

etrieb seit ... | |
<5> 5 bis weniger als 6 Jahre

<2> nein
<9> k.A.

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

keine friihere Stelle <20>
Entlassung <01>

Aufgabe der Selbsténdigkeit <02>
Ende begrenzter Vertrag <03>
Krankheit/Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Frihpensionierung <06>
ordentliche Pensionierung <07>
Arbeitsbed. nicht ok <08>

<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

\ > N

<09> Wunsch zu wechseln/

beruflicher Aufstieg
<10> Studium/Ausbildung
<11> Militér-/Zivildienst
<15> Betreuung v. Kindern/Erwachsenen
<16> andere familiare Verpflichtungen
<18> andere personliche Verpflichtungen
<13> keine Lust/Notwendigk. mehr
<14> andere Griinde
<98>w.n., <99> k.A.

EMO1 EU

Dienstleistungsbranche <07>

262.00-02

Dienstleistungsbranche

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information und Kommunikation <11>
\ Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>
Recht., Wirtschaftsprif., Werbung,
Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>
Vermietung, Reisebiiros,
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15>
Offentliche Verwaltung <16>

EU

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

<98> w.n.
<99> k.A.

262.10-12

~—

Beschreibung der Tatigkeit
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EK21 EU 290000001 FaLLS Stondentotal < 40 400.00 (201.00 > 1)
|‘ NEBENERWERBSTATIGKEIT (Seite 10)

- . o
Maochten Sie gerne mehr schaffen? Erwerbstitig: FALLS

<0> falsche Angabe <1>ja Stundentotal < 40 UND
<2> nein (247.00/01 > 240.00-11
<8>w.n., <9> kA. ODER 247.00/01 > 240.30-32) Erwerbstitig:
FALLS Stundentotal > 40
EK221-223 EU
| Zusétzliche Arbeit durch EN091-093 EU 219.00/08
zusatzl. weitere Erwerbstatigk. <3> mehr Stunden im Rahmen der. /~ » Methode der Arbeitssuche
zu der gegenwartig ausgelibten <1> gegenwartig ausgelbten Arbeit Arbeitsamt/RAV <01> [ <11> Freunde, Verwandte, etc.
neue Stelle mit langerer Arb.zeit <2> | <8>w.n., <9>k.A. private Stellenvermittiung <02> | <12> Tests / Assessment-Center
Stellengesuche <03> | <13> Suche Infrastruktur etc.
Bewerbung auf Stellen- <14> Bemiihung um Konzess., Geld
ENO1 EU v 275.00 angebote in der Presse <04> | <15> warten auf Antwort
A~ q q Durchsicht Stellenangebote <05> | <16> warten auf Anruf vom RAV
N\ > Haben Sie in c{en .Ietzten 4 Y\Iochen eine neue oder eine Spontane Bewgrbung <08> | <97> keine Methode
zusatzliche Arbeitsstelle gesucht? andere Methoden <09> | <98> w.n.
Ta<i> nein <25 Suche via Internet <10> | <99> k.A.
w.n. <8>, k.A. <9> \__
EN17T EU ' 281.70/80 \
| Seit wann neue oder zusatzliche Arbeit gesucht
[ w.n. <9999> A FALLS ZP > 65jéhrig /
<Monat> <Jahr> Datum <0> weniger als 1 Jahr f FALLS ZP < 65jahrig
EN17K EU 281.90
EN10 EU ' 277.00/01
Neue oder zusatzliche Arbeit gesucht seit: |
T Janrab ~ 53T <> <551 ab - 567 Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim regionalen
ahr aber weniger als 2 J. . aber weniger als 6 J. f . : : :
5 J. aber weniger als 30 <25 | <6> 6 J. aber weniger as 7 Arbeitsvermittlungszentrum als arbeitslos eingeschrieben? EN13
3 j :gg; m:gg.ﬁ 2:: g j :3; :Z; 575 jéﬁﬁ)ee[}\rn]/gr%%irrals 8 hed :52; Ja<t> > Anspruch auf Arbeitslosengeld wihrend der letzten
<9>w.n. / k.A. k.A. <9> 4 Wochen
ja<1>| <2>nein
EO06 EU v 282.70 ' 726.50 und ff. w.n. <8> [ <9> k.A.
Gesuchte berufliche Stellung | \’i ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16) |<
Angestellte(r) <1> | <2> Selbstandigerwerbende(r)
w.n. <8> | <9>k.A.
EO11 EU v 285.00
Voll- oder Teilzeitarbeit gesucht
<8> w.n. Vollzeittatigkeit <1> Teilzeittatigkeit <2>
<9> k.A.
EO09 EU 290.70
| Bereit Teilzeitarbeit anzuneh 1

ja <1>J <2> nein
<8>w.n.,<9> k.A.

EO10 EU 288.00

| Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen

ja<1> | <2>nein
w.n. <8> [ <9> k.A.

EN081-083 EU
Grund fiir die

zeitl. begrenz. Vertrag <01> | <08> Ubergangsarbeit
Angst vor Entlassung <02> | <09> pers./famil. Griinde
Arbeit nicht ok <03> | <10> will sich selbstdndig machen
zu tiefer Lohn <04> | <11> will sich umsehen
will zusétzliche Stelle <05> | <12> anderer Grund
will mehr arbeiten <06> | <98> w.n.
will weniger arbeiten <07> \<99> k.A. /

Stellensuche




VA

LF01 EU 303.00
Lehrberuf |
Texteingabe <90> | <91> Liste der Berufe
w.n. <98> | <99> k.A.
LEO09T/K EU ' 324.00

Dauer der Lel

hre insgesamt

weniger als 1 Jahr <01>
Jahr <02>

1 V2 Jahre <03>

2 Jahre <04>

2 % Jahre <05>

Lio1 CH

<06> 3 Jahre

<07> 3 Y2 Jahre

<08> 4 Jahre und mehr
<98>w.n.

<99> k.A.

Ort der Lehre

|

Betrieb + Berufsschule <1>
Lehrwerkstatt <2>

LLO02 EU

<3> sonstige Einrichtung
<8>w.n., <9> k.A.

|

Arbeitszeiten

morgens 0600-1200 <1>
nachmit. 1200-1900 <2>
abends 1900-2400 <3>

LLO3 EU

<4> nachts 2400-0600
<5> keine feste Regel
<8>w.n., <9>k.A.

In den letzten 4 Wochen

einmal abends gearbeitet

J

ja <1>
nein <2>

LLO4 EU

<8>w.n.
<9> k.A.

In den letzten 4 Wochen

J

einmal nachts gearbeitet

ja <1>
nein <2>

LLO8 EU

<8>w.n.
<9> k.A.

Arbeitstage normalerweise

Montag - Freitag <1>
Samstag <2>
w.n. <8>

FALLS 334.00 # 2

1

<3> Sonnta
<4> keine feste Regel
<9> k.A.

LLO9 EU
An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet
ja<1>| <8>w.n.
nein <2> | <9> k. A.
FALLS 334.00#3
LL10 EU

An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet

J

ja <1>
nein <2>

LL11,2 CH

<8>w.n.
<9> k.A.

P

Uberzeit oder normale Arbeitszeit

J

Uberzeit <1>
normale Arbeitszeit <2>

<3> Zeit wird nicht angerechnet
<8>w.n.,, <9>k.A.

Haupterwerbstitigkeit der Lehrlinge

V1 2013 Seite 8

—]

Name und Ort des Betriebs/der Filiale

<88> Privathaushalt
<91>BU

R

LMo04

EUV

<89> Betrieb im Ausland

360.20

Arbeitsort im Ausland

LMo02

Staatenliste <91>
w.n. <98> \ <99> k.A.

<98>w.n., <99> k.A.

Ist Ihr Betrieb tatig in der ...

LK011,2 EU 340.00 LK081,2 EU 348.00
Wie viele Stunden arbeiten Sie gemass Lehrvertrag? | <xx 00> im Betrieb > Wie viele Stunden haben Sie letzte Woche effektiv
micht auftellbar <00 00> | <08 00> w.n. ' <00 0¢> in der Schule EEENEHEn
<99 00> k.A. nicht aufteilbar <00 00> im Betrieb <xx 00>
w.n. <98 00> in der Schule <00 xx>
< >
LK014 EU 340.01 kA. <9900
Wie viele Stunden miissen Sie in Betrieb und Berufsschule | <xx> Anzahl Stunden LK084 EU 348.01
insgesamt arbeiten? <98>w.n., <99> k.A.
Wie viele Stunden insgesamt haben Sie letzte Woche
effektiv in Betrieb und Berufsschule gearbeitet?
Anzahl Stunden <xx>) <98> w.n., <99> k.A.
LK14T sY ( 357.00
Bezahlte Ferien pro Jahr geméss Lehrvertrag
Tage <xx> <00> [ <00> <00> kein Anspruch
Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.
LK24T sY 357.50
Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit
oder Unfall (letzte 4 Wochen)
Tage <xx> <00> [ <00> <00> keine
halbe Tage <00> <xx> | <98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.
FALLS ZP = Mann Alter zwischen 18 und 52
LK253 SY 358.50
Wie viele Arbeitstage gefehlt wegen Militar-/Zivildienst
(letzte 4 Wochen)
Anzahl Tage <xx> | <00> kein
LMo03 EU v 360.00  <90> manuelle Eingabe > LMO1 EU 361.00

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

-

LMO1 EU

EU

Grosse des Betriebs (Anzahl Beschftigte)

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

<09> 9 Personen
<10> 10 Personen
<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen

<98> w.n.
<99> k.A.

<14> 100 Personen oder mehr

Dienstleistungsbranche <07>

362.00

Dienstleistungsbranche

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information und Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>
Recht., Wirtschaftspruf., Werbung,

Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

Vermietung, Reisebliros,
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15>

Offentliche Verwaltung <16>

N %

EU

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

<98> w.n.
<99> k.A.

362.10

~—

Beschreibung der Tatigkeit




8¢

Haupterwerbstitigkeit der Lehrlinge

LEOOT EU

365.00/10

Beginn der L

ehre: vor ] weniger als 1 Jahr
LV

V1 2013 Seite 9

w.n./k.A. <9999>

ﬁnehr als 1 Jahr

LEOOK EU

A

<0> weniger als 1 Jahr
365.20

| in dieser Lehre seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>

4 bis weniger als 5 J. <4>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

LE11 EU

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

Aufgabe der Selbsténdigkeit <02>

ordentliche Pensionierung <07>

keine frihere Stelle <20>
Entlassung <01>

<10> Studium/Ausbildung
<11> Militér-/Zivildienst
<15> Betreuung v. Kindern/
Ende begrenzten Vertrag <03> Erwachsenen
Krankheit/Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Frihpensionierung <06>
<14> andere Griinde

Arbeitsbed. nicht ok <08> | <98> w.n.
LNO1 EU v 375.00 Wunsch zu wechseln/beruflicher Aufstieg <09> | <99> k.A.
;ﬂ Neue Arbeit wahrend der letzten 4 Wochen gesucht |
ja<1> nein <2>
w.n. <8>, k.A. <9> \_
LO06 EU 382.00 LN17T EU ' 381.70/80 \
| Gesuchte berufliche Stellung Datum <Monat> <Jahr> | Seit wann neue Arbeit gesucht |
Angestellte(r) <1> | <2> Selbstandigerwerbende(r) w.n. <9999> A
w.n. <8> | <9> k.A.
<0> weniger als 1 Jahr
LO11 EU 385.00 LN17K EU 381.90
| Voll-/Teilzeitarbeit gesucht Neue oder zusatzliche Arbeit gesucht seit:
<8> w.n. Vollzeittatigkeit <1> Teilzeittatigkeit <2> 1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<9> k.A. 2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
LO09 EU 390.00 4 bis weniger als 5 J. <4> | <8> 8 Jahre und mehr
N o . o <9>w.n./k.A.
| Bereit T beit anzt 1 | k
<> [ <25 nen LN10 EU v 377.00/01
w.n. <8> | <9> k.A. > Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim regionalen
/ Arbeitsvermittlungszentrum als arbeitslos eingeschrieben?
LO10 EU 388.00 J <1>ja <2>nein
<8>w.n.
| Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen <9> k.A.
- - LN13
ja<1> | <2> nein
w.n. <8> | <9>kA. Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend der letzten
\ 4 Wochen
ja<1> | <2>nein
LN081-083 EU w.n. <8> | <9> k.A.

Grund fiir die

Stellensuche

Ende des Lehrvertr. <01>
Angst vor Entlassung <02>
Arbeit nicht ok <03>

zu tiefer Lohn <04>

will zusétzliche Stelle <05>
will mehr arbeiten <06>
will weniger arbeiten <07>

LN091-093

EU'

<08> Ubergangsarbeit
<09> pers./famil. Griinde
<10> selbstandig machen
<11> will sich umsehen
<12> anderer Grund
<98>w.n.

<99> k.A.

379.00/01

Methoden der

Arbeitssuche

Arbeitsamt. RAV <01>

Private Stellenvermittiung <02>
Anzeige aufgegeben <03>

Auf Anzeige geantwortet <04>
Stellenangeb. In Presse <05>
Spontane Bewerbung <06>
Andere Mehoden <09>

Suche via Internet <10>

<11> Freunde, Eltern, etc.

<12> Tests/Vorstellungsgesprache
<13> Geschéaftsraume gesucht

<14> Genehmig., Geldmittel gesucht
<15> warten auf Antwort

<16> warten auf Anruf vom RAV
<97> keine Methode

<98> w.n., <99> k.A.

LX01

EUV

-

%

400.00

301.00
<2> mehrere

Nebenerwerbstatigkeit

>

Nebentatigkeiten

nein <3>
w.n. <8>
k.A. <9>

y

-

Kommentar: Folgende Fragen betreffen die wichtigste
Nebentatigkeit

EFO3N CH + 403.00 und ff.

\ <1> 1 Nebentatigkeit

Berufliche Nebentatigkeit (Seite 10)

J

726.50 und ff.

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16)

<16> andere fam. Verpflichtungen
<18> andere pers. Verpflichtungen
<13> keine Lust/Notwendigk. mehr




6¢

Nebenerwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

400.00

Kommentar: Fragen beziehen sich auf die wichtigste
Nebentatigkeit

V1 2013 Seite 10

EIO3N

Wo schaffen Sie normalerweise?

/<1> zuhause in der <2> unterwegs / an wechselnden

Privatwohnung Arbeitsorten
<3> fester Arbeitsort ausserhalb
EFO3N sY 403.00/10 EF04N sY 404.00 <> der ngit\l:v%hnung
. w.n., A
Nebenerwerbstatigkeit: ausgetibter Beruf |_<90~> Texteingabe >| Erteilen Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)?
| <98>w.n., <99> kA EI04N
Liste der Berufe <91> | <92> gl. Beruf wie Haupttatig. ja<1> | <2>nein
w.n. <8> J <9> kA | In den letzten 4 Wochen einmal zuhause gearbeitet?
4 <> nein <25, wn. <65, KA. <05
EGT1N-12N EU v @10:00 - <1> angestellt von einem Privathaushalt EL13N CH
Sind Sie \>| Benutzen Sie Computer u. Internet bei der Arbeit zuhause?
angest. in eigenem Unternehmen <2> | <4> Mitarbeiter in Familienbetrieb EG13N EU 411.00 : -
selbstandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen ja<1> nein <2>, w.n. <8>, k.A. <9>")
Sind Sie | EL14N CH
selbstandigerwerbend <1> | <8> w.n. - - y
EU v 412.00 Bezahlt durch Verein <2> | <9> k.A. | Leisten Sie Telearbeit?
A Vom Haushalt angestellt <3> -
Also ... (Bestatigung der Antwort) | <ENTER> richtig ja<t>
falsch <0> I nein <2>
nicht Lehrer
Lehrer | Knotenpunkt
EKO1N sY 440.01/03
/" Normale Wochenarbeitszeit gemiss Vertrag <97> Lehrer EK17N SY 440.00/02 EMO4N sY 460.20
(P ETEREITE) Wie viel wochentliche Unterrichtsstd. It. Vertrag (Lehrer) | .—>|<89;‘ie|;23b im Arbeitsort im Ausland
(0> Anzahl Std. <96> unterschiedlich <96> unterschiedlich <xx> Anz. Unterrichtsstd. Staateniiste <91>
/ J <98>w.n., <99> k.A. w.n. <98> | <99> k.A.
EK16N sYy 440.04/05 <x> Lehrer EK18N sYy 441.00 <90> Manueller Eintrag . EMO1N EVY get:00i0
<98> w.n., <99> k.A. ;
Haufigste wochentliche Arbeitszeit Dauer der Unterrichtsvorbereitung | f Wirtschaftsbranche des Unternehmens
1-5 Stunden <1> [ <5>21-25 Stunden <xx> Anz. Stunden <96> unterschiedlich Land—/ForstwirtRscrr:aftf/fGargenbau :8;; Dienstleistungsbranche <07>
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden <98> w.n., <99> k.A. Industri ohstoffgewinnung
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden ndustrie / Herstellung von Waren <03>
16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden EK19N sYy 441.01 Whrzeug.[versorgung Strom/Gas <04>
<> mehr as 40 S : asserversorg Aofalentsorgung <007
| Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung | 9 9 j
EKO3N sYy ptes.00 75 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden e
\ Welchem Prozentanteil entspricht ihre Teilzeitstelle? |< 6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden EMO1N EU 462.00-02
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
<00> Arbeitszeit Prozent <xx>

<98> w.n., <99> k.A.

\

falsch angegeben

16-20 Stunden <4) <8> mehr als 35 Stunden

EKO8N EU v 448.00
| Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche |
EMO3N EU 460.00-02
Anzahl Stunden <xx> [ <98> w.n., <99> k.A.
Name und Ort des Betriebs/der Filiale
EK15T SY 457.00/01 Privathaushalt <88> | <91> Suche in BUR

|_/

In welchem Dienstleistungssektor ist das
Unternehmen tatig

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits-/Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Biblioth., Casinos

<20> Sonst. Dienstl., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaften, international.
Organsiationen

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lager, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information/Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>

Recht, Wirtschaftsprif., Werbung
Wissensch., Ing., F&E, Architekt <14>

Bezahltg (Selbstéandige: ge_r)orr_Imene) Ferien pro Jahr EMO2N EU 464.00-02 Arbei\{seﬂglfgeg?rhﬁé’lsé‘?gﬁé?ﬁf <15> <98> w.n.
gemass Vertrag (Selbstindige: normalerweise) - / Offentliche Verwaltung <16> <99> k.A.
Tage <xx> <00> | <00> <00> kein Anspruch Grosse des Unternehmens / Anzahl der Beschéftigten |<
Wochen <00> <xx> :gg: :88: A 1 Person <01> | <09> 9 Personen
i 2 Personen <02> | <10> 10 Personen EU 462.10-12

ERWERBSTATIGE Fortsetzung (Seite 7)

3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Personen oder +
<98>w.n.

<99> k.A.

Art der Titigkeit |

726.50 und ff.

Lehrling

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16) |




oY

AEO08T EU

570.00/01/10/11 AO003

Erwerbslose

| Beginn der Arbeitslosig

keit (Jahr / Monat / Tag) |

/<xx XX Xxxx> Datum

AEO08K

EUV

FALLS Jahr = <9999> w.n.

Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend der letzten

FALLS Monat = <98> w.n., <99> k.A.

570.20

| Beginn der Arbeitslosigkeit

weniger als 1 Monat <00>

1 Monat aber weniger als 3 M. <01>

3 Monate aber weniger als 6 M. <02>
6 Monate aber weniger als 12 M. <03>
12 Monate aber weniger als 18 M. <04>
18 Monate aber weniger als 24 M. <05>
2 Jahre aber weniger als 3 J. <06>

<07> 3 Jahre aber weniger als 4 J.
<08> 4 Jahre aber weniger als 5 J.
<09> 5 Jahre aber weniger als 6 J.
<10> 6 Jahre aber weniger als 7 J.
<11> 7 Jahre aber weniger als 8 J.
<12> 8 Jahre und mehr

<99> w.n./k.A.

577.00

hrieben (letzte 4 Wochen) AO06

AO01 EU v
Beim Arbeitsamt eingescl|
ja <1>
w.n. <8>

4 Wochen
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
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\ FALLS 113.00 = 1 ODER 115.00 = 11

EUV

582.00

<2> nein
<9> k.A. |

Suchen Sie eher eine Stelle als ...

AO002

EU'

580.00

Angestellter <1> [ <2> Selbstandiger
> k.A.

w.n. <8> | <9

A0061

EU'

582.01

Sind Sie in lhrer neuen Tétigkeit ...

angestellt durch einen Privathaushalt <1>
bei der eigenen AG

oder GmbH angestellt <2>

selbstandig <3>

<5> angest. durch

<8>w.n., <9> k.A.

AO071 CH

Waren Sie wahrend der letzten 4 Wochen bei einem
privaten Arbeitsvermittlungsbiiro registriert?

AO007 CH
| Suchen Sie eine Stelle ...

Unterstellte Personen in neuer Stelle

<4> Mitarbeit in Familienbetrieb

sonst. Unternehmung

keine Personen unterstellt <1>
<9> k.A.

<2> Personen sind unterstellt

ja<1> [ <2>nein ohne Vorgesetztenfunkt. <1> | <3> ist egal w.n. <8>
w.n. <8> | <9> k.A. j mit Vorgesetztenfunkt. <2> | <8>w.n., <9> k.A.
AO12 sY 586.00 AO11 EU ' 585.00
Gesuchter Beschaftigungsgrad |< Teilzeittatigkeit <2> I Suchen Sie eine Voll- oder eine Teilzeitstelle?
ideale Arbeitszeit in % <xx> | <98> w.n., <99> k.A. <8>w.n <1> Vollzeittatigkeit
<9> k.A.
AO10 EU 588.00
| Bereit eine Vollzeitarbeit anzunehmen | AO09 EU v 590.00 Aot EU ' 285,00
@ <1> | <2>nein — — - Suchen Sie eine Voll- oder eine Teilzeitstelle? |
I Bereit eine Teilzeitarbeit anzunehmen _
w.n. <8> [ <9>k.A. e <2> Teilzeittatigkeit Vollzeittatigkeit <1> won. <85\
a <1> | <2> nein
AO13 CH wih <> | <05 KA. KA. <9>
| Wiren Sie bereit umzuziehen? AO111 EUY 589.00
@ <> [ <25 nen A012 s 58601 | Hitten Sie eine Teilzeittitigkeit bevorzugt? |
w.n. <8> | <9> k.A. . K’b 2 ~>Ten
| Gefundener Beschiftigungsgrad w.n. <8> | <9> k.A.
Teilzeit in % <xx> | <98> w.n., <99> k.A. AO09 EU ' 590.01
A0121 EU 587.00 | Bereit eine Teilzeitarbeit anzunehmen |
Entspricht Ihre Teilzeit Inren Wiinschen? ja<1>| <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
entspricht gesuchtem Prozentsatz <1> Vollzeit gesucht <3>
and. Teilzeit gesucht <2> w.n. <8>, k.A. <9> k.: AO13 CH —4/
= - - . >
AO10 EU 588.01 %—»{ Wiren Sie bereit gewesen umzuziehen?
. . © ja<1> | <2>nein
| Bereit eine Vollzeitarbeit anzunehmen | ja, bin umgezogen <3> [ <8>w.n., <9> k.A.
ja <1>

w.n. <8>

<2> nein
<9> k.A.

%
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AN16 EU 574.00

Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche

Militar-, Zivildienst <2>
in Ausbildung <3>

erwerbs-, berufstatig <1>

Hausfrau, -mann <4> 1 |
sonstiges <5>
k.A. <9> Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen
AX01 EU ' 500.00
In der Vergangenheit gearbeitet
K2> nein <1>ja
<8>w.n.
<9> k.A. /
AX05T EU v 571.00/10
| Zeit seit Arbeitsaufgabe | AH02 EU
w.n. <9999> A Datun\ /—bl Stelle iiber privates Stellenvermittlungsbiiro gefunden
<0> weniger als 1 Jahr ja<1> nein <23\
w.n. <8>
AX05K EU 571.20 KA. <9>
| Zeit seit Arbeitsaufgabe | AHO04 EU
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre 5 = n
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre I onkismlerhateniSleld e nl ok b e e

3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre T arburo <1> | <8>w.n.
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr Umemehmeﬁ,’"ﬁgﬁ%&'{" <0> \év/_rc
<9>w.n./kA. tatsachlich geleistet wird <2>
AF03 EUY 503.00 AHO1 EU
= e . P
| Letzter ausgeiibter Beruf }4—/ AG13 EU 511.00 I Hatten Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag?
Texteingabe <90> | <98> w.n. - ja<1> nein <23\
Liste der Berufe <91> | <99> k.A. Waren Sie ... | w.n. <8>
selbstandigerwerb. <1> | <3> vom Haushalt angestellt k.A. <9>
AG11-12 EU v 510.00 bezahlt durch Verein <2> | <8> w.n., <9> k.A.

Waren Sie ...

AG14 514.00

EVY
angestellt von einem |
Privathaushalt <1> Anzahl unterstellte Personen
niemand <00> | <08> 8 Personen
1 Person <01> [ <09> 9 Personen
2 Personen <02> | <10> 10 Personen
3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen
5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
v 512.00 6 Personen <06> | <14> 100 Pers. od. mehr
7 Personen <07> | <98>w.n., <99> k.A.

AHO03 CH
I Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit

Lehre <01> | <07> befristetes Projekt,
Saisonarbeit <02> Temporararbeit
Beschaftigungsprogramm <03> | <08> Probezeit
Gelegenheitsarbeit <04> | <09> regelmassige Wiederwahl
Praktikum/Volontariat <05> | <10> andere
Stellvertretung <06> | <98> w.n., <99> k.A.

AEO09T/K EU
I Totale Dauer des Arbeitsvertrages

angest. in eigenem
Unternehmen <2>
selbstandigerwerbend <3>
Mitarbeiter in Familienbetrieb <4>

angestellt in sonstigem
Unternehmen <5>

| Also ... (Bestatigung der Antwort)

(3%

\ falsch <0>J richtig <ENTER> L AG15 EU v 515.00 W <xx>; M <xx>; J <xx> | <00 00 00> w.n. / k.A.
Sind Sie Mitglied von der Direktion oder Geschiftsleitung AL15
gewesen?
ja<1> | <2>nein I
w.n. <8> | <9> k.A. ja <1> in <2>
angestelly Ja<t nwehn <§>\
k.A. <9>
AL16 CH
selbstandig I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.




A4

AE11

EU

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

ordentliche Pensionierung <07>
Arbeitsbedingungen nicht o.k. <08>
Wunsch zu wechseln/

Ende begrenzter Vertrag <03>

Zwangspensionierung <05>

Entlassung <01>

<10> Studium/Ausbildung

Erwerbslose

AKO02

Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle?

<2> Teilzeit
<8>w.n., <9> k.A.
Fehler <00>
AKO03

Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entsprach
lhre Teilzeitstelle?

Prozent <xx> t98> w.n.

<99> k.A.

Volizeit <1x

AM02 EU
Grosse des Betriebs (Anzahl Beschiftigte)

\
EU'

AMO03
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560.00-02

Privathaushalt <88> |

Ort und Name des Betriebs/der Filiale

Suche in BUR <91> J Betrieb im Ausland <89>

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen

<12> 20-49 Personen

<13> 50-99 Personen

<14> 100 Personen oder mehr
<98> w.n.

<99> k.A.

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

AEO00T EU

Datum des Eintritts in den Betrieb

<xx xxxx> Datum w.n. <9999>

<0> weniger als 1 Jahr

AEO00K EU
Dauer der Erwerbstétigkeit im letzten Betrieb

<11> Militar-/Zivildienst

<15> Betreuung Kinder oder
pflegebed. Erwachsene

<16> andere familidare Verpflichtungen

<18> andere personliche Verpflichtung.

<13> keine Lust/Notw. mehr

<14> andere Griinde

<98>w.n.

<99> k.A.

Aufgabe Selbstand. <02>

Krankheit/Unfall <04>

Fruhpensionierung <06>

beruflicher Aufstieg <09>

v 726.50 und ff.

s

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16)

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

manuelle Eingabe <90>

w.n. <98>
k.A. <99>

AMO04 EUY 560.20

| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91>
w.n. <98> | <99> k.A.
AMO1 EU v 561.00/01
A Ist Ihr Betrieb tatig gewesen in der ...

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06)

AMO1 EU

Dienstleistungsbranche <07>

562.00-02

Dienstleistungsbranche

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
A Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information und Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>
Recht., Wirtschaftsprif., Werbung,

Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

Vermietung, Reisebliros,
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15>
Offentliche Verwaltung <16>

N

EU

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

<98> w.n.
<99> k.A.

562.10-12

~—]

Beschreibung der Tatigkeit




(97

NN17T EU

FALLS 111.00 = 1 UND 112.00 # 97,98,99
681.70/80

| Seit wann auf Arbeitssuche

| <Monat> <Jahr> Datum >|

Nichterwerbspersonen

NO06 EU

682.00

w.n. <9999>

NN17K EU

<0> weniger als 1 Jahr
681.90

| Auf Arbeitssuche seit:

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>
5 bis weniger als 6 Jahre <5>

<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

Gesuchte berufliche Stellung

Angestellt <1>
w.n. <8>

NO11 EU

<2> Selbstandigerwerbend
<9> k.A.

685.00

Voll- oder Teilzeitarbeit gesucht

f8> w.n.
<9> k.A.

Vollzeit <1>

NO09 EU

Teilzeit <2>

690.00

Bereit Teilzeitarbeit anzunehmen

ja<1>
w.n. <8>

NN16 EU ( 674.00

Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche

Militar-, Zivildienst <2>
in Ausbildung <3>
Hausfrau, -mann <4>
sonstiges <56>

k.A. <9>

erwerbs-, berufstatig <13

NXO01 EU v 600.00

In der Vergangenheit gearbeitet |

Kb nein
<8>w.n.

<9> k.A.

<1>ja

-

NE11T EU v 671.00/10

Erwerbslos seit ...

/8 Jahre und mehr

weniger als 1 Jahr <0>

NE11K EUV 671.20

weniger als 8 J\
<9999> w.n. / k.A.

| Erwerbslos seit ... |

l/<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ kA

NF03 EU v 603.00

<1> 1 bis weniger als 2 Jahre
<2> 2 bis weniger als 3 Jahre
<3> 3 bis weniger als 4 Jahre
<4> 4 bis weniger als 5 Jahre
<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre

Letzter ausgeiibter Beruf

Liste der Berufe <91>
eingeblendeter Beruf <92>

<90> Texteingabe
<98>w.n., <99> k.A.

NG11-12 EUV 610.00

Waren Sie ...

angest. in eigenem
Unternehmen <2>
selbstandigerwerbend <3>
Mitarbeiter in Familienbetrieb <4>

angestellt in sonstigem
Unternehmen <5>

angestellt von einem

' 612.00

Also ... (Bestatigung der Antwort)

falsch <0>)

Privathaushalt <1> \ J/

N

NO10 EU

<2> nein
<9> k.A.

688.00

Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen

ja <1>
w.n. <8>

NG13 EU

<2> nein
<9> k.A.

611.00

Waren Sie ...

selbstandigerwerbend <1>
bezahlt durch Verein <2>

NG14 EU'

<3> vom Haushalt angestellt
<8>w.n.,, <9> k.A.

614.00

Anzahl unterstellte Personen |

g

niemand <00>

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>

NG15 EU

Y

<08> 8 Personen

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Pers. od. mehr
<98> w.n., <99> k.A.

615.00

Sind Sie Mitglied von der Direktion oder Geschiftsleitung

richtig <ENTER> /

gewesen?
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

\/
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Frage an alle Personen, die ihre Erwerbstéatigkeit
in den letzten 8 Jahren beendet haben

NNO1 EU 675.00
Wiren Sie trotzdem gerne berufstatig? H
<2> nein <1>ja
<8>w.n.
<9> k.A.
NN02 EU v 675.10

Zeitpunkt der Verfiigbarkeit bei Stellenangebot |

<4>in 5 Wochen - 3 Monaten
<5> spater als in 3 Monaten
<6> ist nicht verflgbar

Kb sofort <3>in 3-4 Wochen

<2> innerhalb néachst. 2 Woch.
<7> wiinscht keine zusatz. Arbeit
<8>w.n., <9> k.A.

\

Nichterwerbspersonen

NKo02

Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle?

V1 2013 Seite 15

<2> Teilzeit
<8>w.n., <9> k.A.
Fehler <00>

NKo03

il einer Vollzeitstelle entsprach lhre

Teilzeitstelle
Prozent <xx> k<98> w.n., <99> k.A.

Welchem Prozer

Vollzeit <1x

NMO02 EU

Privathaushalt <88>
BUR-Liste <91>

~

NMo03

EU'

660.00-02

Name und Ort des Betriebs/der Filiale

Grosse des Betriebs (Anzahl Beschiftigte)

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Pers. od. mehr
<98> w.n.

<99> k.A.

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

NE11 EU
Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

<10> Studium/Ausbildung

<11> Militér-/Zivildienst

<15> Betreuung Kinder oder
pflegebed. Erwachsene

<16> andere familiare Verpflichtungen

Entlassung <01>

Aufgabe Selbstand. <02>

Ende begrenzter Vertrag <03>

Krankheit/Unfall <04>

Zwangspensionierung <05>

Fruhpensionierung <06>

ordentliche Pensionierung <07>

Arbeitsbedingungen nicht o0.k. <08> | <14> andere Grinde
Wunsch zu wechseln/ <98> w.n.
beruflicher Aufstieg <09) <99> k.A.

<13> keine Lust/Notw. mehr

NN19
Warum unmaéglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit zu
beginnen
Ausbildung <1> | <7> personliche Verpflichtungen
Militar-/Zivildienst <2> | <5> Krankheit/Behinderung
Kiindigungsfrist <3> | <6> andere Griinde
K familiare Verpflichtungen <4> | <8> w.n., <9> k.A.
FALLS ZP > 65jahrig /
FALLS ZP < 65jahrig
NN10 EU ' 677.00
Beim Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen eingeschrieben <+
<8>w.n.
nein <2> | <9> k.A.
v 726.50 und ff.

NN13

Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend der letzten
4 Wochen

ja<1>| <8>w.n.
nein <2> ) <9> k.A.

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16) |<

<18> andere personliche Verpflichtung.

N

Betrieb im Ausland <89>

manuelle Eingabe <90x

w.n. <98>
k.A. <99>
NMo4 EUY 660.20
| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91>
w.n. <98> | <99> k.A.
NMO01 EU v 661.00/01

Ist Ihr Betrieb tatig gewesen in der ...

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06)

Dienstleistungsbranche <07>

%

NMo1

e

662.00-02

Art der Dienstleistung

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information und Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>

Recht., Wirtschaftspruf., Werbung,
Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

~—

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

Vermietung, Reisebliros, <98> w.n.
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15> <99> k.A.
Offentliche Verwaltung <16>
EU 662.10-12

Beschreibung der Tatigkeit
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1PO1

Selbst eingeschatzte Situation

<06> behindert

<07> Militar-/Zivildienst
<08> andere Situation
<98> w.n.

<99> k.A.

erwerbstatig. <01>
arbeitslos <02>
Schiler/Stud/Ausbildg. <03>
Hausfrau/Hausmann <04>
Rentner/Friihrentner <05>

1P02 EU

Selbst eingeschatzte Situation vor 1 Jahr

Gleiche Gruppe wie heute <00>

<06> behindert

arbeitslos <02> | <07> Militar-/Zivildienst

FALLS 727.00 = 0 UND
726.50 =

Allgemeine Fragen

1P0O3 EU

207> erwerbstalg Berufliche Stellung vor 1 Jahr

<6> war nicht erwerbstatig

) <8>w.n., <9> k.A.
FALLS 265.00-02/10/20 > 1 Jahr /

P04 EU
| Name und Ort des Betriebs/der Filiale

<1> Angestellte(r)

<3> Selbstandigerwerb. ohne Ang
<4> Lehrling

<2> Selbstandigerwerb. mit Angestellten

<5> mitarbeitendes Familienmitglied

( Land-/Forstwirtschaft, Gartenbau <01>

estellte

/ Betrieb im Ausland <89> nicht im BUR <97>
<88> anderer Privathaushalt w.n. <98>, k.A. <99>
<91> BUR-Liste

<96> Gleicher Betrieb wie heute / bei letzter Tatigkeit

N

L
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IP06 EU

Wirtschaftszweig des Unternehmens

Dienstleistungsbranche <07>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasservers./Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

IP06 EU

Dienstleistungsbranche des Unternehmens

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lager, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information/Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>

Recht, Wirtschaftsprif., Werbung,
Wissensch. Ingen., F&E, Archit.) <14>

Vermietung, Reisebiros,
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15>
Offentliche Verwaltung <16>

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits-/Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport.
Museen, Bibliotheken, Casino

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaften, internationale
Organisationen

<97> anderes

<98>w.n.

<99> k.A.

SchUIerf/Stu/d/Ausbildg. <03> | <08> andere Situation 1P0S EU
Hausfrau/Hausmann <04> | <98> w.n. 7 n
Rentner/Frithrentner <05> | <99> k.A. | a=on M=l and

Deutschland <1> | <5> Frankreich

Liechtenstein <2> | <6> anderes Land

j Osterreich <3> \ <8>w.n., <9> k.A.
( \ Italien <4> //
Y 700.10 -t
Kormr tar: abgeschl Ausbildungen I
1Q21 El} 701.00/01

keine oblig. Schule besucht <01> |  Erste abgeschlossene Ausbildung nach der oblig. Schule
1

<02> oblig. Schule nicht abgesch.
<03> oblig. Schule abgesch.

1Q31 EU 701.10

Haben Sie das achte oder neunte Schuljahr

10. Schuljahr/Vorlehre/Sprach-.
Schule/Aufenthalt/HH-Lehrjahr <04>
Berufliche Grundbildung <05>
Vollzeitberufssch./Handelsschule <06>
Allgemeinbildende Schule <07>
Lehre (eidg. Fahigk.ausweis) <08>

<09> Vollzeitberufsschule,

<10> Lehrkrafte-Seminar

<11> Gymnasiale Maturitat
<12> Berufs- oder Fachmaturitat
<98> w.n., <99> k.A.

702.00/703.10

1Q211 EU (

/-V

Haben Sie noch eine weitere Ausbildung oder Schule

<2> nein

abgeschlossen?

ja<1>
1Q221-225 EU 703.00/01

Um was fiir eine Ausbildung hat es sich gehandelt?

\_

10. Schuljahr/Vorlehre/Sprach-.
Schule/Aufenthalt/HH-Lehrjahr <04>

Vollzeitberufssch./Handelssch. <06>
Lehre (eidg. Fahigk.ausweis) <08>

Vollzeitberufsschule,Lehrwerk-
statte, Handelsmittelschule <09>

obligatorische Schule <03> | <11> Gymnasiale Maturitat

<12> Berufs- oder Fachmaturitat

Berufliche Grundbildung <05>
Allgemeinbildende Schule <07> | <16> Fachhochschule (FH)
<18> Padagogische Hochschule (PH)
<17> Universitat, ETH
<98> w.n., <99> k.A.
Lehrkrafte-Seminar <10>

1Q26 EU 705.00/01

N

Absolvieren Sie zur Zeit eine Ausbildung oder besuchen
Sie einen Weiterbildungskurs?

<13> Hoh. Berufsbildung m. eidg. Fachausweis/Diplom
<14> Hoh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft
<15> Hoh. Fachsch. HWV, HFG, HFS, HTL

<8>w.n., <9> k.A.

FALLS 703.00 = 16,17,18
Q30 709.00/01
Niveau des Zertifikats od. Diploms (Universitat/Hochschule) |
Bachelor, Diplom FH/PH
(2-3 Jahre) <1>

Master, Diplom UNI/ETH,
Lizentiat (4-5 J.) <2>

EU

<3> Postgrad, Weiterbildung
CAS/MAS/DAS

<4> Doktorat, Habilitation

<8>w.n., <9> k.A.

Lehrwerkstéatte, Handelsmittelschule

1Q27 EU 706.00/01

Um was fiir eine Ausbildung handelt es sich?

<11> Gymnasiale Maturitat

obligatorische Schule <03>
<12> Berufs- oder Fachmaturitat

10. Schuljahr/Vorlehre/Sprach-.
Schule/Aufenthalt/HH-Lehrjahr <04>
Berufliche Grundbildung <05>
Vollzeitberufssch./Handelsschule <06>

<15> Hoh. Fachsch. HWV, HFG,

<2> Kurs t1> Ausbildung

<0> nein <3> Ausbildung + Kurs
<8>w.n.

<9> k.A.

1Q28 CH 707.00

Wie viele Kursstunden besuchen Sie normalerweise pro

Allgemeinbildende Schule <07>
Lehre (eidg. Fahigk.ausweis) <08>
Vollzeitberufsschule,Lehrwerk-
statte, Handelsmittelschule <09>
Lehrkrafte-Seminar <10>

<16> Fachhochschule (FH)

<17> Universitat, ETH
<98>w.n.
<99> k.A.

Woche im Rahmen dieser Ausbildung?

Anzahl Stunden <xx> [ <98> w.n., <99> k.A.

abgeschlossen?

<2> nein
<9> k.A.

ja <1>
w.n. <8>

EU 704.00/10/20

1Q25T/K
Wann haben Sie lhre letzte Ausbildung abgeschlo
Datum <xxxx> <xx> | <9999> <99> w.n. / k.A.
Falls letzte Ausbildung nicht hdchste Ausbildung
1Q35T/K EU 704.40-49/50/60
Wann haben Sie lhre héchste Ausbildung abgeschlossen?
Datum <xxxx> <xx>¢<9999> <99> w.n. /k.A.

en?

1Q36/1Q37 EU 704.91-97

Erlernter Beruf mit der hochsten abgeschlossenen
Ausbildung

manuelle Eingabe <90> | <98> w.n.
Suche in der Berufliste <91> | <99> k.A.
-}

<13> Hoéh. Berufsbildung m. eidg. Fachausweis/Diplom
<14> Hoéh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft

HFS, HTL

<18> Padagogische Hochschule (PH)

Lehrlinge




ot

ZP > 75jahrig

-

Allgemeine Fragen

IR801 EU 801.70 IR811 EU 810.70
Weiterbildung in den letzten 4 Wochen <1>ja Gesamtstundenanzahl fiir Weiterbildung in den letzten 4
. > Woch
<2> nein 'ochen
w.n. <8> | <9>kA. Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.
IR21 EU v 801.30
Berufliche oder private Griinde fiir Kursbesuch
Berufliche Griinde <1> | <2> Freizeit / ausserberufl. Griinde
w.n. <8> | <9> k.A.
IR802 EU v 801.71 IR812 EU 810.71
Besuchte Vortrage, Kongresse, Seminare, Konferenzen, <1>ja - Anz. Std. fiir besuchte Vortrage, Kongresse, Seminare,
Workshops in den letzten 4 Wochen Konferenzen, Workshops in letzten 4 Wochen
<2> nein Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.
w.n. <8> [ <9> k.A.
IR803 EU 801.72 IR813 EU 810.72
Zu bezahlende Privatkurse in den letzten 4 Wochen <1>ja - Anzahl Stunden fiir Privatunterricht in den
besucht letzten 4 Wochen
<2> nein Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.

w.n. <8> | <9> k.A.

~

1Z40 MEHM

Allgemeiner Ge

sundheitszustand

Sehr gut <1>

gut <2>
mittelmassig <3>
schlecht <4>

1Z41 MEHM

<5> sehr schlecht
<8>w.n.
<9> k.A.

Pro

Langer andauernde Krankheit oder gesundheitliche

bleme

ja <1>
nein <2>

1Z42 MEHM

Mind. 6 Monate dauernde Einschrankung des téaglichen
Lebens wegen gesundheitlicher Probleme

Starke Einschrankung <1>
Nicht stark eingeschrankt <2>
Keine Einschrankung <3>

<8>w.n.
<9> k.A.

V1 2013 Seite 17
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1S01 EU 713.00/01
| Geschlecht |

mannlich <1>¢<2> weiblich

710.00 1S05 EU

>

Nationalitdt (inklusive Nationalitdt Doppelbiirger)
<98>w.n., <99> k.A.
falls Auslénder

1S08 SH (EV) v

Aufenthaltsbewilligung

Ausweis C <01> | <09> Ausweis L
Ausweis B <02> | <10> intern. Funktionar
Grenzgéanger, Job CH <03> | <11> Bewilligung von EDA

Staatenliste <91> falls Doppelbi)r.\

1S03 EU 711.00/01
| Zivilstand |

<3> geschieden

<4> gerichtlich getrennt

<7> aufgeldste Partnerschaft
<5> verwitwet

714.00/01

ledig <1>
verheiratet <2>
in eingetragener Partnerschaft <6>

Asylbewerber <06> | <12> Tourist
Fliichtling <07> | <13> keine Bewilligung
1S051 EU v 712.00 . Praktikant <08> | <14> andere
: <51> Auslénder Schweizer <50> | <15> minderjarig
Heimat <52> Doppelbiir. <98> w.n., <99> k.A.

Schweizer <50> L<53> staatenlos 1SO7T EU v 717.00/10
| Aufenthaltsdauer in der Schweiz
Datum <xx> <xxxx>) <9999> w.n./ k.A.
- ISO7K EU 717.20

| in der Schweiz seit ...

VA4

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr

-

<51> Ausland >|

1J01 EU v 861.00
Geburtsort Zielperson I
Schweiz <50> | <98> w.n., <99> k.A.
FALLS 712.00 = 50,52 UND 861.00 # 50
1S07T EU v 717.30/31

Aufenthaltsdauer in der Schweiz

<xx> <xxxx> Datum

ISO7K

<9999> w.n. / k.A.
EU 717.32

in der Schweiz seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

1J02 EU

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

Nationalitét bei der Geburt

Schweizer/in <50>
Doppelbiirger/in <562>
w.n. <98>

k.A. <99>

staatenlos <53> L

862.00
<51> Auslander/in

]

<9>w.n./k.A.
1J01/1J01B EU 861.50
Staatenliste |
Staatenliste <91> [ <98> w.n.
manuelle Eingabe <90> /] <99> k.A.
1J02/1J02B EU 862.50
Staatenliste |
Staatenliste <91> [ <98> w.n.
manuelle Eingabe <90> | <99> k.A.

e N

1J03 SH

In welchem Jahr CH-Biirgerrecht erworben

FALLS 712.00 = 50,52

/<xxxx> Jahr

<1111> hat seit Geburt Schweizer Biirgerrecht
<0000> hat kein Schweizer Birgerrecht
<9999> w.n.

1JO3K SH

| vor ...

weniger als 5 Jahren <0>
5-9 Jahre <1>

10-14 Jahre <2>

15-19 Jahre <3>

1J05 CH

\>| Geburtsort

<4> 20-24 Jahre

<5> 25-29 Jahre

<6> 30 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

|

des Vaters

in der Schweiz <50>
w.n. <98>

<51> im Ausland
<99> k.A.

1J08 CH

J

| Geburtsort der Mutter

w.n. <98>

<99> k.A.

in der Schweiz <50>¢<51> im Ausland

Falls Zielperson bei Geburt ausl.
Nationalitat und heute Schweizer
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15121 EU 720.01 1S12P EU 720.00
|< im Ausland <89> |

| Staatenliste
Staatenliste <91> t98> w.n., <99> k.A. Liste der Gemeinden <91>

Gemeinde des zivilrechtlichen Wohnsitzes
<98> w.n., <99> k.A.

1520 EU 18127 CH
weniger als 1 Jahr |

<0000> seit Geburt

Gemeinde des vorherigen zivilrechtlichen Wohnsi Seit wann haben Sie diesen zivilrechtlichen Wohnsitz?

<91> Liste der Gemeinden <89> im Ausland w.n. <9999> <0> weniger als 1 Jahr
<98> w.n., <99> k.A.
15201 EU IS12K CH
| Staatenliste In diesen Wohnsitz seit ...
- - - - 1S22 sY
- 1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
Staatenliste <91> | <98> w.n. . . 8 b
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre | Gemeinde des wirtschaftlichen Wohnsitzes
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr im Ausland <89> Liste der Gemeinden <91>
<9>w.n./k.A. w.n. <98>, k.A. <99>
K tar: Folgende Fi bezieh ich auf d = > 15221 SY
ommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf den ol n i = wi " . -
heutigen zivilrechtlichen Wohnsitz >| Zivilrechtlicher Wohnsitz = wirtschaftlicher Wohnsitz <25 nein | Staatenliste

ja <1>¢<8> w.n., <9> k.A.

Staatenliste <91>) <98> w.n., <99> k.A.
-¢ -

Haushaltsgrosse = 1

-

IT25A-1 Haushaltsgrosse > 1

< 65jahrig

Haushaltsgrosse = 2
| \

<4> zum Teil mit verwandt. Beziehungen
<5> alle mit verwandt. Beziehungen

<1>ja <2> nein, <8> w.n., <9> k.A.
| Kommentar: Fragen zu anderen Haushaltsmitgliedern

IT26A-1

Haushaltsgrosse > 2

IT01 SH

Student/Schiiler <1> [ <4>im Ruhestand

Hausfrau, -mann <2> | <5> invalid (IV-Bezuger) | Art des Haushalts
im Militar-/Zivildienst <3> | <6> andere Situation S _ | <8>w.n., <9> kA. \
w.n. <8> | <9> k.A. Paar mit Kindern <1> | <3> keine verwandt. Bez.
Elternteil mit Kindern <2> ITO1A-1 SH

IT20A-1 SH

> 4jahrig IT15A-1 SH I Art der Verwandtschaft zu anderen HH-mitgliedern

Lebenspartner/in <02> | <07> Grosskind
Sohn/Tochter <03> | <08> Grosseltern
Vater/Mutter <04> | <09> Onkel/Cousin/Neffe
Lebenspart. d. Vaters/Mutter <11> | <10> andere verw. Bez.
Bruder/Schwester <05> | <20> keine verw. Bez.
Sohn/Tochter d. Lebenspart. <12> | <98> w.n., <99> k.A.
Schwager/Schwagerin <Oy

hat keine Schule besucht <01> | <10> Lehrkrafte-Seminar
oblig. SChUL!)? nicht abr?esscr;:ols. <8§> <1 ; > gymPa/s'i_alehMaturitét
obligatorische Schule <03> | <12> Berufs-/Fachmaturitat L it
10.S%huljahrNorIehre/ <13> Héhere Berufsbildung mit eidg. in eingetragener Partnerschaft <6> | <7> aufgeloste Partnerschaft
Sprachschule/HH-Lehrjahr <04> Fachausweis / eidg. Diplom geschieden <3> | <8>w.n., <9> k.A.
berufliche Grundbildung <05> | <14> Hoh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft 1S09 SH
Vollzeitberufs-/Handelsschule <06> | <15> Hoh. Fachschule HWV,HFG,HFS,HTL

ledig <1> | <4> gerichtlich getrennt
verheiratet <2> | <5> verwitwet

Ehemann/Ehefrau <01>

allgemeinbildende Schule <07> | <16> Fachhochschule (FH) Haben alle Haushaltsmitglieder die gleiche Nationalitit? I
Berufslehre (Fahigkeitszeugnis) <08> | <18> Padagogische Hochschule (PH) aben a'le Maushaftsmi ? Seeeegeche Natonae o) IT02A-I SH
Vollzeitberufsschule, Lehrwerk- <17> Universitéat, ETH ja<1> nein <2> : ol
stétte, Handelsmittelschule <09> | <98>w.n., <99> k.A. w.n. <8>, k.A. <9> >| Heimat der anderen Haushaltsmitglieder
Schweizer <50> [ <51> Auslander
\ ITO4A-I Doppelbiirger <52> | <53> staatenlos
(242.00 = 2 UND 244.00 = 5) ODER 115.00|= 15 ODER 117.00 = 12 ODER 116.00 = 12 w.n. <98>/ <99> k. A.

FALLS ZP < 64jahrig
1U991 EU

nicht
erwerb. <5> angestellt <1> | <3> Lehrling
selbsténdig <2> | <4> Mitarbeit in Familienuntern.

Teilzeitarbeit oder nicht aktiv, da keine Kinderbetreuung e TosAd CH I I
KB fehlt oder ist zu teuer <1> [ <2> KB hat keinen Einfluss
w.n. <8>, k.A. <9> auf Erwerbstéatigkeit Frage wird allen Haushaltsmitgliedern gestellt
= = = = = 1-5 Stunden <01> | <06> 26-30 Stunden
(242.00 = 2 UND 244.00 17).0DER 115.00(= 17 ODER 117.00 = 14 ODER 116.00 = 14 6-10 Stunden <02> | <07> 31-35 Stunden
FALLS ZP < 64jahrig 11-15 Stunden <03> | <08> 36-40 Stunden
1U992 16-20 gtunden <04> | <09> mehr als 40 Std.
21-25 Stunden <05>/ <98> w.n., <99> k.A. F ird den Haushaltsmitglied tellt. die alter al
Teilzeitarbeit oder nicht aktiv, da keine k rage wird nur den Raushaismrgiecern gestelll, die alter als

15 Jahre sind

Betreuungseinrichtungen
Betr. fehlt oder ist zu teuer <1>¢<2> Betreuung hat keinen

w.n. <8>, k.A. <9> Einfluss auf Erwerbstatigkeit
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Vo1 SH

Besitzverhaltnis der Wohnung

(Mit)Eigentlimer von einem Haus <1>
(Mit)Eigentimer von

Wohnung / Stockwerk <7>

Mieter von einer Genossen. <2>

Mieter von einer Wohnung <3>

Zielperson erwerbslos oder
nicht erwerbstatig

<4> Pachter

<5> Dienstwohnung
<6> Freiwohnung
<8>w.n.

<9> k.A.

\ Zielperson erwerbstétig

Allgemeine Fragen

W04

Wy mem

Erwerbseinkommen

ﬁxxxxxxx> Betrag

IWO03K

w.n. <x>
k.A. <y>

EU

ohne Lohn <0>

Monatliches Nettoerwerbseinkommen

W02

bis CHF 1000 <01> [ <07> CHF 6001-7000
CHF 1001-2000 <02> | <08> CHF 7001-8000
CHF 2001-3000 <03> | <09> CHF 8001-10000
CHF 3001-4000 <04> [ <10> mehr als CHF 10000
CHF 4001-5000 <05> | <BT5> genauer Betrag
CHF 5001-6000 <06> \ <98> w.n., <99> k.A.

EU

Art der Einkommensangabe

Arbeitnehmer in eigener AG,
Arbeitnehmer, Lehrlinge

IW161,2,3,4,5,6,7 EU

Brutto pro Monat <1>
Brutto pro Jahr <2>
Brutto pro Stunde <3>
w.n. <8>, k.A. <9>

<4> Netto pro Monat
<5> Netto pro Jahr
<6> Netto pro Stunde
<0> Fehler

1job§
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IW04N CH

Erwerbseinkommen (2.Tatigkeit)

(<xxxxxxx> Betrag

w.n. <x>
k.A. <y>

IW3KN CH

keine EntiGhnung <0>™\

Monatliches Nettoerwerbseinkommen

bis CHF 1000 <01> [ <07> CHF 6001-7000
CHF 1001-2000 <02> | <08> CHF 7001-8000
CHF 2001-3000 <03> | <09> CHF 8001-10000
CHF 3001-4000 <04> [ <10> mehr als CHF 10000
CHF 4001-5000 <05> | <BT5> genauer Betrag
CHF 5001-6000 <06> \<98> w.n., <99> k.A.

IWO02N CH

Art der Einkommensangabe V

Brutto pro Monat <1>
Brutto pro Jahr <2>
Brutto pro Stunde <3>
w.n. <8>, k.A. <9>

<4> Netto pro Monat
<5> Netto pro Jahr
<6> Netto pro Stunde
<0> Fehler

Andere selbstandige

Bekommen Sie ...

- 13. Monatslohn - Schichtzulage/
- 14. Monatslohn Gefahrenzulage
- Familienzulagen - Trinkgelder

- Nacht-/Sonntagsentschad.
- Umsatzbeteiligungen/Provisionen

ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
W17 EU

Erhalt einer Pramie, eines Bonus oder Gratifikation am

Ende des letzten Jahres

IW191,2,3

Geben Sie sich ...
- 13. Monatslohn

- 14. Monatslohn
- Pramie, Bonus oder Gratifikation am Jahresende

ja<1>| <2>nein
w.n. <8> ) <9> k.A.

<2> nein/

1W181,2,3,4 CH

ja<1>

Waren das ...
- Treuepramien
- Individ. Pramien

- Teampramien
- Gewinnbeteiligung

ja<1> | <2>nein
w.n. <8> \ <9> k.A.




0s

CH

| Totaleinkommen des Haushalts

Allgemeine Fragen

w.n. <x>
k.A. <y>
<BT5> genauer Betrag

CH

| Totales monatliches Nettoeinkommen des Haushaltes

CH
<xxxxxxx> Totaleinkom. -
| Art der Einkommensangabe
| |
Betrag falsch <0> <8>w.n. <1> brutto pro Monat
<9> k.A. <2> brutto pro Jahr

bis CHF 1000 <01> | <07> CHF 6001-7000
CHF 1001-2000 <02> | <08> CHF 7001-8000
CHF 2001-3000 <03> | <09> CHF 8001-10000
CHF 3001-4000 <04> [ <10> mehr als CHF 10000
CHF 4001-5000 <05> | <98> w.n.

CHF 5001-6000 <06> \<99> k.A.

<4> netto pro Monat
<5> netto pro Jahr

~

v 940.00
Knotenpunkt

A
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Nationales Modul 2013
Struktur und Fragen siehe V1 Seite 22-24

900.11

>| Auswahl des Geschenks

Europaisches Modul 2013
Struktur und Fragen siehe V1 Seite 25-26

A

* 900.12/13

Kommentar: Auskiinfte liber (den Versand des Geschenks
und) das nachste Interview

* 999.39/950.00

Kontrolle der Adresse und Telefonnummer

* 999.99

Ende des Interviews
Dank und Verabschiedung

* 900.01

| Kommentare des Interviewers falls Fehlcodierungen

Fehlcodierungen <1> | <0> keine Fehlcodierungen

900.10
| ENDE |
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940.00

| Knotenpunkt |

HH mit Kindern < 15jahrig

HH ohne Kinder < 15jéhrig

Kommentar: Fragen zur unbezahlten Arbeit und y
Kinderbetreuung | Kommentar: Fragen zur unbezahlten Arbeit

< J

Haushaltsgrésse = 1 /

1U331-333 CH
1U32 CH | Wer ist die behinderte oder pflegebediirftige Person?
- >
lirftige Personen im Haushalt <1>ja

" <01> <06>
Behinderte oder pflegebed Egﬁigﬂ ; <8;> <8§> Egﬁigﬂ g

nein <2> Person 3 <03> | <08> Person 8
w.n. <8>, k.A. <9> Person 4 <04> | <09> Person 9
Person 5 <05> / <50> nicht im Haushalt lebend
<98> w.n., <99> k.A.

Y

HH ohne Kinder < 15jahrig /
/ HH mit Kindern < 15jahrig

1U311-312 CH 1U841-843B-I CH 1U851-853B-I
| Wer von Ihrem Haushalt betreut hauptséchlich die Kinder? Wer ausserhalb vom Haushalt betreut regelmassig Dauer der externen Kinderbetreuung letzte Woche fiir das
/ b das Kind B-1? / ’ Kind B-I

X = 1. Person aus HH-Struktur <xx> | <98> w.n. - — —
Y = 2. Person aus HH-Struktur <xx> | <99> k.A. <90> keine ext. Betreuung Spezialisierte Organisation Stunden <xx> | <98> w.n., <99> k.A.
(wenn HH-Mitglied > 14 J.) <98>w.n. <01> Kinderkrippe, KITA
<99> kA <02> Schulerganz. Betr. wie Hort/Mittagstisch
<04>T hule, -kind rt
Regelmassige externe Betreuung der Kinder ausserhalb J/ <05> Aﬁgzico?gghisg}io?:’ga en
von obl. Schule und Kindergarten? <1>ja .

Privatperson

<2> nein
<8>w.n., <9> k.A.

<06> Grosseltern

<07> Verwandte

<08> Bekannte, Nachbarn
<09> Babysitter

FALLS X und/oder Y erwerbstatig <1 (1)> :agsan%e_stetllte
<11> Andere Privatperson

\) 1U831-832 CH \_ J

Wer betreut hauptsachlich die Kinder, wenn X resp.Y /

arbeitet? <96> ext. Betreuung
Haushaltstruktur <xx> | <97> keine Betreuung

k (wenn HH-Mitglied > 14 J.) | <98> w.n., <99> k.A. / /

X/Y nicht erwerb.

U70
1U301-303 Hilft Ihnen regelméssig jemand, der nicht zum Haushalt
W ht die Haushaltsarbeit? gehort, bei den Haushaltsarbeiten?
er macht die Haushaltsarbeit?
ja<1> nein <2>
<50> externe Person/en <xx> Haushaltstruktur ! w.n. <8>
(wenn HH-Mitglied > 14 J.) KA. <9>

<98> w.n., <99> k.A.

IU71Z/K

Wie viele Stunden hat/haben lhnen diese Person/Personen
letzte Woche geholfen?

Stunden <xx> | <98> w.n.
Minuten <xx> | <99> k.A.
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Fragen zum nationalen Modul: «Unbezahlte Arbeit und familienergéanzende Kinderbetreuung»

Referenztag: gestern oder vorgestern bezogen auf den

Interviewtag (um eine gleichmassige Verteilung Uber alle
Wochentage zu haben)

Kommentar: Fragen zu den verschiedenen erledigten
Haushaltsarbeiten (Referenztage)
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CH 1U34Z/IK CH
| Haushaltsarbeiten erledigt > 5 Minuten (Referenztage) [ <;1>njeain >| Zeitaufwand: Vorbereitung der Mahlzeiten
Stunden <xx> [ <98> w.n.
Minuten <xx> | <99> k.A.
Zeitaufwand fiir Kinderbegleitung (Schule, Kurs, | Zeitaufwand: Haustiere, Pflanzenpflege, Gartenarbeit
Grosseltern, ...) \ Stunden <xx> | <98> w.n. U352Z/K CH
Stunden <xx> | <98> w.n. Minuten <xx> | <99> k.A.
Minuten <xx> | <99> k.A. Zeitaufwand: abwaschen, Tisch decken
Stunden <xx> | <98> w.n.
Minuten <xx> | <99> k.A.
1U41Z/K CH
ohne Behinderte im HH / - - y y
/ | Zeitaufwand: administrative Arbeiten
Stunden <xx> | <98> w.n.
1U45Z/K CH Minuten <xx> | <99> k.A.
Zeitaufwand: Betreung von pflegebediirftigen mit Behind. im HH 1U36Z/K CH
Haushaltsmitglied
aushatsngiecem . . Zeitaufwand: Einkdufe machen, Post
Stunden <xx> | <98> w.n. ohne Kinder < 18jahrig
Minuten <xx> | <99> k.A. Stunden <xx> | <98>w.n.
Minuten <xx> | <99> k.A.
mit Kindern < 18jahrig
' 840.00
Knotenpunkt:
\b gesamte unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt IU37Z/IK CH
Refi t . =
= b(ke elt'enz age) P PR Kinderbetreuung im eigenen Haushalt > 5 Minuten Zeitaufwand: putzen, aufrdumen
otal bekann otal unbekannt™\ (Referenztage) Strder=oc T
ja<1> | <2> nein Minuten <xx> | <99> k.A.
1U46 CH
Richtiges Total nach Kontrolle? lu42z/K 1U38Z/K CH
/<T>ja 2> nein Zeitaufwand fiir fiittern, waschen, anziehen, ins Bett Zeitaufwand: waschen, biigeln
<8>w.n., <9> k.A. bringen
Stunden <xx> | <98> w.n.
Stunden <xx> [ <98>w.n. Minuten <xx> | <99> k.A.
Minuten <xx> | <99> k.A.
1U43Z/K
Iud6z/K CH Zeitaufwand fiir Hausaufgaben, spielen, spazierengehen, lussziK CH
Zeitaufwand insgesamt fiir unbezahlte Arbeit im eigenen reden | Zeitaufwand: handwerkliche Tatigkeiten
Haushalt (Referenztage) Stunden <xx> | <98> w.n.
Stunden <xx> | <98> w.n. \ Minuten <xx> | <99> k.A.
K Minuten <xx> [ <99> k.A.

Stunden <xx> | <98> w.n.
Minuten <xx> | <99> k.A.
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1U48 CH 1U491-493 CH

Welche Art von Organisation

Freiwillige und ehrenamtliche Tétigkeiten letzte 4 Wochen I =<1> 1 oder mehrere >|

nein <2> Sportclub, -verein <01> | <06> politische Partei
w.n. <8>, k.A. <9> kirchliche Institution <02> | <07> politisches oder 6ffentl. Amt
soz.-karitative Institution <03> | <08> 6ffentlicher Dienst
kultureller Verein <04> | <98> w.n.
Interessenverband <05> | <99> k.A.

1US3 CH

Andere unbezahlte Tatigkeiten letzte 4 Wochen

<2> nein <1>ja
<8>w.n. 1U501-503 CH
<8> kA Verantwortung in der Organisation
Fiihrungsaufgaben <1> [ <8> w.n.
ausfuhrende Tatigkeiten <2> [ <9> k.A.
1U541-544 CH
Art der anderen unbezahlten Tétigkeiten
Hilfe fiir die _Venmathschaft Hilfe fiir ande@ Pers?nen IUSZ(K)1-3 CH
Verwandte Kinder hiten <1> | <4> fremde Kinder hiten
Pflege von erwachsenen <5> Pflege von anderen Zeitaufwand fir freiwillige Tatigkeiten (Referenztage)
Verwandten <2> erwachsenen Personen
Dienst. fiir die Verwandschaft <3> | <6> Dienst. fiir andere Personen Stunden <xx> | <98>w.n.
<7> Anderes Minuten <xx> | <99> k.A.
<8>w.n., <9>k.A.
1U54Z/K CH 1U6Z(K)1-3 CH
Zeitaufwand fiir diese Tétigkeiten (Referenztage) Zeitaufwand fiir freiwillige Tatigkeiten (letzte 4 Wochen)
Stunden <xx> | <98> w.n. Stunden <xxx> | <998> w.n.
Minuten <xx> [ <99> k.A. Minuten <xxx> | <999> k.A.
1U55Z/K CH 1U511-512 CH
<1>ja
Zeitaufwand fiir unbezahlte Tatigkeiten (letzte 4 Wochen) | Zusétzliche freiwillige Tatigkeiten )
Stunden <xxx> | <998> w.n. nein <2>
Minuten <xxx> | <999> k.A. w.n. <8>

\ k.A. <9>

\ Ende des nationalen Moduls
«Unbezahlte Arbeit und familienerganzende

Kinderbetreuung»

Referenztag: gestern oder vorgestern bezogen auf den
Interviewtag (um eine gleichmassige Verteilung lber alle
900.00 Wochentage zu haben)

Ende des Interviews, Kontrolle der Adresse
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Filter:
FALLS erwerbstatig ODER Lehrling
ODER FALLS 500.00 = 1 ODER 574.00 = 1
ODER FALLS 600.00 =1 ODER 674.00 = 1

Y em

Kommentar: Fragen zu Arbeitsunféllen und anderen

FALLS erwerbslos
ODER nichterwerbstéatig
seit mindestens 12 Monaten

nein, keinen Unfall <3>

arbeitsbedingten Gesundheitsproblemen

FALLS erwerbstatig ODER Lehrling
ODER FALLS erwerbstatig ODER Lehrling
in den letzten 12 Monaten

1zo10 EU (AWNUMBR)

Arbeitsunfall/-unfélle mit Verletzungen in den letzten

-

w.n. <8>, k.A. <9>

12 Monaten

ja, einen Unfall <1> | <2> ja, zwei oder mehr Unfélle

12020 EU (AWROAD)

Art des letzten Arbeitsunfalls: Verkehrsunfall oder anderer

ja, ein Verkehrsunfall <1>
nein, eine andere Art von Unfall <2>

12030 EU (AWJOB)

Erwerbstatigkeit beim letzten Arbeitsunfall: Haupt-/
/ Nebenerwerbstatigkeit, friihere Erwerbstétigkeit
Haupterwerbstatigkeit <1> | <4> Erwerbstatigkeit vor einem Jahr

Nebenerwerbstatigkeit <2> | <6> andere Erwerbstétigkeit
letzte Erwerbstéatigkeit <3> | <8> w.n., <9> k.A.

FALLS erwerbslos ODER nichterwerbstatig
ODER FALLS 104.00 =4 UND 107.00 # 2 UND 448.00 = 00

zoi0 e awoors) WSS

Arbeitsunfall als Grund fiir Erwerbslosigkeit/ <1>ja

nein <2> | <8>w.n., <9> k.A.

zz e woorn W

\P Dauer der Arbeitsunfahigkeit wegen letztem Arbeitsunfall in
den letzten 12 Monaten

weniger als 1 Tag <01> [ <06> mind. 3 Mte aber weniger als 6 Mte
mind. 1 Tag aber weniger als 4 Tage <02> | <07> mind. 6 Mte aber weniger als 9 Mte
mind. 4 Tage aber weniger als 2 Wo. <03> | <08> mindestens 9 Monate
mind. 2 Wo. aber weniger als 1 Monat <04> | <98> w.n.

mind. 1 Monat aber weniger als 3 Monate <05> | <99> k.A.

nein <2>

0 ey oo WSO

Unfallunabhéngige arbeitsbedingte Gesundheitsprobleme

V1 2013 Seite 25

ODER FALLS 248.00/01 = 00 UND 250.00 = 04 UND 448.00 = 00

12041 EU (AWDOFF)

Nichterwerbstatigkeit/Arbeitsausfall letzte Woche >

Einschétzung ob Wiederaufnahme der Arbeit trotz diesem
Arbeitsunfall in Zukunft méglich

ja<1>] <8>w.n.
nein <2> | <9> k.A.

-

in den letzten 12 Monaten

w.n. <8>, k.A. <9>

<1>ja

12051 EU (WHPNUMBR)

Anzahl der unfallunabhéngigen arbeitsbedingten
Gesundheitsprobleme in den letzten 12 Monaten

eines <1> | <8>w.n.
zwei oder mehr <2> | <9> k.A.
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12060 EU (WHPTYPEP)

Art des schwerwiegendsten arbeitsbedingten
Gesundheitsproblems

Beschwerden an Nacken, Schultern, Armen, Handen <01>
Beschwerden an Hiiften, Knien, Beinen oder Fiissen <02>
Knochen-/Gelenk-/Muskelbeschwerden am Riicken <03>
Atembeschwerden oder Atemwegserkrankungen <04>
Hauterkrankungen <05>

Hoérprobleme <06>

Stress, Depressionen, Angstzustande <07>

1Z080 EU (WHPJOB)

—

Erwerbstatigkeit, die das Gesundheitsprob. verursacht hat:
Haupt-/Nebenerwerbstatigkeit, frilhere Erwerbstatigkeit

<08> Kopfschmerzen, Uberanstrengung der Augen

<09> Probl. mit Herz, Herzinfarkt, andere Kreislaufprobleme
<10> Infektionskrankheiten (Viren, Bakterien, andere Infektionen)
<11> Bauchschmerzen, Probl. mit Verdauung, Leber, Niere
<12> andere Gesundheitsprobleme

<98> w.n., <99> k.A.

V1 2013 Seite 26

12070

EU (WHPLIMAB)

Ausmass der Einschriankungen im téglichen Leben durch
dieses Gesundheitsproblem

Haupterwerbstatigkeit <1>
Nebenerwerbstatigkeit <2>
letzte Erwerbstéatigkeit <3>

<4> Erwerbstatigkeit vor einem Jahr
<5> andere Erwerbstatigkeit

ja, ein wenig <2>

ja, stark <1> [ <3> nein, gar nicht
<8>w.n., <9> k.A.

<8>w.n,, <9>k.A.

FALLS 930.40/41 # 1 UND erwerbslos ODER nichterwerbstatig
ODER FALLS 930.40/41 # 1 UND 104.00 =4 UND 107.00 # 2 UND 448.00 = 00
ODER FALLS 930.40/41 # 1 UND 248.00/01 = 00 UND 250.00 = 04 UND 448.00 = 00

12092

>

Gesundheitsproblem in

eu w-poorr Y]

Dauer der Arbeitsunfahigkeit wegen diesem
den letzten 12 Monaten

12090 EU (WHPDOFF) 12091 EU (WHPDOFF)
Ges_undheitsprq!)l_em e_zls Gru_nd fiur Erwerbslosigkeit/ <1>ja - Einschéatzung ob W_iederaufnar_lme der Arbejt trotz diesem
Nichterwerbstatigkeit/Arbeitsausfall letzte Woche Gesundheitsproblem in Zukunft méglich
nein <2> | <8> w.n., <9> k.A. <1>ja
Ne FALLS erwerbslos ODER nichterwerbstétig :g: \Tverl1n <05 KA.

seit mindestens 12 Monaten

weniger als 1 Tag <01>
mind. 1 Tag aber weniger als 4 Tage <02>
mind. 4 Tage aber weniger als 2 Wo. <03>

mind. 2 Wo. aber weniger als 1 Monat <04y

FALLS erwerbslos

kFALLS erwerbstatig ODER Lehrling

ODER nichterwerbstatig

-

1106 EU (PHYSRISK)

FALLS in 931.00

Faktoren bei der Arbeit, die die korperliche Gesundheit .
gefahrden il

<05> mind. 1 Monat aber weniger als 3 Mte
<06> mind. 3 Mte aber weniger als 6 Mte
<07> mind. 6 Mte aber weniger als 9 Mte
<08> mind. 9 Monate

<98>w.n., <99> k.A.

FALLS erwerbstatig ODER Lehrling

~

\

N

Grosster Risikofaktor fiir korperllche Gesundheit

<4> Chemische Substanzen, Staub,
Dampfe, Rauch oder Gase
<5> Tatigkeiten, die eine starke

anstrengende Arbeitshaltungen
oder -bewegungen <1>
Tragen schwerer Sachen/
Personen <2>
Larm oder starke Vibrationen <3> | <6> erhohte Unfallrisiken
<8>w.n., <9> k.A.

visuelle Konzentration erfordern

anstrengende Arbeitshaltungen
oder -bewegungen <1>
Tragen schwerer Sachen/Personen <2>
Larm oder starke Vibrationen <3>

mehr als ein ja

FALLS in 931.00 weniger als zwei ja

1Z110-113  EU (MENTRISK)

12114-(115*) EU (MENTRISK)

FALLS in 931.10

<4> Chemische Substanzen, Staub,
Dampfe, Rauch oder Gase

<5> Tatigkeiten, die eine starke visuelle
Konzentration erfordern

<6> erhdhte Unfallrisiken

Faktoren bei der Arbeit, die das psychische Wohlbefinden
gefahrden

| (Zweit)grosster Risikofaktor fiir psychisches Wohlbefinden

Gewalt oder Gewaltandrohung <2> | <8> w.n.

starker Zeitdruck oder <4*> emotionale Belastung/
Arbeitstiberlastung <1> Belastung durch Mitleid
<
Schikanierung oder Mobbing <3> | <9> k.A.

starker Zeitdruck oder
Arbeitsliberlastung <1>
Gewalt oder Gewaltandrohung <2>

mehr als ein ja

FALLS in 931.10 weniger als zwei ja

<3> Schikanierung oder Mobbing
<4*> emotionale Belastung/
Belastung durch Mitleid

FALLS erwerbslos
ODER nichterwerbstéatig

y

>

ENDE DES MODULS

* 931.13 (1Z2115) wurde nur gestellt, wenn die ZP in 931.10/11 mehr als zwei Risikofaktoren angegeben und in 931.12 Code <4> (emotionale Belastung) gewahlt hat. Zweck von 931.13 war die Feststellung, welcher der von Eurostat in Betracht gezogenen Risikofaktoren
<1> bis <3> von der ZP als grésste Bedrohung fiir ihr psychisches Wohlbefinden betrachtet wird (Code <4> war von Eurostat nicht vorgesehen, wurde in der schweizerischen Ausfilhrung des Moduls jedoch aufgrund haufiger Nennung zuséatzlich aufgenommen).






7.3. Struktur des Fragebogens: Welle 2 und 4
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100.00/01

Interviews

Kommentar: Folgende Fragen sind fiir den Ablauf des

sehr wichtig!

BDO1 EU

<ENTER>

101.00

Y

Haben Sie letzte Woche mind. 1 Std. gegen Entlohnung
gearbeitet, egal ob angestellt oder selbstindig?

nein <2>
w.n. <8>

BDO02 EU

<9>k.A.

102.00

Y

Haben Sie letzte Woche

Entlohnung in einem Familienbetrieb mitgearbeitet?

mindestens 1 Stunde ohne

nein <2>
w.n. <8>

BD03 EU

<9> k.A.

103.00

Y

Obwohl Sie nicht gearbeitet
einen Arbeitsvertrag od

haben, hatten Sie letzte Woche
er waren Sie selbstandig?

nein <2>
w.n. <8>

<01> Erwerbstéatigkeit
<02> Lehrling
@b Arbeitslos

<9> k.A.

N

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

BDO7 EU

V2 und V4 2013 Seite 1

108.00 (Alter < 30jahrig)

ﬁ1>ja

BD04 EU 104.00

Grund der Abwesenheit wahrend der ganzen letzten Woche

]

<08> neue Stelle

<09> Aufgabe Erwerbstatig.
<10> variable Arbeitszeit
<11> Uberzeitkompensation
<12> Arbeitskonflikt

<13> schlechtes Wetter
<14> anderer Grund

Ferien/Feiertage <01>
Militar-/Zivildienst
Zivilschutz <02>
Mutterschaftsurlaub <03>
Krankheit/Unfall <04>
Aus-/Weiterbildung <05>
familiare Verpflichtungen <06>

personliche Verpflichtungen <15> | <98> w.n.
Kurzarb. / gering. Arbeit. <07> | <99> k.A.
BDO05 EU v 105.00
| Dauer der Abwesenheit
1 Woche <1> | <5> 4 bis 6 Monate
2 Wochen <2> [ <6> 7 bis 12 Monate
3 Wochen <3> | <7> langer als 1 Jahr
1 bis 3 Monate <4> | <8>w.n., <9> k.A.
BD06 EU v 106.00
| Bezahlung wahrend der Abwesenheit |
<2> nein ¢<1> ja
<8>w.n.
<9> kA, BD18 EU 106.10

Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehaltern (+/- 50%) |

50% oder mehr des urspr. Gehalt <1>
weniger als 50% des urspr. Gehalts <2>

k<8> w.n., <9> k.A.

N

BD17 EU 107.00
Hatten Sie einen Arbeitsvertrag? }—/
<1> ja
nein <2> | <8>w.n.
<9> k.A.
BD08 EU 111.00

FALLS ZP >
74JAHRIG

>

Haben Sie wahrend der letzten 4 Wochen Arbeit gesucht?

nein <2> | <8>w.n., <9> k.A.

BD131-133 EU 115.00

RS, UO, OS, Abverdienen <03>
Aus-/Weiterbildung <05>
ordentl. Ruhestand <07>
vorzeitl. Ruhestand <08>

Krankheit <09>

Dauerinvaliditat <10>

keine Chance auf Arbeitsmarkt <12>
rechnet mit Wiederbeschéaftig. <13>
Kinderbetreuung <15>

ﬂb Betreuung von Erwachsenen
<16> sonstige familidre Verpflichtungen

<14> andere Griinde
<98> w.n., <99> k.A.

600.00 / 671.00 (110.00 = 2) /
681.70 (111.00 = 1 UND 112.00 #
97,98,99) SONST 600.50 (FALLS
gleichen Status wie in der
vorherigen Erhebung)

( Nichterwerbstitige (Seite 14)

RS, UO, OS, Abverdienen <03>
Aus-/Weiterbildung <05>

im Ruhestand <07>

Krankheit <08>

Dauerinvaliditat <09>

wegen Arbeitgeber <10>

A

<12> Kinderbetreuung

<14> Betreuung von Erwachsenen
<16> sonstige fam. Verpflichtungen
<18> sonstige pers. Verpflichtung.

<11> andere Griinde

<98> w.n., <99> k.A.

\

) < FALLS BD08 =2 & 1
BD16 =5

114.00 = 3,4,5
ODER

(114.00 = 2 UND
113.00 = 2,8,9 UND
112.01 = nur 15,16)

Grund fiir keine Arbeitssuche

<18> sonstige personliche Verpflichtungen

schon gefunden <11>

<1>ja

nein <5>
w.n. <8>
k.A. <9>

Waren Sie in der letzten Woche in der Lehre oder haben Sie
einen Militardienst von mindestens 12 Wochen absolviert?

Rekrut <2>
Unteroffizier <3>
Offizier <4>

Lehrling <1>

360.00/50

( Lehrlinge (Seite 8) )

BD071 EU 109.00
Waren Sie bis zum Militardienst erwerbstatig? |
ja<1> nein <2>"
w.n. <8>
k.A. <9>
BD072 ' EU 110.00
| Stelle wahrend des Militardienstes behalten
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>
200.00 v 202.01
\>( Erwerbstitige (Seite 2) )

)

ja<1>

BD091-093 EU 112.00/01
| Methoden der Arbeitssuche |
Arbeitsamt/RAV <01> | <11> Freunde, Verwandte, etc.

private Stellenvermittlung <02>
Stellengesuche <03>
Bewerbung <04>

Durchsicht Stellenangebote <05>
Spontane Bewerbung <06>
Suche via Internet <10>

<12> Tests / Assessment-Center
<13> Suche Infrastruktur etc.

<14> Bemuhung um Konzess., Geld
<15> warten auf Antwort

<16> warten auf Anruf vom RAV
<09> andere Methoden

BD10 EU 113.00
Haben Sie schon eine Stelle gefunden?
nein <2>
w.n. <8>
<3> in 3 bis 4 Wochen KA. <0>
<4>in 5 Wochen bis 3 Mte.

<5> in mehr als 3 Mten

BD16 EU 118.00
Wann beginnen Sie mit der Arbeit?
I
(<1> diese Woche <2>in 1 bis 2 Wochen
BD141-143 EU 116.00

Griinde fiir Verzicht auf sofortigen Arbeitsbeginn

FALLS

RS/UO/OS/Abverdienen <03>
Aus-/Weiterbildung <05>

im Ruhestand <07>
Krankheit <08>
Dauerinvaliditat <09>

wegen Arbeitgeber <10>
Kinderbetreuung <12>

<11> andere Griinde
<98> w.n., <99> k.A.

570.01 (mit Stelle) ODER

570.00 (ohne Stelle)

>

<14> Betreuung von Erwachsenen
<16> sonstige familiare Verpflichtungen
<18> sonstige personliche Verpflichtungen

500.50 (FALLS gleichen
Status wie in der
vorherigen Erhebung)
Erwerbslose (Seite 11)

<6> nicht verfligbar
<8>w.n., <9> k.A.

BD12 EU

‘ 114.00

| Zeitpunkt der Verfiligbarkeit im Falle eines Arbeitsangebots

in 1 bis 2 Wochen <2>
in 3 bis 4 Wochen <3>
in 5 Wo. bis 3 Mte. <4>
in mehr als 3 Mten <5>

<6> nicht verfligbar
<8>w.n.
<9> k.A.

sofort <1>
FALLS
113.00=2,8,9
UND 112.01 BD151-153 EU 117.00
=nur 15,16

Griinde fiir Nichtverfiigbarkeit
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ALLE

200.00

Haupterwerbstitigkeit der Erwerbstatigen

EX01 ALLE EU 201.00

Kommentar: Fragen beziehen sich auf die letzte Woche,
unabhangig davon, ob Sie gearbeitet haben oder nicht

Anzahl Arbeitsstellen/Arbeitgeber

Anzahl Arbeitsstellen <01>
w.n. <98>, k.A. <99>

mehr als 1 Stelle <xx>

V2 und V4 2013 Seite 2

BD072 EU 110.00
Konnten Sie lhre Stelle wahrend des Militdrdienstes
behalten?

<1> ja

EMO03 ALLE EU ' 260.00-02/50-52
gleicher Hauptbetrieb <92> |

oy

202.00/01

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf Ihre

0 Name und Ort des Betriebs/der Filiale

EF05 ALLE 202.50/51 Betrieb im Ausland <89> | <90> manuelle Eingabe
Privathaushalt <88> | <98> w.n.
Dieselbe Arbeit im gleichen Betrieb Suche in BUR <91> | <99> k.A.
Ja<t> nwe:1n :gz Alle Fragen werden gestellt
kA.<9> \ | Weiter mit Buchstabe C
EF03 C EU ' 203.00-02/50-52
| Gegenwartig ausgeiibter Beruf
EK27 ALLE EU v 240.50/51 Texteingabe <90> Liste der Berufe <913
— w.n. <98> eingeblendeter Beruf <92>
Anderung der wochentlichen Arbeitszeit k.A. <99>
nein <2> ja<1>
w.n. <8> EF04 C SY (EU) v 204.00
kA. <9> | Erteilen Sie Unterricht (Lehrtitigkeit)? |
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
EG11-12 EU 210.00-02
Sind Sie ...

Haupt-, respektive zivile Beschaftigung

<1> angestellt von einem Privathaushalt

I
angestellt in eigenem Unternehmen <2> | <4> Mitarbeiter in Familienbetrieb
selbstéandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen

Totale Dauer des Arbeitsvertrages (Klassen)

I< w.n./k.A. <00 00 00>

I Totale Dauer des Arbeitsvertrages (Wochen/Monate/Jahre) I

-

13 Mte bis weniger als 1 %2 J. <05>
1 Y bis weniger als 2 Jahre <06>
2 bis weniger als 3 Jahre <07>

weniger als 1 Monat <01>
1 bis 3 Monate <02>

4 bis 6 Monate <03>

7 bis 12 Monate <04>

<08> 3 bis weniger als 4 J.
<09> 4 bis weniger als 5 J.
<10> 5 bis weniger als 6 J.
<11> 6 bis weniger als 7 J.
<12> 7 bis weniger als 8 J.
<13> 8 Jahre und mehr
<98> w.n., <99> k.A.

<xx xx xx> Dauer
<96 00 00> unbestimmt

EG13

oy

211.00

EU 212.00 | Sind Sie ...
5t selbstandigerwerb. <1> | <3> vom Haushalt angestellt
YD oo ({1 EULEHILE) G AR bezahlt durch Verein <2> [ <8>w.n., <9> k.A.
falsch <0>) richtig <ENTER>
EG14 EU v 214.00
k Weiter mit Buchstabe B
Anzahl unterstellte Personen |
\ . . EHO1ABC EL} 222.00-02 niemand <00> [ <08> 8 Personen
Weiter mit Buchstabe A 1 Person <01> [ <09> 9 Personen
>I Haben Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag? 2 Personen <02> | <10> 10 Personen
- 3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
ja<1> 4 Personen <04> [ <12> 20-49 Personen
<2> nein 5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
<8>w.n. 303.00/50 EHO3ABC CH 223.00 6 Personen <06> | <14> 100 Pers. oder mehr
<9> k.A. Lehrling <01> 7 Personen <07> | <98> w.n., <99> k.A.
( Lehrlinge (Seite 8) )4—' Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit I
Saisonarbeit <02> | <07> befristetes Projekt, Temporararbeit
Beschaftigungsprogramm <03> | <08> Probezeit EG15C EU v 215.00
Gelegenheitsarbeit <04> | <09> regelmassige Wiederwahl —
Praktikum/Volontariat <05> | <10> andere | Sind Sie Mitglied der Direktion oder der Geschiftsleitung?
Stellvertretung <06> | <98> w.n., <99> k.A. Ta<1> | <2> nein
k w.n. <8> | <9> k.A.
EE09KABC EU 224.01 EE0STABC EU ' 224.00

Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen
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ABC SY (EV) 240.25
EKO1ABC EU 240.03-05/09-11 Kommentar: Fragen beziehen sich zuerst auf Wochen mit
<97> Lehrer FALLS Lehrer Arbeitnehmer UND -
Normale Wochenarbeitszeit geméass Vertrag (222.00-02 > 1 ODER 224.00/01 > 4) - und dann auf Wochen ohne Unterricht
(Angestellte/Selbstindige) i ) ’ +
/S AnzahT 5. 296> unterschiadiich EK17ABC SY (EU) 240.00-02/06-08 EK171ABC SY (EU) 240.30-32
<98>w.n., <99> k.A. unterschiedlich <96> | Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche (Lehrer) Woche mit Unterricht: Unterrichtsstunden/Lektionen pro
/ w.n. <98>, k.A. <99> <xx> Anz. Unterrichtsstd. Woche
<xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96> | <98> w.n., <99> k.A.
EK161 ABC SY (EU) 240.14
<x> Lehrer EK18 ABC SY(EV) Y 241.00
- . Woche mit Unterricht: Unterrichtsstunden/Lektionen
EK16 ABC EUV 240.12/13 N . )
| Dauer der Unterrichtsvorbereitung | normalerweise pro Woche
__Hauﬁgste wochenthche.Arbenszen unterschiedlich <96> | <98> w.n. 15 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
(fur Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) <99> k.A. 6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
N = 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
6—11(5) gngzg :;: :g; %é%g giﬂﬂgzﬂ 16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden
EK19ABC SY (EU) v 241.01 <9> mehr als 40 Std.
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden | Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung | EK181 ABC SY (EU) 241.10
k <9> mehr als 40 Std. <xx> Anzahl Stunden
\ 611_(5J giﬂgggg :;: :(5; 3(13_5(5) giﬂgggg Anzahl Stunden pro Woche fiir andere Arbeit im
<0> Fehler 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden Zusammenhang mit Schule/Unterricht
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Stunden <xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96>¢<98> w.n., <99> k.A.
FALLS Anzahl Std. <40
EK02 ABC EUV 242.00001y EK191ABC SY (EU) 241.11
\_‘ Haben Sie eine Volizeit- od. eine Teilzeitstelle? g / \ Ubliche Anzz::aI:::::ﬁ:n;;rt:n\iI:Igz:ZIfeuILerl‘rt\:rer:sh;:rbelten m
/ Volizeit <1> 7-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Std.
k <2> Teilzeit EKO3ABC sY 243.00 EK28ABC SY (EU) 250.00-02
<8>w.n., <9> k.A. Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entspricht lhre Unterrichtsfreie Wochen wahrend des Quartals |
Teilzeitstelle? AraahTWodh 5 KA
. . <XX> < > < >
<0> hat Teilzeitstelle <00> Vollzeit <xx> Prozent nzan Wochen xx W o
/ <98>w.n., <99> k.A. EK141TABC SY (EU) 257.06/07
EKO6 ABC CH v 246.00 Anzahl Tage/Wochen Ferien wahrend des Quartals |
Wiirden Sie eine Teilzeitstelle bevorzugen? Anfgﬁ%gﬁgﬁ :’6’(‘; Z?(g: :ggz :88: ‘Q’E
ja<1>| <2>nein
wh el | S8R EK201 ABC SY (EU) 250.50-56
Unterrichtsfreie Wochen: Anzahl Stunden pro Woche fiir
Weiterbildung
EKO7 ABC EUY 247.00/01 EKO5ABC EVY 245.00/01 <xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96> [ <98>w.n., <99> k.A.
Gewiinschte wochentliche Arbeitszeit Wiirden Sie eine Vollzeitstelle bevorzugen? EK292ABC SY (EV) 259.60
<xx> Anzahl Stunden ja <1>) <8>w.n. Unterrichtsfreie Wochen: libliche Anzahl Stunden pro
(FALLS 242.00/01 = 1) ODER (FALLS | 98 W:n» <99> KA. nein <2> J <9> kA. Woche fiir Weiterbildung
(245.00/01 = 2 ODER 244.00 = 4) UND 1-5 Stunden <1> [ <5> 21-25 Stunden
((247.00/01 < 240.00-11) ODER j 6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
247.00/01 < 240.30-32)) 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Std.
EK23ABC EU v 292.00 A EK293ABC SY (EU) 259.70-72
Zeitpunkt der Verfiigbarkeit fir mehr Arbeitsstunden Unterrichtsfreie Wochen: Anzahl Stunden pro Woche fiir
sofort <1> | <5> spater als in 3 Mten k Anzahl Std. <xx> eI AR I L, S em Gl
innerhalb 2 Wochen <2> | <6> ist nicht verfligbar unterschiedlich <96> | <98> w.n., <99> k.A.
in 3 bis 4 Wochen <3> | <7> md&chte nicht mehr arbeiten
in 5 Wo. bis 3 Mten <4> | <8>w.n., <9> k.A. EK294 ABC SY (EV) 259.80
Unterrichtsfreie Wochen: Ubliche Anzahl Stunden pro
\ Woche fiir Vorbereitung von Kursen, Sitzungen etc.
1-5 Stunden <1> | <5>21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden

16-20 Stunden <4>/ <8> mehr als 35 Std.
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Lehrer Arbeitnehmer EK081AB C SY (EV) 248.10-12
Vertragsdauer 2 >| Letzte Woche: Woche mit oder ohne Unterricht
13 Monaten

EKO8 ABC EU 248.00/01
Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche
/248400/01 =240.00-11 w.n. <98>
k.A. <99>

248.00/01 > 240.00-11

Woche mit Unterricht <1>
w.n. <8>

248.00/01 > 240.30-32 + 241.10/

\ 248.00/01 < 240.00-11

N
N

<2> Woche ohne Unterricht
<9> k.A.

V2 und V4 2013 Seite 5

FALLS 248.00/01 = 240.30-32 + 241.10

FALLS 248.00/01 < 240.30-32 + 241.10

~

EKOOABC

EUV

FALLS 248.00/01 = 98,99
ODER 240.30-32 = 96,98,99
ODER 241.10 = 96,98,99

249.00/01

>

Haben Sie den Eindruck, letzte Woche weniger als geméass
Vertrag / normalerweise gearbeitet zu haben?

~

EK101ABC 250.00

EU'

%

<2> weniger o ©
<1> mehr <3> gleiche Anzahl Stunden >| Grund fiir Minderarbeit
<8>w.n., <9> k.A. Ferien/Feiertage <01> | <08> neue Stelle
EK102ABC EU ' 250.10 Militar-, Zivildienst/-schutz <02> | <09> Aufgabe Erwerbstatigkeit
T - Mutterschaftsurlaub <03> | <10> variable Arbeitszeit
Grund fiir Mehrarbeit Krankheit/Unfall <04> | <11> Uberzeitkompensation
- - Fromper = Aus-/Weiterbildung <05> | <12> Arbeitskonflikt
var. Arbenszﬁgérgﬁ'g:g :;: :g: angenfg(jrsrkje familiare Verpflichtungen <06> | <13> schlechtes Wetter
o o personliche Verpflichtungen <15> | <14> anderer Grund
Kurzarb. / gering. Arbeitsanfall <07> | <98> w.n., <99> k.A.
ABC Y 251.00
Kommentar: Frage wird trotz Minderarbeit gestellt |
EK11ABC SY' 252.00-03
Arbeiten Sie haufig mehr, als schriftlich oder miindlich
vereinbart (Selbstandige)?
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>
EK111ABC sy 253.00 <25 nein EK14TABC sy 257.00-05

~—

Kommt es trotzdem manchmal vor, dass Sie mehr arbeiten,
als vertraglich geregelt oder normal?

ja <1>

EK131-132ABC SY (EU)

<8>w.n., <9> k.A.

Bezahlte (Selbst.: genommene) Ferien pro Jahr gemass
Vertrag (Selbst.: normalerweise)

256.00

Mehrarbeit wird in der Regel entschadigt ...

gar nicht <1>
durch Ferien/Urlaub <2>
durch Gleitzeit/flexible Arbeitszeiten <3>

<4> durch Bezahlung
<8>w.n.
<9> k.A.

> Tage <xx> <00> | <00> <00> kein Anspruch
Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.
EK24TABC sY 257.50/51

Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit
oder Unfall (letzte 4 Wochen)
<00> <00> keine

<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

Tage <xx> <00>
Halbtage <00> <xx>
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FALLS ZP = Frau < 45jahrig + Kind < 2jahrig

EK203ABC SY 258.00

Anzahl Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub in den
letzten 4 Wochen

Anzahl Wochen <x> | <0> kein Mutterschaftsurlaub
FALLS ZP = Mann Alter zwischen 18 und 52

EK253 ABC SY 258.50

Wie viele Arbeitstage gefehlt wegen Militér-/Zivildienst
(letzte 4 Wochen)

€9

FALLS 260.50-52 = 92

Anzahl Tage <xx>

N

FALLS 260.00-02/50-52 = 87,88,91

<00> kein

K FALLS 260.00-02/50-52

N

-

FALLS 260.00-02/50-52 = 89

=90,98,99 \

EMO04 EU v 260.20
| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91> [ <98> w.n., <99> k.A.
EMO1 EU 261.00/01

Ist Ihr Betrieb tatig in der ...

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

EEO0T EU v 265.00-02/10
Jahr und Monat des Stellenantritts im Betrieb |<
(Datum A
w.n. <9999> <0> weniger als 1 Jahr

EE00K EU

265.20

in diesem Betrieb seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

AN

EMO1 EU

Dienstleistungsbranche <07>

262.00-02

Dienstleistun

gsbranche

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
A Information und Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>

Recht., Wirtschaftsprif., Werbung,
Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

Vermietung, Reisebiiros,
Arbeitskraftevermittl., Sicherheit <15>
Offentliche Verwaltung <16>

N

EU

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

<98> w.n.
<99> k.A.

262.10-12

Beschreibung

~—]

der Tatigkeit
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EK21ABC EU 290.00/01 ABC 400.00 (201.00 > 1)
Méchten Sie gerne mehr schaffen? Erwerbstatig: [ NEBENERWERBSTATIGKEIT (Seite 10)
g i FALLS Stundentotal < 40 |
ja<1> [ <2>nein
falsche Angabe <0> | <8> w.n.
<9> kA Erwerbstatig:
FALLS Stundentotal > 40
/ EN091-093ABC EU 279.00/01
/—>| Methode der Arbeitssuche
Arbeitsamt/RAV <01> | <11> Freunde, Verwandte, etc.
private Stellenvermittlung <02> | <12> Tests / Assessment-Center
Stellengesuche <03> | <13> Suche Infrastruktur etc.
ENO1ABC EU v 275.00 Bewerbung auf Stellen- <14> Bemiihung um Konzess., Geld
angebote in der Presse <04> | <15> warten auf Antwort
Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine neue oder eine Durchsicht Stellenangebote <05> | <16> warten auf Anruf vom RAV
zusitzliche Arbeitsstelle gesucht? Spontane Bewerbung <06> | <97> keine Methode
| andere Methoden <09> | <98>w.n.
ja<1> nein <2> Suche via Internet <10> | <99> k.A.
w.n. <8>, k.A. <9>
- ~
EN17TABC EU ' 281.70/80
| Seit wann neue oder zusiatzliche Arbeit gesucht | FALLS ZP > 65jahrig /
/ w.n. <9999> A /
FALLS ZP < 65jahrig
<Monat> <Jahr> Datum <0> weniger als 1 Jahr EN1I0ABC EU v 277.00/01

EN17TKABC EU

281.90

Neue oder zusatzliche Arbeit gesucht seit:

1 Jahr aber weniger als 2 J. <1>
2 J. aber weniger als 3 J. <2>
3 J. aber weniger als 4 J. <3>
4 J. aber weniger als 5 J. <4>

<5>5 J. aber weniger als 6 J.
<6> 6 J. aber weniger als 7 J.
<7>7 J. aber weniger als 8 J.
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

EO06ABC EU v 282.70

Gesuchte berufliche Stellung

Angestellte(r) <1>
w.n. <8>

EO1MABC EU v 285.00

<2> Selbstandigerwerbende(r)
<9> k.A.

Voll- oder Teilzeitarbeit gesucht

<8> w.n. /
<9> k.A.

f<2> Teilzeittatigkeit

<1> Vollzeittatigkeit

EO09ABC EU v 290.70
| Bereit Teilzeitarbeit anzuneh 1 |
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> k<9> k.A. /
EO10ABC EU 288.00

Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen

ja <1>
w.n. <8>

Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim regionalen
Arbeitsvermittlungszentrum als arbeitslos eingeschrieben?

nein <2>
w.n. <8>

ALLE

<1> ja
<9> k.A.

700.50

\ > Kommentar: Ausbildung seit letztem Interview
abgeschlossen (Seite 16)

<2> nein
k<9> KA. J

V2 und V4 2013 Seite 7
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LMo3 EU

360.00/50

Name und Ort des Betriebs/der Filiale

Haupterwerbstitigkeit der Lehrlinge

<92> gleicher Hauptbetrieb

V2 und V4 2013 Seite 8

Weiter mit Buchstabe D

Betrieb im Ausland <89>
Privathaushalt <88>
Suche in BUR <91>

<90> manuelle Eingabe
<98> w.n.
<99> k.A.

Alle Fragen werden gestellt

LF01 EU 303.00/50
Lehrberuf |
Texteingabe <90> | <91> Liste der Berufe
w.n. <98> [ <99> k.A.
LEO09T/K EU ' 324.00

Dauer der Lehre insgesamt

weniger als 1 Jahr <01> [ <06> 3 Jahre

1 Jahr <02> | <07> 3 %; Jahre
1 %2 Jahre <03> | <08> 4 Jahre und mehr
2 Jahre <04> | <98> w.n.
2 %5 Jahre <05> | <99> k.A.

LK011,2 EU 340.00 LK081,2 D EU 348.00
/—b{ Wie viele Stunden arbeiten Sie gemiss Lehrvertrag? <xx 00> im Betrieb - Wie viele Stunden haben Sie letzte Woche effektiv
F - 3
nicht aufteilbar <00 00> | <98 00> w.n. <00 xx>in der Schule CEENEEE
<99 00> k.A. nicht aufteilbar <00 00> im Betrieb <xx 00>
w.n. <98 00> in der Schule <00 xx>
k.A.
LK014 EU 340.01 <9900~
Wie viele Stunden miissen Sie in Betrieb und Berufsschule | <xx> Anzahl Stunden
insgesamt arbeiten? LK084 D EV 348.01

<98> w.n., <99> k.A.

Wie viele Stunden insgesamt haben Sie letzte Woche
effektiv in Betrieb und Berufsschule gearbeitet?

Anzahl Stunden <><><>J <98> w.n., <99> k.A.

i

j Bezahlte Ferien pro Jahr gemass Lehrvertrag

LK14T 357.00

FALLS 360.50 = 92

Tage <xx> <00>

<00> <00> kein Anspruch
Wochen <00> <xx>

<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

LK24T D SY 357.50

Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit
oder Unfall (letzte 4 Wochen)
<00> <00> keine

<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

Tage <xx> <00>
halbe Tage <00> <xx>

FALLS ZP = Mann Alter zwischen 18 und 52

LK253 D sY 358.50

Wie viele Arbeitstage gefehlt wegen Militér-/Zivildienst
(letzte 4 Wochen)

<00> kein

Anzahl Tage <xx>
FALLS 360.00/50 = 90,98,99

LMo1 EU 361.00

f FALLS 360.00/50 = 87,88,91 FALLS 360.00/50 = 89

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>

Ist lhr Betrieb tétig in der ...

Dienstleistungsbranche <07>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
LMo4 EU S60.20 Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>
Arbeitsort im Ausland
Staatenliste <91> t98> w.n., <99> k.A. LMO1 EU 362.00
Dienstleistungsbranche
Handel, Reparatur Motorfahrz. <08> | <17> Unterrichtswesen
Verkehr, Lagerei, Post <09> | <18> Gesundheits- u. Sozialwesen
Gastgewerbe, Gastronomie <10> | <19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
( Information und Kommunikation <11> Museen, Bibliotheken, Casinos
k Banken, Versicherungen <12> | <20> Sonst. Dienstleist., Reparatur
Immobilien <13> [ <21> Private Haushalte
\ Recht., Wirtschaftsprif., Werbung, <22> Botschaft, Internat. Organisat.

Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

Vermietung, Reisebiros, <98> w.n.
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15> <99> k.A.
Offentliche Verwaltung <16>
EU 362.10

-
-
\/

0 Beschreibung der Tatigkeit
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LEOOT EU 365.00/10
| Beginn der Lehre: vor ... |
Datum w.n. <9999> A
<0> weniger als 1 Jahr
LEOOK EU 365.20
| in dieser Lehre seit ... |
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
4 bis weniger als 5 J. <4> | <8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.
LNO1D EU v 375.00
\ Neue Arbeit wahrend der letzten 4 Wochen gesucht
> ja<1> nein <2>
w.n. <8>, k.A. <9> \_
LO06 D EU 382.00 LN17TD EU ' 381.70/80
| Gesuchte berufliche Stellung Datum <Monat> <Jahr> | Seit wann neue Arbeit gesucht
Angestellte(r) <1> | <2> Selbstandigerwerbende(r) w.n. <9999> A
w.n. <8> [ <9> k.A.
<0> weniger als 1 Jahr
LO11 D EUY 385.00
LN17K D EU 381.90

| Voll-/Teilzeitarbeit gesucht

Vollzeittatigkeit <1>

£8> w.n.

Teilzeittatigkeit <2>

<9> k.A.
LO09 D EU v 390.00
| Bereit Teilzeitarbeit anzuneh 1 |
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8J <9> k.A.
LO10D EU 388.00
| Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen
ja<1> | <2> nein
w.n. <8> [ <9> k.A.
\
LN091-093 D EU v 379.00/01

Methoden der Arbeitssuche

Arbeitsamt./RAV <01>

Private Stellenvermittlung <02>
Anzeige aufgegeben <03>

Auf Anzeige geantwortet <04>
Stellenangeb. In Presse <05>
Spontane Bewerbung <06>
Andere Mehoden <09>

Suche via Internet <10>

<11> Freunde, Eltern, etc.

<12> Tests/Vorstellungsgesprache
<13> Geschaftsrdume gesucht

<14> Genehmig., Geldmittel gesucht
<15> warten auf Antwort

<16> warten auf Anruf vom RAV
<97> keine Methode

<98>w.n., <99> k.A.

Neue oder zusitzlich

e Arbeit gesucht seit:

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>

4 bis weniger als 5 J. <4>

/

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

LN10D 377.00/01

EU'

Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim regionalen
Arbeitsvermittlungszentrum als arbeitslos eingeschrieben?

ja <1>
w.n. <8>

<2> nein
<9> k.A.

%

-

Y

Kommentar: Ausbildun

abgeschloss

g seit letztem Interview
en (Seite 16)

400.00

LX01 D EU v 301.00
<2> mehrere - Kommentar: Folgende Fragen betreffen die wichtigste
Nebenerwerbstitigkeit Nebentatigkeiten Nebentatigkeit
<3> nein
w.n. <8> | <9> k.A. EFO3N CH 403.00 und ff.
<1> 1 Nebentdtigkeit Berufliche Nebentatigkeit (Seite 10)

ALLE 700.50
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ALLE 400.00 EMO3N ALLE EU 460.00-02/50-52 EFO05N ALLE EU 402.50/51
Kommentar: Fragen beziehen sich auf die wichtigste Name und Ort des Betriebs/der Filiale I <92> gleicher Nebenbetried - Hat dieselbe Arbeit im Betrieb behalten |
Nebentitigkeit Betrieb im Ausland <89> | <90> manuelle Eingabe <2> nein <1>ja
and. Privathaushalt <88> [ <98>w.n. <8>w.n.
Alle Fragen werden gestellt Suche in BUR <91> / <99> k.A. <9> k.A.
Weiter mit Buchstabe Z /
EK27N ALLE EU v 440.50/51
EFO3N Z sY 403.00/10 EF04N Z sY 404.00 Anderung der wochentlichen Arbeitszeit
N e e - ] <90> Texteingabe " " . e ] > -
ebenerwerbstatigkeit: ausgeiibter Beruf Erteilen Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)? <1>ja <2>nein
| <98>w.n., <99> k A. <8>w.n.
Liste der Berufe <91> | <92> gl. Beruf wie Haupttatig. ja<1> | <2>nein <9> k.A.
w.n. <8> } <9> k.A.
EG11N-12N EU 410.00
Sind Si ] <1> angestellt von einem Privathaushalt
indsie ... [ Weiter mit Weiter mit
angest. in eigenem Unternehmen <2> | <4> Mitarbeiter in Familienbetrieb EG13N EU} 411.00 Buchstabe Y Buchstabe X
selbstandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen " "
Sind Sie
EU 212:00 selbstandigerwerbend <1> | <8> w.n.
Also ... (Bestiti der Antwort: Bezahlt durch Verein <2> | <9> k.A.
falsch <0> S0 oo (BT Gl AGTER)) Von Haushalt angestellt <3> / /
richtig <ENTER> /
N Lehrer EM04N sy 460.20
FALLS 460.00-02/50-52 q -
EKOINY Z sy 440.01/03 EK17TNY Z SY} 440.00/02 /—>|= 39 e oEmet S ang
/" Normale Wochenarbeitszeit geméass Vertrag <97> Lehrer Wie viel wochentliche Unterrichtsstd. It. Vertrag (Lehrer) | Staatenliste <91> | <68>w.n., <09> kA.
(Angestellte/Selbstindige) <96> unterschiedlich <xx> Anz. Unterrichtsstd.
o Area S, ) <98>w.n., <99 kA. FALLS 460.00-02/50-52 EMOIN EU 461.00/01
unterschiedlich <96> [ / = CUEEEY Wirtschaftsbranche des Unternehmens
EK18NY Z SYV 441.00 Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01> Dienstleistungsbranche <07>
EK16NY Z SYV 440.04/05 <x> Lehrer Rohstoffgewinnung <02>
— - - - - Dauer der Unterrichtsvorbereitung | Industrie / Herstellung von Waren <03>
Haufigste wochentliche Arbeitszeit 500 Anz_Stunden <96> unterschiediich Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorg./Abfallentsorgung <05>
1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden <98>w.n., <99> k.A. Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden EK19NY Z SYV 441.01
16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden /
<9> mehr als 40 Std. | Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung | EMO1N EU 462.00-02
1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden n A q
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden In welchem Dienstleistungssektor ist das
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden Unternehmen tétig
EKO3N Y Z SY 443.00
' 16-20 Stunden <4y <8> mehr als 35 Stunden Handel, Reparatur Motorfahrz. <08> | <17> Unterrichtswesen

Welchem Prozentanteil entspricht ihre Teilzeitstelle?

<

<00> Arbeitszeit Prozent <xx> | <98> w.n., <99> k.A.
falsch angegeben
EKO8N XY Z EU 448.00
| Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche |
Anzahl Stunden <xx> [ <98> w.n., <99> k.A.
EK15T XY Z SY 457.00/01

Bezahlte (Selbstiandige: genommene) Ferien pro Jahr
gemass Vertrag (Selbstindige: normalerweise)

<00> <00> kein Anspruch
<98> <00> w.n.

Tage <xx> <00>
Wochen <00> <xx>
<99> <00> k.A.

Verkehr, Lager, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information/Kommunikation <11>

Banken, Versicherungen <12>

)

FALLS 460.00-02/50-52 = 87,88,91

EMO2N EU

464.00-02

Immobilien <13>
Recht, Wirtschaftsprif., Werbung
Wissensch., Ing., F&E, Architekt <14>
Vermietung, Reisebiros,

| Grosse des Unternehmens / Anzahl der Beschiftigten

>

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>

ERWERBSTATIGE Fortsetzung (Seite 7)

w.n. <98>

<08> 8 Personen

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Personen oder +
<99> k.A.

<18> Gesundheits-/Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Biblioth., Casinos

<20> Sonst. Dienstl., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaften, international.
Organsiationen

Arbeitskraftevermitt., Sicherh. <15> <98> w.n.
Offentliche Verwaltung <16> <99> k.A.
EU 462.10-12
Art der Tatigkeit
ALLE 700.50

Lehrling

<

Kommentar: Ausbildung seit letztem Interview
abgeschlossen (Seite 16)
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Erwerbslose
AX03 ALLE EU 500.60
>| Unbezahlte Arbeit in Familienbetrieb seit letztem Interview
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>

Weiter mit Buchstabe E

AX02 ALLE EU 500.50
Bezahlte Arbeit seit letztem Interview I
ja<1>| <8>w.n, <9> k.A.
Weiter mit Buchstabe E
AEO8TE EU 570.00/01/10/11
Beginn der Arbeitslosigkeit (Jahr / Monat / Tag) |<
/<xx XX xxxx> Datum FALLS Jahr = <9999> w.n.
FALLS Monat = <98> w.n., <99> k.A.
AEO8K E EU v 570.20

| Beginn der Arbeitslosigkeit

weniger als 1 Monat

1 Monat aber weniger als 3 M.

3 Monate aber weniger als 6 M.
6 Monate aber weniger als 12 M.
12 Monate aber weniger als 18 M.
18 Monate aber weniger als 24 M.

<00>
<01>
<02>
<03>
<04>
<05>

<07> 3 Jahre aber weniger als 4 J.
<08> 4 Jahre aber weniger als 5 J.
<09> 5 Jahre aber weniger als 6 J.
<10> 6 Jahre aber weniger als 7 J.
<11> 7 Jahre aber weniger als 8 J.
<12> 8 Jahre und mehr

V2 und V4 2013 Seite 11

FALLS 113.00 = 1 ODER 115.00 = 11

2 Jahre aber weniger als 3 J. <06> | <99> w.n./k.A.
AOO1EF EUY 577.00 Weiter mit Buchstabe F /
k’{ Beim Arbeitsamt eingeschrieben (letzte 4 Wochen)
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
AO02 EF EU ' 580.00
Al EF E 2.
Waren Sie wahrend der letzten 4 Wochen bei einem 006 v 20200
privaten Arbeitsvermittlungsbiiro registriert? Suchen Sie eher eine Stelle als ...
ja<1> [ <2>nein Angestellter <1> [ <2> Selbstandiger
w.n. <8> | <9> k.A. w.n. <8> | <9> k.A.
AO11EF EU v 585.00

Teilzeittatigkeit <2> |

e

AO12EF 586.00
| Gesuchter Beschaftigungsgrad |
ideale Arbeitszeit in % <xx> | <98> w.n., <99> k.A.
AO10EF EU v 588.00
| Bereit eine Vollzeitarbeit anzunehmen |
ja<1>| <2>nein
w.n. <8> [ <9> k.A.

)

Ve

Voll- oder eine Teilzeitstelle gesucht

]
/<8>w.n., <9> k.A. <1> Vollzeittatigkeit

AO061 EF EU

582.01

Sind Sie in lhrer neuen Tatigkeit ...

angestel

It von einem Privathaushalt <1>
bei der eigenen AG

oder GmbH angestellt <2>

selbstandig <3>

<4> Mitarbeit in Familienbetrieb
<5> angest. von

sonst. Unternehmung
<8>w.n., <9> k.A.

AO09 EF EUV 590.00 AOMMEF EU v 585.01
| Bereit eine Teilzeitarbeit anzunehmen Voll- oder eine Teilzeitstelle gesucht |
ja<1> | <2>nein <2> Teilzeittatigkeit Vollzeittatigkeit <1> w.n. <8>\
w.n. <8> | <9>k.A. k.A. <9>
AO1MMEF EU v 589.00
AO12EF sy 586.01 | Hatten Sie eine Teilzeittatigkeit bevorzugt? |
Gefundener Beschiftigungsgrad <1>ja <2> nein
| S ( w.n. <8> | <9>k.A.
Teilzeitin % <xx> | <98>w.n., <99> k.A.
AOO09 EF EU v 590.01
AO121EF EVY 587.00 | Bereit eine Teilzeitarbeit anzunehmen |
| Entspricht Ihre Teilzeit Inren Wiinschen? ja<1>| <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
entspricht gesuchtem Prozentsatz <1> Vollzeit gesucht <3>
and. Teilzeit gesucht <2> w.n. <8>, k.A. <9>

AO10EF 588.01

EUV

| Bereit eine Vollzeitarbeit anzunehmen

ja<1> | <2>nein
w.n. <8> ) <9> k.A.

J
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Erwerbslose

AN16 EU

574.00

Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche

Militar-, Zivildienst <2>
in Ausbildung <3>
Hausfrau, -mann <4>
sonstiges <5>

k.A. <9>

AX01 EU '

erwerbs-, berufstatig <1>

500.00

In der Vergangenheit gearbeitet?

2> nein <1>ja

<8>w.n.

<9> k.A. /

AXO05T E EU v

571.00/10

| Zeit seit Arbe

} 500.70

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf die letzte
bezahlte Arbeit seit letztem Interview

itsaufgabe

w.n. <9999> A

AXO5K E EU

Datum\
<0> weniger als 1 Jahr

571.20

Zeit seit Arbe

itsaufgabe

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

AF03 E EU'

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

| Letzter ausge!

503.00/50
libter Beruf ’4—/

Liste der Berufe <91>
eingeblendeter Beruf richtig <92>

AG11-12 E EUV

<90> Texteingabe
<98> w.n., <99> k.A.

510.00

/>| Waren Sie ...

angest. in eigenem
Unternehmen <2>
selbstandigerwerbend <3>
Mitarbeiter in Familienbetrieb <4>

angestellt in sonstigem
Unternehmen <5>

angestellt von einem
Privathaushalt <1>

E ' 512.00

| Also ... (Bestatigung der Antwort)

k falsch <O>J

richtig <ENTER>

AG13 E EU 511.00

Waren Sie ...

selbstandigerwerb. <1> | <3> vom Haushalt angestellt
bezahlt durch Verein <2> | <8> w.n., <9> k.A.

AG14 E EUV 514.00

Anzahl unterstellte Personen

niemand <00> | <08> 8 Personen
1 Person <01> [ <09> 9 Personen
2 Personen <02> | <10> 10 Personen
3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen
5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
6 Personen <06> | <14> 100 Pers. od. mehr
7 Personen <07> | <98>w.n., <99> k.A.

AG15E EU v 515.00
Sind Sie Mitglied von der Direktion oder Geschaftsleitung
gewesen?

ja<1> | <2> nein
w.n. <8> | <9> k.A.

V2 und V4 2013 Seite 12



0.

V2 und V4 2013 Seite 13

Erwerbslose
AMO3 E EU ' 560.00-02/50-52
Ort und Name des Betriebs/der Filiale
Privathaushalt <88> Betrieb im Ausland <89> manuelle Eingabe <90>
Suche in BUR <91> w.n. <98>
gleicher Hauptbetrieb <99 k.A. <99>
a AMO4 E EUY 560.20
| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91>
w.n. <98> | <99> k.A.
AMO1 E EU ' 561.00/01
Ist Ihr Betrieb tétig gewesen in der ...
Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01> | Dienstleistungsbranche <07>
Rohstoffgewinnung <02>
Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06) j
AMO1 E EU 562.00-02
Dienstleistungsbranche |
Handel, Reparatur Motorfahrz. <08> | <17> Unterrichtswesen
Verkehr, Lagerei, Post <09> | <18> Gesundheits- u. Sozialwesen
Gastgewerbe, Gastronomie <10> | <19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Information und Kommunikation <11> Museen, Bibliotheken, Casinos
Banken, Versicherungen <12> | <20> Sonst. Dienstleist., Reparatur
Immobilien <13> [ <21> Private Haushalte
Recht., Wirtschaftsprif., Werbung, <22> Botschaft, Internat. Organisat.
Wissenschatft, Ing., F&E, Archit. <14>
Vermietung, Reisebliros, <98> w.n.
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15> <99> k.A.
Offentliche Verwaltung <16>
L
E EU 562.10-12

ALLE ' 700.50
|

Kommentar: Ausbildung seit letztem Interview
abgeschlossen (Seite 16)

Beschreibung der Tatigkeit

A
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Nichterwerbspersonen V2 und V4 2013 Seite 14
Hat keine Arbeit gesucht - Hat Arbeit gesucht: 111.00 = 1 UND 112.00 # 97,98,99 Hat keine Arbeit gesucht -
Status der ZP hat geéndert (nicht erwerbstatig, da in nachsten 2 Wochen nicht verfugbar) Status der ZP unverandert
NN17T EU 681.70/80 NO06 EU 682.00 f N
| Seit wann auf Arbeitssuche | sMonat> <Jahr> Datum Gesuchte berufliche Stellung NX02 ALLE EU v 600.50
w.n. <9999> A Angestellt <1> | <2> Selbstandigerwerbend | Bezahlte Arbeit seit letztem Interview?
w.n. <8> | <9> k.A. - -
<0> weniger als 1 Jahr NOT1 EU 685,00 ﬁg; ja <2>nein
! <8>w.n.
NN17K EU 681.90 <9> k.A.
AT = 't | Voll- oder Teilzeitarbeit gesucht
| uf Arbeitssuche seit: | ﬁ8> W Vollzeit <1> Teilzeit <25
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre <9> k.A. Weiter mit
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre Buchstabe G
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <8> 8 Jahre und mehr NO09 EU 690.00 uchstabe
4 bis weniger als 5 Jahre <4> \ <9>w.n./k.A. =TT 5
5 bis weniger als 6 Jahre <5> k | Bereit Teilzeitarbeit anzunehmen
ja<1> | <2> nein
/ wh. <8J <9> KA. NXO03 ALLE EU v 600.60
\ Unbezahlte Arbeit in Familienbetrieb seit letztem Interview?
NN16 EU ( 674.00 No10 EU 688.00 pig nein <2>
| Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche | | Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen <9>kA.
Militar-, Zivildienst <2> erwerbs-, berufstatig <1> ja<1> [ <2>nein
in Ausbildung <3> \ w.n. <8> ] <9> k.A.
Hausfrau, -mann <4>
sonstiges <5>
\ kA. <0> Weiter mit Weiter mit
Buchstabe G Buchstabe H
FALLS ZP Status ged\ndert hat = alle Fragen uenstae uehstabe
NX01 EU 600.00 > FALLS ZP gleichen Status hat wie im vorigen Interview /
In der Vergangenheit gearbeitet | (Nichterwerbspers. in V1/V3)
<2> nein <1>ja
<8>w.n. -
<9> k.A.
NE11T G EU ' 671.00/10 ¢ 800.70

Erwerbslos seit ...

8 Jahre und mehr
weniger als 1 Jahr <0>
NE11K G

EU'

<9999> w.n. / k.A.

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf die letzte
bezahlte Arbeit seit letztem Interview

weniger als 8 J\

671.20

<1> angestellt von einem Privathaushalt

Erwerbslos seit ... |

<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

NF03 G EU

<1> 1 bis weniger als 2 Jahre
<2> 2 bis weniger als 3 Jahre

NG13 G EU 611.00

<3> 3 bis weniger als 4 Jahre

Waren Sie ...

<4> 4 bis weniger als 5 Jahre
<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre

selbstandigerwerbend <1>
bezahlt durch Verein <2>

NG14 G EU

<3> vom Haushalt angestellt
<8>w.n., <9> k.A.

614.00

v 603.00/50

Letzter ausgelibter Beruf

Anzahl unterstellte Personen

>

Liste der Berufe <91>
eingeblendeter Beruf <92>

NG11-12 G EU

<90> Texteingabe
<98> w.n., <99> k.A.

v 610.00
Waren Sie ... }—/

angest. in eigenem
Unternehmen <2>

<4> Mitarbeiter in
Familienbetrieb

<08> 8 Personen

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Pers. od. mehr
<98> w.n., <99> k.A.

niemand <00>

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>

falsch <0>

] richtig <ENTER> /

selbstéandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem NG15G EU B
Unternehmen Sind Sie Mitglied von der Direktion oder Geschiftsleitung
G v 612.00 gewesen?
= ja<1> [ <2>nein
Also ... (Bestatigung der Antwort) woh. <8 | <9> KA.




cl

Fragen werden allen gestellt, die seit letztem Interview ihre
Erwerbstatigkeit beendet haben

Nichterwerbspersonen

V2 und V4 2013 Seite 15

Privathaushalt <88>
BUR-Liste <91> Name und Ort des Betriebs/der Filiale

gleicher Hauptbetrieb <92> |

MO03 G EU v 660.00-02/50-52

Betrieb im Ausland <89> manuelle Eingabe <90:

<

NNO1GH EU 675.00
Waren Sie trotzdem gerne berufstatig?
<2> nein <1>ja
<8>w.n.
<9> k.A.
NNO02 G H EU v 675.10

\

| Zeitpunkt der Verfiigbarkeit bei Stellenangebot

sofort <1> [ <3> in 3-4 Wochen
innerhalb nachst. 2 Woch. <2> | <4>in 5 Wochen - 3 Monaten
wiinscht keine zusatz. Arbeit <7> | <5> spater als in 3 Monaten
w.n. <8>, k.A. <9> | <6> ist nicht verfligbar

~

FALLS ZP > 65jahrig /

-

FALLS ZP < 65jahrig

NN10GH EU v 677.00

| Beim Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen eingeschrieben

ja<1>| <8>w.n.
nein <2> | <9> k.A.

ALLE v 700.50

\ > Kommentar: Ausbildung seit letztem Interview

abgeschlossen (Seite 16)

w.n. <98>
k.A. <99>
NM04 G EU v 660.20
| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91>
w.n. <98> | <99> k.A.
NMO01 G EU v 661.00/01

Ist Ihr Betrieb tétig gewesen in der ...

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01> | Dienstleistungsbranche <07>

Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>

Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>

Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06> /

NMO01 G EU 662.00-02

Art der Dienstleistung |

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information und Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>

Recht., Wirtschaftsprif., Werbung,
Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

Vermietung, Reisebliros, <98> w.n.
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15> <99> k.A.
Offentliche Verwaltung <16>
G EU 662.10-12

[ Beschreibung der Tatigkeit
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700.50

Kommentar: Ausbildung seit letztem Interview
abgeschlossen

1Q211 702.00/50/703.10

EUV

<2> nein

Allgemeine Fragen

FALLS 703.00/50 = 16,17,18

Q30 EU 709.00/01

Haben Sie noch eine weitere Ausbildung oder Schule
abgeschlossen?

ja <1>

EU'

Um was fiir eine Ausbildung hat es sich gehandelt?

1Q221-225 703.00/01 (703.50/51)

obligatorische Schule <03>

10. Schuljahr/Vorlehre/Sprach-.
Schule/Aufenthalt/HH-Lehrjahr <04>
Berufliche Grundbildung <05>
Vollzeitberufssch./Handelssch. <06>
Allgemeinbildende Schule <07>
Lehre (eidg. Fahigk.ausweis) <08>

Vollzeitberufsschule,Lehrwerk-
statte, Handelsmittelschule <09>
Lehrkrafte-Seminar <10>

<11> Gymnasiale Maturitat

<12> Berufs- oder Fachmaturitat

<13> Hoh. Berufsbildung m. eidg. Fachaus/Diplom
<14> Hoh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft

<15> Hoh. Fachsch. HWV, HFG, HFS, HTL

<16> Fachhochschule (FH)

<18> Padagogische Hochschule (PH)

<17> Universitat, ETH

<98>w.n., <99> k.A.

<8>w.n., <9> k.A.

/ >| Niveau des Zertifikats od. Diploms (Universitdt/Hochschule)

Bachelor, Diplom FH/PH <3> Postgrad, Weiterbildung
(2-3 Jahre) <1> CAS/MAS/DAS
Master, Diplom UNI/ETH, <4> Doktorat, Habilitation
Lizentiat (4-5 J.) <2> \ <8>w.n., <9> k.A.

V2 und V4 2013 Seite 16

1Q25T/K EU 704.00/10/20

/

1Q26 EU 705.00/01

Absolvieren Sie zur Zeit eine Ausbildung oder besuchen -

>| Wann haben Sie lhre letzte Ausbildung abgeschlossen?
<9999> <99> w.n. / k.A.

Datum <xxxx> <xx>

Falls letzte Ausbildung nicht hdchste Ausbildung
1Q35T/K EU 704.40-49/50/60

| Wann haben Sie lhre héchste Ausbildung abgeschlossen?
<9999> <99> w.n. / k.A.

Datum <xxxx> <xx>

1Q36/1Q37 EU 704.91-97

Erlernter Beruf mit der hochsten abgeschlossenen
Ausbildung

manuelle Eingabe <QU <98> w.n.

Suche in der Berufliste <91> | <99> k.A.

Sie einen Weiterbildungskurs?

<2> Kurs <1> Ausbildung 1Q27 EU 706.00/01
<0> nein <3> Ausbildung + Kurs
<g> \IQIAT >| Um was fiir eine Ausbildung handelt es sich?
<9>
obligatorische Schule <03> | <11> Gymnasiale Maturitat
10. Schuljahr/Vorlehre/Sprach-. <12> Berufs- oder Fachmaturitat
Q28 CH 707.00

Wie viele Kursstunden besuchen Sie normalerweise pro
Woche im Rahmen dieser Ausbildung?

<98> w.n., <99> k.A.

Anzahl Stunden <xx>

Schule/Aufenthalt/HH-Lehrjahr <04>
Berufliche Grundbildung <05>
Vollzeitberufssch./Handelsschule <06>
Allgemeinbildende Schule <07>
Lehre (eidg. Fahigk.ausweis) <08>
Vollzeitberufsschule,Lehrwerk-
statte, Handelsmittelschule <09>
Lehrkrafte-Seminar <10>

<13> Hoh. Berufsbildung m. eidg. Fachausweis/Diplom
<14> Hoh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft

<15> Hoh. Fachsch. HWV, HFG, HFS, HTL

<16> Fachhochschule (FH)

<18> Padagogische Hochschule (PH)

<17> Universitat, ETH

<98> w.n.

<99> k.A.




v.

ZP > 75jahrig

-

Allgemeine Fragen

IR801 EU 801.70 IR811 EU 810.70
| Weiterbildung in den letzten 4 Wochen <1>ja - G tstundenanzahl fiir Weiterbildung in den letzten
2> nein 4 Wochen
w.n. <8> | <9>kA. Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.
IR21 EU v 801.30
Berufliche oder private Griinde fiir Kursbesuch
Berufliche Griinde <1> | <2> Freizeit / ausserberufl. Griinde
w.n. <8> | <9> k.A.
IR802 EU v 801.71 IR812 EU 810.71
Besuchte Vortrage, Kongresse, Seminare, Konferenzen, <1>ja - Anz. Std. fiir besuchte Vortrige, Kongresse, Seminare,
Workshops in den letzten 4 Wochen Konferenzen, Workshops in letzten 4 Wochen
<2> nein Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.
w.n. <8> [ <9> k.A.

IR803 EU 801.72 IR813 EU 810.72
Zu bezahlende Privatkurse in den letzten 4 Wochen <1>ja - Anzahl Stunden fiir Privatunterricht in den letzten 4
besucht Wochen

<2> nein Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.

w.n. <8> | <9> k.A.

Y

V2 und V4 2013 Seite 17



Gl

1S01 EU

710.00

| Gesch

Allgemeine Fragen

1S05 EU

713.00/01

lecht

mannlich <1>¢<2> weiblich

Nationalitét (inklusive Nationalitat Doppelbiirger)

|fa||s Doppelbdir.

Staatenliste <91>

1S08 SH (EV) ' 714.00/01

<98> w.n., <99> k.A.

falls Auslander

1S03 EU 711.00/01
| Zivilstand
ledig <1> | <3> geschieden

verheiratet <2>
in eingetragener Partnerschaft <6>

1S051 EU v 712.00

<4> gerichtlich getrennt

Aufenthalts

bewilligung |

<7> aufgeldste Partnerschaft
<5> verwitwet

Heimat <52> Doppelbiir.

Schweizer <50>

-

staatenlos <53> L

Ausweis C <01>

Ausweis B <02>
Grenzgéanger, Job CH <03>
Asylbewerber <06>
Flichtling <07>

Praktikant <08>

Schweizer <50>

<09> Ausweis L

<10> intern. Funktionar
<11> Bewilligung von EDA
<12> Tourist

<13> keine Bewilligung
<14> andere

<15> minderjarig

<98> w.n., <99> k.A.

1S07T EU v 717.00/10

Aufenthaltsdauer in der Schweiz

Datum <xx> <xxxx>)

IS07K EU

<9999> w.n. / k.A.
717.20

in der Schweiz seit ... |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr

<9>w.n./k.A. /

1J01 EU ' 861.00 1J01/1J01B EU 861.50
Geburtsort Zielperson I Solalalsiand >| Staatenliste
Schweiz <50> | <98> w.n., <99> k.A. Staatenliste <91> | <98> w.n.
manuelle Eingabe <90> /] <99> k.A.
FALLS 712.00 = 50,52 UND 861.00 # 50
1S07T EU ' 717.30/31
Aufenthaltsdauer in der Schweiz | Diese Fragen werden in V2&4

<xx> <xxxx> Datum
ISO7K EU

<9999> w.n. / k.A.
717.32

| in der Schweiz seit ... |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

~

1J02 Euv

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

862.00

Nationalitdt bei der Geburt

Schweizer/in <50>
Doppelbiirger/in <562>
staatenlos <53>

w.n. <98>

k.A. <99>

Auslander/in <51>

1J02/1J02B EU

nur gestellt, wenn die Antwort in
V1 oder V3 «weiss nicht» oder
«keine Antwort» lautete.

862.50

\ S

Staate

nliste

Staatenliste <91>
manuelle Eingabe <90>

<98> w.n.
<99> k.A.

V2 und V4 2013 Seite 18
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15121 EU 720.01 1S12P EU 720.50
Staatenliste |< im Ausland <89> I Gemeinde des zivilrechtlichen Wohnsitzes
Staatenliste <91> | <98> w.n. Liste der Gemeinden <91> [ <98> w.n., <99> k.A.
<99> k.A. eingeblendete Gemeinde ist richtig <92>
~
\




L.

Allgemeine Fragen
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Y 940.00
Knotenpunkt I letztes (4.) Interview \
2. Interview
Y 900.05

Kommentar: Auskiinfte liber das néchste Interview |

* 999.39/950.00

Kontrolle der Adresse und Telefonnummer |

* 999.99 v

999.88

Ende des Interviews Ende des Interviews
Dank und Verabschiedung Dank und Verabschiedung

Kommentare des Interviewers falls Fehlcodierungen

* 900.01
<«

Fehlcodierungen <1> | <0> keine Fehlcodierungen

900.10

ENDE |










7.4. Struktur des Fragebogens: Welle 3



Z8

N

<01> Erwerbstéatigkeit
<02> Lehrling
<04> Arbeitslos

100.00/01

Kommentar: Folgende Fragen sind fiir den Ablauf des
Interviews sehr wichtig!

BDO1

Euv

<ENTER>

101.00

Haben Sie letzte Woche mind. 1 Std. gegen Entlohnung
gearbeitet, egal ob angestellt oder selbstindig?

nein <2>
w.n. <8>

BD02

EU'

<9>k.A.

102.00

Entlohnung in einem Famil

Haben Sie letzte Woche mindestens 1 Stunde ohne

ienbetrieb mitgearbeitet?

nein <2>
w.n. <8>

BD03 EU

<9>k.A.

103.00

einen Arbeitsvertrag oder

Obwohl Sie nicht gearbeitet haben, hatten Sie letzte Woche

waren Sie selbstindig?

nein <2>
w.n. <8>

FALLS

<9> k.A.

N

\

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

V3 2013 Seite 1

BDO7 EU 108.00 (Alter < 30jahrig)

ﬁ1>ja

<1>ja V4

]

personliche Verpflichtungen <15>

BD04 EU

104.00

Grund der Abwesenheit wahrend der ganzen letzten Woche |

Ferien/Feiertage <01>

Militar-, Zivildienst/-schutz <02>
Mutterschaftsurlaub <03>
Krankheit/Unfall <04>
Aus-/Weiterbildung <05>
familiare Verpflichtungen <06>

Kurzarb. / gering. Arbeit. <07>

BD05

EUV

<08> neue Stelle

<09> Aufgabe Erwerbstatig.
<10> variable Arbeitszeit
<11> Uberzeitkompensation
<12> Arbeitskonflikt

<13> schlechtes Wetter
<14> anderer Grund

<98> w.n., <99> k.A.

105.00

Dauer der Abwesenheit

1 Woche <1>

2 Wochen <2>

3 Wochen <3>

1 bis 3 Monate <4>

EUV

BD06

<5> 4 bis 6 Monate
<6> 7 bis 12 Monate
<7>langer als 1 Jahr
<8>w.n., <9> k.A.

106.00

Bezahlung wahrend der Abwesenheit

<2> nein
<8>w.n.
<9> k.

A

50% oder mehr des urspr. Gehalt <1>
weniger als 50% des urspr. Gehalts <2>

BD18

oy

<1> ja
106.10

Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehaltern (+/- 50%) |

k<8> w.n., <9> k.A.

N

e

BD17 EU 107.00
Hatten Sie einen Arbeitsvertrag? }—/
<1> ja
nein <2> | <8>w.n.
<9> k.A.
BD08 EU 111.00

ZP >

74JAHRIG

>| Haben Sie wahrend der letzten 4 Wochen Arbeit gesucht?

<1>ja

nein <2>

BD131-133 EU

<8>w.n., <9>k.A.

115.00

keine Chance auf Arbeitsmarkt <12>
rechnet mit Wiederbeschéaftig. <13>

Betreuung von Erwachsenen <17>

RS, UO, OS, Abverdienen <03>
Aus-/Weiterbildung <05>
ordentl. Ruhestand <07>
vorzeitl. Ruhestand <08>

Krankheit <09>
Dauerinvaliditat <10>

Kinderbetreuung <15>

y

66> sonstige familiare Verpflichtungen

<18> sonstige personliche Verpflichtungen

<14> andere Griinde
<98> w.n., <99> k.A.

600.00 / 671.00 (110.00 = 2) /
681.70 (111.00 = 1 UND
112.00 # 97,98,99) SONST
600.50 (FALLS gleichen
Status wie in der
vorherigen Erhebung)

(

Nichterwerbstatige (Seite 14)

RS, UO, OS, Abverdienen <03>
Aus-/Weiterbildung <05>

im Ruhestand <07>

Krankheit <08>

Dauerinvaliditat <09>

wegen Arbeitgeber <10>

<12> Kinderbetreuung
<14> Betreuung von Erwachsenen

<16> sonstige fam. Verpflichtungen

<18> sonstige pers. Verpflichtung.
<11> andere Griinde
<98> w.n., <99> k.A.

\

FALLS
114.00=3,4,5
ODER

(114.00 =2 UND
113.00 = 2,8,9 UND
112.01 = nur 15,16)

J

Grund fiir keine

Arbeitssuche

schon gefunden <11>

BD16 EU

118.00

Wann beginnen Sie mit der Arbeit?

nein <5>
w.n. <8>
k.A. <9>

Waren Sie in der letzten Woche in der Lehre oder haben Sie
einen Militardienst von mindestens 12 Wochen absolviert?
Rekrut <2> Lehrling <1>

Unteroffizier <3>
Offizier <4>

360.00/50
Lehrlinge (Seite 8) )

(

BD071 EU 109.00
Waren Sie bis zum Militardienst erwerbstatig? |
ja<1> nein <2>"
w.n. <8>
k.A. <9>
BD072 ' EU 110.00
| Stelle wahrend des Militardienstes behalten
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>
200.00 v 202.01
\>( Erwerbstitige (Seite 2) )

)

keine <97>

ja <1>

BD091-093 112.00/01

| Methoden der Arbeitssuche |

Arbeitsamt/RAV <01>

private Stellenvermittlung <02>
Stellengesuche <03>
Bewerbung <04>

Durchsicht Stellenangebote <05>
Spontane Bewerbung <06>
Suche via Internet <10>

EU

<11> Freunde, Verwandte, etc.
<12> Tests / Assessment-Center
<13> Suche Infrastruktur etc.

<14> Bemuihung um Konzess, Geld
<15> warten auf Antwort

<16> warten auf Anruf vom RAV
<09> andere Methoden

BD10 EU 113.00
Haben Sie schon eine Stelle gefunden?
nein <2>
w.n. <8>
<3> in 3 bis 4 Wochen KA. <0>
<4>in 5 Wochen bis 3 Mte.

<5> in mehr als 3 Mten

(<1> diese Woche

BD141-143 EU

<2>in 1 bis 2 Wochen

116.00

) < FALLS BDO8 =2 & 1
BD16 =5

Griinde fiir Verzicht auf sofortigen Arbeitsbeginn

>

RS/UO/OS/Abverdienen <03>
Aus-/Weiterbildung <05>

im Ruhestand <07>
Krankheit <08>
Dauerinvaliditat <09>

wegen Arbeitgeber <10>
Kinderbetreuung <12>

570.00 (ohne Stelle)

<14> Betreuung von Erwachsenen

<16> sonstige familiare Verpflichtungen
<18> sonstige personliche Verpflichtungen

<11> andere Griinde
<98> w.n., <99> k.A.

570.01 (mit Stelle) ODER

Erwerbslose

500.50 (FALLS gleichen

Status wie in der

vorherigen Erhebung)
(Seite 11)

<6> nicht verfligbar
<8>w.n., <9> k.A.

BD12 EU

‘ 114.00

| Zeitpunkt der Verfiligbarkeit im Falle eines Arbeitsangebots

in 1 bis 2 Wochen <2>
in 3 bis 4 Wochen <3>
in 5 Wo. bis 3 Mte. <4>
in mehr als 3 Mten <5>

<6> nicht verfligbar
<8>w.n.
<9> k.A.

sofort <1>
FALLS
113.00=2,8,9
UND 112.01 BD151-153 EU 117.00
=nur 15,16

Griinde fiir Nichtverfiigbarkeit

-



€8

ALLE 200.00

Kommentar: Fragen beziehen sich auf die letzte Woche,

Haupterwerbstitigkeit

EX01 ALLE EU

der Erwerbstitigen

201.00

unabhangig davon, ob Sie gearbeitet haben oder nicht

gleicher Hauptbetrieb <92> [

Anzahl Arbeitsstellen/Arbeitgeber

Anzahl Arbeitsstellen <01>
w.n. <98>, k.A. <99>

EU'

EMO03 ALLE

mehr als 1 Stelle <xx>

V3 2013 Seite 2

BD072 EU 110.00

Konnten Sie lhre Stelle wahrend des Militdrdienstes
behalten?

260.00-02/50-52

-

Dieselbe Arbeit im gleichen Betrieb

EF05 ALLE 202.50/51

nein <2>
w.n. <8>, k.A. <9> \

ja <1>

Weiter mit Buchstabe C

Name und Ort des Betriebs/der Filiale

$<1>ja

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf lhre

202.00/01

>

Betrieb im Ausland <89>
and. Privathaushalt <88>
Suche in BUR <91>

<90> manuelle Eingabe

Alle Fragen werden gestellt

EK27 ALLE 240.50/51

EU'

Anderung der wéchentlichen Arbeitszeit

nein <2> ja<1>
w.n. <8>

k.A. <9>

Weiter mit
Buchstabe B

Weiter mit
Buchstabe A

m

EF03 C 203.00-02/50-52
| Gegenwartig ausgeiibter Beruf
Texteingabe <90> Liste der Berufe <913
w.n. <98>, k.A. <99> eingeblendeter Beruf <92>
EF04 C SY (EU) 204.00
| Erteilen Sie Unterricht (Lehrtitigkeit)? |
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
EG11-12 EU 210.00-02
Sind Sie ...

Haupt-, respektive zivile Beschaftigung

Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen

<1> angestellt von einem Privathaushalt

angestellt in eigenem Unternehmen <2>
selbstandigerwerbend <3>

EU

1]
<4> Mitarbeiter in Familienbetrieb
<5> angestellt in sonstigem Unternehmen

212.00

Also ... (Bestatigung der Antwort)

falsch <0>)

richtig <ENTER>

EHO1ABC EU

>
222.00-02 \

-

<2> nein
<8>w.n.
<9> k.A.

I Haben Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag?

RN

ja <1>
EHO3ABC CH

223.00

303.00
( Lehrlinge (Seite 8) )

Lehrling <01> [
1

Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit I

Saisonarbeit <02>
Beschaftigungsprogramm <03>
Gelegenheitsarbeit <04>
Praktikum/Volontariat <05>
Stellvertretung <06>

EUY

EEOSTABC

<07> befristetes Projekt, Temporararbeit
<08> Probezeit

<09> regelmassige Wiederwahl

<10> andere

<98>w.n., <99> k.A.

224.00

Totale Dauer des Arbeitsvertrages (Wochen/Monate/Jahre) h

<xx Xx xx> Dauer
_/ <96 00 00> unbestimmt

EHO5ABC EU

EE0O9KABC

EUY

<00 00 00> w.n./k.A.

224.01

I Grund fiir befristete Tatigkeit/Arbeitsvertrag

keine unbefristete
Tatigkeit gefunden <1>

winscht keine
unbefristete Tatigkeit <2>

<3> Vertrag uber eine Ausbildungsphase
<4> Arbeitsvertrag fiir eine Probezeit
<6> anderer Grund

<8>w.n., <9> k.A.

FALLS 223.00 = 08

I Totale Dauer des Arbeitsvertrages (Klassen) I

weniger als 1 Monat <01>

1 bis 3 Monate <02>

4 bis 6 Monate <03>

7 bis 12 Monate <04>

13 Mte bis weniger als 1 %2 Jahre <05>
1 V2 bis weniger als 2 Jahre <06>

2 bis weniger als 3 Jahre <07>

<08> 3 bis weniger als 4 J.
<09> 4 bis weniger als 5 J.
<10> 5 bis weniger als 6 J.
<11> 6 bis weniger als 7 J.
<12> 7 bis weniger als 8 J.
<13> 8 Jahre und mehr
<98> w.n., <99> k.A.

%

\_

oy

<2> nein
<8>w.n., <9> k.A.

EG13 211.00
| Sind Sie ...
selbstandigerwerb. <1> | <3> vom Haushalt angestellt
bezahlt durch Verein <2> | <8>w.n., <9> k.A.

EG14 EU v 214.00
Anzahl unterstellte Personen |
niemand <00> [ <08> 8 Personen
1 Person <01> | <09> 9 Personen

2 Personen <02> | <10> 10 Personen
3 Personen <03> [ <11> 11-19 Personen
4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen
5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
6 Personen <06> | <14> 100 Pers. oder mehr
7 Personen <07> | <98> w.n., <99> k.A.
EG15C EU v 215.00
| Sind Sie Mitglied der Direktion oder der Geschiftsleitung?
ja<1>| <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
EHO2ABC

Stelle iliber privates Stellenvermittlungsbiiro
(Temporarbiiro) gefunden

EHO4ABC EU
I Von wem erhalten Sie den Lohn fiir Ihre Arbeit?
Temporarburo <1> | <8> w.n.
Unternehmen, wo Arbeit <9> k.A.

tatsachlich geleistet wird <2>
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EI03ABC EL13ABC CH
Wo schaffen Sie normalerweise? /—bi Benutzen Sie Computer u. Internet bei der Arbeit zuhause?
unterwegs / an wechselnden zuhause in der ja<1> nein <2§
Arbeitsorten <2> Privatwohnung <1> w.n. <8>
fester Arbeitsort ausserhalb k.A. <9>
der Privatwohnung <3>
w.n. <8>, k.A. <9>
EL14ABC CH
EI04ABC EU | Leisten Sie Telearbeit?
In den letzten 4 Wochen einmal zuhause gearbeitet? ja<1> | <8>w.n.
- - nein <2> | <9> k.A.
/<2> nein <1>ja
<8>w.n.
<9> k.A. ABC

J

EI05ABC CH | Knotenpunkt
I Uberzeit oder normale Arbeitszeit

Uberzeit <1> | <3> Zeit wird nicht angerechnet Arbeitsnehmer v
normale Arbeitszeit <2> | <8> w.n., <9> k.A. /

Selbstandige

ELO2ABC EU
\ EL17ABC CH />| Arbeitszeiten
f P P morgens 0600-1200 <1> | <4> nachts 2400-0600
I Beginn und Ende des Arbeitstags frei wahlbar nachmit. 1200-1900 <2> | <5> keine feste Regel

/<1> vorgegebene Arbeitszeit <2> Arbeitsbeginn und -ende frei abends 1900-2400 <3> | <8>w.n., <9> k.A.
<8>w.n., <9> k.A.

ELO3ABC EU
EL1I8ABC
I | In den letzten 4 Wochen einmal abends gearbeitet I |
ja<1> [ <2>nein
ja<1>| <2>nein W_JrL <8> | <9> k.A. Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen
w.n. <8> | <9> k.A.
ELO4ABC EU
EL19ABC
| In den letzten 4 Wochen einmal nachts gearbeitet
I Art der flexiblen Arbeitszeitform - -
ja<1> | <2>nein
monatl. Arbeitszeitkonto <1> [ <3> total flexible Arbeitszeit w.n. <8> | <9> k.A.

Jahresarbeitszeit <2> | <8> w.n., <9> k.A.

ELOS8ABC EU
ELisasc cH | Arbeitstage normalerweise
’ I (B e i Montag - Freitag <1> | <3> Sonntag
ja<1> nein <2>\ Samstag <2> | <4> keine feste Regel
w.n. <8> w.n. <8> | <9>k.A.

k.A. <9>

EL16 ABC CH FALLS 234.00-02 # 2

I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert ELOS ABC EU — ) EL11ABC CH
ja <1> [ <2>nein An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet [ <1>ja >| Uberzeit oder normale Arbeitszeit
wn. <> | <9> kA. nein <2> Uberzeit <1> | <3> Zeit wird nicht angerechnet
EL21ABC EU w.n. <8> | <9> k.A. normale Arbeitszeit <2> | <8>w.n., <9> k.A.
l Arbeiten Sie Schicht? <
ja<1> | <2> nein
w.n. <8> | <9>k.A. / FALLS 234.00-02 # 3
EL10ABC EU EL12ABC CH
- . <1>ja " " "
| An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet I >| Uberzeit oder normale Arbeitszeit
nein <2> Uberzeit <1>| <3> Zeit wird nicht angerechnet
w.n. <8> | <9> k.A. normale Arbeitszeit <2>| <8>w.n., <9> k.A.

et

nicht Lehrer Lehrer (Beruf Nr = 84XXX oder 204.00 = 1)
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-

.

ABC SY (EV) 240.25
EKO1ABC EU 240.03-05/09-11 <97> Leh FALLS Lehrer Arbsitneh UND Kommentar: Fragen beziehen sich zuerst auf Wochen mit
ehrer ehrer Arbeitnehmer i
Normale Wochenarbeitszeit geméss Vertrag \ (222.00-02 > 1 ODER 224.00/01 > 4) L. 03] GENT 7 R e Ghine Whilislmlel i
(Angestellte/Selbstindige) +
/<xx> Anzahl Std. <96> unterschiedlich EK17ABC SY (EU) ' 240.00-02/06-08 EKIT1ABC SY (EY) 230:30:32
<98>w.n., <99> kA. - Woche mit Unterricht: Unterrichtsstunden/Lektionen pro
unterschiedlich <96> | Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche (Lehrer) Woche
/ w.n. <982, kA. <99> <xx> Anz. Unterrichtsstd. <xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96> | <98> w.n., <99> KA.
EK161 ABC SY (EU) 240.14
<x> Lehrer EK18 ABC SY(EV) Y 241.00 - - - -
EK16 AB C EU v 240.12/13 Woche mit Unterricht: Unterrichtsstunden/Lektionen
. | Dauer der Unterrichtsvorbereitung | normalerweise pro Woche
__Hiiufigste wéchentliche.Arbeitszeit Unterschiedlich <96> | <98> w.n. 15 Stunden <1> | <5 27-25 Stunden
(fur Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) <99> k.A. 6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
N = 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
15 Stunden <1> | <6> 21-28 Stunden 16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden EK19ABC sy (EU)V 241.01 <9~ mehr als 40 Std
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden . -
k 16-20 Stunden <4> :gz %%ﬁ?aslsw‘{‘gg? ’ Anzan! Stund | Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung | EK181 ABC SY (EU) 241.10
- <xx> Anzal unden
\ 1-5 Stunden <1> | <6> 21-25 Stunden Anzahl Stunden pro Woche fiir andere Arbeit im
(10 Stnden 2> | 5> 2030 Surden
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Stunden <xx> Anzahl Std. unterschiedlich <96> [ <98> w.n., <99> k.A.
Eﬁ';);SAA;Zgh' Std. <40 Euy EE EK191ABC SY (EU) 241.11
| Haben Sie eine Volizeit- od. eine Teilzeitstelle? | / Ubliche Anzahl Stunden pro \!Voche fiir andere Arbeiten im
: \ Zusammenhang mit Schule/Unterricht
/_.; Volizeit <1> 7.5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Std.
\ <25 Teilzeit EK03ABC sY 243.00 EK28ABC SY (EU) 259.00-02
<8>w.n. <9> KA Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entspricht lhre Unterrichtsfreie Wochen wihrend des Quartals |
T o Teilzeitstelle?
<0> hat Teilzeitstelle <005 Volizal <o Prozent Anzahl Wochen <xx> [ <98> w.n., <99> k.A.
< <98>w.n., <99> k.A. EK141”TABC SY (EU) 257.06/07
EKO6 ABC CH v 246.00 EK041-042 AB C EU Anzahl Tage/Wochen Ferien wahrend des Quartals |
| Wiirden Sie eine Teilzeitstelle bevorzugen? Griinde fiir Teilzeit Anfgﬁ%gﬁgﬁ :’6’(‘; Z?(g: :ggz :88: ‘Q’E
nein <2> | <1>ja Ausbildung <01> Krankheit/Behind. <02> | <07> andere Griinde
: : - : : EK291 ABC SY (EU) 259.50-56
w.n. <8> keine Vollzeitstelle gefunden <03> Kinderbetreuung <05> | <16> sonstige fam. Verpflichtungen
k.A. <9> kein Interesse an VoIqueitsteIIe <04> Betreuung v. Erwachsg. <17> | <18> sonstige pers. VePpﬂichtunggen Unterrichtsfreie Wochen: Anzahl Stund Woche fii
Nebentétigkeit <06> | <98> w.n., <99> k.A. e v‘\*’:i-ter':)ziii ung““ CUICALLIS AL
EKO7 ABC EUY 247.00/01 EKO5ABC EVY 245.00/01 <xx> Anzahl Std.

Gewiinschte wochentliche Arbeitszeit

(FALLS 242.00/01 = 1) ODER (FALLS
(245.00/01 = 2 ODER 244.00 = 4) UND
((247.00/01 < 240.00-11) ODER

{247.00/01 < 240.30-32))
EK23ABC

EU'

Wiirden Sie eine Vollzeitstelle bevorzugen?

EK292 ABC SY (EU)

unterschiedlich <96> [ <98> w.n., <99> k.A.
259.60

<xx> Anzahl Stunden
<98> w.n., <99> k.A.

ja<1>] <8>w.n.
nein <2> ) <9> k.A.

292.00 EK26 ABC

<3> in 3 bis 4 Wochen

Unterrichtsfreie Wochen: iibliche Anzahl Stunden pro
Woche fiir Weiterbildung

A

Zeitpunkt der Verfiigbarke

it flir mehr Arbeitsstunden <4>in 5 Wo. bis 3 Mten

innerhalb 2 Wochen <2>
ist nicht verfugbar <6>

sofort <1>

I = -
<7> mochte nicht mehr arbeiten <5> spéiter als in 3 Mten

Warum nicht moglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit zu

1-5 Stunden <1> | <5>21-25 Stunden

6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden

11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Std.

EK293ABC SY (EU) 259.70-72

beginnen k<xx> Anzahl Std.

Unterrichtsfreie Wochen: Anzahl Stunden pro Woche fiir
Vorbereitung von Kursen, Sitzungen etc.

<8>w.n.
<9> k.A.

Ausbildung/Praktikum <1>
Militar-/Zivildienst <2>
Kiindigungsfrist <3>

familiare Verpflichtungen <4>

<7> personliche Verpflichtungen
<5> Krankheit/Behinderung
<6> sonstige Griinde

unterschiedlich <96>¢<98> w.n., <99> k.A.

EK294 AB C SY (EU) 259.80

<8>w.n., <9> k.A.

~

-

Unterrichtsfreie Wochen: iibliche Anzahl Stunden pro
Woche fiir Vorbereitung von Kursen, Sitzungen etc.

1-5 Stunden <1> | <5>21-25 Stunden

6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden

11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4>/ <8> mehr als 35 Std.
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EKO8 ABC EU 248.00/01

Haupterwerbstitigkeit der Erwerbstatigen

Lehrer Arbeitnehmer

Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche

Vertragsdauer ist >
13 Monate

w.n. <98>

/248.00/01 =240.00-11
k.A. <99>

248.00/01 > 240.00-11

EK081ABC SY (EU)

248.10-12

>

Letzte Woche: Woche mit oder ohne Unterricht

248.00/01 > 240.30-32 + 241.10 /k

Woche mit Unterricht <1> | <2> Woche ohne Unterricht
w.n. <8> | <9> k.A.

N
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FALLS 248.00/01 = 240.30-32 + 241.10

\ 248.00/01 < 240.00-11

FALLS 248.00/01 < 240.30-32 + 241.10

~

FALLS 248.00/01 = 98,99
ODER 240.30-32 = 96,98,99
ODER 241.10 = 96,98,99

EKOOABC 249.00/01

EUV

>

Haben Sie den Eindruck, letzte Woche weniger als gemass

~

EK101ABC 250.00

EU'

EK102ABC EU v 250.10 Vertrag / normalerweise gearbeitet zu haben? <2> weniger
: : >| Grund fiir Minderarbeit
Grund fir Mehrarbeit ) <1>mehr <3> gleiche Anzahl Stunden i _
<8>w.n., <9> k.A. Ferien/Feiertage <01> | <08> neue Stelle
var. Arbeitszeit / Gleitzeit <1> | <3> andere Griinde Militar-, Zivildienst/-schutz <02> | <09> Aufgabe Erwerbstéatigkeit
Uberstunden <2> | <8> w.n., <9> k.A. Mutterschaftsurlaub <03> | <10> variable Arbeitszeit
! Krankheit/Unfall <04> | <11> Uberzeitkompensation
Aus-/Weiterbildung <05> | <12> Arbeitskonflikt
familidre Verpflichtungen <06> | <13> schlechtes Wetter

personliche Verpflichtungen <15> | <14> anderer Grund

Kurzarb. / gering. Arbeitsanfall <07> | <98> w.n., <99> k.A.
ABC Y 251.00

Kommentar: Frage wird trotz Minderarbeit gestellt |
EK11ABC SYV 252.00-03
Arbeiten Sie haufig mehr, als schriftlich oder miindlich
vereinbart (Selbstandige)?
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>
EK111ABC Sy 253.00 EK14TABC SY 257.00-05
<2> nein

~—

Kommt es trotzdem manchmal vor, dass Sie mehr arbeiten,
als vertraglich geregelt oder normal?

ja <1>

EK131-132ABC SY (EU) 256.00

>

Mehrarbeit wird in der Regel entschadigt ...

durch Gleitzeit/flexible Arbeitszeiten <3>

durch Ferien/Urlaub <2> | <8> w.n.

gar nicht <1> | <4> durch Bezahlung
<9> k.A.

<8>w.n., <9> k.A.

P Bezahlte (Selbst.: genommene) Ferien pro Jahr gemiss
Vertrag (Selbst.: normalerweise)

> Tage <xx> <00> | <00> <00> kein Anspruch
Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.
EK24TABC SY 257.50/51

Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit
oder Unfall (letzte 4 Wochen)
<00> <00> keine

<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

Tage <xx> <00>
Halbtage <00> <xx>
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Haupterwerbstitigkeit der Erwerbstatigen

EM02ABC EU

Grosse des Betriebs

FALLS 260.50-52 = 92

V3 2013 Seite 6

FALLS ZP = Frau < 45jahrig + Kind < 2jahrig
EK203AB C sY 258.00

Anzahl Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub in den
letzten 4 Wochen

Anzahl Wochen <x> | <0> kein Mutterschaftsurlaub

FALLS ZP = Mann Alter zwischen 18 und 52

SY v
Wie viele Arbeitstage gefehlt wegen Militar-/Zivildienst
(letzte 4 Wochen)

<00> kein

EK253 ABC 258.50

Anzahl Tage <xx>

N

FALLS 260.00-02/50-52 = 87,88,91

k FALLS 260.00-02/50-52 =

90,98,99 \

N

(Anz. Beschéftigte)

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen

<12> 20-49 Personen

<13> 50-99 Personen

<14> 100 Personen od. mehr

EEQOTABC EU 265.00-02/10 7 personen :ggj Se
Jahr und Monat des Stellenantritts im Betrieb |
/ Datum A
EE12ABC EU
) weniger als 1 Jahr Aktuelle Arbeit wurde mit Hilfe von RAV gefunden
w.n. <9999> <0> weniger als 1 Jahr

ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

EEOOKABC EU 265.20 EEM1ABC EU

in diesem B

etrieb seit ... | |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

keine friihere Stelle <20>
Entlassung <01>

Aufgabe der Selbstandigkeit <02>
Ende begrenzter Vertrag <03>
Krankheit/Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Fruhpensionierung <06>
ordentliche Pensionierung <07>
Arbeitsbed. nicht ok <08>

\ - N

<09> Wunsch zu wechseln/

beruflicher Aufstieg
<10> Studium/Ausbildung
<11> Militar-/Zivildienst
<15> Betreuung v. Kindern/Erwachsenen
<16> andere familidre Verpflichtungen
<18> andere personliche Verpflichtungen
<13> keine Lust/Notwendigk. mehr
<14> andere Griinde
<98> w.n., <99> k.A.

FALLS 260.00-02/50-52 = 89

EMO04 EU v 260.20
| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91> [ <98> w.n., <99> k.A.
EMO1 EU 261.00/01

Ist Ihr Betrieb tatig in der ...

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

Dienstleistungsbranche <07>

EMO1 EU 262.00-02

Dienstleistungsbranche

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
\ Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information und Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>
Recht., Wirtschaftspruf., Werbung,
Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

Vermietung, Reisebliros, <98> w.n.
Arbeitskraftevermittl., Sicherheit <15> <99> k.A.
Offentliche Verwaltung <16>
EU 262.10-12

Beschreibung der Tatigkeit

~—]
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Haupterwerbstitigkeit der Erwerbstatigen

Erwerbstatig:

EK21ABC EU 290.00/01 FALLS Stundentotal < 40

400.00 (201.00 > 1)

il
-
Maochten Sie gerne mehr schaffen? |

Erwerbstatig: FALLS

NEBENERWERBSTATIGKEIT (Seite 10)

Stundentotal <40 UND
(247.00/01 > 240.00-11

<0> falsche Angabe <1>ja
<2>nein
<8>w.n., <9> k.A. ODER 247.00/01 > 240.30-32)

EK221-223 ABC EU
| Zusatzliche Arbeit durch
zusatzl. weitere Erwerbstatigk. <3> mehr Stunden im Rahmen der

zu der gegenwartig ausgeubten <1> gegenwartig ausgeuibten Arbeit
neue Stelle mit langerer Arb.zeit <2> | <8> w.n., <9> k.A.

ENO1ABC EU v 275.00

N > Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine neue oder eine
zusatzliche Arbeitsstelle gesucht?

Erwerbstatig:
FALLS Stundentotal = 40

EN091-093 ABC EU 279.00/01

>

Methode der Arbeitssuche

Arbeitsamt/RAV <01> | <11> Freunde, Verwandte, etc.
private Stellenvermittlung <02> | <12> Tests / Assessment-Center
Stellengesuche <03> | <13> Suche Infrastruktur etc.
Bewerbung auf Stellen- <14> Bemiihung um Konzess., Geld
angebote in der Presse <04> | <15> warten auf Antwort

Durchsicht Stellenangebote <05> | <16> warten auf Anruf vom RAV

Spontane Bewerbung <06> | <97> keine Methode
andere Methoden <09> | <98> w.n.
Suche via Internet <10> | <99> k.A.

ja<t1> nein <2>
w.n. <8>, k.A. <9> \ _
EN17TABC EU v 281.70/80

| Seit wann neue oder zusatzliche Arbeit gesucht
[ w.n. <9999> A

<Monat> <Jahr> Datum

<0> weniger als 1 Jahr
EN17KABC EU 281.90

Neue oder zusatzliche Arbeit gesucht seit: |

1 Jahr aber weniger als 2 J. <1> | <5> 5 J. aber weniger als 6 J.
2 J. aber weniger als 3 J. <2> | <6> 6 J. aber weniger als 7 J.
3 J. aber weniger als 4 J. <3> | <7> 7 J. aber weniger als 8 J.
4 J. aber weniger als 5 J. <4> | <8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n. / k.A.

EO06ABC EU v 282.70

Gesuchte berufliche Stellung

Angestellt <1> [ <2> Selbstandigerwerbend
w.n. <8> | <9>k.A.

EO1MABC EU ' 285.00

Voll- oder Teilzeitarbeit gesucht

<8>w.n. Vollzeittatigkeit <1> Teilzeittatigkeit <2>
<9>k.A.
EO09ABC EU 290.70
| Bereit Teilzeitarbeit anzunehmen

ja <1>) <2> nein
<8>w.n., <9> k.A.

EO10ABC EU 288.00

| Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen

ja<1> | <2> nein
w.n. <8> | <9>k.A.

EN081-083ABC EU
Grund fiir die

zeitl. begrenz. Vertrag <01> | <08> Ubergangsarbeit
Angst vor Entlassung <02> | <09> pers./famil. Griinde
Arbeit nicht ok <03> | <10> will sich selbstédndig machen
zu tiefer Lohn <04> | <11> will sich umsehen
will zusétzliche Stelle <05> | <12> anderer Grund
will mehr arbeiten <06> | <98> w.n.
will weniger arbeiten <07> Q9> kKA.

Stellensuche

FALLS ZP > 65jahrig /

~

-

FALLS ZP < 65jahrig

EN10ABC EU ' 277.00/01

Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim regionalen
Arbeitsvermittlungszentrum als arbeitslos eingeschrieben?

V3 2013 Seite 7

EN13ABC

o

Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend der letzten
4 Wochen

ja<1>| <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

nein <2> ja<1>
w.n. <8> ! \
k.A. <9>
v 726.50 und ff.
ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16) |<




68

Haupterwerbstitigkeit der Lehrlinge

LMo3 EU 360.00/50

Name und Ort des Betriebs/der Filiale | <92> gleicher Hauptbetrieb

Betrieb im Ausland <89> | <90> manuelle Eingabe
Privathaushalt <88> | <98> w.n.

V3 2013 Seite 8

LK081,2 D EU 348.00

Wie viele Stunden haben Sie letzte Woche effektiv
gearbeitet?

nicht aufteilbar <00 00> im Betrieb <xx 00>
w.n. <98 00> in der Schule <00 xx>
k.A. <99 00>
LK084 D EU 348.01

Suche in BUR <91> | <99> k.A. weiter mit
Buchstabe D
Alle Fragen werden gestellt LKO11,2 EU 340.00 | <xx 00> im Betrieb
. . N = = XX im Betrie
LFO1 EU+ 303.00/50 /—b{ Wie viele Stunden arbeiten Sie gemass Lehrvertrag? [=00 & in der Schule P
nicht aufteilbar <00 00> | <98 00> w.n.
Lehrberuf | <99 00> k.A.
Texteingabe <90> | <91> Liste der Berufe
w.n. <98> | <99> kA. LK014 EU 340.01
LEOST/K EU 32500 Wie viele Stunden miissen Sie in Betrieb und Berufsschule | <xx> Anzahl Stunden
Dauer der Lehre insgesamt | insgesamt arbeiten? <98>w.n., <99> k.A.
weniger als 1 Jahr <01> | <06> 3 Jahre

Wie viele Stunden insgesamt haben Sie letzte Woche
effektiv in Betrieb und Berufsschule gearbeitet?

1 Jahr <02>

1 Y. Jahre <03>
2 Jahre <04>

2 Y2 Jahre <05>

<07> 3 Y2 Jahre

<08> 4 Jahre und mehr
<98> w.n.

<99> k.A.

Anzahl Stunden <xx>
w.n. <98> | <99> k.A.

Lio1 D CH LK14T sY { 357.00

Ort der Lehre Bezahlte Ferien pro Jahr geméss Lehrvertrag
Betrieb + Berufsschule <1> | <3> sonstige Einrichtung Tage <xx><00> [ <00> <00> kein Anspruch
Lehrwerkstatt <2> | <8>w.n., <9> k.A. Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.
LL02 D EU
Arbeitszeiten LK24T D sY 357.50

morgens 0600-1200 <1>
nachmit. 1200-1900 <2>
abends 1900-2400 <3>

LLO3 D EU

<4> nachts 2400-0600 Abwesenheit vom Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit
<5> keine feste Regel oder Unfall (letzte 4 Wochen)

<8>w.n., <9> k.A.
Tage <xx> <00> [ <00> <00> keine
halbe Tage <00> <xx> | <98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

In den letzten 4 Wochen einmal abends gearbeitet

FALLS ZP = Mann Alter zwischen 18 und 52

ja <1>

nein <2> LK253 D sy 358.50

LLO4D Eu Wie viele Arbeitstage gefehlt wegen Militar-/Zivildienst
In den letzten 4 Wochen einmal nachts gearbeitet (letzte 4 Wochen)
ja<1> Anzahl Tage <xx> | <00> kein
nein <2>
FALLS 360.50 = 92 FALLS 360.00/50 = 90,98,99

LMoO1 EU 361.00

LLO8 D EU

Ist Ihr Betrieb tétig in der ...

FALLS 360.00/50 = 87,88,91

Arbeitstage normalerweise

Montag - Freitag <1> | <3> Sonntag FALLS 360.00/50 = 89
Samstag <2> | <4> keine feste Regel
won, <8> | <95 KA. LMo04 EU 360.20

Arbeitsort im Ausland

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01> Dienstleistungsbranche <07>

Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

FALLS 334.00 # 2 Staatenliste <91>
<99> k.A.

LMO1 EU 362.00

An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet LMO02 D EU

J

Dienstleistungsbranche

LLO9 D EU w.n. <98>
ja<1>| <8>w.n., <9>kA. Grosse des Betriebs (Anzahl Beschftigte)

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>

<17> Unterrichtswesen

normale Arbeitszeit <2>

nein <2> Verkehr, Lagerei, Post <09> | <18> Gesundheits- u. Sozialwesen
1 Person <01> [ <09> 9 Personen Gastgewerbe, Gastronomie <10> | <19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
FALLS 334.00 # 3 2 Personen <02> | <10> 10 Personen Information und Kommunikation <11> Museen, Bibliotheken, Casinos
LL10 D EU 3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen Banken, Versicherungen <12> [ <20> Sonst. Dienstleist., Reparatur
4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen Immobilien <13> | <21> Private Haushalte
An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet 5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen Recht., Wirtschaftsprif., Werbung, <22> Botschaft, Internat. Organisat.
: 6 Personen <06> | <14> 100 Personen oder mehr Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>
ja<1>[ <8>w.n. 7 Personen <07> | <98> w.n. Vermietung, Reisebliros, <98> w.n.
nein <2> | <9>k.A. / 8 Personen <08> | <99> k.A. Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15> <99> k.A.
\ Offentliche Verwaltung <16>
LL11,2D CH
Uberzeit oder normale Arbeitszeit EU 362.10
Uberzeit <1> t3> Zeit wird nicht angerechnet \—{ Beschreibung der Tétigkeit

<8>w.n., <9> k.A. / V
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Haupterwerbstitigkeit der Lehrlinge

LEOOT D EU

365.00/10

Beginn der Lehre: vor ... |

weniger als 1 Jahr

V3 2013 Seite 9

w.n. <9999>

ﬁnehr als 1 Jahr

LEOOK D EU

A

<0> weniger als 1 Jahr
365.20

| in dieser Lehre seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>

4 bis weniger als 5 J. <4>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr

Wunsch zu wechseln/beruflicher Aufstieg <09>

Aufgabe der Selbsténdigkeit <02>

LE11D EU

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

ordentliche Pensionierung <07>

keine frihere Stelle <20>
Entlassung <01>

<10> Studium/Ausbildung
<11> Militér-/Zivildienst
<15> Betreuung v. Kindern/
Ende begrenzten Vertrag <03> Erwachsenen
Krankheit/Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Frihpensionierung <06>
<14> andere Griinde
<98> w.n.
<99> k.A.

Arbeitsbed. nicht ok <08>

LN10D 377.00/01

EU'

Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim regionalen
Arbeitsvermittlungszentrum als arbeitslos eingeschrieben?

<9>w.n./ k.A.
LNO1D EU v 375.00
;ﬂ Neue Arbeit wahrend der letzten 4 Wochen gesucht |
ja<1> nein <2>
w.n. <8>, k.A. <9> \_
LO06 D EU 382.00 LN17TD EU ' 381.70/80
| Gesuchte berufliche Stellung Datum <Monat> <Jahr> | Seit wann neue Arbeit gesucht |
Angestellte(r) <1> | <2> Selbstandigerwerbende(r) w.n. <9999> A
w.n. <8> [ <9>k.A.
<0> weniger als 1 Jahr
LO11 D EUY 385.00
LN17K D EU 381.90
| Voll-/Teilzeitarbeit gesucht —
I E— Neue oder zusétzliche Arbeit gesucht seit:
<8> w.n. Vollzeittatigkeit <1> Teilzeittatigkeit <2> _ _ _ _
<9> KA. 1 bis weniger als 2 Jahre <1> [ <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
LO09 D EUY 390.00 4 bis weniger als 5 J. <4> | <8> 8 Jahre und mehr
N o . o <9>w.n./k.A.
| Bereit T beit anzt 1 |
ja<1> [ <2>nein \ /
w.n. <8> ) <9> k.A.
LO10 D EU 388.00
| Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen
- - LN13D
ja<1> | <2> nein
w.n. <8> | <9>kA. Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend der letzten
\ 4 Wochen
ja<1> | <2>nein
LN081-083 D EU wn. <8> | <9> kA

Grund fiir die Stellensuche

Ende des Lehrvertr. <01>
Angst vor Entlassung <02>
Arbeit nicht ok <03>

zu tiefer Lohn <04>

will zusétzliche Stelle <05>
will mehr arbeiten <06>
will weniger arbeiten <07>

LN091-093 D

EU'

<08> Ubergangsarbeit
<09> pers./famil. Griinde
<10> selbstandig machen
<11> will sich umsehen
<12> anderer Grund
<98>w.n.

<99> k.A.

379.00/01

Methoden der Arbeitssuche

Arbeitsamt./RAV <01>

Private Stellenvermittiung <02>
Anzeige aufgegeben <03>

Auf Anzeige geantwortet <04>
Stellenangeb. In Presse <05>
Spontane Bewerbung <06>
Andere Mehoden <09>

Suche via Internet <10>

<11> Freunde, Eltern, etc.

<12> Tests/Vorstellungsgesprache
<13> Geschéaftsraume gesucht

<14> Genehmig., Geldmittel gesucht
<15> warten auf Antwort

<16> warten auf Anruf vom RAV
<97> keine Methode

<98> w.n., <99> k.A.

\_

LX01 D

EUV

-

<1>ja <2> nein
<8>w.n.

<9> k.A.

%

301.00

Nebenerwerbstatigkeit

<2> mehrere

400.00

w.n. <8>

y

-

<3> nein
<9> k.A.

\ <1> 1 Nebentatigkeit

Nebentatigkeiten

>

Kommentar: Folgende Fragen betreffen die wichtigste
Nebentatigkeit

EFO3N CH + 403.00 und ff.

Berufliche Nebentatigkeit (Seite 10)

J

726.50 und ff.

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16)

<16> andere fam. Verpflichtungen
<18> andere pers. Verpflichtungen
<13> keine Lust/Notwendigk. mehr
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Nebenerwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

EMO3N ALLE

EU 460.00-02/50-52

] <92> gleicher Nebenbetrieb

V3 2013 Seite 10

EFO5N ALLE EU 402.50/51

Name und Ort des Betriebs/der Filiale I

Betriel

Alle Fragen werden gestellt

b im Ausland <89>
and. Privathaushalt <88>
Suche in BUR <91>

<90> manuelle Eingabe
<98>w.n.
<99> k.A.

Weiter mit Buchstabe Z

ALLE 400.00
Kommentar: Fragen beziehen sich auf die wichtigste
Nebentatigkeit
EFO3N Z sY 403.00/10

Nebenerwerbstatigkeit: ausgetibter Beruf

] <90> Texteingabe
| <98>w.n., <99> kA.

>]

Liste der Berufe <91>

<92> gl. Beruf wie Haupttatig.

EG11N-12N EU

410.00

Sind Sie ...

] <1> angestellt von einem Privathaushalt

angest. in eigenem Unternehmen <2>
selbstandigerwerbend <3>

EU

<4> Mitarbeiter in Familienbetrieb
<5> angestellt in sonstigem Unternehmen

EF04N Z sY 404.00
Erteilen Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)? |
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> ) <9> k.A.
EG13N EU} 411.00

412.00

Sind Sie

talsch =05 Also ... (Bestatigung der Antwort)

richtig <ENTER> L

selbstandigerwerbend <1>
Bezahlt durch Verein <2>

<3> Von Haushalt angestellt
<8>w.n., <9> k.A.

unterwegs / an wechselnden

nicht Lehrer |

EKOINY Z SY

440.01/03

Knotenpunkt

EK17NY Z

Lehrer

440.00/02

SYV

Normale Wochenarbeitszeit gemass Vertrag
(Angestellte/Selbstandige)

/—V

<97> Lehrer

Y

Wie viel wochentliche Unterrichtsstd. It. Vertrag (Lehrer)

/<xx> Anzahl Std.
unterschiedlich <96>

EK16NY Z sY

<96> unterschiedlich
<98> w.n., <99> k.A.

<xx> Anz. Unterrichtsstd.

| Haufigste wochentliche Arbeitszeit

1-5 Stunden <1> [ <5>21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden
<9> mehr als 40 Std.
SYV

EKO3NY Z

440.04/05 EK18NY Z sY v 441.00
. <x> Lehrer -
Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
<xx> Anz. Stunden <96> unterschiedlich
<98>w.n., <99> k.A.
EK19NY Z 441.01

sYy

443.00

Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung |

Welchem Prozentanteil entspricht ihre Teil

itetalle?

\

<00> Arbeitszeit
falsch angegeben

Prozent <xx> | <98>w.n., <99> k.A.

RN

<5> 21-25 Stunden
<6> 26-30 Stunden
<7> 31-35 Stunden
<8> mehr als 35 Stunden

1-5 Stunden <1>
6-10 Stunden <2>
11-15 Stunden <3>
16-20 Stunden <4y

%

2/50-52 = 87,88,91

464.00-02

EU'

EKOSN XY Z EU ' 448.00
| Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche |
Anzahl Stunden <xx> [ <98> w.n., <99> k.A. FALLS 460.00-0
EK15T XY Z SsY 457.00/01
Bezahlte (Selbstiandige: genommene) Ferien pro Jahr EMO2N
gemass Vertrag (Selbstiandige: normalerweise) Grosse

Tage <xx> <00>
Wochen <00> <xx>
kein Anspruch <00> <00>

<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

des Unternehmens / Anzahl der Beschiftigten |

FALLS 460.00-02/50-52 >
=89

FALLS 460.00-02/50-52

Hat dieselbe Arbeit im Betrieb behalten |

<1>ja
EU

Anderung der wochentlichen Arbeitzeit |

>]

<2> nein
<8>w.n.

e 440.50/51

EK27N ALLE

<1>ja, <8> w.n., <9> k.A. <2> nein

Weiter mit Buchstabe X

Weiter mit Buchstabe Y = ™\
EIO3N

Wo schaffen Sie normalerweise?

zuhause inder )

Arbeitsorten <2> Privatwohnung <1>
fester Arbeitsort ausserhalb

der Privatwohnung <3>

w.n. <8>, k.A. <9>

CH

EI04N

In den letzten 4 Wochen einmal zuhause gearbeitet?

<2> nein, <8>w.n., <9> k. A.

EL13N CH

Benutzen Sie Computer u. Internet bei der Arbeit zuhause?

<2> nein, <8>w.n., <9> k.A.

EL14N CH
| Leisten Sie Telearbeit?
ja <1>, nein <2>) <8>w.n., <9> k.A.
EMO4N sY 460.20
Arbeitsort im Ausland
Staatenliste <91> [ <98> w.n., <99> k.A.
EMO1N EU 461.00/01

/ =90,98,99

%

Wirtschaftsbranche des Unternehmens

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorg./Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

Dienstleistungsbranche <07>

%

462.00-02

EMO1N EU

In welchem Dienstleistungssektor ist das
Unternehmen tatig

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits-/Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Biblioth., Casinos

<20> Sonst. Dienstl., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaften, international.
Organsiationen

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lager, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information/Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>

Recht, Wirtschaftsprif., Werbung
Wissensch., Ing., F&E, Architekt <14>

Vermietung, Reisebliros,

ERWERBSTATIGE Fortsetzung (Seite 7)

<08> 8 Personen

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen

6 Personen <06> | <13> 50-99 Personen

7 Personen <07> | <14> 100 Personen oder +

w.n. <98)Q99> k.A.

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>

Lehrling

Arbeitskraftevermitt., Sicherh. <15> <98>w.n.
Offentliche Verwaltung <16> <99> k.A.
EU 462.10-12
Art der Titigkeit |

726.50 und ff.

>

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16) |
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Erwerbslose
AX02 ALLE EU 500.50 AX03 ALLE EU 500.60
Bezahlte Arbeit seit letztem Interview I <2> nein P Unbezahlte Arbeit in Familienbetrieb seit letztem Interview
ja<1>| <8>w.n, <9> k.A. <1>ja <2> nein
<8>w.n., <9> k.A.
Weiter mit Buchstabe E
AEO8TE EU 570.00/01/10/11

| Beginn der Arbeitslosigkeit (Jahr / Monat / Tag)

Kxx XX Xxxx> Datum

AEO8K E

EUV

FALLS Jahr = <9999> w.n.
FALLS Monat = <98> w.n., <99> k.A.

570.20

| Beginn der Arbeitslosigkeit

weniger als 1 Monat <00>

1 Monat aber weniger als 3 M. <01>

3 Monate aber weniger als 6 M. <02>
6 Monate aber weniger als 12 M. <03>
12 Monate aber weniger als 18 M. <04>
18 Monate aber weniger als 24 M. <05>
2 Jahre aber weniger als 3 J. <06>

AOO1EF

Y

<07> 3 Jahre aber weniger als 4 J.
<08> 4 Jahre aber weniger als 5 J.
<09> 5 Jahre aber weniger als 6 J.
<10> 6 Jahre aber weniger als 7 J.
<11> 7 Jahre aber weniger als 8 J.

<99> w.n./k.A.

577.00

! Weiter mit Buchstabe E =~/

Weiter mit Buchstabe F

-

AOO3 EF

/—V

Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend der letzten

FALLS 113.00 = 1 ODER 115.00 = 11

AO061 EF

oy

V3 2013 Seite 11

582.01

N

Beim Arbeitsamt eingeschrieben (letzte 4 Wochen)

<12> 8 Jahre und mehr

ja <1>
w.n. <8>

AO02EF

EUV

<2> nein
<9> k.A.

580.00

Sind Sie in lhrer neuen Tatigkeit ...

4 Wochen
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
AO06 E F EU 582.00
| Suchen Sie eher eine Stelle als ...
Angestellter <1> [ <2> Selbstandiger
w.n. <8> | <9> k.A.
AOO7EF CH

Suchen Sie eine Stelle ...

angestellt von einem Privathaushalt <1>
bei der eigenen AG

oder GmbH angestellt <2>

selbstandig <3>

AOO71EF CH

Waren Sie wahrend der letzten 4 Wochen bei einem
privaten Arbeitsvermittlungsbiiro registriert?

ohne Vorgesetztenfunkt. <1>
mit Vorgesetztenfunkt. <2>

ja <1>
w.n. <8>

<2> nein
<9> k.A.

<3> ist egal
<8>w.n.,, <9> k.A.

<4> Mitarbeit in Familienbetrieb
<5> angest. von

sonst. Unternehmung
<8>w.n., <9> k.A.

Unterstellte Personen in neuer Stelle

keine Personen unterstellt <1>

e

AO12EF 586.00
| Gesuchter Beschaftigungsgrad |
ideale Arbeitszeit in % <xx> | <98> w.n., <99> k.A.
AO10EF EU v 588.00

| Bereit eine Vollzeitarbeit anzunehmen |

<2> nein
<9> k.A.

ja <1>
w.n. <8>

AO13EF CH

| Wiren Sie bereit umzuziehen?

<2> nein
<9> k.A.

ja <1>
w.n. <8>

<2> Personen sind unterstellt

J wn. <8> | <9> kA.
AOMEF EU v 585.00
Teilzeittatigkeit <2> I Voll- oder eine Teilzeitstelle gesucht |
/7<8>w.n., <9> k.A. <1> Vollzeittatigkeit
AOMMEF EU ' 585.01
AO09 E F EVY 590.00
| Voll- oder Teilzeitstelle gefunden
| Bereit eine Teilzeitarbeit anzunehmen | —
_ = <2> Teilzeittatigkeit Vollzeittatigkeit <1> w.n. <8>, k.A. <9>\
ja<1> | <2> nein
w.n. <8> | <9> k.A.
AO1MM1EF EU ' 589.00
AO12EF sy 586.01 | Hatten Sie eine Teilzeittatigkeit bevorzugt? |
reeer <1>ja <2> nein
| Gefundener Beschéftigungsgrad w.n. <8> | <9> k.A.
—
Teilzeit in % <xx> | <98> w.n., <99> k.A. AOCO9 E F EU v 590.01
AO121EF EU 587.00 | Bereit eine Teilzeitarbeit anzunehmen |
Entspricht Ihre Teilzeit Inren Wiinschen? ja<1>| <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
entspricht gesuchtem Prozentsatz <1> Vollzeit gesucht <3>
and. Teilzeit gesucht <2> w.n. <8>, k.A. <9> AO13EF

AO10EF EU 588.01

CH
Waren Sie bereit gewesen umzuziehen?

ja <1>
ja, bin umgezogen <3>

Bereit eine Vollzeitarbeit anzuneh 1

ja <1>
w.n. <8>

<2> nein
<9> k.A.

/

<2> nein
<8>w.n., <9>k.A.
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AN16

EU'

N

Erwerbslose

Weiter mit Buchstabe F*: Falls Informationen aus

FALLS ZP zwischen V1 und V2
gearbeitet hat (Buchstabe E in V2)

574.00

Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche

Militar-, Zivildienst <2>
in Ausbildung <3>
Hausfrau, -mann <4>
sonstiges <5>

erwerbs-, berufstatig <1>

V1 unbrauchbar, sollten sie in den jahrlichen
Variablen nochmals nachgefragt werden

500.70

kKA. <9> Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf die letzte FALLS ZP in V1 nicht erwerbstétig ist
bezahlte Arbeit seit letztem Interview (Buchstabe T in V2 fiir fgtyp1)
AX01 EU v 500.00 E*
| In der Vergangenhelt gearbeltet \ > Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf die letzte
<2> nein <1>ja bezahlte Arbeit (= ZP hatte vor V2 gearbeitet)
<8>w.n.
<9> k.A. /
AXO05T E EUY 571.00/10 AHO02 E F* EU
| Zeit seit Arbeitsaufgabe /—DI Stelle iiber privates Stellenvermittiungsbiiro
w.n. <9999> Datum ja<1> nein <23\
A \ w.n. <8>
<0> weniger als 1 Jahr [ ] k.A. <9>
. - - AHO04 E F* EU
AXO05K E EU 571.20 Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen - - -
I Von wem erhalten Sie den Lohn fiir Ilhre Arbeit?
Zeit seit Arbeitsaufgabe —
Temporarblro <1> | <8>w.n.
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre Unternehmen, wo Arbeit <9> k.A.
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre tatsachlich geleistet wird <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A. AHO1 E F* EU
AG13 E EU 511.00 I Hatten Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag?
AFO3E EU ' SIEMIMEY | Waren Sie ... ja<1> nein <23\
Letzter ausgedibter Beruf selbstandigerwerb. <1> | <3> vom Haushalt angestellt A :g;
Liste der Berufe <91> | <90> Texteingabe bezahlt durch Verein <2> | <8>w.n., <9> k.A. _
eingeblendeter Beruf richtig <92> | <98> w.n., <99> k.A. AG14 E EU 514.00 AHO3 E F* CH
AG11-12 E EU v 510.00 » Anzahl unterstellte Personen | I Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit
" f <00> | <08> Lehre <01> | <07> befristetes Projekt,
WELED 6B = ?'S;"rggﬁ <8(1)> <88> g E:ggﬂ:g Saisonarbeit <02> Temporararbeit
angest. in eigenem angestellt von einem 2 Personen <02> | <10> 10 Personen Beschaftigungsprogramm <03> | <08> Probezeit '
Unternehmen <2> Privathaushalt <1> / 3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen Gelegenheitsarbeit :04; :09; regelméassige Wiederwahl
selbstandigerwerbend <3> 4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen Praktikum/Volontariat <05: 10> andere
Mitarbeiter in Familienbetrieb <4> 5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen Stellvertretung <06> | <98>w.n., <99> k.A.
angestellt in sonstigem 6 Personen <06> | <14> 100 Pers. od. mehr
Unternehmen <5> 7 Personen <07> | <98> w.n., <99> k.A. AEO09T/K E F* EU
E ' 512.00 AG15E EU 515.00 I Totale Dauer des Arbeitsvertrages
e ~ W <xx>; M <xx>; J <xx> [ <00 00 00> w.n. / k.A.
Also ... (Bestatigung der Antwort) Sind Sie Mitglied von der Direktion oder Geschiftsleitung
falsch <0>) richtig <ENTER> / gewesen? AL15E F*
ja<1> | <2>nein
wn. <8> | <9 kA angestolt. ) |
ja<1> nein <23\
w.n. <8>
k.A. <9>
selbstandig AL16 E F* CH
I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

<

oder Erwerbstatig/Lehrling in V1
(Buchstabe T in V2 fir fgtyp1)

F*

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf die letzte
bezahlte Arbeit (= ZP hatte in V1 oder zwischen V1 und V2
gearbeitet)

V3 2013 Seite 12
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AKO2 E F*
Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle?
<2> Teilzeit Vollzeit <1>
<8>w.n., <9> k.A. \
Fehler <00>
AKO3 E F*

Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entsprach
Ihre Teilzeitstelle?

Prozent <xx> t98> w.n.

<99> k.A.

\

AMO3 E EU v 560.00-02/50-52
Privathaushalt <88> 5 =
AMO2 E F* EU . Suche ?HUEGR 51> Ort und Name des Betriebs/der Filiale
- - e gleicher Hauptbetrieb <92> J Betrieb im Ausland <89> manuelle Eingabe <903\
Grosse des Betriebs (Anzahl Beschéftigte) w.n. <98>
k.A. <99>

1 Person <01> [ <09> 9 Personen
% Eersonen <8§> <1(1)> 1(1) I:‘gergonen

ersonen <03> | <11>11- ersonen
4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen AMo4 E EU ' 260:20
5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen | Arbeitsort im Ausland |
6 Personen <06> | <14> 100 Personen oder mehr

Staatenliste <91>

8 Personen <08> | <99> k.A. w.n. <98>

7 Personen <07> | <98> w.n.
AMO1 E EU v 561.00/01

A Ist Ihr Betrieb tatig gewesen in der ...

53X 000G Datum W.n. <9999> Land—/Forstwirt;chaft / Gartenbau <01> [ Dienstleistungsbranche <07>

ohstoffgewinnung <02>
. Industrie / Herstellung von Waren <03>
<0> weniger als 1 Jahr Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>

k Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06y /

<99> k.A.

AEO00T E F* EU

Datum des Eintritts in den Betrieb

AE11 EF* EU
AEOOK E F* EU

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?
Enflassung <075 | <10> Swdium/Ausbildung Dauer der Erwerbstatigkeit im letzten Betrieb
Aufgabe Selbstand. <02> | <11> Militér-/Zivildienst 1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
Ende begrenzten Vertrag <03> | <15> Betreuung Kinder oder 2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre AMO1 E EU 562.00-02
Krankheit/Unfall <04> pflegebed. Erwachsene 3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre .
Zwangspensionierung <05> | <16> andere familiare Verpflichtungen 4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr f : |
Frihpensionierung <06> | <18> andere personliche Verpflichtung. <9>w.n./k.A. el S e e
ordentliche Pensionierung <07> | <13> keine Lust/Notw. mehr Handel, Reparatur Motorfahrz. <08> [ <17> Unterrichtswesen
Arbeitsbedingungen nicht o.k. <08> | <14> andere Grinde Verkehr, Lagerei, Post <09> | <18> Gesundheits- u. Sozialwesen
Wunsch zu wechseln/ <98> w.n. A Gastgewerbe, Gastronomie <10> | <19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
beruflicher Aufstieg <09> | <99> k.A. Information und Kommunikation <11> Museen, Bibliotheken, Casinos
Banken, Versicherungen <12> | <20> Sonst. Dienstleist., Reparatur
Immobilien <13> | <21> Private Haushalte
Recht., Wirtschaftsprif., Werbung, <22> Botschaft, Internat. Organisat.
v 726.50 und ff. Wisser:/schaﬁ, Ing., F&E, Archit. <14>
ermietung, Reisebiros, <98> w.n.
ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16) Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15> <99> k.A.
\ Offentliche Verwaltung <16>
E EU 562.10-12

\—{ Beschreibung der Tétigkeit
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NN16

674.00

Nichterwerbspersonen
Hat keine Arbeit gesucht - Hat Arbeit gesucht: 111.00 = 1 UND 112.00 # 97,98,99
Status der ZP hat geéndert (nicht erwerbstatig, da in nachsten 2 Wochen nicht verfligbar)
NN17T EU 681.70/80 NO06 EU 682.00
| Seit wann auf Arbeitssuche | sMonat> <Jahr> Datum >| Gesuchte berufliche Stellung |
w.n. <9999> A Angestellt <1> | <2> Selbstandigerwerbend
w.n. <8> | <9> k.A.
<0> weniger als 1 Jahr NO11 EU 685.00
NN17K Eu LY | Voll- oder Teilzeitarbeit gesucht
| Auf Arbeitssuche seit: 8> wn. Vollzeit <1> Teilzet <25\
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre <9>k.A.
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <8> 8 Jahre und mehr NOo9 EU 690.00
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <9>w.n./k.A. |  Tailyei : |
5 bis weniger als 6 Jahre <5> k Bereit Teilzeitarbeit anzunehmen
ja<1> | <2>nein
/ w.n. <8> | <9>k.A.
EU ( NO10 EU 688.00

| Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche

Militar-, Zivildienst <2>
in Ausbildung <3>
Hausfrau, -mann <4>

sonstiges <5>
k.A. <9>

\_

erwerbs-, berufstatig <1>

Bereit Vollzeitarbeit anzunehmen

<

<2> nein
<9> k.A.

ja <1>
w.n. <8>

FALLS ZP gleichen Status hat wie im vorigen Interview

-

FALLS ZP Status ged\ndert hat = alle Fragen
NX01 EU 600.00
In der Vergangenheit gearbeitet
<2> nein <1>ja
KA -
NE11T G EUV 671.00/10

Erwerbslos seit ...

>
|

G

(Nichterwerbspers. in V2)

600.70

/"8 Jahre und mehr

weniger als 1 Jahr <0>
NE11K G

EU'

<9999> w.n. / k.A.
671.20

weniger als 8 J\

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf die letzte

bezahlte Arbeit seit letztem Interview

<1> angestellt von einem Privathaushalt

Erwerbslos seit ...

| 4

l<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

NF03 G EU

<1> 1 bis weniger als 2 Jahre
<2> 2 bis weniger als 3 Jahre
<3> 3 bis weniger als 4 Jahre
<4> 4 bis weniger als 5 Jahre
<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre

v 603.00/50

Letzter ausgelibter Beruf

<

Liste der Berufe <91>
eingeblendeter Beruf <92>

NG11-12 G EU

<90> Texteingabe
<98> w.n., <99> k.A.

v 610.00

Waren Sie ...

L

angest. in eigenem
Unternehmen <2>
selbstandigerwerbend <3>

<4> Mitarbeiter in
Familienbetrieb

<5> angestellt in sonstigem
Unternehmen

v 612.00

Also ... (Bestatigung der Antwort)

NG13 G

EU 611.00

Waren Sie ...

selbstandigerwerbend <1>
bezahlt durch Verein <2>

NG14 G

<3> vom Haushalt angestellt
<8>w.n.,, <9>k.A.

614.00

EUV

Anzahl unterstellte Personen |

I

NG15 G

<08> 8 Personen

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Pers. od. mehr
<98>w.n., <99> k.A.

niemand <00>

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>

EUV

615.00

Sind Sie Mitglied von der Direktion oder Geschaftsleitung

falsch <0>

] richtig <ENTER>

gewesen?
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

-/

~
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Hat keine Arbeit gesucht -
Status der ZP unverandert

NX02 ALLE EU v 600.50
| Bezahlte Arbeit seit letztem Interview
ﬁ1 > ja <2> nein
<8>w.n.
<9> k.A.
Weiter mit
Buchstabe G
NXO03 ALLE EU v 600.60
Unbezahlte Arbeit in Familienbetrieb seit letztem Interview |
<1>ja <2> nein
<8>w.n.
<9> k.A. \
Weiter mit Weiter mit
Buchstabe G Buchstabe H

Weiter mit Buchstabe H*:
Falls Informationen aus V1
unbrauchbar, sollten sie in

wer

FALLS Statuts ZP in V1 = erwerbslos ILy
f (Buchstabe T in V2 fir fgtyp1)

H*

den jahrlichen Variablen
nochmals nachgefragt
den

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf
die letzte bezahlte Arbeit (= ZP hatte in V1 oder
zwischen V1 und V2 gearbeitet)

FALLS ZP zwischen V1 und V2
gearbeitet hat (Buchstabe G in V2)
oder Erwerbstatig/Lehrling in V1
(Buchstabe T in V2 fiir fgtyp1)

H*

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf die letzte
bezahlte Arbeit (= ZP hatte vor V2 gearbeitet)




96

Frage an alle Personen, die ihre Erwerbstéatigkeit
in den letzten 8 Jahren beendet haben

NNO1GH EU 675.00
Wiren Sie trotzdem gerne berufstatig? H
<2> nein <1>ja
<8>w.n.
<9> k.A.
NNO02 G H EU v 675.10

Zeitpunkt der Verfiigbarkeit bei Stellenangebot |

Kb sofort <3>in 3-4 Wochen
<2> innerhalb néachst. 2 Woch. <4>in 5 Wochen - 3 Monaten
<7> winscht keine zusatz. Arbeit <5> spater als in 3 Monaten
<8>w.n., <9> k.A. <6> ist nicht verflgbar
NN19 G H
Warum unmaéglich innerhalb von 2 Wochen mit Arbeit zu

beginnen

-

Ausbildung <1> | <7> personliche Verpflichtungen
Militar-/Zivildienst <2> | <5> Krankheit/Behinderung
Kiindigungsfrist <3> | <6> andere Griinde
familiare Verpflichtungen <4> | <8> w.n., <9> k.A.

\

Nichterwerbspersonen
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NK02 G H*
Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle?
<2> Teilzeit Vollzeit <1>
<8>w.n., <9> k.A. \
Fehler <00>
NKO03 G H*

entsprach lhre

il einer Voll
Teilzeitstelle?

Prozent <xx> t98> w.n., <99> k.A.

Welchem Prozer

Privathaushalt <88>
BUR-Liste <91>
gleicher Hauptbetrieb <92> |

NMO02 G H* EU

-l

~

EU'

Name und Ort des Betriebs/der Filiale

NMO03 G 660.00-02/50-52

Grosse des Betriebs (Anzahl Beschiftigte)

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Pers. od. mehr

-
1 Person <01> \
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>

7 Personen <07> | <98> w.n.
8 Personen <08> | <99> k.A.
NE11 G H* EU
Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen? A

<10> Studium/Ausbildung

<11> Militér-/Zivildienst

<15> Betreuung Kinder oder
pflegebed. Erwachsene

<16> andere familiare Verpflichtungen

<18> andere personliche Verpflichtung.

<13> keine Lust/Notw. mehr

<14> andere Griinde

<98> w.n.

<99> k.A.

Entlassung <01>

Aufgabe Selbstand. <02>

Ende begrenzter Vertrag <03>

Krankheit/Unfall <04>

Zwangspensionierung <05>

Fruhpensionierung <06>

ordentliche Pensionierung <07>

Arbeitsbedingungen nicht o.k. <08>
Wunsch zu wechseln/

beruflicher Aufstieg <09)

\
/

FALLS ZP > 65jahrig

FALLS ZP < 65jahrig
NN10 G H EU ' 677.00
Beim Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen eingeschrieben | =<1>ia
<8>w.n.
nein <2> [ <9> k.A.
v 726.50 und ff.

N

Betrieb im Ausland <89> manuelle Eingabe <90§

w.n. <98>
k.A. <99>
NMo04 G EUY 660.20
| Arbeitsort im Ausland |
Staatenliste <91>
w.n. <98> | <99> k.A.
NMO01 G EU v 661.00/01

Ist Ihr Betrieb tatig gewesen in der ...

Land-/Forstwirtschaft / Gartenbau <01> Dienstleistungsbranche <07>
Rohstoffgewinnung <02>

Industrie / Herstellung von Waren <03>
Erzeug./Versorgung Strom/Gas <04>
Wasserversorgung, Abfallentsorgung <05>
Baugewerbe/Ausbaugewerbe <06>

%

ot

Art der Dienstleistung |

<17> Unterrichtswesen

<18> Gesundheits- u. Sozialwesen

<19> Kunst, Unterhaltung, Sport,
Museen, Bibliotheken, Casinos

<20> Sonst. Dienstleist., Reparatur

<21> Private Haushalte

<22> Botschaft, Internat. Organisat.

NMo01 G 662.00-02

Handel, Reparatur Motorfahrz. <08>
Verkehr, Lagerei, Post <09>
Gastgewerbe, Gastronomie <10>
Information und Kommunikation <11>
Banken, Versicherungen <12>
Immobilien <13>

Recht., Wirtschaftspruf., Werbung,
Wissenschaft, Ing., F&E, Archit. <14>

NN13GH
Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend der letzten
4 Wochen
ja<1>| <8>w.n.
nein <2> ) <9> k.A.

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 16)

>

Vermietung, Reisebliros, <98> w.n.
Arbeitskraftevermittl, Sicherheit <15> <99> k.A.
Offentliche Verwaltung <16>
G EU 662.10-12

Beschreibung der Tatigkeit
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1PO1

Selbst eingeschétzte Situation

<06> behindert

<07> Militar-/Zivildienst
<08> andere Situation
<98> w.n.

<99> k.A.

erwerbstatig. <01>
arbeitslos <02>
Schiler/Stud/Ausbildg. <03>
Hausfrau/Hausmann <04>
Rentner/Friihrentner <05>

v 700.50

Kommentar: Ausbildung seit letztem Interview
abgeschlossen

1Q211 702.00/50/703.10

EUV

Haben Sie noch eine weitere Ausbildung oder Schule

<2> nein

abgeschlossen?

ja <1>

1Q221-225 EU v 703.00/01 (703.50/51)

Um was fiir eine Ausbildung hat es sich gehandelt?

obligatorische Schule <03>

10. Schuljahr/Vorlehre/Sprach-.
Schule/Aufenthalt/HH-Lehrjahr <04>
Berufliche Grundbildung <05>
Vollzeitberufssch./Handelssch. <06>
Allgemeinbildende Schule <07>
Lehre (eidg. Fahigk.ausweis) <08>

Vollzeitberufsschule,Lehrwerk-
statte, Handelsmittelschule <09>
Lehrkréafte-Seminar <10>

<11> Gymnasiale Maturitat
<12> Berufs- oder Fachmaturitat

<16> Fachhochschule (FH)

<17> Universitat, ETH
<98> w.n., <99> k.A.

<8>w.n., <9> k.A.

<13> Hoh. Berufsbildung m. eidg. Fachausweis/Diplom
<14> Hoh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft
<15> Hoh. Fachsch. HWV, HFG, HFS, HTL

<18> Padagogische Hochschule (PH)

—~

%

1Q26 EU 705.00/01

Absolvieren Sie zur Zeit eine Ausbildung oder besuchen
Sie einen Weiterbildungskurs?

Allgemeine Fragen

FALLS 703.00/50 = 16,17,18

1Q30 EU 709.00/01

>| Niveau des Zertifikats od. Diploms (Universitdat/Hochschule)
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Bachelor, Diplom FH/PH
(2-3 Jahre) <1>

Master, Diplom UNI/ETH,
Lizentiat (4-5 J.) <2>

<3> Postgrad, Weiterbildung
CAS/MAS/DAS

<4> Doktorat, Habilitation

<8>w.n., <9> k.A.

oy

| Wann haben Sie lhre letzte Ausbildung abgeschlossen?
<9999> <99> w.n. / k.A.

1Q25T/K 704.00/10/20

Datum <xxxx> <xx>

Falls letzte Ausbildung nicht hochste Ausbildung
1Q35T/K EU 704.40-49/50/60

| Wann haben Sie lhre hochste Ausbildung abgeschlossen?
Datum <xxxx> <xx>¢<9999> <99> w.n. / k.A.

1Q36/1Q37 EU 704.91-97

Erlernter Beruf mit der hochsten abgeschlossenen
Ausbildung

manuelle Eingabe <9(U <98> w.n.

Suche in der Berufliste <91> | <99> k.A.

<2> Kurs <1> Ausbildung 1Q27 EU 706.00/01
<0> nein <3> Ausbildung + Kurs
<g> \Iivlr; >| Um was fiir eine Ausbildung handelt es sich?
<9> k.A.
obligatorische Schule <03> | <11> Gymnasiale Maturitat
10. Schuljahr/Vorlehre/Sprach-. <12> Berufs- oder Fachmaturitat
1Q28 CH 707.00

Wie viele Kursstunden besuchen Sie normalerweise pro
Woche im Rahmen dieser Ausbildung?

<98> w.n., <99> k.A.

Anzahl Stunden <xx>

Vollzeitberufssch./Handelsschule <06>

Schule/Aufenthalt/HH-Lehrjahr <04>

Lehre (eidg. Fahigk.ausweis) <08>
Vollzeitberufsschule,Lehrwerk-

<13> Hoh. Berufsbildung m. eidg. Fachausweis/Diplom
<14> Hoh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft

<15> Hoh. Fachsch. HWV, HFG, HFS, HTL

<16> Fachhochschule (FH)

<18> Padagogische Hochschule (PH)

<17> Universitat, ETH

<98> w.n.

<99> k.A.

Berufliche Grundbildung <05>
Allgemeinbildende Schule <07>

statte, Handelsmittelschule <09>
Lehrkrafte-Seminar <10>
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ZP > 75jahrig

-

IR801 EU 801.70

| Weiterbildung in den letzten 4 Wochen

Allgemeine Fragen

w.n. <8> | <9>k.A.

-

IR802 EU ' 801.71

Besuchte Vortrage, Kongresse, Seminare, Konferenzen,
Workshops in den letzten 4 Wochen

w.n. <8> | <9>k.A.

IR803 EU 801.72

Zu bezahlende Privatkurse in den letzten
4 Wochen besucht

<2> nein
\ w.n. <8> | <9> k.A.

IR811 EU 810.70
<1>ja - Gesamtstundenanzahl fiir Weiterbildung in den letzten 4
: Wochen
<2> nein
Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.
IR21 EU v 801.30
Berufliche oder private Griinde fiir Kursbesuch
Berufliche Griinde <1> | <2> Freizeit / ausserberufl. Griinde
w.n. <8> | <9> k.A.
IR812 EU 810.71
<1>ja - Anz. Std. fiir besuchte Vortrage, Kongresse, Seminare,
Konferenzen, Workshops in letzten 4 Wochen
<2> nein Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.
IR813 EU 810.72
<1>ja - Anzahl Stunden fiir Privatunterricht in den letzten
4 Wochen
Anzahl Stunden <xxx> | <998> w.n., <999> k.A.
1Z40 MEHM
Allgemeiner Gesundheitszustand
Sehr gut <1> | <5> sehr schlecht
gut <2> | <8>w.n.
mittelmassig <3> | <9> k.A.
schlecht <4>
1Z41 MEHM
Langer andauernde Krankheit oder gesundheitliche
Probleme
ja <1>
nein <2>
1242 MEHM

Mind. 6 Monate dauernde Einschrankung des téaglichen
Lebens wegen gesundheitlicher Probleme

Starke Einschrankung <1>
Nicht stark eingeschrankt <2>
Keine Einschrankung <3>

<8>w.n.
<9> k.A.

V3 2013 Seite 17



66

1S01 EU 710.00
| Geschlecht |
mannlich <1> | <2> weiblich
1S03 EU 711.00/01

| Zivilstand

ledig <1> | <3> geschieden

verheiratet <2> | <4> gerichtlich getrennt
in eingetragener Partnerschaft <6> | <7> aufgeldste Partnerschaft

1S051 EU v

<5> verwitwet

Heimat

712.00
<51> Auslander
<52> Doppelbiir.

Schweizer <50>

staatenlos <53> L

Allgemeine Fragen

1S05 EU

713.00/01

Nationalitét (inklusive Nationalitat Doppelbiirger)

| falls Doppelbdr.

>

Staatenliste <91>

1S08 SH (EU) Y

<98> w.n., <99> k.A.
falls Auslander
714.00/01

Aufenthalts

bewilligung |

Ausweis C <01>

Ausweis B <02>
Grenzgéanger, Job CH <03>
Asylbewerber <06>
Fliichtling <07>

Praktikant <08>

Schweizer <50>

<09> Ausweis L

<10> intern. Funktionar
<11> Bewilligung von EDA
<12> Tourist

<13> keine Bewilligung
<14> andere

<15> minderjéarig

<98> w.n., <99> k.A.

-

1S07T EU v 717.00/10
Aufenthaltsdauer in der Schweiz |
) <xx> <xxxx> Datum <9999> w.n./ k.A.
I1IS07K EU 717.20

in der Schweiz seit ... |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr

<9>w.n./k.A. j

-

<51> Ausland >|

1J01 EU ' 861.00
Geburtsort Zielperson I
Schweiz <50> | <98> w.n.
<99> k.A.
FALLS 712.00 = 50,52 UND 861.00 # 50
1S07T EU v 717.30/31
Aufenthaltsdauer in der Schweiz |
<xx> <xxxx> Datum <9999> w.n./ k.A.
ISO7K EU 717.32

| in der Schweiz seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr

~

1J02 EU '

<9>w.n./k.A.

862.00

Nationalitét bei der Geburt

Schweizer/in <50>
Doppelbiirger/in <562>

staatenlos <53> k

1J01/1J01B EU 861.50
Staatenliste
Staatenliste <91> [ <98> w.n.
manuelle Eingabe <90> /] <99> k.A.
1J02/1J02B EU 862.50
Staatenliste
Staatenliste <91> [ <98> w.n.
manuelle Eingabe <90> | <99> k.A.

1J03 SH

In welchem Jahr CH- Biirgerrecht erworben?

FALLS 712.00 = 50,52

(<xxxx> Jahr
<51> Auslander/in

1JO3K SH

| vor ...

<0000> hat kein Schweizer Birgerrecht
<1111> hat seit Geburt Schweizer Biirgerrecht
<9999> w.n.

weniger als 5 Jahren <0>
5-9 Jahre <1>

10-14 Jahre <2>

k 15-19 Jahre <3>

~

<4> 20-24 Jahre

<5> 25-29 Jahre

<6> 30 Jahre und mehr
<9>w.n./k. A.

Falls Zielperson bei Geburt ausl.
Nationalitat und heute Schweizer
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18121 EU 720.01

im Ausland <89>

I1S12P

Allgemeine Fragen

EU 720.50

| Staatenliste |<

Staatenliste <91> | <98> w.n.
<99> k.A.

Gemeinde des zivilrechtlichen Wohnsitzes

Liste der Gemeinden <91>

<92> eingeblendete Gemeinde ist richtig
<98>w.n., <99> k.A.

1820 EU

Gemeinde des vorherigen zivilrechtlichen Wohnsi

weniger als 1 Jahr |

18127

CH

<89> im Ausland

<91> Liste der Gemeinden
<98> w.n., <99> k.A.

18201 EU

| Staatenliste
<98>w.n.

Staatenliste <91>

Kommentar: Folgende Fragen beziehen sich auf den

Seit wann haben Sie diesen zivilrechtlichen Wohnsitz?

<0000> seit Geburt

1S12K

w.n. <9999> ¢ <0> weniger als 1 Jahr

CH

In diesen Wohnsitz seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

1521

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr

<9>w.n./k.A.

sY

heutigen zivilrechtlichen Wohnsitz

>| Zivilrechtlicher Wohnsitz = wirtschaftlicher Wohnsitz

Haushaltsgrosse = 1

<2> nein j
ja <1>¢<8> w.n., <9> k.A.
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1522 SY

| Gemeinde des wirtschaftlichen Wohnsitzes

Liste der Gemeinden <91>
eingeblendete
Gemeinde ist richtig <92>
w.n. <98>
k.A. <99>

im Ausland <89>

15221

| Staatenliste
Staatenliste <91>) <98> w.n., <99> k.A.

-

IT25A-1 SH

<2> nein, <8> w.n., <9> k.A.

IT26A-1

Student/Schiiler <1>
Hausfrau, -mann <2>
im Militar-/Zivildienst <3>
w.n. <8>

SH

<4>im Ruhestand

<5> invalid (IV-Beziiger)
<6> andere Situation
<9> k.A.

IT20A-1

hat keine Schule besucht <01>
oblig. Schule nicht abgeschlos. <02>
obligatorische Schule <03>
10.Schuljahr/Vorlehre/
Sprachschule/HH-Lehrjahr <04>
berufliche Grundbildung <05>
Vollzeitberufs-/Handelsschule <06>
allgemeinbildende Schule <07>
Berufslehre (Fahigkeitszeugnis) <08>

<10> Lehrkrafte-Seminar

<11> Gymnasiale Maturitat

<12> Berufs-/Fachmaturitat

<13> Hohere Berufsbildung mit eidg.
Fachausweis / eidg. Diplom

<14> Hoh. Fachschule f. Technik/Wirtschaft

<15> Héh. Fachschule HWV,HFG,HFS,HTL

<16> Fachhochschule (FH)

<18> Padagogische Hochschule (PH)

Vollzeitberufsschule, Lehrwerk-
\ statte, Handelsmittelschule <09>

<17> Universitat, ETH
<98> w.n., <99> k.A.

(242.00 = 2 UND 244.00 = 5) ODER 115.00 15 ODER 117.00 = 12 ODER 116.00 = 12
FALLS ZP < 64jahrig
1U991 EU

Teilzeitarbeit oder nicht aktiv, da keine Kinderbetreuung?

<2> KB hat keinen Einfluss
auf Erwerbstatigkeit

KB fehlt oder ist zu teuer <1>
w.n. <8>, k.A. <9>

(242.00 = 2 UND 244.00 = 17) ODER 115.00|= 17 ODER 117.00 = 14 ODER 116.00 = 14
FALLS ZP < 64jahrig
1U992

Teilzeitarbeit oder nicht aktiv, da keine
Betreuungseinrichtungen

Betr. fehlt oder ist zu teuer <1>¢<2> Betreuung hat keinen

w.n. <8>, k.A. <9> Einfluss auf Erwerbstatigkeit

< 65jahrig

> 64jahrig

-« -

Haushaltsgrosse > 1

| Kommentar: Fragen zu anderen Haushaltsmitgliedern I

Haushaltsgrosse = 2

IT01

Haushaltsgrosse > 2

SH

Art des Haushalts

<4> zum Teil mit verwandt. Beziehungen
<5> alle mit verwandt. Beziehungen

~

| <8>w.n., <9>k.A.

Elternteil mit Kindern <2>

IT15A-1

in eingetragener Partnerschaft <6>

1S09

Paar mit Kindern <1> | <3> keine verwandt. Bez.

SH

ledig <1>
verheiratet <2>

<4> gerichtlich getrennt

<5> verwitwet

<7> aufgeldste Partnerschaft
<8>w.n., <9> k.A.

geschieden <3>
SH

Ehemann/Ehefrau <01>

Haben alle Haushaltsmitglieder die gleiche Nationalit&t?

~

ITO1A-I SH

I Art der Verwandtschaft zu anderen HH-mitgliedern

<07> Grosskind

<08> Grosseltern

<09> Onkel/Cousin/Neffe
<10> andere verw. Bez.
<20> keine verw. Bez.
<98> w.n., <99> k.A.

Lebenspartner/in <02>

Sohn/Tochter <03>

Vater/Mutter <04>

Lebenspart. d. Vaters/Mutter <11>

Bruder/Schwester <05>

Sohn/Tochter d. Lebenspart. <12>
Schwager/Schwagerin <Oy

ITO4A-I

ITO5A-I

ja <1>

nein <2> k
w.n. <8>, k.A. <9>

ITO2A-I SH

Heimat der anderen Haushaltsmitglieder

q
Doppelbiirger <52> | <53> staatenlos

Schweizer <50> | <51> Auslander
w.n. <98>/ <99> k. A.

angestellt <1>
selbsténdig <2>

<3> Lehrling
<4> Mitarbeit in Familienuntern.

CH

1-5 Stunden <01>
6-10 Stunden <02>
11-15 Stunden <03>
16-20 Stunden <04>
21-25 Stunden <05>

<06> 26-30 Stunden
<07> 31-35 Stunden
<08> 36-40 Stunden
<09> mehr als 40 Std.
<98> w.n., <99> k.A.

Frage wird allen Haushaltsmitgliedern gestellt

Frage wird nur den Haushaltsmitgliedern gestellt, die alter als
15 Jahre sind




Allgemeine Fragen V3 2013 Seite 20

Vo1 SH

Besitzverhaltnis der Wohnung

(Mit)Eigentlimer von einem Haus <1>
(Mit)Eigentimer von

Wohnung / Stockwerk <7>

Mieter von einer Genossen. <2>

<4> Pachter

<5> Dienstwohnung
<6> Freiwohnung
<8>w.n.

40]%

Mieter von einer Wohnung <3>

Zielperson erwerbslos oder
nicht erwerbstatig

<9> k.A.

N

Zielperson erwerbstatig

W04 EU

| Erwerbseinkommen

IW04N

CH

/<xxxxxxx> Betrag w.n. <x> ohne Lohn <0> Erwerbseinkommen (2.Tatigkeit)
k.A. <y> - -
) (<xxxxxxx> Betrag w.n. <x> keine Entishnung <03\
1 JOb k.A. <y>
IW03K EU

| Monatliches Nettoerwerbseinkommen

bis CHF 1000 <01>
CHF 1001-2000 <02>
CHF 2001-3000 <03>
CHF 3001-4000 <04>
CHF 4001-5000 <05>
CHF 5001-6000 <06>

IWo02 EU

<07> CHF 6001-7000
<08> CHF 7001-8000
<09> CHF 8001-10000
<10> mehr als CHF 10000

<BT5> genauer Betrag
(98> w.n., <99> k.A.

Art der Einkommensangabe

Brutto pro Monat <1>
Brutto pro Jahr <2>
Brutto pro Stunde <3>
w.n. <8>, k.A. <9>

Arbeitnehmer in eigener AG,
Arbeitnehmer, Lehrlinge

<4> Netto pro Monat
<5> Netto pro Jahr
<6> Netto pro Stunde
<0> Fehler

IW3KN

CH

Monatliches Nettoerwerbseinkommen

IWO02N

bis CHF 1000 <01>
CHF 1001-2000 <02>
CHF 2001-3000 <03>
CHF 3001-4000 <04>
CHF 4001-5000 <05>
CHF 5001-6000 <06>

CH

>

Art der Einkommensangabe

<07> CHF 6001-7000
<08> CHF 7001-8000
<09> CHF 8001-10000
<10> mehr als CHF 10000
<BT5> genauer Betrag
<98> w.n., <99> k.A.

Brutto pro Monat <1>
Brutto pro Jahr <2>
Brutto pro Stunde <3>
w.n. <8>, k.A. <9>

Andere selbsténdige

IW161,2,3,4,5,6,7 EU A
IW191,2,3

Bekommen Sie ... —
- 13. Monatslohn - Schichtzulage/ Geben Sie sich ...
- 14. Monatslohn Gefahrenzulage - 13. Monatslohn __-14. Monatslohn
- Familienzulagen - Trinkgelder - Pramie, Bonus oder Gratifikation am Jahresende
- Nacht-/Sonntagsentschad. ja <1> | <2>nein
- Umsatzbeteiligungen/Provisionen w.n. <8> | <9>k.A.

- - N—1

ja<1> | <2>nein

w.n. <8> | <9> k.A.

w17 EU A

Erhalt einer Pramie, eines Bonus oder Gratifikation am

Ende des letzten Jahres

<4> Netto pro Monat
<5> Netto pro Jahr
<6> Netto pro Stunde
<0> Fehler

<2> nein/

ja <1>

1W181,2,3,4 CH

Waren das ...
- Treuepramien
- Individ. Pramien

- Teampramien
- Gewinnbeteiligung

ja <1>
w.n. <8>

<2> nein
<9> k.A.
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CH
<xxxxxxx> Totaleinkom. -
| Totaleinkommen des Haushalts |
TS g Betrag falsch <0>
k.A. <y>
<BT5> genauer Betrag
CH

| Totales monatliches Nettoeinkommen des Haushaltes

bis CHF 1000 <01> | <07> CHF 6001-7000
CHF 1001-2000 <02> | <08> CHF 7001-8000
CHF 2001-3000 <03> | <09> CHF 8001-10000
CHF 3001-4000 <04> [ <10> mehr als CHF 10000
CHF 4001-5000 <05> | <98> w.n.

CHF 5001-6000 <06> \<99> k.A.

CH
Art der Einkommensangabe
<8>w.n. <1> brutto pro Monat
<9> k.A. <2> brutto pro Jahr

<4> netto pro Monat
<5> netto pro Jahr

~

v 940.00
Knotenpunkt
v 900.07

Kommentar: Auskiinfte liber das nachste Interview

* 999.39/950.00

Kontrolle der Adresse und Telefonnummer

Y

999.99
Ende des Interviews
Dank und Verabschiedung
* 900.01

Kommentare des Interviewers falls Fehlcodierungen

Fehlcodierungen <1> | <0> keine Fehlcodierungen

900.10

ENDE
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