
Places vacantes, difficultés de recrutement en
personnel qualifié et indicateur des prévisions
d'évolution d'emploi
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1 L'échelle va de 0,50 (réduction) à 1,50 (augmentation), en passant par 1,0 (maintien)

Source: OFS – Statistique de l'emploi (STATEM) © OFS 2023
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