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[Nouvelles questions2002. ..

Modifications 2002 du questionnaire de 'ESPA

No. de question Texte Variable
257.50/51 Nombre de jours d'absence du travail en raison de maladie ou accident (au cours des 4 demiéres sem.) EK24
258.50 Nbre de jours d'abs. du frav. en raison du service militaire ou protection civile (avr.-déc de I'année passée) EK251
258.50 Nbre de Jours d'abs. du trav. en raison du service mititaire/protection civile {jan.-mars de i'année en cours) EK252
357.50 Nombre de jours d'absence du travail en raison de maladie ou accident LK24
358.50 Nombre de jours d'absence du travail en raison du service militaire ou de la protection civiie {avr.-déc) LK251
358.50 Nbre de jours d'abs. du trav. en raison du service militaire/protection civile (jan.-mars de 'année en cours) LK252
558.00 Congé matemité avril - décembre de l'année passée : semaine AK201
558.00 Congé matemité janvier-mars de 'année en cours: semaine AK202
558.50 Nbre de jours d'abs. du trav. en raison du service militaire ou protection civile (avr.-déc de l'année passée) AK251
558.50 Nbre de jours d'abs. du frav. en raison du service militaire/protection civile (fan.-mars de fannée en cours) AK252
658.00 Congé matemité avrit - décembre de lannée passée ; semaine NK201
658.00 Congé matemité janvier-mars de Pannée en cours: semaine NK202
658.50 Nbre de jours d'abs. du trav. en raison du service militaire ou protection civile (avr.-déc de Fannée passée) NK251
658.50 Nbre de jours d'abs. du trav. en raison du service mifitaire/protection civile (jan.-mars de 'année en cours) NK252
763.00 M Montant mensuel du loyer de I'appartement ou de la maison V13

763.50 “[M |Le montant du loyer inclut-il les charges ou non ? V05

764.00 M |Montant des intéréts hypothécaires par an Vo8

765.00 * |A eu un accident dans les 12 demiers mois 1Z01

766.00 L'accident est survenu pendant les loisirs, le travail, en allant au travail 1211

767.00 Statut sur le marché du travail lors de f'accident 1221
773.00/01 Eléments réguliers du revenu du travail {salariés) IW161,2,3,4,5,6,7
773.10/11 Eléments réguliers du revenu du travail (indépendants) , W191,2,3
773.50/51 Atouché 2 1a fin de l'année passée des primes, bonus, ou gratifications ? W17
774.00 Genre de [a prime, du bonus ou de la gratification iwW181,23.4
779.00-03 M Revenu professionnel du conjoint/compagnon (valeur originale) W20
779.04 M Revenu professionnel du conjoint/compagnon (classes de revenus} IW20K
779.50 M Maniére d'indiquer le revenu du conjoint (brut ou net) w21




Modifications 2002 du questionnaire de 'lESPA

A conclu une assurance dindemnités journaligres/pette de gain (Indépendants)

779.80 M w22

779.90 M Assuré(e) auprés d'une ou plusieurs caisses de pension (Indépendants) w23

782.00 M Doit se restreindre financiérement pour les biens de consommation durables w151
782.00 M Doit se restreindre financigrement pour la nourriture w152
782.00 M Doit se restreindre financiérerment pour 'habillement IW153
782.00 M Doit se restreindre financiérement pour les loisirs, hobbies IW154
782.00 M Doit se restreindre financiérement pour les vacances, excursions IW155
782.00 M Doit se restreindre financigrement pour les invitations d’amis ou connaissances IW156
782.00 M Doit se restreindre financiérement pour les sorties ' w157
782.00 M Doit se restreindre financiérement pour les consultations médecin/dentiste w158
782.00 M _ |Doit se restreindre financiérement pour la formation continue IW159

Modifications de questions 2002

115.00 A |Raison principale pour n'avoir pas cherché un {ravail BD131,2,3
223.00 A |Type de place de travail limitée dans le temps EHO3
258.00 F |Congé matemité avril - décembre de 'année passée : semaine EK201
258.00 F |Congé matemité janvier-mars de I'année en cours: semaine EK202
276.00 A |Raison principale de la recherche d'une nouvelle place de travail EN081,2,3
290.00/01 F  |Personne travaillant moins de 40 h./sem. : désire travalller davantage EK21
376.00 A |Raison principale de la recherche d'une nouvelle place de travall LN081,2,3
423.00 A IType de place de travail iimitée dans le temps EHO3N
523.00 A [Type de place de travail limitée dans le temps AHO3
567.00 A |Raison principale pour avoir quitté son demier emploi AEN
623.00 A |Type de place de travail imitée dans le temps NHO3
667.00 A |Raison principale pour avoir quitté son demier emploi NE11

A = Ajout de nouveaux choix de réponse, question inchangée
| = Commentaire supplémentaire pour linterviewer
F = Question remaniée, choix de réponse inchanga




Modifications 2002 du questionnaire de 'ESPA

880.00 - 899.00

Module "Sécurité sociale”

vair la llste des
variables

S

IFS

Module 2001 "Migration®

- |860.00 - 876.01 NA
920.00 - 931.00 DL |Questions "Recensement de Ia poputation 2000 - E-census” -
216.00 NA  |Autonomie dans la méthade et la planification du temps de travail ou dépendance d'un mandant EG16
218.00 NA  |A été employé par ce mandant avant l'activité actuelie ' EG18 .
228.00/01 NA  |Utilisation d'un ordinateur et dinternet pour travailler a domicile EL13
229.00/01 NA  [Besoin impératif d'un-ordinateur et dintemet pour travailler a domicile EL14
230.30 NA  |Régiementation du travai d'équipe en rotation EL22
283.00-02 NA  [Satisfaction des conditions actuelles de travail - EL20
428.00 NA  |Utilisation d'un ordinateur et dinternet pour travailler a domicile (2éme activité) ELI3N =
429,00 NA  [Besoin impératif dun ordinateur et d'intemet pour travailier & domicile (2éme activité) EL14N
483.00 NA  |Satisfaction des conditions actuelles de travail (28me activité) EL20N
772.00 DL [Perception du 13e, 14e salaire, d'une prime ou d'une gratification W05

NA = Question désactivée dans IESPA 2002
DL = Question définitivement supprimée



Liste des variables et structure du questionnaire ESPA 2002

Thémes

sug<:-m*.nooocr:lg—:r'——:rn-on.ol:rm

Informations concernant interview

Protocole de contact - Structure démegraphique du ménage
Non-réponse .
Questions fittres concernant le statut sur le marché du travail
Mabilité sur le marché du travail

Professlon

Situation professionnelle

Type de contrat de travail

Lieu de fravail

Migration

Volume de travail

Condition de travail

Informations concernant I'établissement

Quéte d'emplol

Caractéristiques du chémage

Sltuation professionnelle recherchée

Volume de travail recherché

Flexibilité régionale

Formations achevées et formation actuelle

Formation continue

Variables secio-démographiques de la personne-cible
Varlables soclo-démographiques de tous les membres du ménage
Activité non rémunérée .

Situatlon résidentislle

Revenus / Pauvreté

Accident

Sécurité sociale

Groupes de perscnnes X

* NR
TOT
ACT
APP
ACS
PSE
NA.
TOT
T75

Non-réponse

Toutes les personnes interrogées (questions filtres)
Personnes actives occupées (sans les apprentls)
Apgprentis _ .

Actifs occupés ayant une activité secondaire
Personnes sans emploi

Personnes non aclives

Toutes les personnes interrogées

Toutes les personnes ou groupes spéciales

rFmooO

-——Zp

e~ s N =0

Y

ENE<C-“UITIPDOCOOZEIrxau-—IONTITMOOWO

N

Notatlon de Ia structure détallée du questlonnaire ESPA 2002

[ Momaers |

Question 1

Numéro de la |
auestion

N Variantes de la
en résumé méme question
Réponse A <1> <B>n.s.p. < I
Réponse B <2> <B> p.dur. nsp. —ne s;#pas
Réponse C <3> d.r. = pas de ré
+ I pdr. =pasder
Question 2 Question 3
en résumé en résume

!

Explications de la dsrnidre poslition dans la variable

1,23 Plusleurs réponses

A Parsonne-cible

B...J Auftres membres du ménage
N Activité secondaire

T Jours

K Classes

D Date

!

Valeurs négatives

-7
-5
-4

-1

Question non posée

Pas de réponse

Ne sait pas

Non codable {métier, branche)
Ensgignants

Question non posés, (malgré
le statut d'activité identigue)

Explications des positions 14 3

S12

= 2002



Total des ménagas [ntermagds

{ToN B

Intormations concemant Minterview

—>]

¢_ | Nor-ponse |

Protoco!a da contact - Structurs démographique du ménage

Total des personngs imtemegées (personne-cible} -

E N EE €~ ~m

Formation continus {1996,1989,...)
Variables socfo-démegraphiques de f2 personns-cible

Varlabieg socio-démegraphiques da fous les membres du ménaga (situation prcrl'esslomlh formation)

Situation résidentiabe

Activitd non rémunéréa (1997,2000,...)
Revamus / Pauvreté

Accidert

Securitd sociale

{10T) B
d | Questions fittres concemart ke statut sur la marché du travad
Personnes aciives occupses Personnes sans emplol Personnes non actives
Activitd printipale Apprentis (activits printipaie) Personnes sans emplo Parsonngs non actives
(ACT) E (APP) L A (NA) N
e | Mobilité sur le marché du travail’ Mobiltté sur le marchd du travai Mabilité sur le marché tu travall Mohbilité sur le marché du travai?
1 | Profession Profession Demitre profession Demitre profession
g | Situation professionnefle Situation professtonnelle Demigre situation professionnelie Demidre siuation professionnells
h | Type de contrat da traval Type de carirat de travail Demier type da contrat de travai Demler type de contrat de travail
| | Lieu de trava_ Lleu da travail
k [ Voluma da travall Volume do travalt Voluma de travai! Volume de travail
| } Condttion de.traval Candition de travail
m | informatfons concemant rétahllssmrem Informations concenmant Mtabfissement Informations concemant Métatilssement infermations concemant Métabissement
e | Mobilité sur te marchd du travail Mobillté sur fa marehe du travall Mobiltté sur fe marchs du travall Mobdlthé sur e marchs du bravall
n | {uéte demplol Quete dramplol Quéte demplol Quets dramylod R
n . Ralson principale pour avolr quithé son demler emplol Raisan prinelpale pour avoir quitt son demier emplal
0 Caractéristiques du chimags
0 Situation professiannell recherchéa
0 Voluma de travail recherchd
0 i Fepdbilité régionats
Activité secondaira
. (ACS) ..N
§ | Profession
0 | Sitvation professionnelle
h | Type de contrat de iravail
[ | tieu de travall
k | Velume de travail
1 | Candition de travall
m | infermation concemart Pétablissement .
o | Mohilité sur ke marché dy travadl
* . ; Y
Total des personnes intemogéas (personne-cible)
(1om) |
Formations achevées ¢t formatien actuelle

i Chotx da la pe.rsunne—clble"

1 Nambwe demplols ou demployeurs
2 Actif occupé dans le passé



Liste des variables 2002 : : 6

Numéro de question 7 Texte . Variahle selon les;groupes de personnes
‘a) Informations concernant linterview : 10T, : _
i 5 ; e Numéro de l'enquiteur HO0E. S B
’ Nomhrg de tentatives de prise de cantact . iB00a .
Date de Finterview ‘BOHID =
Heure de Mrterview A0z - e
Langue de Pinterview B013 -. .
o .- nstihn de sondaps, llau de finterdew ‘B0Y4:
: - Numéro du ménage BOTS”
3 Cantan -80i7
s mr Région {plan ¢"échamti*annage ESPA) BO18 L
» ] . Grande réglon Ap23 e -
: Numiéra de 1a commune BO19 .
Vague (groupe de rotation) ‘B0, .
: Annde . gozz - 7 L
‘b) Structure démagraphique du ménage i ER . .
12.50 . . . B-Talladuménage "o -
; oo & B-Inventalre du ménage: prénoms
© 7 Be nventalre du ménage: dge
"~ B- Inventaire du ménage: soe
. ‘ B- Apercu de la strugturs du ménage
R B- Chobx &t nom de ta personng-¢lbte . N
P- Personnes encare dans le ménage 1 année aprs -
P- Personnes supplémentalres dans le ménage )
.+ P- Persornes supplémentalres dans le ménage: prénoms
- " P- Personnes supp'émertalres dans la ménage: dge
P- Personnes supptémentalres dans e ménage: sexe
L. . . P- Apergu de la stresture du ménage -
= ) L Numéro de {a persorme dans le ménage BBOSA- .
16.00 R ) - 2B Ralson du refus de la personne de contact/cible BBOB : : .
70.00 j ek © 07 terview Prod BBOY .. - i

B = Inferviow BASIS; P = interview PANEL

d) Questions filtres concernant le statut sur le marché du travail -TOT .

100.00/0 g Commertalre: Importance des questions suivantes - . e TR
- AL ‘Fravall rémunéré I3 semaing dermitre :

’ Travell non rémunéré dans Pentreprise famillala la semaine dermisre

Actif occupé malgrd 'absence duram la sernalne dernlére

Ralson principale de Fabsence du traval la semaine demlére

Durés de fabsence du travall

Revenu durant Fabsence

Actif ocoupé malgré rabsence de revany

Apprantissage/école de recrugs semaine demitre

» N Actif occupd justa avant le service militalre
S . Emploi gardé pendart I service miftalre

Rk

Y ) . A cherché un travall au cours des 4 demibres sematnes i
L 15 Méthoda de recherche dun travail au cours des 4 damiares semalnes .80091,2,3 C

S A défa trouve un emplol BD10
S Disponibiité en cas dofire de fravall BD12




Liste des variables 2002

Numéro de question Texte :Variable selon les groupes de personnes: s
115.00 Raison principals pour favolr pas cherchd un travait 8013123 )
116.00 Raisen principale pour ne pas entrer en fonction plus 1t BD141,23 [y
£17.00 5t Ralson principale da ne pas accepter un emplol p0151,2,3 B
15.00 K Moment de Fentréa en fonctian ‘Bp16 } K
Co . WA- Gtahet sur le mareh du travall BOGGO
s i ) -BOW1 o
VA = varable d'onalyse -
e) Mobilité sur:le marché du travail . N APP ACS PSE
200,00 777 o * Commerdakre: les quesSans sa référent A la semalne demiére e s E
20200000 . j e Gornmentaire: les guestions concement femplal principalieivil - i
B : 400.00 : Commentatre: tes quesions concement Factivitd 2ccesselre b
Cenene - - 500.00 608.00 .. - Actif occupé dans le passé . .1
01.00:-, - 301.00 s LA Nombse d'ernplois/demployeurs BX - X0 e
265,002 365.00 465.00-02 585.00-02 6656.00-02 Duréie doccupation dans ('étabilssernent: annéa ) )
265.10 - : 46510  '565.10 £65.10 I Durée doccupation dans fétablissement mois . L, [
S . . &7 WA Durée doccupation dans fétabfissement: fours EE00T LEQOT EEONT AEDOT ‘NEOOT 55
768520 ~ -° -3BA. 465.20 565.20 68520 Durée d'occupation dans établissement: classes EEQOK. LEQOK EEQNK AEOOK NEOUK ¢
266.00M0  .366.0010 566.00/10 866.00/10 Actit ocoupé dans les 12 demlers mols EE1D- - LE10 AE10 NEI0.;5
287.00 :367.00 : '567.00 Rafson principale pour avolr quitté san demler emplel EETT LE11 s .. AE11 b
-269.00/01/03. 369.00/02 s 569,00 Durée droccupation sans longus Interruption: annde THE
269.10° 369.10 ] 569.10 Durés doccupation sans longus interruption: mois e 3 ‘
e : ; -, VA- Durée docgupation sans Yongue interruption; ours EEOST " LEOST AEOST NEGST
26920 £:1369.20 _ % 56020 66920 Ourée dfoccupation sans longue (Memuptio: classes EEOSK - - LEOSK 5. AEDSK NEDSK -
s T i 570.00/01 SRR Durée du chmage: année )
‘570,10 - ' Durée du chémage: mais e
B B 257011 - VA- Durée du chivmage: jours u: ) Ry
b, Brad I 570.20 Duréa du chimage: classes -
o 571.00 Demée depuls fa fin de Factvits rémunérée; année . : .
- 571.10 Dure depuis fa fin de Factivitd rémunérée: mals . : L R
.. VA- Durés depuls Ja fin de Factlvitd rémunérée: jours - * AXDST NENT 25,7
¥ : 571.20 Durée depuls fa fin de Factivité rémunérée: ciasses : £ AX05K :NE11K
272,00 3ra.0n Intermuption de travail pendant plus de 6 mois (EEGS LEDS W f
27500 370 - . .. Raisan pringipale de la dermdére Interruption -EEQ7 LEO7
274007 -7 §74.00 -+ UWEWA- Durée de Mirterruption: jours EE0RT LEOBT
274.01 Ir4.01 & R Durés de Pinterruption: classes EEQOK LEQBK
VA = variable d'anglyse
1) Profession - - . Lo wmt e - ACT " APP NA O
2030002 303.00 40300710 503.00 603.00 B- Mtler actuel / Demier métler exercé EF03 LFO1 NFO3 i
203.50-52 ~ 303.50 403.00/10 - . - 503.50 603,50 P- Métier actug! / Dernier métier exercé EFD3. LFO1 NFOZ .-
20400 ., . 40400 777 504.00 604,00 Professlon dans Penselgnement - EF4 - ‘NF)4
205.00/10 . * oy, 50500010 505.00/10. Premler métler appeis £FAN NA1
R A B VA- Wéiler exered: ciassé selon la stnrctura des grotessions (1SC0) BFUSI ~ | BFUSI BRUS!
fem - o VA- Métler exercs : classé selon la nomenclature sulsse des professions 2000 (1 position) BRUE  ‘TY. BFUB BRUE
Moo . : IR VA- Mtier exercé: classd selon fa siructure des professtons ISCO (1 positian) BFU7 BAJ7 BFU7
o VA- Catégorte soclo-professionnelte BrUa BRUB BFUS -

B = interview BASIS: P = Interview PANEL: VA = varable d"analyse



Liste des variables 2002

Numéro de question

Texie

‘Variable gelon les groupes dé:peérsonnes

g) Situation proféisionelie - C ACT .. APP ‘NA ¥
2100002 - 410.00 5i0.00 Stuation dans la professian ‘EG11/12 N/12) NG1tA
211.00: i 1100 511.00 Sltuation dans la profession - ménage privé EG13 EGIaN - NG1% .-
' N0 5 512.00- CQuestien de controle o er Y ; T
i 514.00 Nombre de personngs sous les ondres EGd - o AG14
515.00 Membre de la direction ou responsabilité analogue {EG15 ) . N g AG1S NG1S
5 (- Nornbre de mandants ou de clients Gtz e
= - Actosd de travail 2 leng terme avac ce mandanycllent Eqlg ’
i ~ - VA- Sttuation dans la prafession BGUL. .  .BGWH BGUIN BGU1
AT APP_ AGS 1

5- A &8 sngapé par une agence privie da placemnert temparaire

EHOZN

$- Rémunération du travail effectué (agence de placement ou emreprise actuefle)

3- Emplod §mité dans la temps

S- Typa de place de travall limitée dans Ie temps

§- Duréde du contrat de travail: semaines/mNs/années

S- Durée du costrat de fravall: jours

$- Durde du conrat de travall: classes

VA- Type 0 conrat

VA- Type de contrat dans Factivitd secondaire

Ueu de travall principal

A travaill§ A domicile durant (es 4 demidres semaines

Comptabillsation des heures de travall effectuées & domlclle

T

Lieu peincipal de travall




Liste des variables 2002

9

"

Numéro de.question . Texte , :Variahle gelon les.groupes de personnes -, - .
R PR A T - P ESTR - - .
k) Volume de travail U AT APP  ACS ipSE Na;-é- :
240.03-05 440.01 540.01 640.01 § Durée hebdomadaira du travall selan le contrat (salariés/indépendants) EKDt EKOIN 1 AXO1 NKm-'—
24000-H A40.03 540.03 £40.03 .. F Durée hebdomadare normiale du travall L0 . EKOIN -, :AKDY :
2400002 440.00 540.00 84000 - ES- Durée hehdomadalre d'enseignernent selon lg contrat EK17 - - EKITN K1Y NK17
240.0808 - 44002 - . 54002 - §4002 EF Duréa hebdomadalre normale denselgnement EKi7 EK17N AK17 NKI7
24013 - - C ‘44005 . - 54005 84005 , - Durée hebdomadaire du traval la pius réquents {classes) i ] EKTEN AK1B NKiB ... ;
240.12 . © 4o0d 540.04 4004 - . E- Durée hebdomadalre denseignement - la plus fréquenta (classes) [ [ i
. “ - 340.00 i ’ . Durés hebdomadalre du travaif dans f'entreprise !
b 5 340.00 P . j iE Duréz hebtomadalre du travall a técais e
“*340.01 ] g Durée hebdomadzire du travall dans Pentrepriss + ecoly U
i ; 841.00. E- Duréia hebdomnadaire normale & la préparation des caurs i
641.01 .. ° . E- Durég hebdormadairs la plus fréquente & la préparation des cours (classes)
4200 = Travall 4 ternps. partiel ou 3 pleln temps (heures d'enselgnernent)
64300 Pourcentage du travall & temps partie! -
) £ Ralson du temps partfel au lien du pleln temps .
I - Préférance pour un emplol 3 plein temps -
S i Préférence pour un empiel A temps partiel .

Naombre dheures de travall désird par semaling

Ourés effective g travall duran! la sermalne demlére; heures

Durée du travail dans Fentraprise la semalng demisre: heures

Durée gu ravail  Mécole 1a sernaine demibre: heures

e 138801 S ) - o Buréa du travall dans Mestreprise + école Ja semalne dermidre: heures

29000 : .. ¥, Comparaison entre la durée effective et fa durée normale du travall :
-t : - VA~ Durée hebdomadaire normala du travall: nombrs dHeures estimé BKU2K - BKu2 BKU2

T .7 ¥A- Tauxdoccupation en % (Evalvation)

P50.00 L - j » TEEYTT - Ralson de fhoralre réduit

- s Durée nebdomadalre normate de 32me emplol

< Durés hebdomadalre la plus fréquerte du 34ms emplol (nlasses) EK3IN : -
Durée hebdomadare normale du 4arne emploi EK4ON
Durée heddomadairs 1a plus fréquente du 48me emploi (classes) EX41N
Durés hebdomadaira normale du S&me emploi : EKSGM
Durée hebdomatiaire la plus fréquente du 5éme emplol {classes) EK5IN

) Cormmentaire: queston sulvante mame en cas de fravall rédult s

Heures supptémentaires fréquentes EKT1 ) .
Heures supplémentairas occasionnalles -~ ERI .
Nembre moyen dheures supplémentaires par semaing durant les 12 dernlers mols ERT2- i i
Nornbre total dhevres supplémentalres faites dans les 12 demiers mols EX121
Dédommagement des heures supplémentaires EK131,2

357.00 Nombres de jours dg vatances payées ou prises par année

EKI4T. - LK14T EK15Y

357.50 Nornbre de jours d'absence du travall en ralson de maladie ou accldent {au cours des 4 demidres sem.) EK24T 7" LK24T
Congé matemité awrll - décembra de Fannée passée : semalng EK201, NK201
X Conpé matemité janvisr-mars de 'année en cours: semalne EX202 . K202
. 358.50 558 50 Niva de jours d'abs. du trav, en relson du service militafre ou pratection ghvile (avr.-déc de Pannée passée) LEX251 NK251
259.50 .. < 358,50 Nbre de jours 'abs. du trav. en raison du service mifitalre/protection chvile (Jan.-mars de l'année en cours) :EK252 NK252
260000015 . s Personnes travalilant molns da 40 heures par semaine: désirent travalller davardage FX21 5
291 oumt i ) Méihode pour effectuer plus dheuras de traval (EK22
29200 : Disponibifité pour un travail supplémentalrs 'EK23

VA = varlcble d cmurvse, 5= sclarlé 1= Indépandcnf Ee enselgnont, ES = enseignant salailé; El = enseignant indépandant



Liste des variables 2002

10

Numéfo'de question . U o Texie Variable selon.les groupes de personnes
1) Conditions de iravail ACT. - "APP ACS . PSE
200002 Travall d'équlps en rotation EL21 ! K ;
Type dhoralre quotidien 2 . e
A travallé Ie soir (19h.00 - 00h00) durant cés 4 demidres semalnes Fr03 LLO3 : -
A travailld la rult (00D00 - 6h.00) durant ces 4 demidres semalnes Elo4 104 : i
Type dhoralre hebdomadalre EL0B - LLO .. i
Atravallé le samed| durant ces 4 demléras semalnes EL09 - 09 : EESS
A travaillé le dimanche durant ces 4 demlzres semalnes EL0 LL10 T ‘ s
Comptabilisation des heures de travall effectuées la samed et e dimanche A2 LLitH2 el -
Travail sur appel ‘EL15 NL15
Nombra dheures de travall garartj par semaine gu par mols EL16
Horaire libre ou détenmind ELI7
Heures bloquées EEAR - 2
; Formes de travail fexdble L9 B
*  VA- Type d'horalre hebdomadaire “BLUS BLUS ;
. YA- Type c’horalre quotidien BLUB BLUG s
- VA- Travall eflctué le week-end A7 T BT
VA- Travail etfectud la soir etfou 1a nult ‘BLUB . :I'BLUB

VA = variable d'analyse

APP

) Inf rmation& concernant I'étahlissement

*560.00-02  660.00-0,

2..._B- ACUVIE économique (selon REE]

LMO3

46020 . 56020 66020 . . Ueu s traval 2 Fetanger LMD4
468,50-52 56(.50-52 %, P- Activitd économiqua (selon REE) - LM03
461.00/01..." 561.00/01 Activits économique: évalration personnsile ;MO
HEEA002 562.00-02 Activité économique des services: évaluation personnelie L0

S 45290-12 - .562.10-12 Description de Mactivité de Mentreprise - .
264.00-02 364.00 484.00-02 564,00-02 4.0 Taflle de Fétabllssement. nombre de persannes LM02
ik ‘ K kL VA- Section éconorique :BMUI

B = interview BASIS; P = inferview PANEL; VA = variable o' andlysa

demplat ./ ‘ NA
. Recherche actustie d'un nouvel emplol ou dfun travail complémentalre S
Statut sur le marché du travall avant I recherche d'una nouvels activité NN1B

Prét a travalller en ¢as d'offre Intéressante

Raison princlpale da la recherche d'une nouvelle place da fravail

Recherche d'empiol 2u cours des 12 demiers mols R4
Irserit comme chdmaurs & un office de travall au cours des 4 demléres semalnes NNIGZ T
Aregu des alloeations de chimage durant fes 4 demibres semaings N3

Méthode da recherche dun travall o
Nombre dinscription au chdmape au cours des 10 demigres années NNT1 “

Inserit au chdmage avant de trauver l'emploi actuel

Piace d'appremiissage procurée par Poffice régional de plagement




Liste des variables 2002
‘Numéro de question, -

Texte

n) l:aractérlsllques ‘du, chnmage

Inscril au chdmage au cours des 4 demiéres semaines

inscrit au chdmage au cours des 12 demlers mais

Arrivé en fin de drolt au cours des 12 demlers mols

Inseett auprés Guna agence de placemement privé au cours des 4 demidres semalnes
A regu des allocations de chdmage curant les 4 demidres semiines

Situation professionnella

Situation professionnelle recherchée

Situation professionnelle trouvie

A recherché un emplol aves ou 5ans collaboerateurs sous ses ondres
A rouvs un emplod avec ou sans callaborateurs sous ses ordres

A recherchi/rouve un emplol comene mesnte da |2 drection

Volume de travail
Chercheya trouvé une ocoupation & plein mmps U & temps partiel
, . Aurait préférg une occupation  temps partlel
$86.00/01 ; E Taux doccupation recharché/Arouvs
"15687.00 e % Auralf préférd un autre temps partiel ou un plain temps
"588.00/01 RS : Prét 3 accepter une occupation 3 pleln temps i
590.00/01 L Prét 4 accepter uns ogcupation 4 temps partie!
.. noeo %7 Flexibilité régionale
...591.00/01 Pt Prit & déménager
- 592,001 < Prét 2 dsménager dans une arre réglon tinguistique

T

B- Commentalre: les questions concerent les formations achevées
P- Commentaire: les fummations achevées au cours des 12 demiers mais

Type da formation acheve juste aprés Mécole obigatoire IQZt . . T TORRE

A terrming ka huttiéme ov |2 newvibme année scotaire obligatoira - ilfm:' L B R

- . i 7 Durée totate de cette formatian professioenelie B i : : .
702.00203.10. i B Viki Formations achevées suMes ensufte
JOR50TE Bwl,. D ‘why . PS8 P- Formations achevées au cours des 12 demers mals ] e : :
o C Typa de formation suhv ensulte 21,2345 . s e
Durée totalg de cette formation professionnele 10331,2,34,5 S i
P- Typa de formation achevé au cours das 12 demiers mols . -

Durée écoulde deputs ja fin de la demiére tormation: année
DBurds dcoulde depuls fa fin de la dernigre formation; mels

* .1 VA- Burée dcoulée depuls 1a fin de ta demidvre formation: jours

Durde écoulée depuls Iz Ain da la deriéra formation: classes
Fomaton ou fermation ¢orttinue sulvie actuellement

Queston de controle

Type de formation suhd actusllerment

Nombra dheures de cours sulvies 3 Fécole/formation: heures par semalne -
Duréa totaje de ta formatlon professlonnelle actuelie
Fréquentation effective de cours durant les 4 demiéres semalnes
Obtertion du doctorat

“- VA- Formation achevée la plus élavée

VA- Farmation achevée fa plus Slavée (ISCED)

VA = varable d’analyse; B = nterview BASIS; P = Interview PANEL
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Liste des variables 2002
‘Numgid:de questlons: =~ 0 H Texte : :Variable selon les groupes:de persann

‘ry Formation contlriiie "
2000001
301.00-62
B0,

Commertalre: on siMéresse au cours de formation comtimee

Formation cortimre au gours des 12 demmders mols

Nombre de cours suivls dans les 12 dernlers mols

Nornbre de cours sutvis pringipalement pour des ralsons professionnelles

A obtenu um cours par Mntermédizire dun Otfice Réglonal da Pracement/ nombre de cours obtenus

s) Varlables socio-démo clble

raphiques de la person

710.00 i L Sexe
_ ) Y. . ¢ VA- Groupes d'4pes de la personne-cibla *
) P Etat clvil

QOrigine
Nationalité/Dewdama nationalité
Typa de permis de séjaur
VA- Origine
Méme nationalité que tous les membras du ménags
B- Mémes personnes encore dans I ménage 1 année aprés
B- Nornbre dhommes de 15 ans ¢t phss vivamt dans le ménage - Fermés passée
B~ Nombra dhornmes da malns de 15 ans vivant dans le ménage - I'année passée
B~ Nombie de femmes de 15 ans et plus vivant dans le ménage - Fannée passés
B- Nornbre de femmes de moins de 15 ans vivant dans le ménage - Fannée passée
Durés de nisidence én Sulsse: annde
Durée de résidence en Sulsse: mois
VA- Duréa dg résidence en Sulsse: jours
Durde da résidence en Suisse: classes
B- Llew de domicile 1égal: numéro de commune OFS
Pays ge domicile I§gal & Fétranges: code des Etals
P- {Jey da domicile &gzt nurnéro de commune OFS
Durée de résidence dans la méme commune de domicile légal: annda
Durée de risldence dans le méme pays de domicile 1égal: année
Durée de résidence dans le méma domiclle égal: mols
VA- Durée da résldence dans le méme domlclle I6gal: jours
Durée de résidence dans le méme domiclle l6gal: classes
Llev de dormicile Iég2! précédent numéro de communa OFS
Pays da domicite Yégal précédent A I'étranger: code des Elats .
Commentaire: revenons au domiclle légal
Leu de domiclle légal = lieu de domicile économique
B- Liey de domnicils éconornique: numérg de commung OFS
Pays de domice eenormique & léranger: code des Etats
P- Ligu da dormiclle éconormcue: numéro da commune OFS
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Numéro de. quesiion. - -, - e 1 Texte . Variahle selon les groupes dé;persdines - -

1) Variablds: sncw-démouraphiques de tous les \emhres du ménage ..

73000 -7 Commentaire: quesfions sur les autres membres du ménage
781.02-09 731.12-19 Lien de parentd des autres membres du ménage avet la persenng-clble
7320008 Type de ménage
740.02:09:" - Etat civil des membres du ménage
7420209 .- Origine des membres dv ménage
4500 - Situation professionnelle des membres du ménage
T45.00; Recherche demplol par les membres du ménage
747,00 Statst des membres du ménage nan actifs
74800 . . Durée de travafl des membres du ménage; classes
750.60° f Formation achevée la plus dlevée des membre du ménage
) Actm!é nomémunerée
820.00 . Commentalre: questions sur is iravail non payé
21, 00}01 ; Répartition habhuelle des tdches ménagéres dans Iz famite (n° personne)
855.00-02 © *: Alde répuliére dune personne externe pour les travaux de ménage
ase00m1 Temnps total consacré par cette personne fa semaine demibre - Heures
856.10A1 Ternps total consacrs par cette personne la semaine demigre - Classes
JORO6 ¢ Personne(s) s'occupent principalement des enfants dans le ménage
78608 . ¢ Entants réquiléremert gardés par une personne extérieure au ménage (crécha, maman de jour...}
C7R7:00001 . Personne{s) s'occupant des enfants lorsque X exerca une actvitd professionnelle
788.00/01 Personne(s) s'occupant régulisrement des enfaris en dehors du ménage
789.00-26. Durée hsbdomadairs de garde des enfants par une tlerce personne - parent proche

Durée hebdomadaira de garde des enfanmts par une.Herce personne - connalssance, volsin
Ourée hebdomadzlre de garde des enfants par une Hierce personnd - autres personnes
Qurés hebdomadaire de parde des enfants par una terce parsonne - Maman de four.
Durée hebdomadaire de garde des enfants par une tierce personne - Créche, cole

Durée hebdomadafre de gande des enfamts par una erce persanne - Cantine scotare
Burés hebdomadalre de parde des enfants par une Herce personne - Autres

Statut de l'occupant i logernent

Nombra de pléces sangTuisine et safle de bain

Nombre de numéros de i6léphons fixes privés

Nombre de nuntéros de teléphone mobile privés

Nombra de numéres de téléphane fixes privés - résldences secandaires en Suisse
Mantant mensuel du loyer de Papparternent ou de la maison

Le montant du loyer Inclt-l les charges oy nan ?

Montant des intdréts hypothécalres par an

Reveru professionnel: mantand en Fr.

Revern professionmel mensuef net; classes

Maniére dindlquer Ie momant du revenu professionnel {brut ou nef)
S5- Perception d'un 13e saldre?
S Perception dfiun 14e salaire?
§- Pemception d'afocations kamliales ou pour enfants?
§- Perception dindemnités pour travall de ault, |8 dimanche ou jours térés?
$- Perception dindernnités pour travall d'équipe en rotatiorvpénible/dangereux
S~ Percapion dune part/pourcetags du chiftre d'affaire ou des commissians 7
§- Perception de pourboires?

A o BE |- Se verse un 13e salare (indépendants) L

7751011 B N i - I- Sa verse un 14e salaire (ndépendants)




Liste des variables 2002
Numéro de question -

. . Texte

2t

|- So versa des primes, bonus au gratifications da fin d'annés @ndépendants)
- 5- Atouché & la fin de farnée passée des primes, bonus, gratifications
i 5. Primes danciennets ou de fddits? )
S- Primes tu bonus liés A 1a performance Inghvidualla?
4 8- Pdmes ou bonws fés i 1a performance de I'4quipe, du service?
;. 5 Primes ou bonus s au binéfice de Pentreprse ?
"4 i VA- Reverw professionnel annuel brut: momant on Fr.
-+ VA- Revenu professionnal anruel brut; classes
I VA- Revenu professionnel annuel net montant en Fs.
a3 - VA Reveny professionnel annuel net: classes
Ik X3 Revenu professionnel mensuel dy conjoint/compagnon (vateur originala)
B Revenu professiennel mensuel net du conjoint/cempagnon (classes de revenus)
Marlére dindlquer te revenu du con|oint (brut ou net)
F A corclu une assurance dindemnités journalidras/perts de galn (indépendarts)
+ Assuré(e) auprds dune ou plusleurs caisses de pension (indépenidarts)
Revenu totel du ménage: montant en Fr,
Revenu mensuel net du ménage: classes
i Manlare dindigquer le revenu total du ménags (brut au net) ] .
Doit se restrelndre financiéremant pour les blens de consommation durables .
Do se restreindre Fnanclérement pour fa nouriture
Doit se restredndra financlérement pour Frabillement
Dot sé restreindre financiérement pour (es loisirs, hobbles
Doit sa restreindra financlérement pour fes vacances, excursions
Doit se restretndra financiérement pou les Invitations damls ou connalssances
Doit se restrelndre financlérement pour les sortles
. Datt 50 restrelndre financiérement pour les consultations médecin/dentiste
N Dolt se restrelndre financiérement pour (a formation continue

VA = varable d'analyse; § = saloné; 1= Indépeandant;

Ponddration dvalugtion ménage
Pondération évalugtion personne-clble

Pondération évaluation personne-cible

.2} Accident . S -
TE500 7. e S A Bu un aceldent dans les 12 demiers mols .

76600 - .~ - i L'accident est survenu perdiant les Inisirs, [e travall, en allant au travail
J60.000 Statut sur Ia mareheé du travall lors da l'accident




Liste des variables 2002

Numém daequesllo \%{\ —

¥

<

Texte

380 m?ﬂf

Introduction aux questions particulléres concemant Ia protection soclale et la prévoyance-vigilesse

?x w0 Toutes les personnes de 18 ans el plus -
_881.0(?\)1/10/11120 T Perception dune remte vielllesse {paur au maing 1 pars. dans le mérage > 54 ans) PR
B82.00/0310 * & SR Perception dune rente pour maladie/accidents ou duna rante dinvalidits B T
883.00/0T - | i - Perception dhune bourse ou préis pour une formation/form. continue (potwr au modns 1 pers. dans le ménage < 352ns) |
3 . ’ %

Perception carttonale dé contributions destinées 4 rédulre |8 montard des primes d'assurance-maladie

Autres prestations cfficieliss de soutien (alde socIaJe. allocation chimags, ...)

A un revenu ge forture > 1000 Fr. par an

N P

Moniant annuel du revenu ca fortune {valeur originale)

Montant annuel du revenu de fortune (classes}

Percepiion dune pension altmentaire ou duns contribution dentretlen

*_Montant menswel de 1 penslon alimentatre ou de 1a gorribution dentretfen {valsur originale)

Mortant mensusl de la pension aiimentaire ou de 1a contribution dantretien (classes)

Palernent dune pansion alimentaire cu duna comribution dentrelien

Montant mensuel versé pour [2 penslon alimentalra ou 1a contribution dentrgtien (valeur arginale)

e

Mortant mensuel versé pour la penslon afimentaie ou la contribution dentretlen (classes)

Catisation réguiine pour la A4me pllier

Retraite anticipée (55 ans el plus)

Retraite anticipée (55-62/64 ans, 63/65-70 ans) -

55-62/64 ans : pas encore 3 Ja relraile

Ae prévu pour prendre sa retrafte

Est assuré awprés dhune ou plusleurs calsses da pension

55-62/64 ans : en relraite anticipée ou 63/6‘5—70 ans : en relraite 3 Page légal

Annde de la refraite anticipée

Ralson pour avair pis la retraite anticipée

Perceplion de prestations suppiémentalres 4 IAVS

Perception dhune rente de viellesse provanant dune calsse de penston

Montant mensuel de fa rente da ka calsse de penslon (valeur originale)

Montant mensuel da 1a rente de |a cafsse de pension (classes)

Atouché le capital dune calsse de pension sous 1a forme d'un versement unique

A torcheé le capital dun 38ma plller sous [a forme dun versement unigue

Percaption régufiéra des montants provenant dtun 3éme pliiar

Comparalson e Iz sihuation financiare avant et aprés la retraite anficipée

55-62/64 ans - personnes en relraite anticipée

A touchd sa rerte AV de maniire anticipée (H: 63-54 ans, F: 62 ang)

Perception dune remts AVS transitolre

Montant mensuel de fa renta AVS transitoire (valeur ariginale)

Montant mensuel de 1a rente AVS franshire (classe)

Perception dune rente Al

" 63/65-70 ans : personnes en relralte 4 Mage legal

Percaption d'una renme AVS
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[ Nom de la variable

J [ Personnes actives occupées (E) 1 L
: N

Condition de travail (L) l

uméro de la
question

\
S12éL15

v
238.00-02

Travail sur appel ?

—

Variantes de fa
méme question

Réponse <1>: Ouij

Réponse <2>: Non

Réponse <8>: n.s.p. <

Réponse <9>: p.d.r. -
p.d.r. = pas de réponse

n.s.p. = ne sait pas J

Nombre d’heures de travail garanti
par semaine ou par mois?

S12EL16 ] 239.00-02  S12EL21 v 230.00-02

Travail d'équipe en rotation ?

'

'
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Questions flitres concernant le statut sur le marché du travail

18

100.00/01 BDO7 108.00 (Age < 30)
Commentalre: les questions sulvantes / La semaine demidre étiez-vous
sonf frés Importantes pour <1>oul BDO4 104.00 on apprentissage ou au service
le déroulement de l'enquéte | Ralson principale de 'absence miltaire de pius de 12 semaines
<ENTER> la somalne dernlére 4 racrue <2> apprentl <13
BDO1 v 101.00 vacances/[ours de téte <01 <08> nouvel emplol sous-ofiicier <3>
Avez-vous fravalllé aumeins 1 h —/ sorvice militalre/clvil <09> fin d'octivité officler <4
contre rdmunération la semaine demidre protection civlle <02x| <10> durde du travoll varable
comme salaré ou Indépendant? congé matermnitd <03>| <11> compensotion heuras supg. DO ’ : 10%.00
non <2 malodie, accldent <04>| <12> canflit de travail ] Actif occupé juste avant période militaire?
n.s.p. <8> <> p.dir, tarmation/école <05>| <13> mauvals temps non <5 oul <1> non «<2»
BDO2 102.00 personnelle/familale <04>| <14> autre ralson ns.p. <8 n&p. <B>, p.d.r. <9>
Avez-vous fravaillé au moins 1 h, chémage paritel/technnique <07>| <?8> n.s.p., <99> p.d.I. p.d.r <9>
sans rdmunération la semaine demiére BDOS 105.00 BDO72 ¥ -- 11000
dans une entreprise famifale? <1>oul | Durée de I'absence du travall | |  Avez-vous gardé l'emplol pendant la période militaire?
non <2» 1 semalne <1>|<5> 4 & & mols oul <1> non <2>
n.s.p. <8>|<9> p.dr. 2 semalnes <2>| <t> 7 & 12 mols <l» aul n.s.p. <B>, p.clr. <9>
BDO3 v 103.00 3 sermnalnes <3»| «7> plus d'l année
Blen que vous n'‘ayez pas fravalllé 1 &3 mols <d>|<8> n.s.p., <F> p.a.r.
la semalne demlére aviez-vous BDOS 106.00

un contrat ou une activhé indépendante?

Avez-vs ét6 poyé pendant voire absence du trav.?

1

L

N

non <2» non «2»}<8> n.s.p., <¥> p.d..
n.s.p. <B>|<9> p.d.r. 8D17 v 107.00 112.00/01
| " Avez-vous un contraf? Type de recherche
non <2>{ <8> n.s.p. office gu travol / ORP <012 <10> racherche vic Internet
<% p.d.r. ogence privés plocement «02>| <11> recherche ouprés d'omis
/ BDO8 ¥ 111.00 annances ds presse <03»| <12> tests, entietion d'embauche
<01> acllf N Avez-vous recherché du fravall oul <¥> répongdu annonces ds presse <04»| <13> recherche de fonds tmmobillers
<02> apprentl { " pandant les 4 demiéres semaines? épluche offres ermplol dans presse <05»| <14> effarts pour obtenir licences
<03> Ecole de recru, EQ, ESO non <2» aucune <97> offre spantanéde <06>| <15> attend une réponse
<04> chémeur ns.p. <8>|<9> p.a.r. n.s.p. <96> gutres méthodes <09>
™ BD131,2,3 ¥ 115.00 p.d.r. <99> BD10 L J 113.00
| Ralsons de la non-recherche e Avez-vous déjd trouvé un fravall?
formation <05s| <10> Involdité pamdnente déjd frouvé <11> / non <2»
pers.au foyer <046>]<12> n'a plus de chapce de travalile BD1& | J 118.00 <1> oui dans 5 semaines & 3 mols <4> n.s.p. <8>
retralte G Fage légal <07>|<13» compte sur un ig¢empilo| Guand allez-vous commencer le travall? I : plus de 3 rmols <S> p.d.r. <9
retialte anticipde<08>]<14> autres motifs / i<2> dans 1 & 2 semalnes pas disponible <6>
maladle <09>|<98> ns.p. %> p.d.sy <5» IF BDOB=2 <1> cefte semaine ,<3> dons 3 & 4 semalnes n.s.p. <8>, p.dr. <%
rm 00/671 ou(nu 00_2) ' <2» cdons 1 & 2 sermalnes
: 80141,2,3 v 116.00<3> dans 3 & 4 semaine BD12 v 114.00
_| Ralton de entrée non Immédiate |‘ Dlsponiblitté en cas
rorrnuﬂong:os:- <09> invaldité pemmanente formetion <05>i<09> Involidité permanents d’oftre de fravall
au loyer <04>|<10> & cause de l'employeur au fayes <D6>} <10> & cause de lemployeur dans 5 semolnes & 3 mols <4> <&> pas disponible
retraite, rentier <07>|<11> autras motifs tetrolte, rentier <0751 <11> autres motits <B> n.s.p.
maladie <08>|<98> n.s.p. malodle <08>i <3B> n.5.p..<99> p.d.r, <% p.ar.
<99> p.dr. . 570.00 (sans emplol) §70.01(avec emplol) tout de sulle <1>
BD151,2,3 J' 117.00

Ralson princlpale de ne pas accepfer un emplol




Activité principale des personnes actives occupées

19

BDO72

/

200.00 110.00
Commentatre: les questions EX01 201.00 Avez-vous pu garder votre emplol
sa raportert & k sematne demidre, que vous » Nombra d'emplols ou a‘emLyaurs pendant 18 service miltalre?
ayez fravallld ou pas nermbre d'emploks <011 ' <1>oul
ns.p. <98 <9%> p.a.r. plus d’1 empiols <xx
EFQ4 204.00 EFD3 v 203.00-02/50-52 f 202.00/01 )
[ . S'aght-l d'un métier dans 'enseignement? | o SCkle du toxte <30> | Métier octuel i Comrnentalre: les questions tulvantos
ol <13 <2> non na.p. <¥8>/p.di, <99 - liste des métiers <9]> <32> métior affiché 5o rapportent & vofre emplol principal/
n&pR. <B>| <%> par. . EFO1 203.00/10 4 votra emplol clvil.
N Premiler méﬂer apprls
aucun méﬂer appris <00>| <92> métier octuel
salsle du texte <90>| <91> iiste das métiers
n.s.p. <98>|<99> p.a.r.
£511,2 . 3 210.00-02
Etas-vous ... I employé par un ménage prive <1
salané dans votre propre anheprise <2>| <d> cottaborateur de I'entreprise fomillale EG13 [ 211.00
Indépeandont & votre compte <3>| <5> salané d'une entreprise : Etes-vous .. ]
’ Indépendant & votre propre compte <1»|<3> engags par le ménage
payé par une assoclation <2»>|<B> ns.p., <& p.d.r
4 ) 212.00 - EG14 v 214.00
[ Donc ... (Confirmer la réponse) [ oxact <ENTER»> g Nombre do perscnnes sous les ordres |
Faux <03 Aucune personng <00>| <(¥> 9 parsonnes
1 personne <01>{ <10> 10 personnes
- 2 parsonnes <02s| <> 11-19 personnes
indépendant . ol <1> <25 non 3 permonnes <03x>| <12» 2049 parsonnes
N ns.p. <8> <> p.d.r. 4 personnes <04>| <13> 50-9% personnes
5 personnas <05>|<14> 100 parsonngs ou +
& parsonnes 06| «38> ns.p.
EG17 217.00 EHO3 223.00 7 parsannes <07>| «?%> p.aur.
| Seviermnend e yé par un mandant? | apprentissage <01> pa do place 8 personnes <08>
<2> plusigurs mondants . fravail salsonnier <02> £G15 2 215.00
<f> ns.p. <1> seuterment pour programme d’occupation <03>] <08> période d'essal J Faltes-vous partie de la direction
<9 p.d.r. un mandant + 303.00/50 OU oCCUpez-vous un poste temblable?
ouf <1>|<2> non
EG19 219.00 n.s.p. <Bs{<9>'p.d.r. .
[_Accord de travan dlong m ovec ce mandant?_| £HO2 220.00
oul <13] 2> on = . & on 5 o6 plaememporare? ]
n.a.p. <B8s|<%> p.d.r. <B> ns.p.
<9» p.d.r. EHO4 b 221,00
- 1 & 3 mois <02>| <09 4 & 5 ang pale
4 46 moks <«03>|<10= 504 ans agence de plcceent temporalie <1»|<B> n.sp.
7&12mos <04>‘ <1¥>b6a7ons entrepdse dans loquelle  [<9> p.d.r.
13moisd 1 1/2 on <05»{<12> 7 A 8 ons vous tiovalliez sffectivement <2>
11/282ans <06>|<13>Bans ot +
24 3 ans <075 <98> na.p. <99 p.d.b EHDY 222.00-02
, oul <> Aver-vous un empioi! dans le temps
non <2>]<B> ns.p.
L4 —— 2 + = <G> pa.r.
v
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EMD3 225 00/00 EL15 238.00-02
I 00 fravailez-vous nomalement? H —[ Travall sur appel ? i
" <1>chez vous, dans volre | <2> en déplacernant / surun ouf<1> non <>

appartement pilvé leu de ravall changeont n.s.p. <8» p.dr. <¥>
<3> lleu de travail ixe & Paxtéreur EL1& - 239.00
de votre appartement . im@
<8>ns.p. <> p.dr. ) — oul<13|<Bnsp.
EID4 226.00/01 <2> non non <2s»|<¥> p.d.r.
| A tavaills a demiclle durant tes 4 dem. semaines’ | —— EL2 ¥
<8>nsp. [ Vavaiadquipe enrofaion?
<@ p.d.I. oul <T>[<8> nsp,
non <2 <%= p.a.r.
N ELO2 L ] 231.00-02
heures suppiementalres <1»( <3> pos du tout comptees | Tranche d'horaire quofidien 7 |
durde nomale de travoll <25|<B» nap. <> p.d.r. e matin 0600-1200 <1>| <3> | soir 1900-240{
I'aprés-rmidl 1200-1900 <2>| <4> la nutt 24006-040C
nsp. <8, p.dr. <9»| «5> aucune réglementation porliculiére

23.00-02

EL17 280.00-02

ELO3 < 232,00-02
| A fravalilé le solr ces 4 demidres semalnes? | ] i
«<B> ns.p, <¥> p.dr. out <1 <2 non
EL18 281.80-02 n.s.p. <B><9> pdr. - A cos questions peuvent seulement accéder les salariés
[ Avez-vous des heures bloguédes? ELO4 ; 233.00-02
oul <1>[<Z> non [ A fravalllé la nutt ces 4 demidres somaines? |
n.8.p. <B| <9> p.d.r. oul <1>| <2» non

EL19 L4 282.00-02 n.s.p. <B>| <9 p.ar

| Type de forme de fraval tioxible 7 | ELOS - 234.00-02

nb d'heures determinges < 1>[<3» heuras de travgll totalement fllexibies | Type d’horalre hebdomadaire l

termnps de tavall annuel <2»| <B» n.s.p. <9> p.al, . lundl - vendredi <1>]|<3> dimanche
K samed| <2 <d> aucune réglementation particullée
" " ns.p. <8x]<9> p.a.r, ' -
ELO® b 235.00-02 EL1 237.00
[ A fravaillé te samed] ces 4 demiars semames 7 — - eures suppl. ou durde nommale do frava
' non <2> : <1> aul heures supplamentalres <1>|<3> pas du tout comp’
nap. <8 <%= pd.r durde nomale de travall <2>| <8> ns.p. <%= pd.r.
ELID - 2%6.00-02 EL12 237.30
| A travallle le dimanche ces 4 demlers semaines 7 ] eures supp!. ou durée nommale da frava
non <2> <1> oul heures supplémentaglres <1»|<3> pas du 1out comptées
* nsp. <Bx| <P paar. . durée nomale de trovall <2>|<8> nsp. <% p.dr
A

PAS DENSEIGNANT ’ ENSEIGNANT (Professton Nr=44XX OR 204.00=1)

v



l 240.03-05/09-11

Durée hebdomad

Activité princlpale des personnes actives occupées

240.00-02/06-08

-

N gire du havall selon |_<9?>;orrsgl,<_:1%b Durée hebdomadalre d'enselgnemant
| le contrat (solarié/Indépendant) selon le contrat (professeurs)
<> nombre o' heures ——— <xx> heurgs du cours
vanable <95>( <¥8> nsp. . , EX13 241.00
<¥9> pd.r, <X> enselgnant " Durde hebdo. nommale & la préparation des cours |
EK18 240.12/13, . vafable <96>| <98> ns.p.
Durée hebdomadaire du traval - <%>pdr. . .
la plus fréquente 3 241.01
1-5 heures <1»{<5» 21-25 heures Durée hebdomadalre 1o plus fréquente
& 10 haures <2»| «é> 26-30 heures & la préparation des cours
11-15 heules <3»|<7> 31-35 heures <> nombre d'heures 1-5 haures <1»| <5> 21-25 heures
16-20 heures <d>]<8> 36440 heures 6-10 heures <2»| <6> 26-30 heures
’ <9>» plus de 40 heures 11-15 heures <3»{<7> 31-35 heures
EKD2 242.00/0%y, 14-20 houres <4>]<8> plus-de 35 heures
- Travoll & plein temps ou & temps partiel? N : .
<0> ereur . temps partiel <2»> _ EKD3 : 243.00
pleln termps <1> <8> ns.p., <% pd.r Pourcentage du travall
& temps parfiel?
<0 déjd & temps portiel <0t> pourcentage
‘ ns.p. <98 <99» p.a.r.
EKDS [ 245.00 EKO41,2 | 2 244.00
| Préfdre une activité & ternps partiel? | Raison du femps partiel au lieu du plein temp: !
<2» non <1> oui pour studier <1> <2> malkadlefhandicap
<B> n.s.p. pas tiouvé & plein femps <3> <5> ralson farmiate
<%= p.d.f, pos Intéressd au plein temips <4, <> octiviié accessolre
<7> agutre ralson
n.s.p. <B>|<9> p.d.r. .
ENO7 i 247.00/01 EKO3 L4 245.00/01
- Nombre d'heures de fravall désird non <2» | Prétéro une oclivité & ptain temps?
| parsemaine oul <12 <8> ns.p.
‘nombre d'heuras <o) <#8> ns.p. <¥> p.d.r.
<99 p.dur.
EKOS 248.00/01 EK101 250.00
Durée effective du travall 248.00/01 < 240.00-11 | Ralson de I'horalre rédutt
1o semoine demidre 'y vacances <01>] <08> nouvel emplol
sefvice miltalre ou chvil / <0%> fin de l'activité
248.00/01 >= 240.00-11 | piotection civile <02»| <10> durée du fravall varable
ns.p. <98><9% pd.r. congé matemitd <03>| <11> compensation heures supp.
EX09 249.00/01 moins <2> maladh, accldent <04>|<12> confit de traval
Comparalson entre la durée effective farmation <06»|<13> mouvaols temps
ot la durde nermale du fravall personello/tomitale <0é:>|<14> autre 1atson
davantage «<1>|<3> méme nombre d'heures chomage partiel/tachnnique <07>|<98> n.e.p.
n&p. <B><¥> p.dr. <9%> p.d..
- ‘L 251.00
Commentaire: bien qu'il fravaile molmt
on {ul pose ia question sulvante
L

21



EX11-

252,

00-03

Travallte fréquemment plus que la duréé de
fravail prévue selon le contract oral ou éct?

<2> non

oul <12

rn.s.p. <Bs| 9> p.a.r,

EK12

254.00/01

Nombre mayen d'heures
suppiémenicires par semaine

Heures par semaine <oe

Durée d'occupation dens
I'enheprise

265.00-02/10

pius d'1 année i

NED. <TI>
EEQOK

<0» moins d'1 année

<98> ns.p., <P9> p.A.r.

moins d'1 année

268.20

| Entrée en fonction depuls ...

1

lon-2ans<1» <5>5ans -6 ans
2ans-3ans <2>] <> Sans -7 am
3ans-4ans <35> «<7>7ans-8 ang
4.ans- 5ans <4>| <8> 8 ans ef phus
<»ns.p./p.dr
EEDS

272.00

| Inferruption de trovall pendant ptus de é mol

oul ¢l
EEO7 v

273.00

| Ralson de la demidra Interupticn

études <13 <4> rakon de sonté

chémage <2>
pause famiale <3>| <4> autre ralson

<8> na.p.<¥> p.dr.

EEQAT/K

<5> rqlsan personnalle

274.00/0% p.d.r. <3

Durda de l'interruptien

64 12mols <045| <09~ 4 & 5ans
13mols 1 1/2an <05x <10> 54 & ans
11/282ans <Dé»|<11>44 7 ans
283ans <07x<12>7h B ons
34 4 ans <08 <13> plus dde B ans

nen «2»
n.s.p. <B>

<98> n.8.p., <9%> p.A.L.

Actlvité principale des personnes actives occupées 22
EX111 253.00 EX14T 257.00-05
; vous ariva-t-ll parfols <2> nen Vacances payées (ou prises)
- de falre des houres supplémentalres? <28> n.5.p., <%9> p.dr. ] sejon confrat {ou habiuellernent)
oul <> Jours <0t <00>] <00> «00> Aucun dralf
- semaines <00> <xx»| «P8> ns.p. «99> p.dr.
EK121 235.00 EK24T L 237,50
Nombre total d’heures Nombreo de jours d’absence du travall er.
supplémentalros gu cours de l'annéde ralsen de maladie ou accldent {4 dem.sem.)
Hautes par annes <ooc| <998> n.5.p<99e> p.d.r, jours <xx» <00»| <00> Aucun drolt
demHoumées «00> <> <#8> ns.p. <¥9> p.d.r.
EK131,2 v 256.00 EX201,2 3 258.00
Heures supptémentaires sonl Nombre da semalnes d'absences pour un
Je plus souvent ... congé matamité (ovr-déc /janv-mars) _I
pas du tout cornpensées <1>| <3> payées EK251,2 258.50
compensées par des vacances <2»| <B> n.s.p.<f> p.d.. Nombre de |ours d'absence du fravall er
ralson du service militaire / protection civile i
avrildécembre <xx» <00>| <00> <00> Aucune
autre ménage privé <Bo> lanvier-rnars <00> <xx>
EMO2 264.00/01/02 recherche BUR <91> EMO03 L 240.00-02/50-52
| Tallle da Fentreprise " tech, AGR-BUR <87> [ Comimune o nom de Fentreprise |
1 penonne <01>| <09 ¢ parsonnes ) <90> salsle manuefle <89 entreprise & rétranger
2 personnes <02»| <105 10 pefsonnes <9B>nLp. <99>p.di.
J personnes <03>(<11> 11 - 19 persennes EMO4 260.20
4 pemonnes <04 <12> 20 - 49 personnes | Lieu de fravall 4 I'étranget |
% personngs <05>| <13> 50 - 99 personnes iiste des pays <31 <98>n.5.p. <F9=p.d.r.
& personnegs <06>| <14> 100 personnas au + EMD1 L 261.00/01
7 personngs <07>(<¥8> ns.p. Votre entraprise est active dams
8 pesonnes <08> <% p.a.r. le sectour...
de I'agricuiture <00 des services <49>
EE10 266.00110 de l'extraction de matléres 1éres<10>
Pour chacun dos 12 dermters mols de I'industrie / fabrcation de blen<15>
étiez-vous gctif occupé? de la distribution électicité/gas/eau <40
actlt occupé <1>]<2» non-actf de la construction <45
EET1 2 267.00 -
I Raizon pour avolr quiité le dernier emplol 1 b EMD1 262.00-02
llcenclement «1s|<7> travall pas 0.x. auel secteur des sorvices?
abandon de l'act. Indép. «2>[<8> envie de changement commerce/rdparation <50> <85> santéfsocial
fin de contrat & durée Imitde <3>| «¢> dtudes / formatian hitallefle/restauration <55» | <?0> volrle, gest. des déchets
maladie / accldant <4>] <10> safvice miltalra f civil transpart/communication <40s|<%1» activitds assoclatives
ratralte anticlpée <5»| <11> rakson famiilale  personnelie banques/assurancas <65 | <9¥2> médics, cutture
retralte <é>|<13> autre ralson Immobier/lacafion <70>| <93> services persannels
N.SP.. <98>] <99 p.dr, Infomrnatique <72s| <95 services damastiques
EN14 L4 268.00/10 recherche ot développement <73 [ <96> arganisations
Pour chacun des 12 demters mols senvicas aux entreprises <74» extra-tarritonales
éhez-vous & la racherche d'un empial ? administration publique <75> <97> autra
oul, & 1a recherche «1>|<2> non pas de recherche " enseignemsnt <80> <F8>Nn.s.p.
<99> p.a.r.
262.10-12

e

Descrption du type d'activité




o

Activité principale des personnes actives occupées

269.00-01-03/10

| Durée d'occupation sans longue
Intemuption
nsp, <9990
«0> moins g1 année
EEOBK . ] 269.20
| actif occupd depuls ... |
1année-2ans <1>] <5~ 5ans-éans
2 ans- 3ans <2»| <b> b ans- 7 ans
Jans-4ans <3| <I»7ans-8ans
dans - 5 ans <4>| «B> 8 ans et plus
<> nap. / p.dr.
wﬁm—e’
ACTIVITE SECONKDAIRE {p. 27)
IF heurag-total < 40
EX21 v 290.00/01 «2> non
| Almeriez-vous fiavalller davantage 7
- oul <1> <8> nap. <% p.adrs
- <0» fausse réponse
EK22 h 4 291.00/01
[ Méthode pour effectusr plus d'heures de ravall |
par un emplol supplémentaire <1» | <3» an effectuont plus d'heures
nouvel empicl ovec une durée de traval dans remplal actusl
de travall plus longue <2>|<8> ns.p.
<G> p.d.t.
" EN23 y 292.00
| Depuls quand aurlez-vous pu fravalller davantage 7 |
tout de sutte <1>|«<5> plus-fard, cu-deld de 3 mols
au couls das 2 prochames sem. <2»|<é> n'est pas dsponible
dans 3 & 4 semnalnes <3>{<8> n.s.p.
dans 5 sernalnes & 3 mols <4>|<%> p.d.r.

END1 275.00
Cherchez-vous une nouvalle placa de maval
ou une place da fravall comptémentalre?
out <1> non <2»
n5.p. <B>
END81,2,3 ¥ 276.00 p.d.r. <9>

Raison principale do la recherche

empfol fmité dans Ie temps <01>
fsque perte d’'empiol <

travaill ne convient pas <03>

déslie ploce suppl. <04

déslre travaller plus <05

voul travailler moing <06>

END91,2,3 v

<07> ravall de transition
<08> tamlliale/personnefle
<0%> regarder autour
<10> autre raison

<9B8> ns.p. <% pda.

279.00/01

Méthode de recherche de travall

Office du travail / ORP <01»
agence privée de

placement temporalie <02>

publicatians d"annances <03
répondu & des annonces

porues dans la presse <04-

épluche les offres d'emplot <05>

offra spontonés <Qé=

auties méhodes <09

EN10 \L

<10~ recherche via Intemet

<11> amis, porents, efc.

<12> Tasts/eniretlens d'embauche
<13» recherche de fonds immoblles
<14> efforts pour fcences, patentes
<15> ghtend d'une répanse

& 503 offres de service
<%7> aucune méthode

277.00/01 /

<P8> ng.p. <> p.a.r.

Au cours des 4 dernlére semanes
4fiez-vous Inscrit comme chémaur & un ORP?

EN13

23

274.00

non <2»
ns.p. <=

ENNY

<%> p.d.r.

297.00 {<76 ans)

r
Nombre d'inscripfion au chémage
au cours des 10 dernidres annnées

<1» oul

Allocations de chémage
durant tes 4 demidres semaines

oul <1»|<8> n.s.p.
non <2»| <%= p.dr.

jarnals <O

1 fols <¥>

2 fols «2>)

EN12 L 2

<J> 3 fols
<4> 4 {ols ou plus
<8> ns.p., <@ p.dl.
298.00 (<76 any)

| inscrit au chémage avant de trouver lemplol octuel |

oul <1>|

<2>non
<8> n.5.p., <% p.d.r.
701.00 et sulvantes

QUESTIONS GENERALES (p. 33)




303.00/50

| Quel métier g

prenez-vous?

sable du foxts <90
na.p. <¥8>

LEQ9T/K : 4

<@ p.d.,

<%1> liste des prafessions

324.00

| Duréa totale de

'opprentissage

moins d'1 onnée <01>
1 an <02
11/2an <03>
2 ans <04>
21/2 ans <05>
L0

<06> 3 ans
<07> 31/2ans
<08> 4 ans
<98> n.s.p.
<9%> p.d.r,

326.00

I Lioy de I'gl

prenfissage

entreprise + école prof, <1s
ateller d'opprentissage <2
LL02

<8> n.s.p..<%> p.d.

<3> autre établlssemeant

33,00

| Typs d'horalre quotidien

matin 0600-1200 <1>
l'aprés-midl 1200-1900 <2>
n.s.p. <8>, p.dr <>

<3> le solr 1900-2400

<5» pos de 1egle

<4> lg nutt 24000500

Actlvité principale des apprentis

24

LKD11,2 340.00 . LK081,2 . H48.00
N -50lon le contrat d'apprentissage comblen & Ventreptlse <xx Durant la péntode d'école comblen
o d'heures devez-vous passer? &1 'dcole <00 0t d'houres avez-vous passées effectvement?
pas dissccloble <00 00| <98 00> n.s.p. - pas dissoc, <00 00> & Fentreprise <xx 00>\
. <% 00> p.d.r. . n.s.p. <98 00> & l'école <00 xx>
LKO14 ] 340.01 nombre d’heures <xx p.d.1. <39 00> ’
Comblen d'heures au fotal par semalne .50, <¥8> p.d.y <9
devez-vous passer & 'enfroprise et & 'école LK084 v 348.01
Comblen d'heures au total avex-vous passées
LK14T 362.00 affactivemement & I'entreprdse ot & I'dcols?
Yacances payées nombre d'heuras <xx» <¥8> n.s.p, <9> p.d..
selon confrat .
jours <xot> <00»]<00> 00> qucun drolt . ;
semaings <00> <> | <P8 <00 n.s.p.
" | <99 <00 pd.r.
L2471 357.50 | ménage privé <88> LM03 [ ] 350.00/50

r
_Nombre de Jours d'absence du travall en
ralron de maladie ou acclkdent {4 dem.sem.)

recherche BUR <91 |

Commune ot nom de 'antrepise |

deml-journées <00> <ot

Jours <ot> <00 <00 <00» Aucun drolt
<8> <00> N.5.p. <97> <00> p.d.r.

LK251,2 v 358.50
Nambre de Jaurs d'absence du fravail en
‘ralson du sérvice militalre / protection clvile
avill-décembre o> <00>|<00> <00> Aucune
Janvier-mars <00> <ox>
LLIT / 12 337.00/30

Heures supplémentaires ou durée normale de travall ? |

Heures supplémentalres <1 >
durée nomnale de trovall <2»

LLO3 L 332.00
[ Atravaliié le solr ces 4 dernidres somalnes 7|
oul <1>| <2> non
nsp. <8s| <% pd.r.
LLD4 v 333.00
| A fravalllé la nuit ces 4 demiéres semaines ? |
oul <1>] <25 non
n.s.p. <8>|«9> p.d.r.
LLOS b 334.00
l Type d'horalre hebdomddalre ]
la sermaine (lu -va) <1>|<3> dimanche .
samedt <2>| <4> pas de rdgle
ns.p. <B>| <% p.d.,
LLO® 2 335.00
| Atavalilé le samedi ces 4 demidros semaines ¥ F———
non <2» <]> o
n.s.p. <B>|<¥> p.d.i,
Lo 3 336.00 '
[ A travalllé 1o dimanche ces 4 demidres semalnes 7 |———
non <2» <)>ou
ns.p. <B>

<% p.d.r.

F

<3> pas dy tout comptées
<fB> nsp. <%= pdr

AGR-BUR <87>

de la dishibufton électicité/gaz/equ <40>

LMO2

Tallle de 'enhrepise

: 364-00/

1 persanne <Q»|<09> ¢ parsannes
2 personnes <02>| <10> 10 personnes
3 personnes <03>

<11> 11 - 19 persannes

4 personnes <04 <12 20 - 49 personnes
5 parsonnes <055 <13>» 50 - 99 porsonnes
4 personnes <D4x»|<14> 100 personnes au +

7 peisonnes <07>| <98> n.s.p.
8 parsonnes <08>|<99> p.d.t.

<90> salsle rmanuelle
<F8>n.8.p. <¥P> p.d.r,

<89> entieprise d Fétranger

LMD4 ) A 350.20
i Lisu ds fravail & I'Sranger ~
Iste des pays <F1>| <98>n.5.p. <?9>p.d.I.
LMO1 Jr 361.00
Votre enfreprise e active dans
lo secteur...

de I'agricuiture <005
de lextraction de matiéres 1&ras<10>)
de I'industrle / fabricatian de blen<15+

de lo constuction <45>

des services <49

4

LMD1

3562.00

I Quei sacteur des services I

commercefiéparation <50>
hétellelle/rastauration <65>
transport/cammunicatian <60>
bongues/assurances <65>
Immobiler/location <70>

T informotique <72s

rechearche el développement <73>
services aux entreprises <74>
adminfstration publique <755,

<85> santé/soctal

<90 volrle, gest. des déchets

<91 activitds associatives

<92> meédlos, culture

<93x» services persannels

<96> services domestiques

<@6> organlsations
axtra-territorlaies

- onseignemeant <B0> <98> n.s.p.

N . <§9> pdut.

. 352.10
| Description du type d'activité |
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> 1 année LEQOT 345.00/10 LE10 356.00/10
— [ Durée d'occupation dans 'enfrapriso | <1 année . . Pour chacun des 12 demlers mols
LEOS v 372.00 N8P, <9999> i éflez-vous actll occupd?
r interruption do pius de é mols | <0» maoins d'l année oul <1>|<2» non
aul <1» LEQOK ] 345.20 LE11 347.00
LEO7 ¥ 373.00 " Entrée en fonction depuls ... ] { Ralson pour avolr quitté le demler emploi 1
| Ralson principdle de la demilére Intemuption | 1 année -2 ans <1s| <5»> Sans - 5 ans lcenclement <01>( <0B> envle de changement
études <1>|<4> ralson de santé 2ans-3ans <2>| <> b6ans-7ans abondan de ractivité Indépendante <02>] <09> études/farmation
chémage <2»]<5> iglsan persanneila 3ons-4ans<3»| «7>7ans- 8 ans fin cantral Iimité <03»| <10 service miltahe/civil
pause famillate <3| <6> autie ralsan 4 ans - 5 ans <4>| <8> § ans et plus maladia/accident <04»| <11> ralsan famlilale/pers.
<8> n.8.p.,<%> p.d.r. <9>n.5.p. / p.d.. travall pas 0.k, <07>| <13> autre rakson
LEQST/K y 374.00/01 <98> ns.p.
| Durée de Finteruption <99 p.d.r.
64 12 mals <045|<09> 44 5ans LN14 ¥ 368.00/10
13mals 1 1/2 an <05x|<10> 54 & ans Pour chacun des 12 demlers mois
11/202ans <Dé>|<11> 647 ans étiez-vous & la rechercha d'un emplol?
2a3ans <07»(<12> 74 Bans nan <2» oul, & 1a racherche <1 <2» nan pas de recherche
d& 4ans <08>(<13> plus de B ans n.s.p. <f>
<@8» ns.p., <99 p.d.r, p.d.r <G>
LEQST 369.00/02/10
| Durée d'occupation sans longue LN13 378.00
Internuption Regu des allocations de chbmage
ns.p, <999 . oul <1> durant les 4 dermnléres semalnes 7
. <0> mains d'1 année oul <1>|<8> ne sakt pas
LEOSK 359.20 -nan <2>|<%> pos de réponse
| Actif occupé depuls ...
1 année -2 ans <1>| <5> 5ans - 4 ans . LN11 L 4 397.00
2ans-3ans «<2»| «6» dang -7 ans non <2» Nombre de fols au chémage
3ans-4ans<3>| <7» 7ans- &ans ns.p. <85 les 10 demidres annnées
4 ans - 5 ans <4>| <B> & ans et plus Pt <> jamats <O=]<3> 3 [als
<> ns.p./ pdr 1 tals <1>| <4> 4 fols ou phs
LND1 r ) 375.00 2 1al5 <2»|<8> ns.p. P> p.dr.
Cherchez-vous une nouvelle place de travall LN12 ¥ 398.00 LN16 399.00
ou une place de fravail complémentalre? * Inscrit ou chémage avant de trouver Femplol aciuel | <1> oul N Place d'apprentissage procurée par
oul <> © [<2> nan " un office régional de placement
LNO81,2,3 r 376.00 <8» n.s.p.. <F> p.dit. oul <1>]<8> ne salt pas
| Raison principale de la recherche | | non <2>}<9> pqs de réponse
emplol limité dans le femps <013 <07> havall de fransition non <2>
sque perte d'emplol <02>| «08> fomillale/personnele ns.p.<B>
. tiaval ne canvient pas <03>| <09> ragarder autaur p.d.I. <9 __plusleurs activités 400.00
éslie place supplémentalie <04>| <10> autre ralson LX01 301.00/ secondaires <2> | Commentalre: les questions
désdlre travalller plus <05>| <?8> n.5.p. <99 p.d.r | Activité secondalre concement l'activité accessolre
veut fravaller mains <06> <3> nan 1 secandalre <1 la plus Importante
LN10 ¥ 377.00/01 n.s.p. <B>|«%> p.d.r.
Au cours des 4 demidre semaines '
éfiez-vous Inscrit comme chémeur & un ORP? h 4 700.00/50 ef sulvanies EFO3N 403.00 ot sulvantes
L QUESTIONS GENERALES  (p. 33} I+ 1 Mélier exercé dans l'activité secondalre (p. 26) |
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400.00
Commentatre: tes questions
concement i activité accessotre
la ptus Importante
EFO4N A04.00 EFON F 403.00/10
S'agit-Il d'un métier dans lenselgnement? |, salsie du texte <90s[ Métier exercé dans laciivité secondalre |
oul <1>]<2> non. “na.p. <98>0.0.1 <99 Iste des métlers <91>| <92> Métier principat actuel
NS, <Bx| <9 podir,
_ EG1TN2N ¥ 410.00
- Etes-vous ... | employé par un ménage privé <1>
salarié dans volre propre entreprse <2»| <d> collaborateur de Fentiepiise famillale EG13N ] 411.00
indépendont & vohie propre campte <3» | <5> salarté d'une entreprise | Etes-vous ...
<> Faux 1 412,00 payé par une association <2»
| Done ... {Confirmer ta réponse) | engagé por le ménage <3>
<ENTER> exgct + Salaré . nso<8> p.adr<d>|
EHO2N | 420.00
- [ EmploL ouvE par une agence a6 placemert mporalb] ' <ENTER> exact + Indépendant - Indépendant & vofre propre compe <1
«2> non oul <1> - il
«8>nsp. | EHOAN a21.00 EIO3N 'S 428,00
<O» p.a.. @.qu i T~ Lieu de fravall prmcipal 7 }
agence privee de | <B>ns.p. " <1> chez vaus, dans votre |<2> en déplocemant / lieu de
placement temporolre <1>| <% p.d.r. apparfement privé ravail changeant
Entreprise, dons laquelle vous <3> lieu de travall fixe
travalllez etfectivemeant <2» ' . & rexteérieur de vatre apparternent
EHDIN 422.00 n.sp. <B> <¥> p.at.
‘[ﬁm 104N " 426.00 <2> non
<2» nen - A frovalllé & domiclie ces 4 demldres semalnos 7 i . I

<8> n&p.

«9> p.d.lr A ¢e3 questions peuvent saulement accddar las salarlds

Tavallswoppel? |

oul <{> NON <2>
ns.p.<8> p.d.r<?>
EL18N 439.00

non <2»|<®> p.a.r.

enselgnant
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EKDIN l 440.01/03 EK17N l 440.00/02
Durée haebdomadaire du travall selon <97> ensalgnant Durée hebdomadaire d'snselgnement
N le contrat (saloré/Indépendont) selon le contrat (professeurs)
e —— <> haures de cours
vatlable <«96> n.8.p, <98>, p.a.l. <99 . EK18N L 441.00
nb d'haures <o <X> enselgnont "I Durée hebdo. nomale d la préparation des cours |
EK14N 440.04/05 varlable <98>1n.50. <98>, p.d.r. <99
Durée hebdomadalre du fravall
io pius friégquente EK19N ) 441.01
1-5 heures <1»( <5» 21-25 heures Durée hebdomadalre I& plus fréquente
6-10 houres <25] «é> 26-30 heuras 4 la préparation des courn
11.15 houres <3=| <7> 31-35 hayres <xx> nombre d' heure: 1-5 haures <1»| «5> 21-25 hauies
16-20 heures <4>|<B> 3640 heures 610 heures <2>| <6> 26-30 heures
<> plus de 40 heures 11-15 heauras <3»|<7»> 31-35 haurea
EKO3N | 443.004, 16-20 heures <4>| <B> phus de 35 heures
<00> durée du rovall tausse Pourcentage du fravall M
& temps partiel?
taux d'occupation <] <F8> nsp., <> p.a.r
EK0AN 448.00
Durée effective du fravall <xx> nombre d'heuras
la semaine demlére <§8> N$.p.. <¥9> p.o.L. EX15T + 457.00/01
<> nornbre d’heuvres vacances payéeas (ou prises)
n.5.p. <98 <90 pad.r, . selon comnirat (ou habltusfiement)
EKION b 448 30(» 2 Job) Jours o> <00 > <00> Aucun drott
Durée nomale du 3éme job semAines <> o] «PB8> «00> n.sp.
varable <98, <> nombre d'heures ménage privé <H8> <9F> 00> p.d.r.
n.g.p. <98 <97> 2 amplols . EMUO2N 464.00-02 _ recheiche BUR <?1>  EMO3N v 440.00-02/50-52
B p.d.1. <99 Taflle de I'enfreprise (nombre d'employés) [" rech. AGR-BUR <87> | Commune et nom de Pentreprise
EKIIN - 448.31 1 parsonne <01x| <0%> ¢ parsonnes R <Psulsle manuoie k89> enfraprise & M'Stranger
[ Durdg ia plus fréquente du 3&éme Job ] 2 pasonnes <02>| <10» 10 parsonnes <P8>n.6.p. <FP>p.d.r.
1-5 heures <1>| <S> 21-25 heures 3 pensonnes <03>|<11> 11 - 19 personnes
6-10 heutes <2»| <> 26-30 heures 4 personnes <04>|<12> 20 - 49 personnes EMOAN ¥ 450.20
11-15 heures <3»| <7> 31-35 haures 5 personnes <05>|<13> 50 - 99 pamonnes L Lisu de travall & Iétranger ]
16-20 houres <4>] <B> plus de 35 heures & personnes <06>] <14> 100 personnes ou + liste des pays <91>]| <9#8>n.s.p. <¥F>p.dir.
EK40N 3 448.40(> 3 Job) 7 parsonnes <07>]| <¥8> n.s.p. EMOIN L 461.00/01
| Durée nomale du 4éme job 1 8 personnes <08>|<5%> p.d.l. Yofre entreprise est active dans
vanable <95 <xx> nompre d'heures EEONT L 465.00-02/10 19 secteur...
n.s.p. <98 <97> 3 armnplols - Durée d'occupation dana ’ de I'agricuiture <00 des services <4
p.clr. <99 rentroprise de lextraction de matiéres 1dres<10>
EK41N 448.41 n.sp. <9999 de findustde / fabrcatian de blen<15>
Durde la plus fréquente du 4dme job 1 <0> moins 01 cnnée de la distrib, dlectichéigaz/eau <40>
1-5 heures <1>| <5> 21-25 heures EEONK 465.20 da o congtucton <45»
610 neures <2>| <é> 26-30 heures [ Actll occupé depuls ... ]
11-15 heures <3 <7> 31-35 heures’ 1 année - 2 ans <1>| <5> 5.ans - & ans EMOIN 452.00-02
16-20 haures <4>] <85> plus de 35 heuras 20n3-3ans <2> <> &ons-70ns | Quel secteur das services? ﬁl
EKSON 448.50(> 4 Job} dans-4 ans <3»| <7>7 ang -8 ons commerce/réparation <50 | <85> santé/soclal
| Durée nommate du Séme job aans-5ans <41 <8> 8 ans ot plus hétellede/restauration <58>| <90> volrle, gest. des déchets
varabla <94> <> nambe dtheures <> ns.p. / p.alr. transport/eommunicotian <6>]<®1> achivités ossaciatives
ns.p. <98> x97> 4 amplots BaNGUes/QSIUTaNCes «46x[ «¥2> médias, cutture
p..r, <99 - ENDY 275.00 {Acilt Occ.) Imrmober/location <70>] <93> services parsonnels
EKSIN r 448.51 Cherchez-vous une nouvelle piace de fravall informotique <72»|<95> services domestiques
L Durés o plus fréquente du cinquiéme job ] ou une place de fravall complémentaire? recherche o développement <73> | <94> arganisa. extra-teritoriales
1-5 heures <1»| <5> 21-25 heures . services aux entreprises <74> <97> auhe
410 heures <2j <b> 26-30 heutes cdministration publique <75 <¥8> n.s.p.
11-15 hautes <3| <7> 31-35 heures 700.00/50 ot sutvantos enselgnement <Bo> <99 p.r,
16-20 haures <4>{<8> plus de 35 heures LL QUESTIONS GENERALES {p.33) j— 442.10-12

— Description du type d'activité J
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AEDBT ACD} 581.00
—1 Depuls quelle annds &tes-vous au chémage? ] Au cours des 4 demidres semaines avez-vous oul <3| <8> ns.p.
ns.p. <0999 <0> moing d') annés - recu des allocations de chémage? non <2»|<9> p.d.1.
AEQBK L . 570.20 oul <13/ <B> ns.p. ADDST L J 582.01
| Au chémage depuls ... } non <2>| <% p.d.r. . | Situation professionnelle trouvée ]
- 1 année - 2 ans <1>| <5> 5ans - 6ans AQDS ¥ . 582.00 employé par <4> collaborgteur e
2ans -3 ans <2>| <6> 6ans-7 ans | Cherchez-vous plutét comme ... i un ménage privé <> rentrepise familale
Jans-4ans <3 <7>7ans-8ans saloné <15 «2> Indépandant ' sararte dons 50 <5> saloré d'une autte
4 ans - 54ans <4>| <8> 8 ans st plus n4.p. <8>{<9> p.d.i. . propre entieprise «2» entroprise
Date <o o 19x0 <> nsp. /p.dr Indépendant & son prople compte <3»|«<8> na.p.. <> p.d.r.
AQD L 4 : 577.00 AQO7 583.00 AQO71 JL 583.01
—»|_Insemt au ch8mage au cours des 4 demidres semaines | | Cherchez-vous un empioi... | | A trouvé un job avec/sans coliabor. sous ses ordres |
oul <1> <2>non '<1> sans pers. sous les ordies | <2» avec du personel sous les ordres - NON. AUCUNE <00>| <0B> 8 personnes
- nsp. <8>{<9> p.ar. <3> ¢'ast égol 1 pesonne <01>|<0%> ¢ personnes
AQON b 578.00 : ns.p. <B> <> p.d.r, 2 personnes <02>|<10> 10 personnes
[ Inscrit ou chémage au cours des 12 demiers moll_l - AQOD5. | y 584.00 3 personnes «03>|<11> 11-19 parsonnes
non <2» <> oul Cherchez-vous un poste qul vous pemmette 4 parsonnes <04x>| <12> 2049 parsonnes
- n.a.p. <8>| <> p.d.t. de falre parfie de la direction? 5 personnes <055] <13> 50-99 pearsonnes
AOD12 v 579.00 oul <3| «2» non & personnes <0és| <14> 100 personnes ou +
|  Etes-vous anivé en fin de drolt s 12 demlernmols | ns.p. <8| <%= p.d.s. 7 parsonnes <07>| <#8> n.s.p.,<¢¥> p.d.r.
out 1> <2> non AON ¥ 585.00 AODS h 2 584.01
n.a.p. <Bs| <9 p.d.r. [ Cherche un emplol & plein temps ou temps partiel | Fattes-vous partte de la direction
AQO2 ¥ 830.00 plein temps <1> . . OU OCCUpet-vous un poste samblable?
Incrit @ une agence de placemen ADDY i 590.00 oul <15 <2> non .
* pitvée au cours das 4 demiéres semainos? Prét & accepter ung cccupation & NS.p. <B>| <9> p.dr.
oul «1»|<2> non ' temps partiel AOTI L 2 53501
n.s.p. <8> <> p.dr. - ol < 13| «<2> non A trouvé un empilol & plein temps ou & temps partiel
temps paniel <2> n.s.p. <B»| <9> p.dr. plein termps <1> n.s.p, <8>
AQ12 586.00 tomps partiel <2>| p.dr. <%
[ Taux d'occupaticn recharchs e —
taux d'occupation <P8> n.s.p. ns.p. <8> ADI12 588.01 ADIN 3 i 589.00
Id&al en % <xx>| <99 p.d.r. p.a.. <@ Taux d'occupation frouvé | [ Aurlez-vous prétéré un empiol & temps partiel? |
AQ10 . b 588.00 taux d’occupotion en % <ot <?8> n.8.p. <1>oul non «2>|<B> n.sp. <% p.dr.,
Prét & accepler une occupation & <99 p.d.r. ' AOU% 590.01
piein temps . ADN21 587.00 - Prdt b accepterune occupation & . .
oul < 1] <2> non | AuraH prétéré un autre 1ps portiel ou un plein fps temps
n.s.p. <8>| <> p.d.r. sspond au % recherché <1>| préfére un pletn termps <3» oul <i»| <2> non
AQY2 591.00 prétére un autre temps partiel <2» nsp. <8 ns.p. <B>| <9> p.dr. - .
l Serez-vous prét & déménager? & p.dr. <9 A013 3 591.01./
oul <13 non <2> > Aurlez-vous été prét d déménager? |
ns.p. <B>| <% p.d.r. AQ10 . ¥ 588.01 ol <1>{ <2> non
AQMH4 v 592.00 Prét & cocapter une occupation & oul, N a déménagé <3>
Serez-vous prét & déménaget plein temps n.a.p. <B>|<¥> p.a.r.
dans une autre fon Brgul a oul <1 <2> non AO14 F §92.01
ou! <1>{<2> non nap. <8» <9 p.d.r. Aurlez-vous été prét & déménager
nap. <8 <9 p.d.r. ) oul <1> <2> non dans une autre réglon lingulstique?
| oul, | a déménagé <3> <8> n’.s.p./ <> p.dir.
b
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AN1& 574.00
Statut avant Ia recherche dune nouvelle activité | AE10 566.00/10
sarvice milifalre <25, actif occupd <1> molns ] Actf ocoupé dans tes 12 demlers mols |
an formation (pleln ternps) <3» dlannés avec emplol <1>{<2> 3ans emplol
femme/hamme au foyer <4>|<5> autre <é> p.d.r.
AXO) ¥ 500.00 AK201,2 i £558.00 AK251 2 ‘l 558.50
— Actf occupé dans le passd ;I Nombrer de semaines d'abiencos pour un Nombre de Jours d'absence du fravall en
<2> non congé matemitd (avr-dée /janv-mars) ralson du service militalre / protection civile
<8> n.8.p. <1> Qul avri-gécembre <o <00s| <00> <00> Pas de congsd maiernité avill-gécambre o> <00>| <00> <00> Aucune
<% p.d.r. Janviar-mars <00 x| lorvier-mars <00> <
AN14 ¥ 548.00/10 .
AX0ST ) £71,00/10 [ Recherche d’emplol au cours des 12 demilers mols ¢
| Durée dopuls la fin de lactivité rémunédréa 4 la racherche <1>|<2> ne cherche pas
nap. < [ e plus . AFD3 3 503.00/50  solsle dutexte <90> . AFO4 504.00
<0> motna 91 année d'l année ] Demier métier exercé | nsp. <98/par <99 | S'agh-Il d'un métier dans lenseignement?  §
AX05K F 571.20 liste des métlers «91>| <92»> métier affiché oul <1>|<2> non
| Durée dlepuls ta fin de 'activité rémunérée ] nsp. <8>|<9> pdr.
1année -2 ans <1 <5 5ors -dans AFQ1 ¥ 505.00/10
2ans-3ans <2 <4>dans- 7 ans | Premior métier appris Je—
Jons-4ans <3 <7> 7 ans- 8 ans aucun métier appris <00>|<92> dernler médtler exercé
4 ang - 5 ans <d>] «B> 8 ans ef plus solde du texte <90>] <91> I'ste des métors amployé par un ménage privé <i>
<> nsp. /p.dl ns.p. <98>|<99> p.a.r. AG13 511.00
AG11,2 [ ] 510.00 Eflez-vous ...
Eftez-vous .... Indépendant & son compte <1>|<3> engagé par te ménage
satorlé dans sq propre entraprks <2»|<4> collaborateur de Fentreprise famflale payé par ung assoctaton <2»|<8> ns.p..<%» p.dr.
Indépendant & son compte <3| <5> solaré d'entreprise AG14 b 514.00
‘ Nombre de personnes sous les ordres |
NON, AUCUNE <00>| <08> 8 pesonnes
¥ 512.00 1 persanng <(31>| <09> ¢ porsonnes
L Done ... (Cenfirmer ia réponse) | exact <ENTER> | 2 personnes <02s| <10> 10 personnes
Faux <0>| 3 pesonnes <03>[ <11> 11-19 personnes
4 pofsonnes <04| <12> 20-49 parsonnes
AG15 515.00 5 parsonnes <05>| < 13> 50-99 pasonnes
Faislez-vous partie de la direction & parsonnes <06=] <14» 100 personnes au +
ou occuplez-vous un poste semblable? 7 personnes <07> <58> n.s.p, <99 p.d.a.
Indépendants oul <1>]<2> nen solariés _ AHD2 520.00
ns.p. «B> <¥> p.a.r. | Engoné par une agence temporalre?
ALIS ¥ 838.00 AHOJ 523.00 <2> non out <1>» .
avallswappel 7 | | Contrat imité dons le temps comma ... 1 <B>ns.p. AHD4 §21.00
oul <1> non <2> apprent, <Di> travall sasonnler <02>| <07> projet mité dans temy <9» p.d.. | Qul vous a pays pour vofre travall? 1]
ng.p.<B> p.dr«<y> programme d'accupatton <03 <08> pérade d'essal agence de placement temp. <1=]<8> ns.p.
-~ occoslon de travall <04»| <0%> poste renouveld régulldreme antroprisa dans laquelle <@> p.d.r.
ALlS 539.00 stage ou volontarlat <05>| < 10> autre forme de travall vous travalllez effectivernent <2>
lombre d'heurss ‘avall garal r semaine remplacement <06»{<¥B> n.s.p. «99> p.d.r. AHOD1 [ 522.00
oul <1>| <8> na salt pas AED®T/K F 524.00/01 out <15} Aviez-vous un emplol limité dans te tempa? |
nan <2>| <> pas de téponse [ Durée du contrat de fravall | nan <2s| <8 ns.p.
| $ <00 M <xe;A <] <00 00 00> nap., p.dur, <9 p.dr.
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I AKD1 540.01/03 AK17 540.00/02
> Durée habdomadailre du fravall sefon <@7> engelgnant Duréa hebdomadalre d'enselgnement
te contran (salarlé/indépendart) solon la contrat {professeurs)
<> nbre d'houre: i e ——— J<xx> heures de cours
varkable <96>| 98> ns.p. o AK1B ¥ £841.00
<99 p.d.r. <X> enselgnant "|__ burée hebdo. normale & Ia préparafion des cours |
AK1é . 540.04/05) : varlable <96>| <98> n.s.p,
Durée hebdomadaire du travall <$9> p.d..
la plus fréquente AKIS ¥ © 541.01
1-5 haures <1>] <5> 21-25 heures Durée habdomadaire la plus tréquente
6-10 heures <2» <6> 26-30 heures 4 la préparafion des cours
11-15 heureas <3 <7> 31-35 heures <xx» hambre d'heures 1-5 heures <1»|<5> 21-25 houres
16-20 houres <4>] <B> 35-40 heures [ 410 heures <2»|<b> 24-30 heures
<% plus de 40 heures 11-15 heures <3»{<7> 31-35 heures
AKO2 f i 542 00% 16-20 haures <4>] <8»> plus de 35 heures
<0 enaur N Travall & plein temps ou & temps partiel b AKD3 543.00
" <1> plein temps tem el <2 Pourcentage du travall
<8> n.a.p., <% p.d.r, 4 temps partiel?
pourcantage <xx»|<98> ns.p.. <¥9> p.a.r.
ménage prive <88> mca\ \ 560.00-02/50-62
AE11 547.00 AMO2 584.00-02 , recheiche BUR <9i> | - " Locafité et nom de I'enfreprise |
| Ralton pour avolr quitté le demier emplol | Tallle de lentroprise |” rech. AGR-BUR <B7> / <90> salsie manuelle <B89> antreprise & Méfranger
ficenclement <01>]| <08> candftlans de fravait 1 pacnne <01 »| <09 9 personnes <98> ns.p, <¥%> p.d.r.
abondon activité Indép. <02>| <09> envie de changement 2 personnes <«(2>|<10> 10 pasonnes
fin controt & durde limitée <03>|<10> études / tammation 3 personnes <03»|<11> 11 - 19 personnes AM0D4 2 5560.20
maladie/accident <0d>]<11> service miialre/chvit Date <xx 00| 4 personnes <04>|<12> 20 - 49 personnes [ Ueu de travall & I'étranger
retialte lorcée <05>]<12x> ralson famillale/personnelle 5 personnes «05>| <13> 50 - 99 personneas Liste des pays <F1>|<P8> nsp. <9 p.aur.
retralte onticipée <04>]<13> n'a plus envia/besoin & pesonnes <0é>| <14> 100 personnes ou + AMDY ¥ 561.00/01
refratte & I'age légal <07s>]<14> autre rakson 7 porsonnes <07s| <98 ns.p. Votre enfrepiise étatt octive dans
<I8> nsp. <99> p.dr. . 8 pamronnes <08>] <99~ p.q.r. le sectaur...
AEQST L 2 549.00/10 AE0OT L 4 545.00-02/10 de I"agilculture <0O: des sarvices <49
| Durée d'occcupation sans longue Durée d'occupgation dans de l'extraction de matidres 18res<10>
Intorruption I'enfreprise de lindustie / fabrication de bieri<15>
n.s.p. <9999> ns.p. < de la distr. dlectriché/gazfeou <40
- <0» moins d' annde . <0> moing d'l annde de g congtruction <d6>
AEQSK v 569.20 AEDOK ¥ 565.20 AMD] 5642.00-02
Actf occupé depuls ... | Enfrée en fonctien depuls ... | | Quel secteur des sarvices?
Jannée - 2 ans <1>| <5> 5ans -5 ans 1 année - 2ans <1»| «<5>5ans -6 ans comrnerce/réparation <50 | <85> santéfsocial
2ans-3ans <2»| <4> 4ans-7 ans 2ans-3ans <2» <4> 4ans-7 ans hételerle/restouration <553 | <90 volile, gestlon des déchets
Jans- 4 ans <3»| «7»> 7 ans- B ans Aans-4ans <3» «7> 7ans - B ans transpon/cammunication <60>| <?1> activitds assoclatives
4 ans - 5 ans <4»| <8> Bans et plus 4 ang - 5 ans <4»| «8> 8 ans et phus bangues/assurances <45»| <¥2> médias, cutture
<9»nsp./ pdr <> ns.p. { p.d.r. Immoblilerflocation <70>| <93 services personnels
\& AN11 L 4 597.00 Informatique <¥2>] <95» services domestiques
¥ Nombre de fols au chémage les 10 demléres annnées | recherche et développement <73>| <9é> arganisations extra-tertttorlates
lamais <0>| <3> 3 fols services aux entreprises <74>, _ 97> autra
1 1ol <1>| <d> 4 fOls Ou plus administration pubfique <75> <?8> ns.p.
2 fols <2>| <B> nsp., <> p.dir, - 700.00/50 et sulvantes ansalgnement <80> <% p.dd.
—. QUESTIONS GENERALES (p.33) |



NNT4

474.00

|_Statut avant la recherche d'une nouvelle activité |

sarvice miltalie <2
en lamation (pleln ternps} <3>
fernme/homme au loyer <d»

NXO01

Actif occupé <1>

<5» autre <&> p.d.r.

4 400.00

i Actif ocoupé

dans ie passé

7

«<2» Non
<B> n.s.p.<9> pal.

<1> oul

658.50

Personnes non actives
NEIQ 4£66.00/10
<1anl AcHf cccupé dans les 12 demlers mols
T avec smplol <1»] <2> sons emplol
NK201,2 v 668.00 NK251.2
Nombre de semalnes d'absences pourun
congé matemité (avr-déc fjanv-mars)

ovilkdécombire <o <00>
lanviler-mars <00> <xx>
NN14

<00> <00> Pos de congé malemité

4668.00/10

| Recherche d’empiol au ¢

Numbro de jours d'absence du huvcll en
raison du service miltaire / protection civile

N avii-décembre < <00>
lanvier-mors <00> <ot

sours des 12 demnlers mols [

& la recherche <1s

<2» ne cherche pas

<00> <00> Aucune

-

<9> n.5.p. / p.adJ.

qul ont teming leur activiié
duns tes 12 dernlens mols

Questions posdes & tautes 183 personnes

spriarlé dans votre propre entreprise <2>
Indép. & votie propre compte <3>

<d> collabo de I'entteprise familiale
<5» satarné dune entrepiise

h 4

i Donc

... {Confirmer la réponse)

412.00
|  exoct <ENTER> [

NE11T ) 2 571.00/10 . > 1 on KFD3 2 403.00/50 sakle du texte <90>_ NFD4 404.00
| Durée depuls ia fin de Pactivité rémundrée Imeins de " Dornlor métier exercé ~ |nap. <98 ip.a.r <995] §'agit-Il d'un métier dans Fenselgnement? |
plus de 8 ans ] 8 ans liste des métlers <915] <92> métler affiché oul <13|<2> non .
<9999> ns.p. NFOY Jr 505.00/10 n.s.p. <8>| <% p.d.i.
NE11K 611,20 | Premler métier appris
| Duréde depuls la fin do Factivité rémunérée | aucun métier appris <00>| <92> dernler métier exorcé .
lannde-2ans <1>| <5> 5ans- & ans salsle du texte <%0x| <91> lIste des rmétiers
2ans-3ans <2>| <> 5ans- 7 ans n.$.p. <98>]<%%> p.d.r,
3ans- 4 ans <3>| <7> 7 ans - B ans NG11,2 ) 810,00 <1> empl. ménoge privé NG 13 §11.00
4 ans - 5 ans <4> | <8> 8 ans et plus Efiez-vous .. < EHez-vous ... |

Indépendant <1>
payé par une assoclotion <2
NG14

<3» engagé par le ménage
«8> n.sp., <P pdlt.
614.00

—

Nombre de personnes $0us les ardres i

NON, AUCUNE <00>
1 personng «<01>

Faux <0

Inddépendants

RG15

415.00

Faislez-vous partie de io ditection
Ou occuplez-vous un poste semblable?

2 pasonneos <02
3 personnes <03>
4 personnes <04>
5 personnes <05>
4 personnas <06>
7 personnes <07>

oul <13|<2> nen

salariés

8 parsonnes <08>

oul <]>
non <2>

7<8> ne sol! pos

non «2»
ns.p.<f> p.d.r<d>

<@> pas de idponse

apprent. <

nsp. <B»

> travall salsonnier <02>
programme d'occupation <03:
occaslon de travall <0d»>
stage ou volontarat <05>,
remplacemant <0é>
NEWT!K

5 <> M <xx>; A <xx>

<% p.dir
623.00

<Q7> projet limité ds le s

<08> perlode d'essal

<(09> paste renouveld 1ég.

<10> autre

<90> n.s.p. <99 p.d.r.
624.00,'01

'<000000> . s-pp d.r.

<2> non
<8> ns.p. NHD4

<09> @ persannes

<10> 10 personnas

<11> 11-19 personnos
<12> 20-49 penonnes
«<13> 50-99 pasonnes
<ld> 100 parsonnes ou +
<98> n.s.p.

<@ p.d.n

620.00

o NHO2

31



dons les 12 demlors mols

Questlons paséas & toutas les paisonnes
qul ont terming leu! octivité

NET1

6467.00

NK16

<> nombre d neures :

Personnes non actives

$40.01/03

NK17

32

640.00/02

varlable <?6»| <98> n.5.0.

<99 p.d.l.

640041’05

Durés ebdonmadeite o vol g

NKQ2

<5> 21-25 heures
<b> 26-30 heures
<7> 31-35 heures
<85> 36-40 houres
<9> plus de 40 haures

1-6 heures <| >
610 heures <2>
11-15 heures <3>
16-20 heutes <d>

00> emreur s Yeivgiil

| Ralson pour gvolr quitté le demier emplol

licenclarment <01>

abandon activité Indép. <02
n contrat & durée lImitée <03>
maladle/acclident <04>
rgtratte forcés <05
retrolte onticlpde <06>
retialte & Fége l6gal <07>)

<08> conditions de travall
<0% envie de changermen
<10> études / formation
<11> service milltaire/civil
<12> rakson fam./personnell
<13> n'a plus envie/bescin
<14> gutte ralson

<@8> ns.p. <99 p.d.r,

NEOST v 669.00/10
— Durée d'occupation sans longue
Interuption
N.S5.p. <9999 3 .
<0> molns d'l onnés
NEOSK L 569.20

1 année - 2 ans <>
20ns-30ng <2>
3ons-4ans<3>

’ 4 ans -5 ans <4>
K NND1

Actif occupé depuls ... |

<%> Sans-6ans
<b> & ans- 7ans
<7» 7 ans-Bans
<8> 8 ans ot plus
<¥» nsp. / p.d.r.
3 675.00

—»{

Prat & travalller en cas d'offre Intéressante |

date o> <>

<X> enselgnant

<> nombre d’heures

&T0 heures <2>
11-15 houies <3>
16-20 heulas <4>

¥ £42.

<l> p!ein tarnps

Fe
4

|_ternps partiel <2>

NKD3

l 5 heures <>

<5> 21-25 heuras
<b> 26-30 heutes
<7> 31-35 heures
<8> plus de 35 heuies

54300

<B> n.s.p. <%= p.dr

pourcentage oo

<98> n.s.p., <99> p.da.
NMO2 654.00-02 ménoge privé <88> NMOJ 660.00-02/60-52
Taille de I'ontreprse | recherche BUR «91> Eiiiiis Caminiune of nom to o7 3
1 personnas <1>| <¥> ¥ parsannes wsn-awz <B87> / <90> salsle manuelle k89> entreprise b I&trangsr
2 personnes <2»| <t 0> 10 personnes <98> ns.p. <9 p.d.r.
3 pasonnes <3>|<11> 11 - 19 personnes
4 personnes <d»| <1 2> 20 - 49 personnes
5 paponnas <5>| <13> 50 - 99 persorines e 2] »
6 personnes <6>| <14> 100 personnes ou + lIste des pavs <91> <98>n §. p <<?9>p d.r.
7 peisonnes <7>|<?8> n.s.p. NMO1 . ¥ 661.00/01
8 ponronnes <8>| <99 p.d.r. Vofre entreprise étalt active dans
NEQOT 2 485.00-02/10 le secteur...
Purée d'occupation dans de I'agilculture <00 des services <49>
{"entreprise de l'extroction de motiéres 1&res<10>
n.5.0. <P999> 1 de findustrle / fobrieation de blen<15>)
' <0> molns d'1 année de la distr. électictté/gaz/eau <40,
NEQOX ¥ 4465.20 de & construction <45>

Entrée on fonction dopuls ... |

1 annés - 2 ans <1>| <5> 5ans- 4 ans
20n3-3ans <2>| <6> éans- 7 ans

oul, sans doute <>
oul, selon d'airtres
clrconstances <2>

<3> non
<8> ns.p.
<F>p.dr,

Jons-40ons<3»> «7»7ans-8ans
4ans-5ans <4> <8> 8 ans et plus
<9>ns.p./ pdr

$62.00-02

| Quel sectour

des services? |

commerce/téparation <50>
hétellerlefiestoutation <55>
transport/carmmunication <60>
banques/assurances <65>

<85> santé/soclal

<%0 volile/gestion des déchet:
<P1> activités ossoclkatives
<92> médias, culture

NN10 677.00 NN 697.00 immoblller/locatlon <70»] <93> services personnels
| Inscrt ou chémage le mols demiet |<2> non | Au chémage les 10 derniéres annnbes | Informatique <72>| <#5> services domesliques
ol <> <B> ns.p. <> p.dr. lam-als <0>|<3> 3 fols recherche e développament <73>| <> organl, extra-tenitorales
1 tols <1»| <4> 4 {ols ou plus sarvices aux entreprises <74> <?7> autie
NN1) r 678.00 210l8 <2»] <B> n.5.p., <> p.d.r. adminishiation publigue <75> <@8> n.s.p.
Altocations de chémage 700.00/50 ot sulvanies onsslgnement <80> <%9> p.d.r.
duront les 4 demiéres semaines | QUESTIONS GENERALES (p.33) | 6462.10-12
oul <15 <B8> ns.p. ) —1 Description du type d'activité {
non <2»| <> p.d.i. . :




Questions générales 33
[ra1]] " 765.00 SAL, APP &t PSE IZ1} 747.00 Z21 766.00
L___ Aeuunacciientdansies12demiersmols | <)>oul Stertut sur le marché du trav. lors de I | <1> actf occups J L'occident est-ll survenu... |
<2> non <3> non-getit — pendant les lolsits <1>] <3> pendant e rgjet
n.sp. <8>{ <> p.ar. chdmeur <2>| <8> n.s.p.. <¥> p.a.r. au trgvall <2>| <8» ns.p., <> p.d.r.
. 700.00/50 21 701,00 [[~k)] 701.10
Commentalre: formations achevéeas Type de formation achevée juste apré: éccte obllgatolre <> Avez-vous terrniné la huttiéma ou la neuvidme
{au cours des 12 demiers mols --> PANEL) " I'école obligatolre école obl. Inachevée <l année scolalre obligatolre 7
<Q3> apprentissage <02s formation prafessionnelle oul <1>[<2> non
Q32 701.20/21 <> dcole prof./plein termpy <05> moturtté professionnelle n.s.p. <B>]<9> p.ar.
| Duréa fotal e cofte formation profassionnelis T |, <Dé> &cole de culture gén. | <07> matutté, école normale
moins de 3 ans <1>]<2> 3 ans ou plus B 08> stage ménager
n.s.p. <8 <% p.ar, <98> n.a.p., <> p.d.r. 1Q25T/K 704.00/10/20
Annde et mols de la fin de 1o dernlére
Q211 L 2 702.00/703.10 0 IF 703.00=15 709.00 farmation ou école?
- Avez-vous achevé par la sulte une autre non <2> | Avez-vous cbienu le doctorat? | date «xx> <xx>| <0000 00> ns.p., p.dd.
formation ou une auire école? ns.p. <B>p.ar <9 oul <13|<2» nan
oul <15 ns.p. <8l <> p.a.. {sane APP ot >75 Age)
1Q221,2,3,4,5 - 702.00 1924 1L 706.00
Quel certificat, dipldme ou fitre avez-vous <03> apprentissage L 18331,2,3.45 ) 703.20/21 N Sulvez-vous actuelloment une formation ou
obtenu & la fin do cefte formation’ <04> dccle prof./pieintps | Durée tofal de cette lormation professionnelie? | des coun de formaticn conttnue?
tdmmation prof. supéreure <12>|<02> tormation prof. dlém. <06s> école de culture gén moins de 3 ans <1»|<2> 3 ans ou plus e farmation <1>|<3> torm. + cours
&cole techn.f prol. «13»] <05 maturité professlonnelle Nn.s.p. <82 <> p.d.r. . T
école prof. supéreure <14s| <07> maturtts, école normale cours <2 Q27 3 705.00
Université, Haute école <)5>| <08> stage ménoger - O=ren | De quello tormation s'agit-In ]
n.s.p. <#8>| <99 pd.r <B> ns.p. école obligatolre <01 <12» fornation prof. supéreure
<> p.di. tormation prof. &lém. <02>| <13> école technique/protessionnetie
$00.00/01 apprentissage <03>|<14> école professkonnalie supéeurae
Commentatre; Questions sur la IF 705.00 not=1 école piol. /plein temps <04>|<15» universté, haute école
"FORMATION CONTINUE® N marturité professionnelle <05>] <98 n.s.p.
4cole de culture générate <06>|<99> p.d.r.
IRO1 - 801.00/01,/02 gymnasa, écola nomale <07
Dans les 12 demiers mels gvez-vous sulvl F 708.00=1 stage menager <08>
des cours de formation confinue? B
oul <13 non <2» 1828 L ] 707.00
n.s.p. <Bs|<9> p.d.r, Nombre d'heures de cours sulvies &
IR21 801.30 [R20 [ 801.10 '4cole /formafion (heures par semaine)
Cours sulvi principalement pour des rolsons Nombre de cours sulvis dans nombe d'heures x> <98> Na.p..<%> p.d.l.
professionnelles ou comme loisir 7 <1> 1 caurs les 12 domlers mols
ralsons professionnelies <1s|<2x» tolshrs 2 COUS <2»|<5> B COurs 1234 y 707.20
<8> nsp. <% p.a., - 3 cours <3>]<4> 6 COUrs i Durée total de lo formation professionnelle actuelle |
’ 4 cours <4>|<7> 7 cours ou plus molns &' an <1y <d» 3 -4 ans
IF 112.0001, EN10, LN10, AD01 NN10= 1 n.s.p. <8»| <% p.d.r. 1- 2 ans <2>|<5> plus de 4 ans
IR25 - v 801.50/51 m21 v 801.20 2- 3 ans <3>|
| Cours obtenu par FOMce Réglonal de Plecement 1 Nombre de cours sulvis pout 1829 ¥ 208.00
oul <13| <2 non das ralsons professionnelies Avez-vous effectivement sulyl das cours
n.a.p. <8>| <> p.d.r. 1 cours <1>| <5> 5 cours au cours des 4 demldres semalnea?
2 cours <2»|<é> & cours oui <13 <2> non
3 cours <3>]|<7> 7 cours ou plus ns.p. <8>|<9> p.dr.
4 cours <4»{<B8> n.s.p. <9> p.d.r.
v




Questions générales

34

820.00 1501 710.00 1305 713.00/01
| Comment.: Questions sur I'activitd non-rémunéréa | —» Sexe | —»] Nafonalité / deuxiéme nationalitd |
homnme <1>]<2> femme / liste des Etats <91>] <985 ns.p,<99> p.ar,
V301,23 ' h 4 §21.00/0% 1503 ) 4 711.00/01 IF Double
[&ui s'occupe prncipalement des tdches ménagares?| [ Etat civil IF étrangare
Parsonne 1 <01>| <0&> Personne é célbatalie <1>| <4> sdparé(e) iégaterment 1508 R ' 714.00/01
Parsonne 2 <02s| <07s Pemsonne 7 mané(e) <2s|<5s veutiveuve l Type d'autonsation |
Personne 3 <03>| <08> Pemsonne & divarcé(e) <3> parmis C <01>| <09 Pemmis L, )
Personne 4 <04»| <09> Pemonne 9 permis B <02>| <10> fonctlonnailre International
Personne § <05>| <50> Pesonne exteme 15081 F 712.00 <51> éhrangére frontaller Job CH <03>| <11> AUT. DFAE
n.5.0. <89 <99> p.d.r. | ne [<52> double saisonnler <05»] <12> touriste
1U70 Y A55.00/01/02 sulsse <50 <53> agpatride requérant d'aslie <0é>| <} 3> pas d'autoraation
Alde réguiiére d'une personne exteme - 1é1uglé <07»| <1d>autre
pour les fravaux de ménage <J» non - staghkalre <08>] <1 5> mineur
oul, une pearsonne <1> sulsse <50>] «9B8> n.8.p.<¥9> p.d.r.
oul, pluslaurs parsonnes <2> .
n&.p. <IB>/p.a.r. <99 835.00/07 1516 ¥ 715.00/01
W71Z/K 856.10/11 Ny a un an viviez-vous avec 15077 . ¥ 212.00/10
Temps t{ctal consacré par cefte personne les mémes personnes qu'aujourd'hul? | Buréa doe résidence an Sulsse {année et mols) |
la semaine demiére? non <2» ] date < <xoos] <P999> n.s.p f p.dr,
heuras «xx>| < minutes 18171,2,5,4 v 716.00 oul <1> 1307K ] 717,20
n.s.p. <98>|<99> p.d.r. Talilo du ménage It y ¢ un an |nsp. <B» ) Durée de résidence en Sulsse (classes) |
’ homimes > 15 ans «xo6| <o femmes > 15 ans p.d.1. <9 1année -2ans <1»| <G> 5 ans - 4 ans
18121 720.01 hommes < 15 ans <o <o femmes < 15 ans 2ans- 3 ans <2»| <6» & ans - 7 ans
I__ Pays de domiclls kgat & I'étranger L‘L <B89» & l'étranger 1512 720.00/50 3ans-4ans <3> <?>7ans-Bans
[ste des Etats <91>|<98> ns.p.<99s p.d.r. . Lsu de domiclie égal 4.ans - 5 ans <4>| <B> B ans et plus
«91> Iste locallté <9>nsp. [ pd
<98> N.3.p.,<59> p.a.r.
1520 722.00{«} Jahn 1312y L 2 721.00-03/10 plus d'1 annde
Lieu de domiclle légal précédent - moins d'1 an | Depuls quand avez-vous ce domicile clvii? | <0000> depuls la nalssance
<91> Niste locainé n.s.p. <9999 <0> molns 'l année ’ ’
<98> ns.p..<> p.d.r. 1512K 721,20
<87 & Fékranger I Durée de résidence dans lo méme domicile légal | non <2
¥ 723.00 1année -2 ans <1»| <5>5ans -4 ans .
Commentaire: ravenens & la commune 2ans-3ans «2>| <b»bans-7 ans 4 725.00-01/50-51
o sont déposés vos poplers Aagns-4ana<3>| <?>7ans-Bansg Liou de domiclle économlique

15200

| Pays do demiclle légal précédent & Fétranger

_ Bste des Etats <013|n.s.p. <908>.p.d.1, <9¢>

722.01(<1 Jahn)
| 1821

4aN3-50ons <4>

Y

<B> B ans et plus
<> ns.p. f p.d.r
4 724.00-02

Domiclle clvll = domiclie dconomigue

oul <>
n.8.p. <8> p.c.r. <9

liste localité <91
<¥8> N5.0.,<¥9> p.d.r,

a rétranger <89

15221

725.02

| Pays de domicile éconoi

liste des Etats <91>

ue & l'éfranger
<@8> ns.p..<> p.ddr.

-



Questions générales _ : 35

Tallle du ménage = 1 l ]
Taile du ménage » 1 l
7130.00 Talite durménage = 2
i Comment.: questions sur los aulres membres |
. Talle du ménage > 2
moix L 4 732.00-06 pesonnes en partie avec des llens de paranté <4
| Type de ménage | toutes les personnes avec des liens de parenté <5>
couple avec enfants <1> . <8> n.a.p., <> p.d.r|
parent seul avec anlants «2»
persannes sans llens <3 mA-l 731.02-09/12-19

IT5A-t L en de parenis avec les quires membres 1
. T pantenalre <02>|<0/> petits-entants
fs/fle <03»( <08> grands-parents
pare/mare <04>| <09> oncle/cousin/naveau
fréras/soeun <05>|<10> autre fen
beau-frdre «06>]<20> aucun

célibatalre <1s|<d> séparé(e) également
rmané(e) <2 <5> vaul/veuve

divorcé(e) <3>

n&p. <B>|<¥> p.dr

iS00 b 741.00 <98> n5.p.. <> p.dr.
Tous tes mombres du ménage ont-liy mard/fermmes <01>
la méme nationalté? <2>non
ol <> <8> n&.p, <P p.alr,
} ! IT02A-) 742.02-09

salanié <1>| <3> apprenti suisse <50 <51> étrangar

indépendant <2»] <4> collaborateur de I entreprize famiiiale’ double nallonaiité <52>| <53»> apairide
ToSA-I 748.00
[ . Erﬁ §a Evul!: Es m res dum

n.s.p <98>| <¥9> p.d.r.
1-5 heures <1>| <6> 24-30 haures

aux dtudes/a 'école <i>]<4» 4 la retralfe

au foyer <2»| «<5» invalldité/Al 610 heures «2»| <7> 31-35 heures
milltalre <3»|<é> autre 11-15 heuies <3»| <8> 36-40 heutes ' / \
N3.p. <8>/<9> p.d.i. 16-20 heures <4>| <¥> plus de 40 heures - Questions posées & propos
21-25 heures <5>] <8> n.s.p..<9> p.a.f ] || de tous les autres membres
ménage avec enfants < 15 IT20A-1 v 750.00 du ménoge
43112 788,00 _Forma Zlevés des mombres dv ménage ||
Qul s'occupe dons volre ménage aucune fomnation <00»| <08> stage ménager '
principalement des enfants ? école obligatoire <01>| <12> formation professionnelle supéreure Quastions posées uniquement
X=1.pers, struct. ménage <xx>{ <8 ns.p. <99 p.d.ur, tomation professionslle dldmentalie <02s|<13> école technigue/professionnette - ew | 4 prapos des auttes membires
Y=2.p0ers, struct. ménage <! opprenttsage <03>| <14> école professionnelie supéreure du ménage agés de 15 ans ou pius
a2 v 786.00 &cole professionnslie/plein temps «04>] <15» univémsité, haute école
Enfants gardés régullérement par une maturité professionnelie <05>]<98> ns.p. \
personne extérioure & votre ménage 2 . \école do cultutie générale <06>|<99> p.d..
non <2> oul <15 maturité, écola normate <07»

ns.p. <8»/ p.d.i. <@

81X etfau Y actif occupé 1U841,2,2,4,5,6,7 788.00/01 1U851,2,3.4,5,6,7 789.00-06(10-16)(20-25,
U831,2 ¥ 787.00/01 prise en charge €l en dehors du ménage Durée hebdomadalre de garde des entants par
Qul s’occupe des enfants lorsque X exerce oxterne <96> ___s'occupe négulidtement des enfants 7 une tlerce personne (parent, volsin, créche...)
une activité professionnelie ? <08> aucune <01> parents, grands-parents demi-loumée <0>|<4> 4 jours
structure du ménoge <xx>| <98> ne salt pos <02> connalssances/volsing ‘ 1 Jour <1>]|<5> §|ours ot plus
pas de prise en charge <975 i <99> pas de réponse <03> outre personne, baby-sitter 2 fours <2>] <7> pas du tout
N.3.p. @8> p.d.r, <99> <04> rmaman de jour, famille nouriciére © 3ours «3»] <8> ne salt pas
<05> créche, Jardin d'enfants <P pas de 1iéponse
<0b> cantine scalalre, ...
<07> qutres S1question 4, plusleurs réponses




VD1

760.00/01

Questions générales

| Statut de Poccupant du logemenr

>

propriétare «1>|<4> ball & femme

locatalre d'une coopdrative <2>

locatalre <3>|<é> logerment gratutt
n.s.p. <Bs|<%> p.a.r,

V04 ] 761.00/01

<S> gpporiement de savice

| Nombre de pléces

no do pices <o 98> n.8.0.<H9 pd.r.

PR >al8gns locctalre
V13

Y03

PR >»=18 ans Pmpd.ﬁnrra
. 764,00

re

2 o0 o MQIREE ANIYOE Qo Intéerdts

Iméréts hypothécalres <eeoue <9996 . s'p <9999 pud.r,

wo4 ’ 770.00-03
Rovenu professionnel
rov nsp. <999998> [ <000000> sans rémunérat.
. 999990
TWOIK &

I m
270.04 \ 1308

| Revenu protessionnel mensuel net

} £

1000 Frs <015{ <07 &001-7000 Frs
1001-2000 Frs <025 <08> 7001-8000 Fre
2001-3000 Fra <03 <09> 8001-10000 Fr
3001-4000 Frs <04 <10=> plus de 10000 Frs
4001 -5000 Fr3 <05+ <BT5> montant exact
500146000 Frs <063 <?8> n.5.p.. <% p.d.r.

771.00

wo2
Maniére d'indiguers le montant du revenu

Brut par mols <1>]<d> net par mols
brut par annéde <2>]<5> net par année
brut par heure <3| <6> net par heure

n.s.p. <8, p.d.r <?»<0> enaur

VOS5 ¥111/112/113 762.00/01
Nombra de numdéros de téléphone privés |
<0= montant mexact <l> Iover. chargas comprlses 0 féléphones fixes
<2> loyer, chorges non CWV o Natek
<B> ns.p. <F>p.ar. o téléphones flxes dans une
résldence secondalre
PR active occupée
IwWioaN 775.00 3 .
Rovenu professtonnel (2¢ acttvits) ] pas rmunérd <0 PR
n.s.p. <9999985 revenu |<uooox> sans-emplol ou
p.d.f. <9999995] ) non active
TWIKN 775.01

[ Revenu protesstonnel memuel net (28 activitg) |
1000 Frs <014 <07> 6001-7000 Frs
1001-2000 Frs <02 <08> 7001-8000 Fre
2001 -3000 Fra <03 <09> BOG1- 10000 Fr
30074000 Frs <04 <10 plus de 10000 Frs
4001 -5000 Frs <05 <BT5> montant exact
5001 -6000 Frs <06>] <98> n.s.p..<99> p.d.r.

IWO2N 27600
[ mentire o'indiquer lo mentant du revenu (28 activité)
brut par mois <i>|<d4> net par mols
brut par annéde <2>| <5> net par ennée
brut par heure <3| <é> net par heure

n.3.p. <82, p.d.r. <% <0> enour

$alariés dans leur propre SA N
Salands) Appromts Autres indépendants

IW161,2,3.45.6.7 773.00/01 F'y wWi191,2,3 ¥ 773.10/11
Regolvent-lis i Est-ce que YOus YOUS versez... ’

- un 13e satalre - ndemnités pr fray. - un 13e salalre - un 14e salakre

- un 1de satatre déquipe - des primes, bonus cu gratficat. de fin d'annés

- allocations famificles - Pourbolres oul <1>|<2> non

- Ingemnités pour fravall de nult, dimanche
- % du chiffre d'affaire ou & des commissiont

oul <1>|<2» non
w17 773.50/51
Atouché dia fin de l‘cmnée passée det N
primes, bonus, gratMcations? <2> noN|
oul <15|<B> n3s.p. <%> p.d.r.
W181,2,3,4 1 ] 774.00/01
S'aglssait-ll de priimes
- de ficsnmé - dréquipe . <1» oul,
- Individuelles - 493 qux bénéfices <2> non

Autres indiépendents
w22

<8> n.3.p. <¥» p.ar,
779.80

y
« A CONCIU uhe assurgnce dfll\demmw
joumaliéres/perts de gdin’?
out <1>{<2> non
n.3.p. <B>|<9> p.d.r.
Autres Incépendants
W23

Assuré(e) uuprés d'una, ou
plusleurs calsses deper
out <1>|<2» non

n.s.p. <B>|<9> p.ar.

IW20K

<000000> sans rémunération

<XXX>

779.04

- Revanu profassionnel mensuai nat du conjoint
comparable 770.04

w21

779.50

Manlers d'indiquer e montant di fevenudics

brut par mols <1>| <4> net par mols
bt par année <25 <5 net par année
brut par heure <3>| <6> net par heure
n.5.p. <B>, p.A.r. <9s| <0> emeur




Questions générales

w14 l 780.00/01 (Age>=13
| Revenu fotal du ménage ]
revenu toral <ooumx> S — n.S.p. <0959 8:]
montant exact <B15» Pl <PPP999>
wi2 781.00
| Maniére d'indiquer le revenu total du ménage | WI3K v 7580.02
orut par mols <1>| <d> net par mols Revenu mensuel net du ménage ]
brut par année <2>{ <5> net par année 1000 Frs <015{ <07> 6001-7000 Frs
n.sp, <8>, p.d.r. <% <0> emeur 1001-2000 Frg <02»] <08> 7001-8000 Frs
wi151-¢ v 782.00 (bge>=13) 2001-3000 Fr3 <03 <09> B001-10000 Frs

3001-4000 Fr3 <045 <10 plus de 10000 Frs
4001-5000 Frs <05> «¥8> n.s.p.
5001-6000 Frg <06> <9> p.d.r,

Reshictioni finangidres
1-blers de congor

900.00

Fin de Finterview

Contrdle de 'adresse
<1> oul ) : ¥ 900.01
¥ | Commentalres | <1> commsitatres | Commentalres
Module: Sécurité soclale " données personnelles <1>| <5> formation
Structure du questionnalle volr sous p.38 pas de commentalies «Q» stotut, contrat <2 <é6> sakalie

999.99 durée du travall <3| <7> autres

Fin de I'interview BUR. branche <d>] <8> gutres membres

Salutations <% remarques générales




Module "Sécurité sociale”

IWid4 780.00/01 (Age>=18 )
| Revenu folal du ménage |
Revenu total <xoous T n.sp. <999998>
_ Montant exact <BT5» p.d.f, <999999>
w12 781.C0

| Manlére d'indiquer le revenu total du ménage ]
<d> nat par mols
<5 net paran
<0» Montant faux
782.00

brut por mels <1>

brut par an <2»

ns.p. <8>, p.dr. <%
IW151-¢9 L4

IW13K

v

- Personnes de 18 a 54 ans et 70 ans et plus

Revenu mensuel net du ménage

El

Restriction financliéra

o e

6»%nvltem"ii :

& cﬁemces eic‘urslons
pas du tout <0

‘un peu <li>

5000 L

<2> baoucoup
<> pc:s dinformation
830.00

(Age > 17)

Fr,
. 2001-3000 <3>
. 3001-4000 <4>

Fr. 1000 <1>
1001-2000 <2>]

<7> Fr. 6007-7000

<8> Fr. 7001-8000

<9> Fr. 8001-10000
<10> plus de Fr. 10000

. 4001-5000 <5> «<98> n.s.p.
. 5001-6000 <b> <99> p.d.r.

900.00

d ction ou mod i
'?f .--\.d

<1”> .qui
in. 1 peors. ds le ménage > 54
£81.00/01

{p-ex. _ Calsse de pension. AVS)

oul <1>| <8> n.s.p.
non <2>|<%» p.d.r.
$002 Y : 832.00/01
Perception d BAtE | p’;’gfur malodie/accidents

Lo . oudiing rante dinvallditd (Aly .
oul «1>1<B> n.5.p.
non <2>{ <% p.c.1.

882.00/01

oul <1>

<B> n.s.p

non <2»|<%> p.c.r
884.00/01
§'eé & réduire | :

oul<1> <B> ns.p.
non <2>|<%> p.d..

A 4

<2» non

Fin de finterview et contrdle de
radresse

min. 1 pors. ds le ménage < 35




Module "Sécurité sociale" - Personnes de 18 4 54 ans et 70 ans et plus

.sools_\ l

—

23 préstations officielies ¢ o
%‘%@%wm allocation ché
oul <1>| <B> n.s.p.

886.50

5007

Mantint annuel du revenu de fortune © 5845

<0000 revenu de fortune
<G990 pOS de rdponse

<B» n.s.p.
<@> p.dt,
SQO07K

<RIFPP8> ne satt pos

864.60

h
L Montant anniel du

revent de fortuns -~ -~ = - |

jusqu'é Fr. 5000,- <1>
Fr. 5'001-10'000 <2>
Fr. 10'001-15'000 <3
Fr. 15'001-20'000 <4>
Fr. 20'001-25'000 <5>
Fr. 25'001-30'000 <é>

5009

<7> Fr. 30'001-35'000
<8> Fr. 35'001-40'000
<%> Fr. 40'001-50'000

<10> plus de Fr. 50'000
<?8> n.s.p.
<99> p.dr.

Ly Montant mensuel dé e

: oui<l» " [e00000c> Montant
non «2»| <8> n.5.p, <999999> pas de réponse

<P99998> ne salt pas

887.60

a|G pension/contribition . - |

fusqu'd Fr. 500 <1>

Fr. 501-1'000 <2~
Fr. 11001-1'500 <3
Fr. 1'501-2'000 <d>

<7> Fr, 3'001-3'500
<8> Fr. 3'601-4'000
<9> Fr. 4'001-5000
<10> plus de Fr. 5000

Fr. 2001-2'500 <5>] <%8> n.5.p.
Fr. 2°501-3000 <6> <99 p.cir.
5010 . . 888.50
" Palement d‘unel péh ; ontant menstuet versd pr e peiitici/contitbut, - |
ou d'une céntribution d'ent joul<1> <x00000> Montant’
non <2»| <8> n.s.p. <999999> pas de réponse | <999998> ne sall pas
<9>p.a.r
SO11K B888.50
aon régullére pour le 3ém |z Monidnt mensuelvérsé pr k. pension) otttz
‘- ; ¢ Jusqu'd Fr, 500 <1>|<7> Fr. 3001-3'500
oui <1>|<8> ns.p. Fr. 501-1'000 <2>| <8 Fr, 3'501-4000
non <2»| <%> p.cir. Fr. 1'001-1'500 <3=| <= Fr. 4'001-5000
¥ $900.00 Fr. 1'501-2'000 <4>| <« 10> plus de Fr. 5'000
Fin de I''nterview et Fr. 2'001-2'500 <5>| <98> n.s.p.

contréle de 'adresse Fr. 2°501-3' 000 <é>

<99> p.ar,

39



Module "Sécurité sociale" - Personnes de 55 A 62/64 ans n'étant pas encore a la retraite

IW151-9

782.00 Age >= 18

2-Nourriture

pos du tout <0 <2> beaucoup
un peu <1>| <% pas d'informatior

Restriction fRonciSressses R s
1-Blens de consommcﬂlon &lnvltaﬂons d'amis ou de connclssunce¢
s é

R o T

5000 880.01 $00.00
Intreduction au module sécurtta soclale Fin de l'interview et contréle de
;. .. ES).prét & réponcdre aux questions? <2> non o 'adresse
<1> auli
$O13 L4 891 00-02
s \ eﬁgvoua déslr -ou 616 obllgé(e) . Confinuation *Retralte anticlpée”
t E de%reﬁdre une relalte anticlpée? . {<1> oul " volr pages 42
. <2> non <8> n.s.p. <¥> p.d.r.
$014 ¥ 892.00
| . : rendre sa retratte ]
<98> n.s.p. <> p.d.r. X min 1 pers.ds ménage {sans PR) » 54
SO15 4 899.00 $001 ' 881.10
g ekt assuré aupréds d'une ou plusleun <1> oul, <2> non N Porcapfion d'une rente vielllesse - '
; <8>ns.p. <9> p.dr (p.ex. Calsse de pension, AVS) - .. i3

calssas de pension?

ouf<1>
non <2
5003 v

Ui <1>] <B> n.5.p.
non <2>|<%> p.d.1,

883.00 min. 1 pers. ds ménage < 35

oul<1>
non <2»

oul ‘<1>. éB:- n. sp
non <2 <@ podr.

40



Module "Sécurité sociale" - Personnes de 55 a 62/64 ans n'étant pas encore a la retraite

S0

<X revanu de fortune
<9999 pas de réponse

SOO?K

josqu' £15. 5000.- <1s] <7 Fr. 30°001-35:00¢
Fr. 5°001-10'000 <2:| <8> Fr. 35°001-40°00(
Fr. 10°001-15'000 <3:| <@> Fr. 40°001-50"00¢
Fr, 15°001-20'C00 <4:] <10> plus de Fr. 50°00C
Fr. 20°001-25'C00 <5 <98> n.s.p.
WFr- 26°001-30°000 <4z <99> p.d.r.
$009 : 887.50
EERMOnIGRT Mignslel de ia pension/contitbution - |
<xxxet» Montant
<999999s> pos de réponse | <$99998> na salt pas

‘dlune contrib(itioh
non <2>]<8> n.s.p.
<@>p.d.r

F 887.
.pensidn/contitbution
]usqu & Fr. 500 <¥>|<7> Fr. 37001-3'50(
Fr. 501-1'000 «<2»| <B> Fr. 3'501-4'00(

Fr. 1'001-1"500 <32 <9> Fr. 4'001-5'00(

Fr. 1'501-2'000 <421 <10> plus de Fr. 5°00C
Fr. 2'001-2'500 <55 <98> n.5.p.

Fr. 2°501-3"000 <&: <99> p.d.1.

5011

- = Montant mensuel Verid pi e
<000oKs Montant

<FF990> pas de 1éponse | <F99998> ne salt pos

SO'I 1K h 4 888.60
e MOMGAMERIUSLVersé pria pension/contribut. |
Jusqu'd Fr. 500 <1>[<7> Fr. 3°001-3'50(

Fr. 507-1'000 <25 <B> Fr, 3'501-4'00(

. OUI <1> <B>n.s. p » Fr. 1°001-1°500 <3:| «<@> Fr. 4'007-5'00C

non <2>| <%> p.a.. Fr. 1'801-27000 «4:] <10> plus de Fr. 5°00C
. Fr. 2'001-2"500 <53 <98> n.s.p.
4 $00.00 Fr. 2'601-3'000 <&z <99> p.d.I.

Fin de I'Interview et
contrdle de l'adresse.




Module "Sécurité sociale" - Personnes de 55 A 62/64 ans en retraite anticipée - 42

w151-9 18

900.00
niroducton au module sdcurltd scciale j N Fin de l'interview et contrite de
Ea& prédt & répondre aux questions? <2 nan i 'adrosse
<1 oul
5018 892.50 $Q17
. <1> oui E SR i S = N ot
non <2=1<8> n.5.p. <0998 ne salt pas dture de 'établiss./entreprise <0121 <08> Pour des raksons flscales
<@>p.d.r. <@999> pos de réponse Restructuration Interne de Pétabl.<02>| <09> Pouvalt se le permn. fingnclérem.
! ) Trop vieux pour Is poste  «<03»| «10> Obkgations famlllales
Continuation "pos d la retratte” Accldent / Moladle <04>] <T1> Aucune envie de trav, plus
volr page 40 Invaildité <05>] <12 Autres ratsons
: . Oftre aftractive de I'employeur <063 <98> ne salt pas
Sl H:43-64 F:62 - Début d'une activitg indépendants <07>] <99 pos de réponse .
5018 894.560 5025 v 8v4.10 - 5027 895.50
Patcoptionide: prastations su s EIAVSS - | oul<l> | A touché so rente AVS de montdre anticipée - | Montant mensuel do la renite’ AVS transholres:- |
oul <¥={<8> n.s.p. N <8> n.s.p. <necae Montant de | rentg <?99998> ne salf pas
non <2>{<%> p.d.r, non <2» <¢> p.d.r <999999> pas de iéponse
5026 895.00 S027K 895.60
pli - Parception d'uns’ rems AVS transticl ] o Moniant mensuel deé
\ non «2»| <B> n.s.p. - <
- <@>p.d.r
5019 L 896.10 §020 . - 824.51
g e . POrcepiondiuné remte de vielllesse -, e ‘ nens ) [<F renfe:C
provenant d'iine éalsse de pe'hi!on(ggpﬂ T oul | <xooues Momcnf de ko fentg <999998> N $
non <2»| <8> n.s.p. <FF9999> pas de téponse
<% p.d..
5021 ¥ §97.10 SO20K - . 896.61
€ - A touché le captial d'une calsse de pension - . Montant mensuel de [0 rente de la CP 7
oul <l> sous la forme o'un varsement unique - - Jusqu'd Fr. 500 <1>»| <7> Fr, 3'001-3'50(
non <2> Fr. 5Q1-1'000 <21 <8 Fr. 3'501-4"0
Ménage>1 min 1 pers.ds ménage > 54 (sans PR) Fr. 1°001-17500 <35 <9> Fr. 4'001-500C
5Q01 Fr. 1'501-2°000 <43 <10> plus de Fr. 5'00C

881.11.

Pamspﬂon d'un - B,

ip.ex: Caisse do pensidn’ AV i :
oul <1>]<8> ns.p. oul <1 B> n.s.p.

non <2>| <9> p.d.r, . . non «<2»| <9 p.a.r,

Fr. 2°001-2'500 <53 <98> n.s.p.
Fr. 2°501-3°000 <6> <9%> p.d.h.




Module "Sécurlité sociale" - Personnes de 55 & 62/64 ans en retraite anticipée

882.00/10
iccldents

) 882.50
Percaption d'unerente Al i 1° wi, ..o
oul <1>| <B> n.s.p.
non <2=| <%> p.a.r.

s028

<1> oul

831.00 min. 1 pers.ds ménoge < 38

oul <1>| <8> n.s.p.
non <2x| <9> p.d.r.

oul <1>] <B>
non <2

ne sqlt o3 <999998> revenu de fortune <XoHos

pas de réponse <P9e99es

<9> p.a.r.
5007K ¥ 886.60
L ERENMBHGHE dnnuel du revenu de forlung - EERERRRE]
Jusgru'ds Frs, 5000.- <l>|<7> Fr, 30°001-35'00C
Fr. 5:001-10°000 <2:| <8> Fr. 35'001-40°00C
Fr. 10'00Y-15'000 <33 <9> Fr. 40'001-50'00X
Fr. 15'001-20'000 <43| <10> plus de Fr. 50°00C
Fr. 20°001-25°C00 <55 <#8> n.g.p.
Fr. 25°001-30°000 <62 <9%9> p.d.r. /




5008

Module "Sécurité sociale” - Personnes de 55 3 62164 ans en retraite anticipée

887.00/01

non <2>

ntibution c'entretten ;

<9» p.d.u,

<8> n.&.p.

Fatement d'une penslon climentalre
Gt d'une contribution d’enitetién

non <2>

IF 5G23 not = 1 and ACT

5012

<8> n.s.p.
<%> p.d.r.

887.80

£89.00

SQ09
Montant mensuel de fa pension] contrbiaNon - ..
<xoocoe Montant
<PP0999> pas de réponse <PP9998> ne salf pas
S009K - ¥ 887.60
N Montant merisuelidé Joipension/contribution - |
Jusqu'ds Fr. 500 <1>| <7> Fr. 3°001-3'50(
Fr. 501-1"000 <25 <8 Fr. 3'501-4'00C
Fr, 17001-1'500 <33 <%= Fr. 4°001-5'00C
Fr. 17°501-2'000 <4:| < 10> pius de Fr. 5°00C
Fr. 2'001-2'500 <53| «98> n.s.p.
Fr. 2'601-3'000 <é5 <%9> p.d.I.
888.50
: Montant monsuel verséd prla pansionfeontribut, - |
ul <1 " Faxoovoe Montant .
<999999> pas de réponse <995998> na salt pas
SO11K ¥ 838.60

Cofisation réguliar

oul <1>
non <2>

sihuation ftnoncié

retratte anticipés;

sest cralremem amélicrée <1>
s'est un peu oméllode <2>
n'e pas changd <3»

<4> s'est un peu détédorée
<5> s'est clarement détédorée
<8> ne salt pas

<%> pas de réponse

h

3 $00.00

“Fin de linferview et confrole de
l'adrasse

lusqu'ds Fr. 500 <l>

Fr. 501-1"000 «<2>|
Fr. 1°'001-1"500 <33
Fr. 1'501-2'000 <43]

<7> Fr 3'001-3"50C
<B> Fr. 3"501-4"00C
<> Fr. 4°001-5'00(
<10> plus de Fr. 5°00C

Fr. 2'D01-2°500 <53

<98> n.3.p.

Fr. 2'801-3'D00 <63

<99 p.dr.



Iwist-¢

Module ;'Sécurité sociale” - Personnes de 63/65 & 70 ans & la retraite (ge légal)

5-Vacanees axcursions

pos du tout <0>
un peu <1>»

<2» beaucoup
<¥> pas d'informatior

<15 oul

R Année dolaretralie

y 880.01 00.00
‘sdcuritd sociale - Fin de l'interview ot contrbie de
aux quesions? i |<Z» non radrasse
<l» oul ' .
___891.00/01/02 5016 3§92.50

oui <'I Y
non <2

881.20

d'u

7 \\\{WG‘,,,‘ o

oul <1
nen <2»

Ménage»1 5002 |

oul «1>]<8> n.s.p.

non «2»>| <> p.d.r,

cnnée <XXXX> <9998> ne salt pas
| <9999> pos de réponse

EpECepHoR dTlina renterAVS:: -

5018

oul <l>l

=~ Parcepfion.de presiitio

SO1¢

non <2>»
ns,p, <8> p.dr, <9

_provénant d'une caltie de pension (Ze plllen)

Parception d'une tante de viellosse

896.00

Oifre aftractive de I'employeur <065
but flune activitd indépendante <07

45

892.00

ngour avolr pris'la retraite anficipéd

ture de I'établiss./entraprise <01
Restructurotion interne de tétabl. <02

Trop visux pour le poste  <03>
Accldent / Maladie <04>

involiditd <05>

<08 Pour des raisons flscales
<0%> Pouvalt se le pem. financ
<!0> Cvligatians famiiales
<11> Aucune envie de trav. pi
<1 2> Autres raisons

<98> ne salt pas

<99> pas de réponse

5020

896 50

non <2>l<8> n.s.p.

oul<l>r<8> n.é.p. -
non <2»|<%> p.d.r.

.
A louché le capital d'un 3eme piite
sous o forme d'un versemernd unkjue-

oul <1>] <B> n.s.p.
non <2>| <% p.d.r,

<l>oul

SO20K

XXX > MomonT delare
<999909> pas de réponse

<@99998> na salt pos

4 8%96.60

|usqu'és Fr. 500 <13,

Fr. 501-1°000 <25
Fr. 1°001-1°500 <3|
Fr. 1°501-2'G00 <4

«7> Fr. 3'001-3'50C
=8> Fr. 3'501-4°00(
<9> Fr. 4'001-500¢
«<10> plus de Fr. 5°00C, -

Fr. 2'001-2'500 <5

Fr. 2°601-3'000 <é»>

<98> n.s.p.
<F9> p.d.r.



Module "Sécurité sociale” - Personnes de 63/65 a 70 ans a la retraite (age légal)

5004 ¢ 884.00/01
I Contibutiony: cantonalas destinéas & Faaun
e montant das priesicassurance-Malade.

oul <1>| <8> n.5.p.

non <2x| <9> p.d.r,

$005 3 _ 885.00/0)

oul <1>| <8> n.sp.
non <2» <9> p.di.

SO06 3007
.. A untevenu de !orrune ,@g@m Et. par gy —pi T MORtanLarnel du revenu da forune:
{parcepton d'un Iover. dividende d'gcHion =] <1> oul ne salt pas <?99998x| revenu de fortune <xcocoo
non <2»| <8> n.s.p. pas de 16ponsé <F99e99s
<9> p.d.r. .
SO07K v 886.60
[ Moantant annuel.du revenude fofines:: .|
JUSqU'G Fr. 5000.- <1»] <7> Fr. 30°001-35°00(
Fe. 5'001-10°00Q <2:| <B> Fr. 35°001-40700C
Fr. 10°001-15000 <35 «9> Fr, 40°001-50"00C
Fr. 15°001-207000 <4 <10> plus de Fi, 50'00C
Fr. 20°001-25'000 <55 <98> n.s.p.
Fr. 25°001-30°000 <6 <99> p.d.f. /
5008 ¥ 5009 ) 887.50
7 rception d'une pensionalim; . " Montont mensuel dailaipansionf/conitibution |
ou-d'une coanuilonfd'ghbe - {<1>oul "1 0o Montant
non <2>| <8 n.s.p. <Pe999%> pas de dponse | <999998> ne sall pas
<%» p.dir,
SONYK 887.60

~ Morildint mensue! de la penslon/contributien
fusqu'd Fr. 500 <1»| <7> Fr. 37001-3°50(
Fr. 501-1°000 <2 <8> Fr. 3'501-4°00(
Fr. 1'001-1500 <33| <%> Fr. 4°001-5'00(
Fi. 17501-2"000 <4x <10> plus de Fr. 5°0CC
Fr. 2°001-2'500 <5:| <%8> n.s.p.

’ Fr. 2'501-3'000 <6 <§9> p.dir.
$O10 h 4 son . 888.50

= qulemem d'una pensiotr-ally Montant Kierisifal veisé pirid pension/contribat. ~
Fatio] e <1> ouf <0eo0ce> Montant
non <2>{<8> n.s.p. <999999> pas de réponse | «999998> ne sait pas

<9> p.d.r

A

SO1IX L 888 60
[ Wontont mensuetvena ptlapel BTTE
]usqudFr 500 <1»{<7> Fr. 37001-3'50¢

Fr. 501-1°000 <25 <8> Fr. 3°'501-4°00(

Fr. 1'001-1"500 <32 <@> Fr. 4'001-5'00(

5024

sasf clairement améiionde <1»|<4» s'est un peu d
s'est un peu oméliorde <2>| «5> s'est clalrement détérorée Fr. 1'501-2'000 <4:] <10> plus de Fr. 5°00C
- n'a pas chongé <3>| <> ne salt pas Fr. 2°001-2'5030 <53 <98> n.s.p.
<%> pas de réponse Fr. 2'601-3'00Q <é> <%9> p.d.I.
$00.00

r
Fin de Finterview et contrélo de
I'adresta




