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Thémes (22me position dans la variable)
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protocole de contact téléphonique

structure démographique du ménage _
non-réponse .
questions filtres concernant le statut sur le marché du travail
mobilité sur le marché du travail

profession

situation professionnelle

type de contrat de travail

lieu de travail

volume de travail

conditions de travail

informations concernant I'établissement

quéte d'emplol, raisons de I'abandon du dernier emploi
caractéristiques du chdmage

situation professionnelle recherchée

volume de travail recherché

flexibilité régionale

activités extra-professionnelles

formations achevées

" formation actuelle et formation permanente

variables socio-démographiques de la personne de référence

Liste des variables de I'ESPA (1991-1995)

Changements survenus entre les enquétes 1991-1995

¥
NoQ

numbers

complété
réduit

changé

supprimé
nouveau

remplacé

variables socic-démographiques de tous les membres du ménage

prise en charge des enfants
situation résidentielle
revenus

Groupes de personnes

ACT personnes aclives occupées

ACP personnes actives occupées activité principale
ACS personnes actives occupées activité secondaire
APP apprentis

R
CH
NA

- recrues

chdmeurs
personnes non actives

Valeurs négatives

Questions posées pendant les différentes enquétes
Changement de numérotation des questions uniquement

Changement de numérotation des libellés,
leur contenu n'a pas été modifié

Les libellés ont été additionnés
Les libellés ont &té réduits

La question a été transformée

La queslion a été supprimée

La guesticn a &té posée pour la premiére fois

Le sens de la question n'a pratiquement pas changé, mais
la forme, {disposition et structure) a &té légérement moditiée
Concerne seulement le questionnaire de base

Concerne seulement le questionnaire panel

A

-9 Question non posée

-B Pas de réponse 1,2,3

-7 Ne sait pas A..l

-5 Non codable {métier, branche} A

-1 " Question non posée, (malgré T Jours

statut d'activité identique) K Classé

D Date

Explications des positions 1,2 G Présent
v Passé

s01
S0X

= 1991
= 199X

comparable
comparable

comparable

comparable
comparable

comparable

non comparable
nan comparable

partieflement comparable

Explications de la position 7

Plusieurs réponses
Toutes les personnes du ménage
Personne de référence






[ Non-réponse C Chalx de la
a Protocole de contact  |B personne
b | Structure démagraphique {B d Questions filtres B
du ménage = statut sur fe marché du travail
Personnes actives Personnes non aclives
Parsonnes aclives occupdes Chimeurs Personnes mon aclives
Personnes actives occupées A Apprentis A Recrues R Chbmeurs ¢ Personnes non actives "
activité princlpale ‘,: activité princlpale : " *
e | mobilité sur le marché du travail' |maobilité sur le marché du travail’ mobilité sur 1e marché du travail’ mobilité sur le marché du travall' mabilité sur le marché du travail'
f |profession profession d'apprentissage derniére profession derniére profession dernitre profession
g |situation professlonnelle situation professionnelle derniére situation professionnelle dernldre situation professlonnelle demiére situation professionnelle
h |type de contrat de travail typa de contrat de travail dernier type de contrat de travail dernier type de contrat de travail demnier type de contrat de travail
i |lieu de travail lieu de travail
k  [volume de travail volume de travall volume de travail normalement volume de travail normalement volume de travail normalement
derniére semalng+normalement  |derniére semaine+normalement
1 [conditions de travail conditions de travail
m |informations sur I'établissement  |informations sur |'établissernent dern. intérmations sur 'établissement |dern. informations sur I'établissement  |dern. Informations sur I'établissement
¢ |mobilité surle marché du travail  |meobilite sur le marché du travail? mobilité sur le marché du travail? mobilité sur le marché du travalR mobilité sur le marché du travail?
n |quéte d'emploi quéte d'emploi quéte d'emploi qudte d'emploi quéte d’emploi
n raisons de 'abandon d'emplof raisons de Vabandon d'emploi
0 caractéristiques du chdmage
0 situation professionnelle recherchée
0 volume de travail recherché
0 flexibilité régionale
p activités extra-professlonneltes
Personnes actives occupées Apprentis |
activité secondaire activité secondaire '
f |protession profession q |formation achevée
g |situation professionnelle -
h |type de contrat de travail - r |formation actuelle et formation permanents
i [feu de lravail - _
k |volume de travail volume de travaii s |variables socio-démographigues de la personne de référence
derniére semalne+normalement  |derniére sermaine+normalement
I |conditions de travail - t |variables socio-démagraphiques de tous les membres du ménage
m (Informations sur |'établissement  |informations sur I'établissement -des données sur la situation prolesslonnelie
e |maobillté sur le marché du travailz |- -des données sur la formatlon

' condition de travall

o réglementation du temps de travail
T mobilitd sur le marché du travail = durde de I'activité professionnelte, durée de la profession actuelle,
durée chez I'employeur actuel, durée du contrat

u |prise en charge des enfants

v |situation résidentielle

W |revenus







0) Variables techriques

Informations concernant 'enguéte

Numéro de I'enquéteur

Nombre de tentatives de prises de contacts
Date du premier contact effectif
Heure du premier contact effectif
Date de I'enquéte sur le ménage
Heure de I'enquéte sur le ménage
Date de I'enquéte personnelle

Heure de I'enquéte personnelle
Langue de I'enquéte sur le ménage
Langue de I'enquéte personnelle
Institut de Sondage, lieu de I'enquéte
Numéro du ménage

Numéso de la personne

Canton

Région

Numnéro de la commune

Zone

Vague

Année

a) Prototaole de contact téléphonique

1.09
2.00
3.00
4.00
9.00
10.00
11.00
11.01
959.11
939.12
999.20 /22/30
999.51
999.52
999.53
999.61
999.62
- 999.63
999.64
9g89.71
999.95
999.99
42.00

Salutations

Age de la personne de contact

Agée de moins de 15 ans: poursuite de I'enquéte possible
A recue la notification écrite

Type de ménage

Type de ménage collectit -

Nombre de personnes dans le ménage collectif
Nombre de personnes dans fe ménage collectif; classes
Rappel 3 la date fixée auparavant

Malgré rendez-vous, X ne peut pas répondre
Probl&me/changement de langue

Explication: sélection du ménage

Explication; sélection de la personne
Explication: protection des données
Explication: activité rémunérée

Explication: enquéte

Se rétére 4 1 lettre

But de I'enquéte

Disposée A répondre aux non-réponses
Adresse exacte (cadeau)

Fin de I'enquéte

Raison du refus au niveau du ménage

B0O1
B0O0B
BO0SD
B009Z
BO10D
BO10Z
BOT1D
BO11Z
B0O12
B013
BO14
BO15
BOT6A .. |
B017
BO18
BO19
B020
821
B22
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12.01

12.50 /51

13.21 f22

13.24 /28

12,99 13.00-13.09
13.25

13.10 M

13.26

13.12

13.27

14.00
14.08 /09
14.10
1411
16.00
17.00

Cheix de a personne

41.00
4200
420
42,02 /03

t) Non-réponse

19.00
21.00
2200
23.00 /01/02
24.00
25.00
26.00
27.00
27.10
28.00
29.00
30.00
30.0
30.02
30.03

P-
P-
B-
P-
B-
P-

b) Structure démegraphique du ménage

Ménage avec sous-locataire/navetteur heb. sans tél,
Nombre de personnes dans le ménage

Nombre de personnes dans le ménage

Nombre de personnes supplémentaires dans le ménage
Inventaire du ménage: prénoms

Inventaire du ménage: prénoms

Inventaire du ménage: ge

Inventaire du ménage: dge

Inventaire du ménage: sexe

Inventaire du ménage: sexe

Numéro de la personne dans le ménage

Sélection de la personne de référence

Nom de famille de la personne de référence

Personne de référence demandée au téléphone
Informer la personne de référence du rendez-vous fixé
Raison du refus de passer la personne de référence
Probléme/changement de langue

Envoi d'une nouvelle lettre: prise de rendez-vous
Raison du refus de la personne de référence
Proxi-refus

Proxi-enquéte

[MNG] Autres membres du ménage

[PCT] Sexe

[PCT] Date de naissance

[PCT] Nationalité

|PCT] Type d'autorisation de séjour

[MNG]) Nombre de personnes dans le ménage

[PCT] Formation achevée la plus élevée

(PR] Travail rémunéré la semaine derniére

(PR) Apprentissage/école de recrues semaine derniére
[PR] Absence avec contrat de travail semaine dernidre
{PR] Recherche d'emploi+disponibllité semaine dernlére
[PR] Disponible dans les 4 semaines: raisons

[PR] Non disponible: raisons

[PR] Pas de recherche d’emploi: raisons

|PR] Activité la plus importante

BBO1

BBO2

BBO2

BB02

gestion d'adr,
gestion d'adr.
BBO3A .. |
BBO3A .. |
BBO4A .. |
BBO4A .. |
BBOSA .. |
gestion d'adr.

BBOG

BBO7
BBOB
BBO9

CCo4
CCo3D
Ccos
Ccot
cco?
ccz23

© CCo9

CC10
cc1i
cc12
CC1n.23
CC141,23
CC151,2.3
CC16

anc. CCO8

1991
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[MNG] Nombre d’hommes dgés de 15 ans et plus
[MNG) Nombre d'hommes dgés de 14 ans et moins
[MNG) Nombre de temmes Sgées de 15 ans et plus

" [MNG] Nombre de femmes 4gées de 14 ans et moins

[MNG] Nombre de personnes ayant un travail rémunéré
[MNG] Nombre de personnes apprentissage/école de recrues
[MNG] Nombre de personnes recherche d'emploi+non actif
[MNG] Personne &gée de 15 ans et plus: en formation

[MNG] Personne &gée de 15 ans et plus: ménage/garde des enfants

[MNG] Personne dgée de 15 ans et plus: 4 la retraite

[MNG) Personne 8gée de 15 ans et plus: malade

[MNG] Personne agée de 15 ans et plus: invalide permanent
[MNG] Personae gée de 15 ans et plus: autre activité
[MNG] Personne dgée de 15 ans et plus: ne sait pas

{MNG] Personre dgée de 15 ans et plus: pas de réponse
Eventuellement disposée & répondre

d) Quesllons ffltres concernant fe statut sur le marché du travait

44.00
45.00
46.00
47.00 /0
48.00

48.01
48.02
49.00
50.00
51.00
52.00
53.00
54.00 55.04
55.00
55.01 55.05
55.02
55.03

Travail rémunéré la semaine derniére

Coltab.non rémunéré entreprise familiale semaine dernlére
Absence avec contrat de travail semaine derniére

Raisons d'absence avec contrat de travail semaine dernitre
Durée d'absence avec contrat de travail: jours

Durée d'absence avec contrat de travail; classes

Perception de salaire durant absence avec contrat de travail
Contrat de travail sans rémunération

Apprenlissage/école de recrues semaine dernidére
Recherche d'emploi durant fes 4 derniéres semaines
Méthode de recherche d'emploi durant les 4 demiéres semaines
Emploi trouvé *

Moment de ['entrée en fonctlon

Moment da la disponibilité

Raisons pour n'avoir pas cherché un travail

Raisons pour ne pas commencer 2 travailler plus 16t
Raisons pour ne pas accepler un travail

Moment de I'entrée en fonction

) Mobilité sur le marché du travall

ACP/
ACS

57.00
72.00 /02/03

72.01
73.00

ACP/ACT-Nombre d’employeurs
ACP/ACT-Durée dans I'Mablissement: date
ACP/ACT-Durde dans |'#tablissement: jours
ACP/ACT-Durée dans |'établissement: classes
ACP/ACT-L'activité précédenta -1

ccm
cci72
Cc173
CC174
CC1g

CC20

cc21

cc2
Cca222
Cc223
ccz24
CC225
CC226
cc2z27
Cc228

BDO1
BDo2
BDO3
BDOA
BDOST
BDOSK
BDOG
BD17
BDO7
BDO8
BD091,2,3
BD10
BD11
BD12
BD131,2,3
BD141,2,3
BD151,2,3
BD16
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APP

74.00

74.01
75.00
76.00 /01

108.01

108.02
§6.10
86.11
§6.20 /21
58.02 /04
58.03

125.10
113.00

113.01
113.02
113.03

113.04
113.05

~ 113.06

129.00

126.00
127.00

127.01
127.10
127.11

127.12
127.20
128.01

(3

144.09 10/50/51

144.11
144,20 /60

144.21
144,30 /70

ACP/ACT-Durée de ['activilé précédente -1; date
ACP/ACT-Durée de I'activité précédente -1: jours
ACP/ACT-Durée de 'activité précédente -1: classes
ACP/ACT-L activité précédente -2

ACP/ACT/ACS-Durée de I'ACT rém. annde dernidre: jours
ACP/ACT/ACS-Durée de I'ACT rém. année dernidre: classes
ACS-Durée dans I'établissement: date

ACS-Durée dans I'établissement: jours

ACS-Durée dans I'établissement: classes

ACP/ACT-Durée de I'ACT rém. sans longue inlerruption: date
ACP/ACT-Durée de I'ACT rém. sans longue Interruption: jours
ACP/ACT-Durée de 'ACT rém. sans longue Interruplion: classes
ACP/ACT-Changement de profession

ACP/ACT-Durée de la profession: date

ACP/ACT-Durée de la profession; jours

ACP/ACT-Durée de la professlon: classes

APP-Nombre d'employeurs

APP-Durée du début de I'apprentissage; date
APP-Durée du début de I'apprenlissage: jours
APP-Durée du début de I'apprentissage: classes
APP-L"activité précédente -1

APP-Durée de I'activité précédente -1: date
APP-Durée de I'activité précédente -1 Jours
APP-Durée de I'activité précédente -1: classes
APP-L'activité préeédente -2

APP-Durée de I'ACT rémunérée année dernidre: jours
APP-Durée de I'ACT rémunérée année dernidre: classes

R-A pu garder son job pendant I'école recrues
R-Durée de I'école de recrues: jours

R-Durée de I'école de recrues: classes

R-L'activité précédente -1

R-Durée de I'activité précédente -1: date

R-Durée de I'activité précédente -1: jours

R-Durée de I'activité précédente -1: ¢lasses
R-L'activité précédente -2

R-Durée de |'activité précédente -2: date

R-Durée de |'activité précédente -2: jours

R-Durée de |'activité précédente -2: classes
R-L'activité précédente -3

R-Durée de I'ACT rémunérée année dernidre: jours
R-Durée de I'ACT rémunérée année dernidre: classes
R-Durée dans |'établissement ACT/dern ACT
R-Durée dans I'établissement ACT/dern.ACT: jours
R-Durée dans {'établissement ACT/dern.ACT: classes
R-Durée de I'ACT rém. sans longue interruption
R-Durée de I'ACT rém. sans longue interruption: jours
R-Durée de 'ACT rém. sans longue interruption: classes
R-Changement de profession

EEOIT
EEO1K
EE02

EE04T
EE04K

EEONT
EEONK

EEQST
EEOSK
EEOB

EEO7T
EEO7K

LX01

LEOOT
LEOOK
LEO1

LEO1T
LEO1K
LEO2

LEO4T
LED4K

RX01
RE0OST
REOBK
REO1

REOIT
REO1K
RE02

REO2T
RE0Z2K
REO3

REDAT
RED4K

REOOT
REOOK.

REOST
REOSK
REOG
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Page 4



CH

144,40 /75
144.41

166.00
166.01

166.02
145.00 /02

146.01 /03
161.00
162.00

162.01
163.00
163.10

163.11
163.20
164.00

182.50 /51

182.60

182.70
182.75 .

183.00
183.06

183.07
183.08
183.09

183.10
183.01

183.02
183.03
183.04

183.05
184.10
184.11

R-Durée de la profession ACT/dern ACT
R-Durée de [a profession ACT/dern,ACT: jours
R-Durée de |a protession ACT/dern.ACT: classes

CH-ACT rémunérée dans le passé

CH-Durée depuis 12 fin de I'ACT rémunérée: date
CH-Durée depuis la fin de 'ACT rémunénée: jours
CH-Durée depuis la fin de I'ACT rémunérée: classes
CH-Durée du chomage: date

CH-Durée du chdmage: jours

CH-Durée du chémage: classes

CH-L'activité précédente -1

CH-Durée de Factivité précédente -1: date

CH-Durée de I'activité précédente -1: jours

CH-Durée de I'activité précédente -1: dasses
CH-L'activité précédente -2

CH-Durée de I'activité précédente -2: date

CH-Durée de I'activité précédente -2: jours

CH-Durée de I'activité précédente -2: classes
CH-L’activité précédente -3

CH-Durée de I'ACT rémunérée année dernidre: jours
CH-Durée de I'ACT rémunérée année dernidre: classes
CH-Durée dans |'&ablissement dem. ACT

CH-Durée dans I'établissement dem.ACT: jours
CH-Durée dans I'établissement dern.ACT: classes
CH-Durée de I'ACT rém. sans longue interruption
CH-Durée de I'ACT rém. sans longue interruplion; Jours
CH-Durée de I'ACT rém. sans longue interruption: classes
CH-Changement de profession

CH-Durée de ta profession dern.ACT

CH-Durée de la profession dern.ACT: jours

CH-Durée de la professlon dern.ACT: classes

NA-ACT rémunérée dans le passé

NA-Durée depuis 1a fin de I'ACT rémunérée (-1): date
NA-Durée depuis a fin de I'ACT rémunérée (-1): jours
NA-Durée depuis la fin de I'ACT rémunérée (-1): classes
NA-Recherche active d'emploi depuis la derniere ACT rém.
NA-Durée ol toute quéte d’emploi a £¢ abandonnée: date
NA-Durée ol toute quéte d'emploi a été abandonnée: jours
NA-Durée ol toute quéte d'emploi a été abandonnée: classes
NA-Durée depuis la fin de la formation: date

NA-Durée depuis la fin de la formation: jours

NA-Durée depuis 1a fin de la formatior: classes
NA-Recherche active d'emploi aprés formation

NA-Duréde depuis 1a fin de Ia recherche active d'emploi: date
NA-Durée depuis la fin de |a recherche active d'emploi: jours
NA-Durée depuis la fin de la recherche active d'emploi; classes
NA-L'activité précédente -2

NA-Durée de I'activité précédente -2: date

NA-Durée de Iactivité précédente -2: jours

REOTT
REO7K

AX01

AX05T
AX05K

AEQ8T
AEQBK
AEO1

AEOIT
AEOIK
AEQ2

AE02T
AEQ2K
AEQ3

AE0AT
AE04K

AE0OT
AEOOK

AEOST
AEDSK
AEQB

AEOTT
AEO7K

NX01

NENT
NET1K
NE12

NE13T
NE13K

NEQST
NEOSK
NEO9

NE10T
NE10K
NED2

NEQ2T

1991

1992

1993

FHEDEERR R EDLLRE XS ELLEDEFTENNREEER R EREREE TnE

supprimé
supprimé

19594

EEFEEEEERAHRTY HETLLELLTRLLE ST EEEEEEEERE B2
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1995
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1991 1992 1993 1994 1995

184.12 NA-Durée de I'actlvité précédente -2: classes NEO2K 1t 4 supprimé
184.13 NA-L’activité précédente -3 NEO3 Ht ## supprimé
184.14 NA-Durée de I'ACT rémunérée année dernitre: jours NEO4T Ht Ht #H ## ##
-- NA-Durée de I'ACT rémunérée année dernitre: classes NEO4K ## i #H #H #H#
184.15 NA-Durée depuis le début de 'activité (-1); date - nouveau #H #
- NA-Durée depuis le début de I'activité (-1): jours NE14K nouveau ## #it
184.16 NA-Durée depuis le début de I'activité (-1): classes NE14T nouveau ## H#
201.50 /51 NA-Durée dans ('établissement dern.ACT - Ht #HH #H 1Ht #HH
- . NA-Durée dans I'établissement dern.ACT: jours NEOOT Ht ## #H #it ##
-- NA-Durée dans I'établissement dern.ACT: classes ' NEOOK Ht i #H #it #H#
201.60 NA-Durée de I'ACT rém. sans longue interruption - # #H ## #it ##
- NA-Durée de I'ACT rém. sans longue interruption: jours NEOST #H it #H #it i
-- NA-Durée de I'ACT rém. sans longue interruption: classes NEOSK #H ## ## #H #
201.70 NA-Changement de profession NEOS ## H Hi #H ##
201.75 NA-Durée de la profession dem.ACT - i i i #H #H
- NA-Durée de la profession dem.ACT: jours ) NEOTT 1H ## #H #it ##
- NA-Durée de la profession dem .ACT: classes NEO7K #H #H i #H #H
f) Professian
ACP 60,00 ACP/ACT-Premier métier appris EFO1 i i i i #H
59.00 /01 ACP/ACT-Profession actuelle = métier appris EFD2 i #H #H # 2
58.00 /01 ACP/ACT-Profession actuelle EFO3 ## ## #it ## #
ACS  99.02 ACS-Profession ACS EFO3N Hi #H # ## -
APP 11200 APP-Métier de I'apprentissage LFO1 #H ## ## i #HH
125.11 APP-Profession ACS LFO3N i H #H i ##
R 131.01 * R-Premler métler appris ’ RF1 ## it # ## ##
131.00 R-Profession exercée = métler appris RF02 #H it # ## ##
130.00 R-Dernier métier exerce/demn.ACT RA)3 Hi #H #H i #H
CH 168.01 CR-Premler métier appris AFO1 - #H # ## ## Ht
168.00 CH-Profession exercée = métler appris AFQ2 iHt H # #H# #H
167.00 CH-Dernier métier exercé/derm ACT AFG3 Ht #H ## #it ##
NA 186.01 NA-Premler métier appris NFO1 ## ## Ht # ] H#
186.00 NA-Protession exercée = métier appris NFo2 #4 #4 i # #H
185.00 NA-Dernier métier exercé/dem.ACT NFO3 H #H # #H i
) Situatlon protessionnelle
ACP 62.00 o1 ACP/ACT-Statut professionnel ' EGO1 #H iH #H i ##
63.00 /1 ACP/ACT-Indépendant avec/sans collaborateur EGO2 # #H i # #H
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1991 1992 1993 1994 1995

64.02 AGP/ACT-Membre de la direction d’entreprise EGOS

#8 #H H #Ht ##
64.00 /03 AGP/ACT-Employé avec fonction dirigeante EGO3 i #H #Ht ## #H
64.01 ACP/ACT-Statut professionnel sans fonction dirigeante EGD4 ## ## #t 1t ##
ACS 100.00 ACS-Statut professionnel EGOIN #H it i ## ##
101.00 ACS-Indépendant avec/sans collaborateur EGO2N ## #H #H ## ##
102.02 ACS-Membre de la direction d'entreprise EGOSN ## ## ## 1t 1t
102.00 ACS-Employé avec fonction dirigeante EGO3N #H #H #H 1t H
102,01 ACS-Statut professionnel sans fonction dirigeante EGO4N 1 i ## i #H
R 132.00 /01 R-Statut professionnel ACT/demn ACT RGO1 i it H i i
133.00 /01 R-Indépendant avec/sans collaborateur ACT/dern ACT RGO2 #H #H i i it
134.12 /14 R-Membre de Ia direction d*entreprise ACT/derm. ACT RGOS ## ## i it it
134.00 /01 R-Employé avec fonction dirigeante ACT/dem.ACT RGO3 ## # # # i
134.11 13 R-Statut professionnel sans fonclion dirigeante ACT/dern.ACT RGO4 #H #H i # i
CH 170.00 CH-Statut professionnel dern. ACT AGO1 ## #H i i i
171.00 CH-Indépendant avec/sans collaborateur dern. ACT AGO2 #H i #H iH H
172.02 CH-Membre de Ia direction d'entreprise dern.ACT AGOS ## # i it it
172.00 CH-Employé avec fonction dirigeante dern ACT AGO3 ## it# ## ## it#
172.01 CH-Statut protessionnel sans fonction dirigeante dern.ACT _ AGD4 #H i #H # H
NA 187.00 NA-Statut professionnel dern.ACT ' NGO1 #H it #H i #Ht
188.00 NA-Indépendant avec/sans collaborateur dern.ACT NGO2 ## ## it# #H #H
189.02 NA-Membre de Ia directlon d'entreprise dern.ACT NGO0S #H #H i i #H
189.00 NA-Employé avec fonction dirlgeante dem ACT NGO3 ## i i ## #
189.01 NA-Statut professionnel sans fonctlon dirigeante dern.ACT NGD4 ## i i ## i
h) Type de contrat de travail
ACP  68.00 /01 ACP/ACT-Emploi de durée indéterminée EHO1 ## i #H 1 -
68.11 112 ACP/ACT-Type de contrat de travail limIté dans le temps EHO3 #H ## ## ## #H
70.00 ACP/ACT-Engagé par agence temporaire EHO2 ## ## i ## #
71.00 /02 ACP/ACT-Durée du contrat de travail - ## #H i i #
- ACP/ACT-Durée du contrat de travail: jours EEQOT ## #H i ## i
71.01 ACP/ACT-Durée du contrat de travall: classes EEQ9K 1 # H it it
ACS  103.00 . ACS5-Emploi de durée indéterminée ) EHOIN #H ## T ## #H
103.01 ACS-Type de contrat de travail limité dans le temps o _ EHO3N i 2] ## ## ##
105.00 ACS-Engapé par agence temporaire EHO2N i i #H i i
106.00 ACS-Durée du contrat de travait - 1 i # #H #H
- ACS-Durée du contrat de travail: jours EEONT #H it iH #Ht #
106.01 ACS-Durée du contrat de travail: classes EEINK #H it #H i i
APP - APP-Durée totale de ['apprentissage: jours LEOIT ## ## ## 1t 1t
114.00 APP-Durée totale de I'apprentissage: classes LEDSK #H i i #H #H
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CH

NA

135.00 /01
135.11 /12
137.00 /N
138.00 /N

138.02

173.00
173.01
175.00
176.00

176.01
190.00
190.01
192.00
193.00

1983.01

i} Lien de travall

ACp

ACS

APP

61.00 /01
61.02 /03

106.02
106.03

115.00

k) Volume de traval

ACP

81.00 /01/02/03

81.50
81.60
81.61
81.62
§2.00 /01
§3.00 /01
84.00 /01
85.00
86.00

R-Emploi de durée indéterminée ACT/dern.ACT

R-Type de contrat de travail limité dans le temps ACT/dem ACT
R-Engagé par agence temporaire ACT/dern.ACT

R-Durée du contrat de travail ACT/dem.ACT

R-Durée du contrat de travail ACT/dern.ACT: jours

R-Durée du contrat de travail ACT/dern.ACT: classes

CH-Emploi de durée indélerminée dem.ACT

CH-Type ds contrat de travail limité dans le temps dern. ACT
CH-Engagé par agence temporaire dern.ACT

CH-Durée du contrat de travail dem.ACT

CH-Durée du contrat de travail dern.ACT: jours

CH-Durée du contrat de travail dern.ACT: classes

NA-Emploi de durée indéterminée dern.ACT

NA-Type de contrat de travail limité dans le temps dern.ACT
NA-Engagé par agence temporaire derm.ACT

NA-Durée du contrat de travail dern.ACT

NA-Durée du conlrat de travail dern.ACT: jours

NA-Durée du contrat de travail dern.ACT: classes

ACP/ACT-Lieu de travail
AGP/ACT-Travail occaslonnel & domicile

ACS-Lieu de travail
ACS-Travail occasionnel 4 domicile

APP-Lieu de travail

ACP/ACT-Heures/semaine selon le coatrat de travall

AGP/ACT-Durée de travall hebdomadaire la plus fréquente

(Enseignant) Nombre d'héures d'enseignement hebdomadaire

{Enseignant) Nombre d'heures de travail pour la préparation des legons
{Enseignant) Estimation des heures de travail pour la préparation des legons
ACP/ACT-Occupation temps complet/partiel

ACP/ACT-% travail selon é&tablissement/branche

ACP/ACT-Raison du temps partie!

ACP/ACT-Si possible plut6t temps complet

ACP/ACT-Si possible plutdt temps partiel

RHO1
RHO3
RHO2

REOST
REQ9K

AHOY
AHO3
AHO2

AE09T
AEQ9K
NHO1
NHO3
NHO2

NEO9T
NEO9K

ElO1
EI02

EIOIN
EIO2N

Lio1

EKO1

" EK16

EK17
EK18
EK19
EK02
EKO3
EKC41,2,3
EKO0S
EK06

TEHERTE TELLEE ZHEEEEE

1991

# ¥E &%

3

FEEETE

1992

E &% £3

i3

-

HERTTEE TETEEE noouuz

1993

HEFERE FHETEEE TuzExm

¥ OEE %

3

TEEEE

1994

E OEE &#

4

FEETHE

HEFELE FERTET Zeiagusz

1995

ERRREY REVEEE nuuuux

# ¥¥% %

i
nouveau
nouveay
nouveau
nouveau

EEEEE
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ACS

APP

CH

NA

87.00 /01

88.00 /01

89.00 /01

90.00 /01
§1.00 /01/02/03
92.00 /92.01

93.00
98.00 /01/02

109.99 110.00
110.01 /02
110.03 /04
110.10 /11

119.00

119.01

125.13
125.14
123.00

142.00 /01
143.00 /01/02/03
144,00 /01

180.00
180.01 /02
181.00 /01

197.00
198.00 /01
199.00 /01

1) Conditions de travall

ACP

94.00 /01
96.00 /03
95.01
95.02
97.00 /03
97.01
97.02 /04

ACP/ACT-Nombre d'heures/semaine souhaitées
ACP/ACT-Heures effectives la semaine derniére
ACP/ACT-Diftérence temps de travail

ACP/ACT Raison de I'horaire réduit

ACP/ACT-Heures supplémentaires fréquentes
ACP/ACT-Heures/semaine supplémentaires en moyenne
(selon le contrat de travail/ Normalement)
ACP/ACT-Dédommagement des heures supplémentaires
ACP/ACT-Nombre de jours de congé

ACS-Nombre d’heures/semalne toutes ACS effectuées normalement
ACS-% travail toutes ACS établissement/branche

ACS-Heures semaine dernitre toutes les ACS

ACS-Nombre de jours de congé ACS la plus importante

APP-Heures/semaine selon contrat d'apprentissage: établissement
APP-Heures/semaine selon contrat d'apprentissage: 4 I'école
APP-Heures/semaine; devoirs

APP-Heures/semaine selon contrat d'apprentissage: étab.+écols
APP-Heures semaine derniére apprentissage: établissement
APP-Heures semaine derniére apprentissage: 4 I'école
APP-Heures semaine derniére devoirs

APP-Heures semaine demnire apprentissage: étab.+école
APP-Heures/semaine pour ['ACS normalement

APP-Heures consacré 4 I'ACS semaine dernigre

APP-Nombre de jours de congé, étab.d’apprentissage

R-Cccupation temps complet/partiel ACT/dern, ACT
R-% travail établissement/branche ACT/dern. AGT
R-Nombre de fours de congé ACT/dern.ACT: jours

CH-Occupation temps complet/partiel dem ACT
CH-% travail établissement/branche dem ACT
CH-Nombre de jours de congé dern.ACT: jours

NA-Occupation temps complet/partiel dem.ACT
NA-% travail établissement/branche dern. ACT
NA-Nombre de jours de congé dem ACT: jours

ACP/ACT-Type d’horaire (fixefflexible)
ACP/ACT-Tranches d'horaires
ACP/ACT-Parfois Ie soir

ACP/ACT-Parfois la nuit
ACP/ACT-Normalement durant le week-end
ACP/ACT-Quels jours durant le week-end
ACP/ACT-Parfois durant le week-end

EKO7
EKO8
EKO0S
EK101,23
EK11
EK12

EK13
EK14T

EKO1N
EKO3N
EKOBN
EK15T

LKO11
LKO12
LK013
LK014
LKO081
LK082
LK0§3
LKO§4
LKOIN
LKO8N
LK14T

RK02
RKO3
RK14T

AK02
AK03
AK14T

NK02
NKO3
NK14T

ELO1
ELO2
ELO3
ELO4
ELOS
ELOS
ELO7

1991

FEE EEHEE BE®T LU EDELELEE FEEE GBE Huumnz:

ERREESE

1982

$¥E LLE EFEE TEELEEELLEE ELEE BEE Th:omew

gz

1993

HEE TET EEE EETHERELEEZ HEmE T

Freaass

EEEEEEL

1994

HEE FEE FEE FLLTLLLELLE TEEE BT BEaaed

1895

EEE FEE FEE FHELEELLLEY BEEEE EZ DEHhuE:

EEREEEER
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APP 119.02
120.00
120.01
120.02
121.00
122.00
122.01

APP-Type d'horaire (fixe/lexible)
APP-Tranches d'horaires

APP-Parfois le soir

APP-Parfols I nuit
APP-Normalement durant le week-end
APP-Quels jours durant le week-end
APP-Parfois durant le week-end

m} Informations concernant I'établissement

ACP  78.00
80.00
79.00 /01

ACS  107.00
109.00
108.00

APP  116.00
125.12
118.00
117.00

R 139,00 /01
141,00 /01
140.00

CH  177.00
179.00
178.00

NA  194.00
196.00

ACP/ACT-Branches économiques: évaluation personnelle
ACP/ACT-Taille établissement: nombre de personnes
ACP/ACT-Branches économigues selon REE

ACS-Branches économiques: évaluation personnelle
ACS-Tuille de I'établissement: nombre de personnes
ACS-Branches économiques selon REE

APP-Branches économigues: évaluation personnelle
APP-Branches économigques: évaluation personnelle ACS
APP-Taille de I'établissement: nombre de personnes
APP-Branches économiques sefon REE

R-Branches économiques: évaluation pers. ACT/dern ACT
R-Taille de I'établissement; nombre de personnes ACT/dern.ACT
R-Branches économiques selon REE ACT/dein ACT

CH-Branches économiques: évaluation personnelle dern ACT
CH-Taille de |'établissement: nombre de personnes dern.ACT
CH-Branches économigues selon REE dern ACT

NA-Branches économiques: évaluation personnelie dern . ACT
NA-Taille de I"établissement: nombre de personnes dern ACT

n} Quéte d'emploi, raisons de I'abandon du demfer emplol

ACP/  111.00

ACS  111.0d
111.02
11.03
111.04 /05/06

APP  124.00
125.00
125.01
125.15 N7/16

ACP/ACT/ACS-Recherche d'emploi
ACT-Changement de statut en vue
ACP/ACS-Changement de statut en vue
ACP/ACT/ACS-Raisons de la recherche d'emploi
ACP/ACT/ACS- Inscription av bureau de placement

APP-Recherche d'emploi
APP-Changement de statut en vue
APP-Raisons de la recherchae d'emplol
APP- Inscription au bureau de placement

LLO1
LLoZ
LLo3
LLO4
LLOS
LLOG
LLo7

EMO1

EMO02
EMO03

EMOIN
EMO2N
EMO3N

LMO1
LMOIN
LM02
LMO3

RMO1
RMO02
RMO03

AMO1
AMO2
AMD3

NMO1
NMO02

ENDY
ENO2
ENO2N
ENOB
EN10

LNO1
LNO2
LNOB
LN10

anc. ENO9

1991

¥F BEE ELE BEHEE Es: mus TETEEES

e

¥EE

1992

¥ OBESR OEEE EEEET EmEm wmu® EE¥EEESRS

BEEE

-3 33

1993

¥ ERE REE FEEE ZEE R EEEEE:

EEEE

nouveau

#
#
#

1994

ErEzEE:

#Hi
#Hi
complété

#H
#
complété

##

##

##
complété

i
i
complété

#
#
complété

#
W

##

.

i
complété
Remplacé

##

#

i
nouveau

1995

EREETEEE

¥E BEEE ERE FEBE BEE Ex:

BREE EmEx®
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1981 1882 1993 1984 1995

R 145.00 R-Recherche d'emploi RNO1 ## i #i ## ##
145.01 /03/02 R- Inscription av bureau de placement RN10 nouveau H#
CH 182.00 CH-Raisons de I'abandon du dernier emploi ANO3 #H complété #H ## #
182.01 CH-Raisons familiales . AND41,2,3 #H # #Ht ## ##
182.02 CH-Raisons économiques ANOS f## H ## 4 ##
182.03 CH-Raisons de santé ANOB #H# i # o #H
182.04 CH-Raisons de formation ANO7 H i H i #
NA 200.00 NA-Raisons de 'abandon du dernier emplot NNO3 O complété i ## ##
200.01 NA-Raisons familiales NN041,2,3 ## i ## i #
200,02 NA-Raisons économiques NNO5 #H ## # H #
200.03 NA-Raisons de santé . NNOB ## #it ## ## #
200.04 NA-Raisons de formation NNO7 #H i #i ## #
201,00 NA-Recherche d'emploi NNO1 H# i #i #H #
201.01 NA- Inscription au bureau de placement NN10 ’
o) Caractéristiques dv chdmage
CH 147.00 CH-Enregistré dans un office du chémage AQO1 H #Ht # #H ##
149.00 ) CH-Enrepgistré dans un bureau de placement privé AOD2 #H #Ht #H ## ##
148.00 CH-Regoit une allocation de chémage publique/privée AD03 # i i # #
CH 150.00 151.00 CH-Statut professionnel trouvé/recherché ADDG #H# # #H #it it
152,12 14 CH-Trouvé/frecherché membre de la direction d'entreprise ADO5 ##4 ## #H ## ##
152.00 /01 CH-Trouvé/recherché employé ave: tonction dirigeante A007 # H # 4 ##
152.11 13 CH-Trouvé/recherché employé sans fonclion dirigeante ADD4 ## #H # 4 #H
CH 153.00 154.00 CH-Recherche une occupation 4 temps complet/partiel AU #H ## # #H #Ht
155.00 CH-Taux d'occupation recherché AD12 4 #H ## ## bizd
156.00 CH-A trouvé occupation 4 temps complel/partiel AD15 4 H##t #H #i #
157.00 /01 CH-Taux d'occupation trouve AOQOB # ## it i ##
158.00 /02 CH-Prét & accepter une occupation 4 temps partiel AQ09 ## #H # #i #H
158.01 /03 CH-Prét 4 accepter une occupation & temps complet AD10 4 i # ## ##
CH  159.00 /01 CH-Prat & déménager ' £013 # # 4 - ™
160.00 /01 CH-Prét 2 déménager, région linguistique différente AO14 #i ## #H Hi #
.pl Activliés extra-professionnelles
NA 200.50 NA-Champs d"activité principale NPO1 ## supprimé
200.51 NA-Type de travail social: 1.champs dactivité NPO2 it supprimé
200.52 NA-Type d'activité publique/politique: 1.champs d'activité NPO3 #i supprimé
200.53 NA-Champs d'activité secondaire NPO4 ## supprimé
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200.54

200.55

200.59

200.60

200.61

200.62

200.63

200.64

200.65 nouv. 200.76
200.66 nouv. 252.51
200.70 1M1

200.72

20073

200.74

200.75

200.76 anc. 200.65

q) Formations achevées

221.00

2210

22201 anc. 222.00
222,02 222.03
222,04

222.10

p-
B-

NA-Type de travail social: 2.champs d‘activité

NA-Type d'activité publique/politique: 2.champs d'activité
NA-Exerce champs d'activitd principale 4 domicile

NA-Exerce champs d'activité principale hors du domicile
NA-Champs d'activité principale provisoire/durable

NA-Temps consacré jours/semaine: champs d'activité principale
NA-Heures/semaine: champs d'activité principale
NA-Semaine/année: champs d*activité principale
NA-Réinsertion professionnelle grice 4 un champs d'act prine.
NA-Heures/semaine travaux domestiques en moyenne
NA-Exercice des activités caritatives et honorifiques

NA-Genre d"activité caritative/honorifique

NA-Activités provisoires ou durables

NA-Temps consacré en jours par semaine/mois

NA-Nombre d'heures en moyenne par mois

NA-Réinsertion professionnelle grice A cette activité en vue

Remarque concernant {e type de formation achevée
Formation menée & terme au cours des 12 derniers mois
Type de formation achevée aprés I'école obligatoire

Type de formation ensuite

Autres types de formations

Ecole obligatoire achevée -

r} Formallon actuelle et formaflon permanente

202.01
202.02
202.03
204.02 anc. 204.00
204.03 anc. 204.01
204.04 anc. 205.00
204.05 anc. 207.00

205.01 anc. 211.00

211.01
208.00
208.03
208.04
2058.00 /01
210.00 /01
212,02
212.03

Formation/iormation permanente/cours les 12 derniers mois

Formationformation permanente/cours les 12 derniers mois hors app.

Formation ou cours

Type de formation

Type de cours (anc. type de formation)

Spécification du genre de cours (anc. type de cours)

Formation ou cours demandant le plus de temps

{anc. formation la plus importante/cours le plus important)
Durée depuis le début de la formation: date

Durée depuis fe début de la formation: jours

Durée depuis le début de la formation: classes

Temps consacré & la formation les 4 dernitres semaines
Conclusion formation la plus importante

Conclusion cours le plus important

But de a formation la plus Importante

Heures/semaine formation la plus importante: domicile y compris
Heures consacrées 4 la formation:domicile y compris, sem.dem.
Heures consacrées A [a formation:domicile y compris, 12dem.mois

NPQ3
NPOG
NPO7
NPOS
NPQS
NP10
NP11
NP12
NP13
NP14
NP211,2,3
NP221,2,3
NP23
NP24
NP25
NP13

1a20
1921
10221,23,4,5
Q23
1002

IRO1
IROTL
IR20
(R21
IR22
IR23
IR24

IRTIT

IRT1IK

. IR0

IROG
IRO7
IRO8
IR10
IR25
IR26

anc. 10011,2,3,4,5

anc, IR21,2,3

acn, IR021,2,3
anc. IR031,2,3,4,5
anc. IR04

1991

i g

#

FHEIEFEEEEEESE BE

1992

supprimé
supprimé
supprimé
supprimé
supprimé
supprimé
supprimé
supprimé
NoQ
supprimé
nouveau
nouveay
nouveau
nouveau
nouveau
#

##
nouveau
remplacd
nouveau
nouveat

##

##

#h
nouveau
remplacé
remplacé
remplacé
remplacé

remplacé’

No(

#H

#H

i

i
supprimé
supprimé
supprimé
nouveau
nouveau

1993

nETeEE =

¥

changé

FEEH

EEEEREREERESES

£%

1994

ERExFETE X

EERREE

EEERRETEEREEE

£

1995

ERHEEE

TEEEER

EEFEEEEEEEEEE

¥
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1991 1992 1993 1994 1995 T

212.00 /01 Durée totale de la formation la plus importante - #% C ## #H #H
- . Durée totale de la formation la plus importante: jours IR12T # #t i #H i
-- Durée totale de la formation la plus importante: classes IR12K H ## #H ## i
213.00 01 anc.213.90/11 Financement de la formation/du cours le plus important . IR131,2,3 ##  NoQ simplifié ## ## ##
219.00 /01 Formation/cours principal{e) durant le travail/les loisirs IR14 # g ## ith H
8) Varlablies socio-démographiques de Ia personne de référence
225.00 Sexe 1501 i #H # # #
226.00 Date de nalssance’ 15020 # ] # # # )
227.00 Etat civil 1503 #H i # #H H
228.00 Durée de I'état civil actuel: date - i it it # #H
- Durée de |'état civil actuel: jours 15047 i ## il #H i
2280 Durée de I'état civil actuel: classes - 1S04K #H # # ## ##
229.00 /01/02 Nationalité . 1505 #H #H H H i
229.12 Méme nationalité pour tous les membres du ménage 1509 ## #4 # ## #H
229.03 /04/05/06 Nationalité A 1a naissance 1S06 H # #H Ht Ht
230.00 Durée de résidence en Suisse: date - #H # # g i
- Durée de résidence en Swuisse: jours 1S07T Ht # i # i
230.01 Durée de résidence en Sulsse: classes 1S07K # #H #it #H #
231.00 /01 Type d'autorisation de séjour 1S08 # #H i ## #
234.50 B- Taille du ménageilyaunan 1511 #H #H supprimé
23450 B- Taille identique du ménage 1516 . nouveau #H H
23451 B- Nombre d’hommes de 15 ans et plus 15171 nouveau # #H
B- Nombre d'hommes de 14 ans &l moins 15172 nouveau H ##
B- Nombre de femmes de 15 ans et plus 18173 nouveau i i
B- Nombre de femmes de 14 ans et moins 18174 nouveau i i
234.52 B- Confirmation de la taille du ménage - nouveau # ##
235.00 Lieu de domicile légal 1812 i #H ## # ##
235.01 /03 Personne rentrant du lieu de travail le week-end 1813 ## #H # H ##
235.02 /4 Durée du domicile économique 18514 it # i ## H
236.00 /01 Durée du domicile économique: date - ## H #H # #H
. Durée du domicile économique: jours ©OIS15T Ht it #H i i -
236.02 Durée du domicile é&conomique: classes IS15K ## #H ## ## H
f) Varlables socio-démographiques de tous les membres du méngge .
237.01.-237.09 X-Lien de parenté ) ITO1A .1 ## i it ## ##
238.01 X-Etat civil . IT15A .1 ## ## it ## H .
240.00 /01/02 X-Natlonalité ITO24 .. | ## H i ## H
241.00 /1 X-Formation achevée 1a plus élevée 1T20A .. anc. (T03 H remplacéd #H # #H
243.00 X-Statut sur le marché du travail la semaine demiére ITO4A .. | # réduit #Ht i #H
244.00 X-Occupation & temps complet/partiel TOSA .. | H ## i i i
245.00 X-% temps de travail selon I'établissement/la branche - ITOGA .. | #H # # # #H
245.01 X-Statut professionnel TO7A .. | #H i # H #H
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247.01 -247.09
249.00

249.01
250.00
251.00 /01
251.02

u) Prise en charge des enlants

252.50
252.51 anc. 200.66
253.00
253.01
253.02
253.03
253.04
253.05
253.20

v} situation résidentielle

254.00
255.00
256.00
257.00
258.00
258.01
258.02
259.00
259.01
259.02
259.03
260.00

X-Profession actuelle

X-Durée de la recherche d’emploi: date
X-Durée de la recherche d'emploi: jours
X-Durée de la recherche d'emploi; classes
X-Formation/formation permanente/cours
X-Type de formation

X-Type de cours: 1.réponse

X-Type de cours: 2.réponse

X-Type de cours: 3.réponse

Travaux domestiques, garde des enfanls y compris
Heures/semaine travaux domestiques, garde des enfants y compris
Garde des enfants dans le ménage durant la journée

Garde des enfants dans le ménage: qui?

Garde des enfants hors du ménage; qui?

Garde des enfants quand X travaille: qui?

Remplagant garde des enfants dans le ménage

Remplagant garde des enfants hors du ménage

Ne travaille pas 2 cause des enfants

Statut de I'occupant du domicile

Statut de la proprieté

Type d'objet loué

Nombre de pidces sans cuisine et salle de bain
Loyer mensue! charges comprises/non comprises
Loyer mensuel {en Fr.-}

Loyer mensue! charges non comprises (en Fr.-)
Montant de I'intérét hypothécaire {en Fr.-}
Intéréts hypothécaires annuels/mensuels

Frais d'entretien annuels/mensuels

Montant des frais d'entretien (en Fr.-}

Nombre de numéros de téiéphones privés

ITOBA ..

ITITA ..
IT9KA ..
IT10A ..
IT21A ..
IT22A ..
IT23A ..
IT24A ..

u21
w22
1L01
o2
o3
uo4
Uo5
uo6
o7

V01
V02

Vo3 .

Ivo4
V05
V13
Ivo7
Vo8
Ivog
V10
V12
Vi1

ang. ITH
anc. IT12
anc. IT13
anc. IT14

anc. NP14

anc. IV06

1991

g

#

##
#H

EEETEETELEESE

1992

##

#

#

i

i
remplacé
remplacé
remplacé
remplacé

nouveau
remplacé
complété

EEZEEE

remplacé
supprimé

1993

#4
#4
##
#4
changé

i

##
remplacé
#

##

#4
##
H
H
#4

EEEEE ez

1994

%

EEHESEE

EEssgEaes

complété

EgEE

EEREEE

1995

it

#

#

EEEEEH

EEEREESIRE

#
#

#
#

#
#

#
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w) Revenus

261.00
262.00
262.04
262.01
262.02
263.00
264.00
265.00
266.00
267.00
268.00
268.10
268.1
268.50 269.00
269.04
269.01
269.02

Revenu professionnet personne! le mois dernier
Manitre d'indiquer le revenu professionnel
Revenu professionne! personnel valeur originale
Revenu professionnel personnel mensuel: classes
Revenu professionnel personnel annuel: classes
13. ou 14. salaire, prime, gratification

Revenu de a fortune

Rente vieillesse

Rente pour ralson de santé

Allocations d'assistance soclale/allocations complémentaires
Autres sources de revenu

Source de revenu principale dans le ménage
Revenu le ptus élevé dans le ménage

Manigre d'indiquer le revenu total du ménage
Revenu total du ménage valeur originale

Revenu totat du ménage mensuel: classes

Revenu fotal du ménage annuel: classes

X) Pondération en coupe transversale

Pondération échantillon national ménage

Pondération échantiilon national personne de rélérence
Pondération échantillon national personnes
Pondération évatuation ménage

Pondération évaluation personne de référence
Pondération évaluation personnes

") Pondération en coupe longltudinale

Pondération échantillon national personne de référence
Pondération évaluation personne de référence

iwo1
wo2
wo4
1W03K
IW04K
IW05
IWog
Iwo7
W08
IWog
W10
Wil
W15
w12
w14
IW13K
IW14K

IXHHN
IXPXN

IXPNA ..

IXHHH
IXPXH

IXPHA ..

IYPXN
IYPXH

1991

%

EERTETERRERSES

EREEEE

1992

=
=

ERRESETRESR
a

o
=

h=]

b=
=
3
.

tEER%:

e

nouveau
nouveau

1893

o
o

FEIIESR

3
2

EEeeE: zus

FEEREE

=
&

1084

HHEEERE ZTRETREExxx

Ehzaaw

%

ST

1995

FRREEE LHLEEREREE:

B
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Varliables d'analyse supplémentalres

1991 1992 1993 1994 1995
Appartenance au groupe BODOO #H # # #H #H
[VA] Statut sur le marché du travail BDU1 #H # # #H H
[VA] Statut sur le marché du travail 26me variante BDU2 ## #H ## #H H
[VA] Conditions de travail atypiques (Résultats provisoires} BDU3 ## H i #H ##
{VA] Premier métier appris BFU1 #H #H # #H #
[VA] Profession actuelle = métier appris . BFUZG H #H # #H #
[VA] Profession exercée par le passé = métier appris : BFU2V i i #i # i
[VA] Profession actuelle BFU3G #H #H # 1 #H
[VA] Profession exercée par le passé BFU3V #H - H # #H H
[VA] Structure des professions - métier appris BFU4 nouveau #H #H H
[VA] Structere des professions - (i5C0) - métier appris BFU4 nouveau i H i
[VA] Structure des professions - professlon exercée BFUS nouveau #H ## H
[VA] Structure des professions (ISCO) - profession exercée BFUSI nouveau #h #4 W
' [VA] Sitvation professionnelle actuelle BGU1G #H # # H H
[VA] Shuation professionnelle par le passé BGU1V #Hi # #H #H H
[VA] Situation professionnelle d'activité secondaire : EGUIN #H #H # # H
[VA] Type de contrat actuel BHU1G H #H #H # H
{VA] Type de contrat par fe passé BHU1V i #H # H H
[VA] Type de contrat d’activité secondaire EHU1N #H #H #H ## #H
[VA] Liewr de travail actuel BIU1G i # # H #H
[VA] Liex de travail activité secondaire EIUIN #4 #4 #4 #H #
[VA] Taux doccupation actuel BKU1G ## ## ## #H #
[VA] Taux d'occupation par le'passé BKU1V #H # 1Ht H #H
[VA] Heures de travail par semaine (normatement) BKU2* #4 ## ## # H
[VA] Heures d'absence par semaine {(normalement} BKU3* # #4 ## #H H
[VA] Heures supplémentaires par semaine (normalement) BKU4*" . ## # # i i
[VA] Type d’horaire actuel BLU1G # # # # #H
[VA] Jours de la semaine, actuel ] BLU2G # # ## ## #H
[VA] Tranches horaires actuelles BLU3G ## #4 #4 ## #H
[VA] Travail pendant le weekend, actuel BLU4G #H #4 #4 # #H
[VA] Oivisions économiques actuelles BMU1G #H # ## # #H
[VA] Divisions économiques par le passé BMU1V ' # ## i # #
[VA] Recherche d'emplol BNU1 # H #H H #H
[VA] Raisons de I'abandon du dernier emploi BNU2 # complété #H #H #H
[VA} Premier genre mentionné de recherche d’emploi AQU1 #H #H # # Ht
[VA] Situation professtonnelle recherchée AQU2 # # # ## #h

* Estimations
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[VA] Formation achevée |a plus dlevée

[VA] Nationalité

[VA] Groupe d'4ges de la personne de référence
{VA] Nombre de propres enfants entre 0-5 ans
[VA] Nombre de propres enfants entre 7-14 ans
[VA] Nombre de propres enfants entre 15-25 ans
[VA] Nombre de propres enfants entre 26+ ans

[VA] Statut juridique de I'occupant du domicile
[VA] Codt annuel du loyer charges comprises
[VA] Colt annuel du loyer charges non comprises

[VA] Revenu professionnel annuel brut

[VA] Revenu professionnel annue! brut: classes
[VA] Revenu professionnel annuel net

[VA] Revenu professionnel annuel net; classes

Bauz

IsU1
1sU2
1sun
15U42
I5U43
1SU44

BvUl
BYUZK
BVU3K

BWU1
BWU1K
BWU2
BWU2K

anc. BQUA

1991

#

EREE $ET ETEEH

1992

remplacé

RPEEE HEE BEEEHER

1593

#

EEEE BEEE HEuExs:

1994

BHE8E BEE HhumEE o2

#RRE BT EEEEEE

1995

E::
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