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Texie

Numéra de I'enguétenr )
Nombre de tentatives de prises de contacl
Date du premier contact effectif

Heure du premier contact effectif

Date de |'enquéte sur le ménage

Heure de I'enquéte sur le ménage

Date de Vinterview

Heure de l'interview

Langue de I'enquéte sur le ménage
Langue de l'interview

Institut de sondage, lieu de I'interview
Numéro du ménage

Numéro de la personne

Canton

Réglon

Numéro de la commune

Zone

Vague (groupe de rotation)

Année

Texte

Ménage avec sous-locataire/navetteur heb. sans tél.
Taille du ménage -

- Rombre de personnes en plus dans le ménage
Inventaire du ménage: prénoms
Inventaire du ménage: age
Inventaire du ménage: sexe
Apergu de Iz structure du ménage
Personnes encora dans le ménage 1 année aprés
Numéra de la personne dans le ménage (1...9)
Sélection de la personne de référence
Chaix et nom de la personne cible
Parsonne de référence demandée au 1éléphone
Informer la personne de référence du rendez-vous fixé
Impassible de détermliner une autre personne de référence
Raisan du relus de passer la personne de référence
Salutation de 12 pers. de référence / explication de I'enquéte
Envoi d'une nouvelle lettre: prise de rendez-vous
Raison du relus de 1a personne de rélérence
Proxi-refus
Proxi-enquéte




Texte

Autres membres du ménage

Sexe

Age

Origine

Nationalité

Type de permls de séjour

Nombre de personnes dans l2 ménage

Nombre de personnes 3gées de 15 ans ou plus

Formation achevée la plus élevée

Actif occupé 1a semaine demidre

Apprentissage/école de recrues semaine dernitre

Absence avec contrat de travail semaine dernidre

Recherche d'emplol la semalne detnlére

Disponible dans les 4 semaines: rafsons

Non disponible: raisons

Pas de recherche d'emploi: raisons

Activité la plus importante

Non actif la semaine derniére

Nombre d'hommes 3gés de 15 ans et plus

Nombre d'hommes 3gés de 14 ou moins

Nombre de femmes agées de 15 ans et plus

Nombre de femmes dgées de 14 ans ou moins

Nombre de personnes ayant un travail rémunéré

Nombre de personnes en apprentissage/école de recrues

Nombre de personnes recherche d'emplol + non actif

Personne dgée de 15 ans et plus: en formation

Personne dgée de 15 ans et plus: ménage/garde des enfants

Personine dgée de 15 ans et plus: A 1a retraite

Personne dgée de 15 ans et plus: malade

Personne dgée de 15 ans et plus: invalide permanent

Personne 3gée de 15 ans et plus: autre activité

Personne dgée de 15 ans et plus: ne sait pas

Personne dgée de 15 ans et plus: pas de réponse

Eventuellement disposée A répondre

Texie

Travail rémunéré la semaine derniére

Travail non rémunéré dans I'entreprise tamiliale sem. dem.

Acllf occupé malgré I'absence durant la semaine derniére

Ralson d'absence durant 1a semaine dernjére

Durée d'absence avec contrat de travail: jours

Depuls combien de temps dure I'absence

;BDB5 ane. Bndslc




110.00 -

Texie

Perception d'un revenu pendant ('absence

Actit occupé malgré la non-perception d'un revenu

Apprentissage/écale de recrues semaine derniére

Actif pccupé juste avant te service militaire

111,00

Emploi gardé pendant le service mililaire

112.00

Recherche de travzll dans les 4 dernléres semaines

Démarches pour trouver un emplol dans les 4 semaines

Emplol d&ja trouvé

Moment de la disponthilité en cas d'olfre de travall

Raisons de la non-recherche de travall

Ralsons pour ne pas eommencer [*activité plus tot

Ralsons de |a non-disponibilité en cas d'olfre de iravall

Moment de I'entrée en fonction

Texte

ACP/ACS 71

Nombre d'emplois/d'employeurs

Durée de ['occopation dans I'enlreprise: date

Durée de I'occupation dans {'enireprise: jours

Durée de |'otcupation dans 'entreprise; classes

L'activité précédente - 1

Durée de I'activité précédente - 1: date

Durée de I'activité précédente - 1: jours

Durée de l'activité précédente - 1: classes

L'activité précédente - 2

Aclifs occupés dans les 12 dernlers mois

Durée de 'activité rémunérée annés dermidre: jours

Durée de I'activité rémunérée année dernidre: classes

Durée d'occupation dans I'établissement: date

Durée d'occupalion dans I'établissement: jours

Durée d'occupation dans I'établissement: classes

Durée d'occupation sans longue interruption: date

Durée d'occupation sans longue interruption: jours

Durée d'occupation sans longue interruption: classes

Ralson de 'abandon du dernier emplol

Changement de profession

Durée de la profession: date

Durée de la professlon: jours

Durée de la profession: classes




APP

Texte

{Variable

Nombre d'employeurs

axer

Durée du début de I'apprentissage: date

N30t

Burée du début de I'apprentissage: jours

Durée du début de I'apprenlissage: ciasses

L'activité précédente - 1

41302

Durée de I'activité précédente - 1: date

Durée de I'activité précédente - 1: jours

Durée de I'activité précédente - 1: classes

L'activité précédente - 2

Actifs occupés dans les 12 derniers mols

Durée de I'activité rémunérée année dernidre: jours

Durée de 'activité rémunérée année dernitre: classes

Durée d'occupalion sans longue interruption: dale

Durée d'occupation sans longue Interruption: jours

Durée d'occopation sans longue Interruptlon: elzsses

Raisen de I'abandon du dernier emplol

A pu garder son job pendant I'école de recrues

Durée de I'école de recrues: jours

Durée de I'école de recrues: classes

L"actlvité précédente - 1

Durée de I'activité précédente - 1: dale

Durée de I'activité précédente - 1: jours

Durée de I'activité précédente - 1: classes

L'activité précédente - 2

Durée de I'activité précédente - 2: date

Durée de I'activité précédente - 2: jours

Durée de I'activité précédente - 2: lasses

L'activité précédente - 3

Durée de I'activitd rémunérée année dernidre; Jours

Durée de I'activité rémunérée année dernigre: classes

Durée dans 1"8tablissement de la derniére activité

Durée dans I'Stablissement de la dernidre activité: jours

Durée dans I'établissement de la dernlére activité: classes

Durée de {'activité rémunérée sans longue interruption

Durée de I'activité rémunérée sans longue interruption: Jours

Durge de I'activité rémunérée sans longue interruption: classes

Changement de profession

Ourée de la profession de la dernidre activité

Durée de fa profession de la dernidre activité: jours

Durée de 1a profession de la dernlre activité: classes




) Mobilité sur je marché du fravail «===

Texte

Activité rémunérée dans le passé

Durée depuls 12 lin de I'activité rémuenérée: date

Durée depuls la lin de I'activité rémunérée: jours

Durée depuis la fin de I"activilé rémunérée:; classes

Durée du chdmage: date

Durée du chdmage: jours

Durée du chdmage: classes

L‘activité précédente - 1

Durée de I'activité précédente - 1. date

Durée de I'activité précédente - 1: jours

Durée de I'activité précédente - 1: classes

L 'activité précédente - 2

Durée de I"activité précédente - 2: date

Durée de l'activité précédente - 2 jours

Durée de I'activité précédente - 2; classes

L"activité précédente - 3

Durée de I'activité rémunérée année dernlére: jours

Durée de ["activité rémunérée année dernitre: classes

Durée dans I'établissement de la dernlére activité

Durée dans I'établissement de la derniére activité: jours

Durée dans I"établissement de la derniére activité: classes

. complété <}

Aclifs occupés dans les 12 dernlers mois

nouveau

Durée de F'activité rémunérée sans longue Intesruption

Durée de I'activité rémunérée sans longue Interruption: jours

Durée de I'activitéd rémunérée sans longue Interruption: classes

Ralsen de i'abandon du demler emplol

Changement de profession

Durée de la professlon de la dernire activité

Durée de la profession de la dernfre activité: jours

Durée de la profession de la dernfére activité: classes

Aclivité rémunérée dans le passé

Durée depuis |2 fin de I'activité rémun. - 1: date

Durée depuls Ia tin de I'activitd rémun. - 1: jours

Durée depuis la fin de "activité rémun. - 1: classes NETIK compléls
Recherche active d'emploi depuls fa dernldre act, rémun. iNE12 supprimé
Durée oit toute quéte d'emplol a &é abandonnée: date i ] :

Durée od toute quéte d'emploi a &té abandonnée: jours INE1aT

Durée ofi toute quéte d'empioi a &t abandonnée: classes INE13K

Durée depuis la fin de la formation: date R

Durée depuis la fin de la formatlon: jours INEQRT

Durée depuis la fin de la formation: classes NEQSK

Recherche active d'emploi aprés formation 'NEDD
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9% | Texte 2

il Durée depuis I fin de la recherche active d'emplai: date SUppane.” |
Durée depuls 1 fin de a recherche active d'emploi: jours Supprimé
Durge depuls 1a fin de 1a recherche active d'emplol: classes b supprimé |
L'activité précédente - 2 supprmé

Activité rémenérée dans le passé (12 dern. mois)

Durée de I'actlvité rémunérée année dernidre: jours

Durée de I'activité rémunérée année dernidre: classes

Durée depuls le début de l'activité - 1: date

Durée depuis le début de Factivité - 1: jours

Durée depuis le début de I'activité - 1: classes

Durée dans I'Stablissement de la dernldre activité: date

Durée dans I'établissement de la dernlére activité: jours

Durée dans I'Stablissement de la dernidre activité: classes

Durée de I'2clivité rémunérée sans longue interrption

Durée de I"activité rémunérée sans longue Interruption: jours

Durée de I'activité rémunérée sans lengue Interruption: classes

Raison de I"abandan du dernier emplal

Changement de profession

Durée de la profession de la dernitre activité

Durée de la profession de la derniére activité: jours

Durée de la profession de la dernidre activité: classes

T

00

1) Professi

Texe

 19%

ACP

Premler métler appris “H
Profession actuelle = métier appris supprimé
Pralession actuelle 1.1
Prolession dans l'enselgnement noovean.

Professton de i"activité secondalre

Profession dans I'enseignement

L Métier de "'apprentissage

1253 o - Prafession de I'activité secondalre

aaor - v Premier métier appris [ suppimé =2
131.00 Profession exercée = métier appris | _supprimé ¥
430.00 Dernier métier exercé/dernidre activité L. supprimé:
163,01 Premler métier appels I3
168.( ' Profession exercée = métier appris pprimé |
19 Mé&tier exercé dans le dernier emplai i
¥ Dernlére activité: profession dans 'enseignement i wnougveas i

B



Texle

Premier métier appris

Profession exercée = métier appris

Métler exercé dans le dernler emplol

Dernlére actlvitd: profession dans I'enselgnement

Texle

Situatien professionnelle

Situation prolessionnelle - Ménage privé

Indépendant avec/sans collaborateur

Membre de la direction ou responsabllité analogue

EG*&B aqe‘mos

Situation professionnelle sans fonction dirigeante

EGD4

Nombee de parsannes sous les ordres

EGT4.anc. £G03

Sltuation prolesslonnelle (emploi secondalre)

Situation prolesslonnelle - Ménage privé (emploi secandatre)

Indépendant avec/sans collaborateur

Membre de Ia direction de I'entreprise

Salariés avec fonction dirigeante

A0 Salarlés sans fonction dirigeanie
1320001 - Stalut professionnel {dernikre activité) i #TTY T supprimé”
i Indépendant avec/sans collaborateur (derniére activité} : i i supprimé 4
Membre de la direction (dernlére activité) E
Salariés membre de ka direction (dernRre activitg) e
Salariés sans fonction dirigeante (dermidre activité) L
CH Sltuatiun professionnelle (dernldre actlvitd) w0 7 eompléth
Situation professlonnelle {derniére actlvité) - Ménage privé {  nouvead
Indépendant avec/sans collaborateur (dernidre activité) # 5upprimé i
Membre de Ia directlon ou responsabilité analogue (dern. act) ¢ 3
Salariés membre de la direction {(dernlére activité) H
Nombre de personnes sous les ordres {dfemldre activité) i3 3
NA Situation protessionnelie (demigre activitd) i complété
Situation protessionnelle (demidre activité) - Ménage privé IlGls B _ “nobveag
Indépendant avec/sans collaborateur (dernigre activité) ' # supprimg
Membre de la directlon ou responsabilité analogue {dern. act) -# N
Salariés membre de Ia direction (dernlre activité) i i f ppr:mé
Hombre de personnes sous les ordras (dern. aclivité) i ] pl
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‘Numerc de.question ESPA 95 ]

Texie

Emplot [Imité dans le temps: oui/non

Type de contrat de travail limité dans le temps

Enpagé par une agenge tempeoraire

Durée du cantrat de travail

Durée du contrat de travall: jours

Durée du contrat de travail: classes

Emploi [Imité dans le temps

Type de contrat de travail limité dans le temps

Engagé par une agence temporaire

Durée du conltrat de travall

Durée du contrat de travall: fonrs

Durée du contrat de travail: clagses

Durée totale de I'apprentissage: jours

Durée totale de I'apprentissage: ¢lasses

135.00/01,

Emploi Imlté dans le temps (dernitse activitd)

1351112

Type de contrat de travail limité dans le temps (dern. activité)

TR

T SO

1437.00/01

Engagé par une agence temporaire (dernlére activité)

138,00,

Durée du contrat de travail {dernidre activitd)

o

Durée du contrat de travail: jours (derniére actlvité)

Durée du contrat de travail: classes {dernidre activii)

CH

Emplol limité dans le temps {derniére activilé)

Type de contrat de Iravall limité dans le temps (dern. activilé)

Engagé par une agence temporalre (dernlére acllvilé)

Durée du conlrat de travall (dernidre activité)

Durée du contrat de iravail: Jours {demiére activitd)

Durée du contrat de Iravail; classes {dernlére activité)

NA

H¥:

:cnmpléléz }

Emploi imité dans le temps (demlére activiié)

Type de contrat de travail [imité dans le 1emps (dern. actlvilé)

Engagé par une agence temporalre (derniére aclivilé)

Durée du conlrat de Iravall {dernlére activité)

Durée du contrat de travail: Jours (demlére activité)

Durée du contrat de travall: classes {demlére activitd)

i) Lieu de fravait

iRuméro de question ESPA 98 . ;

Texte

ACP

155

1225 8001

Travall normalement 3 domicile

Travall parfols A domiclle

{ remplace
[ H f

&

10



{ Variable

Lieu de travall

N

Travail occastonnel A domiclle

Z[ZIRE

Lieu d‘apprentissage

Texie

Durée hebdomadaire de travall selen contrat

Nombre d'heures d'enseignement hebdomadaire sefon contrat

Nombre d*hevres d'enseignement la plupart du tps: classes

Durée hebdomadalre narmale de préparation des cours

Durée hebdoma.-de préparation des cours 13 plus fréquente

Occupation & plein lemps ou 4 temps partiel

Taux d'occepation

Raison do temps partiel au liev do plein temps

Préférence pour on emplol A plein lemps

Préférence pour un emploi  temps partiel

Naombre d'heares désirées de Iravail par semalne

Nombre d*heures effectives de travall la semaine derniére

Comparaison enlre la durée effective et normale du Wravail

Ralson de I'horalre réduit

Heures supplémentalres fréquentes

Heures supplémentaires occasionnelles

Heures supplémeniaires : moyenne annuelle par semaine

Total des heures supplémentaires dans les 12 darniers meis

Dédommagement des heures supplémentaires

Nombre de jours de vacanees payés ou pris

Congé maternité avril-décembre année darnidre: semaines

Congé maternité Janvier-mars année en cours: semalnes

Durée hebdomadaire de teavall seton conirat

Nombre d'heures d'enseignement hebdomadaire selon contrat

Nombre d’heures d’enselgnement la plupart du tps: classes

Durée hebdomadaire normale de préparation des cours

Durée hehdoma. de préparation des cours la plus fréquente

Taux d’accupation

Durée effective du travail durant la semaine derniére: heores

Durée normale du 3dme emptai: heures par semaine

nooveau -

hnlﬂf'eaﬁ'

II(JIWEBI!

Durée la plus fréquente du 32me emploi: heures par semaine

Durée normale du 4éme emplol: heures par semaine

" noaveaw:




Duréa la plus iréquente du 4¢me emploi: heures par semalne

Durée normale du S¢me emploi: heores par semaine

Durée la plus Tréquente du S5&¢me amplol: heures par semalne

Nombre de jours de vacances payés ou pris

Duréa du travall dans |'entreprise: heures par semaine

Durée du travail 3 I'école; heures par semaine

Nombre d'heures/semaine: devoirs

Durée du travail dans {"entreprise + école; heures par semalng

Durée du travail dans {'enfreprise la semaine derniére; heures

Durée du travail 4 {'école |a semaline dernidre: heures

Nombre d'heures la semaing derniére; devoirs

Durée du travail dans |'entreprise et A I'école sem.dem.:heures

Heures par semaine pour I'ACS normalement

Heures consacrées 4 'ACS la semafne dernidre

Nombre de joors de vacances payés ou pris

Occupation temps complet/partiel dernidre activité

% travail &tablissement/branche ACT/dern. ACT

Nombre de jours de congé ACT/dern ACT: Jours

Durée hebdamadalre du travaii sefon contrat

Nambre d'heures d'enseignement hebdomadaire selon contrat

Nombre d'heures d’enseignement la plupart du tps: classes

Durée hehdamadaire ngrmale de préparation des cours

Durée hebdoma. de préparation des coors la plos fréguente

Occupation 3 plein temps/temps partiel

Taux d*eccupation

Nombre de jours de congé lors de la derniére activité

Durée hebdomadaire du travail selon contrat

Nombre d'heures d'enseignement hebdomadaire selon contrat

Nombre d*heures d'enseignement la plupart du tps: classes

Durée hebdomadaire normale de préparation des cours

Durée hehdoma. de préparation des cours la plus frégquente

Occupation 3 piein temps/temps partiel

Taux d'occupation

" 'Numéra de guestion ESP

Nombre de jours de congé lors de la dernidre activité

194,00/01

9600003 ;.. ol

Type d'horaire

{ Variable. "

€L

Tranches d'horaires habituelles

ELOZ




‘Nurfiéro de quastion E

P =

Parfols Je soir (19h-24h)
Parfols 1a nuit [24h-6h)

Normalement durant le week-end supprimé
Quels jours durant le week-end . supprimé
- Parfois durant le week-end { _supprimé

Jours de travail habituels
Parfois le samed{
Parfois le dimanche

APP Type d'horaire

Tranches d*horaires habituelles
Parfois e solr (19h-24h)
Partols Ja nuit (24h-Eh)
Normalement durant le week-end
Quels jours durant le week-end
Parfois durant le week-end

Jours de travail habilugls
Parfois e samedt
Parfols le dimanche

ES

Texte

Activité économlique: évaluallon personnelle
Tallle de I'établissement: nombre da personnes
Actlvité économlique (zelon le REE)

Activité économique: évaluatlon personnelle
Taille de I'établissement: nombe de personnes
Actlvité économique (selon le REE)

“remplacé

Actlvité économique: évaluation personnelle
Branches économiques: évaluation personnelle ACS
Tallle de i'établissement: nombre de personnes
Actlvité économigue (selon te REE)

Branches économiques: évaluation personnelle ACT/demn ACT
Taille de i'établissement: nombre de personnes ACT/dem.ACT
Activité économique (selon le REE) ACT/dern ACT

13



m) Information

.

Texle

Branches économiques: évaluation personnelle dem AGT

M1

LVarfahle -, i

Tallle de I'stablissement: nombre de persannes dern.ACT

Activité économigue (zelon le REE) demiére aclivité

Branches économliques: évaluation personnelle dem.ACT

Tallle de I"établissement: nombre de personnes dern.ACY

Activilé économlique (selon le REE) dernlére aclivité

APP %

B Texte
ane Recherche actuelle d'un nauvel emploi
i . Recherche d'emploi dans les 12 dernfers mais
AE.01: ° Changement de statut en vue
111,02 Changement de statut en vue
111.03 - Ralson principale de la recherche demplol
111.04/05/06 Ingerit au chimage dans les 4 derniéres semaines
T Connalssance des olfices régionaux de placement {ORP)
e DRP visilé dans les 4 dernléres semalnes

Recherche actuelle d'un nouvel emplol

Recherche d’emplol dans les 12 derniers mols

Changement de statut en vue

Raison principate de la recherche d'emplol

Ingcrit au chomage dang les 4 dernidres semaines

Connaissance des offices réglonaux de placement (ORP)

ORP visité dans les 4 dernidres semalnes

Recherche d’emploi

{nscription au bureau de placement

Ralsons de I'abandon du dernler emplol

Raisons familiales

Raisons économiques

Raisons de santé

Raisons de formatlon = -§ipprim
Aechercha d'emploi dans les 12 dernlers mois [ noovean
Connalssance des oflices régionaux de placement (ORP) AN11 [ nouveau
ORP visllé dans les 4 deiniéres semaines AN12 R
Raisons de I'abandon du dernler emploi INNO3 5 O " supprimé
Raisons familiales’ 'NND41,2,3 # supptimé
Ralsons économiques RNOS #H .. supprimé
Ralsons de santé NNO6 B __Supprimé

14



Ralsons de formation

Prét A travalller en cas d'offre intéressante

Inscrit au chimage ao cours des 4 derniéres semalnes

Recherche d'emploi dans les 12 dernlers mois

Connalssance des offices réglenaux de placement {DRP)

ORP vislté dans les 4 dernléres semaines

Inscrit au chimage au cours des 4 dernléres semalnes

Inserit au chdmage au coors des 12 dernlers mois

Artlvé en fin de drolts au cours des 12 demniers mols

Inscrit auprés d*1 agence de placem. privée (4 dem.sem.}

Regoil une allocation de chdmage publique ou privée

Situation prolessionnelte recherchée

Situation prolessionnelle trouvée

Recherche emplol avec/sans collaborateurs sous les ordres

A trouvé emploi avec/sans collahorateurs sous les ordres

Recherche/a trouvé emplol comme membre de I direction

Recherche/a trouvé emploi sans fonction dirigeante

Recherche/a trouvé 1 emplol A plein temps cu temps partiel

Auralt préléré une occupation 3 temps partlel

Taux d“occupation recherchétrouvé

155,00 157.0

Aurait prétéré un auire temps partiel ou un plein temps

580002

Prét A accepter nne occupation 3 temps partiel

1580103,

Prét 3 accepter one occupation 3 plein temps

Prét 3 déménager

Prét & déménager dans une autre région linguislique

Texte

Réinsertion professlonnelie grice A cette activité en vue

Exercice des actlvités caritatives et honorifiques

Genre d'activité caritative/honoriflque

Activités provisolres ou durables

Temps consacré en jours par semalne/mois

Nombre d'heures en moyenne par mois
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nacluelle .- -

R
Gl ;

question ESPA.

iro de fuestion ESPA 46

1}

16,06,

Texie

" Commentaire: différentes tormations achevées

Formation menée A terme au cours des 12 derniers mois

Type de formation achevée juste aprés I'école obligatoire

Formations achevées ensuite

Type de formations ensuile

Autres types de formations

Ecole obligatoire achevée

Durée écoulée depuls la fin de |a demidre formation: date

Durée écoulée depuls Iz fin de la derniére formation: jours

Durée écoulée depueis la fin de la derniére formation: classes

Formation dans une école/ formation continue suivie actuellem.

Type de formation suivie aciuellement

Durée de fréquence A I"école: heores par semzine

Fréquentation effective de cours dans les 4 dern. semaines

'ESPA 96, comparaison limitée avee tes eriquetes précédentes)

Ruméro de

Texte

question ESPA 95+ i

!

=

Farmation continue dans les 12 dernlers mois

E',

Cours suivis dans les 12 demiers mois

Raison de la participalion aux cours

Fréquentation des cours dans les 4 dern. semaines: heures

Commentaire: questions supplémentaires sur les cours

Gours déja achevé

Ralsans profesgionnelies pour Iréquenter ce cours

Cours suivi pour nouv. connaissances ou gour les rafraichir

Fréquentation du cours pendant les heures du travail

Fréquentation du cours dans les 12 derniers mols: semaines

Durée moyenne du cours: heures par semalne

Estimation de Ia durée totale du cours 12 dem. mois: heures

Formatlon ou titre requis pour suivre le cours

Organisation qui donne 1e cours

Financement du cours

Titre regu 4 la fin du cours

flaison de 12 non-participation 3 des cours 12 dern. mois

Type d'empéchem.3 la fréquentation d'un cosrs 12 dern. mois

Autres tormes de formatlon continee 12 derniers mols

Formation/formation permanente/cours les 12 derniers mois

Formaforma. permanente/cours 12 dern. mois hors apprentissage

Formation ou cours

Type de formation

Type de cours {ancien type de formation)

Spécification du genre de cours (ancien type de cours)




¥) Formatia GETESPA G0, comiparaison limilee avee Ies enquoies precedentes) . - &
‘Nomé méro de question ESPAS5S__ ] Texte
B 204.05 R Formatlon ou cours demandant le plus de temps
20501 Durée depuis le début de la formation: date

Poegy LTl Durée depuls le début de ka formation: jours
14 8 Vol Durée depuis le début de la formation: classes
Temps consacré A {a formatlon les 4 dernlres semaines
Conclusion formation a plus importante
Heures consacrées 3 la forma. domicile y compris,sem. dern,

N "} i aviv o et gl 4 ER ol AN
212103 ¢ Heures consacrées & la forma, domicile y compris,12 dern. mois AR2a e sipiprime?
232001 Durée totale de la formation la plus importante H | i a0 1 suphrimé

R Durée totale de la formiation la plus importante: jours o g : . supprimé &
] Ourée totale de Iz formation la plus importante: classes _ ‘ P supprimé
213.00m1 Financement de !a tormation/du couss e plus important ? 3 5 9
] 2180001 = Formation/cours pringipal{e) durant le travail/les loisirs

Texte

Sexe

Date de naissance

Etat civil

Durée de I'état civil actuel: date

Durée de I'état civil actue!: jours

Durée de I'état civi! actuel: classes

Nationalité

Origine

Méme nationalité pour tous les membres do ménage

Natlonallié 3 la nalssance

Durée de résidence en Suisse : date

Durée de résidence en Sulsse : jours

Durée de résidence en Suisse : classes

Type de permis de séjour
B- Mémes personnes encore dans le ménage 1 année aprés
8- Hommes de 15 ans ei plus dans le ménage de I'année passée
B- Hommes de moins de 15 ans dans le ménage de I'année passée
B- Femmes de 15 ans et plus dans le ménage de I'année passée
B- Femmes de moins de 15 2ns dans le ménage de I'année passée
B- Corfirmation de la taille du ménage

Lien de domicite 1égal; cede postal

Pays de domicile Iégal A I'étranger

Durée de résidence dans le méme domicile 1&gal: date

Durée de résldence dans le méma domicile légal: jours

Durée de résidence dans ke méme domicile légal: classes

Lieu de domiclle légal précédent: code postal : J

Pays de domlclle légal précédent A I'étranger 820 R : i onouveal -
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Texte

Personne rentrant du lieu de travail le week-end

Lieu de domicite 1égal=iieu de domicile écenomigue

Lieu de domicile &conomique: code postal

suppnmé

" AOHYEsU

- complélg |

Pays de domitile Aconomique A I'étranger

Durée du domiclle-économigque: date

AQUveal

Durée du domicile économigue: jours

Durée du domicile économique: classes

1):Vdriables socio-demographiques de fous léi“lﬁé’ﬁlhrei'd u tﬁéhage

‘Numéra de question ESPA 96 &

Texte

TH.02-09 11219
732.00-08 . .
740, ﬂWB?-OQ g

Lien de parenté des aulres membres du ménage avec 13 pers. cible

mmpté?ﬁ

Type de ménage

nobveau

Etat civil des membres du ménage

Origine des membres du ménage

Nationalité des membres du ménage

EITOZ&.. P

Formation achevée [a plus élevéo des membres du ménage

1::20&.,; .

Statut sur le marché du travail la semaine derniére

HToda,

i

:omptélé

Situation professionnelle des membres du ménage

Statut des membres du ménage non actils

Durée de travail des membres do ménage: classe

Temps de travail sefon I'établissementAa branche

Profession actuelle

Durée de la recherche d'emploi: date

Durée de la recherche d'emploi: jours

Durée de [a recherche d’emplol: classes

Membres du ménage: recherche d'un travail

Formation/formatlon permanente/cours

Type de formation

Type de cours: 1 réponse

Type da cours: 2 réponse

Type de cours: 3 réponse

Texie

25250 T ‘

Travaux domestiques, garde des enfants y compris

20066 Heures par semaine travaux domestiques,garde des enfants
#5301 Garde des enfants dans le ménage: qui?

253.02 Garde des enfants hors du ménage; qui?

1253.08 Garde des enfants quant X travaille; qui?

253.04 Remplagant garde des enfants dans le ménage

253.05. Remplagant garde des enfants hors du ménage

Ne travaille pas A cause des enfants




Texte

Statut de I'eccupant du logement

Statit de la propriété

Type d'objet loué

Nombre de pidces sans cuisine et salle de bain

Loyer mensuel charges comprises/non comprises (en Fr.-)

Loyer mensuel {en Fr.-)

Montant de I'intérét hypothécalre (en Fr.-}

Intéréts hypothécaires annuels/mensuels

Frais d'entretien annuels/mensuels

Montant des frals d'entretien {en Fr__)

Nombre de numérog de téléphones privés

Texte

Revenu professionnel parsonnel fe mois dernier

Maniére d'indiquer fe montant du revenu grotessionnel

Revenu professionnel: montant mensuel en Fr.

Revenv professionne! mensuel net: classes

Revenu professionnel personnel annuel: classes

Perception du 138, 142 salaire, d'une prime au d*1 gratitication

Revenu de la fortune

Rente vigillesse

Rente pour raison de santé

Allocations d'assistance sociale/allocations complémentalres

Source de revenu principale dans le ménage

Revenu le plus élevé dans le ménage

Manlére d'indiquer le revenu total du ménage

Revenu total du ménaga: montant en Fr.

Reven total du ménage net par mols: classes

Revenu totgl du ménage annuel: classes

G R S

Texte

Pondération échantillon national ménage

Pondération &chantiflon national personne de référence

Pondération échantillon national personnes

Pondératlon évaluation ménage

Pondération évaluation personne-cible

. Pondération évaluation personnes




Texte

Pondération échantilion national personne de référence

Pondération évaluation personna-tible

Texte

[VA) Statut d'activité

[VA] Statut dactivité 2éme varlante

[VA] Cenditons de travail atyplques (Résultats provisolres)

[VA] Premier métier appris

[VA] Profession actuelle = métier appris

[VA] Professlon par le passé = métier appris

[VA] Profession actuelle

[VA] Profession exercée par fe passé

TVAI Métier appris: classé selon la structure des professions

fVA] Métler apprls: classé selon la structure des prof. 13GO

[VA] Métier exercé: classé selon la structure des prolessions

[VA] Métler exercé: classé selon la structure des prol. ISCO

[VAI Situation prolessionnelie

[VA] Situation professlonnelle par le passé

[VA] Situation professionnelle d'activilé secondalre

VAl Type de contrat actuel

IVA] Type de contrat par le passé

[VA] Type de contrat de i'actlvlié secondalre

[VA] Lieu de travall actuel

[VA] Lieu de travail de I'activité secondaire

[VA] Taux d'occupation aclvel

[VA] Taux d'occupatian par le passé

[VA] Activité secondaire: laux dotcupation actuel

[VA] Activité secondaire; taux d'eccupation par le passé

[VA] Heures de travail par semaine (ngrmatement)

[VA] Heures d‘absence par semaine (ngrmalement)

[VA] Heures supplémentalres par semalne (normalemenl)

[VA] Activité secondaire: heures de lravail par semalne (normalement) [BXUZN




FiVariabies d'an

Memérode

Texte

[{VA] Type d'horaire actuel

7
% [VA] Type d'horalre hebdomadalre

[VA] Type d'horafre quotidien

[VA] Travail effeciué fe weekend

{VA] Travail effectué la noit

[VA] Diviglons économiques par le passé

[WA} Divislons économigues actuelles

[VA] Recherche d'emplol

[VA] Raisons de I'abandon du dernier emploi

[VA] Premier genre mentionné de recherche d'emplol

[VA] Situation professionnelle recherchée

[VA] Formallon achevée la plus élevée

[VA] Natlonalilé

[VA] Groope d'3ges de 1a personne de référence

{VA] Nombre de propres enfants entre (-6 ans

[VA} Nombre de propres enfants entre 7-14 ans

{VA] Nombre de propres enfants entre 15-25 ans

[VA} Nombre de propres enfants 26 ans et plus

[VA] Statut juridique de I'occupant du domicile

[VA] Codt annuel du loyer charges comprises

[VA} Coiit annuel du loyer charges non comprises

IVA] Revenu professionne! annuel brat

[VA) Revenu professionnel annuel brut: elagses

(VA) Revenu professionnel annuel net

{VA] Revenu professionnel annuel nel: ¢classes

* Estimations
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Texte

Débul de i'enquéte

Salutations et groposition de participation

Contrdle de I'dge de la personne de contact

Recherche d'une autre personng pour la poursvite de l'interview

Réception de la lettre dans le ménage

Argumentaire: description de 'ESPA

Argumentalre: explication sur le cholx du ménage/pers. cible

Argumentaire: explication sur la protection des données

Argumentaire: pourquei adresse de I'employeur

Argumentalre: explication sur le panel

Commentaire: contrile d'adresse pour pouvoir envoyer le cadeau

Commentaire sur 'enquéte oo questions particulidres

Indiguer le sujet du commentaire

Codage direct de la profession

Codage direct ou manuel de I'enlreprise

Codage direct du pays

Délinition de la situation professionnelle et exemples

Descriplion des olfices régionaux de placement

Menu problémes (interviews Basis) -

Menu probl2mes (Interviews Panel)

Valeor de rétérence

Prototole de contact aprés rendez-vous

Probléme de langue, changement da langue

Informations concernant le ménage

Modification de I'adresse

Fin

Interruption de linterview

Noter des commentaires

Prét pour des questions non-réponse (proxi-enquéte)

Commentaire ser I'enquéte proxi

Fin

Salutations aprés refus de participation

Salulations, aucune personne atteignable

Fin de Finterview - Salulation

Début de I'enquéle

Salutations

Age de la personne de contact

Pers. dgée de moins de 15 ans: poursuile de I'enquéle possible

A regu la notification écrite




T % oo - r - e

Protocole decontact et:argumentaire. i e R e ‘ o
slion ESPA'SE. . | Nul yestion ESPA:95 Texle
: 4 E Type de ménage
Type de ménage collectif

Nombre de personnes dans le ménage collectif
Nombre de personnes dans le ménage collectif: classes
Probléme de langue/changement de langue
Rappel A |a date fixée auparavant

Malgré rendez-vous, X ne peut pas répondre
Probléme de langue/changement de langue
Explication: sélection du ménage
Explication: sélection de |a personne
Explication; protection des données
Explication; activité rémunérée

Explication: enquéte

Se référe 4 1a lettre

But de I'enquéte

Disposée A répondre aux non-réponses
Adresse exacte: cadeau

Fin de I'enquéte

Ralson de refus au niveau du ménage






