— Texte EUROSTAT
TOT Toutes les personnes interrogées APP_Apprentis PSE Personnes sans emploi T = Trimestrielle
|ACT Personnes actives occupées (sans les apprentis) ACS Actifs occupés ayant une activité secondaire NA  Personnes non actives |A = Annuelle

Numéro de I

Nombre de tentatives de prise de contact

Date de linterview

=

Heure de l'interview

Langue de linterview

Institut de sondage, lieu de l'interview

=

Numéro du ménage

Canton

Région (plan d'é il ESPA)

=

Grande région

Numéro de la

=

Vague (groupe de rotation)

Année

Trimestre

=

B = interview BASIS; P = interview PANEL

e marché du travail
C ire: il des

Travail rémunéré la semaine derniére

Travail non rémunéré dans I'entreprise familiale la semaine derniére

Actif occupé malgré I'absence durant la semaine derniére

Raison pour laquelle la amanqué le travail la semaine derniére

EIEIEIEIE]

Durée de I'absence du travail

Revenu durant l'absence

=

Entrée continue du salaire (+/- 50%)

Actif occupé malgré I'absence de revenu

Apprentissage/école de recrues la semaine derniére

Actif occupé juste avant le service militaire

Emploi gardé pendant le service militaire

A cherché un travail au cours des 4

Méthode de recherche d'un travail au cours des 4

A déja trouvé un emploi

Di ibilité en cas d'offre de travail

Raison princij de ne pas avoir cherché un travail

Raison princij de ne pas entrer en fonction plus t6t

Raison princij de ne pas accepter un emploi

Moment de I'entrée en fonction

VA- Statut sur le marché du travail

EEIEEEEEEEEEIEE

VA- Statut d'activité

B- Taille du ménage
13.00-09 B- Inventaire du ménage: prénoms
B- Inventaire du ménage: ages T
B- Inventaire du ménage: sexes T
B- Apergu de la structure du ménage
B- Choix et nom de la personne-cible
P- Personnes encore dans le ménage une année apres
P- ires dans le ménage
P- ires dans le ménage: prénoms
P- ires dans le ménage: ages T
P- ires dans le ménage: sexes T
P- Apergu de la structure du ménage
Numeéro de la personne dans le ménage
Raison du refus de la de i
Interview Proxi

VA = variable d'analyse
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— Texte EUROSTAT
TOT Toutes les personnes interrogées APP_Apprentis PSE Personnes sans emploi T = Trimestrielle
|ACT Personnes actives occupées (sans les apprentis) ACS Actifs occupés ayant une activité secondaire NA  Personnes non actives |A = Annuelle
APP PSE
C ire: les ions se référent a la semaine derniére
C ire: les i I'emploi princip: i
C ire: les i l'activité

Actif occupé dans le passé

AEO0T

AEOOK

P- Travail rémunéré depuis l'interview précédente
P- Travail non rémunéré dans I'entreprise familiale depuis l'interview précédente
Nombre d'emplois/d’'employeurs LX01
Durée d' ion dans I'établi années
Durée d' ion dans I'établi mois
VA- Durée d ion dans I'établi jours LEOOT
Durée d' ion dans I'établi classes LEOOK
Intervention d'un ORP pour trouver 'emploi actuel
567.00 Raison d'avoir quitté son dernier emploi LE11
570.00/01 Durée du cho années
Durée du cho mois
VA- Durée du chor jours
Durée du cho classes

AEO08T

Durée depuis la fin de I'activité rémunérée: années

AEO08K

Durée depuis la fin de I'activité rémunérée: mois

VA- Durée depuis la fin de I'activité rémunérée: jours

Durée depuis la fin de I'activité rémunérée: classes

AXO05T

VA = variable d'analyse; P = interview PANEL

AXO05K

P- Cl d'emploi au sein de | depuis l'interview pré

PSE

B- Métier actuel / dernier métier exercé suisse 2000)

AF03

P- Métier actuel / dernier métier exercé suisse 2000)

dans I

AF03

VA- Métier exercé: classé selon la structure des professions (ISCO)

BFUSI

'A- Métier exercé: classé selon la suisse des professions 2000 (1 position)

VA- Métier exercé: classé selon la structure des professions ISCO (1 position)

BFU6

/A- Catégorie socio-p

BFU7

/A- Domaine de la formation achevée la plus élevée (ISCED-Fields)

BFU8

B = interview BASIS; P = interview PANEL; VA = variable d'analyse

BFU9

Situation dans la profession

PSE

Situation dans la profession - ménage privé

AG11/12

Question de controle

AG13

Nombre de personnes sous ses ordres

Membre de la direction ou responsabilité analogue
Situation dans la profession

AG14

AG15

VA = variable d'analyse

BGU1

A été engagé par ou via une agence privée de P

PSE

du travail effectué

AH02

Emploi limité dans le temps

AH04

Type de place de travail limité dans le temps

AHOL

Durée du contrat de travail:

AHO3

Durée du contrat de travail: jours

Durée du contrat de travail: classes

AE09T

Raison d'avoir un travail temporaire/un contrat de travail a durée limitée

AEQ9K

Type de contrat

BHU1

Type de contrat dans l'activité

VA = variable d'analyse; S = salarié

Lieu de travail principal

A travaillé a domicile durant les 4

Ci ilisation des heures de travail ées & domicile

Lieu principal de travail
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— Texte EUROSTAT
TOT Toutes les personnes interrogées APP_Apprentis PSE Personnes sans emploi T mestrielle
|ACT Personnes actives occupées (sans les apprentis) ACS Actifs occupés ayant une activité secondaire NA  Personnes non actives |A = Annuelle

Lieu de nai / pays de

Origine / nati ité a la

Obtention de la citoyenneté suisse: années/classes

Raison de I'horaire réduit

Raison d'avoir travaillé plus la semaine passée

PSE
S- Durée ire du travail selon le contrat T
|- Durée ire normale du travail: heures par semaine T
ES- Durée ire d i selon le contrat: heures par semaine T
El- Durée ire normale d i heures par semaine T
Durée ire du travail la plus fréquente (cl: : heures par semaine T
E- Durée ire d i - la plus fréq : heures par semaine T
P- Cl de la durée ire de travail depuis l'interview précédents T
Durée ire du travail dans I'entreprise: heures par semaine T
Durée ire du travail & I'école: heures par semaine T
Durée ire du travail dans I'entreprise + école: heures par semaine T
E- Durée ire normale a la p ion des cours T
E- Durée ire la plus ala préparation des cours (classes), T
Travail & temps partiel ou a plein temps AKO02 T
Pourcentage du travail & temps partiel AKO3 T
Raison d'un emploi & temps partiel au lieu d'un emploi & plein temps A
Préférence pour un emploi a plein temps T
Préférence pour un emploi & temps partiel T
Nombre d'heures de travail désirées par semaine T
Durée effective du travail durant la semaine derniére: heures T
Durée du travail dans I ise la semaine derniére: heures T
Durée du travail a I'école la semaine derniére: heures T
Durée du travail dans I ise + école la semaine derniére: heures T
C ison entre la durée effective et la durée normale du travail T
VA- Durée ire normale du travail: nombre d'heures estimé BKU2 T
VA- Taux d ion en % T
T
T

Co ire: question suivante méme en cas de travail réduit
Heures i q
Heures
D des heures T
Nombre de jours de payés ou pris par année LK14T
Nbre de jours de travail manqués pour raison de maladie ou d'accident (au cours des 4 derniéres sem.) LK24T
Nbre de ines d'absence pour un congé ité (4 i i
Nbre de jours de travail és en raison du service militail ion civiled(: LK253

moins de 40 heures par semaine: désirent travailler davar T
Méthode pour effectuer plus d'heures de travail A
Disponibilité pour un travail i T
Raison de lindi: ibilité & plus tot a travailler A

VA = variable d'analyse; P = interview PANEL; S = salari¢; | = indé E= i ES= i salarié; El = i

ESPA Liste des questions 2010_F




— Texte EUROSTAT
TOT Toutes les personnes interrogées APP_Apprentis PSE Personnes sans emploi T mestrielle
|ACT Personnes actives occupées (sans les apprentis) ACS Actifs occupés ayant une activité secondaire NA  Personnes non actives |A = Annuelle

336.00

337.00/30

APP

Travail d'équipe en rotation

Type d'horaire quotidien LLO2

A travaillé le soir (19h00 - 00h00) durant ces 4 LLO3

A travaillé la nuit (00h0O - DShOO) durant ces 4 LLO4
Type d'horaire LLO8

A travaillé le samedi durant ces 4 LLO9

A travaillé le di durant ces 4 LL10

C ilisation des heures de travail ées le samedi et le di LL11/12

> > > (> >>>>

Travail sur appel

AL15

Nombre d'heures de travail garantl par semaine ou par mois

AL16

Horaire libre ou

Heures bloquées

Formes de travail flexible

EIEIEIEIE]

VA- Type d'horaire BLUS
VA- Type d'horaire quotidien BLU6
A- Travail effectué le week-end BLU7
A- Travail effectué le soir et/ou la nuit BLUS
VA = variable d'analyse
APP
B- Activité ique (selon REE) LMO03
Lieu de travail & I'étranger
P- Activité ique (selon REE) LMO03
Activité i i LMO1
Activité ique des services: Lmo1
D iption de l'activité de I'entreprise
Taille de I i nombre de LMmo2
VA- Section économique BMU1

=1

B = interview BASIS; P = interview PANEL; VA = variable d'analyse

APP

Recherche d'un nouvel emploi ou d'un travail é ire au cours des 4

LNO1

Statut sur le marché du travail avant la recherche d'une nouvelle activité

Prét a travailler en cas d'offre intéressante

376.00

381.70/80

381.90

377.00/01

(AOO1)

378.00

(AC03)

379.00/01

EIEEEEEEEEEE

397.00

Di ibilité en cas d'offre de travail

Raison de l'indi: ibilité & plus tot a travailler davant:

Raison princij de la recherche d'une nouvelle place de travail LN081,2,3
Durée de la recherche d'empl LN17T
Durée de la recherche d'emploi: LN17K
Inscrit comme chémeur a un office de travail au cours des 4 LN10
Arecu des i de chémage durant les 4 LN13
Méthode de recherche d'un travail LN091,2,3
Nombre d'i iption au chémage au cours des 10 derniéres années LN11

Inscrit au chémage au cours des 4

Inscrit au chémage au cours des 12 derniers mois

Arrivé en fin de droit au cours des 12 derniers mois

Inscrit auprés d'une agence de privée au cours des 4

Arecu des i de chémage durant les 4

Situation professmnnelle

Situation

Situation i trouvée

A erché un emploi avec ou sans sous ses ordres

A trouvé un emploi avec ou sans collaborateurs sous ses ordres

Volume de travail

585.00/01

Cherche/a trouvé une a plein temps ou a temps partiel

589.00

586.00/01

587.00

588.00/01

590.00/01

Aurait préféré une ion & temps partiel

Taux d'

Aurait préféré un autre temps partiel ou un plein temps
Prét a accepter une ion & plein temps

Prét a accepter une ion & temps partiel

Flexibilité régionale

591.00/01

Prét a déménager
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Texte

EUROSTAT

TOT Toutes les personnes interr

APP Apprentis

PSE Personnes sans emploi T = Trimestrielle

|ACT Personnes actives occupées (sans les apprentis)

ACS Actifs occupés ayant une activité secondaire

NA  Personnes non actives

Statut d'activité principal actuel déclaré par l'interviewé

Statut d'activité principal un an avant I'enquéte déclaré par l'interviewé

Situation dans la profession une année avant I'enquéte

>> > >

>>

B = interview BASIS

Activité é (selon REE) il y a une année

Lieu de travail a I'étranger il y a une année

Activité é i de I'unité locale o I'interviewé travaillait il y a un an: &

Activité é i (servi de I'unité locale ot I'interviewé travaillait il y a un an: &
C ire: les { les

C ire: les i au cours des 12 derniers mois

Type de ion achevée juste aprés I'école obligatoire

A terminé la huitiéme ou la neuviéme année scolaire obligatoire

Durée totale de cette i

Autres formations achevées par la suite

Formations achevées au cours des 12 derniers mois

Type de ion suivie

Durée de la

Type de ion achevée au cours des 12 derniers mois
Durée écoulée depuis la fin de la derniére ion: années
Durée écoulée depuis la fin de la derniére ion: mois
Durée écoulée depuis la fin de la derniére ion: jours
Durée écoulée depuis la fin de la derniére ion: classes

Durée écoulée depuis la fin de la la plus élevée: jours

Durée écoulée depuis la fin de la la plus élevée: classes

Métier appris par le biais de la achevée la plus élevée

Formation achevée la plus élevée maturité p i discipli

Formation ou lion continue suivie

Question de contrdle

Type de ion suivie

Nombre d'heures de cours suivies a I

heures par semaine (sans les devoirs)

Obtention du doctorat

Formation achevée la plus élevée

Formation achevée la plus élevée (ISCED)

VA = variable d'analyse; B = interview BASIS; P = interview PANEL

A assisté & des cours de continue durant les 4

A assisté a un séminaire, conf., exposé, congres, durant les 4

A suivi des cours privés contre paiement durant les 4

Nb total d'heures passées a des cours de continue durant les 4

Nb total d'heures passées a un séminaire, conf., exposé, congres, durant les 4

Nb total d'heures passées a des cours privés durant les 4

B E

But des cours de formation continue: prof. ou loisir

IR R EIEIEEE IR

NEIEIEIEEE
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Texte EUROSTAT
TOT Toutes les personnes interr APP_Apprentis PSE Personnes sans emploi T = Trimestrielle
|[ACT Personnes actives occupées (sans les apprentis) ACS Actifs occupés ayant une activité secondaire NA  Personnes non actives |A = Annuelle
sonne-cible

Sexe T
Date de T
Etat civil A
Origine T

F—— ” T
Type de permis de séjour
/A- Origine T
Méme nati ité que tous les du ménage
Durée de résidence en Suisse: années
Durée de résidence en Suisse: mois
- Durée de résidence en Suisse: jours A
Durée de résidence en Suisse: classes A
- Lieu de domicile légal: numéro de OFS T
Pays de domicile légal a I'étranger: code des Etats OFS T
- Lieu de domicile légal: numéro de OFS T
Durée de résidence dans la méme de domicile légal: années
Durée de résidence dans le méme pays de domicile légal: années
Durée de résidence dans le méme domicile Iégal: mois
- Durée de résidence dans le méme domicile légal: jours
Durée de résidence dans le méme domicile Iégal: classes
Lieu de domicile légal précédent: numéro de OFS A
Pays de domicile légal précédent a I'étranger: code des Etats OFS A
C au domicile légal
Lieu de domicile légal = lieu de domicile é
- Lieu de domicile & i numéro de OFS
Pays de domicile é al'étranger: code des Etats OFS
- Lieu de domicile & i numéro de OFS

= interview BASIS; P = interview PANEL; VA = variable d'analyse
s membres du ménage
Co ions sur les autres du ménage
.12-19 Lien de parenté des autres du ménage avec la personne-cible

Type de ménage
Etat civil des du ménage

{ des du ménage
Situation i des du ménage

d'emploi par les membres du ménage

Statut des membres du ménage non actifs
Durée de travail ire des du ménage: classes
Formation achevée la plus élevée des membres du ménage
Mangque d'instituti de la petite enfance et activité A
Mangque d'instituti d'assit pour malades, ou agées et activité prof. A

Statut de I'occupant du logement
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Texte EUROSTAT
TOT Toutes les personnes interr APP Apprentis PSE Personnes sans emploi T = Trimestrielle

|ACT Personnes actives occupées (sans les apprentis) ACS Actifs occupés ayant une activité secondaire NA  Personnes non actives

Revenu pi i montant en CHF
Revenu p i mensuel net: classes
Maniére d'indiquer le montant du revenu i (brut ou net)

S- Perception d'un 13e salaire ?

S- Perception d'un 14e salaire ?

S- ption d i ili ou pour enfants ?

S- ption d'i ités pour travail de nuit, le di ou jours fériés ?
S- ption d'i ités pour travail d'équipe en rotation/pénible/d:

S- Perception d'une part/pourcentage du chiffre d'affaire ou des issions ?

S- Perception de pourboires ?

|- Se verse un 13e salaire

|- Se verse un 14e salaire

|- Se verse des primes, bonus ou i i de fin d'année

S- Atouché a la fin de I'année passée des primes, bonus,

S- Primes d'anci é ou de fidélité ?

S- Primes ou bonus liés a la indivi ?

S- Primes ou bonus liés a la de I'équipe, du service ?

S- Primes ou bonus liés au bénéfice de I'entreprise ?

VA- Revenu p i annuel brut: montant en CHF

VA- Revenu p i annuel brut: classes

VA- Revenu p i annuel net: montant en CHF

VA- Revenu p i annuel net: classes

Revenu total du ménage: montant en CHF

Revenu mensuel net du ménage: classes

Maniére d'indiquer le revenu total du ménage (brut ou net)

11

VA = variable d'analyse; S = salarié; indépendant

P i ion ménage

P i ion pers ibl

Etat de santé général

Maladie ou probléme de santé

m ération & i fol

Degré de limitation des activités quotidiennes
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