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06 Industrie et services
Statistique des groupes d’entreprises (STAGRE), de 2014 a 2023

Croissance constante de 'emploi dans les groupes
d'entreprises

Fin 2023, la Suisse comptait 63 125 entreprises appartenant a un groupe d’entreprises. Elles
employaient prés de 2,1 millions de personnes, soit plus de 40% des emplois du secteur marchand.
Depuis 2014, le nombre de postes dans les groupes d’entreprises a suivi une hausse constante, mais
répartie de maniére inégale entre les secteurs d’activité. Voila ce qui ressort des derniers résultats
de la statistique des groupes d’entreprises de I'Office fédéral de la statistique (OFS).

Outre les variables structurelles telles que le nombre de groupes, d’entreprises et d'employés, la
statistique des groupes d’'entreprises (STAGRE) recense aussi des chiffres clés monétaires des unités
au sein des groupes d’'entreprises. Ces valeurs monétaires comprennent le chiffre d’'affaires, les
importations et les exportations de marchandises et la valeur ajoutée brute (VAB). Cette derniére a été
publiée pour la premiére fois cette année, aprés avoir été déterminée a titre de statistique
expérimentale. Le présent communiqué se limite aux résultats non monétaires de la STAGRE.

Importance croissante des groupes d'entreprises

Durant les neuf années de référence pour lesquelles des données comparables sont disponibles dans
la statistique structurelle des entreprises (STATENT), I'importance relative des multinationales a
légerement augmenté. De 2014 a 2022, le taux de croissance annuel moyen de I'emploi des groupes
d’entreprises (1,8%) était supérieur a celui de I'ensemble de I'économie marchande (1,1%). Les
groupes sous contréle suisse ont joué un réle nettement plus grand sur le marché du travail que les
multinationales étrangeres. En 2022, les premiers employaient un million et demi de personnes, les
seconds moins de la moitié.

Au cours de toutes les années de référence, tant le nombre des entreprises affiliées a un groupe que
celui de personnes qu'elles emploient ont augmenté. Si les taux de croissance annuels du nombre
d’entreprises ont atteint des valeurs parfois considérables (entre 1,7% et 6,7%), 'emploi a suivi une
évolution un peu plus modérée et plus constante, située dans une fourchette allant de 0,8% (en 2020)
a 3,5% (en 2022).

Trois premiers pays inchangés

Entre 2014 et 2022, I'ordre des trois principaux pays ou les groupes d’entreprises multinationaux ayant
des succursales en Suisse ont leur siege n'a pas changé: en 2022, plus de la moitié des emplois de
groupes étrangers étaient attribués a I'Allemagne (22,1%), aux Etats-Unis (20,0%) et a la France
(15,1%). Le méme classement prévaut lorsque I'on considére le nombre d’entreprises affiliées a un
groupe.
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Bien que le sommet du classement soit resté identique, des changements importants sont intervenus
durant la période considérée parmi les pays ou les groupes étrangers ont leur siege. Le nombre
d’emplois dans les entreprises sous contréle chinois a par exemple presque quintuplé, passant de
1848 a 8 356. Il a par ailleurs presque triplé (passant de 4 990 a 14 238) dans les entreprises sous
contrdle luxembourgeois, tandis que les unités des multinationales néerlandaises enregistraient une
baisse de I'emploi (de 29 081 a 27 330).

Tendance différente selon le secteur d’activité

Le nombre d’employés dans les multinationales a connu une évolution différente selon le secteur
d'activité. L'emploi a ainsi enregistré sa croissance la plus forte dans le secteur tertiaire, le «Secteur
tertiaire: reste» arrivant en téte avec 105 094 postes supplémentaires depuis 2014. Cette portion du
secteur tertiaire inclut notamment les professions indépendantes, les autres services économiques et
le domaine de la santé. Le secteur d'activité «Transports, hébergement et restauration, information et
communication» a également affiché une hausse notable de 41 004 emplois. Dans les deux cas,
I'emploi a connu une hausse considérable tant dans les multinationales sous contréle suisse que dans
celles sous contrble étranger.

D’autres secteurs d’activité ont néanmoins connu une évolution d’emploi tres modérée. Ce fut le cas
du «Commerce sans commerce de gros» (+446) et des «Activités financiéres et assurances» (+3935).
Dans le premier de ces secteurs, 'emploi a accusé un recul dans les multinationales sous contrdle
suisse (-13 006), alors que les multinationales étrangeres enregistraient une hausse (+13 452).
L'inverse s’est produit dans les «Activités financiéres et assurances»: I'emploi y a baissé au sein des
groupes étrangers (-2116), mais a augmenté dans les multinationales sous controle suisse (+6051).

OFFICE FEDERAL DE LA STATISTIQUE OFS, ESPACE DE L'EUROPE 10, CH-2010 NEUCHATEL 2



Communiqué de presse OFS

Compléments d’'information sur la statistique des groupes d’entreprises (STAGRE)

L'OFS publie une sélection d’indicateurs sur les activités de tous les groupes d’entreprises présents en
Suisse sous le titre «statistique des groupes d’entreprises» (STAGRE).

Source de données

La STAGRE fournit des informations structurelles et monétaires sur les unités légales en Suisse qui
appartiennent a des groupes d’entreprises. Les principales sources de données pour les informations
structurelles sont la statistique structurelle des entreprises (STATENT) et le Registre des entreprises
et des établissements (REE). Les informations sur les relations de dépendance entre les unités
proviennent essentiellement de fournisseurs de données externes. Elles ont été complétées grace a la
collaboration avec différents partenaires, notamment la Banque nationale suisse (BNS) et le répertoire
statistique européen des groupes d’entreprises multinationales (répertoire EuroGroups, EGR). Pour les
unités qui ne sont pas saisies par les sources évoquées ci-dessus, on a eu recours a des données
administratives (p. ex. groupes de I'AVS ou de la TVA) ainsi qu’a des sources accessibles au public

(p. ex. registre du commerce, rapports annuels des groupes cotés en bourse).

Période et jour de référence
Les résultats se référent a I'état des sources au 31 décembre de I'année considérée.

Définitions

On parle de groupe d’entreprises lorsqu’une unité en contréle une ou plusieurs autres (filiales). L'unité
de contréle ultime (ou téte de groupe) est celle qui n’est pas elle-méme contrélée par une autre. Elle
décide en dernier ressort des orientations stratégiques et économiques du groupe, en principe parce
gu’elle détient — directement ou indirectement — la majorité des droits de vote au sein des entreprises
du groupe. On parle d'un groupe multinational étranger (ou d’'une multinationale étrangére) lorsqu’une
ou plusieurs unités situées en Suisse sont sous le contrdle d’'une unité ayant son siege a I'étranger. Le
pays de résidence est alors le pays ou est sise I'unité de contrdle ultime. Lorsque cette derniére est
établie en Suisse, on parle d'un groupe d’entreprises suisse. Ce groupe peut quant a lui étre
multinational (contrélant au moins une unité a I'étranger) ou purement domestique (tous les
membres du groupe sont établis en Suisse).

Données actuellement disponibles

L’'activité des groupes d’entreprises peut étre examinée selon différentes perspectives. Actuellement,
les données sur les emplois et sur le nombre d’entreprises sont disponibles pour les années 2014 a
2023. La période considérée est plus courte en ce qui concerne les données monétaires (chiffre
d’affaires et valeur ajoutée brute: de 2014 a 2022; commerce de biens, c’est-a-dire importations et
exportations, y compris les métaux précieux: de 2016 a 2023). Ces données sont produites chaque
année.

Pour établir les données de I'année de référence la plus récente (2023), la STATENT n’est pas encore
disponible. Les informations sur les emplois et I'activité économique des entreprises sont par
conséquent tirées du REE. Par ailleurs, certaines des sources utilisées pour les relations de contréle
n’étant pas disponibles pour les années de référence les plus récentes, les données correspondantes
ont en partie été extrapolées a partir des informations des années précédentes. Par la suite, les
années de référence 2022 et 2023 pourront faire I'objet de révisions lors de la prochaine publication
(en 2025).

Statistiques expérimentales

L'OFS s'efforce d’élargir I'offre de données sur les groupes d’entreprises en Suisse a l'aide
d’appariements avec différentes sources de données et de méthodes innovantes. Ainsi, les chiffres
clés de la valeur de production brute, de la valeur ajoutée brute et de la consommation intermédiaire
ont été publiés pour la premiére fois dans la STAGRE en mai 2024. Ces variables ont un caractere
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expérimental — ce qui signifie qu'elles peuvent encore présenter un potentiel d’'amélioration d'un point
de vue méthodologique et qu’elles doivent éventuellement étre développées davantage avant de
pouvoir étre intégrées dans la production statistique réguliere. D'autres informations sur ce projet
innovant sont disponibles sur la page Estimation de la valeur ajoutée brute dans la statistique des
groupes d’entreprises (VAB-STAGRE).

Si les résultats de ces méthodes innovantes s’avérent pertinents et fiables, d'autres variables (par
exemple sur les activités de recherche et développement R&D) pourront potentiellement étre diffusées
ces prochaines années par paquets successifs.

Renseignements

Marius Ley, OFS, section Structure et analyses économiques,

tél.: +41 58 463 66 13, e-mail: marius.ley@bfs.admin.ch

Service des médias OFS, tél.: +41 58 463 60 13, e-mail: media@bfs.admin.ch

Nouvelles parutions
«Portrait des groupes d’entreprises en Suisse de 2014 a 2023», numéro OFS: 1845-2300
Commandes de publications: tél.: +41 58 463 60 60, e-mail: order@bfs.admin.ch

Offre en ligne

Autres informations et publications: www.bfs.admin.ch/news/fr/2024-0420
La statistique compte pour vous: www.la-statistique-compte.ch
Abonnement aux NewsMails de I'OFS: www.news-stat.admin.ch

Le site de I'OFS: www.statistique.ch

Acces aux résultats

Ce communiqué est conforme aux principes du Code de bonnes pratiques de la statistique
européenne. Ce dernier définit les bases qui assurent I'indépendance, I'intégrité et la
responsabilité des services statistiques nationaux et communautaires. Les acces privilégiés sont
controlés et placés sous embargo.

L'Office fédéral de la douane et de la sécurité des frontieres (OFDF), qui fournit une partie des
données, la Banque nationale suisse (BNS), qui participe a la consolidation des résultats, ainsi que
certains membres de la Conférence des offices régionaux de statistique de la Suisse (CORSTAT)
ont obtenu le communiqué de presse quatre jours ouvrables avant sa diffusion.
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T1 Evolution des groupes d'entreprises, de 2014 a 2023

Groupes d'entreprises,

Dont:

Purement domestiques

Total
Nombre Nombre
d'entre- Nombre d'entre-
prises | d'emplois prises
2014 44164 1795609 18 067
2015 46034 1814357 18 532
2016 48053 1845430 19782
2017 49584 1869317 19908
2018 52885 1907706 21013
2019 54972 1926129 21626
2020 58380 1941973 23096
2021 60799 1996061 23763
2022 62061 2065016 24184
2023 63125 2082654 24905
Taux de croissance annuel, en %
2015 42 1.0 2.6
2016 4.4 1.7 6.7
2017 3.2 1.3 0.6
2018 6.7 2.1 5.6
2019 3.9 1.0 2.9
2020 6.2 0.8 6.8
2021 4.1 2.8 2.9
2022 2.1 3.5 1.8
2023 1.7 0.9 3.0
Taux de croissance annuel moyen, en %
2014-2021 4.3 1.8 3.7
2014-2022 4.0 1.7 3.6

Nombre
d'emplois
451144
442 341
485933
484165
478 508
465 431
472723
496 506
511 289
507 820

-2.0
9.9
-0.4
-1.2
2.7
1.6
5.0
3.0
-0.7

1.6
1.3

Multinationales:

Nombre
d'entre-
prises
13164
14151
14 402
15372
16 550
16 966
17 995
18790
19 366
19727

7.5
1.8
6.7
7.7
2.5
6.1
4.4
3.1
1.9

49
4.6

Source: OFS - Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE)
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Nombre
d'emplois
873299
898 607
881216
893 701
922208
936 924
943 421
953 400
977 264
1001 461

29
-1.9
1.4
3.2
1.6
0.7
1.1
2.5
2.5

1.4
1.5

Multinationales:
sous controle domestique sous controle étranger

Nombre
d'entre-
prises
12933
13351
13 869
14 304
15322
16 380
17 289
18 246
18 511
18 493

3.2
3.9
3.1
7.1
6.9
5.5
5.5
1.5
-0.1

4.6
41

Nombre
d'emplois
471166
473 409
478 281
491 451
506 990
523774
525829
546 155
576 463
573373

0.5
1.0
2.8
3.2
3.3
0.4
3.9
5.5
-0.5

2.6
22
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T2

(sélection): 2014 et 2022

Total

Europe

Total

Europe: autres pays
Autriche
Allemagne
Danemark
France
Royaume-Uni
Italie
Liechtenstein
Luxembourg
Pays-Bas

Suede

Reste du monde

Total

Reste du monde: autres
pays
Australie

Chine

Japon
Etats-Unis
Afrique du Sud

2014

Nombre d'en-
treprises

12933

9934
979
634

3291
174

1530

1264
535
226
408
675
218

2999
817

35

33
220
1855
39

Nombre d'em-

plois

en %

471166 100.0

332048
18 671
11202

117 348
15818
72 966
28727
15519

4980
4990
29 081
12746

139118
22535

2765
1848
9499
92 306
10165

70.5
4.0
24

249
3.4

15.5
6.1
3.3
1.1
1.1
6.2
2.7

29.5
4.8

0.6
0.4
2.0
19.6
22

2022

Nombre d'en-
treprises

18 511

14 251
1286
1111
5046

240
1901
1530
1303

358

533

575

368

4260
1099

92
140
306

2573

50

Source: OFS - Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE)

Nombre d'em-

plois

576 463

393 459
18 911
17161

127 453
18 821
86 877
37 641
17 592

8192
14238
27330
19 243

183 004
24726

5515
8356
16 961
115175
12271
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en %
100.0

68.3
3.3
3.0

22.1
3.3

151
6.5
3.1
1.4
2.5
4.7
33

31.7
43

1.0
1.4
29
20.0
2.1

Evolution des groupes d'entreprises sous controle étranger par pays d'origine

Taux de croissance
annuel moyen,
2014-2022,en %

Nombre Nombre
d'entre- d'em-
prises plois
4.6 2.6
4.6 2.1
35 0.2
7.3 5.5
5.5 1.0
41 2.2
2.8 2.2
24 34
11.8 1.6
5.9 6.4
34 14.0
-2.0 -0.8
6.8 53
4.5 3.5
3.8 1.2
12.8 9.0
19.8 20.8
4.2 7.5
4.2 2.8
32 24



Communiqué de presse OFS

T3 Groupes d'entreprises multinationales par secteur d'activité, en 2014 et en 2022

Secteur d'activité 2014 2022
Nombre d'en- Nombre ~ Nombre d'en- Nombre
treprises d'emplois treprises d'emplois

Tous les secteurs d'activité

Toutes les multinationales 26 097 1344 465 37877 1553727
sous controle domestique 13164 873299 19 366 977 264
sous controle étranger 12933 471 166 18 511 576 463

Secteur primaire, énergie, eau et construction (NOGA 01-09, 35-43)

Toutes les multinationales 1294 56 598 2195 71 663
sous controle domestique 587 42139 979 52376
sous controle étranger 707 14 459 1216 19 287

Métaux, instruments, électronique, machines (NOGA 22-28)

Toutes les multinationales 1977 225357 3005 242 473
sous controle domestique 966 145 230 1175 160 708
sous controle étranger 1011 80 127 1830 81765

Secteur manufacturier: reste (NOGA 10-21, 29-33)

Toutes les multinationales 1332 155708 2321 176 950
sous controle domestique 634 105779 955 119 256
sous controle étranger 698 49 929 1366 57 694

Commerce sans commerce de gros (NOGA 45, 47)

Toutes les multinationales 1227 193 039 2152 193 485
sous controle domestique 426 150 007 720 137 001
sous controle étranger 801 43032 1432 56 484

Commerce de gros (NOGA 46)

Toutes les multinationales 4985 121 451 5987 126 811
sous controle domestique 1676 43737 2118 46 883
sous controle étranger 3309 77714 3869 79928

Transports, hébergement et restauration, information et communication (NOGA 49-63)

Toutes les multinationales 2493 219 850 4325 260 854
sous controle domestique 1094 156 670 2085 173198
sous controle étranger 1399 63180 2240 87 656

Activités financiéres et assurance (NOGA 64-66)

Toutes les multinationales 6336 163973 7971 167 908
sous controle domestique 4138 127 500 5666 133 551
sous controle étranger 2198 36473 2 305 34 357

Secteur tertiaire: reste (NOGA 68-96)

Toutes les multinationales 6 453 208 489 9921 313583
sous controle domestique 3643 102 237 5668 154 291
sous controle étranger 2810 106 252 4253 159 292

Source: OFS - Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE)
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Variation de 2014 a 2022

Nombre d'en- Nombre
treprises d'emplois
11780 209 262
6 202 103 965
5578 105297
901 15065
392 10237
509 4828
1028 17116
209 15478
819 1638
989 21242
321 13 477
668 7765
925 446
294 -13 006
631 13452
1002 5360
442 3146
560 2214
1832 41 004
991 16 528
841 24 476
1635 3935
1528 6 051
107 -2116
3468 105094
2025 52 054
1443 53 040
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Nombre d'emplois des groupes d'entreprises
multinationales par secteur d'activité, en 2014 et en
2022

M Sous contrile domestique B Sous contrile étranger

Secteur primaire, énergie, eau et construction

0 100 000 200 000 300 000
2014 | ]
2022 [ ]
Secteur manufacturier: reste
2014 I

Métaux, instruments, électronique, machines

2014
2022

Commerce sans commerce de gros

2014 _—
2022 ——

Commerce de gros

2014
2022

t et ion, information et communication

2014
2022

Activités financiéres et assurance

2014 ]
2022 ]

Secteur tertiaire: reste

2014

2022
Etat des données: 21.11.2024 gr-f-06.06.03
Source: OFS — Statistique des groupes d'entreprises (STAGRE) ® OFS 2024
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