Rapport de méthodes

Enquéte 2001 sur les cotits
et l'utilite de la formation

des apprentis du point de vue
des etablissements

Statistische Grundlagen und Ubersichten
Bases statistiques et produits généraux
Basi statistiche e presentazioni generali

/ Office fédéral de la statistique
Bundesamt fiir Statistik
II Ufficio federale di statistica
Uffizi federal da statistica Neuchétel, 2002

OFS BFS UST



Statistik der Schweiz

Die vom Bundesamt fiir Statistik (BFS)
herausgegebene Reihe «Statistik der Schweiz»
gliedert sich in folgende Fachbereiche:

Statistique de la Suisse

La série «Statistique de la Suisse» publiée
par I'Office fédéral de la statistique (OFS) couvre
les domaines suivants:

0 Statistische Grundlagen und Ubersichten
1 Bevolkerung

Raum und Umwelt

Arbeit und Erwerb

Volkswirtschaft

Preise

Industrie und Dienstleistungen

Land- und Forstwirtschaft

Energie

O 00 N O o &~ w N

Bau- und Wohnungswesen

—_
(@]

Tourismus

[a—Y
—_

Verkehr und Nachrichtenwesen

—
N

Geld, Banken, Versicherungen

—_
w

Soziale Sicherheit

._.
~

Gesundheit

—_
o1

Bildung und Wissenschaft

—_
(@]

Kultur, Medien, Zeitverwendung

—
~

Politik

—_
oo

Offentliche Verwaltung und Finanzen

—_
O

Rechtspflege

N
(@)

Einkommen und Lebensqualitat der Bevolkerung

N
—

Nachhaltige Entwicklung und regionale Disparitaten

0 Bases statistiques et produits généraux
1 Population

Espace et environnement

Vie active et rémunération du travail
Economie nationale

Prix

Industrie et services

Agriculture et sylviculture

Energie

O 00 N O o & W N

Construction et logement

—
o

Tourisme

[a—Y
—_

Transports et communications

—_
N

Monnaie, banques, assurances

—
w

Protection sociale

—
s

Santé

—_
(@3]

Education et science

—
(o))

Culture, médias, emploi du temps

—
~

Politique

—
oo

Administration et finances publiques
19 Droit et justice
20 Revenus et qualité de vie de la population

21 Développement durable et disparités régionales




Statistik der Schweiz Statistique de la Suisse

Methodenbericht Rapport de méthodes

Enquéte 2001 sur les coiits
et l'utilite de la formation
des apprentis du point de vue

des établissements

Plan d'échantillonnage

Auteur Jean-Pierre Renfer
Office fédéral de la statistique

Editeur Office fédéral de la statistique
Office fédéral de la statistique
Bundesamt fiir Statistik
I Ufficio federale di statistica
I Uffizi federal da statistica Neuchatel, 2002

OFS BFS UST



Préambule

L’enquéte 2001 du projet de recherche « Cofts et utilité de la formation des apprentis du point de vue des établis-
sements » est soutenue par quatre partenaires : Le Centre Suisse de coordination pour la Recherche en Education
(CSRE), la Commission pour la Technologie et I'Innovation (CTI) rattachée a I’Office Fédéral de la Formation pro-
fessionnelle et de la Technologie (OFFT), I’Office Fédéral de la Statistique (OFS) et I'Institut d’Economie Politique
de I'Université de Berne. Le service des méthodes statistiques (METH) de I’OFS a été mandaté pour mener a bien les
travaux méthodologiques pour I’établissement du plan d’échantillonnage. M. Jean-Pierre Renfer a mené les travaux
relatifs au plan d’échantillonnage et au tirage aléatoire des échantillons.

Que soient ici remerciées les personnes ayant participé de maniere active aux discussions avec METH : M. Ste-
fan Wolter du CSRE, M. Jiirg Schweri de I'Université de Berne, M. Paul Amacher de la section SCHUL ainsi que MM.
Ernst Matti, Gilberto Bianchi et Fabio Tomasini de la section UNT de I’OFS.

Résumé

L’objectif de ’enquéte 2001 « Cofits et utilité de la formation des apprentis du point de vue des établissements »
est de permettre d’adapter la formation des apprentis aux changements rapides et profonds que connaissent I’écono-
mie et la société. Cette enquéte est menée pour la premiere fois sous cette forme et correspond dans les grandes lignes
a une enquéte analogue menée en parallele en Allemagne. L'un des intéréts de cette étude est notamment I’obtention
d’informations aussi bien sur les colits que sur I’utilité dans le domaine de la formation professionnelle du point de vue
des établissements. Cette enquéte est menée aupres des établissements pour des raisons de comparabilité avec I’en-
quéte allemande et de possibilité de régionalisation des résultats. Ce rapport décrit les méthodes utilisées pour établir
le plan d’échantillonnage de cette enquéte. Une attention particuliere a été portée a la construction du cadre de
sondage en définissant la délimitation de la population des établissements avant de développer une stratégie d’alloca-
tion des unités a tirer dans les strates.
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1 Introduction

L’objectif de I'enquéte ” Cott et utilité de la formation professionnelle du point de vue des
établissements” est de permettre d’adapter la formation des apprentis aux changements
rapides et profonds que connaissent 1’économie et la société. Il est pour cela indispensable
de connaitre les prestations des établissements formant des apprentis ainsi que 1'utilité que
représente cette formation pour ces derniéres. A cet égard, cette enquéte s’adresse aussi bien
aux établissements du secteur publique que privé ainsi qu’aux organisations sans but lucratif.
Il faut distinguer deux étapes dans le déroulement de cette enquéte : la premiére consiste
a faire un screening pour déterminer sur un relativement grand échantillon quels sont les
établissements qui forment des apprentis (et dans quelles professions). Dans une deuxiéme
étape, un questionnaire détaillé est envoyé a une partie des établissements de cet échantillon.
A noter enfin qu’un test pour le screening a été mené avant I’enquéte principale.

Ce rapport décrit dans une premiére partie la démarche adoptée pour 'enquéte test du
screening. La seconde partie est consacrée a I’établissement du plan d’échantillonnage en
vue du tirage de l’échantillon du screening pour l’enquéte principale. La construction du
cadre de sondage y est définie en fonction de la délimitation de la population. La stratégie
de I’allocation des établissements a tirer dans les strates est ensuite expliquée avant de fournir
les statistiques sur la population et I’échantillon effectivement livré.

2 Enquéte test du screening

2.1 Registre et délimitation de la population

Comme mentionné dans 'introduction, les unités d’enquéte sont les établissements (et non
pas les entreprises). Le cadre de sondage & partir duquel les unités statistiques (I'unité de
tirage est également I’établissement) seront aléatoirement tirées, s’établit a partir du registre
des entreprises et des établissements (REE ou BUR). Pour cela, une copie du BUR a été
commandée le 30.10.00 pour les types suivants : Ul3 (Adresse valide d’établissement avec
personnes occupées), U20-U27 (comprenant les établissements publiques aussi bien au niveau
de la confédération, du canton, du district et de la commune, y compris les églises). Le
fichier obtenu a été importé dans un data set SAS nommé BUR1100A comprenant 402’784
observations et 26 variables. Les variables d’intérét pour 1’échantillonnage de cette enquéte
test sont respectivement NOGACD (I'activité économique au niveau NOGAS5), VZ (nombre
de personnes occupées a plein temps, 90%-100%), TZ1 (nombre de personnes occupées a
temps partiel, 50%-89%) et TZ2 (nombre de personnes occupées a temps partiel, <50%) ainsi
que SPRCD (code langue). Le tableau 1 fournit respectivement les quantiles et la somme pour
chacune des variables liées & 'emploi pour les 402’784 établissements du REE du 30.10.00. On
mentionnera la construction d’une variable mesurant le nombre d’employés (indépendemment
du taux d’occupation) en définissant la variable EMPLOI=VZ+TZ1+TZ2. A noter enfin que
la répartition des codes langue pour ces données est respectivement de 72.1% (D), 22.7% (F)
et 5.2% (I).



Var./Stat. | min. | 1% | 5% | 10% | 25% | 50% | 75% | 90% | 95% | 99% | max. Somme
VZ 0 0 0 0 1 2 4 11 21 80 | 4939 2’589’373
T7Z1 0 0 0 0 0 0 1 2 4 17 1705 488’957
TZ2 0 0 0 0 0 0 1 2 4 14 | 2385 429’023

Tableau 1 : Statistiques des emplois des établissements sur la base du REE (état au 30.10.00)

La délimitation de la population cible, est quant a elle basée d’une part sur la nomencla-
ture NOGA en ce qui concerne Iactivité économique principale des établissements et d’autre
part sur la taille (en terme d’employés) des établissements. En ce qui concerne lactivité
économique, ont été écartés de la base de sondage les établissements avec le code NOGA2
suivant : NOGA2=01 (Agriculture, chasse et services annexes), 02 (Sylviculture et services
annexes), 05 (Péche et pisciculture) et 99 (Organisations et organismes extra-territoriaux).
Quant a la taille des établissements, une étude spécifique a été menée, notamment pour les
établissements avec peu d’employés. Dans un premier temps, nous avons calculé le pourcen-
tage cumulé d’établissements avec respectivement k personnes occupées a plein temps (VZ)
et k employés (EMPLOI). Les résultats obtenus sur la base du REE (état au 30.10.00) pour
I’ensemble des 402’784 établissements sont fournis dans le tableau 2 et peuvent étre visualisés
sur la Figure 1.
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Figure 1 : Pourcentage cumulé d’établissements avec k=1,2,...,20.




k (VZ) | Pourcentage cumulé (VZ) | k (EMPLOI) | Pourcentage cumulé (EMPLOI)
0 10.1 0 0.2
1 45.4 1 29.7
2 61.2 2 47.4
3 70.2 3 58.6
4 76.2 4 66.7
) 80.2 5) 72.4
6 83.2 6 76.7
7 85.4 7 79.8
8 87.1 8 82.2
9 88.5 9 84.1
10 89.6 10 85.8
11 90.6 11 87.0
12 91.4 12 88.1
13 92.1 13 89.1
14 92.7 14 89.8
15 93.2 15 90.6
16 93.7 16 91.2
17 94.0 17 91.7
18 94.4 18 92.2
19 94.7 19 92.6
20 95.0 20 93.0

Tableau 2 : Pourcentage cumulé d’établissements avec k personnes occupées
pour les variables VZ et EMPLOI respectivement (REE du 30.10.01).

Pour décider s’il convient de restreindre la population cible aux établissements avec un
nombre minimum d’employés, les informations présentées dans le tableau 3 ont été utilisées.
Ces informations proviennent du dernier recensement des entreprises et des établissements
de 1998 (BZ 98), qui contiennent des renseignements sur le nombre d’apprentis dans les
établissements. Globalement, pour la BZ 98, il y avait 379’358 établissements avec 3’471°428
personnes occupées (EMPLOI) dont 164’249 apprentis. Le tableau 3 fournit ces informations
pour les trois critéres suivants : VZ=0, EMPLOI<2 et EMPLOI<3.

Critere Sans restriction | VZ=0 EMPLOI<2 EMPLOI<3
nombre d’éta- | 379358 28987 (7.64 %) 104097 (27.44 %) | 171342 (45.17 %)
blissements

Nombre d’ap- | 164249 104 (0.063 %) 85 (0.052 %) 3590 (2.19 %)
prentis

Tableau 3 : Informations de la BZ 98 sur le nombre d’établissements et d’apprentis.




On constate que les établissements sans employé a plein temps (VZ=0) représentent environ
8% des établissements et n’occupent que 0.063% d’apprentis. Lorsque l'on s’intéresse aux
établissements avec moins de 2 personnes occupées (EMPLOI<2), cela représente environ
27% des établissements alors que le nombre correspondant d’apprentis n’est que de 0.052%!
On voit ainsi qu’avec ces deux critéres, on peut restreindre la population cible des établis-
sements d’environ un tiers en ne "perdant” qu’environ 0.1% des apprentis. Par contre, en
élargissant le critére & moins de 3 personnes employées (EMPLOI<3), le nombre d’apprentis
s’éleve a plus de 2%. Il a donc été décidé de prendre pour délimitation de la population le
double critére : VZ>0 et EMPLOI>1.

2.2 Stratification et tirage pour 1’enquéte test

Comme la taille de I’échantillon pour 'enquéte test a été fixée a 600 établissements (en fait
1000 établissements dont 400 adressses de réserve), il n’était guére adéquat de procéder a
une stratification tres fine (en tenant compte de I'activité économique par exemple). Seule
une stratification selon la taille, en termes de personnes occupées (EMPLOI), a été retenue
dont la définition est la suivante :

— Classe de taille 1 (Petits établissements) : 1 <EMPLOI< 9 (~ 75% des établissements) ;
— Classe de taille 2 (Moyens établissements) : 9 <EMPLOI< 49 (~ 21%);

— Classe de taille 3 (Grands établissements) : 49 <EMPLOI< 99 (~ 3%) ;

— Classe de taille 4 (Trés grands établissements) : EMPLOI> 99 (~ 1%).

Comme I’enquéte test pour le screening ne devait servir qu’a tester les processus liés au bon
déroulement du screening de l’enquéte principale, seuls les établissements de langue
allemande ont été retenus dans la base de sondage de cette enquéte test. On
trouvera dans le tableau 4, les tailles de la population d’intérét par strate (Ny), les tailles
de 'échantillon brut (n?) ainsi que les tailles des adresses de réserve. Dans chaque strate, un
tirage aléatoire simple a été effectué.

Strate Ny, (Population) | n? (échantillon brut) | Etablissements de réserve
Taille 1 (Petits) 141791 240 160
Taille 2 (Moyens) 38862 140 90
Taille 3 (Grands) 4274 120 80
Taille 4 (Trés grands) 3055 100 70
TOTAL 187982 600 400

Tableau 4 : Tailles dans les strates pour la population et ’échantillon pour le test.



2.3 Taux de réponse de I’enquéte test

Pour élaborer une stratégie en vue du tirage de ’échantillon brut du screening de I'enquéte
principale, les taux de réponse de ’enquéte test sont les seuls éléments objectifs & disposi-
tion. Ils ont été relevés en date du 8 janvier 2001 et sont définis & partir des deux questions
relatives a la formation d’apprentis (oui/non) et au volontariat de la participation a I'en-
quéte (oui/non) en introduisant les notations suivantes (h désigne ici la strate) : soit n? la
taille de I’échantillon brut (adresses activées), nyr le nombre de retour (établissements ayant
répondu, indépendemment de la réponse), nyrro le nombre d’établissements ayant répondu
qu’ils formaient des apprentis et n,rpo le nombre d’établissements s’étant déclarés prétes a
participer a ’enquéte principale. Finalement, soit n,rrpo le nombre d’établissements ayant
répondu qu’ils formaient des apprentis et qu’ils étaient disposés a participer a l'enquéte
principale. Ainsi les taux suivants peuvent étre définis :

— Taux de retour : T, = Z2E ;

mh
— Taux de formation : T,y = "2EEC
NhR
101 3 . _—_n O .
— Taux de participation : Ty, = SAREO |

_ P : . _ MhRFPO
Taux de participation net : T}, SREEFPO,

Un taux de réponse brut 7,, peut des lors se calculer par :

NhRFPO
Top =Ty * Loy * T = PR
'h,

Les résultats sont donnés dans le tableau 5 ci-dessous pour les 355 établissements répondants
(59%) parmi les 600 établissements de I’échantillon brut de 'enquéte test.

Strate | Taille 1 (Petits) | Taille 2 (Moyens) | Taille 3 (Grands) | Taille 4 (Trés grands) | Total
NhR 130 82 78 65 355
Tt 54% 59% 65% 65% 59%
Tos 7% 59% 64% 80% 52%
T, 23% 35% 53% 51% 39%
Tn 51% 42% 66% 58% 55%
T 8% 14% 28% 30% 17%

Tableau 5 : Taux de réponse de ’enquéte test pour le screening.




3 Screening pour I’enquéte principal

3.1 Cadre de sondage

Pour le screening de I'enquéte principale, le cadre de sondage a été établi & partir du REE
réactualisé. Une nouvelle copie du BUR a donc été commandée en date du 25.01.01 pour les
types suivants : U13, U18 et U20-U27. La seule différence avec le jeu de données utilisé pour
le cadre de sondage de I’enquéte test, est la commande des types U18 : il s’agit des nouveaux
enregistrements qui prennent toute leur importance dans le cadre d’une réactualisation du
registre. Le nombre d’établissements pour le REE du 25.01.01 s’éleve a 434’773 (avec 26
variables) et a été sauvegardé dans le data set SAS BUR2501A, soit environ 30’000 unités
supplémentaires par rapport au REE du 30.10.00 (le nombre d’établissements correspondants
a de nouveaux enregistrements (U18) se montant a 34’253). Le tableau 6 indique les statis-
tiques obtenues sur les variables liées a I’emploi. Le cadre de sondage a été élaboré avec les
mémes critéres que pour I’enquéte test, a savoir la délimitation de la population des établis-
sements selon 1'activité économique (exclusion des établissements dont le code NOGA2=01,
02, 05 et 99) d’une part et de la taille de ces derniers (inclusion des établissements selon
le double critére : VZ>0 et EMPLOI>1) d’autre part. L’effet de cette délimitation sur
le nombre total d’unités de la population est important en considérant le double critere lié
a 'emploi (faisant passer le nombre d’établissements de 434’773 & 264’044) alors que effet
de la restriction selon I'activité économique est beaucoup moins marqué (une fois appliqué
le double critére relatif & I'emploi, I'exclusion des établissements avec les codes NOGA2
mentionnés ci-dessus se monte a 2284 établissements). La population finale du cadre
de sondage s’éléve ainsi & 261°760 établissements. On notera enfin que la répartition
selon le code langue est restée pratiquement identique a celle du registre d’octobre 2000.

Var./Stat. | min. | 1% | 5% | 10% | 25% | 50% | 75% | 90% | 95% | 99% | max. Somme
VZ 0 0 0 0 1 2 4 10 19 75 | 4939 27580586
T71 0 0 0 0 0 0 1 2 4 16 1705 486’890
TZ2 0 0 0 0 0 0 1 2 3 13 | 2385 428’314

Tableau 6 : Statistiques des emplois des établissements sur la base du REE (état au 25.01.01)

10




3.2 Stratification par activité économique

Comme la taille brute de I’échantillon pour le screening est trés importante, de I'ordre de
40’000 établissements, il a été possible de procéder a une stratification beaucoup plus fine
que pour I'enquéte test. Cependant, la stratification élaborée pour 'enquéte test en quatre
classes de taille (petits, moyens, grands et trés grands établissements) a été maintenue avec
les mémes limites que celles définies dans le paragraphe 2.2; quant a la stratification par
activité économique, elle correspond globalement au niveau des sous-sections définies dans la
Nomenclature Générale des Activités Economiques. Il a cependant fallu y apporter quelques
adaptations, notamment parce que certaines strates voyaient sinon leurs effectifs trés réduits
ou a l'inverse ne permettaient pas de faire certaines distinctions importantes parce qu’elles
regroupaient des activités trés diverses. En fait les 16 sous-sections CA-DN ont été réduites a
13 sous-sections en procédant aux trois regroupements suivants : CA (extraction de produits
énergétiques) et CB (extraction de produits non énergétiques) ont été regroupées sous CB,
DB (industrie textile et habillement) et DC (industrie du cuir et de la chaussure) sous DB
et enfin DF (Cokéfaction; raffinage de pétrole; traitement de combustibles nucléaires) et
DG (industrie chimique) sous DG. La sous-section CA ne contenait que 3 établissements
dans la population et a donc de ce fait été regroupée sous CB qui en contenait 341. De
méme la sous-section DC, avec 186 établissements a été regroupée sous DB qui en comp-
tait 1133. Enfin, la sous-section DF qui ne comprenait que 9 établissements a été regrou-
pée sous DG qui en avait 747. En ce qui concerne les 12 sections E-P, les sous-sections se
confondent ici avec les sections. Deux d’entre-elles ont été plus finement découpées (au niveau
NOGA2), notamment la section G (commerce ; réparation de véhicules automobiles et d’ar-
ticles domestiques) et la section K (immobilier ; location ; activités informatiques ; recherche
et développement ; autres services aux entreprises) portant leur nombre a 18. La section G
(NOGA2=50, 51, 52) représentait prés du quart des établissements de la population totale
avec 64’848 établissements : elle a été divisée en trois strates, a savoir GO (NOGA2=50),
G1 (NOGA2=51) et G2 (NOGA2=52). La section K (NOGA2=70, 71, 72, 73, 74) repré-
sentait quant a elle 39’710 établissements et a été découpée en cinq strates, notamment KO
(NOGA2=70), K1 (NOGA2=T71), K2 (NOGA2=72), K3 (NOGA2=T73) et K4 (NOGA2=T74).
Finalement, comme le cadre de sondage ne contenait pas d’établissements de la strate P (ser-
vices domestiques) le nombre de strates selon 'activité économique se monte a 30 et leur
croisement avec les strates liées a la taille (4 classes de taille) fait un total de 120 strates.
Le tableau 7 fournit le détail de la stratification par activité économique.
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No | Section/sous-section | Libellé NOGA2

1 CB (regroupé avec CA) | Extraction de produits non énergétiques. 10, 11, 12, 13, 14
2 DA Industries alimentaires, etc. 15, 16

3 DB (regroupé avec DC) | Industrie textile et habillement. 17,18, 19
4 DD Travail du bois et fabrication d’articles etc. 20

) DE Industrie du papier et du carton; édition etc. 21, 22

6 DG (regroupé avec DF) | Industrie chimique. 23, 24

7 DH Fabrication d’articles en caoutchouc etc. 25

8 DI Fabrication d’autres produits minéraux etc. 26

9 DJ Meétallurgie et travail des métaux. 27, 28

10 DK Fabrication de machines et d’équipements. 29

11 DL Fabrication d’équipements électriques etc. 30, 31, 32, 33
12 DM Fabrication de moyens de transports. 34, 35

13 DN Autres industries manufacturiéres. 36, 37

14 E Production et distribution d’électricité etc. 40, 41

15 F Construction. 45

16 GO (séparé) Commerce et réparation de véhicules etc. 50

17 G1 (séparé) Commerce de gros et intermédiaires etc. 51

18 G2 (séparé) Commerce de détail ; réparation etc. 52

19 H Hotellerie et restauration. 55

20 I Transports et communications. 60, 61, 62, 63, 64
21 J Activités financiéres ; assurances. 65, 66, 67
22 KO (séparé) Activités immobiliéres. 70

23 K1 (séparé) Location de machines et équipements etc. 71

24 K2 (séparé) Activités informatiques. 72

25 K3 (séparé) Recherche et développement. 73

26 K4 (séparé) Autres services fournis aux entreprises. 74

27 L Administration publique etc. 75

28 M Enseignement. 80

29 N Santé et activités sociales. 85

30 O Autres services collectifs et personnels. 90, 91, 92, 93

Tableau 7 : Stratification selon I'activité économique.
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4 Plan d’échantillonnage

4.1 Allocation dans les strates

Les tailles de I’échantillon brut dans les strates ont été calculées en prenant en considération
d’une part le fait que les établissements sont d’autant plus susceptibles de former des appren-
tis qu’ils occupent un plus grand nombre d’employés (information confirmée aussi bien avec
la BZ 98 qu’avec 'enquéte test (voir taux de formation dans le tableau 5)) et d’autre part
les taux de réponse obtenus lors de ’enquéte test pour le screening. La stratégie utililisée
repose sur un recensement des grands et trés grands établissements (soit 5842+4179=10021
établissements sur un total de 261°760). Comme la limite supérieure de la taille brute pour
cette enquéte a été fixée a 40’000 établissements, il est nécessaire de procéder a un tirage
aléatoire pour les petits et moyens établissements. Pour cela, un double critére a été élaboré
qui tient compte a la fois d’'un minimum d’observations exploitables a la fin de 'enquéte
et d'un poids d’extrapolation maintenu & un niveau raisonnable, ce poids étant défini par
le produit de l'inverse de la probabilité d’inclusion (correspondant au taux de sondage :

b
frn= Z—’;) par l'inverse du taux de réponse brut T}, défini au paragraphe 2.3. Ainsi, le double
critére permettant de calculer la taille brute est défini par :

1° nprrpo =n - Top > 20;

b
N n 1 1 N,
2° wr= N . h — 2. = _2h < 110.
h nY  MRRFPO fon Tup nb Trb

Mathématiquement, ces deux critéres sont équivalents a :

o ..b 20 .
1 ,n/h‘ 2 sz )

o b Np,
2° np, 2 ot -

u 1té ut dé Xpri us u 1 1qu u
Ce double critére peut dés lors s’exprimer sous une forme plus concise et s’appliquer en toute
généralité y compris aux strates exhaustives par la formule suivante :

20 N
n? = | min(max(— "), N

Tep’ 11077

ou [ | désigne la partie entiére d’un nombre.
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4.2 Taux de sondage par strate

199252

52487

5842

4179

Strate Taille 1 (P) Taille 2 (M) Taille 3 (G) | Taille 4 (TG) TOTAL
CB 207/207=100% | 122/122=100% 9/9=100% 6/6=100% 344/344=100%
DA 250/1789=14% | 143/577=25% | 120/120=100% | 143/143=100% 656/2629=25%
DB 950/864=29% | 143/323=44% | 75/75=100% | 57/57=100% | 525/1319=40%
DD 431/3800=11% | 143/860=17% | 41/41=100% | 10/10=100% | 625/4711=13%
DE 316/2781=11% | 143/856=17% | 133/133=100% | 125/125=100% 717/3895=18%
DG 250/309=81% | 143/254=56% 83/83=100% | 110/110=100% 586/756=78%
DH 250/385=65% | 143/278=51% 70/70=100% 55/55=100% 518/788=66%
DI 950/683=37% | 143/333=43% | 48/48—100% | 34/34=100% | 475/1098—43%
DJ AT1/4151=11% | 143/1595=9% | 233/233=100% | 143/143=100% | 990/6122=16%
DK 250/1636=15% | 143/914=16% | 201/201=100% | 235/235=100% |  829/2986—28%
DL 278/2447=11% | 143/977=15% | 233/233=100% | 278/278=100% 932/3935=24%
DM 250/318=79% | 113/113=100% 21/21=100% 37/37=100% 421/489=86%
DN 250/1777=14% | 143/497=29% 58/58=100% 41/41=100% 492/2373=21%

E 250/372=67% | 143/313=46% 60/60=100% 44 /44=100% 497 /789=63%
F 2231/19635=11% | 436/6726=6% | 535/535=100% | 211/211=100% | 3413/27107=13%
GO 1095/9644=11% | 143/1493=10% | 88/88=100% | 32/32=100% | 1358/11257=12%
G1 1392/12250=11% | 217/3346=6% | 413/413=100% | 216/216=100% | 2238/16225=14%
G2 3582/31525=11% | 336/5187=6% | 412/412=100% | 242/242=100% | 4572/37366=12%
H 2263/19921=11% | 357/5504=6% | 289/289=100% 99/99=100% | 3008/25813=12%
I 877/7719=11% | 188/2896=6% | 366/366=100% | 311/311=100% | 1742/11292=15%
516/4541=11% | 143/2251=6% | 313/313=100% | 350/350=100% | 1322/7455=18%

KO 250/1882=13% | 143/321=45% 24/24=100% 9/9=100% 426/2236=19%
K1 950/448=56% |  50/50=100% 3/3=100% 2/2=100% | 305/503=61%
K2 421/3711=11% | 143/723=20% 68/68=100% 46/46=100% 678/4548=15%
K3 188/188=100% |  97/97=100% | 27/27=100% | 33/33=100% | 345/345—=100%
K4 3168/27882=11% | 239/3684=6% | 267/267=100% | 245/245=100% | 3919/32078=12%
L 547/4821=11% | 175/2703=6% | 313/313=100% | 191/191=100% | 1226/8028=15%
M 630/5547=11% | 253/3904=6% | 488/488=100% | 242/242=100% | 1613/10181=16%
N 1625/14300=11% | 212/3265=6% | 718/718=100% | 536/536=100% | 3091/18819=16%
O 1558/13719=11% | 150/2325=6% | 133/133=100% 96/96=100% | 1937/16273=12%
TOTAL S =12% 258 =10% 2 =100% o =100% S =15%

261760
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Tableau 8 : Taux de sondage par activité économique et classe de taille.




4.3 Taux de réponse du screening et de I’enquéte principale

Comme déja mentionné, seuls les établissements s’étant déclarés préts a participer a l'en-
quéte principale ont re¢u un formulaire. Les taux de réponse obtenus peuvent dés lors étre
quantifiés en introduisant une notion supplémentaire relative a la réponse fournie (question-
naire correctement rempli) des établissements ayant participé a 1’enquéte principale : soit
nnrrpor le nombre de répondants a Penquéte principale (la notation indique qu'ils s’agit des
établissements ayant déclaré lors du screening qu’ils formaient des apprentis et qu’ils étaient
préts a participer a 'enquéte principale et qu’ils ont effectivement répondu). De ce fait, on
peut également introduire un nouveau taux de réponse qui vient compléter la liste des taux
définis au paragraphe 2.3 :

NhREPOR

— Taux de réponse net : T, = mBEPOR,

Cette fois, un taux de réponse brut T,,, peut se calculer par :

NhRFPOR
Tx'rb = Txt * T:cf * T:cn * Txr = b .

np,

Les résultats sont donnés dans le tableau 9 ci-dessous pour les 39’800 établissements du
screening et les 29’755 répondants (75%). Pour 1'enquéte principale, 4’824 formulaires ont
été envoyés aux établissements formant des apprentis et s’étant déclarés préts & participer,
dont 2’234 ont répondu a ce jour (46%, situation au 20.11.01).

Strate | Taille 1 (Petits) | Taille 2 (Moyens) | Taille 3 (Grands) | Taille 4 (Trés grands) | Total
NhR 24’546 5’233 5’842 4’179 39800
Tt 4% 78% 76% 73% 75%
Tos 20% 2% 57% 1% 34%
Ton 42% 46% 49% 54% 47%
Ty 50% 47% 44% 43% 46%
Tt 3% 7% 10% 13% 6%

Tableau 9 : Taux de réponse du screening et de 1’enquéte principale.

On trouvera dans la figure 2 une illustration de ces différents taux selon la classe de taille
des établissements.
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Taux de retour (Txt), de formation (Txf), de participation net (Txn) et de réponse (Txr)
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Figure 2 : Illustration des différents taux calculés pour le screening et 'enquéte principale.
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