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Nouvelles entreprises 2015 
 

La création de nouvelles entreprises a reculé de 6,9% en 2015 
 
Neuchâtel, 05.10.2017 (OFS) – En 2015, 39'526 entreprises ont été créées en Suisse, soit 2952 de 
moins qu'en 2014 (-6,9%). Le nombre d’emplois généré par ces créations a également diminué, 
passant de 56'996 en 2014 à 54'623 en 2015 (-4,2%). Ces évolutions sont dues principalement à un 
ralentissement de la dynamique dans le secteur tertiaire. La grande majorité des nouvelles 
entreprises compte un seul emploi. Tels sont les principaux résultats de la statistique sur la 
démographie des entreprises (UDEMO) de l'Office fédéral de la statistique (OFS). 
 
Avec 34'491 créations « ex-nihilo » (véritablement nouvelles) en 2015, le secteur tertiaire représente à 
lui seul 87,3% des nouvelles entreprises. Malgré un recul de 7,7% par rapport à l’année précédente, il 
regroupe toujours la majorité de ces dernières. Les activités spécialisées et scientifiques (8242 
unités, soit 20,9% du total), le commerce et réparations (4722 ; 11,9%) et la santé et action sociale 
(4403 ; 11,1%) sont les branches les plus importantes. 
 
Au niveau des emplois créés, on retrouve les activités spécialisées et scientifiques (10'183 emplois, 
soit 18,6% du total des emplois générés au cours de la période d’activité) et le commerce et 
réparations (6547 ; 12,0%) comme branches qui génèrent le plus d’emplois, suivies par les activités 
immobilières et de services (5675 ; 10,4%). 
 
Le secteur tertiaire moins dynamique qu’en 2014 
Entre 2014 et 2015, le nombre de nouvelles entreprises et d’emplois générés par ces créations a 
baissé dans le secteur tertiaire (-7,7% resp. -5,4%). Le secondaire a aussi enregistré un recul, 
toutefois nettement moins marqué (-1,7%). Malgré cette diminution, le nombre d’emplois créés a 
augmenté de 3,1% dans ce secteur. 
 
Le nombre de nouvelles entreprises et d’emplois créés ont baissé dans la plupart des branches. 
Parmi celles ayant connu les plus fortes variations négatives, on retrouve quelques-unes qui sont les 
plus importantes en termes de créations : le commerce et réparations (nouvelles entreprises : -
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13,1% ; emplois créés : -9,9%), la santé et action sociale (-11,3% ; -7,0%) et les autres activités de 
services (-11,9% ; -9,7%). A l’inverse, seulement trois branches ont affiché des hausses tant en 
termes d’entreprises que d’emplois. Parmi ces branches, l’hébergement et restauration a été la plus 
performante (nouvelles entreprises : +11,8%; emplois créés : +16,8%). Il faut toutefois relever que son 
poids dans le nombre total des créations reste très faible.  
 
Zurich, Vaud, Berne et Tessin en tête 
Au niveau cantonal, Zurich enregistre le plus grand nombre de nouvelles d’entreprises créées en 
2015 (7235 unités, soit 18,3% du total), suivi par Vaud (3825 ; 9,7%), Berne (3790 ; 9,6%) et le Tessin 
(3121 ; 7,9%). Ces quatre cantons sont aussi ceux qui ont généré le plus d’emplois à travers les 
créations d’entreprises. Nidwald, Genève et Vaud ont enregistré une augmentation du nombre de 
nouvelles entreprises et d’emplois par rapport à 2014. Neuchâtel (nouvelles entreprises : +3,0%; 
emplois créés : -5,8%), Jura (-0,4% ; +3,3%) et Tessin (-1,4% ; +0,4%) sont les seuls cantons où ces 
deux indicateurs ont connu une évolution divergente. Dans tous les autres cantons, on assiste à un 
tassement dans ces deux chiffres en 2015 par rapport à 2014. 
 
La grande majorité des nouvelles entreprises compte un seul emploi 
Malgré un recul de 8,8% par rapport à 2014, les entreprises avec un seul emploi demeurent la grande 
majorité des créations en 2015 (82,2% du total). Le poids des nouvelles entreprises ayant plus de 
quatre emplois reste très faible (2,3%), même si on observe une légère tendance à la hausse. En 
termes d’emplois, les unités les plus petites sont également majoritaires. 59,5% des créations 
d’emplois sont en effet faites dans des unités comptant 1 seul emploi et 27,3% dans celles qui ont 
entre 2 et 4 emplois. Entre 2014 et 2015, la tendance générale a été à la hausse pour toutes les 
classes de taille, sauf pour la classe « 1 emploi ». 
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Remarques méthodologiques 

Qu’entend-on par nouvelle entreprise?  
La statistique sur les nouvelles entreprises ne considère que les entreprises véritablement 
nouvelles - créées «ex nihilo» - et exerçant une activité économique. Une naissance d’entreprise 
consiste dans la création d’une nouvelle combinaison de facteurs de production avec la 
restriction qu’aucune autre entreprise n’est impliquée dans cet événement. Les entreprises issues 
d’une fusion, d’une reprise, d’une scission ou d’une restructuration d’entreprises préexistantes ne 
sont pas considérées. Cette définition repose sur les directives du Manuel conjoint d’Eurostat et 
de l’OCDE sur les statistiques sur la démographie des entreprises et permet donc des 
comparaisons internationales des taux de création. 
 
Elargissement de l’univers d’observation  
En 2016, la statistique sur les nouvelles entreprises a été intégralement révisée et adaptée au 
nouvel univers de la statistique structurelle des entreprises (STATENT), qui recense l'ensemble 
des entreprises (indépendants inclus) qui versent des cotisations d'assurances sociales pour leur 
personnel (cotisations obligatoires pour les personnes salariées à partir d'un revenu annuel de 
2300 francs en 2015) ou pour leur propre compte, ainsi que tous les emplois induisant des 
cotisations. Avant la révision de 2016, la statistique sur les nouvelles entreprises considérait les 
entreprises uniquement si l’activité économique était exercée pendant au moins 20 heures par 
semaine. Seules les personnes ayant travaillé au moins 6 heures par semaine dans l’entreprise 
étaient alors comptées. Suite au changement méthodologique introduit en 2016, l’univers 
d’observation de la statistique est aujourd’hui nettement plus large que par le passé, ce qui a 
comme effet de provoquer une rupture de série et de rendre incomparables les données produites 
sur la base de l’ancien univers avec les données actuelles. Les nouvelles entreprises 2013, qui 
avaient été publiées en 2015 sous l’ancien univers de référence, ont toutefois été recalculées afin 
de pouvoir disposer de plusieurs points de comparaison. 
 
Couverture des activités économiques et des formes juridiques 
La statistique sur les nouvelles entreprises ne considère que les unités actives dans le secteur 
privé ou public qui exercent une activité économique marchande dans les secteurs secondaire et 
tertiaire (exception faite des activités des sociétés holding). Le secteur primaire et 
l’administration publique ne sont donc pas pris en considération, ainsi que les institutions sans 
but lucratif au service des ménages (ISBLSM). 

 
 
Renseignements: 
Andrea Grossi, OFS, Section Structure et analyses économiques 
Tél.: +41 58 463 66 40, e-mail: Andrea.Grossi@bfs.admin.ch 
Service des médias OFS, tél.: +41 58 463 60 13, e-mail: media@bfs.admin.ch 
 
 
Offre en ligne: 
Autres informations et publications: www.bfs.admin.ch/news/fr/2017-0463 
La statistique compte pour vous. www.la-statistique-compte.ch 
Abonnement aux NewsMails de l’OFS: www.news-stat.admin.ch 
 
 

Ce communiqué est conforme aux principes du Code de bonnes pratiques de la statistique 
européenne. Ce dernier définit les bases qui assurent l’indépendance, l’intégrité et la 
responsabilité des services statistiques nationaux et communautaires. Les accès privilégiés sont 
contrôlés et placés sous embargo. 
 
Les membres de la «Conférence suisse des offices régionaux de statistique (CORSTAT)» ont reçu 
ce communiqué de presse cinq jours ouvrables avant la date de publication. 

mailto:Andrea.Grossi@bfs.admin.ch
mailto:media@bfs.admin.ch
http://www.bfs.admin.ch/news/fr/2017-0463
http://www.la-statistique-compte.ch/fr/
https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/home/services/contact/abonnement-newsmail.html
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T1 Créations de nouvelles entreprises et d'emplois par branche économique, 2014 - 2015 
 

 
 
 
T2 Créations de nouvelles entreprises et d'emplois par grande région et canton, 2014 - 2015 
 

 

Branches économiques

Entreprises Emplois 1) Entreprises Emplois 1) Entreprises Emplois 1)

Secteur secondaire 5 124 8 009 5 035 8 257 -1,7 3,1

Industrie et énergies 2 040 2 643 1 890 2 632 -7,4 -0,4 

Construction 3 084 5 366 3 145 5 625 2,0 4,8

Secteur tertiaire 37 354 48 987 34 491 46 366 -7,7 -5,4 

Commerce et réparations 5 434 7 269 4 722 6 547 -13,1 -9,9 

Transports et entreposage 919 1 309 964 1 413 4,9 7,9

Hébergement et restauration 1 117 2 354 1 249 2 750 11,8 16,8

Information et communication 2 388 3 220 2 289 3 145 -4,1 -2,3 

Activités f inancières et assurances 1 617 2 339 1 492 2 227 -7,7 -4,8 

Activités immobilières et de services 3 626 6 081 3 684 5 675 1,6 -6,7 

Activités spécialisées et scientif iques 8 920 10 843 8 242 10 183 -7,6 -6,1 

Enseignement 2 017 2 281 1 857 2 112 -7,9 -7,4 

Santé et action sociale 4 962 5 878 4 403 5 468 -11,3 -7,0 

Arts et activités récréatives 2 475 3 172 2 173 3 015 -12,2 -4,9 

Autres activités de services 3 879 4 241 3 416 3 831 -11,9 -9,7 

Total 42 478 56 996 39 526 54 623 -6,9 -4,2 

1) Nombre d'emplois moyens au cours de la période d'activité

Variations en %
Nouvelles entreprises

2014

Nouvelles entreprises

2015

Grandes régions et cantons

Entreprises Emplois 1) Entreprises Emplois 1) Entreprises Emplois 1)

Région lémanique 7 609 10 556 8 123 11 427 6,8 8,3

VD 3 546 4 816 3 825 5 202 7,9 8,0

VS 1 440 2 003 1 332 1 934 -7,5 -3,4 

GE 2 623 3 737 2 966 4 291 13,1 14,8

Espace Mittelland 7 465 9 563 6 988 9 129 -6,4 -4,5 

BE 4 032 5 095 3 790 4 922 -6,0 -3,4 

FR 1 245 1 657 1 181 1 555 -5,1 -6,2 

SO 1 108 1 381 913 1 274 -17,6 -7,7 

NE 827 1 094 852 1 031 3,0 -5,8 

JU 253 336 252 347 -0,4 3,3

Suisse du Nord-Ouest 5 482 7 151 4 616 6 148 -15,8 -14,0 

BS 1 352 1 779 1 146 1 594 -15,2 -10,4 

BL 1 366 1 782 1 067 1 432 -21,9 -19,6 

AG 2 764 3 590 2 403 3 122 -13,1 -13,0 

Zurich 8 212 10 944 7 235 10 163 -11,9 -7,1 

Suisse orientale 5 533 7 180 4 711 6 437 -14,9 -10,3 

GL 168 195 129 179 -23,2 -8,2 

SH 430 527 325 467 -24,4 -11,4 

AR 318 404 260 321 -18,2 -20,5 

AI 97 151 77 98 -20,6 -35,1 

SG 2 268 2 937 1 911 2 573 -15,7 -12,4 

GR 1 069 1 377 919 1 336 -14,0 -3,0 

TG 1 183 1 589 1 090 1 463 -7,9 -7,9 

Suisse centrale 5 013 7 014 4 732 6 714 -5,6 -4,3 

LU 1 843 2 584 1 803 2 503 -2,2 -3,1 

UR 120 189 102 142 -15,0 -24,9 

SZ 1 065 1 463 945 1 322 -11,3 -9,6 

OW 199 263 172 232 -13,6 -11,8 

NW 197 256 223 303 13,2 18,4

ZG 1 589 2 259 1 487 2 212 -6,4 -2,1 

Tessin 3 164 4 588 3 121 4 605 -1,4 0,4

Total 42 478 56 996 39 526 54 623 -6,9 -4,2 

1) Nombre d'emplois moyens au cours de la période d'activité

Nouvelles entreprises

2014

Nouvelles entreprises

2015
Variations en %
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T3 Créations de nouvelles entreprises et d'emplois par classe de taille, 2014 – 2015 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Classes de taille

Entreprises Emplois 1) Entreprises Emplois 1) Entreprises Emplois 1)

1 emploi 35 612 35 612 32 475 32 475 -8,8 -8,8 

2 à 4 emplois 6 053 14 716 6 155 14 925 1,7 1,4

5 à 9 emplois 682 4 098 733 4 503 7,5 9,9

10 emplois ou plus 131 2 570 163 2 720 24,4 5,8

Total 42 478 56 996 39 526 54 623 -6,9 -4,2 

1) Nombre d'emplois moyens au cours de la période d'activité

Nouvelles entreprises

2014

Nouvelles entreprises

2015
Variations en %


