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Im Jahr 2009 gingen 7,4% der Erwerbstatigen in der
Schweiz mehr als einer Arbeit nach. Dieser Anteil ist in
den vergangenen zwei Jahrzehnten deutlich gestiegen.
Vor allem Frauen, Erwerbstdtige in den mittleren Alters-
klassen, solche mit hohem Bildungsstand und Selbststén-
digerwerbende sind haufig mehrfacherwerbstéatig. Im in-
ternationalen Vergleich ist Mehrfacherwerbstatigkeit in
der Schweiz fast doppelt so stark verbreitet wie in der
Europdischen Union. Ahnlich hohe Quoten wie in der
Schweiz finden sich hingegen in mehreren nordeuropai-
schen Landern.

Die Mehrfacherwerbstatigkeit konzentriert sich auf
einige wenige Wirtschaftszweige. In drei von vier Féllen
wird die Nebenbeschéftigung in einer anderen Branche
als jener des Haupterwerbs ausgelibt und bietet somit
eine Diversifizierungsmoglichkeit.

Ein Drittel der Mehrfacherwerbstatigen arbeitet im
Haupterwerb mit einem Vollzeitpensum. Die wéchentliche
Normalarbeitszeit im Nebenerwerb entspricht im Schnitt
knapp einer Viertelstelle. Die wochentliche Gesamt-
arbeitszeit der Mehrfacherwerbstétigen entspricht derje-
nigen von Erwerbstatigen mit einer einzigen Stelle.

Die Analyse nach Geschlecht zeigt jedoch, dass sich
mehrfacherwerbstatige Ménner diesbeziiglich abheben
und eine deutlich héhere kumulierte Wochenarbeitszeit
aufweisen als solche mit nur einer Beschaftigung.

Die Mehrfacherwerbstatigen sind im Nebenerwerb
mehrheitlich als Angestellte mit einem unbefristeten
Arbeitsvertrag tétig. Die Austibung mehrerer Erwerbs-
tatigkeiten erfordert jedoch grosse Flexibilitdt in Bezug
auf die Arbeitszeiten: Mehrfacherwerbstétige arbeiten
haufiger abends, nachts oder am Wochenende als Per-
sonen mit nur einer Beschaftigung. Bei jedem flinften
Nebenerwerb wird Arbeit auf Abruf geleistet.

Die verfiigbaren Informationen erlauben keine Riick-
schlusse auf die Beweggriinde, weshalb eine Neben-
beschéftigung ausgelibt wird. Immerhin scheinen die
mehrfacherwerbstétigen Arbeitskrafte mit ihrer Situation
insgesamt eher zufrieden zu sein: Weniger als ein Zehn-
tel der Betroffenen ist mangels einer Vollzeitstelle mehr-
facherwerbstétig, und nahezu die Hélfte der Personen,
die 2009 mehrfacherwerbstétig waren, lbte denselben
Nebenerwerb bereits 5 Jahre zuvor aus.
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Mehrfacherwerbstatigkeit in der Schweiz

Einleitung

Verschiedene Studien befassen sich mit der Teilzeitarbeit
oder den atypischen Beschaftigungsformen; die gleich-
zeitige Austibung mehrerer Erwerbstétigkeiten wurde

in der Schweiz bislang hingegen nie wirklich thematisiert.
Dabei wies laut der Schweizerischen Arbeitskréfteerhe-
bung (SAKE) jede dreizehnte Arbeitskraft im Jahr 2009
ein solches Erwerbsverhalten auf. Die vorliegende Studie
soll die Situation der Mehrfacherwerbstatigen in der
Schweiz im Jahr 2009 beschreiben und die Entwicklung
dieses Phdnomens in den vergangenen rund zwanzig
Jahren beleuchten. Sie basiert auf den Ergebnissen der
SAKE. In dieser im 2. Quartal durchgefiihrten Erhebung
wird jede Person zu ihrer personlichen Situation in der
Woche vor dem Interview befragt. Die analysierte Grup-
pe der «Mehrfacherwerbstatigen» setzt sich aus den Per-
sonen zusammen, die wahrend dieser Referenzwoche
mehr als eine Erwerbstatigkeit ausgeiibt haben.

315'000 Erwerbstitige hatten 2009
zwei oder mehr Beschiftigungen

Im Jahr 2009 Ubten 315’000 Erwerbstatige’ in der
Schweiz nach eigenen Angaben mehr als eine Beschéaf-
tigung aus; dies entspricht 7,4% der erwerbstatigen Be-
volkerung (Tabelle T1). Die Mehrheit der Mehrfach-
erwerbstdtigen hat zwei Beschaftigungen (271'000;
86,0% der Erwerbstatigen mit mehr als einer Beschaf-
tigung), 36'000 Arbeitskrafte haben drei (11,4%) und
8'000 vier oder mehr (3,0%). Frauen teilen ihre Berufs-
tatigkeit etwas haufiger als Ménner auf diese Weise auf
(9,8% der erwerbstétigen Frauen gegenUber 5,3% bei
den Ménnern).

Der Anteil der Mehrfacherwerbstdtigen ist in den
vergangenen zwei Jahrzehnten deutlich gestiegen, von
4,0% aller Erwerbstatigen im Jahr 1991 auf 7,4% acht-
zehn Jahre spédter (Grafik G1).

Anteil Mehrfacherwerbstitige nach Geschlecht, in Prozent der erwerbstitigen

Bevélkerung, SAKE 1991-2009
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" In dieser Analyse werden die Lernenden zur Kategorie
«Erwerbstatige» gezahlt.
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Der Anteil der mehrfacherwerbstatigen Frauen war
bereits zu Beginn der 1990er-Jahre hoher als jener der
Manner und die Differenz zwischen den Geschlechtern
hat sich im Berichtszeitraum von 1,6 auf tUber 4 Prozent-
punkte erhoht.

Mehrfacherwerbstitigkeit im Tessin weniger verbreitet

Gleich wie die Erwerbsquote ist auch die Zahl der Mehr-
facherwerbstatigen im Tessin im Verhéltnis niedriger
(2009: 4,8%) als in den Ubrigen sechs Grossregionen,
die Anteile zwischen 6,5% (Genferseeregion) und 8,0%
(Zurich) aufweisen. Uber 10% mehrfacherwerbstatige
Frauen zdhlen der Espace Mittelland (11,2%), die
Genferseeregion (10,7 %) und die Nordwestschweiz
(10,4%).

Konzentration auf die mittleren Altersgruppen

Schweizerinnen und Schweizer gehen etwas haufiger

als auslandische Erwerbstétige mehreren Beschaftigun-
gen nach (2009: 8,0% gegenuber 5,1%). Am hochsten
ist der Anteil der Mehrfacherwerbstatigen bei den
40-54-Jéhrigen (8,6%). Jungere Personen, die haufig
bereits Ausbildung und Erwerbstéatigkeit miteinander ver-
binden, und Personen, die Uber das gesetzliche Renten-
alter hinaus erwerbstatig bleiben, sind weniger geneigt,
mehr als eine Beschaftigung auszuiiben. Die Konzen-
tration auf die mittleren Altersgruppen ist besonders auf-
féllig bei den Frauen, wo in der Altersgruppe der 40- bis
54-jahrigen Erwerbstétigen ein Spitzenwert von 11,9%
gemessen wird (40-54-jdhrige Manner: 5,7%; Grafik G2).

Anteil Mehrfacherwerbstitige nach Geschlecht
und Altersgruppen, in Prozent der erwerbstitigen
Bevdlkerung, SAKE 2009 G2
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65+ Jahre

Mehr Mehrfacherwerbstétige unter den Personen
mit hohem Bildungsstand

Erwerbstétige mit einem hohen Bildungsstand tiben
haufiger mehrere Beschaftigungen aus (Ausbildung auf
Tertidrstufe: 8,4%; Sekundar II: 7,0%; Sekundar I: 6,5%).
Die Differenzen sind bei den Mannern besonders aus-
gepragt (Tertidrstufe: 7,5%; Sekundar II: 4,0%; Sekun-
dar I: 3,5%), wahrend die Frauen ungeachtet des
Bildungsniveaus Anteile zwischen 9 und 10% aufweisen
(Grafik G3).

Anteil Mehrfacherwerbstétige nach hochster
abgeschlossener Ausbildung und Geschlecht, in Prozent
der erwerbstitigen Bevdlkerung, SAKE 2009 G3
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Selbststindige sind haufiger mehrfacherwerbstitig

Im Jahr 2009 gingen 9,5% der Selbststdndigen im Haupt-
erwerb mindestens zwei Beschéftigungen nach.? Bei den
Angestellten betrug dieser Anteil 7,0%. Der Unterschied
ist sowohl bei den Ménnern (Selbststandige: 8,0%; An-
gestellte: 4,7%) als auch bei den Frauen (12,1% bzw.
9,6%) zu beobachten.

Angestellte, die im Haupterwerb in leitender Funktion
tatig sind (in Unternehmensleitung oder mit Vorgesetz-
tenfunktion), tben dagegen seltener als andere Ange-
stellte mehrere Beschaftigungen aus (5,4% gegenuber
7,9%). Dies gilt fir Manner (4,3% bzw. 5,0%) und
Frauen (7,6% bzw. 10,3%).

2 Einschliesslich Angestellte ihrer eigenen AG oder GmbH



Jeder fiinfte Nebenerwerb? auf selbststandiger Basis

76,4% der 315'000 Mehrfacherwerbstatigen tibten ihre
Zweitbeschéaftigung 2009 als Angestellte aus. Dieser An-
teil ist etwas geringer als jener bei der Hauptbeschéfti-
gung (84,8%). Daflr ist die selbststdndige Erwerbstétig-
keit starker verbreitet (19,2% gegeniiber 13,0%).

Die Mitarbeit im Familienbetrieb macht 4,3% der Zweit-
beschaftigungen aus; damit ist dieser Anteil doppelt so
hoch wie beim Haupterwerb (2,2%; Grafik G4).

Erwerbsstatus der Mehrfacherwerbstitigen im Haupt-
und Nebenerwerb, Verteilung in Prozent,

SAKE 2009 G4
Nebenerwerbs- 192 4 76,5
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Weniger Mehrfacherwerbstatige
in der Europdischen Union

In der Schweiz gehen prozentual fast doppelt so viele
Erwerbstatige mehreren Beschaftigungen nach wie in der
Europdischen Union. Geméss EUROSTAT Ubten 2009
3,8% der Erwerbstdtigen in der Europdischen Union zwei
Beschaftigungen gleichzeitig aus (Tabelle T2). Allerdings
sind erhebliche ldnderspezifische Differenzen zu beob-
achten. Mehrere nordeuropdische Ladnder weisen hohe
Mehrfacherwerbstatigenquoten auf (Ddnemark: 9,3 %;

3 Die SAKE erhebt detaillierte Merkmale zur Zweitbeschéftigung, ab der
dritten Tatigkeit wird jedoch nur noch die wochentliche Arbeitszeit erho-
ben. Im Rahmen der weiteren Analyse bezieht sich der Begriff «Neben-
erwerb» daher ausschliesslich auf die zweite Beschéaftigung.
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Island: 9,1%; Norwegen: 8,7 %; Schweden: 8,1%),
wahrend das Phdnomen in einigen osteuropdischen
Landern marginal ist (weniger als 2% in Bulgarien, der
Slowakei, der Tschechischen Republik und in Ungarn).
Die Situation in der Schweiz und in Nordeuropa ist
somit dhnlich, aber im Unterschied zur Schweiz, die die
hochste Differenz zwischen Mannern und Frauen
(4,5 Prozentpunkte) samtlicher EU/EFTA-Staaten auf-
weist, sind die geschlechtsspezifischen Unterschiede in
den nordeuropdischen Landern gering und der Anteil der
Manner (bersteigt manchmal sogar jenen der Frauen.
In Bezug auf den Bildungsstand deckt sich der Trend
der Schweiz insgesamt mit jenem der Europdischen
Union, d.h. es findet sich ein hoherer Anteil Mehrfach-
erwerbstdtige unter den Personen mit einer Ausbildung
auf Tertidrstufe (EU, Sekundarstufe I: 3,0%; Sekundar-
stufe II: 3,6%; Tertidrstufe: 4,9%). Bestimmte Ladnder,
insbesondere Frankreich, weisen jedoch einen deutlich
hoheren Anteil Mehrfacherwerbstétiger mit Sekundar-
stufe 1-Abschluss auf.

Konzentration auf wenige Branchen

86,4%* der Nebenbeschéaftigungen sind im Tertidrsektor
angesiedelt, 8,0% im Sekunddrsektor und 4,5% im Pri-
marsektor. Diese Gliederung unterscheidet sich deutlich
von jener der Hauptbeschaftigungen, wo die entspre-
chenden Anteile 73,0%, 22,6% und 3,9% betragen. Die
Austibung einer Nebenbeschaftigung ist kennzeichnend
fur bestimmte Wirtschaftszweige: Allein auf die drei
Branchen «Sonstige Dienstleistungen», «Unterrichts-
wesen» und «Immobilien, Informatik und F&E» konzen-
trieren sich 44,4% der Nebenbeschaftigungen, wéhrend
diese lediglich 25,8% der Hauptbeschaftigungen auf sich
vereinen. Deutlich weniger verbreitet ist die Mehrfach-
erwerbstdtigkeit hingegen in den Branchen «Industrie;
Energie- und Wasserversorgung», «Handel und Repa-
raturgewerbe», «Baugewerbe» sowie «Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe» (Grafik G5).

4 Die Gliederung des Nebenerwerbs nach Wirtschaftsabschnitten basiert
auf dem Durchschnitt der Jahre 2005-20009.
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Gliederung der Erwerbstatigen nach Wirtschafts-
abschnitt des Haupterwerbs (alle Erwerbstatigen)
und des Nebenerwerbs (Mehrfacherwerbstatige),

in Prozent, SAKE 2005-2009 G5
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Diversifizierung der Wirtschaftszweige

Nach Wirtschaftsabschnitten betrachtet (erste Stufe der
Allgemeinen Systematik der Wirtschaftszweige NOGA),
wird die Nebenbeschéftigung in drei Viertel der Félle in
einer anderen Branche als jener des Haupterwerbs aus-
gelibt (72,9%). Die wichtigsten Kombinationen gehen
aus Tabelle T3 hervor®. Bei 7 von 13 Wirtschaftszweigen
ist die Kombination innerhalb der gleichen Branche die
bedeutendste Verbindung. Die «verschlossenste» Branche
ist die der «Privaten Haushalte», in der die Mehrfach-
erwerbstdtigen zu ber 50% sowohl im Haupt- als

auch im Nebenerwerb tétig sind), gefolgt von den Wirt-
schaftszweigen «Unterrichtswesen», «Gesundheits-

und Sozialwesen» und «Immobilien, Informatik, F&E»
(zwischen 30 und 40%). Wer dagegen im Haupterwerb
in den Branchen «Industrie; Energie- und Wasserver-
sorgung», «Kredit- und Versicherungsgewerbe» sowie
«Verkehr und Nachrichten» arbeitet, bevorzugt im
Nebenjob eine Diversifizierung des Tatigkeitsgebietes.

5 Die Analyse der Griinde basiert auf einer Zusammenfassung
der Ergebnisse Uber zehn Erhebungsjahre (2000-2009) hinweg.

Nebenerwerb beansprucht durchschnittlich 8,9 Stunden

Die wochentliche Normalarbeitszeit im Rahmen der
Nebenbeschaftigung betragt im Durchschnitt 8,9 Stun-
den, was etwas weniger als einer Viertelstelle entspricht
(durchschnittlicher Beschaftigungsgrad: 21%). Ménner
wenden im Schnitt zwei Stunden mehr pro Woche fiir
den Nebenerwerb auf (10,2 Stunden; Beschaftigungs-
grad: 24%) als Frauen (8,1 Stunden; 19%), wobei je
nach Branche erhebliche Unterschiede festzustellen sind.
Wie beim Haupterwerb haben Selbststdndige eine ho-
here wochentliche Normal-arbeitszeit (11,8 Stunden: Be-
schaftigungsgrad: 27 %) als Angestellte (8,3 Stunden;
20%).

36 Arbeitsstunden fiir Haupt- und Nebenerwerb

Rechnet man die durchschnittliche wochentliche Normal-
arbeitszeit fir Haupterwerb (26,8 Stunden) und Neben-
erwerb (8,9 Stunden) zusammen, entspricht dies der
durchschnittlichen Arbeitszeit von Erwerbstatigen mit
einer einzigen Stelle, d.h. rund 36 Stunden pro Woche
(35,7 Std. bzw. 35,9 Std.; Tabelle T4).

Dieses Total ist allerdings irreflihrend: Mehrfacher-
werbstatige Manner weisen eine deutlich héhere kumu-
lierte Wochenarbeitszeit auf als solche mit nur einer
Beschéftigung (im Durchschnitt 46,5 Stunden gegentiber
40,9 Stunden). Bei den Frauen ist die kumulierte Arbeits-
zeit dagegen etwas niedriger (28,9 bzw. 29,7 Std.;
Grafik G6).
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Wochentliche Normalarbeitszeit der Mehrfacherwerbstitigen (Total Haupt-
und Nebenerwerb) und der Erwerbstitigen mit einer einzigen Beschiftigung

nach Geschlecht und Bildungsstand, in Stunden, SAKE 2009
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Ein Drittel der Mehrfacherwerbstitigen
mit Vollzeit-Haupterwerb

Mehrfacherwerbstatigkeit ist nicht zwingend mit einer
Hauptbeschéftigung auf Teilzeitbasis gleichzusetzen:
33,2% der Mehrfacherwerbstatigen gingen 2009 einem
Vollzeit-Haupterwerb nach. Besonders haufig trifft dies
auf die mehrfacherwerbstdtigen Manner zu: 61,1% von
ihnen haben einen Vollzeit-Haupterwerb, verglichen mit
lediglich 15,2 % der Frauen. Selbststdndigerwerbende
tendieren eher dazu, einen Vollzeitjob mit einer Teilzeit-
beschéaftigung zu verbinden (45,6% der Mehrfach-
erwerbstatigen; Angestellte: 30,1%). Unterschiede sind
ferner beim Verhalten der Mehrfacherwerbstatigen mit
Tertidrbildung und jenem der Mehrfacherwerbstatigen
mit einer Ausbildung auf Sekundarstufe 1l zu beob-
achten: Im ersten Fall betragt deren Vollzeit-Haupter-
werbsquote 38,9%, im zweiten 28,1% (Grafik G7).

© Bundesamt fiir Statistik (BFS)

Variable Arbeitszeiten

Mehrfacherwerbstatigkeit erfordert Flexibilitdt in Bezug
auf die Arbeitszeiten: 53,1% der Mehrfacherwerbstati-
gen arbeiten gelegentlich oder regelmassig abends oder
nachts, verglichen mit 43,6% der Personen mit nur
einer Beschdftigung. Besonders ausgeprégt ist die Diffe-
renz bei den Mannern, bei denen zwei von drei Mehr-
facherwerbstatigen gelegentlich oder regelméssig abends
oder nachts arbeiten (63,7% gegentiber 46,8%).
Personen mit mehreren Beschéftigungen verrichten
auch haufiger Wochenendarbeit (49,8 %; eine einzige
Beschaftigung: 45,3 %; Grafik G8).
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Anteil Mehrfacherwerbstitige mit Vollzeit-Haupterwerb
nach Geschlecht, Erwerbsstatus
und Bildungsstand, SAKE 2009 G7
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Anteil Mehrfacherwerbstatige und Erwerbstatige mit
einer einzigen Beschiftigung, die regelmédssig oder
gelegentlich abends oder nachts arbeiten,

nach Geschlecht, in Prozent, 2009 GS8
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Jeder fiinfte Nebenerwerb erfolgt auf Abruf

20,1% der Mehrfacherwerbstétigen tiben ihre Zweit-
beschaftigung auf Abruf aus. Dies sind deutlich mehr
als beim Haupterwerb (5,2%). Der Anteil der Nebenbe-
schéftigungen auf Abruf mit garantierter Mindeststun-
denzahl ist sehr gering (25,5% gegeniiber 47,0% der
Angestellten mit einer Hauptbeschéftigung auf Abruf).
Der Anteil der Nebenerwerbsarbeit auf Abruf sinkt
mit dem Alter (15-24 Jahre: 37,1%; 25-39 Jahre:
21,0%; 40-54 Jahre: 18,3% und 55-64 Jahre: 12,4%).
Daflir bestehen nur geringfiigige Unterschiede zwischen
Ménnern und Frauen (21,8% bzw.19,0%).

Die Analyse des Arbeitsplatzes zeigt, dass 15,7 %
der Nebenbeschéftigungen zuhause ausgelibt werden
(verglichen mit 4,7% der Hauptbeschéftigungen).

Weniger als ein Zehntel der Betroffenen ist mangels
Vollzeitstelle mehrfacherwerbstitig

Im Jahr 2009 Ubten zwei Drittel der Mehrfacherwerbs-
tatigen ihre Hauptbeschéaftigung auf Teilzeitbasis aus.
Auf die Frage nach den Griinden, weshalb eine Teilzeit-
beschéftigung dem Vollzeitmodell vorgezogen wird, wird
als Hauptmotiv® die Austibung eines Nebenerwerbs ge-
nannt (29,1%; Manner: 38,4%; Frauen: 26,3%), gefolgt
von der «Betreuung von Kindern oder pflegebedurftigen
Personen» mit 16,8% (Ménner: 3,3%; Frauen: 20,8%)
sowie von «verschiedenen persénlichen und familidren
Griunden» mit 16,5% (Manner: 6,7 %; Frauen: 19,5%).
Lediglich 7,0% der Betroffenen sind mehrfacherwerbs-
tatig, weil sie keine Vollzeitstelle gefunden haben (Mén-
ner: 7,7%; Frauen: 6,8%; Graphik G9).

¢ Die Gliederung der Griinde fur die Bevorzugung einer Teilzeit-
beschéftigung basiert auf dem Durchschnitt der Jahre 2006-2009.
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Grund fiir den Haupterwerb auf Teilzeitbasis bei Mehrfacherwerbstatigkeit

nach Geschlecht, in Prozent, SAKE 2006-2009
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12,3% der teilzeitlich Mehrfacherwerbstatigen
suchen eine neue Stelle

Ein Finftel der Mehrfacherwerbstétigen (21,2%) wiirde
gerne mehr arbeiten. Allerdings suchen lediglich 12,3%

aktiv eine neue Stelle. Als Motiv flir den beabsichtigten

Wechsel werden in erster Linie finanzielle Griinde (Lohn
zu niedrig) oder der Beschaftigungsgrad (Wunsch, mehr
zu arbeiten) geltend gemacht.

10
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Mehrfacherwerbstatigkeit nicht nur voriibergehend

Uber die Halfte der im Jahr 2009 erhobenen Mehrfach-
erwerbstdtigen wies bereits im Vorjahr diesen Status auf
(52,1%). Weiter ist zu vermerken, dass 6 von 10 Perso-
nen, die im Nebenerwerb als Angestellte tdtig sind, einen
unbefristeten Arbeitsvertrag haben (61,8%; Méanner:
54,1%; Frauen: 66,7 %; Grafik G10).
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Der eher bestandige Charakter der Mehrfacherwerbs-
tatigkeit geht auch aus der Analyse der Dauer der Aus-
Ubung des Nebenerwerbs hervor. 45,3% der Arbeits-
krafte, die 2009 mehrfacherwerbstétig waren, hatten
denselben Zweitjob bereits 5 Jahre zuvor. Manner sind
zwar weniger haufig mehrfacherwerbstatig als Frauen,
doch wenn sie es sind, neigen sie dazu, sich langfristig

Dauer der Ausiibung des Nebenerwerbs nach Geschlecht

in Prozent der Mehrfacherwerbstatigen, SAKE 2009
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auf diese Situation einzustellen. So gingen 50,8% der
im Jahr 2009 mehrfacherwerbstatigen Manner ihrem
Nebenerwerb seit Gber 5 Jahren nach, verglichen mit
41,7% der Frauen. Schliesslich zeigt sich, dass die Dauer
der Austibung der Nebenerwerbstétigkeit mit dem
Bildungsstand zunimmt (Grafik G11).
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Die Schweizerische Arbeitskrafteerhebung (SAKE)

Die SAKE ist die grosste telefonische Stichprobenerhebung
bei den Haushalten des Bundesamtes fur Statistik (BFS).

Sie beschreibt die Struktur der Erwerbsbevolkerung und die
Verhaltensweisen auf dem Arbeitsmarkt in der Schweiz.

Die seit 1991 jéhrlich stattfindende Erhebung liefert wertvolle
Indikatoren flr eine regelmassige Berichterstattung tber den
Arbeitsmarkt. Damit die Resultate international vergleichbar
sind, hat das BFS die Empfehlungen des Internationalen
Arbeitsamtes und die Normen von EUROSTAT zu den Arbeits-
krafteerhebungen tibernommen.

Die SAKE wurde in den Jahren 1991 bis 2009 jedes Jahr

im zweiten Quartal von einem privaten Marktforschungsin-
stitut im Auftrag des BFS durchgefiihrt. In den Erhebungen
von 1991 bis 2001 umfasste die Stichprobe rund 16'000—
18'000 Personen. 2002 wurde sie auf 40'000 aufgestockt
und danach bis 2007 schrittweise auf 30’000 gesenkt.

Seit 2003 wird die SAKE um eine aus dem Zentralen Migra-
tionsinformationssystem gezogene Spezialstichprobe von
15'000 Ausldnderinnen und Ausldndern ergénzt.

Entsprechend dem bilateralen Abkommen uber die Zusam-
menarbeit im Bereich der Statistik ibernahm die SAKE ab
2010 vollstdndig die Normen von EUROSTAT. Die Basisstich-
probe umfasst neu 105’000 Interviews und die Spezialstich-
probe der Auslanderinnen und Auslédnder 20’000 Interviews
pro Jahr. Die Erhebung wird nun laufend gefiihrt und
erlaubt die Produktion von vierteljghrlichen Indikatoren zum
Arbeitsmarkt.

In jedem Haushalt wird per Zufallsverfahren eine Person
bestimmt, die anschliessend wéhrend rund 20 Minuten im
Rahmen eines Telefoninterviews zu ihrer beruflichen Tatig-
keit und Stellung befragt wird. Neben arbeitsmarktspezifi-
schen Merkmalen liefert die SAKE auch soziodemografische
Informationen Uber die Befragten und die Gbrigen Haus-
haltsmitglieder.

Da die SAKE auf der Basis einer Stichprobe durchgefiihrt
wird, mussen ihre Gesamtergebnisse hochgerechnet werden
und unterliegen daher einem gewissen Zufallsfehler. In der
vorliegenden Publikation berticksichtigen sémtliche Schéatz-
werte die fiir die Stichprobe verwendeten Gewichtungen.
Die Grundgesamtheit der SAKE, die auch als Hochrech-
nungsgrundlage dient, ist die stindige Wohnbevolkerung
der Schweiz ab 15 Jahren; Grenzgangerinnen und Grenz-
ganger sowie Personen mit Kurzaufenthaltsbewilligung und
Personen im Asylprozess werden nicht berlicksichtigt.

12

BFS AKTUELL

@ e 0000000000000 0000000 0000000000000 0 00



BFS AKTUELL

T1 Anteil Erwerbstitige mit mehreren Stellen, nach verschiedenen Merkmalen, in Prozent

der Erwerbsbevélkerung, SAKE 2009

Total Frauen Ménner Auslander und Schweizer und
Auslanderinnen | Schweizerinnen

Total 7.4 9,8 5,3 51 8,0
Hochste abgeschlossene Ausbildung

Sekundarstufe | 6,5 9,0 3,5 6,5 6,4

Sekundarstufe Il 7.0 9,9 4,0 4,7 7.5

Tertidrstufe 8,4 9,9 7.5 4.5 9,5
Altersgruppen

15-24 Jahre 5,7 71 4,2 3,3) 6,3

25-39 Jahre 7.0 9.1 5.2 5,0 7.9

40-54 Jahre 8,6 11,9 57 6,0 9,2

55-64 Jahre 7,0 9,0 55 4,5 7.4

65+ Jahre 4,9 5,1) 4,7) 0) 4,8)
Familienunterhalt

Keine unterhaltsberechtigte Kinder unter 15 J. 6,8 9,0 4,9 4,6 7.4

Mind. ein unterhaltsberechtigtes Kind unter 15 J. 8,7 11,7 6,2 6,0 9,7
Erwerbstatus in der Haupterwerbstatigkeit

Selbststandige (inkl. Arbeitnehmende im eigenen Betrieb) 9,5 12,1 8,0 7,0 9,9

Mitarb. Familienmitglieder (6,6) () () @] (6,9)

Arbeitnehmende in Unternehmensleitung 54 7,6 43 34 6,1

oder mit Vorgesetztenfunktion

Andere Arbeitnehmende 79 10,3 5,0 5,8 8,7
Wohnsitz (Grossregion)

Genferseeregion 6,5 8,7 45 5,0 7.2

Espace Mittelland 7.8 10,7 53 59 8,1

Nordwestschweiz 7.7 11,2 4.8 4,7 8,6

Zurich 8,0 10,4 59 5,8 8,7

Ostschweiz 6,9 8,2 59 4,6 7.5

Zentralschweiz 7.7 9,7 6,0 4.5 8,4

Tessin 4.8 6,5 (3,4) 3.1 55

(Zahl): Statistisch nur bedingt zuverlassig
(): Entfallt, weil statistisch nicht sicher genug.
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T2 Anteil Erwerbstatige mit mehreren Stellen, nach Geschlecht, héchster abgeschlossener Ausbildung
und Erwerbsstatus, EU- und EFTA-Lédnder, in Prozent der erwerbstitigen Bevélkerung, EUROSTAT 2009

Total Geschlecht Haéchste abgeschlossene Ausbildung Erwerbstatus
Frauen Manner Sekundar- Sekundar- Tertidrstufe Selbst- Arbeit-
stufe | stufe Il standige nehmende

(inkl. Arbeit-

nehmende

im eigenen

Betrieb)
EU-27 3,8 4,0 3,6 3,0 3,6 4,9 4,0 3,8
Belgien 4,0 3,3 4,6 25 3,3 55 4.3 4,0
Bulgarien 0,6 0,6 0,6 @) 0,5 1,2 @) 0,6
Tschechische Republik 1,9 1,7 2,0 0,5 1,5 41 2,3 1,8
Danemark 9,3 89 9,6 8,3 9,3 10,4 9,7 9,2
Deutschland 3,7 4,0 3,4 2,4 3,6 4,6 4,5 3,6
Estland 4,3 51 3,4 O 25 7.3 ) 4,3
Irland 2,3 1,4 3,0 3,2 2,0 2,2 4,9 17
Griechenland 3,4 2,3 4,2 4,7 2,7 2,9 51 2,4
Spanien 2,3 2,6 21 1,7 21 31 2,2 2,3
Frankreich 3,3 4,7 2.1 4.5 2,9 3,2 2,8 3,4
Italien 15 1,6 15 0,9 1,3 3,7 21 1,3
Zypern 3,9 24 51 5,0 3,8 34 4.1 4,0
Lettland 4,6 4,9 4,2 (@) 3,2 8,6 4,2 4,6
Litauen 4.9 4.9 5,0 () 51 5,0 () 5,3
Luxemburg 3,2 4,2 2,3 5,7 2,2 2,8 5,8 29
Ungarn 1,8 1,5 21 () 1,4 3,4 1,4 1,9
Malta 51 (@) 6,5 4,6 51 71 @) 5,3
Niederlande 7.3 8,5 6,3 59 7.3 8,6 10,0 6,9
Osterreich 41 3,7 45 2,7 3,6 7.4 6,6 3,9
Polen 7.4 6,1 8,5 53 6,5 10,6 6,1 8,0
Portugal 6,4 5,4 7.4 6,7 3,9 8,9 6,4 6,5
Ruménien 3,0 2,3 3,5 2,2 3,7 1,5 1,5 3,9
Slowenien 3,5 2,6 4,2 3,7 3,5 3,3 1,7 3,8
Slowakei 1,0 1,0 1,0 @) 0,7 2,2 1.1 1,0
Finnland 4.3 4.2 4.5 3,6 4.3 4,9 6,4 4,0
Schweden 8,1 7.9 8,3 6,8 8,2 8,8 9.7 7.9
Vereinigtes Konigreich 3,9 4,8 3,2 2,8 3,6 5,0 5,0 3,8
Island 9.1 9,9 8,4 8,7 8,3 10,8 9,9 9.1
Norwegen 8,7 9,3 8,2 7,6 9,0 9,3 11,5 8,5
Schweiz 7.4 9,8 5,3 6,5 7.0 8,4 9,5 7.0

(): Entfallt, weil statistisch nicht sicher genug.

Datenbank EUROSTAT (Stand: Juli 2010)
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T3 Haupt- und Nebenbeschiftigung, Kombinationen nach Wirtschaftsabschnitt, SAKE 2000-2009

Haupterwerbstétigkeit | Nebenerwerbstétigkeit (Wirtschaftsabschnitte NOGA)

(Wirtschaftsabschnitt

NO'G;C)”&“”'G A/B |C—E |F |G ||< |L |N\ |N |o |P Total

A Land- 259 (9,2) 6,7) 9,1 42 (52 0 (6,3) (11,3) 0 45 (6,6) () 100,0

B und Forst-
wirtschaft

C Industrie; 9,00 131 26) 113 (G0 29 0O 145 G3) 11,8 (B4 123 (4,1 1000

- Energ.- u.

£ Wasservers.

F Baugewerbe 0 0 (145 (5,7) 0 0 0 209 0 0 0 (10,00 (5,1) 100,0

G Handel, 3,4) 7.2 2,7) 152 (7,5) @41 (@1,6) 16,4 (4,4) 9,6 (6,0) 11,5 8,7 100,0
Reparatur-
gewerbe

H  Gastge- 0 (55) 0 (11,3) 234 0 0 (13,0 0 @1 G4 98 (10,0 100,0
werbe

I Verkehr und 0 0 0O 97 0 87 0 226 B1) 65 (61 (11,7) (7,1 100,0
Nachrichten

) Kredit- 0 0 0 (10,6) 0 0 4 (6,7 0 (12,3) 0 (11,3) (0 100,0
u. Versiche-
rungsge-
werbe

K Immobilien, (2,8) (6,2) (1,9) 82 42 24 2.8 2438 86 15,0 60 105 55 100,0
Informatik,
F&E

L Offentliche 0 0 0 (998 0 0 0 179 (@154) (0 (@@1,1) (10,8) (4,5) 100,0
Verwaltung

M Unterrichts- 0 @3,6) 0O 40 @2 @M 0 8,5 59 399 104 16,7 (3,2) 100,0
wesen

N Gesund- 0O @35 (1,5) 60 2,1 0 0O 1.6 51 123 342 111 6,5 100,0
heits- u.
Sozialwesen

O Sonstige 0O 473) 0O @46 G2 G2 0 104 46 176 108 305 (4,70 100,0
Dienst-
leistungen

P~ Private 0 0 0 0 0 0 0 62 0 0 (68 0 553 1000
Haushalte

4,6 5,9 2,5 8,1 4,5 31 1,9 141 64 160 115 133 71 100,0

(Zahl): Statistisch nur bedingt zuverlassig

(): Entfallt, weil statistisch nicht sicher genug.
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T 4 Wochentliche Normalarbeitszeit, Erwerbstitige mit mehr als einer Beschaftigung

und Erwerbstdtige mit einer einzigen Beschéftigung, nach verschiedenen Merkmalen, SAKE 2009

In Stunden pro Woche

Erwerbstdtige mit mehr als einer Beschaftigung

Erwerbstétige
mit einer einzigen

Beschaftigung
Haupterwerbs- Nebenerwerbs- Total Haupt- Haupterwerbs-
tatigkeit tatigkeit und Nebenerwerb tatigkeit
Total 26,8 8,9 35,7 35,9
Geschlecht
Manner 36,2 10,2 46,5 40,9
Frauen 20,8 8,1 28,9 29,7
Nationalitit
Auslanderinnen und Ausldnder 26,8 10,1 37,0 37,8
Schweizerinnen und Schweizer 26,8 8,7 355 35,3
Hochste abgeschlossene Ausbildung
Sekundarstufe | 24,9 8,1 33,0 35,2
Sekundarstufe Il 24,9 8,6 33,5 34,6
Tertidrstufe 30,0 9,5 39,5 38,1
Familienunterhalt
Keine unterhaltsberechtigen Kinder unter 15 J. 26,9 9,3 36,2 36,5
Mind. ein unterhaltsberechtiges Kind unter 15 J. 26,6 8,2 34,8 34,2
Altersgruppen
15-24 Jahre 24,4 8,9 33,3 36,0
25-39 Jahre 27,6 9,4 36,9 36,8
40-54 Jahre 27,0 8,3 35,3 36,4
55-64 Jahre 27,6 9,6 37,2 35,6
65+ Jahre 18,4 10,8 29,2 21,0
Erwerbstatus in der Haupterwerbstatigkeit
Selbststandige 33,7 11,8 45,5 42,0
Mitarb. Familienmitglieder (35,4) (8,7) 44.1) 21,5
Arbeitnehmende 25,2 8,3 33,5 35,3
Wirtschaftsabschnitte in der Haupterwerbstitigkeit
A/B  Land- und Forstwirtschaft 457 9,9 55,6 423
C-E Industrie; Energ.- und Wasservers. 32,8 9,5 42,3 38,9
F Baugewerbe 31,7 8,9 40,6 40,4
G Handel, Reparaturgewerbe 24,4 7.9 32,2 35,9
H Gastgewerbe 26,3 9,1 35,3 35,3
| Verkehr und Nachrichten 27,4 9,1 36,5 37,7
J Kredit- und Versicherungsgewerbe (32,8) (8,4) (41,3) 38,7
K Immobilien, Informatik, F&E 25,2 10,0 35,1 36,2
L Offentliche Verwaltung 26,9 8,9 35,7 36,3
M Unterrichtswesen 24,0 8,9 32,9 30,9
N Gesundheits- und Sozialwesen 25,4 8,5 339 32,4
O Sonstige Dienstleistungen 26,1 9,1 35,2 30,8
P Private Haushalte 15,3 7.1 22,4 18,2

(Zahl): Statistisch nur bedingt zuverlassig

Folgende Mitarbeitende des BFS haben an der Studie mitgewirkt:
Thierry Murier (Konzept, statistische Auswertungen, Redaktion), Anouk Blduer Herrmann

und Alain Vuille (Priiflesen und Beratung).
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