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Résumé

En 2009, 7,4% des actifs occupés exercent plus d’une 
activité professionnelle en Suisse, une proportion en forte 
progression au cours des 20 dernières années. La multi
activité concerne particulièrement les femmes, les actifs 
occupés dans les classes d’âge centrales, ceux avec un 
niveau de formation élevé et les travailleurs avec une 
activité principale indépendante. En comparaison inter
nationale, la multiactivité est près de deux fois plus ré
pandue en Suisse que dans l’Union européenne; la part 
de personnes concernées dans notre pays se rapproche 
cependant de celle observée dans plusieurs pays du nord 
de l’Europe.

La multiactivité se concentre dans un nombre limité 
de branches économiques. En revanche, trois travailleurs 
sur quatre exercent leur activité secondaire dans une 
branche autre que celle de l’activité principale, mettant 
en évidence une opportunité de diversification.

Un tiers des personnes multiactives occupent un poste 
à plein temps dans leur activité principale. En moyenne, 
la durée normale de travail dans l’activité secondaire 
équivaut à près d’un poste de travail à quart temps.  
La durée de travail hebdomadaire totale des multiactifs 
correspond à celle réalisée par les actifs occupant un seul 

emploi. L’analyse par genre montre toutefois que les hom
mes multiactifs se distinguent et présentent une durée 
cumulée bien supérieure à celle réalisée par un travailleur 
avec un seul emploi.

Pour une majorité de multiactifs, l’activité secondaire 
s’accomplit dans un emploi salarié, et au bénéfice d’un 
contrat de durée non limitée dans le temps. Le cumul 
de plusieurs activités professionnelles exige en revanche 
une grande flexibilité en matière d’horaires de travail: les 
multiactifs travaillent plus fréquemment le soir, la nuit ou 
le weekend que les personnes exerçant un seul emploi. 
Dans un cas sur cinq, l’activité secondaire s’effectue sur 
appel.

L’information à disposition ne nous permet pas de 
savoir quels critères sont à la base de la décision d’exer
cer une activité secondaire. Les travailleurs multiactifs 
semblent toutefois globalement plutôt satisfaits de leur 
condition: moins d’un sur dix cumule les activités parce 
qu’il n’a pas trouvé d’emploi à plein temps et près de la 
moitié des personnes multiactives en 2009 exerçaient 
déjà l’emploi constituant leur activité secondaire 5 ans 
plus tôt. 
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La multiactivité en Suisse

introduction

Si diverses études abordent le travail à temps partiel ou 
les formes atypiques d’emploi, aucune n’a véritablement 
thématisé en Suisse le cumul simultané de plusieurs acti
vités professionnelles. Un tel cumul concerne pourtant 
un travailleur sur treize en 2009 selon l’enquête suisse 
sur la population active (ESPA). L’objectif de la présente 
étude est de dépeindre la situation des travailleurs mul
tiactifs en Suisse en 2009 et de mieux connaître le déve
loppement du phénomène depuis une vingtaine d’an
nées. Elle est basée sur les résultats de l’ESPA. Dans cette 
enquête menée au 2e trimestre, chaque personne est 
interrogée sur sa situation durant la semaine qui  précède 
l’interview. Le groupe d’analyse – les «multiactifs» – est 
constitué des personnes ayant exercé plus d’une activité 
professionnelle au cours de cette semaine de référence.

315’000 actifs occupés cumulent deux activités  
professionnelles ou plus en 2009

En 2009, 315’000 actifs occupés1 en Suisse annoncent 
exercer plus d’une activité professionnelle, soit 7,4% 
de la population active occupée (tableau T1). Alors 
qu’une majorité des multiactifs cumulent deux emplois 
(271’000; 86,0% des actifs occupés avec plus d’un 
emploi), 36’000 travailleurs en cumulent trois (11,4%) 
et 8000 quatre ou plus (3,0%). Les femmes sont pro
portionnellement plus nombreuses que les hommes à 
fractionner ainsi leur activité professionnelle (9,8% des 
actives occupées contre 5,3% chez les hommes).

Au cours des deux dernières décennies, la part de 
multiactifs a sensiblement progressé, passant de 4,0% 
du total des actifs occupés en 1991 à 7,4% dixhuit ans 
plus tard (graphique G1). 
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1 Dans cette analyse, les apprentis sont inclus dans la catégorie 
«actifs occupés»
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Au début des années nonante, la part de femmes 
multiactives était déjà plus élevée que celle des hommes 
et l’écart entre hommes et femmes s’est creusé, passant 
de 1,6 point de pour cent à plus de 4 points en 2009.

Multiactivité peu répandue au tessin

A l’image du taux d’activité, le nombre de multiactifs est 
proportionnellement plus faible au Tessin (4,8% en 2009) 
que dans les six autres grandes régions de la Suisse où 
les parts varient entre 6,5% (Région lémanique) et 8,0% 
(Zurich). La part de femmes multiactives dépasse 10% 
dans l’Espace Mittelland (11,2%), la Région lémanique 
(10,7%) et la Suisse du NordOuest (10,4%).

concentration dans les groupes d’âge centraux

Les travailleurs de nationalité suisse sont proportion 
nellement plus nombreux que les travailleurs étrangers à 
exercer plus d’un emploi (8,0% contre 5,1% en 2009). 
C’est dans le groupe des 40–54 ans que la part de per
sonnes cumulant les emplois est la plus élevée (8,6%). 
Les jeunes, nombreux à cumuler déjà formation et acti
vité professionnelle, et les travailleurs audelà de l’âge 
légal de la retraite sont moins disposés à exercer plus 
d’un job. Cette prédominance dans les âges centraux est 
frappante chez les femmes, où un sommet de 11,9% est 
atteint chez les actives occupées âgées de 40 à 54 ans 
(hommes de 40 à 54 ans: 5,7%; graphique G2). 

Plus de multiactifs chez les mieux formés

Les actifs occupés avec un niveau de formation élevé 
sont proportionnellement plus nombreux à cumuler les 
activités professionnelles (niveau de formation de degré 
tertiaire: 8,4%; secondaire II: 7,0%; secondaire I: 6,5%). 
Les différences sont surtout marquées chez les hommes 
(degré tertiaire: 7,5%; degré secondaire II: 4,0%; degré 
secondaire I: 3,5%), les femmes présentant des propor
tions comprises entre 9 et 10% indépendamment du 
degré de formation (graphique G3).

Multiactivité plus fréquente chez les indépendants

En 2009, 9,5% des travailleurs avec le statut d’indé
pendant 2 dans l’activité principale cumulent au moins 
deux activités. Cette proportion se monte à 7,0% chez 
les travailleurs salariés. La différence s’observe tant chez 
les hommes (travailleurs indépendants: 8,0%; salariés: 
4,7%) que chez les femmes (12,1% contre 9,6%).

Les travailleurs salariés occupant une fonction à res
ponsabilité (membre de la direction ou salarié avec une 
fonction d’encadrement) dans leur activité principale 
sont quant à eux moins nombreux que les autres sala
riés à cumuler les emplois (5,4% contre 7,9%), aussi 
bien chez les hommes (4,3% contre 5,0%) que chez les 
femmes (7,6% contre 10,3%).

2 Inclus les salariés travaillant dans leur propre entreprise SA ou SARL
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une activité secondaire 3 sur cinq est de nature 
indépendante

En 2009, l’activité secondaire est de nature salariée 
pour 76,4% des 315’000 multiactifs, soit une propor
tion moindre que celle observée dans l’activité principale 
(84,8%). L’activité indépendante y est en revanche plus 
répandue (19,2% contre 13,0%). L’activité réalisée par 
des collaborateurs dans l’entreprise familiale représente 
4,3% de l’activité secondaire, une part deux fois plus 
importante que dans l’activité principale (2,2%;  
graphique G4).

Moins de multiactifs dans l’union européenne

En Suisse, les actifs occupés sont proportionnellement 
près de deux fois plus nombreux que les travailleurs de 
l’Union européenne à cumuler les activités. Selon EURO
STAT, 3,8% des actifs occupés de l’Union européenne 
exercent simultanément deux emplois en 2009 (tableau 
T2). Cependant, des écarts importants apparaissent

3 L’ESPA relève les caractéristiques détaillées du deuxième emploi, mais à 
partir de la troisième activité, seule la durée hebdomadaire de travail est 
relevée. Dans la suite de l’analyse, le terme «activité secondaire» se réfère 
donc uniquement au deuxième emploi.

entre pays. Plusieurs pays du nord de l’Europe présen
tent des parts élevées de multiactifs (Danemark: 9,3%; 
Islande: 9,1%; Norvège: 8,7%; Suède: 8,1%), alors que 
le phénomène est marginal dans certains pays de l’est 
de l’Europe (moins de 2% en Bulgarie, Slovaquie, Répu
blique tchèque et Hongrie). La situation en Suisse se rap
proche ainsi de celle des pays du nord de l’Europe. Mais 
contrairement à la Suisse où l’écart (4,5 points) entre 
hommes et femmes est le plus élevé de tous les pays de 
l’UE/AELE, les différences entre sexe sont faibles dans les 
pays du nord de l’Europe, la part des hommes excédant 
parfois même celle des femmes. 

Quant au niveau de formation, la Suisse affiche la 
même tendance que l’Union européenne dans sa glo
balité, à savoir une plus forte proportion de multiactifs 
parmi les personnes disposant d’un niveau de degré ter
tiaire (UE, degré secondaire I: 3,0%; secondaire II: 3,6%; 
tertiaire: 4,9%). Certains pays et en particulier la France 
présentent toutefois une proportion bien plus importante 
de travailleurs multiactifs de degré secondaire I. 

concentration dans un nombre restreint de branches 
économiques

86,4%4 de l’activité secondaire se réalise dans le secteur
tertiaire contre 8,0% dans le secteur secondaire et 4,5% 
dans le secteur primaire. Cette répartition diffère nette 
ment de celle observée dans l’activité principale où les 
proportions se montent à respectivement 73,0%, 22,6% 
et 3,9%. L’exercice d’une seconde activité est carac
téristique de certaines branches économiques: les trois 
branches «Autres services collectifs et personnels»,  
«Enseignement» et «Immobilier, location, informatique, 
R&D» concentrent à elles seules 44,4% de l’activité se
condaire, alors qu’elles ne représentent que 25,8% de 
l’activité principale. En revanche, la multiactivité est bien 
moins présente dans les branches «Industrie; production 
d’énergie», «Commerce et réparation», «Construction» 
et «Activités financières et assurances» (graphique G5).

4 La répartition de l’activité secondaire dans les sections économiques se 
base sur la moyenne des années 2005 à 2009.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Activité secondaire

Activité principale

19,2 4,3 76,5

13,0 2,2 84,8

Travailleurs indépendants
Collaborateurs familiaux

Travailleurs salariés
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principale et secondaire, répartition en pour cent, 
ESPA 2009 G 4
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Diversification des branches d’activités

Considérée au niveau des sections économiques (premier 
niveau de la Nomenclature générale des activités éco
nomiques NOGA), l’activité secondaire s’effectue près 
de trois sur quatre dans une branche économique diffé
rente de celle de l’activité principale (72,9%). Le tableau 
T3 met en évidence les principaux croisements5. Pour 
7 branches économiques sur 13, la combinaison la plus 
importante est le croisement dans la même branche. La 
branche la plus «fermée» est celle des «Services domes
tiques» (la part des multiactifs y exerçant à la fois leur 
activité principale et secondaire dépasse 50%) suivie des 
branches «Enseignement», «Santé et activités sociales» 
et «Immobilier, location, informatique, R&D» (entre 30 
et 40%). A l’opposé, exercer son activité principale dans 
les branches «Industries manufacturières, extractives, 
production d’eau et d’électricité», «Activités financières 
et assurances» et «Transports et communication» favo
rise une diversification de sa branche d’activité.

5 L’analyse des motifs est effectuée sur la base d’un regroupement des 
résultats de dix années d’enquête (2000–2009).  

l’activité secondaire représente 8,9 heures de travail  
en moyenne

En moyenne, la durée normale de travail dans l’activité 
secondaire est de 8,9 heures par semaine, soit l’équiva
lent d’un peu moins d’un poste de travail à quart temps 
(taux d’occupation moyen: 21%). La durée de travail 
hebdomadaire dans l’activité secondaire est en moyenne 
de deux heures plus élevée pour les hommes (10,2 heu
res; taux d’occupation: 24%) que pour les femmes  
(8,1 heures; 19%) et varie sensiblement selon la branche 
économique. Comme pour l’activité principale, la durée 
hebdomadaire normale de travail est plus élevée chez les 
actifs occupés indépendants (11,8 heures; taux d’occu
pation: 27%) que chez les salariés (8,3 heures; 20%). 

36 heures de travail cumulées entre activité principale 
et activité secondaire 

L’addition de la durée hebdomadaire normale moyenne 
de travail réalisée dans l’emploi principal (26,8 heures) à 
celle réalisée dans l’activité secondaire (8,9 heures) cor
respond à la durée de travail moyenne réalisée chez 
les actifs occupés avec un seul emploi, soit près de 36 
heures par semaine (35,7 h. contre 35,9 h.; tableau T4).

Ce total est toutefois trompeur: les hommes mul
tiactifs présentent une durée cumulée bien supérieure 
à celle réalisée par un travailleur avec un seul emploi 
(46,5 heures en moyenne contre 40,9 heures). Chez les 
femmes, la durée cumulée est par contre légèrement 
inférieure (28,9 h. contre  29,7 h.; graphique G6). 

G 5
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Activité principale

Répartition des actifs occupés selon la section 
économique de l’activité principale (tous les actifs 
occupés) et de l’activité secondaire (multiactifs), 
en pour cent, ESPA 2005–2009
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un multiactif sur  trois exerce un emploi principal  
à plein temps

Exercer simultanément plusieurs emplois n’implique  
pas forcément un travail à temps partiel dans l’activité 
principale: en 2009, 33,2% des multiactifs exercent leur 
emploi principal à plein temps. Les hommes multiactifs 
sont les plus concernés puisque 61,1% d’entre eux tra
vaillent à plein temps dans leur emploi principal contre 
seulement 15,2% chez les femmes. Les indépendants 
sont plus enclins à cumuler un travail à temps complet 
avec un temps partiel (45,6% des multiactifs; salariés: 
30,1%). Le comportement des multiactifs avec un degré 
de formation tertiaire diffère aussi de celui des multiac
tifs avec un degré secondaire II (38,9% des premiers ont 
une activité principale à plein temps contre 28,1% des 
seconds; graphique G7). 

Horaires de travail étendus

La multiactivité exige de la flexibilité au niveau des 
horaires de travail: 53,1% des multiactifs travaillent par
fois ou régulièrement le soir ou la nuit contre 43,6% des 
personnes avec un seul emploi. La différence est particu
lièrement marquée chez les hommes où deux travailleurs 
sur trois travaillent parfois ou régulièrement le soir ou  
la nuit (63,7% contre 46,8%). Les travailleurs cumulant 
les emplois sont aussi davantage concernés par le travail 
du weekend (49,8%; un seul emploi: 45,3%;  
graphique G8).
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l’activité secondaire est exercée sur appel dans un cas 
sur cinq

20,1% des multiactifs exécutent leur activité secondaire 
sur appel, soit une proportion bien plus élevée que 
pour l’activité principale (5,2%). Parmi les activités 
secondaires exercées sur appel, la part au bénéfice d’un 
nombre d’heures minimum garanti est très faible (25,5% 
contre 47,0% des salariés ayant une activité principale 
sur appel). La part du travail sur appel dans l’activité 
secondaire baisse avec l’âge (15–24 ans: 37,1%; 25–39 
ans: 21,0%; 40–54 ans: 18,3% et 55–64 ans: 12,4%). 
La différence n’est en revanche pas très marquée entre 
hommes et femmes (21,8% contre 19,0%).

L’analyse du lieu de travail indique que 15,7% de l’ac
tivité secondaire s’effectue à domicile (contre 4,7% dans 
l’activité principale). 

Moins d’un travailleur multiactif sur dix cumule les  
activités parce qu’il n’a pas trouvé de job à plein temps

En 2009, deux tiers des personnes multiactives exercent 
leur activité principale à temps partiel. Interrogées sur les 
raisons qui les incitent à préférer une activité à temps 
partiel plutôt qu’à plein temps, la raison principale6 
indiquée est l’exercice d’une activité secondaire (29,1%; 
hommes: 38,4%; femmes: 26,3%). Viennent ensuite les 
motifs «garde d’enfants ou de personnes nécessitant des 
soins» avec 16,8% (hommes: 3,3%; femmes: 20,8%) 
et «diverses raisons personnelles et familiales» avec 
16,5% (hommes: 6,7%; femmes: 19,5%). Par contre, 
seuls 7,0% des travailleurs disent cumuler les emplois 
parce qu’ils n’ont pas trouvé d’emploi à temps complet 
(hommes: 7,7%; femmes: 6,8%; graphique G9).

6 La répartition des raisons incitant à préférer une activité à temps partiel 
se base sur la moyenne des années 2006  à 2009.

Part des multiactifs exerçant leur activité principale 
à plein temps par genre, statut d’activité 
et niveau de formation, ESPA 2009
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12,3% des multiactifs à temps partiel recherchent  
un nouvel emploi

Un multiactif sur cinq (21,2%) souhaite travailler davan
tage. Toutefois, seuls 12,3% recherchent activement 
un nouvel emploi. Les raisons évoquées pour cette 
recherche sont principalement financières (salaire trop 
bas) ou liées au taux d’occupation (volonté de trouver 
un travail permettant de travailler davantage).

le cumul d’emplois n’est pas que transitoire

Plus de la moitié des actifs occupés multiactifs en 2009 
présentaient déjà ce statut un an plus tôt (52,1%). On 
peut d’ailleurs noter que 6 personnes sur 10 exerçant 
une activité secondaire salariée bénéficient d’un contrat 
de travail à durée indéterminée (61,8%; hommes: 
54,1%; femmes: 66,7%; graphique G10).

G 9
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Le caractère plutôt permanent de la multiactivité 
est appuyé par l’analyse de l’ancienneté dans l’emploi 
constituant l’activité secondaire. 45,3% des travailleurs 
multiactifs en 2009 exerçaient déjà cet emploi 5 ans 
plus tôt. Si les hommes sont proportionnellement moins 
nombreux que les femmes à cumuler simultanément les 
emplois, ils sont apparemment plus enclins, une fois dans 

G 10
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cette situation, à la favoriser sur le long terme. Ainsi, 
50,8% des hommes multiactifs en 2009 exerçaient leur  
emploi constituant l’activité secondaire depuis plus de  
5 ans contre 41,7% des femmes (graphique G11). Enfin, 
plus le niveau de formation est élevé, plus l’ancienneté 
dans le deuxième emploi est élevée.

G 11
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l’enquête suisse sur la population active (EsPa)

L’ESPA est la plus grande enquête par sondage téléphonique 
auprès des ménages menée par l’Office fédéral de la statis
tique (OFS). Elle a pour but de décrire la structure de la 
population active et les comportements sur le marché du 
travail en Suisse. Elle a lieu chaque année depuis 1991 et 
fournit des indicateurs indispensables à la publication de 
rapports réguliers sur le marché du travail. Afin d’en rendre 
les résultats comparables sur le plan international, l’OFS s’est 
aligné sur les recommandations du Bureau international du 
Travail et sur les normes d’EUROSTAT applicables aux 
enquêtes sur les forces de travail.

L’ESPA a été réalisée aux 2e trimestres des années 1991 à 
2009 par un institut d’études de marché privé pour le 
compte de l’OFS. L’échantillon était constitué de quelques 
16–18’000 personnes lors des enquêtes menées de 1991 à 
2001. Il a été porté à environ 40’000 personnes en 2002 
avant d’être progressivement réduit à 30’000 en 2007. Dès 
2003, l’ESPA s’est vue complétée par un échantillon spécial 
de 15’000 personnes étrangères tiré du système d’informa
tion central sur la migration.

Dès 2010, conformément à l’accord bilatéral de coopération 
statistique, l’ESPA respecte totalement les normes d’EURO
STAT. L’échantillon de base est porté à 105’000 interviews et 
l’échantillon spécial d’étrangers à quelque 20’000 interviews 
annuelles. L’enquête est aujourd’hui menée en continu et 
permet la production d’indicateurs trimestriels du marché du 
travail.

Au sein de chaque ménage, une personne est choisie au 
hasard, puis interrogée sur son activité et sa situation profes
sionnelle lors d’une interview téléphonique d’une vingtaine 
de minutes. Outre des caractères spécifiques au marché du 
travail, l’enquête permet de collecter un certain nombre 
d’informations sociodémographiques sur la personne inter
rogée et sur les autres membres du ménage. 

L’ESPA étant réalisée auprès d’un échantillon, les résultats 
sont des estimations liées à une certaine variabilité. Dans la 
présente publication, toutes les estimations tiennent compte 
de la pondération associée à l’échantillon. L’univers de base 
de l’ESPA, qui sert aussi de base d’extrapolation, est consti
tué par la population résidante permanente de la Suisse, 
âgée de 15 ans ou plus; les frontalières et frontaliers, les per
sonnes au bénéfice d’une autorisation de séjour de courte 
durée de moins de 12 mois et les personnes dans le proces
sus d’asile ne sont pas prises en compte. 
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t 1 Part d’actifs occupés exerçant plus d’une activité professionnelle selon différentes caractéristiques,  
  en pour cent de la population active, EsPa 2009

Total Femmes Hommes Etrangers  
et étrangères

Suisses  
et Suissesses

total 7,4 9,8 5,3 5,1 8,0

Niveau de formation le plus élevé
Degré secondaire I 6,5 9,0 3,5 6,5 6,4
Degré secondaire II 7,0 9,9 4,0 4,7 7,5
Degré tertiaire 8,4 9,9 7,5 4,5 9,5

Groupe d’âge
15–24 ans 5,7 7,1 4,2 (3,3) 6,3
25–39 ans 7,0 9,1 5,2 5,0 7,9
40–54 ans 8,6 11,9 5,7 6,0 9,2
55–64 ans 7,0 9,0 5,5 4,5 7,4
65 ans et + 4,9 (5,1) (4,7) ( ) (4,8)

charge familiale
Sans enfant de moins de 15 ans 6,8 9,0 4,9 4,6 7,4
Avec enfant(s) de moins de 15 ans 8,7 11,7 6,2 6,0 9,7

statut d’activité (dans l’activité principale)
Indépendant (inclus salariés propriétaires de leur entreprise) 9,5 12,1 8,0 7,0 9,9
Collaborateur familial (6,6) ( ) ( ) ( ) (6,9)
Salarié avec fonction de chef ou membre de la direction 5,4 7,6 4,3 3,4 6,1
Autres salariés 7,9 10,3 5,0 5,8 8,7

lieu de résidence (grande région)
Région lémanique 6,5 8,7 4,5 5,0 7,2
Espace Mittelland 7,8 10,7 5,3 5,9 8,1
Suisse du NordOuest 7,7 11,2 4,8 4,7 8,6
Zurich 8,0 10,4 5,9 5,8 8,7
Suisse orientale 6,9 8,2 5,9 4,6 7,5
Suisse centrale 7,7 9,7 6,0 4,5 8,4
Tessin 4,8 6,5 (3,4) (3,1) 5,5

(chiffre): fiabilité statistique relative
( ): non indiqué par manque de fiabilité statistique
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t 2 Part d’actifs occupés exerçant plus d’une activité professionnelle, selon le genre,  
 le plus haut niveau de formation achevée et le statut d’activité, pays de l’uE et de l’aElE,  
 en pour cent de la population active occupée, EuRostat 2009

Total Genre Niveau de formation achevée le plus élevé Statut d’activité

Femmes Hommes Degré  
secondaire I

Degré  
secondaire II

Degré  
tertiaire

Indépendants 
(inclus  
salariés de 
leur propre 
entreprise)

Salariés

union Européenne (uE-27) 3,8 4,0 3,6 3,0 3,6 4,9 4,0 3,8
Belgique 4,0 3,3 4,6 2,5 3,3 5,5 4,3 4,0
Bulgarie 0,6 0,6 0,6 ( ) 0,5 1,2 ( ) 0,6
République tchèque 1,9 1,7 2,0 0,5 1,5 4,1 2,3 1,8
Danemark 9,3 8,9 9,6 8,3 9,3 10,4 9,7 9,2
Allemagne 3,7 4,0 3,4 2,4 3,6 4,6 4,5 3,6
Estonie 4,3 5,1 3,4 ( ) 2,5 7,3 ( ) 4,3
Irlande 2,3 1,4 3,0 3,2 2,0 2,2 4,9 1,7
Grèce 3,4 2,3 4,2 4,7 2,7 2,9 5,1 2,4
Espagne 2,3 2,6 2,1 1,7 2,1 3,1 2,2 2,3
France 3,3 4,7 2,1 4,5 2,9 3,2 2,8 3,4
Italie 1,5 1,6 1,5 0,9 1,3 3,7 2,1 1,3
Chypre 3,9 2,4 5,1 5,0 3,8 3,4 4,1 4,0
Lettonie 4,6 4,9 4,2 ( ) 3,2 8,6 4,2 4,6
Lituanie 4,9 4,9 5,0 ( ) 5,1 5,0 ( ) 5,3
Luxembourg 3,2 4,2 2,3 5,7 2,2 2,8 5,8 2,9
Hongrie 1,8 1,5 2,1 ( ) 1,4 3,4 1,4 1,9
Malte 5,1 ( ) 6,5 4,6 5,1 7,1 ( ) 5,3
PaysBas 7,3 8,5 6,3 5,9 7,3 8,6 10,0 6,9
Autriche 4,1 3,7 4,5 2,7 3,6 7,4 6,6 3,9
Pologne 7,4 6,1 8,5 5,3 6,5 10,6 6,1 8,0
Portugal 6,4 5,4 7,4 6,7 3,9 8,9 6,4 6,5
Roumanie 3,0 2,3 3,5 2,2 3,7 1,5 1,5 3,9
Slovénie 3,5 2,6 4,2 3,7 3,5 3,3 1,7 3,8
Slovaquie 1,0 1,0 1,0 ( ) 0,7 2,2 1,1 1,0
Finlande 4,3 4,2 4,5 3,6 4,3 4,9 6,4 4,0
Suède 8,1 7,9 8,3 6,8 8,2 8,8 9,7 7,9
RoyaumeUni 3,9 4,8 3,2 2,8 3,6 5,0 5,0 3,8
Islande 9,1 9,9 8,4 8,7 8,3 10,8 9,9 9,1
Norvège 8,7 9,3 8,2 7,6 9,0 9,3 11,5 8,5
Suisse 7,4 9,8 5,3 6,5 7,0 8,4 9,5 7,0

( ): non indiqué par manque de fiabilité statistique

Base de données EUROSTAT (état: Juillet 2010)
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t 3 activité principale et activité secondaire, croisements selon la section économique, EsPa 2000–2009

Activité principale  
(section économique 
NOGA)1

Activité secondaire (section économique NOGA)

A/B C–E F G H I J K L M N O P Total

A

B
Agriculture, 
sylviculture

25,9 (9,2) (6,7) (9,1) (4,2) (5,2) () (6,3) (11,3) () (4,5) (6,6) () 100,0

C

–

E

Industries; 
production 
d’énergie

(9,0) 13,1 (2,6) 11,3 (5,0) (2,9) () 14,5 (5,3) 11,8 (5,4) 12,3 (4,1) 100,0

F Construc
tion

() () (14,5) (5,7) () () () 20,9 () () () (10,0) (5,1) 100,0

G Commerce 
et répara
tion

(3,4) 7,2 (2,7) 15,2 (7,5) (4,1) (1,6) 16,4 (4,4) 9,6 (6,0) 11,5 8,7 100,0

H Hôtellerie et 
restauration

() (5,5) () (11,3) 23,4 () () (13,0) () (4,1) (5,4) (9,8) (10,0) 100,0

I Transports 
et commu
nications

() () () (9,7) () (8,7) () 22,6 (5,1) (8,5) (6,1) (11,7) (7,1) 100,0

J Activités 
financières; 
assurances

() () () (10,6) () () (9,4) (16,7) () (12,3) () (11,3) () 100,0

K Immobilier, 
informa
tique, R&D

(2,8) (6,2) (1,9) 8,2 (4,2) (2,4) (2,8) 24,8 8,6 15,0 6,0 10,5 5,5 100,0

L Administra
tion 
publique

() () () (9,8) () () () 17,9 (15,4) (9,0) (11,1) (10,8) (4,5) 100,0

M Enseigne
ment 

() (3,6) () (4,0) (2,2) (2,1) () 8,5 5,9 39,9 10,4 16,7 (3,2) 100,0

N Santé et 
activités 
sociales

() (3,5) (1,5) 6,0 (2,1) () () 11,6 5,1 12,3 34,2 11,1 6,5 100,0

O Services  
collectifs et 
personnels

() (4,3) () (4,6) (3,2) (3,2) () 10,4 (4,6) 17,6 10,8 30,5 (4,7) 100,0

P Services 
domes
tiques

() () () () () () () (8,2) () () (6,8) () 55,3 100,0

4,6 5,9 2,5 8,1 4,5 3,1 1,9 14,1 6,4 16,0 11,5 13,3 7,1 100,0

(chiffre): fiabilité statistique relative 
( ): non indiqué par manque de fiabilité statistique
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t 4 Durée hebdomadaire normale de travail, actifs occupés exerçant plus d’une activité professionnelle  
 et actifs occupés exerçant une seule activité, selon différentes caractéristiques, EsPa 2009

Heures par semaine Travailleurs avec plus d’une activité professionnelle Travailleurs avec  
une seule activité 
professionnelle

Activité principale Activité secondaire Cumul des deux 
activités

Activité principale

total 26,8 8,9 35,7 35,9

Genre

Homme 36,2 10,2 46,5 40,9
Femme 20,8 8,1 28,9 29,7

Nationalité
Etrangers 26,8 10,1 37,0 37,8
Suisses 26,8 8,7 35,5 35,3

Niveau de formation
Degré secondaire I 24,9 8,1 33,0 35,2
Degré secondaire II 24,9 8,6 33,5 34,6
Degré tertiaire 30,0 9,5 39,5 38,1

charge familiale
Sans enfant de moins de 15 ans à charge 26,9 9,3 36,2 36,5
Avec enfant(s) de moins de 15 ans à charge 26,6 8,2 34,8 34,2

Groupes d’âge
15–24 ans 24,4 8,9 33,3 36,0
25–39 ans 27,6 9,4 36,9 36,8
40–54 ans 27,0 8,3 35,3 36,4

55–64 ans 27,6 9,6 37,2 35,6
65 ans et + 18,4 10,8 29,2 21,0

statut d’activité dans l’activité principale
Indépendant 33,7 11,8 45,5 42,0
Collaborateur familial (35,4) (8,7) (44,1) 21,5
Salarié 25,2 8,3 33,5 35,3

section économique dans l’activité principale

A/B Agriculture, sylviculture 45,7 9,9 55,6 42,3
C–E Industries; production d’énergie 32,8 9,5 42,3 38,9
F Construction 31,7 8,9 40,6 40,4
G Commerce et réparation 24,4 7,9 32,2 35,9
H Hôtellerie et restauration 26,3 9,1 35,3 35,3
I Transports et communications 27,4 9,1 36,5 37,7
J Activités financières; assurances (32,8) (8,4) (41,3) 38,7
K Immobilier, informatique, R&D 25,2 10,0 35,1 36,2
L Administration publique 26,9 8,9 35,7 36,3
M Enseignement 24,0 8,9 32,9 30,9
N Santé et activités sociales 25,4 8,5 33,9 32,4
O Services collectifs et personnels 26,1 9,1 35,2 30,8
P Services domestiques 15,3 7,1 22,4 18,2

(chiffre): fiabilité statistique relative

Les collaborateurs et collaboratrice suivants de l’OFS ont contribué à cette étude:  
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et Alain Vuille (relecture et conseils).
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