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Scheda informativa — Attivita statistica e risultati pubblicati
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Descrizione

La statistica della formazione professionale di base (SBG-SFPI) si basa sui registri
cantonali degli apprendisti. Questi registri contengono, tra l'altro, informazioni sugli
apprendisti, come indicato nei contratti di tirocinio, e sono completati con i risultati della
procedura di qualificazione (esame di fine tirocinio). La statistica esiste sin dall'entrata in
vigore della legge sulla formazione professionale (1934) ed é realizzata dall'UST dal 1984.

Metodo

Metodo utilizzato

Rilevazione totale (300 000 persone/anno). Il censimento della statistica svizzera della
formazione professionale di base viene effettuato tramite I'invio di dati elettronici allUST
da parte degli uffici cantonali della formazione professionale, che sono tenuti a informare.

Variabili utilizzate

Le persone che seguono una formazione professionale di base che conduce al certificato
federale di formazione pratica (CFP) o all'attestato federale di capacita (AFC)
costituiscono l'oggetto di studio di questa statistica. Oggetto della rilevazione sono tutte
le persone che seguono una formazione professionale di base, generalmente legate per
contratto di apprendistato a un'azienda di tirocinio (oppure a una scuola di arti e mestieri
0 una scuola media di commercio per le formazioni professionali di base a tempo pieno) e
che nell'anno di formazione sono iscritte a una scuola professionale. Vengono inoltre
rilevate tutte le persone che seguono, senza contratto di apprendistato, una procedura di
qualificazione o di validazione.

Le variabili rilevate si riferiscono alla persona, alla professione imparata nonché agli
eventi legati alla formazione professionale di base: stipula del contratto di apprendistato,
formazione in corso, azienda di tirocinio, procedura di qualificazione (esame di fine
apprendistato) e disdetta del contratto di tirocinio.

e Persona
Identificatore della persona (NAVS13)
Sesso
Anno di nascita

e Contratto di tirocinio
Numero del contratto di tirocinio
Professione e opzione
Opzione specifica/Variante
Anno del programma
Tipo di formazione
Data di inizio del tirocinio

e Formazione in corso
Numero del contratto di tirocinio
Professione e opzione
Opzione specifica/Variante
Anno del programma
Tipo di formazione

e Azienda di tirocinio
Identificatore dell'impresa
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Scheda informativa — Indagini, fonti

e Procedura di qualificazione
Numero del contratto di tirocinio
Professione e opzione
Opzione specifica/Variante
Tipo di formazione
Tipo di esame
Numero dellesame
Esame di ripetizione
Risultato dell'esame

o Disdetta del contratto
Numero del contratto di tirocinio
Professione e opzione
Opzione specifica/Variante
Anno del programma
Tipo di formazione
Data della disdetta
Causa della disdetta

Periodo di riferimento
Anno civile

Data / periodo della rilevazione
Annuale

Grado di regionalizzazione
Comune dell'azienda di tirocinio (aggregazione a livello cantonale per motivi di protezione
dei dati)

Collegamenti di dati utilizzati
RIS, STATPOP, UCC, SIMIC

Qualita dei dati statistici
La qualita dei dati e rilevata nel complesso. L'identificatore personale consente di effet-
tuare analisi longitudinali.

Politica di revisione

Revisioni di routine

I nuovi risultati pubblicati ogni anno (fine aprile) comprendono le correzioni ricevute
durante I'anno trascorso e apportate retroattivamente, nonché le eventuali nuove
nomenclature (ad es. classificazione svizzera). La serie temporale & aggiornata fino al
2007.

Revisioni di metodo
Le revisioni di metodo vengono effettuate in base alle necessita (ad es. la revisione delle
nomenclature).

Ultime revisioni di metodo
2007: dati individuali
2011: introduzione del numero AVS (NAVS13) come identificatore personale

Basi legali

Ordinanza del 30 aprile 2025 sulla statistica federale (SR 431.011)

Organizzazione

Ufficio federale di statistica (UST) in collaborazione con gli Uffici cantonali della
formazione professionale

Indirizzo di contatto
lernstat@bfs.admin.ch
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