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1. Schema der SAKE-Erhebung

1V 2019 12020 11 2020 111 2020 1V 2020
V1 V1 A4l
CATI CATI CATI
V2 V2 V2
CATI CATI CATI

SAKE 2021
Quartale | bis IV

—

Ubergang vom «normalen» CATI-Fragebogen zum Multimode-CATI-Fragebogen.

Ubergang zur Multimode-SAKE.

Zusammensetzung des Fragebogens nach Erhebungswellen ab 2021:

12021 112021 111 2021 1V 2021 12022 11 2022 11l 2022 1V 2022
V1 V1 V1 A% V1 V1 A%
CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI
V2 V2 V2 V2 V2 V2 V2
CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI
V3 V3 V3 V3 V3 V3 V3
CATI MM CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI
'z V4 Va4 \'Z: V4 'z
CATI MM CAWI/CATI CAWI/CATI CAWI/CATI

Hauptfragen Modulfragen
Wellen
Vierteljahrlich Jahrlich 2/3CH* 1/3EU*
\%| X X (X) (X)
V2 X
V3 X X X X
V4 X

* Wenn nichts anderes angegeben:
2/3 der Stichprobe V3 werden zum nationalen Modul (CH) und 1/3 der
Stichprobe V3 zum européischen Modul (EU) befragt (bzw. V1, in Abhangigkeit
des erforderlichen Alters gemass Eingangsfilter des Moduls).




2. Systematik der Variablen

Themen

Informationen zum Interview
Demografische Haushaltsstruktur
Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Arbeitsmarktmobilitat

Beruf

Berufliche Stellung

Form des Arbeitsvertrages
Arbeitsort

Migration

Arbeitsvolumen
Arbeitsbedingungen
Betriebsinformationen
Arbeitssuche

Merkmale der Erwerbslosigkeit
Gesuchte berufliche Stellung
Gesuchtes Arbeitsvolumen
Regionale Flexibilitat
Selbsteinschatzung

Weiterbildung

Unbezahlte Arbeit
Wohnsituation
Einkommen
Querschnittsgewichtung
Unfall/Behinderung

JINXSES<Cc~* 00T O00O00O0OS5S3I—x"—5@*0a0CTSH

uv Untersuchungsvariablen (Variablen aufgrund
mehrerer anderer Variablen gebildet)

Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung

Soziodemografische Variablen der Zielperson
Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt

od Nationales Modul 2024 «Unbezahlte Arbeit»
od Nationales Modul 2024 «Internetbasierte Plattformarbeit»

<

NXS<CHWAPUTVOOOOZErX«e—IOTMMODOSO

gemass Thema

tb Benutzte Variablen fiur die Erstellung der auf dem BFS-Portal

veroffentlichten Standardtabellen

Erkldrung der letzten Stelle im Namen der Variablen

1,2,3 Mehrere Antworten maoglich
A Zielperson

B..l Andere Personen im Haushalt
N Nebenerwerb

T Tage

w Wochen

M Monat

K

Klasse

D
F
G
P

gemass Thema

Datum

Filter 1

Filter 2

Datenschutz, anonymisierte
Variablen

Legende zur detaillierten SAKE-Fragebogenstruktur 2024

——

Name der
Variable

Varianten der gleichen Frage:
* Bindestrich (z.B. 00-02) = bis
» Schragstrich (z.B. 00/50) = und

| T R S

—

( 2. Thema )

e

1. Gruppe )— T

CH = Nationale Variable

EU = EUROSTAT

SH = Schlissel-Variable SHAPE

SY = Synthesestatistik

MEHM = Minimum European
Health Module

e

\ e
XY999 i # Z##:00-02} Fragenummer
Frage 1
<1> Antwort A
<2> Antwort B
<3> Antwort C
Frage 2 Frage 3
Personengruppe X Z
TOT Alle befragten Personen (Filterfragen) B 1
E Erwerbstatige (ohne Lehrlinge) E 2
L Lehrlinge L 3
EN Erwerbstatige mit Nebenerwerb 4
EL Erwerbslose gemass ILO * A 5
N Nichterwerbspersonen N 6
TOT Alle befragten Personen (allgemeine Fragen) | 7
MOD  Spezielle Gruppen: Modul
Alle befragten Personen (Untersuchungsvariablen:
Variablen aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet) B
Benutzte Variablen fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal
veroffentlichten Standardtabellen T

* Als Erwerbslose gemass ILO gelten alle nicht erwerbstatigen Personen, die seit vier Wochen aktiv nach einer Arbeit suchen und fiir die Aufnahme einer Tatigkeit verfiigbar sind.



3. Grobstruktur des SAKE-Fragebogens

Zielperson B (TOT)
a | Informationen zum Interview
b | Demografische Haushaltsstruktur (Register)
d | Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Erwerbstatige (Haupterwerb) E (E) Lehrlinge (Haupterwerb) L (L) Erwerbslose gemass ILO A (EL) Nichterwerbspersonen N (N)
e | Arbeitsmarktmobilitét Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat
f | Beruf Beruf Letzter Beruf Letzter Beruf
g | Berufliche Stellung Berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung
h | Form des Arbeitsvertrages Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages (bis 2009)
i | Arbeitsort Arbeitsort
k | Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen
| Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen (bis 2009)
m | Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen
n | Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche
o Merkmale der Erwerbslosigkeit
o | Gesuchte berufliche Stellung (ab 2010) Gesuchte berufliche Stellung (ab 2010) Gesuchte berufliche Stellung Gesuchte berufliche Stellung (ab 2010)
o | Gesuchtes Arbeitsvolumen (ab 2010) Gesuchtes Arbeitsvolumen (ab 2010) Gesuchtes Arbeitsvolumen Gesuchtes Arbeitsvolumen (ab 2010)
o Regionale Flexibilitat
Erwerbstatige mit Nebenerwerb ...N (EN)
f | Beruf e | Arbeitsmarktmobilitat (bis 2009)
g | Berufliche Stellung h | Form des Arbeitsvertrages (bis 2009)
k | Arbeitsvolumen i Arbeitsort (bis 2009)
m | Betriebsinformationen | Arbeitsbedingungen (bis 2009)
. T Z J
Alle befragten Personen (Zielperson) 1(TOT)
j Migration t | Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt
p | Selbsteinschatzung (ab 2010) u | Unbezahlte Arbeit
q | Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung v | Wohnsituation
r | Weiterbildung w | Einkommen (Haupt- und Nebenerwerb)
s | Soziodemografische Variablen der Zielperson z | Unfall/Behinderung

Module

(




N bis 2009

3. Grobstruktur des SAKE-Fragebogens

N——von 2010 bis 2020

Alle befragten Personen

Module (MOD)

Weiterbildung (1996, 1999, 2003, 2006, 2009)
Unbezahlte Arbeit (1997, 2000, 2004, 2007)
Migration (1998, 2001, 2003, 2008)

Soziale Sicherheit (2002, 2005, 2008)
Vereinbarkeit von Familie und Beruf (2005)

Eintritt junger Menschen in den Arbeitsmarkt (2009)

(N ab 2021

Befragte Personen in Welle 1 (wenn nichts anderes angegeben: 2/3 CH-Modul, 1/3 EU-Modul)

Nationale Module (CH) | (MOD)

Europaische Module (EU) (MOD)

Unbezahlte Arbeit und familienergédnzende Kinderbetreuung (2010, 2013)
Soziale Sicherheit (2012, 2015, 2019)

Migration (2014, 2017)

Unbezahlte Arbeit (2016, 2020)

Internetbasierte Plattformarbeit (1/3 Welle 1, 2019)

Beschéftigung behinderter Personen (2011)

Ubergang vom Berufsleben in den Ruhestand (2012)

Vereinbarkeit von Beruf und Familie (2012, 2018)

Arbeitsunfalle und andere arbeitsbedingte Gesundheitsprobleme (2013, 2020)
Arbeitsmarktsituation von Zuwanderern und ihren direkten Nachkommen (2014)
Junge Menschen auf dem Arbeitsmarkt (2016)

Selbstéandige Erwerbstatigkeit (2017)

Arbeitsorganisation und Arbeitszeitgestaltung (2019)

Befragte Personen in Welle 3 (oder Welle 1, in Abhéngigkeit des Eingangsfilters des jeweiligen Moduls; 2/3 CH-Modul, 1/3 EU-Modul)

Nationale Module (CH) | (MOD)

Europaische Module (EU) | (MOD)

Migration (2021)
Unbezahlte Arbeit (2024)
Internetbasierte Plattformarbeit (1/3 Wellen 1 oder 3, 2024)

Arbeitsmarktsituation von Zuwanderern (2021)
Berufliche Kompetenzen (2022)

Altersrenten, Alterspensionen und Erwerbsbeteiligung (Total Welle 3, 2023)
EU-Modul, ergénzt um Variablen des ehemaligen CH-Moduls «Soziale Sicherheit».




4. Anderungen 2024 des SAKE-Fragebogens

4.1. Gednderte Fragen/Variablen

Fragenummer Text Anderung Variable Welle
108.00 Lehrstelle letzte Woche I BD070 1-4
243.00/01 Beschéaftigungsgrad in Prozent G EKO03 1-4
705.10 Eine mindestens einjahrige Ausbildung mit mehreren Fachern (letzte 12 Monate) — zweijahrige Variable F 1Q23 1,3
704.39 Dauer seit Abschluss der hochsten Ausbildung: Anzahl Tage/Klassen G [UV: 1Q35T 1Q35K] 1-4
701.00 Héchste abgeschlossene Ausbildung T 1Q210 1-4
706.00 Art der laufenden Ausbildung T 1Q270 1-4
701.09 Héchste abgeschlossene Ausbildung (Postgraduate/CAS/DAS/MAS ausgeschlossen) T 1Q310 1-4
801.65 Besuch von Weiterbildungskursen wahrend der letzten 12 Monate — zweijéhrige Variable FICG IR804 — IR805 1,3
801.65 Besuch von Seminaren oder Konferenzen wahrend der letzten 12 Monate— zweijahrige Variable FICG IR804 — IR806 1,3
801.65 Besuch von Privatunterricht wahrend der letzten 12 Monate — zweijahrige Variable FICG IR804 — IR807 1,3
718.00 Auslandsaufenthalt von einem Jahr oder langer in der Vergangenheit G 1S070 1-4
718.20 Land des Wohnsitzes vor der letzten Ankunft in der Schweiz C 1S073 1-4
340.00 Wéchentliche Arbeitszeit im Betrieb/in der Schule geméss Lehrvertrag: Anzahl Stunden G LK011-012 1-4
F = Formulierung der Frage geédndert

| = Instruktion gedndert

C = Code hinzugefiigt/geldscht/verschoben

T = Text der Antwortkategorie gedndert

G = (Ziel-) Gruppe/Filter gedndert

vierteljahrliche Variable
jahrliche Variable



4. Anderungen 2024 des SAKE-Fragebogens

4.2. Desaktivierte Fragen/Variablen

Fragenummer Text Variable Welle
897.00-899.90/

906.12-906.93/ Europaisches Modul 2023 «Altersrenten, Alterspensionen und Erwerbsbeteiligung»

8000.00EM23

999.00 (Auswahl des Geschenks) — Frage ab dem 3. Quartal 2024 nicht mehr gestellt 1
4.3. Neue und reaktivierte Fragen/Variablen

Fragenummer Text Variable Welle

785.00/820.00-856.11/
8000.00

Nationales Modul 2024 «Unbezahlte Arbeit»

935.50-936.40/8000.00

Nationales Modul 2024 «Internetbasierte Plattformarbeit»

siehe Kapitel 5

«Liste der Variablen 2024»

Gemeindetypologie 2020 (25 Typen) B0250 1-4
Stadt/Land-Typologie 2020 B0280 1-4
Raum mit stadtischem Charakter 2020 B0320 1-4
Agglomerationen und Kerne ausserhalb Agglomerationen 2020 B0330 1-4
(Statistische) Stadte 2020 B0340 1-4
Gemeindetypologie 2020 (9 Typen) B0350 1-4
Hochste abgeschlossene Ausbildung (detailliert) BQU3 1-4
705.10/20 Eine mindestens einjahrige Ausbildung mit mehreren Fachern (letzte 12 Monate) — zweijahrige Variable 1Q23 1,3
Art der in den letzten 12 Monaten absolvierten Ausbildung — zweijahrige Variable 1Q231 1,3
706.18/19 Ausbildung in den letzten 12 Monaten (Universitat/Hochschule): Art des entsprechenden Diploms — zweijahrige Variable 1Q281 1,3
801.27 Weiterbildungskurse/Privatunterricht/Seminare/Konferenzen teilweise aus beruflichen Griinden (letzte 12 Monate) — zweijahrige Variable IR214 1,3
801.65 Besuch von Weiterbildungskursen wahrend der letzten 12 Monate — zweijahrige Variable IR805 1,3
801.65 Besuch von Seminaren oder Konferenzen wahrend der letzten 12 Monate — zweijahrige Variable IR806 1,3
801.65 Besuch von Privatunterricht wahrend der letzten 12 Monate — zweijahrige Variable IR807 1,3

vierteljahrliche Variable
jahrliche Variable




5. Liste der Variablen 2024



5.1. Liste der Variablen 2024

Text
Datum des Interviews ] [ ] 1-4
Sprache des Interviews _ _ =
Haushaltsnummer ] [ ] 1-4
Interviewmodus _ _ 1-4
Wohnkanton der Zielperson _ _ 1-4
Vereinfachte Ziehungsschichten zur Berechnung des Vertrauensintervalls ] ] 1-4
Gemeindenummer der Wohngemeinde (ab 5000 Einwohner) der Zielperson ] ] 1-4
Grossregion der Wohngemeinde der Zielperson (NUTS II) ] ] 1-4
Gemeindetypologie 2012 (25 Typen) ] ] 1-4
Gemeindetypologie 2020 (25 Typen) _ _ 1-4
Sprachgebiet 2020 [ ] [ ] 1-4
Arbeitsmarktregion 2018 _ _ 1-4
Stadt/Land-Typologie 2012 ] ] 1-4
Stadt/Land-Typologie 2020 [ ] [ ] 1-4
Urbanisierungsgrad 2011 (DEGURBA — Eurostat) ] ] 1-4
Raum mit stadtischem Charakter 2012 | | ] 1-4
Raum mit stadtischem Charakter 2020 ] ] 1-4
Agglomerationen 2012 _ _ 1-4
Agglomerationen 2020 ] ] 1-4
(Statistische) Stadte 2012 ] [ ] 1-4
(Statistische) Stadte 2020 | ] ] 1-4
Gemeindetypologie 2012 (9 Typen) _ _ 14
Gemeindetypologie 2020 (9 Typen) _ _ 1-4
Welle (Rotationsgruppe) _ _ 1-4
Erhebungsjahr [ ] [ ] 1-4
Erhebungsquartal _ _ 1-4

(R) Haushaltsgrosse _ _

(R) Alter der Zielperson (A) _ _

(R) Haushaltsstruktur: Alter | ] [ ]

TB Altersklassen [ ] [ ]

(R) Geschlecht der Zielperson (A) _ _

(R) Haushaltsstruktur: Geschlecht _ _
Nummer der Zielperson (A) _ _

(R) Personennummerierung im Haushalt _ _
Proxy-Interview _ _

UV Haushaltstyp SHAPE

UV Familiensituation der Zielperson im Haushalt SHAPE
UV Alter jungstes SHAPE Kind

Arbeit gegen Entléhnung in der letzten Woche

Unentgeltliche Arbeit im Familienbetrieb in der letzten Woche
Erwerbstéatig trotz Abwesenheit wahrend der letzten Woche

Grund der Abwesenheit von der Arbeit wahrend der letzten Woche

R = Information aus Einwohnerregister; TB = fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

[ =jahrliche Variable



5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
104.05 Ausbildung im Rahmen der Arbeit BD045 1-4
104.18 Regelmassige Ubernahme von Aufgaben oder Verpflichtungen fiir die Arbeitsstelle wéhrend der Saisonpause BD048 1-4
105.00 Dauer der Abwesenheit von der Arbeit BDO05 1-4
105.10 Arbeitsabwesenheit von mehr als 3 Monaten BD051 1-4
108.00 Lehrstelle letzte Woche BD070 1-4
111.00 Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen BD08 1-4
111.75 Bereitschaft zu arbeiten (mit oder ohne Arbeitssuche) BD13 1-4
BD900-902
BD906
112.00 Methoden der Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen BD909 1-4
BD911-913
BD921-923
UV Stelle schon gefunden BD100 1-4
114.00 Verfligbarkeit fiir ein Stellenangebot letzte Woche BD120 1-4
114.10 Verfugbarkeit, um die neue Arbeitsstelle friiher zu beginnen BD121 1-4
115.00 Hauptgrund dafiir, dass keine Arbeitsstelle gesucht worden ist BD130 1-4
116.00 Hauptgrund dafir, nicht friiher mit der Arbeit beginnen zu kénnen BD140 1-4
117.50 Hauptgrund keine Arbeitsstelle anzunehmen BD150 1-4
118.00 Zeitpunkt der Arbeitsaufnahme BD16 1-4
UV Arbeitsmarktstatus B0000 1-4
UV Erwerbsstatus BDU1 1-4
TB Erwerbsstatus TBD1 1-4
e) Arbeitsmarktmobilitat E L EN EL N
500.00 600.00 In der Vergangenheit min. 1 Std. erwerbstatig (angestellt/selbstandig/Lehrling/Mitarbeiter eigenen Familienbetrieb) AX01 NX01 1-4
500.10 600.10 In der Vergangenheit insgesamt mindestens 3 Monate erwerbstéatig AX010 NX010 1-4
500.50 600.50 Bezahlte Arbeit seit letztem Interview AX02 NX02 2-4
500.60 600.60 Unbezahlte Arbeit in Familienbetrieb seit letztem Interview AX03 NX03 2-4
201.00 Anzahl Arbeitsstellen/Arbeitgeber EX01 1-4
301.00 Nebenerwerbstéatigkeiten letzte Woche (zusatzlich zur Lehre) LX010 1-4
UV Dauer der Beschéaftigung im Betrieb: Anzahl Tage EEOO0T LEOOT 1-4
UV Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Anzahl Tage AEQOT 1,3
UV Dauer der Beschéaftigung im Betrieb: Klassen EEOOK LEOOK 1-4
UV Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Klassen AEO00K 1,3
TB Betriebszugehdrigkeitsdauer TEE2 TEE2 1-4
265.40 365.40 (AN) Methode der Arbeitssuche fiir die aktuelle Stelle EE13 LE13 1,3
265.50 Aktuelle Arbeit mit Hilfe von RAV gefunden EE12 1,3
267.00 367.00 Hauptgrund fiir das Verlassen der letzte Arbeitsstell EE110 LE110 1,3
567.00 667.00 Hauptgrund fiir das Verlassen der letzte Arbeitsstelle AE110 NE110 1-4
TB Hauptgrund fiir die Aufgabe der letzten Erwerbstéatigkeit TAO5 1,3
267.01 367.01 Hauptgrund fiir die Kiindigung EE111 LE111 1,3
567.01 667.01 Hauptgrund fiir die Kiindigung AE111 NE111 1-4
UV Dauer Erwerbslosigkeit: Anzahl Tage AEO8T 1-4
TB Dauer Erwerbslosigkeit TAO3 1-4
UV Dauer Erwerbslosigkeit: Klassen AEO8K 1-4
UV Dauer seit Ende der letzten Erwerbstéatigkeit: Anzahl Tage AXO05T NE11T 1-4
UV Dauer seit Ende der letzten Erwerbstéatigkeit: Klassen AXO05K NE11K 1-4

AN = Arbeitnehmer; TB = fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable
= jahrliche Variable

10



5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
f) Beruf E L EN EL N
202.50 402.50 Besetzt seit dem letzten Interview dieselbe Stelle im gleichen Betrieb EF05 EFO5N 2-4
203.00/01 303.00/01 403.00/01 503.00/01 603.00/01 Ausgelibter Beruf: Schweizer Nomenklatur (CH-ISCO-19) EF03 LFO1 EFO3N AF03 NFO03 1-4
203.50 303.50 503.50 603.50 Ausgeiibter Beruf in der aktuellen/letzten Erwerbstétigkeit: Bestatigung EF030 LF010 AF030 NF030 2-4
204.00 404.00 Unterrichtsberufe EF04 EF04N 1-4
UV Ausgelibter Beruf: Internationale Klassifikation (ISCO-08 4-Steller) BFUSI BFUSI BFUSI BFUSI 1-4
UV Ausgelibter Beruf: Internationale Klassifikation (ISCO-08 1-Steller) BFU7 BFU7 BFU7 BFU7 1-4
TB Ausgetibter Beruf: Internationale Klassifikation (ISCO-08, Berufshauptgruppen) TEF1 TEF1 1-4
UV Ausgelibter Beruf: Schweizer Nomenklatur (CH-ISCO-19 5-Steller) BFU3 BFU3 BFU3 BFU3 1-4
UV Sozioprofessionelle Kategorie (SPK 2021, 2-Steller) BFU8 BFU8 BFU8 BFU8 1-4
UV Sozioprofessionelle Kategorie (SPK 2021, 3-Steller) BFU8B BFU8B BFU8B BFU8B 1-4
UV Bereich der héchsten abgeschlossenen Ausbildung (ISCED-Fields 2013) BFU9 BFU9 BFU9 BFU9 1-4
g) Berufliche Stellung E L EN EL N
210.00 410.00 510.00/50 610.00/50 Berufliche Stellung EG11 EG11N AG11 NG11 1-4
211.00 411.00 511.00 611.00 Berufliche Stellung - Privathaushalt EG13 EG13N AG13 NG13 1-4
214.00 514.00 614.00 Funktion mit unterstelltem Personal EG140 AG140 NG140 1-4
214.01 514.01 614.01 Anzahl unterstellte Personen EG14 AG14 NG14 1-4
215.00 515.00 615.00 Mitglied der Direktion oder Geschéftsleitung EG15 AG15 NG15 1-4
UV Berufliche Stellung BGU1 BGU1 BGU1N BGU1 BGU1 1-4
TB Berufliche Stellung (soziologische Klassen) TEG1 TEG1 1-4
217.00/01 (SE) Anzahl Kunden in den letzten 12 Monaten EG17 1,3
218.00 (SE) In den letzten 12 Monaten mindestens 75% des Umsatzes durch einen einzigen Kunden generiert EG18 1,3
h) Form des Arbeitsvertrages E L EN EL N
220.00 520.00 (AN) Anstellung durch privates Stellenvermittlungsbiiro (Temporarbiro) EHO02 AHO02 1,3
221.00 521.00 (AN) Lohnzahlung fiir geleistete Arbeit EHO04 AHO04 1,3
222.00-02 (AN) Zeitlich begrenzte Tétigkeit EHO1 1-4
522.00 (AN) Zeitlich begrenzte Tatigkeit AHO1 1,3
223.00 (AN) Art der zeitlich begrenzten Téatigkeit EHO03 1-4
TB (AN) Dauer des Arbeitsvertrags TEH1 1-4
224.01 324.00 (AN) Dauer des Arbeitsvertrags: Klassen EE09 LEO9 1-4
524.01 (AN) Dauer des Arbeitsvertrags: Klassen AEQ9 1,3
224.50 (AN) Grund fir befristete Téatigkeit oder befristeten Arbeitsvertrag EHO05 1,3
UV (AN) Vertragsform BHU1 BHU1 1-4
i) Arbeitsort E L EN EL N
225.00/01 Arbeitsort normalerweise (letzte 4 Wochen) EI03 1,3
TB Arbeitsort TEN 1,3
226.00/01 Arbeit zuhause in den letzten 4 Wochen El04 1,3
226.10/11 Arbeit zuhause: regelméssig oder gelegentlich EI041 1,3
226.20/21 Arbeit zuhause: Anzahl Stunden pro Woche El042 1,3
j) Migration TOT
(R) Geburtsort (in der Schweiz / im Ausland) 1J01 1-4
(R) Geburtsland 1J01B 1-4

AN = Arbeitnehmer; R = Information aus Einwohnerregister; SE = selbsténdig; TB = fir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veroffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer
Variablen gebildet)

= vierteljdhrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
862.00 Herkunft bei der Geburt (Schweizer / Auslander) 1J02 1-4°
862.50 Nationalitat bei der Geburt 1J02B 1-4°
863.00 Erwerb des Schweizer Biirgerrechts: Jahr 1J03 1,32
863.20 Erwerb des Schweizer Biirgerrechts: Klassen 1JO3K 1,82
865.00 Geburtsort des Vaters (in der Schweiz / im Ausland) 1J05 1-4°
865.00 Geburtsland des Vaters 1J05B 141
868.00 Geburtsort der Mutter (in der Schweiz / im Ausland) 1J08 1-4°
868.00 Geburtsland der Mutter 1J08B 1-4°
932.50 Hauptgrund firr letzte Zuwanderung in die Schweiz 1J56 1,32
932.52 Arbeitsstelle in der Schweiz bereits vor der Zuwanderung gefunden 1J57 1,32
932.60 Stellenwechsel innerhalb eines internationalen Unternehmens 1J58 1,32
k) Arbeitsvolumen E L EN EL
g:ggg:?? 440.01/03 Wéchentliche Arbeitszeit gemass Vertrag (Arbeitnehmer) bzw. normalerweise (Selbstandige): Anzahl Stunden EKO1 EKO1N 1-4
240.00-02 . . . . « . . T
240.06-08 440.00/02 (LE) Wochentliche Unterrichtszeit geméass Vertrag (Arbeitnehmer) bzw. normalerweise (Selbsténdige): Anzahl Stunden EK17 EK17N 1-4
TB Anzahl Stunden pro Woche geméss Arbeitsvertrag TEK3 1-4
240.12/13 440.04/05 Wéchentliche Arbeits-/Unterrichtszeit gemass Vertrag: Klassen EK16 EK16N 1-4
240.30-32 (LA) Wochentliche Unterrichtszeit geméass Vertrag (Arbeitnehmer): Anzahl Stunden EK171 1-4
240.14 (LA) Wochentliche Unterrichtszeit (Arbeitnehmer): Klassen EK161 1-4
340.00 Wéchentliche Arbeitszeit im Betrieb/in der Schule gemass Lehrvertrag: Anzahl Stunden LK011-012 1-4
340.01 Wodchentliche Zeit insgesamt im Betrieb und in der Schule geméss Lehrvertrag: Anzahl Stunden LK014 1-4
340.80 Wéchentliche Arbeitszeit im Betrieb geméass Lehrvertrag: Bestatigung der Stundenanzahl LK30 1-4
340.81 Woéchentliche Arbeitszeit im Betrieb und in der Schule gemass Lehrvertrag: Bestatigung der Stundenanzahl LK35 1-4
340.90 Ubliche Wochenarbeitszeit im Betrieb gemass Lehrvertrag: Anzahl Stunden LKO031 1-4
340.91 Ubliche Wochenarbeitszeit im Betrieb und in der Schule geméss Lehrvertrag (Total): Anzahl Stunden LK034 1-4
440.50 Anzahl Arbeitsstunden unveréndert seit dem letzten Interview EK270N 2-4
240.90 Anzahl der (iblichen Wochenarbeitsstunden EK31 1-4
240.80-82 Anzahl der (iblichen Wochenarbeitsstunden: Bestatigung EK30 1-4
241.00 441.00 (LE) Ubliche wéchentliche Arbeitszeit fiir andere schulische Tatigkeiten (Unterrichtsvorbereitung, usw.): Anzahl Stunden | [EK18 EK18N 1-4
241.01 441.01 (LE) Ubliche wéchentliche Arbeitszeit fiir andere schulische Tétigkeiten (Unterrichtsvorbereitung, usw.): Klassen EK19 EK19N 1-4
241.10 (LA) Wéchentliche Arbeitszeit fiir andere schulische Tatigkeiten (Unterrichtsvorbereitung, usw.): Anzahl Stunden EK181 1-4
241.11 (LA) Wéchentliche Arbeitszeit fiir andere schulische Tatigkeiten (Unterrichtsvorbereitung, usw.): Klassen EK191 1-4
259.00-02 (LA) Anzahl der unterrichtsfreien Wochen im laufenden Quartal EK28 1-4
259.50-56 (LA) Unterrichtsfreie Wochen: wéchentlich aufgewendete Zeit fiir Weiterbildung, in Stunden EK291 1-4
259.60 (LA) Unterrichtsfreie Wochen: wéchentlich aufgewendete Zeit fiir Weiterbildung - Klassen EK292 1-4
259.70-72 (LA) Unterrichtsfreie Wochen: wéchentliche Arbeitszeit fiir Arbeiten im Zusammenhang mit dem Unterricht, in Stunden EK293 1-4
259.80 (LA) Unterrichtsfreie Wochen: wochentliche Arbeitszeit fiir Arbeiten im Zusammenhang mit dem Unterricht - Klassen EK294 1-4
UV Voll-/Teilzeitbeschaftigung EKO02 1-4
243.00/01 443.00/01 Beschéftigungsgrad in Prozent EKO03 EKO3N 1-4
TB Beschéftigungsgrad in Prozent TEK2 TEK2 1-4
244.00 Grund fir Teilzeittatigkeit EK041 1-4
245.00/01 Vollzeittatigkeit bevorzugt EKO05 1-4
247.00 Anzahl gewlinschte Arbeitsstunden pro Woche EK070 1-4
247.01 Gewiinschte Anzahl der Arbeitsstunden pro Woche alle Arbeitsstelle zusammengezahit EKO071 1-4
248.00/01 448.00 Tatsachliche Arbeitzeit letzte Woche: Anzahl Stunden EKO08 EKO8N 1-4

LA = Lehrer Arbeitnehmer; LE = Lehrer; TB = fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

* = vierteljéhrlich erzeugte Variable: Frage wird nur in V1 gestellt (fir V2, V3 und V4 wird die Information aus V1 Gbernommen)
2 = Frage wird nur in V1 gestellt (fir V3 wird die Information aus V1 Gibernommen)

= vierteljdhrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
348.00 Tatséachliche Arbeitszeit im Betrieb/in der Schule letzte Woche: Anzahl Stunden LK081-082 1-4
348.01 Tatséchliche Zeit insgesamt im Betrieb und in der Schule letzte Woche: Anzahl Stunden LK084 1-4
248.10 (LA) Woche mit oder ohne Unterricht EK081 1-4
249.00/01 Tatséchliche Arbeitzeit letzte Woche im Vergleich zur normalen/vertraglichen Arbeitszeit EKO09 1-4
UV Ubliche/normale wéchentliche Arbeitszeit: Anzahl Stunden BKU1 BKU1 1-4
UV Normale wéchentliche Arbeitszeit: Anzahl Stunden BKU2 BKU2 BKU2N 1-4
UV Beschaftigungsgrad in Prozent (Schatzung) BKU5 BKUSN 1-4
UV Erwerbsmodelle in Paarhaushalten SHAPE (beide Partner zw. 25 - 54 Jahren) BKU7 BKU7 BKU7 1,3
TB Voll-[Teilzeiterwerbstétigkeit (Eurostat Definition) TEKO TEKO 1-4
TB Voll-/Teilzeiterwerbstétigkeit (schweizerische Definition) TEK1 TEK1 1-4
TB Vollzeitaquivalente, total TEK4 TEK4 TEK4 TEK4 1-4
TB Vollzeitaquivalente, Erwerbstatige TEK41 TEK41 TEK41 1-4
TB Vollzeitdquivalente, Unterbeschéftigte: zuséatzlich gewiinschter Beschaftigungsgrad TEK42 TEK42 TEK42 1-4
TB Vollzeitaquivalente, Erwerbslose: gewlinschter/gefundener Beschéftigungsgrad TEK43 1-4
TB Unterbeschéaftigte (gewiinschte Arbeitszeit > libliche Arbeitszeit) TEK50 TEK50 TEK50 TEK50 TEK50 1-4
250.00 Grund fiir Minderarbeit letzte Woche EK101 1-4
ggg:gg;gg Haufigkeit der Mehrarbeit EK110 14
256.00 Entschéadigung fiir Mehrarbeit EK131-134 1-4
257.00-05 357.00 457.00/01 Ferienanspruch pro Jahr geméss Arbeitsvertrag: Anzahl Tage EK14T LK14T EK15T 1-4
257.00-05 357.00 457.00/01 Ferienanspruch pro Jahr gemass Arbeitsvertrag: Anzahl Wochen EK14W LK14W EK15W 1-4
257.06/07 (LA) Eigentliche Ferien wéhrend laufendem Quartal: Anzahl Tage EK141T 1-4
257.06/07 (LA) Eigentliche Ferien wahrend laufendem Quartal: Anzahl Wochen EK141W 1-4
257.50 357.50 257.50 Abwesenheit von der Arbeit wahrend mindestens einem halben Tag wegen Krankheit/Unfall (letzte 4 Wochen) EK240 LK24 EK240 1-4
257.51 357.51 257.51 Dauer der Abwesenheit von der Arbeit wegen Krankheit oder Unfall (letzte 4 Wochen): Anzahl Tage EK24T LK24T EK24T 1-4
257.51 357.51 257.51 Dauer der Abwesenheit von der Arbeit wegen Krankheit oder Unfall (letzte 4 Wochen): Klassen in Tage EK24K LK24K EK24K 1-4
258.00 258.00 Bezahlter Mutterschaftsurlaub wahrend der letzten 4 Wochen EK200 EK200 1-4
258.00 258.00 Bezahlter Mutterschaftsurlaub wahrend der letzten 4 Wochen: Anzahl Wochen EK203 EK203 1-4
258.50 358.50 258.50 Dauer der Abwesenheit von der Arbeit wegen Militér-/Zivildienst/Zivilschutz (letzte 4 Wochen) EK250 LK25 EK250 1-4
258.50 358.51 258.50 Dauer der Abwesenheit von der Arbeit wegen Militér-/Zivildienst/Zivilschutz (letzte 4 Wochen): Klassen in Tage EK253 LK253 EK253 1-4
292.00 292.00 Verfugbarkeit fir Mehrarbeit EK23 EK23 1-4
275.50 275.50 Hauptgrund fiir die Nichtverfligbarkeit fiir Mehrarbeit innerhalb von 2 Wochen EK26 EK26 1-4
1) Arbeitsbedingungen E L EN EL N
230.00-02 (AN) Schichtarbeit EL21 1,3
231.00-02 331.00 Tagesarbeitszeitregelung (Zeitblocke) EL02 LLO2 1,3
231.00-02 331.00 Tagesarbeitszeitregelung: vormittags (6-12 Uhr) EL021 LLO21 1,3
231.00-02 331.00 Tagesarbeitszeitregelung: nachmittags (12-19 Uhr) EL022 LL022 1,3
231.00-02 331.00 Tagesarbeitszeitregelung: abends (19-24 Uhr) EL023 LLO023 1,3
231.00-02 331.00 Tagesarbeitszeitregelung: nachts (24-6 Uhr) EL024 LL024 1,3
232.00-02 332.00 Abendarbeit (19h00-00h00) in den letzten 4 Wochen ELO3 LLO3 1,3
233.00-02 333.00 Nachtarbeit (00h00-06h00) in den letzten 4 Wochen EL04 LLO4 1,3
234.00-02 334.00 Wochenarbeitszeitregelung (Wochentage, normalerweise) ELO8 LLO8 1,3
234.00-02 334.00 Wochenarbeitszeitregelung (Wochentage, normalerweise): werktags (Montag - Freitag) EL081 LLO81 1,3
234.00-02 334.00 Wochenarbeitszeitregelung (Wochentage, normalerweise): samstags EL082 LLO82 1,3
234.00-02 334.00 Wochenarbeitszeitregelung (Wochentage, normalerweise): sonntags EL083 LLO83 1,3
235.00-02 335.00 Samstagsarbeit in den letzten 4 Wochen EL09 LLO9 1,3
236.00-02 336.00 Sonntagsarbeit in den letzten 4 Wochen EL10 LL10 1,3
237.00 337.00 Typ der am Samstag geleisteten Arbeitsstunden EL11 LL11 1,3

AN = Arbeitnehmer; LA = Lehrer Arbeitnehmer; TB = fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Text

Typ der am Sonntag geleisteten Arbeitsstunden
Nutzung eines Computers und des Internets fiir die Arbeit zuhause
Telearbeit und Internetnutzung bei der Arbeit zuhause
(AN) Arbeit auf Abruf
(AN) Garantierte Anzahl Arbeitsstunden pro Woche oder Monat
(AN) Person, die Uber den Beginn und das Ende des Arbeitstages entscheidet (Arbeitnehmer)
(SE) Person, die tiber den Beginn und das Ende des Arbeitstages entscheidet (Selbstandige)
(AN) Blockzeiten
(AN) Flexible Arbeitszeitformen
UV Wochenarbeitszeitregelung
UV Tagesarbeitszeitregelung
UV Wochenendarbeit
UV Abend-/Nachtarbeit
TB Arbeitszeit
TB Wochenarbeitszeitregelung
TB Tagesarbeitszeitregelung
TB Sonntagsarbeit
TB Samstagsarbeit
TB Abendarbeit
TB Nachtarbeit
TB Schichtarbeit
TB Wochenendarbeit
TB Abend-/Nachtarbeit
TB Arbeit auf Abruf

560.01/03 Wirtschaftliche Tatigkeit des Betriebs: gemass BUR (NOGA 2008)

360.01/11
360.03/13
360.50

36050

Arbeitsort im Ausland
Gleicher Arbeitgeber seit dem letzten Interview: Bestétigung
Wirtschaftsabschnitte des Betriebs: Selbsteinstufung (NOGA 2008)
(R4) Betriebsgrdsse: Anzahl Personen

UV Geografische Lage des Betriebs: Kanton

UV Rechtsform des Betriebs: privater oder 6ffentlicher Sektor

UV Wirtschaftsabschnitte der Betriebe (NOGA 2008)

TB Wirtschaftsabschnitte (NOGA 2008)

TB Wirtschaftssektoren

60.20

61.00

Arbeitssuche (neue oder zusétzliche Stelle) in den letzten 4 Wochen

Griinde fiir Suche nach einer neuen/zusatzlichen Arbeitsstelle

Methoden der Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen

LN911-913
LN921-923

AN = Arbeitnehmer; R4 = Information aus Betriebs- und Unternehmensregister (BUR); SE = selbstandig; TB = fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veroffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund
mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljahrliche Variable

[ =jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
574.00 674.00 Arbeitsmarktstatus vor der Arbeitsuche AN16 NN16 1-4
UV Dauer der Arbeitssuche: Anzahl Tage EN17T LN17T NN17T 1-4
UV Dauer der Arbeitssuche: Klassen EN17K LN17K NN17K 1-4
(R2) Bei einem regionalen Arbeitsvermittiungszentrum (RAV) registriert EN10 LN10 NN10 1-4
(R3) Anspruch auf Arbeitslosengeld EN13 LN13 NN13 1-4
o) Merkmale der Erwerbslosigkeit E L EN EL N
(R2) Bei einem regionalen Arbeitsvermittiungszentrum (RAV) registriert AO01 1-4
(R3) Anspruch auf Arbeitslosengeld AO03 1-4
TB Registrierung bei einem regionalen Arbeitsvermittiungszentrum (RAV) TAO6 1-4
Gesuchtes Arbeitsvolumen
585.00/01 Gesuchte/gefundene Tatigkeit: Vollzeit-/Teilzeitbeschaftigung AO11 1-4
TB Gesuchter Beschaftigungsgrad TAO1 1-4
586.00/01 Gesuchter/gefundener Beschaftigungsgrad in Prozent AO12 1-4
588.00/01 Gesuchte/gefundene Tétigkeit: bereit eine Vollzeitbeschaftigung anzunehmen AO10 1,3
Regionale Flexibilitat
591.00/01 Gesuchte/gefundene Tatigkeit: bereit umzuziehen AO13 1,3
TB Geografische Mobilitat TAO2 1,3
p) Selbsteinschatzung TOT
726.50 Aktuelle Haupttatigkeit (Selbsteinschatzung) 1PO1 1-4
q) Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung TOT
701.00 Héchste abgeschlossene Ausbildung 1Q210 1-4
701.01 Art der héchsten abgeschlossenen Ausbildung: 1-2 Jahre (EBA, Berufsschule, Fachmittelschule) 1Q212 1-4
701.02 Art der héchsten abgeschlossenen Ausbildung: 3-4 Jahre (EFZ, Berufsschule, Fachmittelschule) 1Q213 1-4
701.03 Art der héchsten abgeschlossenen Ausbildung: Maturitat/Lehrkrafteseminar 1Q214 1-4
701.04 Art der héchsten abgeschlossenen Ausbildung: Berufs-/héhere Fachpriifung 1Q215 1-4
701.05 Art der héchsten abgeschlossenen Ausbildung: Héhere Fachschule (HF) 1Q24 1-4
701.09 Héchste abgeschlossene Ausbildung (Postgraduate/CAS/DAS/MAS ausgeschlossen) 1Q310 1-4
701.10 Obligatorische Schule abgeschlossen 1Q31 1-4
702.50/51 Seit dem letzten Interview obligatorische Schule oder andere Ausbildungen abgeschlossen 1Q211 2-4
TB Ausbildungsniveau TBQ1 1-4
TB Ausbildungsstufe TBQ2 1-4
TB Ausbildungsstufe (Erwerbstatige) TEQ1 1-4
UV Dauer seit Abschluss der hochsten Ausbildung: Anzahl Tage 1Q35T 1-4
UV Dauer seit Abschluss der hochsten Ausbildung: Klassen 1Q35K 1-4
704.90/99 Erlernter Beruf mit der héchsten abgeschlossenen Ausbildung: Schweizer Nomenklatur (CH-ISCO-19) 1Q37 1-4
704.93 Hochste Ausbildung Berufsmatura: Fachrichtung 1Q36 1-4
705.10/20 Eine mindestens einjahrige Ausbildung mit mehreren Féachern (letzte 12 Monate) 1Q23 1,3
UV Art der in den letzten 12 Monaten absolvierten Ausbildung 1Q231 1,3
705.00 Schule / einjahrige oder l&ngere Ausbildung mit mehreren Fachern (letzte 4 Wochen) 1Q260 1-4
UV Art der laufenden Ausbildung 1Q271 1-4
706.00 Art der laufenden Ausbildung 1Q270 1-4
706.12 Art der laufenden Ausbildung: 1-2 Jahre (EBA, Berufsschule, Fachmittelschule) 1Q272 1-4
706.13 Art der laufenden Ausbildung: 3-4 Jahre (EFZ, Berufsschule, Fachmittelschule) 1Q273 1-4

R2 = Information aus Informationssystem fiir die Arbeitsvermittiung und die Arbeitsmarktstatistik (AVAM); R3 = Information aus Informationssystem fir die Auszahlung von Leistungen der Arbeitslosenversicherung (ASAL); TB = fir die Erstellung der auf

dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljdhrliche Variable

= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
706.14 Art der laufenden Ausbildung: Maturitat/Lehrkrafteseminar 1Q274 1-4
706.15 Art der laufenden Ausbildung: Berufs-/héhere Fachpriifung 1Q275 1-4
706.16 Art der laufenden Ausbildung: Hhere Fachschule (HF) 1Q276 1-4
706.18/19 Aktuelle Ausbildung (Universitat/Hochschule): Art des entsprechenden Diploms 1Q280 1-4
706.18/19 Ausbildung in den letzten 12 Monaten (Universitat/Hochschule): Art des entsprechenden Diploms 1Q281 1,3
707.00 Wochentlich aufgewendete Zeit fiir die laufende Ausbildung: Anzahl Stunden 1Q28 1-4
708.00 Berufserfahrung wahrend der Ausbildung als Teil des Studiengangs 1Q40 1-4
708.10 Dauer der Berufserfahrung wahrend der Ausbildung 1Q41 1-4
708.20 Entiéhnung fiir die Berufserfahrung wahrend der Ausbildung 1Q42 1-4
UV Hochstes Niveau des Zertifikats oder Diploms (Universitat/Hochschule) 1Q30 1-4
;gggﬁ)ﬁg Hochschulabschliisse (Universitat/Hochschule) 1Q311-314 1-4
UV Héchste abgeschlossene Ausbildung BQU2 1-4
UV Héchste abgeschlossene Ausbildung (ISCED-11) BQuU2I 1-4
UV Héchste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (4-Steller) BQU2S 1-4
UV Héchste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (2-Steller) BQU2S1 1-4
UV Héchste abgeschlossene Ausbildung (detailliert) BQU3 1-4
r) Weiterbildung TOT
801.65 Besuch von Weiterbildungskursen wahrend der letzten 12 Monate IR805 1,3
801.65 Besuch von Seminaren oder Konferenzen wahrend der letzten 12 Monate IR806 1,3
801.65 Besuch von Privatunterricht wahrend der letzten 12 Monate IR807 1,3
801.27 Weiterbildungskurse/Privatunterricht/Seminare/Konferenzen teilweise aus beruflichen Griinden (letzte 12 Monate) IR214 1,3
801.75 Besuch von Weiterbildungskursen wahrend der letzten 4 Wochen IR801 1-4
801.75 Besuch von Seminaren oder Konferenzen wahrend der letzten 4 Wochen IR802 1-4
801.75 Besuch von Privatunterricht wéhrend der letzten 4 Wochen IR803 1-4
810.75 Besuch von Weiterbildungskursen/Privatunterricht/Seminaren/Konferenzen in den letzten 4 Wochen: Anzahl Std. IR810 1-4
801.37 Weiterbildungskurse/Privatunterricht/Seminare/Konferenzen teilweise aus beruflichen Griinden (letzte 4 Wochen) IR210 1-4
s) Soziodemografische Variablen der Zielperson TOT
(R) Geschlecht 1S01 1-4
(R) Geburtsjahr 1S02 1-4
(R) Zivilstand 1S03 1-4
712.10 (R) Herkunft (Schweizer / Auslénder / Doppelbiirger) 1S051 1-4
UV Herkunft der Zielperson (Schweizer / Auslander) ISU1 1-4
713.01 (R) Auslandische Nationalitét / zweite Nationalitdt von Schweizer Doppelbiirgern 1S05 1-4
714.10/15 (R) Bestatigung der Anwesenheitsbewilligung (gemass Einwohnerregister oder letztem Interview) 1S080 1-4
714.00 (R) Anwesenheitsbewilligung (Aufenthaltsstatus) 1S08 1-4
717.30/31 (R) Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Anzahl Tage 1SO7T 1-4
717.32 (R) Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Klassen I1ISO7K 1-4
718.00 Auslandsaufenthalt von einem Jahr oder langer in der Vergangenheit 1S070 1-4
718.10 Letzten Ruickkehr in die Schweiz: Jahr 1S072 1-4
718.20 Land des Wohnsitzes vor der letzten Ankunft in der Schweiz 1S073 1-4
720.10/15 (R) Bestatigung des zivilrechtlichen Wohnsitzes (geméss Einwohnerregister oder letztem Interview) 1S120 1-4
720.00 (R) Zivilrechtlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS (ab 5000 Einwohner) 1IS12P 1-4
UV Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Anzahl Tage 1S12T 1,3
UV Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Klassen IS12K 1,3

R = Information aus Einwohnerregister; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

= vierteljdhrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
t) Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt TOT
731.02-09 Verwandtschaftliche Beziehung der anderen Haushaltsmitglieder mit der Zielperson ITO1A-I 1,3
732.00 Haushaltsstruktur 1ITO1 1,3
TB Familientyp: Zielperson / Partner mit oder ohne Kind(er) im Haushalt FAMTYP 1,3
TB Familientyp: Zielperson / Partner mit Kind(ern) im Haushalt (gemass Alter) FAMTYP2 1,3
741.01 (R) Andere Haushaltsmitglieder: alle sind Schweizer 1S091 1,3
741.02 (R) Andere Haushaltsmitglieder: mindestens eine Person ist Schweizer 1S092 1,3
742.02-09 (R) Nationalitat der Haushaltsmitglieder ITO2A-I 1,3
745.00 Berufliche Stellung der Haushaltsmitglieder ITO40A-I 1,3
746.00 Arbeitssuche der Haushaltsmitglieder letzte Woche IT25A-1 1,3
748.00 Woéchentliche Arbeitszeit der Haushaltsmitglieder: Klassen ITO5A-1 1,3
u) Unbezahlte Arbeit TOT
787.12 Hauptgrund dafiir, dass die Kinderbetreuung nicht vermehrt in Anspruch genommen wird 1U991 1,3
787.22 Hauptgrund dafiir, dass Pflegeeinrichtungen nicht vermehrt in Anspruch genommen werden 1U992 1,3
v) Wohnsituation TOT
760.00/01 Bewohnertyp (Besitzverhéltnis) 1VO1 1,3
w) Einkommen E L EN EL
770.00/02 770.00/02 775.00 Art der Erwerbseinkommensangabe 1W02 W02 IW02N 1,3
770.00/02 770.00/02 775.00 Erwerbseinkommen: angegebener Betrag in CHF IW04 W04 IWO04N 1,3
770.04 770.04 775.01 Monatliches Nettoerwerbseinkommen: angegebener Betrag in Klassen IWO3K IWO03K IW3KN 1,3
773.00/01 773.00/01 (AN) Anspruch auf Lohnzuschlage: 13. Monatslohn IW161 IW161 1,3
773.00/01  773.00/01 (AN) Anspruch auf Lohnzuschlage: 14. Monatslohn IW162 IW162 1,3
773.00/01 773.00/01 (AN) Anspruch auf Lohnzuschlage: Familien- oder Kinderzulagen IW163 IW163 1,3
773.00/01  773.00/01 (AN) Anspruch auf Lohnzuschlage: Prémie/Gratifikation/Bonus IW174 IW174 1,3
773.00/01 773.00/01 (AN) Anspruch auf Lohnzuschlage: andere Lohnzuschlage IW175 IW175 1,3
773.00/01  773.00/01 (AN) Anspruch auf Lohnzuschlage: keine Lohnzuschlage IW176 IW176 1,3
773.10/11 (SE) Bezug von Lohnzuschlagen: 13. Monatslohn 1W191 1,3
773.10/11 (SE) Bezug von Lohnzuschlagen: 14. Monatslohn IW192 1,3
773.10/11 (SE) Bezug von Lohnzuschlagen: Pramie/Gratifikation/Bonus IW194 1,3
773.10/11 (SE) Bezug von Lohnzuschlagen: keine Lohnzuschlage IW196 1,3
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Betrag in CHF BWU1 BWU1 1,3
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Klassen BWU1K BWU1K 1,3
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Betrag in CHF BWU2 BWU2 1,3
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Klassen BWU2K BWU2K 1,3
TB Bruttoerwerbseinkommen pro Stunde (Arbeitnehmer): Klassen TEW1 1,3
TB Bruttoerwerbseinkommen pro Jahr (Arbeitnehmer Vollzeit): Klassen TEW2 1,3
x) Querschnittsgewichtung TOT
Gewichtung Hochrechnung Haushalt - Jahresdaten IXHHH ,3
Gewichtung Hochrechnung Zielperson - Quartalsdaten IXPXH 1-4
Gewichtung Hochrechnung Zielperson - Jahresdaten IXPXHJ ,3

AN = Arbeitnehmer; R = Information aus Einwohnerregister; SE = selbsténdig; TB = fir die Erstellung der auf dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer

Variablen gebildet)

= vierteljdhrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
Gewichtung Zielperson - nationales Modul (2/3 der Welle 3) IXPXM2 13,3
Gewichtung Hochrechnung Haushalt - nationales Modul (2/3 der Welle 3) IXHHM2 13,3
Gewichtung Zielperson - 2. nationales Modul (1/3 der Welle 3) IXPXM4 143
z) Unfall/Behinderung TOT
791.00 Allgemeiner Gesundheitszustand 1240 1,3
792.00 Krankheiten, Gesundheitsprobleme 1241 1,3
793.00 Grad der Einschrénkung der téglichen Arbeiten 1242 1,3
mod) Nationales Modul «Unbezahlte Arbeit» MOD
1. Unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt: Referenztag
Referenztag (Montag bis Sonntag) 1U01 13,3
Referenztag (Feiertage kodiert als Sonntage) 1U00 13,3
823.00 Pflegebedurftige Personen oder behinderte Personen im Haushalt 1U32 13,3
824.00 Pflegebediirftige Personen im Haushalt (Personen-Nr.) IU331A-I 13,3
824.00 Pflegebedurftige Personen im Haushalt - Person wohnt nicht im Haushalt 1U331X 13,3
785.00 Hauptséchlich verantwortliche Personen fiir die Kinderbetreuung im Haushalt (Personen-Nr.) IU311A-I 13,3
821.00/01 Hauptséachlich verantwortliche Personen fiir die Haushaltsarbeit (Personen-Nr.) IU301A-I 13,3
821.00 Hauptsachlich verantwortliche Personen fiir die Haushaltsarbeit - Externe Person 1U301X 13,3
855.00/01 Externe Hilfe fiir Haushaltsarbeiten 1U70 13,3
856.10/11 Anzahl Stunden externe Hilfe fir Haushaltsarbeiten letzte Woche: Total Stunden 1U71 1%, 3
Zeitaufwand fiir Haushaltsarbeiten
827.00/01 Zeitaufwand flir Zubereitung der Mahlzeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U34 13,3
828.00/01 Zeitaufwand fiir abwaschen, Tisch decken: Total Stunden (Referenztag) 1U35 13,3
829.00/01 Zeitaufwand flr Einkaufe, Abfall entsorgen: Total Stunden (Referenztag) 1U36 13,3
830.00/01 Zeitaufwand fiir putzen, aufrdumen: Total Stunden (Referenztag) 1U37 13,3
831.00/01 Zeitaufwand flir waschen, bligeln: Total Stunden (Referenztag) 1U38 13,3
832.00/01 Zeitaufwand fiir handwerkliche Tatigkeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U39 13,3
833.00/01 Zeitaufwand flr Haustiere, Pflanzenpflege, Gartenarbeit: Total Stunden (Referenztag) 1U40 13,3
834.00/01 Zeitaufwand fiir administrative Arbeiten: Total Stunden (Referenztag) 1U41 13,3
Zeitaufwand fiir Kinderbetreuung/pflegebediirftige Personen im eigenen Haushali
836.00/01 Zeitaufwand flir Essen geben, waschen, anziehen, ins Bett bringen: Total Stunden (Referenztag) 1U42 13,3
837.00/01 Zeitaufwand fiir Hausaufgaben, spielen, spazieren gehen, etwas besprechen: Total Stunden (Referenztag) 1U43 13,3
838.00/01 Zeitaufwand flir Begleitung der Kinder (an einen Ort bringen): Total Stunden (Referenztag) 1U44 13,3
839.00/01 Zeitaufwand fiir pflegebediirftige Person: Total Stunden (Referenztag) 1U45 13,3
Zeitaufwand insgesamt fiir unbezahlte Arbeit im eigenen Haushali
841.00-06 Kontrollfrage: unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt (Totalzeit in Ordnung?) 1U46 13,3
UV Zeitaufwand insgesamt fiir unbezahlte Arbeit im eigenen Haushalt: Total Stunden (Referenztag) 1U46TOT 13,3
2. Institutionalisierte Freiwilligenarbeit fiir Organisationen: letzte 4 Wochen
844.00 Institutionalisierte Freiwilligenarbeit (letzte 4 Wochen) 1U480 13,3
845.00-03 Art der Organisation 1U491-493 13,3
846.00-03 Aufgabe in der Organisation (Verein oder Institution) 1U501-503 13,3

UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

% = Ab 2021 werden die Zusatzmodule in V3 aktiviert. Wenn die Module die Teilnahme von 15-ishriaen erfordern. werden sie fiir die Halfte dieser Personen in V1 aktiviert. Da das Modul «Unbezahlte Arbeit» die Teilnahme von Personen im Alter
von 75 bis 89 Jahren erfordert, wird dieses Modul ausserdem in V1 fiir 2/3 dieser Altersgruppe aktiviert.

4= Ab 2021 werden die Zusatzmodule in V3 aktiviert. Wenn die Module die Teilnahme von 15-idhriaen erfordern. werden sie fiir die Halfte dieser Personen in V1 aktiviert. Dies ist im Jahr 2024 der Fall firr das Zusatzmodul «Internetbasierte Plattformarbeit».

= vierteljghrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
849.00-03 . P ) L N
849.10-13 Zeitaufwand fr freiwillige und ehrenamtliche Tatigkeiten pro Organisation: Total Stunden (letzte 4 Wochen) 1U61-63 13,3
Zeitaufwand insgesamt fiir institutionalisierte Freiwilligenarbeit
UV Zeitaufwand insgesamt fiir institutionalisierte Freiwilligenarbeit: Total Stunden (letzte 4 Wochen) IUBTOT 13,3
3. Informelle Hilfeleistungen fiir Personen aus anderen Haushalten: letzte 4 Wochen
850.01/02 Informelle Freiwilligenarbeit (4 letzte Wochen) 1U530 13,3
850.50 Anzahl unterstitzte externe Personen (ohne Haushaltsmitglieder) 1U540 13,3
221 :,1]2/11 Art der unbezahlten Tatigkeit - erste unterstitzte Person (A) 1U541-543A 13,3
851.12 Art der unbezahlten Téatigkeit - zweite unterstiitzte Person (B) 1U541-543B 13,3
851.13 Art der unbezahlten Téatigkeit - dritte unterstitzte Person (C) 1U541-543C 13,3
851.20-24 Verwandtschaftsbeziehung zu betreuten Kindern der unterstiitzten Person (A,B,C) IU55A-C 13,3
851.30-34 Verwandtschaftsbeziehung zur unterstitzten Person (A,B,C) IU56A-C 13,3
851.40-44 Hauptgrund der Hilfeleistung fiir die unterstiitzte Person (A,B,C) IUS7A-C 13,3
Zeitaufwand fiir unbezahlte Hilfeleistungen pro Person
ggg;g:;: Zeitaufwand fiir Betreuung von Kindern aus anderen Haushalten: Total Std. (4 letzte Wo.) - Person (A,B,C) IUS91A-C 133
853.20-24 . "
853.60-64 Zeitaufwand flr Pflege von Erwachsenen: Total Stunden (4 letzte Wochen) - Person (A,B,C) 1U592A-C 13,3
853.30-34 . " . . "
853.70-74 Zeitaufwand fiir andere Dienstleistungen fiir Erwachsenen: Total Stunden (4 letzte Wochen) - Person (A,B,C) 1U593A-C 13,3
Zeitaufwand insgesamt fiir unbezahlte Hilfeleistungen pro Person oder pro Art der Tatigkeii
UV Zeitaufwand insgesamt fiir die erste unterstiitzte Person (A): Total Stunden (4 letzte Wochen) IUS9A 13,3
UV Zeitaufwand insgesamt fiir die zweite unterstiitzte Person (B): Total Stunden (4 letzte Wochen) 1U59B 13,3
UV Zeitaufwand insgesamt fiir die dritte unterstiitzte Person (C): Total Stunden (4 letzte Wochen) 1U59C 13,3
UV Zeitaufwand insgesamt fiir Betreuung von Kindern aus anderen Haushalten: Total Stunden (4 letzte Wochen) 1U591 13,3
UV Zeitaufwand insgesamt fiir Pflege von Erwachsenen: Total Stunden (4 letzte Wochen) 1U592 13,3
UV Zeitaufwand insgesamt fiir andere Dienstleistungen fir Erwachsenen: Total Stunden (4 letzte Wochen) 1U593 13,3
UV Zeitaufwand insgesamt fiir informelle Freiwilligenarbeit: Total Stunden (4 letzte Wochen) IUS9TOT 13,3
mod) Nationales Modul «Internetbasierte Plattformarbeit» MOD
935.60 Vermietung (Zimmer/Wohnung/Haus) via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG01 143
935.52 Bezahlung fiir Vermietung (Zimmer/Wohnung/Haus) via Internetplattform/App GIG011 143
935.53 Verlangte Gebiihr oder Kommission durch Internetplattform/App fiir Vermietung GIG012 143
935.61 Erbrachte Taxidienste via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG02 143
935.54 Bezahlung fiir erbrachte Taxidienste via Internetplattform/App GIG021 143
935.55 Verlangte Gebiihr oder Kommission durch Internetplattform/App fiir Taxidienste GIG022 143
935.62 Warenverkauf via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG03 143
935.56 Grund flir Warenverkauf via Internetplattform/App GIG031 143
935.57 Verlangte Gebiihr oder Kommission durch Internetplattform/App fiir Warenverkauf GIG032 143
935.63 Weitere erbrachte Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG04 143
935.58 Bezahlung fiir weitere erbrachte Dienstleistungen via Internetplattform/App GIG041 143
935.59 Verlangte Gebiihr oder Kommission durch Internetplattform/App fiir weitere Dienstleistungen GIG042 143
935.64 Tatigkeitsbereich der bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG051-053 143

UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

% = Ab 2021 werden die Zusatzmodule in V3 aktiviert. Wenn die Module die Teilnahme von 15-ishriaen erfordern. werden sie fiir die Halfte dieser Personen in V1 aktiviert. Da das Modul «Unbezahlte Arbeit» die Teilnahme von Personen im Alter

von 75 bis 89 Jahren erfordert, wird dieses Modul ausserdem in V1 fiir 2/3 dieser Altersgruppe aktiviert.

4= Ab 2021 werden die Zusatzmodule in V3 aktiviert. Wenn die Module die Teilnahme von 15-idhriaen erfordern, werden sie fiir die Halfte dieser Personen in V1 aktiviert. Dies ist im Jahr 2024 der Fall firr das Zusatzmodul «Internetbasierte Plattformarbeit».

= vierteljghrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.1. Liste der Variablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
935.70 Erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte Woche) GIG06 143
935.80 Anzahl Stunden fiir erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte Woche) GIG07 143
935.90 Erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App als Haupt-/Zusatztatigkeit GIG081-082 143
935.91 Erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App als Haupt-/Neben-/Zusatztatigkeit GIG091 143
936.00 Grund fiir erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App GIG101-105 143
936.10 Erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App: seit wann GIG11 143
936.20 Regelmassigkeit der erbrachten bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App GIG12 143
936.21 Durchschnittliche Std./Woche fiir erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG13 143
936.22 Durchschnittliche Std./Monat fiir erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG14 143
936.23 Gesamthafte Std. fiir erbrachte bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte 12 Monate, Schatzung) GIG15 143
936.30 Einkommen bezahlter Dienstleistungen via Internetpl./App als Prozentanteil des Einkommens aus Haupterwerb GIG16 143
936.31 Einkommen bezahlter Dienstleistungen via Internetpl./App als Prozentanteil des Einkommens aus Nebenerwerb GIG17 143
936.32 Monatliches Bruttoeinkommen der bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App: Betrag in CHF GIG18 143
936.33 Monatliches Bruttoeinkommen der bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App: Klassen GIG19 143
936.34 Jahrliches Bruttoeinkommen der bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App: Betrag in CHF GIG20 143
936.35 Jahrliches Bruttoeinkommen der bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App: Klassen GIG21 143
UV Durchschnittliche Stunden/Woche fiir bezahlte Dienstleistungen via Internetplattform/App (letzte 12 Monate) GIG23 143
UV Jahrliches Bruttoeinkommen der bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App GIG24 143
UV Ausmass der bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform/App GIG25 143

UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)

4= Ab 2021 werden die Zusatzmodule in V3 aktiviert. Wenn die Module die Teilnahme von 15-idhriaen erfordern, werden sie fiir die Halfte dieser Personen in V1 aktiviert. Dies ist im Jahr 2024 der Fall firr das Zusatzmodul «Internetbasierte Plattformarbeit».

= vierteljghrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.2. Zusammenfassung der Untersuchungsvariablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
uv) Untersuchungsvariablen (Variablen aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet) E L EN EL N
UV Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Klassen AEO0K 1,3
UV Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Anzahl Tage AEQO0T 1,3
UV Dauer Erwerbslosigkeit: Klassen AEO08K 1-4
UV Dauer Erwerbslosigkeit: Anzahl Tage AEO08T 1-4
UV Dauer seit Ende der letzten Erwerbstétigkeit: Klassen AXO05K NE11K 1-4
UV Dauer seit Ende der letzten Erwerbstéatigkeit: Anzahl Tage AXO05T NE11T 1-4
UV Arbeitsmarktstatus B0000 B0000 B0000 B0000 1-4
UV Stelle schon gefunden BD100 BD100 BD100 BD100 BD100 1-4
UV Erwerbsstatus BDU1 BDU1 BDU1 BDU1 1-4
UV Ausgelibter Beruf: Schweizer Nomenklatur (CH-ISCO-19 5-Steller) BFU3 BFU3 BFU3 BFU3 1-4
UV Ausgeiibter Beruf: Internationale Klassifikation (ISCO-08 4-Steller) BFUSI BFUSI BFUSI BFUSI 1-4
UV Ausgelibter Beruf: Internationale Klassifikation (ISCO-08 1-Steller) BFU7 BFU7 BFU7 BFU7 1-4
UV Sozioprofessionelle Kategorie (SPK 2021, 2-Steller) BFU8 BFU8 BFU8 BFU8 1-4
UV Sozioprofessionelle Kategorie (SPK 2021, 3-Steller) BFU8B BFU8B BFU8B BFU8B 1-4
UV Bereich der héchsten abgeschlossenen Ausbildung (ISCED-Fields 2013) BFU9 BFU9 BFU9 BFU9 1-4
UV Berufliche Stellung BGU1 BGU1 BGU1IN BGU1 BGU1 1-4
UV (AN) Vertragsform BHU1 BHU1 1-4
UV Ubliche/normale wéchentliche Arbeitszeit: Anzahl Stunden BKU1 BKU1 1-4
UV Normale wéchentliche Arbeitszeit: Anzahl Stunden BKU2 BKU2 BKU2N 1-4
UV Beschaftigungsgrad in Prozent (Schatzung) BKU5 BKU5N 1-4
UV Erwerbsmodelle in Paarhaushalten SHAPE (beide Partner zw. 25 - 54 Jahren) BKU7 BKU7 BKU7 1,3
UV Haushaltstyp SHAPE BKU73 BKU73 BKU73 BKU73 1,3
UV Familiensituation der Zielperson im Haushalt SHAPE BKU74 BKU74 BKU74 BKU74 1,3
UV Alter jiingstes SHAPE Kind BKU75 BKU75 BKU75 BKU75 1,3
UV Wochenarbeitszeitregelung BLUS BLUS 1,3
UV Tagesarbeitszeitregelung BLU6 BLU6 1,3
UV Wochenendarbeit BLU7 BLU7 1,3
UV Abend-/Nachtarbeit BLU8 BLU8 1,3
UV Wirtschaftsabschnitte der Betriebe (NOGA 2008) BMU3 BMU3 BMUS3N BMU3 BMU3 1-4
UV Rechtsform des Betriebs: privater oder 6ffentlicher Sektor BMU8 BMU8 BMUSN BMU8 BMU8 1-4
UV Hochste abgeschlossene Ausbildung BQU2 BQU2 BQU2 BQU2 BQU2 1-4
UV Hochste abgeschlossene Ausbildung (ISCED-11) BQuU2I BQU2I BQuU2I BQU2I BQuU2I 1-4
UV Hochste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (4-Steller) BQU2S BQU2S BQU2S BQU2S BQU2S 1-4
UV Hochste abgeschlossene Ausbildung nach SHAPE-Nomenklatur (2-Steller) BQU2S1 BQU2S1 BQU2S1 BQU2S1 BQU2S1 1-4
UV Hochste abgeschlossene Ausbildung (detailliert) BQU3 BQU3 BQU3 BQU3 BQU3 1-4
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Betrag in CHF BWU1 BWU1 1,3
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Klassen BWU1K BWU1K 1,3
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Betrag in CHF BWU2 BWU2 1,3
UV Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Klassen BWU2K BWU2K 1,3
UV Dauer der Beschéftigung im Betrieb: Klassen EEO0K LEOOK 1-4
UV Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Anzahl Tage EEO00T LEOOT 1-4
UV Voll-/Teilzeitbeschaftigung EKO02 1-4
UV Geografische Lage des Betriebs: Kanton EMO06 LMO06 1-4

AN = Arbeitnehmer; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)
Bemerkung: diese Variablen befinden sich auch in den verschiedenen Themen

= vierteljdhrliche Variable
= jahrliche Variable



5.2. Zusammenfassung der Untersuchungsvariablen 2024

Fragenummer Text Variable geméss Personengruppen Welle
UV Dauer der Arbeitssuche: Klassen EN17K LN17K NN17K 1-4
UV Dauer der Arbeitssuche: Anzahl Tage EN17T LN17T NN17T 1-4
UV Art der in den letzten 12 Monaten absolvierten Ausbildung 1Q231 1Q231 1Q231 1Q231 1Q231 1,3
UV Art der laufenden Ausbildung 1Q271 1Q271 1Q271 1Q271 1Q271 1-4
UV Hochstes Niveau des Zertifikats oder Diploms (Universitat/Hochschule) 1Q30 1Q30 1Q30 1Q30 1Q30 1-4
UV Dauer seit Abschluss der héchsten Ausbildung: Klassen 1Q35K 1Q35K 1Q35K 1Q35K 1Q35K 1-4
UV Dauer seit Abschluss der hochsten Ausbildung: Anzahl Tage 1Q35T 1Q35T 1Q35T 1Q35T 1Q35T 1-4
UV Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Klassen 1IS12K 1S12K 1IS12K 1S12K 1S12K 1,3
UV Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Anzahl Tage 1S12T 1S12T 1S12T 1S12T 1S12T 1,3
UV Herkunft der Zielperson (Schweizer / Auslander) ISU1 ISU1 ISU1 ISU1 ISU1 1-4

tb) Benutzte Variablen fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veroffentlichten Standardtabellen E L EN EL N
TB Altersklassen AGEG4 AGE64 AGEG4 AGE64 AGEG4 1-4
TB Familientyp: Zielperson / Partner mit oder ohne Kind(er) im Haushalt FAMTYP FAMTYP FAMTYP FAMTYP FAMTYP 1,3
TB Familientyp: Zielperson / Partner mit Kind(ern) im Haushalt (gemass Alter) FAMTYP2 FAMTYP2 FAMTYP2 FAMTYP2 FAMTYP2 1,3
TB Gesuchter Beschéaftigungsgrad TAO1 1-4
TB Geografische Mobilitat TAO2 1,3
TB Dauer Erwerbslosigkeit TAO3 1-4
TB Hauptgrund fir die Aufgabe der letzten Erwerbstéatigkeit TAO5 1,3
TB Registrierung bei einem regionalen Arbeitsvermittiungszentrum (RAV) TAO6 1-4
TB Erwerbsstatus TBD1 TBD1 TBD1 TBD1 1-4
TB Ausbildungsniveau TBQ1 TBQ1 TBQ1 TBQ1 TBQ1 1-4
TB Ausbildungsstufe TBQ2 TBQ2 TBQ2 TBQ2 TBQ2 1-4
TB Betriebszugehdrigkeitsdauer TEE2 TEE2 1-4
TB Ausgelibter Beruf: Internationale Klassifikation (ISCO-08, Berufshauptgruppen) TEF1 TEF1 1-4
TB Berufliche Stellung (soziologische Klassen) TEG1 TEG1 1-4

TB (AN) Dauer des Arbeitsvertrags TEH1 1-4
TB Arbeitsort TEN 1,3
TB Voll-/Teilzeiterwerbstétigkeit (Eurostat Definition) TEKO TEKO 1-4
TB Voll-/Teilzeiterwerbstéatigkeit (schweizerische Definition) TEK1 TEK1 1-4
TB Beschéaftigungsgrad in Prozent TEK2 TEK2 1-4
TB Anzahl Stunden pro Woche gemass Arbeitsvertrag TEK3 1-4
TB Vollzeitaquivalente, total TEK4 TEK4 TEK4 TEK4 1-4
TB Vollzeitaquivalente, Erwerbstatige TEK41 TEK41 TEK41 1-4
TB Vollzeitaquivalente, Unterbeschaftigte: zusatzlich gewiinschter Beschaftigungsgrad TEK42 TEK42 TEK42 1-4
TB Vollzeitdquivalente, Erwerbslose: gewiinschter/gefundener Beschaftigungsgrad TEK43 1-4
TB Unterbeschaftigte (gewilinschte Arbeitszeit > iibliche Arbeitszeit) TEK50 TEK50 TEK50 TEK50 TEK50 1-4
TB Abend-/Nachtarbeit TEL10 1,3
TB Arbeitszeit TEL11 1,3
TB Wochenarbeitszeitregelung TEL2 TEL2 1,3
TB Arbeit auf Abruf TEL20 1,3
TB Tagesarbeitszeitregelung TEL3 TEL3 1,3
TB Sonntagsarbeit TEL4 1,3
TB Samstagsarbeit TELS 1,3

AN = Arbeitnehmer; TB = fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal veréffentlichten Standardtabellen verwendete Variable; UV = Untersuchungsvariable (Variable aufgrund mehrerer anderer Variablen gebildet)
Bemerkung: diese Variablen befinden sich auch in den verschiedenen Themen

= vierteljdhrliche Variable
= jahrliche Variable
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5.2. Zusammenfassung der Untersuchungsvariablen 2024

Fragenummer  Text

TB Abendarbeit

TB Nachtarbeit

TB Schichtarbeit

TB Wochenendarbeit

TB Wirtschaftsabschnitte (NOGA 2008)

TB Wirtschaftssektoren

TB Ausbildungsstufe (Erwerbstatige)

TB Bruttoerwerbseinkommen pro Stunde (Arbeitnehmer): Klassen

TB Bruttoerwerbseinkommen pro Jahr (Arbeitnehmer Vollzeit): Klassen

TB = fiir die Erstellung der auf dem BFS-Portal verdffentlichten Standardtabellen verwendete Variable
Bemerkung: diese Variablen befinden sich auch in den verschiedenen Themen

= vierteljahrliche Variable

[ =jahrliche Variable
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6. Inhalt des SAKE-Fragebogens 2024

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

Haupterwerbstatigkeit Haupterwerbstatigkeit

der Erwerbstéatigen der Lehrlinge Erwerbslose Nichterwerbspersonen

Nebenerwerbstatigkeit der
Erwerbstatigen

Allgemeine Fragen

Erstes nationales Modul 2024 Zweites nationales Modul 2024
«Unbezahlte Arbeit» «Internetbasierte Plattformarbeit»
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7. Struktur des Fragebogens
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7.1. Struktur des SAKE-Fragebogens 2024: Beispiel

Name der Variable Gruppe: Erwerbstétige (E) frrearereaey Anhand der Filterfragen 100.00 bis 117.50 wird
g einer Zielperson einer der 4 folgenden
Variablengruppe: Arbeitsmarktstati zugeordnet: Erwerbstatig,
* Unterstrich (z. B. LK30_LK35) = und { ) .t Lehrling, Erwerbslos BIT oder Nichterwerbstatig.
« Bindestrich (z. B. LK0O11-012) = bis Thema: Beruf (F) i Die Folgefragen werden in Abhangigkeit zum

Arbeitsmarktstatus gestellt.
Fir die Wellen 2, 3 und 4:

Variablentyp: EUROSTAT ® Falls der Status sich im Vergleich zum letzten
(EV) Interview veréndert hat: keine
i ’ Berlcksichtigung der Buchstabenbezeichnung
= vierteljahrliche Variable ’j V /_ (Fragestellungen analog Welle 1)

- . i £ ® Falls sich der Status nicht veréndert hat:

= jahriiche Variable * —— EK23 EU B+C (292"0-0";‘-. Anhand von 2 bis 3 Bestétigungsfragen
* Jéhrliche Variablen wurden Angenommen, man hétte lhnen in der letzten Woche _Bgz?rg;?:ngner']:i?Lii%?séit;ﬁgfaegeerﬁgur;%'er

zudem auch in Klammern gesetzt | zusitzliche Arbeit angeboten, wann hitten Siefriihestens | dergBeze%chnung «ALLE>» werden nochmals
beginnen konnen, mehr zu arbeiten? gestellt.

- Folgefragen ohne diese Buchstabenbez.

<1> sofort i werden nicht mehr gestellt. Diese Informa-
<2> innerhalb der nachsten 2 Wochen )N tionen entstammen friiheren Interviews.

Antwortmoéglichkeiten >

<3> in 3 bis 4 Wochen

<4> in 5 Wochen bis 3 Monaten
<5> gpater als in 3 Monaten
<6> bin nicht verfugbar

<7> wunsche keine zusatzliche Arbeit N
<-7> kann ich nicht beantworten

Fragenummer

.\ Varianten der gleichen Frage:
1  Schrégstrich (z.B. 50/51) = und
EK26 EU B+C 275.50 i * Bindestrich (z.B. 00-02) = bis

Aus welchem Hauptgrund kénnten Sie nicht friiher
beginnen, mehr zu arbeiten?

<01> Aus-/Weiterbildung N
<05> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund ENO1 EvyY B+C 275.00
<19> familiare/persénliche Verpflichtungen g Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine neue oder eine
L <21> Betreuung von Kindern zusitzliche Arbeitsstelle gesucht?
<22> Betreuung von pflegebedirftigen Erwachsenen 1> Ja
<23> andere familiare Verpflichtungen <2> Nein
<24> andere personliche Verpflichtungen <-7> kann ich nicht beantworten

<03> Einhaltung Kindigungsfrist

<02> Militar-/Zivildienst

<06> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>
<-7> kann ich nicht beantworten

Hinweise:
In der Struktur sind nur die wichtigsten Filter ersichtlich, wobei Neuheiten blau und Anpassungen rot eingefarbt sind (Module ausgenommen). / Der Text der Fragen und der
Antwortmoglichkeiten ist mit demjenigen im Fragebogen identisch, wobei in dieser Struktur nur die mannliche CAWI-Version wiedergegeben ist. / Allfallige Kommentare
unterhalb der Fragen (Hinweise) 5 und allféllige Infobuttons (i) sind in dieser Struktur durch das jeweilige Symbol dargestellt. / Siehe auch Kapitel 2 «Systematik der
Variablen».
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/.2. Struktur des Fragebogens: Wellen 1-4
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Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus SAKE 2024

100.01
i Eragebogenanderungen 2024: Zeichenerklarung:
Start (Wilkommen) . .
- Angepasste Frage/Steuerung = Text in rot (i = Infobutton (siehe Fragebogen)
- 2024 aktivierte zweijahrige Fragen = Text in blau & = zusétzlicher Hinweis (siehe Fragebogen)
BDO1 EuY 101.00 i ~
Haben Sie in der letzten Woche mindestens eine Stunde
gegen Bezahlung gearbeitet - egal ob angestellt, 4 }
selbstandig oder als Lehrling? BD04 EU 104.00
1> Ja / Aus welchem Hauptgrund waren Sie in der letzten Woche
<2> Nein von der Arbeit abwesend? 4 N
<div style="color:#666;">hatte in der letzten Woche eine A ,—1__<01> Ferien/Feiertage
<0> bezahlte Téatigkeit, aber war abwesend</div> <03> Mutter-/Vaterschaftsurlaub — BD045 EU 104.05
<-7> kann ich nicht beantworten e <04> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund -
<05> Aus-/Weiterbildung —/——— | Machen Sie diese Ausbildung im Rahmen lhrer Arbeit?
~ <19> familiare/persoénliche Verpflichtungen S 1> Ja
BD02 Eu Y 102.00 <21> Betreuung von Kindern <2> Nein
- Yam <22> Betreuung von pregebgdUrﬁigen Erwachsenen /| <7> kann ich nicht beantworten
Haben Sie in der letzten Woche mindestens eine Stunde <23> andere familidre Verpflichtungen
ohne Bezahlung <b>im Familienbetrieb</b> mitgearbeitet? <24> andere personliche Verpflichtungen
<10> variable Arbeitszeit/Uberzeitkompensation —1 BD043 EU 10418
<1> Ja J |—1__<07> Kurzarbeit -
<2> Nein <02> Militér-/Zivildienst — Erfiillen Sie wahrend dieser Saisonpause weiterhin
<-7> kann ich nicht beantworten <18> Saisonarbeit P regelmassig Aufgaben oder Verpflichtungen fiir Ihre
|1 <14> <div style="color:#666;">anderer Grund</div> Arbeitsstelle?
h A <div style="color:#666;">hatte eine neue Arbeitsstelle, <> J
/_/ <00> die noch nicht angefangen hatte</div> <> Naein \
BD03 EuY 103.00 <-7> kann ich nicht beantworten <.7> Kkann ich nicht beantworten
Obwohl Sie nicht gearbeitet haben, hatten Sie in der letzten g J
Woche trotzdem eine Arbeitsstelle? 5
<1> Ja — /—’
<2> Nein
<0> <div style="color:#666;">hatte eine neue Arbei |
die noch nicht angefangen hatte</div> N BD051 EU 105.10
<-7> kann ich nicht beantworten Handelt es sich um eine Arbeitsabwesenheit von mehr als 3
Monaten? &
<1> Ja
/J <2> Nein e J
/—/ <-7> kann ich nicht beantworten
Zielperson 2 30 Jahre alt (und
nicht Lehrling im letzten Interview)

\_ N
EUSY BD070 old BD07 | CH 108.00
BDO05 (SVOLTA) 105.00 Hatten Sie in der letzten Woche eine Lehrstelle?
Wie lange sind Sie von der Arbeit abwesend gewesen? <1> Ja 2024:
<1> 1 Woche <2> Nein Hinweis geldscht |—
<2> 2 Wochen <-7> kann ich nicht beantworten fnwels gelose
<3> 3 Wochen
<4> 1-3 Monate —
<5> 4-6 Monate
<8> langer als 6 Monate 303.00 / *V2,3,4*: 360.50
<-7> kann ich nicht beantworten ( Lehrlinge )
J
N { _
Falls ZP Falls ZP 201.00 / Militar: 202.01
275jahrig <75jahrig ( Erwerbstatige )
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Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

old NNO1 675.00

BD13 EU 111.75

Unabhangig davon ob Sie auf Stellensuche sind oder nicht:
waren Sie gerne berufstatig?

<1> Ja

Ve

BD08 EU 111.00
Haben Sie in den letzten 4 Wochen Arbeit gesucht?
<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

‘New job already found’
if 103.00 = 0 or 104.00 = 0

<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten
nur eine Ant.

old BD151-
BD150 BD153 | EU Y 117.50

Aus welchem Hauptgrund méchten Sie keine Stelle
annehmen?

<06> Frihpensionierung

<07> ordentliche Pensionierung

<09> Dauerinvaliditat

<08> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund

<05> Schule/Aus-/Weiterbildung

<19> familidre/personliche Verpflichtungen g
<21> Betreuung von Kindern
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<23> andere familidre Verpflichtungen
<24> andere personliche Verpflichtungen

<11> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>

<-7> kann ich nicht beantworten

old NN19 675.70
nur eine Ant.

old BD141-
BD140 BD143 | EU 116.00

Aus welchem Hauptgrund kénnen Sie nicht friiher
beginnen?

<08> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund

<05> Schule/Aus-/Weiterbildung

<19> familidre/personliche Verpflichtungen 2
<21> Betreuung von Kindern
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<23> andere familidre Verpflichtungen
<24> andere personliche Verpflichtungen

<03> Militar-/Zivildienst

<11> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>

<-7> kann ich nicht beantworten

Y~ 600.00/ Arbeit gesucht:
Y 681.70 / *V2,3,4*: 600.50

( Nichterwerbstatige )

Arbeit angeboten: wann hatten Sie friihestens damit
beginnen kdnnen?
N / L
Y, N\ <1> sofort
<2> innerhalb der nachsten ochen (do not go to R \
N BD16 EU 118.00 2> i halb d achsten 2 Woch (d t go to 116.00)
— N n . <4> in 3 Wochen bis 3 Monaten
Wann werden Sie mit der neuen Arbeit beginnen? <5> spater als in 3 Monaten
<1> in dieser Woche <6> nicht verfligbar (go to 116.00)
<2> innerhalb der nachsten 2 Wochen \ <11> neue Arbeitsstelle bereits gefunden
<4> in 3 Wochen bis 3 Monaten <-7> kann ich nicht beantworten |
<5> spater als in 3 Monaten
<-7> kann ich nicht beantworten i 111.00 = 1 and 112.00 =
> 21, 22, 23, 06, 11, 01, 02, 12, 13 /
New job already found
Arbeit gesucht oder 570.00 / Arbeit gefunden:
BD121 oldBD12 | EU ¥ 114.10 Arbeit gefunden, die in 570.01 1 *V2.3.4%: 500 50
. o < 3 Monaten beginnt —
Angenommen, diese Arbeit hatte vorher angefangen: wann (118.00 = 1, 2, 4) ( Erwerbslose (gemiss ILO) )
hitten Sie frilhestens damit beginnen kénnen? e
<1> sofort
. .. Pzttt ~
<2 s e  octer < [ asswerenz s |
N : f Falls der Status sich im Vergleich zum
- - Keine Arbeit gesucht und 1 ; 9 |
<5> spater als .|n 3 Monaten Arbeit gefunden, die in \ letzten Interview NICHT gedndert hat )
1 <-7> kann ich nicht beantworten > 3 Monaten beginnt e -
(118.00 = 5, -7)

old BD131- nur eine Ant.
BD133 | EU 115.00

BD130

Aus welchem Hauptgrund haben Sie keine Arbeit gesucht?

<12> keine passende Stelle verfigbar

<07> Frih-/Pensionierung

<10> Dauerinvaliditat

<09> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund

<05> Schule/Aus-/Weiterbildung

<19> familidre/personliche Verpflichtungen S
<21> Betreuung von Kindern
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<23> andere familidre Verpflichtungen
<24> andere personliche Verpflichtungen

<03> Militar-/Zivildienst

<11> neue Arbeitsstelle bereits gefunden

<14> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>

SAKE 2024

old BD091-BD093 1=ja / 2=nein
BD900-902_BD906_BD909_ mehrere Ant.
BD911-913_BD921-923 EU 112.0

i» Was haben Sie in den letzten 4 Wochen unternommen, um

eine Arbeit zu finden?

<21> Stellenanzeigen durchgesehen

<22> Stellenanzeigen aufgegeben/beantwortet

<23> Lebenslauf im Internet verdffentlicht/aktualisiert
<06> Arbeitgeber direkt kontaktiert/Blindbewerbung
<11> Freunde/Verwandte gefragt

RAV kontaktiert (Regionales
Arbeitsvermittlungszentrum)

<02> privates Stellenvermittlungsbiro kontaktiert
<12> Vorstellungsgesprach/Einstellungstest gemacht
<13> Griindung eines Unternehmens vorbereitet
<09> <div style="color:#666;">andere Bemiihungen</div>
<00> habe nichts unternommen

<01>

<-7> kann ich nicht beantworten

Falls NUR Codes 09, 00, -7
(und noch keinen Job gefunden)
/| — dilt nicht als Arbeitssuche

‘New job already found’
if 103.00 = 0 or 104.00 = 0

<00> <div style="color:#666;">hatte in der letzten Woche eine
Arbeits-/Lehrstelle</div>

<-7> kann ich nicht beantworten

\

~N BD100 ersetzt BD10

old NN02
675.10 No job already found
BD120 old BD12 | EU Y 114.00

Angenommen, man hatte lhnen in der letzten Woche eine

if 111.75 = 1 or (112.00 = only 09 or 00, -7)/
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[—

Militar-/Zivildienst (104.00=2)
202.01

Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

Die folgenden Fragen beziehen sich auf lhre <b>berufliche
Tatigkeit</b> und nicht auf lhren Militar-/Zivildienst.

J

WELLEN 2, 3 und 4:

*Falls der Status sich im Vergleich zum
letzten Interview NICHT geédndert hat*
GO TO 260.50 / Rest GO TO 260.01/11

. /
EM030 EU v211.00 (V2,3,4) # 3,-7 260.50 i \ﬁilﬁe“
Arbeiten Sie immer noch im gleichen Betrieb wie im i BL;;T:"
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>?{iIDATBF1i} | Fragen
| werden
igestellt)

<b> [INSERT:DSP_BUR_NAME] </b> i

<b> [INSERT:DSP_BUR_CITY] </b> :

<1> Ja *V2,3,4* nur ein Teil der Fragen wird gestelit i

<2> Nein ALLEFRAGEN | |

<-7> kann ich nicht beantworten werden gestellt 3

|

/

7 211.00 (V2,3,4)
EMO03 EuyY #3,-7 260.01/11

Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell
Adresse des Betriebs an, in dem Sie arbeiten.{il26000i} (i)

‘Text’ Betriebsname/Adresse
<-4> Betrieb befindet sich im Ausland

— <-5> Betrieb nicht gefunden

<-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf
| Display 2 verschoben

EMO03 260.03/13

Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an.

‘Text' Betriebsname

‘Text' Ort

‘Text’ Strasse und Nr.

<-7> kann ich nicht beantworten

EF05 v nur *v2,3,4* 202.50

Haben Sie in diesem Betrieb immer noch die gleiche Stelle
wie im <b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>?

- <1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

\

Wellen 2, 3 und 4: WEITER MIT BUCHSTABE

EK27 240.50/51 geloscht
(ab 2021 kein Buchst. ‘A’ mehr)

EX01 201.00
Wie viele verschiedene Arbeitsstellen oder Arbeitgeber
hatten Sie in der letzten Woche?{il30100i} (]
V1
P <1> 1 Arbeit: lle/Arbeitgeber Ab 23Q2: N
| <2> 2 Arbeitsstellen/Arbeitgeber dynamische V1
-~ <3» 3 oder mehr Arbeitsstellen/ Fehlermeldung falls
Arbeitgeber keine Antwort
_____ _/ <0> <div style="color:#666;">ich habe keine GO TO
N berufliche Tatigkeit</div> {il20001i} (i) 111.00 V1
N-—|  <-7> kann ich nicht beantworten
(" V2,3,4if201.00 >1 )
i C,ohne B 202.00
i Die folgenden Fragen beziehen sich auf Ihre berufliche
| Haupttatigkeit.{il20200i} (i) N\
| !
I V2,34 |
’ : v2,3,4
EF030 EU C,ohne B 203.50
! Uben Sie im Rahmen Ihrer neuen Stelle immer noch den
I gleichen Beruf aus?{ilIDATBF3i} (]
|
[ <b> [INSERT:LAST_BERUF] </b>
! <1> Ja e v
! <2> Nein
I <-7> kann ich nicht beantworten
] !
! ! J
: EF03 EU { C, ohne B 203.00
i Welchen Beruf liben Sie in lhrer [INSERT:DSP_2XX00] aus?
i P
i ‘DSP’ jetzigen Tatigkeit
| ‘DSP’ beruflichen Tatigkeit
i ‘DSP’ jetzigen Haupttatigkeit
i ‘Text' Beruf A—
i <-5> Beruf nicht gefunden
i <-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf
Display 2 verschoben
EF03 EU} C,ohne B 203.01
Bitte bestiitigen Sie den angegebenen Beruf. s
‘Text' Beruf
<> <div style="color:#666;">der angegebene Beruf ist
korrekt</div>
<.7> <div style="color:#666;">mdchte ich nicht beantworten</
div>
J
L
EF04 sY ¥ c,ohneB 204.00
Handelt es sich dabei um einen Beruf, in dem Sie
hauptsachlich Unterricht geben?
<1> Ja
<2> Nein —
<-7> kann ich nicht beantworten

Eu\i ALLE

SAKE 2024

EG12

nur eine Ant.
geloscht | EU ohne B+C

EG11 210.00

Sind Sie in lhrer [INSERT:DSP_2XX00]... &

‘DSP’ jetzigen Tatigkeit
‘DSP’ beruflichen Tatigkeit
‘DSP’ jetzigen Haupttatigkeit

<1> angestellt von einem Privathaushalt {il210001i} (i]

selbstéandigerwerbend (die Firma ist weder eine AG
noch eine GmbH)

Firmeneigentimer einer AG oder GmbH (Besitz von
mindestens 20% des Firmenkapitals) {i1210002i} (i)

<4> Mitarbeiter im familieneigenen Unternehmen
<5> angestellt bei einem privaten oder einem &ffentlichen

<3>

<2>

EG13 211.00

Unternehmen
EU} ohne B+C

Sie arbeiten fiir einen oder mehrere Privathaushalte.
Welche der folgenden Beschreibungen trifft am ehesten auf
lhre berufliche Tatigkeit zu?

<1> selbstandigerwerbend

von einem Verein oder einer Institution angestellt {il
21100i} (i)

<3> direkt von diesen Haushalten angestellt
<-7> kann ich nicht beantworten

<2>

Wellen 2, 3 und 4: WEITER MIT BUCHSTABE B

-
EG140 EUY C,ohneB 214.00
Sind Ihnen Personen direkt oder indirekt unterstellt? 5&

<1> Ja
<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

EG14 214.01

EU} C,ohne B

Wie viele Personen sind lhnen insgesamt direkt oder
indirekt unterstellt?

<06> 6 Personen
<07> 7 Personen
<08> 8 Personen
<09> 9 Personen
<10> 10 Personen

<01> 1 Person

<02> 2 Personen

<03> 3 Personen

<04> 4 Personen

<05> 5 Personen

<11> 11-19 Personen

<12> 20-49 Personen

<13> 50-99 Personen

<14> 100 Personen und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten

-
EG15 EUY C,ohneB 215.00
Sind Sie Mitglied der Direktion oder der Geschiftsleitung?
<1> Ja
<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten
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Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

Arbeitnehmer L

SAKE 2024

Selbstindige++

Arbeitnehmer
(EH02) EU B+C 220.00

Haben Sie lhre jetzige Stelle iiber ein privates
Stellenvermittlungsbiiro (Temporarbiiro) gefunden?

(if 210.00 = 5 or 211.00 = 2, 3, -7)

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer
(EHO04) EU B+C 221.00

Von wem erhalten Sie den Lohn fiir lhre Arbeit?

<1> vom privaten Stellenvermittlungsbiiro
<2> vom Unternehmen, fiir das ich arbeite
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer 4
EHO1 EU Y B+C 222.00-02

Ist lhre jetzige Tatigkeit zeitlich befristet, d.h. ist in lhrem
Arbeitsvertrag ein Austrittsdatum vorgesehen?

210.00 = 3 or 211.00 =1 GO TO 217.0
1210.00 = 2 or (210.00 = 4 and 215.00 = 1)

Andere
Selbstiandige:
mitarbeitende

Familienmitglieder,

nicht in der
Geschéftsleitung
(210.00 = 4 and

GO TO 217.01

(EG17) EU B+C 217.00/01

Fiir wie viele Kunden sind Sie in den letzten 12 Monaten
tatig gewesen?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten
Arbeitnehmer
EHO03 EU B+C 223.00

Was fiir eine befristete Arbeitsstelle haben Sie?

<02> Saisonarbeit

<03> Beschaftigungsprogramm

<04> Ferienjob/Gelegenheits-/Aushilfsarbeit
<05> Praktikum/Volontariat

<06> Stellvertretung

<07> Projekt auf Zeit/Temporararbeit

<09> Stelle mit regelmassiger Wiederwahl

<01> Lehre (EFZ/EBA)

<00> Militar-/Zivildienst
<10> <div style="color:#666;">anderes</div>
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer 4
EE09 EU Y B+C 224.01

Welche Dauer hat lhr miindlicher oder schriftlicher
Arbeitsvertrag insgesamt?

<1> weniger als 1 Monat Ab 2022:
<2> 1-2 Monate neue Klassen

<3> 3-5 Monate

<4> 6-11 Monate

<56> 12-17 Monate

<6> 18-23 Monate

<7> 24-35 Monate

<8> 3 Jahre und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer

(EHO5) euyY B+C 224.50
Aus welchem Hauptgrund haben Sie eine befristete
Tatigkeit?

<1> keine unbefristete Tatigkeit gefunden

<2> keine unbefristete Tatigkeit gewiinscht

<3> Ausbildungsphase (Praktikum/Forschungsassistenz)
<4> Probezeit

<5> Stelle von Natur aus befristet {il22450i} (i)

<6> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>

<-7> kann ich nicht beantworten

303.00

\>( Lehrlinge )

215.00=2, -7)
<1> 1 einziger Kunde
<2> 2-9 Kunden
<3> 10 Kunden oder mehr
Alle Erwerbstétige (Arbeitnehmer+Selbsténdige) <0> kein Kunde
alle Erwerbstitige <-7> kann ich nicht beantworten
(E103) EU B+C 225.00/01
Wo arbeiten Sie am haufigsten in lhrer beruflichen
Tatigkeit?
(EG18) EU B+C 218.00
<1> zu Hause in meiner Privatwohnung I .
<2> unterwegs/an wechselnden Arbeitsorten Haben Sie in den letzten 12 Monaten 75% oder mehr lhres
. - 5
<3> an einem festen Arbeitsort ausserhalb von meiner e o ol et
Privatwohnung <1> Ja
<-7> kann ich nicht beantworten <2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten
(E104) EuY B+C 226.00/01
Haben Sie in den letzten 4 Wochen fiir lhre berufliche
Tatigkeit mindestens einmal zu Hause gearbeitet?
<1> Ja
| <2> Nein
4 <-7> kann ich nicht beantworten
(E1041) CH ( B+C 226.10/11
Arbeiten Sie regelmassig oder nur gelegentlich zu Hause?
<1> regelméssig
<2> gelegentlich \_
<-7> kann ich nicht beantworten 4
(EL13) CH B+C 228.00/01
Benotigen Sie das Internet, um lhre berufliche Tatigkeit von
zu Hause aus auszuiiben?
(E1042) CH B+C 226.20/21
<1> Ja
Wie viele Stunden pro Woche arbeiten Sie in lhrer <2> Nein
beruflichen Tétigkeit liblicherweise zu Hause? <-7> kann ich nicht beantworten
<XX> Anzahl Stunden pro Woche
<-7> kann ich nicht beantworten
J

(EL14) CH} B+C 229.00/01

Benutzen Sie von zu Hause aus das Internet fiir den
Informationsaustausch mit lnhrem Arbeit- oder
Auftraggeber?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten




Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

Arbeitnehmer Selbstandige++

SAKE 2024

Arbeitnehmer
(EL17) EU B+C 280.00-02

Wer entscheidet iiber Anfang und Ende lhrer taglichen
Arbeitszeiten?

<2> ich selber

<1> mein Arbeitgeber

<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer
(EL18) CH B+C 281.00-02

Haben Sie sogenannte Blockzeiten, d.h. miissen Sie zu
bestimmten Zeiten an lhrem Arbeitsplatz sein?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer
(EL19) EuY B+C 282.00-02

Welche der folgenden Arbeitszeitformen haben Sie?

- eine festgelegte Anzahl Arbeitsstunden pro Woche/
Monat

<2> ein Jahresarbeitszeitmodell
<3> vollstandig flexible Arbeitszeiten
<-7> kann ich nicht beantworten

<1

Arbeitnehmer N
(EL15) cHY B+C 238.00-02

Leisten Sie Arbeit auf Abruf, d.h. gehen Sie nur zur Arbeit,
wenn Sie von lhrem Arbeitgeber dazu aufgefordert werden?

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer
(EL16) CH B+C 239.00

Ist Ihnen dabei eine bestimmte Anzahl Arbeitsstunden pro
Woche oder Monat garantiert?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer {
(EL21) EU Y B+C 230.00-02
Arbeiten Sie im Schichtbetrieb?{il23000i} (i]
<1> Ja
<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

210.00 = 3 or 211.00 = 1 or 210.00 = 2
or (210.00 = 4 and 215.00 = 1)

(if 210.00 =5 0r 211.00=2, 3, -7)

Andere Selbstidndige:
mitarbeitende
Familienmitglieder,

nicht in der Geschéftsleitung
(210.00 = 4 and 215.00 = 2, -7)

Alle Erwerbstétige (Arbgitnehmer+Selbsténdige)

Selbstindige
(EL170) EU B+C 280.05

Wer entscheidet iiber Anfang und Ende lhrer taglichen
Arbeitszeiten?

<2> ich selber

<1> meine Kunden/Drittpersonen
<3> andere externe Faktoren
<-7> kann ich nicht beantworten

/ 1=ja [ 2=nein Y mehrere Ant.
(ELO2 |EL021-024)| EUY B+C 231.00-02

Zu welchen Tageszeiten arbeiten Sie in Ihrer beruflichen

234.00-02 # 2 Moduseffekt (CAWI-CATI)

Tatigkeit iiblicherweise? & Ve
<1> vormittags (6-12 Uhr)
<2> nachmittags (12-19 Uhr)
<3> abends (19-24 Uhr)
<4> nachts (24-6 Uhr)
<5> variiert stark
<-7> kann ich nicht beantworten

[ Moduseffekt (CAWI-CATI)

231.00-02# 3
(EL03) euy¥Y B+C 232.00-02

Haben Sie in den letzten 4 Wochen mindestens einmal
zwischen 19 Uhr und Mitternacht gearbeitet?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

231.00-02 # 4
(EL04) EuY B+C 233.00-02

Haben Sie in den letzten 4 Wochen mindestens einmal
zwischen Mitternacht und 6 Uhr morgens gearbeitet?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

1=ja / 2=nein mehrere Ant.
(EL08 [EL081-083) EuyY B+C 234.00-02
An welchen Wochentagen arbeiten Sie in lhrer beruflichen
Tatigkeit iblicherweise? &
<1> werktags (Montag - Freitag)
<2> samstags
<3> sonntags
<4> variiert stark
<-7> kann ich nicht beantworten

[ Moduseffekt (CAWI-CATI)

(EL09) EU} B+C 235.00-02

Haben Sie an einem der letzten 4 <b>Samstage</b>
gearbeitet?

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer
(EL11) EU B+C 237.00

Wie werden lhnen diese Arbeitsstunden am <b>Samstag</
b> angerechnet?

<1> als Uberzeit

<2> als normale Arbeitszeit
<3> gar nicht angerechnet
<-7> kann ich nicht beantworten

234.00-02 # 3 Moduseffekt (CAWI-CATI)

(EL10) EU B+C 236.00-02

Haben Sie an einem der letzten 4 <b>Sonntage</b>
gearbeitet?

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Arbeitnehmer
(EL12) EU B+C 237.30

Wie werden lhnen diese Arbeitsstunden am <b>Sonntag</
b> angerechnet?

<1> als Uberzeit

<2> als normale Arbeitszeit
<3> gar nicht angerechnet
<-7> kann ich nicht beantworten

‘
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Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

Neue Lehrer-Definition geméss Input-File
(nicht mehr mit Stammcode 44...)

SAKE 2024

Lehrer Arbeitnehmer mit
Arbeitsvertrag > 1 Jahr
(222.00-02 > 1 or 224.01 > 4)

e

Erwerbstatige
nicht Lehrer

Andere Lehrer

EU
Lehrer Arbeitnehmer SY B+C 240.25

Die nachsten Fragen beziehen sich auf die
<b>Unterrichtswochen</b> in diesem Quartal, d.h. von
[INSERT:QXAKTUELL]. 5

‘DSP’ Januar bis Marz
‘DSP’ April bis Juni

240.30-32

Wie viele Unterrichtsstunden pro Woche geben Sie? &

<XX> Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche <0> go to 241.10 N

B+C 240.14

Bitte schitzen Sie.

-

A A B+C 241.10

Wie viele Stunden pro Woche wenden Sie wahrend diesen
<b>Unterrichtswochen</b> fiir alle anderen schulischen
Tatigkeiten auf?

A | B+C 241.11

Bitte schitzen Sie.

uli bis September
N ‘DSP’ Juli bis Septemb
‘DSP’ Oktober bis Dezember
Erwerbst. nicht Lehrer andere Lehrer EU Lehrer Arbeitnehmer EU
EKO01 EU V B+C 240.03-05/09-11 EK17 SY v B+C 240.00-02/06-08 EK171 SY ‘ B+C
Wie viele Stunden pro Woche arbeiten Sie geméass Wie viele Unterrichtsstunden pro Woche sind gemass
miindlichem oder schriftlichem Arbeitsvertrag? Ihrem miindlichen oder schriftlichen Arbeitsvertrag
——— <XX> Anzahl Stunden pro Woche vorgesehen?
<-6> variiert stark <XX> Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche <0> go to 241.00 —\ <-6> variiert stark
<-4> gebe hauptséachlich Unterrichtsstunden <-6> variiert stark <-3> gebe keine Unterrichtsstunden
<-7> kann ich nicht beantworten ~———— <-3> gebe keine Unterrichtsstunden <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten
Lehrer Arbeitnehmer EU {
EK16 EU B+C 240.12113 EK161 sY
Bitte schitzen Sie.
<01> 1-5 Stunden pro Woche <01> 1-5 Stunden pro Woche
<02> 6-10 Stunden pro Woche <02> 6-10 Stunden pro Woche
<03> 11-15 Stunden pro Woche <03> 11-15 Stunden pro Woche
<04> 16-20 Stunden pro Woche <04> 16-20 Stunden pro Woche
<05> 21-25 Stunden pro Woche <05> 21-25 Stunden pro Woche
<06> 26-30 Stunden pro Woche <06> 26-30 Stunden pro Woche
<07> 31-35 Stunden pro Woche <07> 31-35 Stunden pro Woche
<08> 36-40 Stunden pro Woche <08> 36-40 Stunden pro Woche
<09> mehr als 40 Stunden pro Woche <09> mehr als 40 Stunden pro Woche
N__Andere Lehrer J
andere Lehrer EU Lehrer Arbeitnehmer EU
EK18 sY B+C 241.00 EK181 S
Wie viele Stunden pro Woche wenden Sie iiblicherweise fiir
alle anderen schulischen Titigkeiten auf? &
—1 <XX> Anzahl Stunden pro Woche
: <-6> variiert stark P ~—1_<XX> Anzahl Stunden pro Woche
EK02 wird noch <-7> kann ich nicht beantworten <-6> variiert stark
konstruiert <-7> kann ich nicht beantworten
Lehrer Arbeitnehmer EU
andere Lehrer EU
EK19 sy ¥ B+C 241.01 EK191 5
Bitte schatzen Sie.
<1> 1-5 Stunden pro Woche <1> 1-5 Stunden pro Woche
<2> 6-10 Stunden pro Woche <2> 6-10 Stunden pro Woche
<3> 11-15 Stunden pro Woche <3> 11-15 Stunden pro Woche
<4> 16-20 Stunden pro Woche <4> 16-20 Stunden pro Woche
/ | <5> 21-25 Stunden pro woche <5> 21-25 Stunden pro woche
<6> 26-30 Stunden pro Woche <6> 26-30 Stunden pro Woche
J <7> 31-35 Stunden pro Woche <7> 31-35 Stunden pro Woche
' <8> mehr als 35 Stunden pro Woche <8> mehr als 35 Stunden pro Woche
\)
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Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

/ N\
Arbeitnehmer
(EK04) CH B+C 244.60
Arbeiten Sie im Jobsharing?{il24460i
if 240.03-05/09-11112/13 Lehrer GO TO 243.01 g% }
<40 hours <1> Ja
EU <2> Nein
EKO03 sy ¥ B+C 243.00 <-7> kann ich nicht beantworten
Wie viele Stellenprozente umfasst lhre Teilzeittitigkeit? & e ab 2021
00> 1% ‘Ab 2024: 243.00/01 wird EK041 Vvierteljahrlich EU B+C 244.00
<05> 5% gestellt, wenn EKO1 = 40 Aus welchem Hauptgrund arbeiten Sie Teilzeit und nicht
<10> 10% Stunden (wie vor 2021) Vollzeit?
<15> 15% —
<20> 20% <01> Aus-/Weiterbildung Ab 2021:
<25> 25% A <02> Krankheit/Behinderung <01>goto
<30> 30% <19> familidre/personliche Verpflichtungen s | 245.00
<35> 35% <21> Betreuung von Kindern
<40> 40% <22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<45> 45% <23> andere familidre Verpflichtungen
<50> 50% <24> andere personliche Verpflichtungen
<55> 55% <03> keine Vollzeittatigkeit gefunden
<60> 60% ( <04> kein Interesse an einer Vollzeittétigkeit
<65> 65% <06> habe mehrere Teilzeittatigkeiten
<70> 70% <07> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>
<75> 75% <-7> kann ich nicht beantworten
<80> 80%
<85> 85% {
<90> 90% EKO05 EU B+C 245.00/01
<95> 95% Wiirden Sie eine Vollzeittatigkeit bevorzugen?
——1 <100> 100% (Vollzeit) 1> Ja
<-5> anderer Beschaftigungsgrad <2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten — <-7> kann ich nicht beantworten
EU
EKO03 SY B+C 243.01
Wie viele Stellenprozente umfasst lhre Titigkeit? 5
<XX> Angabe Stellenprozente — (" IEEKZ?:; Arbeitnehmer Eg} BeC 2597072
— <100> ich arbeite Vollzeit —
<-7> kann ich nicht beantworten — Wie viele Stunden pro Woche wenden Sie wahrend der
restlichen <b>unterrichtsfreien Wochen</b> fiir alle
anderen schulischen Tatigkeiten auf? {il25950i} () s
g if 240.03-05 # -4, -6, -7,0 /| <XX> Anzahl Stunden A
Arbeitn. / ohne Lehrer <-6> variiert stark
EK30 EU B+C 240.80-82 <-7> kann ich nicht beantworten
Ist <b>[INSERT:STDSUMAB]</b> die Anzahl Stunden pro
Woche, die Sie iiblicherweise arbeiten?
<1> Ja Lehrer Arbeitnehmer EU
( 2> Nem EK294 DA 4 B+C 259.80
<-7> kann ich nicht beantworten Bitte schatzen Sie.
<1> 1-5 Stunden pro Woche
if 240.03-05=-6,-7,0 J <2> 6-10 Stunden pro Woche
Arbeitn. / ohne Lehrer 4 <3> 11-15 Stunden pro Woche
EK31 A B+C 240.90 <4> 16-20 Stunden pro Woche
L/
Wie viele Stunden pro Woche arbeiten Sie iiblicherweise? <5> 21-25 Stunden pro woche
<6> 26-30 Stunden pro Woche
<XX> Anzahl Sthnden pro Woche <7> 31-35 Stunden pro Woche
<-7> kann ich nicht beantworten <8> mehr als 35 Stunden pro Woche
<-7> kann ich nicht beantworten
N -

SAKE 2024

Lehrer Arbeitnehmer und
Arbeitsvertrag > 1Jahr
(222.00-02 > 1 or 224.01 > 4)

Lehrer Arbeitnehmer EU

EK28 sy ¥ B+C 259.00-02

Wie viele <b>unterrichtsfreie Wochen</b> haben Sie in
diesem Quartal, d.h. von [INSERT:QXAKTUELL]?

‘DSP’ Januar bis Marz

‘DSP’ April bis Juni

‘DSP’ Juli bis September
‘DSP’ Oktober bis Dezember

<XX> Anzahl unterrichtsfreie Wochen
<-7> kann ich nicht beantworten

Lehrer Arbeitnehmer EU
EK141T_EK141W sy ¥

B+C 257.06/07

Wie viele eigentliche Ferienwochen beziehen Sie in diesem
Quartal, d.h. von [INSERT:QXAKTUELL]? 5

‘DSP’ Januar bis Marz

‘DSP’ April bis Juni

‘DSP’ Juli bis September
‘DSP’ Oktober bis Dezember

<XX> Anzahl Wochen

<00> keine Ferien/im Lohn inbegriffen

<-2> ich méchte eine Angabe in Tagen machen
L><XX> Anzahl Tage

<-7> kann ich nicht beantworten

Lehrer Arbeitnehmer EU

EK291 sy ¥ B+C 259.50-56

Wie viele Stunden pro Woche wenden Sie wéahrend der
restlichen <b>unterrichtsfreien Wochen</b> fiir
Weiterbildung auf? {il25950i} (i)

—

<XX> Anzahl Stunden pro Woche

<-6> variiert stark
<-7> kann ich nicht beantworten

Lehrer Arbeitnehmer EU
EK292 S

Y ¥ B+C 259.60

Bitte schitzen Sie.

<1> 1-5 Stunden pro Woche

<2> 6-10 Stunden pro Woche

<3> 11-15 Stunden pro Woche

<4> 16-20 Stunden pro Woche

<5> 21-25 Stunden pro woche

<6> 26-30 Stunden pro Woche

<7> 31-35 Stunden pro Woche

<8> mehr als 35 Stunden pro Woche

34



alle Erwerbstatige
EKO08 EU B+C 248.00/01

Wie viele Stunden haben Sie <b>in der letzten Woche</b>
fiir Ihre berufliche Tatigkeit tatsachlich gearbeitet?{il24800
iy @

Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

SAKE 2024

248.00/01 2
240.00-11

EK110 SY B+C 252.10-13/20-23

Wie haufig kommt es vor, dass Sie langer arbeiten als in
lhrem miindlichen oder schriftlichen Arbeitsvertrag

<-7> kann ich nicht beantworten
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

b<XX> Anzahl Tage
<-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten

—1 <XX> Anzahl Stunden in der letzten Woche
— <-7> kann ich nicht beantworten vorgesehen?
248.00/01 < 240.00-11 \ <1> haufig
Lehrer Arbeitnehmer und <2> manchmal
\__Arbeitsvertrag >1Jahr <3> nie
\ <-7> kann ich nicht beantworten
Lehrer Arbeitnehmer EU Ve
EK081 sY B+C 24810  Jetzte Woche ;
i EK101 EU B+C 250.00
War die letzte Woche eine Woche mit oder ohne Unterricht? Igaena%zzitet Y
P TV e P Aus welchem Hauptgrund haben Sie in der letzten Woche ZjalZ=nein
‘oche mi nternc.t 248.00/01 weniger lang gearbeitet? mehrere Ant.
<2> Woche ohne Unterricht 2222110-13(?-32 EK131-134 SY B+C 256.00
-~ i i +241. <01> Ferien/Feiertage ~
<-7> kann ich nicht beantworten <03> Mutter—NatersgchaﬂsurIaub Wie werden Sie in den meist__en. Fi-iollen fiir Inre Uberstunden
letzte Wo. <04> Krankheit/Unfalligesundheitiicher Grund Cr B
Falls Anzahl Stunden missing GO TO 249.00/01 weniger lang | Y <05> Aus-/Weiterbildung <2> Ferien/freie Tage
if 248.00/01=-7 or 240.00-11/30-32=-7,-6 248.00/01 <19> familiare/persénliche Verpflichtungen P <3> Zeitgutschriftim Rahmen von Gleitzeit/flexiblen
\_ (240.12-13/240.14/241.01/241.11 NOT missing) < 240.30-32 <21> Betreuung von Kindern Arbeitszeiten
+241.10 <22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen <4> Auszahlung/héheres Einkommen
EK09 CH B+C 249.00/01 <23> andere familidre Verpflichtungen <1> (iberhaupt nicht entschadigt
Haben Sie in der letzten Woche linger oder weniger lang <24> andere_perqu_llche \{erpﬂ|chtung§n <-7> kann ich nicht beantworten
gearbeitet als vertraglich vorgesehen? <10> variable Arbeitszeit/Uberzeitkompensation
- ) <07> Kurzarbeit
<1> langer ) | <02> Militar-/Zivildienst
<2> weniger lang <14> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>
<3> wie vertraglich vorgesehen <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten
letzte Wo. gleiche Anzahlstunden
248.00/01 = 240.30-32+241.10
alle Erwerbstitige
EK14T_EK14W SY B+C 257.00-05
Wie viele bezahlte Ferienwochen pro Jahr stehen Ihnen EU
geméss Arbeitsvertrag zu? EK240 sv} B+C 257.50 Mann 18-52jshrig
<XX> Anzahl Wochen . . EU}
N Rt . . Waren Sie <b>in den letzten 4 Wochen</b> aufgrund von
<00> keine Ferien/im Lohn inbegriffen / Krankheit oder Unfall wihrend mindestens einem halben EK250REK2as SY B+C 258.50
<-2> ich méchte eine Angabe in Tagen machen Tag von der Arbeit abwesend? Waren Sie <b>in den letzten 4 Wochen</b> wegen Militér-/
?1XX> _A:z_ahr:thage wort = Zivildienst oder Zivilschutz wihrend mindestens einem
<-7> kann ich nicht beantworten g
<2> Nein ) halben Tag von der Arbeit abwesend?
<-7> kann ich nicht beantworten A <1> Ja B
EK24 257.40-41 <1> 1 Tag
Frau 18-45jahrig geloscht | <2> 2 Tage
1 <3> 3 Tage
EU <4> 4 Tage
EK24T_EK24K SY B+C 257.51 <5> 5 Tage (1 Woche)
EK2000EK203 ge v BiC 258.00 Bitte geben Sie die Anzahl Abwesenheitstage an. <6> 10 Tage (2 Wochen)
= - <1> 0.5 Tag <7> 15 Tage (3 Wochen)
Waren Sie <b>in den letzten 4 Wochen</b> im <2> 1 Tag <8> 20 Tage (4 Wochen)
<b>bezahlten</b> Mutterschaftsurlaub? <3> 1.5 Tage <-7> kann ich nicht beantworten
<> Ja > <4> 2 Tage <2> Nein
<4> 4 Wochen <5> 2.5 Tage <-7> kann ich nicht beantworten
<3> 3 Wochen <6> 3 - 3.5 Tage
<2> 2 Wochen <7> 4 -45Tage
<1> 1 Woche I — <8> 5 Tage
<0> weniger als 3 Tage <9> mehr als 5 Tage $
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Haupterwerbstitigkeit der Erwerbstatigen SAKE 2024

Arbeitnehmer

/ Wellen 2 und 4 (Welle 3 [*Welle 3* - WEITER MIT «B*» = keine Info aus V1 verfugbar "V2,3,4" falls EMO30 bestatigt \ V2,34 »
| (der Status in V3 sich im Vergleich zu V1 verandert hat) e -
~ i 1f 211.00 # 3,-7
+ .
Nur Arbeitnehmer: Falls 220.00 # 1 und ] EMO3 EY ohne B+C 260.01/11
265.00-02/10 < 8 Jahre oder 265.20 # 8, -7 V2,3,4 falls EMO30 nicht bestétigt N Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell
_____________________________ i
i

Adresse des Betriebs an, in dem Sie arbeiten.{il26000i} (I
(EE13) EU B*+C 265.40 PN

Wie haben Sie lhre jetzige Stelle gefunden? &

<-4> Betrieb befindet sich im Ausland

/—/;\— ‘Text’ Betriebsname/Adresse
—

<-5> Betrieb nicht gefunden

<02> Freunde/Verwandte
<-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf Y

—1_<03> RAV (Regionales Arbeitsvermittiungszentrum)

i
i
!
<01> Stellenanzeige |
|
i
i

i
i
<04> privates Stellenvermittlungsbiro : | Display 2 verschoben
<05> Praktikum/frihere Arbeit/Ausbildungseinrichtung < ' }
<06> Blindbewerbung/Arbeitgeber direkt kontaktiert UV: EE0OT EEOOK U ( hme BeC 265.00.02 ! EM03 EU ohne B+C 260.03/13
<07> direkt vom Arbeitgeber kontaktiert worden [0V 1 onne — ! Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an.
<<0?: :div s_tyr:ef"iczlsr:#GtGG;':andere Methode</div> In welchem Jahr haben S:’bb;?ec:‘n"nen, in diesem Betrieb zu : Text Betriebsname
- ann ich nicht beantworten ? . ,
' Text' Ort
265.00-02/10 < 1 year Selbsténdige XXXX_Jahr : V234 ‘Text’ Strasse und Nr. \
or 265.20 =0 /Arbeftnehmer+ Selbsténdige <-7> kann ich nicht beantworten N i if ” <-7> kann ich nicht beantworten
1 260.01/
(EE12) EU \ B*+C 265.50 -02 < 2Jahr. 11 4
; ; - - NZA N
Hat Ihm:jn zu} reg[;:olrf\aleslhArtten%verrsn|t|t||ungs:e2tru’;n (RAV) [UV: EEOOT EE00K] EU ohne B+C 265.10 |
abei geholfen, lhre jetzige Stelle zu finden? - - i EMO04 EU ohne B+C 260.20
= Ja Bitte geben Sie den Monat an. '
2= Nei =07 Januar | In welchem Land arbeiten Sie?
<2> Nein u Ab 23Q2: |
<-7> kann ich nicht beantworten <02> Februar Fehlermeldung i <;> EeULiChli”fj
3 . ' <2> Liechtenstein
265.00-02110 < 1 year <03> Marz falls Monat in der i <3 Osterreich
\___ or265.20 =0 <04> April Zukunft liegt i ;
<05> Mai ' <4> [talien
(EE110) [ old EE11 CH}V B*+C 267.00 <06> Juni : zg: F’Z”kre'cLh .
<07> Juli H anderes Lan
Aus welchem Hauptgrund haben Sie lhre letzte Stelle <08> | V2,34 <0> Schweiz
08> August 1
verlassen? <09> September | if 230-01/11 <-7> kann ich nicht beantworten
<06> Frihpensionierung <10> Oktober Ve /
<07> ordentllche Pensmnlerung‘ ) <11> November EMO1 EU v ohne B+C 261.00
<04> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund <12> Dezember Ab 22Q2:
/ <01> Entlassung <-7> kann ich nicht beantworten V2,3.4 fur In welcher Wirtschaftsbranche ist Ilhr Betrieb oder lhre
<03> Ende Arbeitsvertrag/Praktikum N ) Erwerbstétige Filiale titig? s
<02> Aufgabe der Selbstandigkeit mit Buchstabe T [™"<01> Land-/Forstwirtschaft, Tierzucht
<12> Kiindigung aus eigenem Antrieb % if 211(1.02062 2'0'7 <03> Industrie, Glterherstellung, Energie
<11> Militar-/Zivildienst { an )9V = | <06> Bau-/Ausbaugewerbe
<o9> <div style="color:#666;">anderer unfreiwilliger Grund</ [EVAEE00IEEO0K] EU ohne B+C 265.20 MISSING | 07> Gross-/Detailhandel, Verkaufsgeschéfte, Garagen
— div> Bitte schatzen Sie, wie lange Sie bereits in diesem Betrieb <29> Verbande, Reparatur von Gitern
<20> <div style="color:#666;">hatte keine frihere Stelle</div> arbeiten. <19> Haar-/Kérper-/Schonheitspflege
<-7> kann ich nicht beantworten <0> weniger als 1 Jahr <17> Gesundheits-/Sozialwesen
265.00-02/10 < 1 year <1> 1 Jahr <16> Erziehung und Unterricht
or 265.20 = 0 <2> 2 Jahre <18> Kunst, Kultur, Unterhaltung, Sport
<3> 3 Jahre <09> Gastgewerbe (Hotel/Restaurant)
(EE111) old EE11 | CH B*+C 267.01 <4> 4 Jahre <10> Informatik, Medien, Telekom
Aus welchem Hauptgrund haben Sie gekiindigt? <5> 5 Jahre <11> Banken, Versicherungen
S oo oonde AooEeT <6> 6 Jahre <12> Immobilien
unbefriedigende Arbeitsbedingungen <7> 7 Jahre <08> Postdienste, Verkehr, Lagerung
<09> Wunsch nach Verénderung/Aufstieg <8> 8 Jahre und mehr <15> Gemeinde-/Kantons-/Bundesverwaltung
:g: ?alﬁﬁ:g:;teézf;ir::ghe Verpfiichtunden % <.7> kann ich nicht beantworten <13> Wirtschaftspriifung, Rechts-/Unternehmensberatung
1> Bet‘:euung von Kingern 9 \ <03> Ingenieur-/Architekturbiiros, freiberufliche technische
Tatigkeiten
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen : 8
<23> andere familiare Verpflichtungen . ?tblzotﬂ . keine Klassen <33> \\I/\ﬁgmr;grwl:eg;snchung/Entwu:kIung, Wissenschaft,
onli i EMO020 Vierteljahriic EU mehr Register
<24> ande"re personllc't\e Verp“'”‘“{”?‘?” . ?)Id <14> Vermietung, Vermittlung, Reisebiiro, Gebaudereinigung,
<30> <div style="color:#666;">anderer freiwilliger Grund</div> Betriebsgrosse: Anzahl Personen | 264.00 Sicherheitsdienste
S <-7> kann ich nicht beantworten <20> mein Arbeitgeber ist ein Privathaushalt
<-7> kann ich nicht beantworten
o
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N if 201.00>1
nur
ein
Job
INFO: 247.00/01
(EK070 EKO071) 292.00
(EK23) 275.50 (EK26)
beziehen sich neu auf
Haupt- UND Neben-
erwerbstitigkeit
EK070 old EK07 | EU Y B+C 247.00

Wie viele Stunden pro Woche wiirden Sie gerne arbeiten?

Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

} 400.00

( Nebenerwerbstitig

EKO071 EuY B+C 247.01

<XX> Anzahl Stunden

In all lhren Arbeitsstellen zusammen, wie viele Stunden pro
Woche wiirden Sie gerne arbeiten? &

<-5> gleiche Anzahl Stunden wie bisher

<-7> kann ich nicht beantworten

<XX> Anzahl Stunden

<-5> gleiche Anzahl Stunden wie bisher
<-7> kann ich nicht beantworten

Not asked if 240.00-11/30-32 > 40
or (247.00 < 240.00-11/30-32 and 247.00 < 240.90)
or 247.01 < (240.00-11/30-32 + 440.00-03)
(Note: asked if 240.00-11/30-32 or 440.00-03 = -7,-6)

ENO1 EuyY B+C 275.00

Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine neue oder eine
zusatzliche Arbeitsstelle gesucht?

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

EK23 EUY B+C 292.00

Angenommen, man hétte lhnen in der letzten Woche
zusitzliche Arbeit angeboten, wann hitten Sie frithestens
beginnen kénnen, mehr zu arbeiten?

<1> sofort
<2> innerhalb der nachsten 2 Wochen

<3> in 3 bis 4 Wochen
<4> in 5 Wochen bis 3 Monaten
<5> spater als in 3 Monaten

<6> bin nicht verfugbar
<7> wiinsche keine zusatzliche Arbeit
<-7> kann ich nicht beantworten

281.80 ab 23Q2:
Fehlermeldung falls 281.80=-7
Monat in der Zukunft liegt GO TO
Klassen
[UV: EN17T EN17K] CH ¥ B+C 281.70/80
Seit welchem Jahr suchen Sie eine neue oder eine
zusatzliche Arbeitsstelle?
XXXX Jahr A N
<-7> kann ich nicht beantworten
[UV: EN17T EN17K] CH B+C 281.90

ab 2021
EK26 vierteljahrlich EU B+C 275.50

Bitte schatzen Sie, wie lange Sie bereits nach einer neuen
oder zusétzlichen Arbeitsstelle suchen.

<’

Aus welchem Hauptgrund kénnten Sie nicht frither
beginnen, mehr zu arbeiten?

<01> Aus-/Weiterbildung

<05> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund

<19> familidre/personliche Verpflichtungen g
<21> Betreuung von Kindern
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<23> andere familidre Verpflichtungen
<24> andere personliche Verpflichtungen

<03> Einhaltung Kiindigungsfrist

<02> Militar-/Zivildienst

<06> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>

<-7> kann ich nicht beantworten

<01> weniger als 1 Monat
<02> 1-2 Monate
<03> 3-5 Monate
<04> 6-11 Monate
<05> 12-17 Monate
<06> 18-23 Monate
<19> 24 Monate und mehr e
<07> 2 Jahre
<08> 3 Jahre
<09> 4 Jahre
<10> 5 Jahre
<11> 6 Jahre
<12> 7 Jahre
<13> 8 Jahre und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten

SAKE 2024

EN10 EU Register
| SECO: als arbeitslos registriert | 27705%,01 |
ab 2021
EN13 vierteljahrlich Eu Register
| SECO: Anspruch auf Arbeitslosengeld | 27";%0

Vs

old [ EN900-902_EN906_EN909_
EN091-93 | EN911-913_EN921-923

1=ja / 2=nein
CH B+C

mehrere Ant.
279.00

Was haben Sie in den letzten 4 Wochen unternommen, um
eine Arbeit zu finden?

<21> Stellenanzeigen durchgesehen

<22> Stellenanzeigen aufgegeben/beantwortet

<23> Lebenslauf im Internet veréffentlicht/aktualisiert

<06> Arbeitgeber direkt kontaktiert/Blindbewerbung

<11> Freunde/Verwandte gefragt

<01> RAV kontaktiert (Regionales
Arbeitsvermittlungszentrum)

<02> privates Stellenvermittlungsbiro kontaktiert

<12> Vorstellungsgesprach/Einstellungstest gemacht

<13> Griindung eines Unternehmens vorbereitet

<09> <div style="color:#666;">andere Bemihungen</div>

<00> habe nichts unternommen

<-7> kann ich nicht beantworten

old EN081-83
(EN801-809_EN811-812) Y CH B+C

Aus welchen Griinden suchen Sie eine neue oder eine
zusitzliche Arbeitsstelle? 5

1=ja / 2=nein

mehrere Ant.
276.0!

<01> aktuelle Stelle zeitlich begrenzt

<02> Angst vor Stellenverlust/Kiindigung

<03> unbefriedigende Arbeitsbedingungen

<04> zu tiefer Lohn

<05> zusatzliche Arbeitsstunden neben der aktuellen Stelle
<06> mehr Arbeitsstunden als an der aktuellen Stelle

<07> weniger Arbeitsstunden als an der aktuellen Stelle
<08> aktuelle Stelle nur Ubergangsarbeit

<09> personliche/familidare Verpflichtungen

<11> um sich einfach umzuschauen, was es Interessantes
gibt

<12> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>
<-7> kann ich nicht beantworten

\ 726.50

( Allgemeine Fragen )
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Haupterwerbstatigkeit der Lehrlinge

SAKE 2024

_____________________________________________ 1=ja / 2=nein
—
l . 4 mehrere Ant.
N aTeF keine %UZhSl = (LL02| LL021-024) EU D 331.00
H alle Fragen weyden geste V1 - - — —
| “WELLEN 2, 3 und 4*: Falls delr Status sich im Vergleich V234 Zu welchen Tageszeiten arbelt.en fle tiblicherweise in
| zum letzten Interview NICHT geindert hat P Ihrem Lehrbetrieb?
| . . I J V23,4 <1> vormittags (6-12 Uhr)
LM030 EU V nur *v2,3,4 360.50 | LF010 EU ohne D 303.50 <2> nachmittags (12-19 Uhr)
| Arbeiten Sie immer noch im gleichen Lehrbetrieb wie im ! Erlernen Sie immer noch den gleichen Beruf?{iIDATBF3i} <3> abends (19-24 Uhr)
| <b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>?{ilDATBF1i} ! <4> nachts (24-6 Uhr)
| I <5> variiert stark
Welle 3: ! <b> [INSERT:LAST_BERUF] </b> <-7> kann ich nicht beantworten
weiter <b> [INSERT:DSP_BUR_NAME] </b> | . <> Ja
h H ,
Bucht. <b> [INSERT:DSP_BUR_CITY] </b> ! ' <2> Nein 331.00#3
L SN e : <-7> kann ich nicht beantworten (LL03) Eu Y D 332.00
o <1>Ja _ *V2,3,4" Fragen werden teilweise gestellt i Haben Sie in den letzten 4 Wochen mindestens einmal
<2> Nein ALLdE FRAGtEI'ilt ! zwischen 19 Uhr und Mitternacht in lhrem Lehrbetrieb
<-7> kann ich nicht beantwonlen werden geste I gearbeitet?
Wellen 284 i ! LFO1 EU ohne D 303.00 -
ellen H |
weiter mit i i Welchen Beruf erlernen Sie? & <2> Nein
Buchst. D ' . 1 i i
| V2,3,4 (alle): 360.01/03/11/13 : g <-7> kann ich nicht beantworten
GO TO 340.90 ' hier gefragt (mit V1 vor 360.20/ ! Text Beruf - \
| 361.00 gefragt) i <-5> Beruf nicht gefunden
|y e - | <-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf 331.00#4
LM03 Eu Y ohne D 360.01/11 [ Display 2 verschoben (LLO4) EuyY D 333.00
Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell Haben Sie in den letzten 4 Wochen mindestens einmal
Adresse des Lehrbetriebs an, in dem Sie arbeiten.{il26000i} zwischen Mitternacht und 6 Uhr morgens in lhrem
LFo1 EU ohne D 303.01 Lehrbetrieb gearbeitet?
Text Betriebsname/Adresse I . Bitte bestiitigen Sie den angegebenen Beruf. s <1> Ja
<-4> Betrieb befindet sich im Ausland ‘Text' Beruf <2> Nein
Y <-5> Betrieb nicht gefunden y <> <div style="color:#666;">der angegebene Beruf ist <-7> kann ich nicht beantworten
| <-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf |--—-—-—-—- i korrekt</div> T=ja T 2=nein
| | Display 2 verschoben i <.7> <div style="color:#666;">mdchte ich nicht beantworten</
i ' ~7 div> mehrere Ant.
V234 ! (LLO8| LL081-083) vy 334.0
______________________ ~ ! | An welchen Wochentagen arbeiten Sie iiblicherweise in
LMo03 EU v ohne D 360.03/13 ! '\ lhrem Lehrbetrieb? &
| N
Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an. T R / <1> werktags (Montag - Freitag)
‘Text' Betriebsname i <§> samsttags
‘Text’ Ort -/ <3> sonntags
Text StrasseundNr. [T LE09 vy ohne D 324.00 <‘7‘> ‘liaf“ef‘ Efafkm boantuort
ioh i <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten Wie lange dauert Ihre Lehre?
Codes <4> 2 Jahre 334.00# 2
1,2,3,57 <6> 3 Jahre (LL09) EuY D 335.00
eléscht
9 :3: :: Jah.'eh icht beantwort Haben Sie an einem der letzten 4 Samstage in lhrem
= ann ich nicht beantworten Lehrbetrieb gearbeitet?
/ <1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten
334.00# 3
(LL12) EU ( D 337.30
| Wie werden Ihnen in Ihrem Lehrbetrieb diese (EC10) EU D 336.00 (LL11) EU { D 337.00
: Arbeitsstunden am Sonntag angerechnet? Haben Sie an einem der letzten 4 Sonntage in Ihrem N " X N
: <1> ais Ub - Lehrbetrieb gearbeitet? Wie w'erden lhnen in lhrem Lehrbetrieb diese
: , als erle Arbeit — Arbeitsstunden am Samstag angerechnet?
' <2> als normale Arbeitszeit <1> Ja
: <3> gar nicht angerechnet <2> Nein <1>als Uberzeit
! <-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten <2> als normale Arbeitszeit
H <3> gar nicht angerechnet
e . <-7> kann ich nicht beantworten
-
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Haupterwerbstatigkeit der Lehrlinge SAKE 2024

4 V1 (V2,3,4 bereit mit 360.50 gefragt)
LK30_LK35 EU ohne D 340.80/81 Ve
LK011-012 EU ohne D 340.00 Ist <b>{#Q34000.TMP_34000_1}</b> die Anzahl Stunden LM03 EU ohne D 360.01/11
Wie viele Stunden pro Woche miissen Sie gemass pro Woche, die Sie iiblicherweise im Betrieb arbeiten? Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell
Lehrvertrag im Betrieb bzw. in der Berufsschule sein? 1 <1>Ja Adresse des Lehrbetriebs an, in dem Sie arbeiten.{il26000i}
<1> Anzahl Stunden pro Woche im Betrieb Y <2> Nein
<2> Anzahl Stunden pro Woche in der Schule <-7> kann ich nicht beantworten ‘Text’ Betriebsname/Adresse —
<-5> Stundenaufteilung nicht méglich Ab 2024: Code <1> — ~ 1 __<-4> Betrieb befindet sich im Ausland
<-7> kann ich nicht beantworten Begrenzung auf 40 Std. <-5> Betrieb nicht gefunden
aufgehoben (wie vor 2021) EKOIRCKOSY EvYy 2l 340.90/91 <-7> mdchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf
Wie viele Stunden pro Woche arbeiten Sie liblicherweise im Display 2 verschoben
Betrieb?
LK014 EU} ohne D 340.01 <XX> Anzahl Stunden pro Woche LMO03 EU} ohne D 360.03/13
<-7> kann ich nicht beantworten i ia di :
Wie viele Stunden pro Woche miissen Sie geméss Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an.
Lehrvertrag <b>insgesamt</b> im Betrieb und in der ‘Text' Betriebsname
Berufsschule sein? - ~ ‘Text’ Ort
<XX> Total Stunden pro Woche  E— LK081-082 EU v D 348.00 Text Stras'§e Un_d Nr. R
<-7> kann ich nicht beantworten b <-7> kann ich nicht beantworten
Wie viele Stunden sind Sie <b>in der letzten Woche</b>
tatsachlich im Betrieb bzw. in der Berufsschule gewesen?
<1> Anzahl Stunden im Betrieb o .
N <2> Anzahl Stunden in der Schule ggo%‘ﬁ/fﬂls My EU} hne D 360.20
LK14T_LK14W SsY ohne D 357.00 <-5> Stundenaufteilung nicht méglich 24 onne :
Wie viele bezahlte Ferienwochen pro Jahr stehen lhnen <-7> kann ich nicht beantworten In welchem Land arbeiten Sie?
gemass Lehrvertrag zu? <1> Deutschland
<XX> Anzahl Wochen LKO084 Eu Y D 348.01 <2> Iﬂechterﬁsteln
<00> keine Ferien/im Lohn inbegriffen . <3> Osterreich
<-2> ich méchte eine Angabe in Tagen machen Wie viele Stunden sind Sie in der letzten Woche <4> ltalien .
L><XX> Anzahl Tage <b>insgesamt</b> im Betrieb und in der Berufsschule <5> Frankreich
<-7> kann ich nicht beantworten gewesen? <g> gniere}s Land
<0> Schweiz
% <XX> Total Arbeitsstunden <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten )
ST e N
P V2,34 falls
M 18-52jah 2
£ - ann jéhrig 360.01/11 LMO1 EUY  ohneD 361.00
LK24 SY Y D 357.50 EU} =-5,-7
- LK25 SY D 358.50 In welcher Wirtschaftsbranche ist Ihr Betrieb oder lhre
Ware_n Sie <b>in dennletzten 4_Wochen<lb_> wegen Waren Sie <b>in den letzten 4 Wochen</b> wegen Militér-/ Filiale tatig?
Krankheit oder Unfall wahrend_mmdestensvemem halben Zivildienst oder Zivilschutz wihrend mindestens einem <01> Land-/Forstwirtschaft, Tierzucht
Tag von der Arbeit abwesend? halben Tag von der Arbeit abwesend? <03> Industrie, Giiterherstellung, Energie
<1> Ja <1> Ja <06> Bau-/Ausbaugewerbe
<2> Nein / <2> Nein <07> Gross-/Detailhandel, Verkaufsgeschéfte, Garagen

<-7> kann ich nicht beantworten <29> Verbande, Reparatur von Gltern

<-7> kann ich nicht beantworten

<19> Haar-/Kérper-/Schonheitspflege

EU} EU} <17> Gesundheits-/Sozialwesen
LK24T_LK24K SY D 357.51 LK253 SY D 358.51 <16> Erziehung und Unterricht

Wahrend wie vielen Tagen konnten Sie lhre berufliche <18> Kunst, Kultur, Unterhaltung, Sport
Tatigkeit in den letzten 4 Wochen wegen Krankheit oder <09> Gastgewerbe (Hotel/Restaurant)

Wéhrend wie vielen Tagen konnten Sie lhre berufliche
Tatigkeit wegen Militar-/Zivildienst oder Zivilschutz nicht

Unfall nicht ausiiben? ausiiben? <10> Informatik, Medien, Telekom
<11> Banken, Versicherungen

:;Z ??E;I;;ag <1>1Tag <12> Immobilien
<3> 1.5 Tage <2> 2Tage <08> Postdienste, Verkehr, Lagerung
<4> 2 Tage <3> 3 Tage <15> Gemeinde-/Kantons-/Bundesverwaltung
<5> 2.5 Tage <g> glage (1 Woche) J <13> Wirtschaftspriifung, Rechts-/Unternehmensberatung

: <5> 5 Tage oche . . N ) . .
<(73> Z - ig Pge <6> 10 nge (2 Wochen) <23> [I[wégt?gnklgitig—éArch|tekturburos, freiberufliche technische
<7> 4-4.5Tage
<8> 5 Tage <7> 15 Tage (3 Wochen) Werbung, Forschung/Entwicklung, Wissenschaft,

9 hrals 5 T P <8> 20 Tage (4 Wochen) <33> Veterinarwesen
<9> mehr als 5 Tage 3 S
<XX> Anzahl Tage <-7> kann ich nicht beantworten <14> Vermietung, Vermittlung, Reisebiiro, Gebaudereinigung,

Sicherheitsdienste
<20> mein Arbeitgeber ist ein Privathaushalt

<-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten

( \ <-7> kann ich nicht beantworten
J
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Haupterwerbstatigkeit der Lehrlinge SAKE 2024

[UV: LEOOT LEQOK] EU ohne D 365.00 [UV: LEOOT LEOOK] EU} ohne D 365.10
L EU Register In welchem Jahr haben Sie die Lehre begonnen, die Sie Bitte geben Sie den Monat an. 5
| SECO: als arbeitslos registriert | 377%%,01 | zurzeit absolvieren? <01> Januar Ab 23Q2:
XXXX Jahr seit 2 Jahren <02> Februar Fehlermeldung falls
ab 2021 ; ; . <03> Marz i i
N1 vierslighrich gy Register <-7> kann ich nicht beantworten oder weniger o> Apr Monat in der Zukunft liegt
- - old <05> Mai
| SECO: Anspruch auf Arbeitslosengeld | 378.00 <06 Juni
<07> Juli
*Welle 3* : WEITER MIT «D*» = keine Info aus V1 verfiigbar <08> August
(der Status in V3 sich im Vergleich zu V1 verandert hat) <09> September
<10> Oktober
Neue Frage ab 21Q2: e } <11> November
(LE13) EU D* 365.40 LNO1 EU D 375.00 <12> Dezernber-
Wie haben Sie Ihre jetzige Lehrstelle gefunden? & Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine neue oder eine <-7> kann ich nicht beantworten
zusatzliche Arbeitsstelle gesucht? ) )
<01> Stellenanzeige nur falls seit 2 Jahren oder weniger
<02> Freunde/Verwandte <1> Ja_
<05> Praktikum/friihere Arbeit/Ausbildungseinrichtung <2> Nein [UV: LN17T LN17K] CH} D 381.80
<06> Blindbewerbung/Arbeitgeber direkt kontaktiert ( <-7> kann ich nicht beantworten Bitte geben Sie den Monat an, 5
<07> direkt vom Arbeitgeber kontaktiert worden
<08> <div style="color:#666;">andere Methode</div> <01> Januar Ab 23Q2:
<-7> kann ich nicht beantworten <02> Februar Fehlermeldung falls
[UV: LN17T LN17K] CH { D 381.70 <03> Marz Monat in der Zukunft liegt
< >
only if 365.00 <= 1 year Seit welchem Jahr suchen Sie eine neue oder eine <8g> :;;?l
(LEM0) ERIRELm| c o 367.00 zusaétzliche Arbeitsstelle? <06> Juni
- XXXX Jahr Ve <07> Juli
Aus welchem Hauptgrund haben Sie lhre letzte Stelle <-7> kann ich nicht beantworten <08> August
verlassen? <09> September
<04> KrankheitUnfalligesundheitiicher Grund :1‘1’: Szgﬁger
<01> Entlassung 5
<03> Ende Arbeitsvertrag/Praktikum — [U\_,' LNWT LN"I_(] - cH Y - - P - 381.90 <12> Dezember
<02> Aufgabe der Selbstandigkeit Bitte schatzen Sle_,_ wie lange Sle.berelts nach einer neuen <-7> kann ich nicht beantworten GO TO 381.90
<12> Kindigung aus eigenem Antrieb oder zusatzlichen Arbeitsstelle suchen. L
<11> Millitér—/ZiviIdienst o <01> weniger als 1 Monat /Told LN901_LN902_LN906_LN909} mehrere Ant.
<005 <div style="color#666;">anderer unfreiwilliger Grund</ » <02> 1-2 Monate LN091-93 | _LN917-913_LN921-923 CH D 379.00
div> <03> 3-5 Monate —
<20> <div style="color:#666;">hatte keine frihere Stelle</div> <04> 6-11 Monate Was haben Sie in den letzten 4 Wochen unternommen, um
<-7> kann ich nicht beantworten <05> 12-17 Monate eine Arbeit zu finden?
<06> 18-23 Monate <21> Stellenanzeigen durchgesehen
<19> 24 Monate und mehr $ <22> Stellenanzeigen aufgegeben/beantwortet
<07> 2 Jahre J <23> Lebenslauf im Internet veréffentlicht/aktualisiert
(LE111) |W| CH} D* 367.01 <08> 3 Jahre <06> Arbeitgeber direkt kontaktiert/Blindbewerbung
- — - <09> 4 Jahre <11> Freunde/Verwandte gefragt
Was war der Hauptgrund fiir !hre Kiindigung aus eigenem <10> 5 Jahre RAV kontaktiert (Regionales
Antrieb? <11> 6 Jahre <01> Arbeitsvermittlungszentrum)
<08> unbefriedigende Arbeitsbedingungen <12> 7 Jahre <02> privates Stellenvermittlungsbiiro kontaktiert
<09> Wunsch nach Veranderung/Aufstieg <13> 8 Jahre und mehr <12> Vorstellungsgesprach/Einstellungstest gemacht
<10> Aus-/Weiterbildung <-7> kann ich nicht beantworten <13> Griindung eines Unternehmens vorbereitet
<19> familidre/personliche Verpflichtungen pog <-7> kann ich nicht beantworten <09> <div style="color:#666;">andere Bemiihungen</div>
<21> Betreuung von Kindern |/ <-7> kann ich nicht beantworten
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<23> andere familidre Verpflichtungen

<24> andere personliche Verpflichtungen
<30> <div style="color:#666;">anderer freiwilliger Grund</div> LX010 EU¥ D 301.00 400.00
<-7> kann ich nicht beantworten -

Hatten Sie in der letzten Woche zusitzlich zu lhrer Lehre Nebenerwerbstitig )
noch eine berufliche Nebentitigkeit?{il30100i} (]
. ab2021 keine Klassen
LM02 Vvierteljahrlich EU <1> Ja

mehr Register 726.50
" - old <2> Nein (ab 2021: <2> = KEINE Nebenerwerbst.) w( ‘Allgemeine Fragen )
Betriebsgrosse: Anzahl Personen | 364.00 <.7> kann ich nicht beantworten Lt g g
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Nebenerwerbstatigkeit der Erwerbstétigen SAKE 2024

¢ 400.00

Sie haben angegeben, dass Sie in der letzten Woche
{#DSP_40000} gehabt haben. Die folgenden Fragen

WELLEN 2, 3 und 4: Falls ZP bereits im vorherigen beziehen sich auf Ihre <b>zweite berufliche Tatigkeit</b>.{il
Interview eine Nebenerwerbstiitigkeit hatte SUn (D
EMO3ON Eu v’ 2.3 4" 46050 ! ‘DSP’ 2 Arbeitsstellen/Arbeitgeber
nur that - I ‘DSP’ 3 oder mehr Arbeitsstellen/Arbeitgeber
Arbeiten Sie in Ihrer zweiten Tatigkeit immer noch im § ‘DSP’ eine berufliche Nebentatigkeit
gleichen Betrieb wie im 2— <1> ich bestéatige
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>?{iIDATBF1i} <div style="color:#666;">ich korrigiere:
<0> ich habe nur eine berufliche Tétigkeit</
div> {il40001i} (i) Erwerbst. GO TO 247.00 Ve
<b> [INSERT:DSP_BUR_NAME] </b> Lehrlinge GO TO 726.50
EG12 nur eine Ant.
<b> [INSERT:DSP_BUR_CITY] </b> EG11N geléscht | EU Z, ohne X/Y 410.00
_____ <1> Ja *V2,3,4* Fragen werden teilweise gestellt Sind Sie in Ihrer zweiten beruflichen Tétigkeit... 5
<2> Nein ALLE FRAGEN | _ <1> angestellt von einem Privathaushalt {il210001i} (i]
<-7> kann ich nicht beantworten werden gestellt N <3> selbstandigerwerbend (die Firma ist weder eine AG
J noch eine GmbH)
V2,34 <o> Firmeneigenttimer einer AG oder GmbH (Besitz von
[EMO3N] fur *v2,3,4* EU 460.01/11 mindestens 20% des Firmenkapitals) {il210002i} (i) —
Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell V1 <4> Mitarbeiter im familieneigenen Unternehmen
Adresse des Betriebs an, in dem Sie in lhrer zweiten <5> angestellt bei einem privaten oder einem 6ffentlichen
il o b " - Unternehmen
Tatigkeit arbeiten.{il26000i} (i)
‘Text’ Betriebsname/Adresse L
<-4> Betrieb befindet sich im Ausland A
~-— <-5> Betrieb nicht gefunden
| <-7> mdchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf |--—-—-—- ~ EG13N EU Z, ohne X/Y 411.00
| L Display 2 verschoben g Sie arbeiten fiir einen oder mehrere Privathaushalte.
T N ‘/' } Welche der folgenden Beschreibungen trifft am ehesten auf
[EMO3N] fiir *v2,3,4* EU v 460.03/13 ! EFO3N SY Z, ohne XIY 403.00 diese berufliche Téatigkeit zu?
Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an. ! Welchen Beruf liben Sie in Ihrer jetzigen zweiten Téatigkeit <1> selbstandigerwerbend
- n - ! aus? von einem Verein oder einer Institution angestellt {il
Text' Betriebsname i <2> 211003}
‘Text’ Ort ' ‘Text' Beruf L | )
“Text' Strasse und Nr. I <2> gleicher Beruf wie in Haupttétigkeit <3> dlrekt'von -dlesen Haushalten angestellt
<7> kann ich nicht beantworten I <-5> Beruf nicht gefunden <-7> kann ich nicht beantworten
T ! <-7> mdchte ich nicht beantworten | Ab 2023Q2: <-7> auf )
' J .
\ A | Display 2 verschoben Ve
_____________________________ -
!
™\ ! EFO3N SY Z, ohne X/Y 403.01
EFOSN v nur *v2,3,4* 402.50 ! Bitte bestitigen Sie den angegebenen Beruf. 5
Haben Sie in diesem Betrieb immer noch die gleiche Stelle ! Text Beruf
- H |
wie im <b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>? Wellen 2,3 | . w . .
und 4: i <o> <div style= color:#666;">der angegebene Beruf ist
P <1> Ja WEITER MITi korrekt</div>
| <2> Nein | BUCHST. Z, <.7> <div style="color:#666;">mdchte ich nicht beantworten</
| <-7> kann ich nicht beantworten div>
!
N e /
EU ) 4
EK270N sY v nur *v2,3,4* 440.50 EF04N sY ¥ Z, ohne XY 404.00
Haben Sie in lhrem miindlichen oder schriftlichen Vertrag Handelt es sich dabei um einen Beruf, in dem Sie
immer noch die gleiche Anzahl Arbeitsstunden wie im <b> | wellen 2, 3 und 4: hauptséachlich Unterricht geben? ab 2021 keine Klassen
[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>? WEITER MIT 1> Ja EMO20N vierteljhrlich EU nehr Register
BUCHSTABE X . J T
<t>Ja_ 000000 @ pt//T/ /= \ <2> Nein Betriebsgrésse: Anzahl Personen | 46400
<2> Nein i <-7> kann ich nicht beantworten -
<-7> kann ich nicht beantworten i
I 1
\Wellen2,3und 4: WEITERMITBUCHSTABEY .\ J
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Nebenerwerbstatigkeit der Erwerbstétigen

SAKE 2024

)

if 411.00 # 3,-7
EMO3N EU ohne X/Y/Z 460.01/11

Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell
Adresse des Betriebs an, in dem Sie in lhrer zweiten
Tatigkeit arbeiten.{il26000i} (i)

‘Text’ Betriebsname/Adresse

<-4> Betrieb befindet sich im Ausland

<-5> Betrieb nicht gefunden

<-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf
Display 2 verschoben

EMO3N EU} ohne X/Y/Z 460.03/13

Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an.

‘Text' Betriebsname

‘Text’ Ort

‘Text' Strasse und Nr.

<-7> kann ich nicht beantworten

EMO04N SY} ohne X/Y/Z 460.20

In welchem Land arbeiten Sie?

<1> Deutschland

<2> Liechtenstein

<3> Osterreich

<4> ltalien

<5> Frankreich

<6> anderes Land

<0> Schweiz

<-7> kann ich nicht beantworten

''''''''''''''''''''' g

EMO1N EU Y ohne X/v/z 461.00

In welcher Wirtschaftsbranche ist lhr Betrieb oder lhre
Filiale tatig? s

<01> Land-/Forstwirtschaft, Tierzucht

<03> Industrie, Gliterherstellung, Energie

<06> Bau-/Ausbaugewerbe

<07> Gross-/Detailhandel, Verkaufsgeschafte, Garagen
<29> Verbande, Reparatur von Gltern

<19> Haar-/Korper-/Schonheitspflege

<17> Gesundheits-/Sozialwesen

<16> Erziehung und Unterricht

<18> Kunst, Kultur, Unterhaltung, Sport

<09> Gastgewerbe (Hotel/Restaurant)

<10> Informatik, Medien, Telekom

<11> Banken, Versicherungen

<12> Immobilien

<08> Postdienste, Verkehr, Lagerung

<15> Gemeinde-/Kantons-/Bundesverwaltung

<13> Wirtschaftspriifung, Rechts-/Unternehmensberatung
Ingenieur-/Architekturbiros, freiberufliche technische
Tatigkeiten

<33> Werbung, Forschung/Entwicklung, Wissenschaft,
Veterinarwesen

<23>

<14> Vermietung, Vermittlung, Reisebiiro, Gebaudereinigung,
Sicherheitsdienste

<20> mein Arbeitgeber ist ein Privathaushalt
<-7> kann ich nicht beantworten

Nebenerwerbstitigkeit: Ve
ey B V1
EU NICHT Lehrer Nebenerwerbstitigkeit:
EKO1N sY ¥ Y+Z, ohne X 440.01/03 ALLE Lehrer
Wie viele Stunden pro Woche arbeiten Sie gemass EFATN SY Y+Z, ohne X 440.00/02
miindlichem oder schriftlichem Arbeitsvertrag in lhrer Wie viele Unterrichtsstunden pro Woche sind gemass
zweiten Tatigkeit? miindlichem oder schriftlichem Arbeitsvertrag in lhrer
<XX> Anzahl Stunden pro Woche zweiten Tatigkeit vorgesehen?
<-6> variiert stark <XX> Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche <0> go to 441.00
<-4> gebe hauptséachlich Unterrichtsstunden <-6> variiert stark
<-7> kann ich nicht beantworten <-3> gebe keine Unterrichtsstunden
<-7> kann ich nicht beantworten
EU
EK16N SY Y Y+Z, ohne X 440.04/05 Lehrer Eu\(
Bitte schitzen Sie. EK18N SY ¥ Y+Z, ohne X 441.00
<01> 1-5 Stunden pro Woche Wie viele Stunden pro Wo'che wenf_jgn Si.e iiblicl;erweise fiir
<02> 6-10 Stunden pro Woche alle anderen schulischen Titigkeiten auf?
<03> 11-15 Stunden pro Woche <XX> Anzahl Stunden pro Woche
<04> 16-20 Stunden pro Woche ALLE Lehrer <-6> variiert stark
<05> 21-25 Stunden pro Woche <-7> kann ich nicht beantworten V2341
<06> 26-30 Stunden pro Woche 460.01/11
<07> 31-35 Stunden pro Woche Lehrer EU =-4
<08> 36-40 Stunden pro Woche EK19N SY Y Y+Z, ohne X 441.01
<09> mehr als 40 Stunden pro Woche Bitte schitzen Sie.
N < <1> 1-5 Stunden pro Woche
EKO3N sY Y Y+Z, ohne X 443.00/01 <2> 6-10 Stunden pro Woche
<3> 11-15 Stunden pro Woche
In lhrer zweiten Tatigkeit arbeiten Sie <b>{#DSP_LE40C}</ <4> 16-20 Stunden pro Woche
- b> Stunden. o <5> 21-25 Stunden pro woche
Wie viele Stellenprozente umfasst diese Teilzeittatigkeit? <6> 26-30 Stunden pro Woche
<7> 31-35 Stunden pro Woche
<00> 1% <8> mehr als 35 Stunden pro Woche o s—-—-
<05> 5% V2,34 if
<10> 10% - ;16_%.0_17/11
<15> 15% '
<20> 20% Ve
<25> 25% EKO08N EU} X+Y+Z 448.00
<30> 30%
<35> 35% Wie viele Stunden haben Sie <b>in der letzten Woche</b>
<40> 40% in Ihrer zweiten Tatigkeit tatsdchlich gearbeitet? {il24800i}
<45> 45%
<50> 50% I— <XX> Anzahl Stunden in der letzten Woche
<55> 55% <-7> kann ich nicht beantworten
<60> 60%
<65> 65%
<70> 70% 1 1 sy ¥ y
<75> 75% EK15T_EK15W Y X+Y+Z 457.00/01
<80> 80% Wie viele bezahlte Ferienwochen pro Jahr stehen Ihnen
<85> 85% gemdss Arbeitsvertrag in Ihrer zweiten Tatigkeit zu?
<90> 90?’ <XX> Anzahl Wochen
<95> 954; . <XX> Anzahl Tage
<100> 100% (Vollzeit) <00> keine Ferien/im Lohn inbegriffen S — -
<-5> anderer Beschéftigungsgrad ) <-2> ich mochte eine Angabe in Tagen machen \
<-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten I
V2,34 |
|
EKO3N SY} Y+Z, ohne X 443.01 247.01 i
Wie viele Stellenprozente umfasst lhre berufliche ( Erwerbstatige Fortsetzung i
Nebentitigkeit ? & |
<XX> Angabe Stellenprozente 726.50 |
<100> ich arbeite Vollzeit 4 ( Allgemeine Fragen "\ , Lehrlinge |
<-7> kann ich nicht beantworten 9 9 J
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|WELLEN 2, 3 und 4:

| Falls der Status sich im Vergleich zum
 letzten Interview NICHT geédndert hat

AX02 EU Y nur*v2,3.4*

Haben Sie seit dem
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b>
mindestens eine Stunde gegen Bezahlung
gearbeitet?{iIDATBF2i} ()

500.50 .y 3 4* Fragen

teilweise gestelit

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

|
!
EU ¥ nur*v2,34*

AX03 500.60

Haben Sie seit dem
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b>
mindestens eine Stunde ohne Bezahlung <b>in einem
familieneigenen Betrieb</b> mitgearbeitet?{ilDATBF2i} (i)

<1> Ja

Wellen 2, 3 und 4: WEITER _,

Erwerbslose gemass ILO

(MIT BUCHSTABE E

[

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Wellen 2, 3 und 4: WEITER MIT BUCHSTABE F
(keine Arbeit seit letztem Interview)

kein Job gefunden

AO11 CH E+F 585.00
Suchen Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeittatigkeit?
—1__<1> Vollzeittatigkeit
<2> Teilzeittatigkeit
1 <-7> kann ich nicht beantworten
AO12 SY { E+F 586.00

Zu wie viel Prozent wiirden Sie am liebsten arbeiten?

<XX> Angabe Stellenprozente
<-7> kann ich nicht beantworten

ab 2021
jahrlich

(AO10) cHY E+F 588.00

Angenommen, Sie fanden keine Teilzeittatigkeit, wiirden
Sie auch eine Vollzeittadtigkeit annehmen?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

~
(AO13) cHY E+F 591.00

Angenommen, Sie fanden eine Arbeit und kénnten nicht
pendeln, waren Sie bereit, umzuziehen?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

—

AO01 EU Register
SECO: als arbeitslos registriert | 5707"::)0
ab 2021
AO03 vierteljahrlich EU Register
| SECO: Anspruch auf Arbeitslosengeld | SBO‘HJO |
A002 580.00 AO06/A0061 582.00/01
AO121 587.00 AO07/A0071 583.00/01
AO111 589.00 — TAO4 geldscht
AO009 590.00/01
geldscht
\\
Job schon gefunden N\
103.00 = 0 or 104.00 = 00 or
114.00 = 11 or 115.00 = 11
AO11 CH E+F 585.01
Haben Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeittatigkeit
gefunden?
<1> Vollzeittatigkeit
<2> Teilzeittatigkeit
<-7> kann ich nicht beantworten
AO12 SY { E+F 586.01
Wie viele Stellenprozente umfasst Ihre Teilzeittitigkeit? &
<XX> Angabe Stellenprozente
<-7> kann ich nicht beantworten
ab 2021
(AO10)  jéhrlich cHY E+F 588.01
Angenommen, Sie hétten keine Teilzeittatigkeit gefunden,
waren Sie auch bereit gewesen, eine Vollzeittatigkeit
anzunehmen?
<1> Ja
<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

~

(AO13) cHY E+F 591.01

Angenommen, Sie konnten nicht zu lhrer neuen Arbeit
pendeln, waren Sie bereit, umzuziehen?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

V3 +F*GO TO 500.72/V2,3,4 + F GO TO 726.50

SAKE 2024

Welle 1 oder
Wellen 2,3,4 mit
.| Status geéndert

570.00/01

[UV: AEOST AEO08K] EUY E ohneF

Seit welchem Jahr sind Sie arbeitslos <b>und auf
Stellensuche</b>?

<XX> Jahr

<-7> kann ich nicht beantworten

seit 2 Jahren oder weniger Erwerbslose: Monat+Tag

[UV: AE0ST AEO08K] EU E, ohne F 570.10

Bitte geben Sie den Monat an. 5

<01> Januar
<02> Februar
<03> Marz

Ab 23Q2:
Fehlermeldung falls
Monat in der Zukunft liegt

<04> April

<05> Mai

<06> Juni

<07> Juli

<08> August
<09> September
<10> Oktober
<11> November
<12> Dezember

<-7> kann ich nicht beantworten

570.20

[UV: AE0ST AE08K] EUY E ohneF

Bitte schatzen Sie, wie lange Sie arbeitslos und auf
Stellensuche sind/waren.

<01> weniger als 1 Monat
<02> 1-2 Monate

<03> 3-5 Monate

<04> 6-11 Monate

<05> 12-17 Monate

<06> 18-23 Monate

<19> 24 Monate und mehr bed

<07> 2 Jahre

<08> 3 Jahre

<09> 4 Jahre

<10> 5 Jahre

<11> 6 Jahre

<12> 7 Jahre

<13> 8 Jahre und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten
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AN16 EU E, ohne F 574.00

Erwerbslose gemass ILO

SAKE 2024

In welcher Situation waren Sie, bevor Sie angefangen
haben, eine Stelle zu suchen?

<1> erwerbstatig

<3> in Ausbildung

<4> Hausmann/Hausfrau

<2> im Militar-/Zivildienst

<-7> kann ich nicht beantworten

Welle 1 +
V2,34 mit T
AX01 EU ¥ (ohne E,F) 500.00

Waren Sie <b>in der Vergangenheit</b> mindestens eine
Stunde berufstatig - egal ob angestellt, selbstindig, als
Lehrling oder als Mitarbeiter im eigenen Familienbetrieb?

<1> Ja

GO TO ALLGEMEINE
FRAGEN 726.50

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

AX010 EU { ohne E,F 500.10

Haben Sie <b>in der Vergangenheit</b> insgesamt
wahrend mindestens 3 Monaten gearbeitet?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

\
* nur *v2,3,4* [UV: AX05T AX05K] EU} (E), ohne F 571.00
nur Buchst. E 500.70 In welchem Jahr haben Sie lhre letzte Arbeitsstelle
Die folgenden Fragen beziehen sich auf die letzte Arbeit, verlassen?

die Sie seit dem
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b> gehabt
haben.{iIDATBF2i} (i)

[UV: AX05T AX05K]

nur *v2,3,4*
EU v nur Buchst. E 571.50

Wann haben Sie diese Arbeit zum letzten Mal ausgeiibt?

<01> Januar
<02> Februar
<03> Méarz

Ab 23Q2:
Fehlermeldung falls
Monat in der Zukunft liegt

<04> April

<05> Mai

<06> Juni

<07> Juli

<08> August
<09> September
<10> Oktober
<11> November
<12> Dezember

XXXX Jahr

<-7> kann ich nicht beantworten

seit 2 Jahren oder weniger

[UV: AX05T AX05K] EU) E, ohne F 571.10

Bitte geben Sie den Monat an. 5

<01> Januar Ab 23Q2:
<02> Februar Fehlermeldung falls
<03> Marz Monat in der Zukunft liegt

<04> April

<05> Mai

<06> Juni

—— <07> Juli

<08> August

<09> September

<10> Oktober

<11> November

<12> Dezember

<-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten GO TO 571.20
[UV: AX05T AX05K] EU { E, ohne F 571.20
R Bitte schétzen Sie, wie lange es her ist, dass Sie Ihre letzte
i V2,3,4 N Arbeitsstelle verlassen haben.
AE030 EU * E, ohne F 503.50 <0> weniger als 1 Jahr nicht mehr zurtick zu 571.00
Haben Sie im Rahmen dieser letzten Tatigkeit den <1> 1 Jahr
folgenden Beruf ausgeiibt?{ilIDATBF5i} <2> 2 Jahre
<b> [INSERT:LAST_BERUF] </b> (1 . A <3> 3 Jahre
L. 4 <4> 4 Jahre
<1> Ja ~
<> Nein ) <5> 5 Jahre
<-7> kann ich nicht beantworten <6> 6 Jahre
T <7> 7 Jahre
i <8> 8 Jahre und mehr GO TO ALLGEMEINE
i / <-7> kann ich nicht beantworten FRAGEN 726.50
AF03 EU { E, ohne F 503.00
Welchen Beruf iibten Sie in Ihrer letzten Tatigkeit aus? S N
‘Text' Beruf ~
<-5> Beruf nicht gefunden
<-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf
X R
Display 2 verschoben
AF03 EU} E, ohne F 503.01
Bitte bestiitigen Sie den angegebenen Beruf. s
‘Text' Beruf
<> <div style="color:#666;">der angegebene Beruf ist
korrekt</div>
<.7> <div style="color:#666;">mdchte ich nicht beantworten</
div>
\)
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Erwerbslose gemaéss ILO SAKE 2024

AG12 E=510.50, nur eine Ant.
AG11 geléscht | EU ohne F 510.00/50

) . Waren Sie in Ihrer letzten beruflichen Titigkeit... $&
*Welle 3* : WEITER MIT « F*» = keine Info aus V1 verfigbar
(der Status in V3 sich im Vergleich zu V1 verandert hat) <1> angestellt von einem Privathaushalt {il210001i} (i)
e N <3> Selbstandigerwerbend (die Firma war weder eine AG
/ nur *V3: i noch eine GmbH)
'nur Buchst. F 500.72 i <o Firmeneigentimer einer AG oder GmbH (Besitz von
Die folgenden Fragen beziehen sich auf die letzte Arbeit, ‘ mindestens 20% des Firmenkapitals) {il210002i} (i) ~
die Sie <b>vor dem i <4> Mitarbeiter im familieneigenen Unternehmen
[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b> gehabt i <5 angestellt bei einem privaten oder einem éffentlichen
haben.{iIDATBF2i} (i) | Unternehmen
| ‘
| Welle1 | AG13 EU} E, ohne F 511.00
Arbeitnehmer N\ , . N
(AH02) CH E+F* 520.00 Sie haben fiir einen oder mehrere Privathaushalte
N - . gearbeitet.
Hatten Sie Ihre letzte Stelle Gber ein privates Welche der folgenden Beschreibungen trifft am ehesten auf
Stellenvermittlungsbiiro (Temporarbiiro) gefunden? diese letzte Tatigkeit zu?
<;> .’{‘a. <1> selbstandigerwerbend
<2> Nein . . . —_— .
<-7> kann ich nicht beantworten Y <> Etﬂoe(l)ri\)e[%Verem oder einer Institution angestellt {il
<3> direkt von diesen Haushalten angestellt
Arbeitnehmer <-7> kann ich nicht beantworten
(AH04) CH E+F* 521.00 )
Von wem haben Sie den Lohn fiir lhre Arbeit erhalten?
<1> vom privaten Stellenvermittlungsbiiro AG140 EU V E, ohne F 514.00
<2> vom Unternehmen, fiir das ich gearbeitet habe Waren lhnen Personen direkt oder indirekt unterstellt?
<-7> kann ich nicht beantworten <1> Ja
J <2> Nein
Arbeitnehmer 4 <-7> kann ich nicht beantworten
(AH01) cHY E+F* 522.00
War lhre letzte Tatigkeit zeitlich befristet, d.h. war in lhrem
Arbeitsvertrag ein Austrittsdatum vorgesehen? AG14 EU E, ohne F 514.01
<1> Ja Wie viele Personen waren lhnen insgesamt direkt oder
<2> Nein indirekt unterstellt?
<-7> kann ich nicht beantworten 201> 1 Person
<02> 2 Personen
Arbeitnehmer <03> 3 Personen
(AE09) CH E+F* 524.01 <04> 4 Personen
Welche Dauer hatte Ihr miindlicher oder schriftlicher <05> 5 Personen
Arbeitsvertrag insgesamt? <06> 6 Personen
Arbeitnehmer <1> weniger als 1 Monat . <07> 7 Personen
(AL15) CH E+F* 538.00 Ab 2022: <08> 8 Personen
<2> 1-2 Monate neue Klassen <09> 9 Personen
H_aben Sie in_ Ihref letzten Tétigkgit Arbeit auf Abruf . <3> 3-5 Monate <10> 10 Personen
gelelslt-'et, dl'/‘\. ls)m.d S:: n:r zur A;be;t g:ganger:i, wen.nds;e <4> 6-11 Monate <11> 11-19 Personen
von lhrem Arbeitgeber dazu aufgefordert worden sind? <5> 12-17 Monate <12> 20-49 Personen
<1> Ja <6> 18-23 Monate <13> 50-99 Personen
<2> Nein <7> 24-35 Monate ‘ <14> 100 Personen und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten \ <8>3 Jah!'e uqd mehr AE09'[ 524.00 <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten geléscht
A Y,
Arbeitnehmer } AG15 EUY E ohneF 515.00
(AL16) CH E+F* 539.00 Arbeitnehmer Waren Sie Mitglied der Direktion oder der
War lhnen dabei eine bestimmte Anzahl Arbeitsstunden pro Geschéftsleitung?
Woche oder Monat garantiert? 1> Ja
<1> Ja <2> Nein
<2> Nein i Selbstindige <-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten

Y
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Erwerbslose gemass ILO

*Welle 3* : WEITER MIT « F*» = keine Info aus V1 verfugbar
(der Status in V3 sich im Vergleich zu V1 verandert hat)

SAKE 2024

alle Arbeitslose
AMO03 EU E, ohne F 560.01

Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell
Adresse des Betriebs an, in dem Sie zuletzt gearbeitet
haben.{il26000i} (i)

[UV: AEOOT AE0OK] CH { E+F* 565.00 e <-4> Betrieb bgﬁndet sich im Ausland
<-5> Betrieb nicht gefunden
In welchem Jahr hatten Sie begonnen, in diesem Betrieb zu <-7> mochte ich nicht beantworten | Ab 2023Q2: <-7> auf —
arbeiten? Display 2 verschoben
Ve XXXX Jahr alle Arbeitslose
<-7> kann ich nicht beantworten AMO03 EU E, ohne F 560.03
Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an.
seit 2 Jahren oder weniger ‘Text' Betriebsname
‘Text' Ort
[UV: AEOOT AE00K] CH E+F* 565.10 ‘Text’ Strasse und Nr. \
Bitte geben Sie den Monat an. & <-7> kann ich nicht beantworten
<01> Januar Ab 23Q2:
<02> Februar Fehlermeldung falls
<03> Marlz Monat in der Zukunft liegt AMO4 CH} E, ohne F 560.20
<04> April
<05> Mai In welchem Land haben Sie zuletzt gearbeitet?
Achtung <06> Juni
TAO5 o7 <1> Qeutschlanq
/ uli <2> Liechtenstein
AEM10 viertaisirich EU Y E ohneF 567.00 <08> August <3> Osterreich
] , onne : <09> September <4> Italien
Aus welchem Hauptgrund haben Sie lhre letzte Stelle <10> Oktober <5> Frankreich
verlassen? <11> November <6> anderes Land
<06> Fruhpensionierung <12> Dezember <0> Schweiz
<07> ordentliche Pensionierung <-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten
<04> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund
<01> Entlassung \ 4
<03> En;ie ArbeitS\éertrag/Praktikum [UV: AEOOT AEOOK] CH { E+E* 565.20 AMO1 EUY E ohneF 561.00
<02> Aufgabe der Selbstandigkeit . N Lo N . In welcher Wirtschaftsbranche war lhr Betrieb oder Ihre
<08> eigene Kiindigung/freiwilliger Grund Bitte schatzen Sie, wie lange Sie in diesem Betrieb Filiale titig?

<11> Militar-/Zivildienst

<div style="color:#666;">anderer unfreiwilliger Grund</
div>

<-7> kann ich nicht beantworten

<22>

ab 2021
AE111 vierteljahrlich EU E, ohne F 567.01

Aus welchem Hauptgrund hatten Sie gekiindigt?

<08> unbefriedigende Arbeitsbedingungen

<09> Wunsch nach Veranderung/Aufstieg

<10> Aus-/Weiterbildung

<19> familidre/personliche Verpflichtungen g
<21> Betreuung von Kindern
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<23> andere familidre Verpflichtungen
<24> andere personliche Verpflichtungen

<30> <div style="color:#666;">anderer freiwilliger Grund</div>

<-7> kann ich nicht beantworten

N

‘Text' Betriebsname/Adresse

gearbeitet haben.

<0> weniger als 1 Jahr nicht mehr zurtick zu 565.00
<1> 1 Jahr

<2> 2 Jahre

<3> 3 Jahre

<4> 4 Jahre

<5> 5 Jahre

<6> 6 Jahre

<7> 7 Jahre

<8> 8 Jahre und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

( 726.50

( Allgemeine Fragen )

ab 2021 keine Klassen .
AMO02 vierteljahrlich CH mehr Register
. " K old
Betriebsgrosse: Anzahl Personen | 564.00

<01> Land-/Forstwirtschaft, Tierzucht

<03> Industrie, Guterherstellung, Energie

<06> Bau-/Ausbaugewerbe

<07> Gross-/Detailhandel, Verkaufsgeschafte, Garagen

<29> Verbande, Reparatur von Giitern

<19> Haar-/Korper-/Schonheitspflege

<17> Gesundheits-/Sozialwesen

<16> Erziehung und Unterricht

<18> Kunst, Kultur, Unterhaltung, Sport

<09> Gastgewerbe (Hotel/Restaurant)

<10> Informatik, Medien, Telekom

<11> Banken, Versicherungen

<12> Immobilien

<08> Postdienste, Verkehr, Lagerung

<15> Gemeinde-/Kantons-/Bundesverwaltung

<13> Wirtschaftspriifung, Rechts-/Unternehmensberatung

<23> Ingenieur-/Architekturbiiros, freiberufliche technische
Tatigkeiten

Werbung, Forschung/Entwicklung, Wissenschaft,

Veterinarwesen

Vermietung, Vermittiung, Reisebiiro, Gebaudereinigung,

Sicherheitsdienste

<20> mein Arbeitgeber ist ein Privathaushalt

<-7> kann ich nicht beantworten

<33>

<14>
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Nichterwerbspersonen SAKE 2024

/ hat kein Arbeit [ hat Arbeit gesucht
i gesucht (nicht erwerbst., da in nachsten 2 Wochen nicht verfiigbar) [UV: NN17T NN17K] EU (ALLE) 681.70
i Seit welchem Jahr suchen Sie eine neue Arbeitsstelle?
I <XX> Jahr
I ~ <-7> kann ich nicht beantworten —~
| +
i g"tg't':;g Ly2a4 NN16 EU (ALLE) 674.00
I In welcher Situation waren Sie, bevor Sie angefangen seit 2 Jahren oder weniger
| haben, eine Stelle zu suchen ?
' [UV: NN17T NN17K] EU (ALLE) 681.80
e J—<--__<1> erwerbstatig —
’ | <3> in Ausbildung Bitte geben Sie den Monat an. 5&
(_| <4> Hausmann/Hausfrau <01> Januar Ab 23Q2:
*WELLEN 2, 3 und 4*: <2> im Militar-/Zivildienst <02> Februar Fehlermeldung falls
Falls der Status sich im <-7> kann ich nicht beantworten <03> Marz Monat in der Zukunft liegt
. Vergleich zum letzten <04> April
Interview NICHT geéndert hat <05> Mai
N__| <06> Juni
NX02 EU ¥ nur*v234* 600.50 <07> Juli
<08> August
Haben Sie seit dem <09> September
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b> <10> Oktober
mindestens eine Stunde gegen Bezahlung <11> November
= "
gearbeitet?{iIDATBF2i} [i) <12> Dezember
P! <1> Ja <-7> kann ich nicht beantworten
H <2> Nein
|
i <-7> kann ich nicht beantworten - ~ J
1 I
I i [UV: NN17T NN17K] EUY (ALLE) 681.90
: NX03 CH v nur *v2,3,4* 600.60 Bitte schatzen Sie, wie lange Sie arbeitslos und auf
i Stellensuche sind.
Haben Sie seit dem -
i <b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b> <01> weniger als 1 Monat
| mindestens eine Stunde ohne Bezahlung <b>in einem <02> 1-2 Monate
i familieneigenen Betrieb</b> mitgearbeitet?{iIDATBF2i} (i) <03> 3-5 Monate
i <04> 6-11 Monate
|/“ <;> ﬁf‘_ Welle 1+ <05> 12-17 Monate
<2> Nein
S NX01 EU ¥ V2,34 mitT 600.00 <06> 18-23 Monate
| <-7> kann ich nicht beantwortlen <19> 24 Monate und mehr P
| I Waren Sie <b>in der Vergangenheit</b> mindestens eine \ <07> 2 Jahre
i I Stunde berufstitig - egal ob angestellt, selbstéandig, als <08> 3 Jahre
i Wellen 2. 3 und 4: WEITER I Lehrling oder als Mitarbeiter im eigenen Familienbetrieb? <09> 4 Jahre
i MIT BUCHSTABE H I 2 <10> 5 Jahre
i (ab 2021 keine H* mehr) ! <1> Ja — <11> 6 Jahre
i ! <2> Nein <12> 7 Jahre
i '{ <-7> kann ich nicht beantworten <13> 8 Jahre und mehr
i 726.50 <-7> kann ich nicht beantworten
i ( Allgemeine Fragen ) J <-7> kann ich nicht beantworten
! NX010 EU { 600.10
|
i Haben Sie <b>in der Vergangenheit</b> insgesamt
i wahrend mindestens 3 Monaten gearbeitet?
\ <1> Ja
e ~ <2> Nein
Wellen 2, 3 und 4: <-7> kann ich nicht beantworten

WEITER MIT BUCHST. G
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nur *v2,3,4*
G, ohne H 600.70

Die folgenden Fragen beziehen sich auf die letzte Arbeit,
die Sie seit dem
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b> gehabt
haben.{iIDATBF2i} (i)

[UV: NE11T NE11K] EUY G,ohneH 671.50

Wann haben Sie diese Arbeit zum letzten Mal ausgeiibt?

<01> Januar
<02> Februar
<03> Marz

Ab 23Q2:
Fehlermeldung falls
Monat in der Zukunft liegt

<04> April

<05> Mai

<06> Juni

<07> Juli

<08> August
<09> September
<10> Oktober
<11> November
<12> Dezember

<-7> kann ich nicht beantworten

[UV: NE11T NE11K] EUY G,ohneH 671.20

Bitte schatzen Sie, wie lange es her ist, dass Sie lhre letzte
Arbeitsstelle verlassen haben.

<0> weniger als 1 Jahr
<1> 1 Jahr

<2> 2 Jahre

<3> 3 Jahre

<4> 4 Jahre

<5> 5 Jahre

<6> 6 Jahre

<7> 7 Jahre

<8> 8 Jahre und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten

Nichterwerbspersonen

/ mehr als 8 Jahre

[UV: NE11T NE11K] EU (G), ohne H 671.00
In welchem Jahr haben Sie lhre letzte Arbeitsstelle
verlassen?

XXXX Jahr
<-7> kann ich nicht beantworten GO TO 671.20

seit 2 Jahren oder weniger

[UV: NE11T NE11K] EU { G, ohne H 671.10
Bitte geben Sie den Monat an. s
<01> Januar Ab 23Q2:

<02> Februar
<03> Marz
<04> April

<05> Mai

<06> Juni

<07> Juli

<08> August
<09> September
<10> Oktober
<11> November
<12> Dezember
<-7> kann ich nicht beantworten

Fehlermeldung falls
Monat in der Zukunft liegt

V2,3,4\,‘ <
NF030 EU v G, ohne H 603.50
Haben Sie im Rahmen dieser letzten Tatigkeit den
folgenden Beruf ausgeiibt?{ilDATBF5i}
<b> [INSERT:LAST_BERUF] </b> (1)
N\ <t>Jda e

<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

-

NF03 EU G, ohne H 603.00

A 726.50

Allgemeine Fragen )

Frage an alle Personen, die ihre Erwerbstatigkeit
in den letzten 8 Jahren beendet haben

Welchen Beruf iibten Sie in Ihrer letzten Tatigkeit aus? &

‘Text' Beruf

<-5> Beruf nicht gefunden

<-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf I

Display 2 verschoben

NFO03 EU} G, ohne H 603.01

Bitte bestitigen Sie den angegebenen Beruf. &

‘Text' Beruf

<> <div style="color:#666;">der angegebene Beruf ist
korrekt</div>

<7> <div style="color:#666;">mdochte ich nicht beantworten</
7> G

v>

SAKE 2024

e

NG12 G=610.50, nur eine Ant.
NG11 geloscht | EU ohne H 610.00/50

Waren Sie in Ihrer letzten beruflichen Titigkeit... $&

<1> angestellt von einem Privathaushalt {il210001i} [i]

<3> selbstéandigerwerbend (die Firma war weder eine AG
noch eine GmbH)

<0> Firmeneigentimer einer AG oder GmbH (Besitz von
mindestens 20% des Firmenkapitals) {il210002i} (i)
<4> Mitarbeiter im familieneigenen Unternehmen

- angestellt bei einem privaten oder einem offentlichen
Unternehmen

NG13 EU} G, ohne H 611.00
Sie haben fiir einen oder mehrere Privathaushalte
gearbeitet.

Welche der folgenden Beschreibungen trifft am ehesten auf
diese letzte Tatigkeit zu?

<1> selbstandigerwerbend

<p> VYon einem Verein oder einer Institution angestellt {il
21100i} (i)

<3> direkt von diesen Haushalten angestellt
<-7> kann ich nicht beantworten

NG140 EUY G,ohneH 614.00
Waren lhnen Personen direkt oder indirekt unterstelit? s$&
<1> Ja
<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

NG14 EU} G, ohne H 614.01

Wie viele Personen waren lhnen insgesamt direkt oder
indirekt unterstellt?

<01> 1 Person

<02> 2 Personen

<03> 3 Personen

<04> 4 Personen

<05> 5 Personen

<06> 6 Personen

<07> 7 Personen

<08> 8 Personen

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen

<11> 11-19 Personen

<12> 20-49 Personen

<13> 50-99 Personen

<14> 100 Personen und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten

NG15 EUY G,ohneH 615.00

Waren Sie Mitglied der Direktion oder der
Geschéftsleitung?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten
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Nichterwerbspersonen

ab 2021
NE110 vierteljahrlich EU G, ohne H 667.00

Aus welchem Hauptgrund haben Sie lhre letzte Stelle
verlassen?

<06> Frihpensionierung

<07> ordentliche Pensionierung

<04> Krankheit/Unfall/gesundheitlicher Grund
<01> Entlassung

<03> Ende Arbeitsvertrag/Praktikum

<02> Aufgabe der Selbsténdigkeit

<08> eigene Kiindigung/freiwilliger Grund

<11> Militar-/Zivildienst

<div style="color:#666;">anderer unfreiwilliger Grund</
div>

<-7> kann ich nicht beantworten

<22>

ab 2021
NE111 vierteljahrlich EU G, ohne H 667.01

Aus welchem Hauptgrund hatten Sie gekiindigt?

<08> unbefriedigende Arbeitsbedingungen

<09> Wunsch nach Veranderung/Aufstieg

<10> Aus-/Weiterbildung

<19> familidre/personliche Verpflichtungen g
<21> Betreuung von Kindern
<22> Betreuung von pflegebediirftigen Erwachsenen
<23> andere familidare Verpflichtungen
<24> andere personliche Verpflichtungen

<30> <div style="color:#666;">anderer freiwilliger Grund</div>

<-7> kann ich nicht beantworten

NN10

EU Register

_ . i s old
SECO: als arbeitslos registriert | 677.00/01 |

NN13

ab 2021
vierteljahrlich Euy Register

SECO: Anspruch auf Arbeitslosengeld | 6708“:)0 |

{ 726.50

( Allgemeine Fragen )

NMO02

ab 2021 keine Klassen
vierteljahrlich CH mehr Register

. " K old
Betriebsgrésse: Anzahl Personen | 664.00-02 |

AN

SAKE 2024

NMO03 EU G, ohne H 660.01

Bitte geben Sie <b>Namen</b>, <b>Ort</b> und eventuell
Adresse des Betriebs an, in dem Sie zuletzt gearbeitet
haben.{il26000i} (i)

‘Text’ Betriebsname/Adresse

<-4> Betrieb befindet sich im Ausland

<-5> Betrieb nicht gefunden

<-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf

| Display 2 verschoben

NMo03 EU} G, ohne H 660.03

Bitte geben Sie die <b>Adresse</b> des Betriebs an.

‘Text’ Betriebsname

‘Text’ Ort

‘Text' Strasse und Nr.

<-7> kann ich nicht beantworten

NMo4 CH} G, ohne H 660.20

In welchem Land haben Sie gearbeitet?

<1> Deutschland

<2> Liechtenstein

<3> Osterreich

<4> ltalien

<5> Frankreich

<6> anderes Land

<0> Schweiz

<-7> kann ich nicht beantworten

-
NMO1 EUY G,ohneH 661.00
In welcher Wirtschaftsbranche war lhr Betrieb oder lhre
Filiale tatig?

<01> Land-/Forstwirtschaft, Tierzucht

<03> Industrie, Glterherstellung, Energie

<06> Bau-/Ausbaugewerbe

<07> Gross-/Detailhandel, Verkaufsgeschafte, Garagen

<29> Verbande, Reparatur von Gltern

<19> Haar-/Kérper-/Schonheitspflege

<17> Gesundheits-/Sozialwesen

<16> Erziehung und Unterricht

<18> Kunst, Kultur, Unterhaltung, Sport

<09> Gastgewerbe (Hotel/Restaurant)

<10> Informatik, Medien, Telekom

<11> Banken, Versicherungen

<12> Immobilien

<08> Postdienste, Verkehr, Lagerung

<15> Gemeinde-/Kantons-/Bundesverwaltung

<13> Wirtschaftspriifung, Rechts-/Unternehmensberatung

<03> Ingenieur-/Architekturbiiros, freiberufliche technische
Tatigkeiten

<33> Werbung, Forschung/Entwicklung, Wissenschatft,
Veterinarwesen

<14> Vermietung, Vermittiung, Reisebiro, Gebaudereinigung,
Sicherheitsdienste

<20> mein Arbeitgeber ist ein Privathaushalt

<-7> kann ich nicht beantworten
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Allgemeine Fragen SAKE 2024

Ve
( 1Q211 EU } nur V2,34 702.50/51 1Q31 EU 701.10
l Haben Sie seit dem Haben Sie die obligatorische Schule abgeschlossen?
| <b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_DMY]</b> eine <> Ja GO TO 704.39
| et 73 - GO T0 10810
. ab 2021 | £ : <0> <div style="color:#666;">habe Lehrling GO TO 801.65
IP01  vierteljdhrlich EU 726.50 Welle <1> Ja - keine Schule besucht</div> | Wellen 2+4 — GO TO 705.00 /
i i i Lehrli T 1.7
Welche der folgenden Beschreibungen trifft Inrer Ansicht 234 | <2> Nein Welle 3IihGIQ ng(_l)_%1g0/1 65 <-7> kann ich nicht beantworten ehrling GO TO 801.75
nach am ehesten auf lhre jetzige Situation zu? | <-7> kann ich nicht beantworten Well 2e4r 'n%O 1070 O'O/
prr— - ellen 2+4 — 705.
<1> erwerbstétig {iI726501i} (iJ | Lehrling GO TO 801.75 4 o EU} mehrer7eoﬁ\r6t1.
<2> arbeitslos | -
<5> im Ruhestand Bitte prazisieren Sie die abgeschl 1en Ausbildungen.
<6> |V-Bezliger (dauer-/teilinvalid) |
<3> in der Schulefin Aus- oder Weiterbildung <04> 1-jahrige Ausbildung/Briickenangebot {iI701014i} (1)
<4> Hausmann/Hausfrau
<7> im Militar-/Zivildienst nur V1 700.10 <05> Berufslehre in Betrieb/Anlehre {il701015i} ()
<8> andere Situation ‘ In den folgenden Fragen geht es um Ihre Ausbildung. s
<-7> kann ich nicht beantworten <06> Vollzeitberufsschule/Handelsschule {iI701015i} (i) ™
<07> Fachmittelschule/Diplommittelschule {il701017i} (i)
old 1021 T <-7> kann ich nicht beantworten
1Q310 EU 701.09 19210 eu V 701.00
<b>Abgesehen von lhrem Postgrad/CAS/DAS/MAS</b>, Was ist die hochste Ausbildung, die Sie abgeschlossen mehrere Ant.
was ist die hochste Ausbildung, die Sie abgeschlossen haben? 1Q213 EU 701.02
haben? <1> obligatorische Schule/keine Ausbildung A Bitte prazisieren Sie die abgeschlossenen Ausbildungen.
Y <2> <b>1-2 Jahre</b>: Berufslehre (EBA), Berufsschule, J »
Fachmittelschule {i1701002i} (i] <08> Berufslehre in Betrieb (17010281} (i)
<b>3-4 Jahre</b>: Berufslehre (EFZ), Berufsschule, ;
Nur in Welle 1, <3 Fachmittelschule {il701003i} () <00> e e aschule/Handelsschule pr——
falls 709.00/01 = nur Code 3 <4> Gymnasiale Maturitat, Lehrkrafteseminar, Berufs-/ Fachmittelschule/Diplommittelschule <87°>' hghgr N
Fachmaturitat {iI701004i} (i) <07> {i1701017i} (i) als <08>
<5> Berufs-/hdhere Fachpriifung {il701005i} (i) I <-7> kann ich nicht beantworten und <09>
<6> Héhere Fachschule (HF) {il701006i} (i) —
<7> Fachhochschule (FH) {il701007i} (i)
<8> Padagogische Hochschule (PH) {il701008i} (1) N\ Q214 EU} meh’e;eoﬁ\gg
<9> Universitat/ETH {il701009i} (i] g .
<-7> kann ich nicht beantworten GO TO 701.10 Bitte prazisieren Sie die abgeschlossenen Ausbildungen.
<10> Lehrkrafteseminar Info: Cod
- nfo: Code
[UV: 1Q30] 1=ja/ mehrere Ant. <12> Berufs-/Fachmaturitét <11> héher —|
1Q311-314 EU 2=nein 709.01/19 <11> Gymnasiale Maturitat als <12>
~ <-7> kann ich nicht beantworten
Geben Sie bitte <b>alle</b> lhre Hochschulabschliisse an. S
mehrere Ant.
<1> Bachelor 10215 EU 701.04
<2> Master/Diplom/Lizenziat ) . . —
<3> Postgrad/CAS/DAS/MAS Bitte prazisieren Sie die abg 1en Aust gen.
<4> Doktorat/Habilitation <13> Berufsprifung mit eidg. Fachausweis
<-7> kann ich nicht beantworten <14> hohere Fachpriifung mit eidg. Meister-/diplom —
<-7> kann ich nicht beantworten
[UV: 1Q30] 1=ja/ mehrere Ant.
1Q311-314 EU 2=nein 709.00/09
Geben Sie bitte <b>alle</b> lhre Hochschulabschliisse an. -
old 1Q241- nur eine Ant.
1Q24 1Q245 | EU 701.05
<1> Bachelor/Diplom ) L — N n
L <2> Master/Lizenziat Bitte prézisieren Sie die Dauer dieser hoheren Fachschule.
P— <3 Postgrad/CAS/DAS/MAS <15> 2 Jahre Vollzeit/3 Jahre Teilzeit {il701051i} (i)
<4> Doktorat/Habilitation <16> 3 Jahre Vollzeit/4 Jahre Teilzeit {iI701052i} (i)
<-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten
J J
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[UV: 1Q35T 1Q35K] EU 704.39

In welchem Jahr haben Sie [INSERT:DSP_70439F]
abgeschlossen?

‘DSP’ die obligatorische Schule

‘DSP’ die Berufslehre oder Anlehre

‘DSP’ die Fach- oder Diplommittelschule

‘DSP’ die Berufslehre

‘DSP’ die Vollzeitberufsschule oder Handelsschule
‘DSP’ die Berufs- oder Fachmaturitatsschule
‘DSP’ die Berufsausbildung mit eidg. Fachausweis
‘DSP’ die héhere Fachschule

‘DSP’ die Fachhochschule

‘DSP’ die Universitat oder ETH

‘DSP’ die gymnasiale Maturitat

‘DSP’ die 1-jahrige Ausbildung oder das Briickenangebot
‘DSP’ die hohere Fachpriifung mit eidg. Diplom
‘DSP’ die Padagogische Hochschule

‘DSP’ das Lehrerseminar

XXXX Jahr

<-7> kann ich nicht beantworten

seit 2 Jahren oder weniger

[UV: 1Q35T 1Q35K] EU 704.50

Bitte geben Sie den Monat an $

<01> Januar Ab 23Q2:

<02> Februar Fehlermeldung falls
<03> Méarz Monat in der Zukunft liegt
<04> April

<05> Mai

<06> Juni

<07> Juli L

<08> August
<09> September
<10> Oktober
<11> November
<12> Dezember

<-7> kann ich nicht beantworten

[UV: 1Q35T 1Q35K] EU} 704.60

Bitte schatzen Sie, wie lange es her ist, seit Sie diese
Ausbildung abgeschlossen haben.

<0> weniger als 1 Jahr
<1> 1 Jahr

<2> 2 Jahre

<3> 3 Jahre

<4> 4 Jahre

Only if 701.01-05 = 5,
14, 15,16 or 701.00 =

Allgemeine Fragen

6,8,9,13,
7,8,9

s

Info: erweiterte
1Q37 EU} Berufsliste (1+2) 704.90

Welchen Beruf haben Sie [INSERT:DSP_7049XF] erlernt?

‘DSP’ im Rahmen dieser Berufslehre oder Anlehre

‘DSP’ im Rahmen dieser Berufslehre

‘DSP’ im Rahmen dieser Vollzeitberufsschule oder
Handelsschule

‘DSP’ im Rahmen dieser Berufsausbildung mit eidg.
Fachausweis

‘DSP’ an der héheren Fachschule

‘DSP’ an der Fachhochschule

‘DSP’ an der Universitat oder ETH

‘DSP’ im Rahmen dieser hoheren Fachausbildung mit eidg.
Diplom

‘DSP’ an der Padagogischen Hochschule

‘Text’ Beruf

SAKE 2024

Only if 20 < AGE < 34 and

701.00 # (1, -7) and 701.01 # (4, 5) OR if 20 < AGE = 34 and

and 701.02 # 8 and 701.04 # (13, 14)  (701.01=(6,7) or 701.02=9)

<-5> Beruf nicht gefunden

<-7> méchte ich nicht beantworten [ Ab 2023Q2: <-7> auf

-

Display 2 verschoben

1Q40 EU} 708.00

Neue Bedingung ab 22Q2:

1Q37 EU} 704.99

Haben Sie wahrend dieser Ausbildung eine
Berufserfahrung gemacht, die Teil des Studiengangs war?

Bitte bestitigen Sie den angegebenen Beruf. &

<1> Ja

‘Text' Beruf
<2> <div style="color:#666;">der angegebene Beruf ist
korrekt</div>

div style="color:#666;">maochte ich nicht beantworten</

<
<7> div>

<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

Only if 701.03 = 12

J/

1Q36 EU} 704.93

1Q41 EU} 708.10

Wie lange hat diese Berufserfahrung wahrend dieser
Ausbildung gedauert?

<1> weniger als 1 Monat

<2> 1-6 Monate
<3> 7 Monate und mehr

In welcher Fachrichtung haben Sie die Berufs- oder
Fachmaturita hule ab hl 1?

9

<-7> kann ich nicht beantworten

Wirtschaft und Dienstleistungen, Typ Wirtschaft {il
704931i} (i)

2> Wirtschaft und Dienstleistungen, Typ Dienstleistungen
{i1704932i} (i)
<3> Technik, Architektur, Life Science {il704933i} (1]
<4> Gestaltung und Kunst {il704934i} (i)
<5> Gesundheit und Soziales {il704935i} (i)
<6> Natur, Landschaft und Lebensmittel {il704936i} (i)
<-7> kann ich nicht beantworten

<1>

1Q42 EU} 708.20
Ist mindestens ein Teil dieser Arbeit bezahlt worden?
<1> Ja
<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

Falls 701.10 = 1 -~

Wellen 1+3 — GO TO 705.10 /
Lehrling GO TO 801.65

<5> 5 Jahre

<6> 6 Jahre

<7> 7 Jahre

<8> 8 Jahre und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

(704.90 und ff. nicht gefragt)

Wellen 2+4 — GO TO 705.00 /
Lehrling GO TO 801.75

‘
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SAKE 2024

Mit Lehrlingen 2024: V1,3 V2-4
Nur falls < 75-jahrig V1,3 Z\\;/euaglrlge
mehrere Ant. anaven Ohne Lehrlinge
(IR805-807) EU 801.65 (1Q23) EU 705.10/20 Nur falls < 75-jahrig
Falls 70460 £ Nur falls 704.39/50 # aktueller [Monat
Haben Sie <b>in den letzten 12 Monaten</b> 704338/58 56102 !\/? oder|  sind Sie <b>in den letzten 12 Monaten</b> in der Schule
. . . . . . lonate . . . . . .
Weiterbildungskurse, Privatunterricht, Seminare oder Falls 704.39 = -7 und oder in einer Ausbildung gewesen, die ein Jahr oder langer 10260 EU ¥ Alle Wellen 705.00
Konferenzen besucht? & als '704’6'0 5"7 1 205.70° dauert und mehrere Facher umfasst? &

— - - - - Sind Sie <b>in den letzten 4 Wochen</b> in der Schule
<1> Weiterbildungskurse il801751i} al 7&3%/75%4(-6102:,\/?0‘;‘;?; Haben Sie nach dem Abschluss lhrer letzten Ausbildung oder in einer Ausbildung gewesen, die ein Jahr oder linger
<§> grlvgtunterr:jchtK " Ealls 704.50 = .7 ung|__€ine andere Ausbildung angefangen, die ein Jahr oder dauert und mehrere Facher umfasst? &
<9> Seminare oder Konierenzen o e s b e :langer dauert und mehrere Facher umfasst?
<4> keine Kurse oder Weiterbildungen 704.39 = Jahr oder J-1705.20 {219 ® <1> Ja i

<-7> kann ich nicht beantworten <1> Ja <2> Nein 705.10/20 # 1:
\ <2> Nein 705.10/20 = 1: <-7> kann ich nicht beantworten V1,3 — GO TO 801.65

Mit Lehrlingen <-7> kann ich nicht beantworten — GO TO 706.00 V2,4 — GO TO 801.75

(IR214) EU { 801.27 g

R " R A B [UV: 1Q271 1Q231] nur eine Ant.

War mindestens ein Teil davon aus beruflichen Griinden? Vi3 1Q270 u 706.00 [Hinweis far 1Q272 EU 706.12
<;> f\‘a . Um was fiir eine Ausbildung handelt es sich? & ?gﬁi'g&”%%g?giﬂ Bitte prézisieren Sie diese Ausbildung.
<2> Nein .
<-7> kann ich nicht beantworten 1 <1> obligatorische Schule/keine Ausbildung und 705.00 = 2, -7 <04> 1-jahrige Ausbildung/Brickenangebot {il701014i} (i)

<b>1-2 Jahre</b>: Berufslehre (EBA), Berufsschule, J : : ; .
<2> Fachmittelschule {il701002i} (i) <05> Berufslehre in Betrieb/Anlehre {iI701015i} (i)

Nur falls < 75-jahri y .

(mit Lehelingon) P vat | B e Doy aoiee (EFZ), Berufssehule, | <06> Vollzeitoerufsschule/Handelsschule {i701015) (§  (—

T EUY AleWellen T CgonTs 4> e 0100y [ oserminar, Berufs-! — <07> Fachmittelschule/Diplommittelschule {i1701017i} (1)

Haben Sie <b>in den letzten 4 Wochen</b> <5> Berufs-/héhere Fachpriifung {il701005i} (i) — <-7> kann ich nicht beantworten
Weiterbildungskurse, Privatunterricht, Seminare oder <6> Héhere Fachschule (HF) {”701906'} @ — -
Konferenzen besucht? s <7> Fachhochschule (FH) {il701007i} (i) nur eine Ant.
> Wolterbiid . 80175 11) <8> Padagogische Hochschule (PH) {il701008i} (i) \ 1Q273 EU 706.13
<1> Weiterbildungskurse {i i —— . :
<> Privatunterric?ht <> Universitat/ETH {i1701000i} (i) Bitte prazisieren Sie diese Ausbildung. s
. |—__<-7> kann ich nicht beantworten ; S _
<3> Seminare oder Konferenzen <08> Berufslehre in Betrieb {iI701028i} (]
:‘;i l;eme.K:rslehotdber W:\aﬂltertbﬂdungen <09> Vollzeitberufsschule/Handelsschule {il701028i} (i)
- ann ich nicht beantworten { nur eine Ant. -
10280 10281 EU 706.19 <07> Fachmittelschule/Diplommittelschule {il701017i} (1)
Geben Sie bitte den entsprechenden Abschluss an. <-7> kann ich nicht beantworten

IR810 EU { 810.75 <1> Bachelor \_

) ) X . <2> Master/Diplom/Lizenziat nur eine Ant.

?nte geben Sie _<b>d|e Gesarptzahl Stunden</b> an, die Sie <3> Postgrad/CAS/DAS/MAS 1Q274 EU 706.14

in den letzten vier Wochen fiir {#DSP_81075} aufgewendet <4> Doktorat/Habilitation - . - -

haben . : Bitte prazisieren Sie diese Ausbildung.
. <-7> kann ich nicht beantworten . =

‘DSP’ Weiterbildungskurse <10> Lehrkréfteseminar

‘DSP’ Privatunterricht Y, <12> Berufs-/Fachmaturitat

q b i - <11> Gymnasiale Maturitat M)

DSP’ Seminare oder Konferenzen nur eine Ant. X "

<xx> Anzahl Stunden in den letzten 4 Wochen 10280 10281 EU 706.18 <-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten Geben Sie bitte den entsprechenden Abschluss an. N nur eine Ant.
<1> Bachelor/Diplom 1Q275 EU 706.15
<2> Master/Lizenziat Bitte prizisieren Sie diese Ausbildung.

IR210 EuY 801.37 <3> Postgrad/CAS/DAS/MAS N — teida Fach -
ilitati <13> Berufspriifung mit eidg. Fachausweis
War mindestens ein Teil dieser {#DSP_81075} aus :‘;: EOK"’T";‘/HE;"';E‘"OT t pratung 9
beruflichen Griinden? - ann ich nicht beantworten <14> hohere Fachprifung mit eidg. Meister-/diplom —

‘DSP’ Weiterbildungskurse \_ <-7> kann ich nicht beantworten

‘DSP’ Privatunterricht N \_

‘DSP’ Seminare oder Konferenzen 1028 CcH ¥ Nurfalls 705.00=1 707.00 nur eine Ant.
<1> Ja 1Q276 EU 706.16
<2> Nein Wie viele Kursstunden pro Woche besuchen Sie 3 . . N -
<-7> kann ich nicht beantworten iiblicherweise im Rahmen dieser Ausbildung? Bitte prazisieren Sie die Dauer dieser héheren Fachschule.

["<XX> Anzahl Stunden pro Woche <15> 2 Jahre Vollzeit/3 Jahre Teilzeit {il701051i} (i]
<-7> kann ich nicht beantworten <16> 3 Jah_re Vqllzelt/4 Jahre Teilzeit {ilI701052i} (i)
<-7> kann ich nicht beantworten
J
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4 Wellen 2 und 4
(1240) EU 791.00 nurv1,3 710.05 Nur Ausléander !
Und jetzt ein paar Fragen zu Ihrer Gesundheit. Wie ist Ihr Nun folgen einige allgemeine Fragen zu lhrer Person. 1S080 sHY nurvz4 714.15
Gesundheitszustand im Allgemeinen? Dabei verwendet das Bundesamt fiir Statistik einzelne Haben Sie i hd leichen A Facrim
Daten aus dem Einwohnerregister.{il71005i} [ aven sie immer Noch cen gleichen AAuswels wie Im
<1> sehr gut <b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>?{ilDATBF1i}
<2> gut
<3> mittelmassig N\ ‘DSP’ Ausweis C
<4> schlecht . i . ‘DSP’ Ausweis B
<5> sehr schlecht Schweizer Nationalitat ‘ . .
i i (gemass Register) DSP’ Ausweis L
<-7> kann ich nicht beantworten <1> Ja V2,4 GO TO 720.15
1S051 EuyY 712.10 <2> Nein M
- N N — - <0> bin Schweizer Staatsbiirger
(1Z41) cHY 792.00 Haben Sie neben der Schweizer Nationalitit noch eine
andere Nationalitat?
Haben Sie eine Krankheit oder ein gesundheitliches =
Problem, das chronisch oder andauernd ist? & <1> Ja Auslindische Nationalitit (geméss Register]
<2> Nein — (9 gister)
<1> Ja. <0> bin nicht Schweizer Staatsbirger
<2> Nein 1S080 SH nur V1,3 714.10
<-7> kann ich nicht beantworten Gemiéss Einwohnerregister haben Sie einen
<b>[INSERT:SMP_PERMIS_ZP]</b>. {il71410i}
2 " 703,00 1S05 EU} 713.01 Ist das richtig? (i)
: Welche andere Nationalitit haben Sie? ‘DSP’ Ausweis C
Wie sehr sind Sie seit mindestens 6 Monaten durch ein — ‘DSP’ Ausweis B
gesundheitliches Problem bei Tatigkeiten des normalen | XX);X I‘;and.  nicht beantwort I(:;acl)lﬁry?&o(;g ‘DSP’ Ausweis L
Alltagslebens eingeschrénkt? <-7> kann ich nicht beantworten . I <1>Ja
- = <2> Nein ™
<1> stark eingeschrankt N - . -
<2> eingeschrankt, aber nicht stark Y, <0> bin Schweizer Staatsbtirger
<3> Uberhaupt nicht eingeschrankt UV: ISO7T ISO7K EU Regist )
<-7> kann ich nicht beantworten DY 1 egister
Aufenthaltsdauer von auslandischen Personen 1S08 SH { 714.00
in der Schweiz
Welchen Ausweis besitzen Sie?
1S01 EU Register <01> Ausweis C {il714001i} E] Ea. §_Z 4.00=1,2.9,14,13.-7
Geschlecht Im Ausland geboren (gemiss Register) <02> Ausweis B {il714002i} (i) Vi'ln-‘ﬂfl'splg:‘sd°'z;%e$g’$q§-20
eschlec = : y k -
\___ (Frage nur falls dauer_sprh=0 gestellt) <09> Ausweis L {"71.4009') @ inderCH GO TO 718.00
<14> anderer Ausweis (Ausnahme:
[UV: ISO7T IS07K] EU nur V1 717.30 <13> kein Ausweis gégégfg gg ¥8 gég%g)
1S02 EU Register Seit welchem Jahr leben Sie in der Schweiz? 5 | <5‘7’> :i” S?hr‘:ve_izst' E‘aa‘fb”r;ger V2,4: GOTO720.15
<-7> kann ich nicht beantworten |v3: GO TO 720.10
Geburtsjahr ‘ | XXXX Jahr
<0> seit Geburt
<-7> kann ich nicht beantworten 4\
1S03 CH Register Seit 8 Jahren oder weniger
Zivilstand ‘ [UV: ISO7T IS07K] EU} nur V1 717.32
[UV: ISO7T IS07K] EU nur V1 717.31
1 [ Bitte schitzen Sie, wie lange Sie bereits in der Schweiz
Bitte geben Sie den Monat an & leben.
15051 EU Register <01> Januar Ab 23Q2: <0> weniger als 1 Jahr
Herkunft: Schweizer / Auslinder <02> Februar Fehlermeldung f?"? <1> 1 Jahr
<03> Mar.z Monat in der Zukunft liegt <2> 2 Jahre
<04> Apri <3> 3 Jahre
<05> Mai <4> 4 Jahre
1S05 EU Register <06> Juni <5> 5 Jahre
a . e <07> Juli <6> 6 Jah
Ausléndische Nationalitat 4 anre
<08> August <7> 7 Jahre
<09> September <8> 8 Jahre und mehr
<10> Oktober <-7> kann ich nicht beantworten
1J01_1J01B EU Register <11> November
X s <12> Dezember
Geburtsort (in der Schweiz / im Ausland) ‘ <7> kann ich nicht beantworten
J/
{ Information aus Einwohnerregister

53



Allgemeine Fragen SAKE 2024

Im Ausland geboren

(mit geburt_zp V1) In der Schweiz geboren
- (mit geburt_zp V1) Schweizer Nationalitéat
(ohne dauer_srph = 10) Ve
1J02 CH} nur V1 862.00
1S070 EU nur V1 718.00 -
L ET D TR [y Hatten Sie bei Ihrer Geburt die Schweizer Nationalitét?
aben Sie in der Vergangenheit wéhrend einem Jahr oder
linger im Ausland gelebt? <1> Ja
<2> Nein
<;> "J\Ia. <-7> kann ich nicht beantworten
<2> Nein /
<-7> kann ich nicht beantworten 1405_1J05B EU nur Vi 865.00
Ist Ihr Vater in der Schweiz oder im Ausland geboren?
AN <50> in der Schweiz
1S072 EU} nur V1 718.10 ﬁ:tsilc?r?adlztsécthe 1J02B CH nur V4 862.50 <51> im Ausland
Bitte geben Sie das Jahr Ihr.er letzten Riickkehr in die Welche Nationalitiit hatten Sie bei lhrer Geburt? Austindisch b XXXX Land
Schweiz an. uslandische <-7> kann ich nicht beantworten
XKXXX Land Nationalitdt <-7> kann ich nicht beantworten
XX>;X iahr ich nicht beantwort <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten
h G
i i [ Bei Geburt Ausldander —
) jgﬂfe':gg;rsvﬁgm;':rs(zgr:gss heute Schweizer 1J08_1J08B vy nur V1 868.00
717.30/718.10 / dauer_srph) Ist lhre Mutter in der Schweiz oder im Ausland geboren?
(1J03) sHY nur V1 863.00 i !
1S073 EU nur V1 718.20 ; S S Sy Sy W= > <50> in der Schweiz
n welchem Jahr haben Sie das Schweizer Biirgerrec ;
In welchem Land haben Sie gelebt, bevor Sie das letzte Mal erhalten? < <51> im Ausland
in die Schweiz gekommen sind? b XXXX Land =
XXXX Jahr Code <0> GO / <-7> kann ich nicht beantworten
XXXX Land . y <0> ich habe kein Schweizer Biirgerrecht TO 714.00 + <-7> kann ich nicht beantworten
7> k ich _gm beantwort <-7> mdchte ich nicht beantworten 865.00
<-7> kann ich nicht beantworten
Im Ausland geboren
(1456) EU\‘ nur V1 932.50 (1103K) sHy nur V1 863.20
" . - Bitte schatzen Sie, vor wie vielen Jahren Sie das Schweizer
Aus welchem Hauptgln;und smg Sie in die Schweiz Biirgerrecht erhalten haben.
ekommen?
T L <0> vor weniger als 5 Jahren
<1> Arber <1> vor 5-9 Jahren
<2> familiare Griinde <2> vor 10-14 Jahren
<3> Asyl/politischer Fliichtling

N <38> vor 15-19 Jahren .
<4> Aus-/Weiterbildung L <4> vor 20-24 Jahren

<5> vor 25-29 Jahren
<6> vor 30 Jahren und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten

<5> Pensionierung
<6> anderer Grund
<-7> kann ich nicht beantworten

(1J57) EU} nur V1 932.52

Hatten Sie bereits eine Arbeitsstelle oder ein
Arbeitsangebot in der Schweiz, bevor Sie angekommen
sind?

<1> Ja

<2> Nein Y

<-7> kann ich nicht beantworten

(1J58) CH} nur V1 932.60

Handelte es sich um einen Stellenwechsel innerhalb
desselben Unternehmens?

<1> Ja

<2> Nein I

<-7> kann ich nicht beantworten V
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Wellen 2 und 4

ENDE (Hauptfragebogen)

Allgemeine Fragen

7 Wellen 2 und 4

15120 cHY

nur V2,4 720.15

Haben Sie immer noch den gleichen Hauptwohnsitz wie im
<b>[INSERT:LAST_INTERVIEWDATE_MY]</b>?{iIDATBF1i}

<b>[INSERT:DSP_GDE_NAME]</b> (1)

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

SAKE 2024

1S120 CH nurV1,3 720.10

Gemdss Einwohnerregister haben Sie lhren Hauptwohnsitz
in der Gemeinde <b>[INSERT:DSP_GDE_NAME]</
b>.{il72010i}

Ist das richtig? ([

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

1S12P CH 720.00

Bitte geben Sie Ihren Hauptwohnsitz an.

XXXX Gemeinde

[UV: IS12T I1S12K] CH} 721.01

Seit welchem Jahr haben Sie lhre Papiere in diesem Land
hinterlegt?

XXXX Jahr

<0> seit Geburt GO TO KN 723.99

V3: gde_srph EQ papier_gde_vor GO TO 723.99—\

<0> ich wohne im Ausland

<-7> mdchte ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten [
J
) [UV: IS12T I1S12K] CH¥ 721.00
Seit welchem Jahr sind Sie in dieser Gemeinde registriert?
XXXX Jahr
<0> seit Geburt GO TO KN 723.99
<-7> kann ich nicht beantworten
\___Seit 2 Jahren oder weniger
[UV: IS12T IS12K] CH 721.10
Bitte geben Sie den Monat an. $

<01> Januar
<02> Februar
<03> Marz

Ab 23Q2:
Fehlermeldung falls
Monat in der Zukunft liegt

<04> April

<05> Mai

<06> Juni

<07> Juli

<08> August

<09> September

<10> Oktober

<11> November

<12> Dezember

<-7> kann ich nicht beantworten

[UV: IS12T I1S12K] CH { 721.20

Bitte schatzen Sie, wie lange Sie bereits in dieser
Gemeinde registriert sind.

<0> weniger als 1 Jahr

<1> 1 Jahr

<2> 2 Jahre

<3> 3 Jahre

<4> 4 Jahre

<5> 5 Jahre

<6> 6 Jahre

<7> 7 Jahre

<8> 8 Jahre und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten
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Haushaltgrosse = 1 k Haushaltgrosse > 1
4 (gemass Register) (gemass Register) }
730.01
4 N\ - .
(BB03B-I_BB04B-I) 730.20 In den folgenden Fragen geht es um die Personen, die mit
Ihnen zusammen im selben Haushalt leben.
Bitte geben Sie den Vornamen, den Jahrgang und das
Geschlecht dieser weiteren Personen an. + 730.02
‘Text' Vorname -
XXXX Jahrgang I’ <b>Welche der folgen(?en _Persone_n Ieben_ im gleichen
<1> mannlich — Haushalt wie Sie?</b>{il73002i}
v 73011 <2> weiblich Auskunftsperson:<b> [INSERT:SMP_FIRSTNAME_P1] </b>
<b>Leben weitere Personen mit lhnen zusammen in lhrem 1> Ja Text Anderung —
Haushalt?</b> <2> Nein mindestens4-Tage
Ubersicht Personen im Haushalt: <b> 8 : pro-Woche
[INSERT:SMP_FIRSTNAME. P1] </b> <0> keine der eingeblendeten Personen
~ J - .
<1> Ja Text Anderung — (BBOZ_BBOSB" 1) 730.13
<2> Nein mindestens4-Tage Ubersicht Personen im Haushalt: }y 730.10/15
<-7> kann ich nicht beantworten pro-Weche <ul style="padding-left:20px" type="disc">{txt}</ul> <b>Leben noch weitere Personen in Ihrem Haushalt?</b>
<1> Zusammensetzung Haushalt korrekt
<2> Zusammensetzung Haushalt falsch: korrigieren Ubersicht Personen im Haushalt:
- <ul style="padding-left:20px" type="disc">{txt}</ul>
Haushaltsmitglieder
<15 Jahre alt N~ < ua
Haushaltsmitglieder h <2> Nein
215 Jahre alt
Haushaltgrosse = 1 /N Haushaltgrosse = 2
{Im02 ) SH 745.00 (geméss Interview) (gemass Interview)
Hatte <b>{txt}</b> in der letzten Woche eine Haushaltgrésse > 2
Arbeitsstelle?{il74500i} [i] (gemass Interview)
<1> Ja (ITO1A-1) SH 731.02-09
<2> Nein {txt} ist Ihr/e ...
<-7> kann ich nicht beantworten ‘ (IT01) SHY 732.00 <11> Ehefrau/Lebenspartnerin
konstruierter Wie setzt sich lhr {txt}-Personen-Haushalt zusammen? <13> Tochter oder Tochter von Ehe-/Lebenspartner/-in
Code <0> <1> aus einem Paar mit {=FX HGRMin2=} Kind(ern) <14> Mutter oder Stiefmutter/ Lebenspartnerin des Vaters
(IT05A-1) CH} 748.00 <2> aus einem Elternteil mit {=FX.HGRMin1=} Kind(ern) <15> Schwester oder Halbschwester
aus {=XFB.HGR=} Personen, die nicht verwandt sind {il <16> Schwigerin Falls ZP = Frau
Wie viele Stunden pro Woche arbeitet {txt} iiblicherweise? <3> 732001} (i) <17> Enkelin kommen die
<6> andere Zusammensetzung Code<5> | ) <18> Grossmutter mannliche
<01> 1-5 Stunden pro Woche <-7> kann ich nicht beantworten geldscht <01> Ehemann/Lebenspartner )
<02> 6-10 Stunden pro Woche [— <03> Sohn oder Sohn von Ehe-/Lebenspartner/-in
<03> 11-15 Stunden pro Woche <04> Vater oder Stiefvater/Lebenspartner der Mutter
<04> 16-20 Stunden pro Woche <05> Bruder oder Halbbruder
<05> 21-25 Stunden pro Woche <8$> ECEWIager
<07> Enkel
<06> 26-30 Stunden pro Woche Zielperson ist N\ 08> Grossvater
<07> 31-35 Stunden pro Woche (IS091)  schweizer  SH 741.01 10> and dte P
<10> andere verwandte Person
<08> 36-40 Stunden pro Woche Haben alle anderen Mitglieder lhres Haushalts die <20> nicht verwandite Person Codes <2> <9>
<09> mehr als 40 Stunden pro Woche Schweizer Nationalitit? X € geldscht
<-7> kann ich nicht beantworten \ <-7> kann ich nicht beantworten
<1> Ja
<2> Nein
m hal ied % <-7> kann ich nicht beantworten
aushaltsmitgliede Schleife 742.99 fiir jed HH-Mitglied
(IT25A-1) SH { 15-64 Jahre alt 746.00 > (Schleife ur jede neue itglied)
Hat <b>{txt}</b> in der letzten Woche Arbeit gesucht? Zielperson ist { (ITO2A-1) SH 742.02-09
> Ja (1S092)  Auslénder H 741.02 Hat <b>{txt}</b> die Schweizer Nationalitit?
<2> Nein Hat ein Mitglied Ihres Haushalts die Schweizer Nationalitat? 1> Ja
<-7> kann ich nicht beantworten <1> Ja J <2> Nein
<2> Nein <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten
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if 115.00 = 21 or 117.50 = 21
or 116.00 = 21 or 244.00 = 21
or 275.50 = 21

(1U991) EU 787.12

Aus welchem Hauptgrund nehmen Sie nicht vermehrt
Kinderbetreuungseinrichtungen in Anspruch?

<1> Einrichtungen zu teuer

Allgemeine Fragen

(IW02_IW04) EU} 770.00/02

Bei den folgenden Fragen geht es um lhr
<b>Erwerbseinkommen</b>.
Bitte geben Sie den Lohn in lhrer jetzigen Tatigkeit an.{il

77000i} [0
XXXXXXX Eingabe Erwerbseinkommen
<1> Brutto
<2> Netto

SAKE 2024

if 201.00 > 1 and 400.00 # 0

/~ Mehrere Jobs

(IWO02N_IWO04N) EU 775.00

Bitte geben Sie den Brutto- oder Netto-Lohn in lhrer
<b>Nebentitigkeit</b> an. &

XXXXXXX Eingabe Erwerbseinkommen

<1> Brutto
<2> Netto

<2> Einrichtungen nicht verfiigbar <1> pro Jahr N‘jr f)in Y <3> pro Stunde
<3> méchte die Kinder selber betreuen e <2> pro Monat o — <0 ;dz style="color:#666;">ich arbeite ohne Entlohnung</
<4> <div style="color:#666;">anderer Grund</div> <3> pro Stunde v
<.7> kann ich nicht beantworten <0> ;s/,;, style="color:#666;">ich arbeite ohne Entlohnung</ A <7> ;S,IX style="color:#666;">kann ich nicht beantworten</
_7> <div style="color:#666;">kann ich nicht beantworten</
if 115.00 = 22 or 117.50 = 22 div>
or 116.00 = 22 or 244.00 = 22
or 275.50 = 22
1U992 euyY 787.22 \ IW3KN chY 775.01
{ ) ) (IW03K) euy¥ 770.04 ( ) \
Sie betreuen kranke, behinderte oder dltere Erwachsene. 3 . ) N Bitte schatzen Sie Ihr monatliches <b>Netto-</
Aus welchem Hauptgrund nehmen Sie nicht vermehrt Bitte schatzen Sie Ihr monatliches <b>Netto-</ b>Erwerbseinkommen in Ihrer <b>Nebentitigkeit</b>. {il
Pflegeeinrichtungen in Anspruch? b>Erwerbseinkommen. {il77004i} (i) 77004} @
<1> Pflegeeinrichtungen zu teuer <01> weniger als IF"- 1000.- <01> weniger als Fr. 1'000.-
<2> Pflegeeinrichtungen nicht verfiigbar <02> Fr. 1'000 - 1'999.- <02> Fr. 1000 - 1'999.-
<3> méchte die Pflege selber leisten <03> Fr. 2000 - 2'999.- - <03> Fr. 2000 - 2'999.-
<4> <div style="color:#666;">anderer Grund</div> <04> Fr. 3'000 - 3|999" Verénderte KI‘assengrenzen! <04> Fr. 3'000 - 3'999.- Verénderte Klassengrenzen!
<-7> kann ich nicht beantworten <05> Fr. 4000 - 4'999.- (Beispiel 2020: Code <06> <05> Fr. 4'000 - 4'999.- (Beispiel 2020: Code <06>
<06> Fr. 5'000 - 5'999.- von 5'001 bis 6'000.-) <06> Fr. 5000 - 5'999.- von 5001 bis 6'000.-)
<07> Fr. 6'000 - 6'999.- 1 <07> Fr. 6000 - 6'999.-
<08> Fr. 7'000 - 7'999.- <08> Fr. 7'000 - 7'999.-
(Ivo1) SH_\ 760.00/01 <(1)3> Er- ?8880 9'9(199-' . <09> Fr. 8000 - 9'999.-
<10> Fr. 10'000.- oder mehr '
Die folgende Frage bezieht sich auf die Wohnung, in der 7> ; f <10> Fr. 190001' oder mehr
<-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten
Sie Uiblicherweise leben. \_
Sind Sie selbst oder eine andere Person in lhrem Haushalt ~
.2
<4> Mieter: Wohnung/Haus/Zimmer And Ibstindi
<3> Mieter: Genossenschaftswohnung N ndere selbstandige
<1> Eigen- od. Miteigentiimer: Haus Arbeitnehmer in eigener AG,
<2> Eigen- od. Miteigentiimer: Wohnung/Stockwerk Arbeitnehmer, Lehrlinge
<9> andere Situation {il760009i} (i) Codes 5 bis 8 |
<-7> kann ich nicht beantworten geléscht 1=ja/ 2=nein IW194 ersetzt IW193 | 1=ja/ 2=nein
A J (IW161-163_IW174- mehrere Ant. (IW191_IW192_IW194 mehrere Ant.
- - " - 176) uy 773.00/01 _IW196) 773.10111
Zielperson ist erwerbstitig oder Lehrling
. . Bitte geben Sie samtliche Lohnzuschlége an, die Sie Bitte geben Sie samtliche Lohnzuschlédge an, die Sie sich
ervsglh")selrossogdlz: erhalten. 5 auszahlen.
nichterwerbstétig <1> 13. Monatslohn <1> 13. Monatslohn
<2> 14. Monatslohn <2> 14. Monatslohn
<3> Familien- oder Kinderzulagen <4> Pramie/Gratifikation/Bonus
<4> Pramie/Gratifikation/Bonus — <6> keine Lohnzuschlage
<5> andere Lohnzuschlage {il773005i} (i) <-7> kann ich nicht beantworten
<6> keine Lohnzuschlage
<-7> kann ich nicht beantworten
\ / Nur ein Job

<1> pro Jahr
<2> pro Monat
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Allgemeine Fragen SAKE 2024

Welle 3 (oder Welle 1, in Abhangigkeit des Wellen 1, 2 und 4
4 Eingangsfilters des jeweiligen Moduls) N\
N
2/3 der befragten Personen 1/3 der befragten Personen
Y
Erstes nationales Modul 2024 Zweites nationales Modul 2024
Struktur und Fragen siehe Seiten 59-63 Struktur und Fragen siehe Seiten 64-66
o J
Y
\ 999.00

3Q2024 nicht

Dank (Welle 1: A hl des Geschenks und A
mehr gestellt

Frage 999.00 ab
zum Versand des Geschenks) j

Y 999.01/01TEL/03/05

[ Angaben zum nachsten Interview, Kontrolle der Adresse,

Bitte um E-Mail-Adresse und Telefonnummer

\ 999.10/20
( Ende des Interviews )
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Fragen zum nationalen Modul: «Unbezahlte Arbeit»

Erstes nationales Modul
Hauptfilter: 15 < Alter Zielperson < 89

mehrere Ant.
(IU301A-1_IU301X) CH 821.00

\ 8000.00

SAKE 2024

Falls 826.00 = 1

(Iu34) CH} 827.00

Wer macht in lhrem Haushalt <b>hauptséachlich</b> die
Haushaltsarbeit? &

Zum Schluss einige Zusatzfragen, die nur dieses Mal
gestellt werden.

<01> Person 1 = Zielperson
<02> Person 2
<03> Person 3
<04> Person 4
<05> Person 5
<06> Person 6
<07> Person 7
<08> Person 8
<09> Person 9

\i 820.00

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit der
Zubereitung von Friihstiick, Mittag- und Nachtessen, mit
Backen und Konservieren verbracht? s

Die folgenden Fragen beziehen sich auf das Thema
«unbezahlte Arbeit». Unbezahlte Arbeit umfasst Haus- und
Familienarbeit sowie Freiwilligenarbeit.

<XX> Std.
<XX> Min. \

<-7> kann ich nicht beantworten

<50> eine oder mehrere externe Person/en

Haushaltsgrosse = 1

Haushaltsgrésse >1  /

<-7> kann ich nicht beantworten

-
(1U70) CHY 855.00/01

(IU301A_IU301B) cHY 821.01

(1U34) cHY 827.01

Bitte schitzen Sie.

Haushaltsgrésse > 1: Hilft Ihnen regelmassig jemand, der
<b>nicht</b> zu Ihrem Haushalt gehort, beim Putzen,
Einkaufen oder bei anderen Arbeiten fiir den Haushalt?

855.00

Wer macht bei Ihnen <b>hauptsachlich</b> die
Haushaltsarbeit?

<01> ich selber

<02> eine oder mehrere externe Person/en
<50> ich und eine externe Person zu <b>gleichen Teilen</b>

Haushaltsgrésse = 1: Hilft lhnen regelmassig jemand beim

<-7> kann ich nicht beantworten

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

—

Putzen, Einkaufen oder bei anderen Arbeiten fiir den Y,
?
*\855.01 Haushalt? /
<1> Ja
<2> Nein Falls 826.00 = 2
<-7> kann ich nicht beantworten
825.00
Nun ein paar Fragen zu den Arbeiten, die Sie
(u71) CHY 356.10 <b>{#referenztag}</b> fiir Inren Haushalt erledigt haben. (1U3s) CHY 528.00
- Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit
Wie viele Stunden hat diese externe Person oder haben Abwaschen, Geschirr einrdumen, Tisch decken und
diese externen Personen lhnen <b>in der letzten Woche</ abriumen verbracht? 5
b> insgesamt geholfen? & mehrere Ant. <XX> S,
<XX> Std. \ 4 826.0 <XX> Min. \
<XX> Min. Welche der folgenden Arbeiten haben Sie <-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten <b>{#referenztag)</b> fiir Inren Haushalt gemacht, auch
wenn es nur 5 Minuten waren? 5%
<01> Essen zubereiten, Backen, Konservieren
(U71) cHY 856.11 <02> Geschirr abwaschen und einrdumen, Tisch decken (1U35) CH v 828.01
. . ) Einkaufe (vor Ort oder online), zur Post oder K R .
Bitte schétzen Sie. <03> Chemischen Reinigung gehen, Abfall entsorgen Bitte schétzen Sie.
<01> weniger als 20 Minuten <04> Putzen, Aufradumen, Staubsaugen, Betten <01> weniger als 20 Minuten
<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten <05> Waschen, Bugeln, Schuheputzen <02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten <06> handwerkliche Tatigkeiten, wie Reparieren, Renovieren, <03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden Auto oder Velo putzen, Schneidern oder Stricken <04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 4 Stunden J <q7> Haustiere versorgen, Pflanzenpflege oder <05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 4 Stunden bis weniger als 6 Stunden Gartenarbeiten <06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 6 Stunden bis weniger als 10 Stunden <08> administrative Arbeiten wie Zahlungen, Steuererklarung, <07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 10 Stunden bis weniger als 16 Stunden Familienbudget, usw. <08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 16 Stunden und mehr <00> ich habe keine dieser Arbeiten gemacht <09> 13 Stunden und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten
J

p
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Falls 826.00 = 3

(1U36) CH 829.00

Fragen zum nationalen Modul: «Unbezahlte Arbeit»

Falls 826.00 = 5

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> damit
verbracht, einzukaufen (vor Ort oder online, aber ohne
«Ladele» zum personlichen Vergniigen), zur Post oder zur
chemischen Reinigung zu gehen, den Abfall zu entsorgen?

(1U38) CH} 831.00

SAKE 2024

Falls 826.00 =7

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit
Waschewaschen, Aufhangen, Biigeln und Schuheputzen
verbracht? &

(1U40) CH} 833.00

<XX> Std.
<XX> Min.

<XX> Std.
<XX> Min.

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit der
Versorgung von Haustieren, Pflanzenpflege und
Gartenarbeit verbracht? &

<-7> kann ich nicht beantworten

<XX> Std.

<XX> Min. \

<-7> kann ich nicht beantworten

(1U36) cHY 829.01

(1U38) cHY 831.01

<-7> kann ich nicht beantworten

Bitte schatzen Sie.

(1U40) cHY 833.01

Bitte schitzen Sie.

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

Bitte schitzen Sie.

-
Falls 826.00 = 4

(1U37) cHY 830.00

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

-
Falls 826.00 = 6

(1U39) cHY 832.00

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit Putzen,
Aufraumen, Staubsaugen und Betten verbracht? &

<XX> Std.
<XX> Min.

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit
handwerklichen Tétigkeiten verbracht wie beispielsweise
Reparieren, Renovieren, Auto oder Velo putzen, Schneidern
und Stricken? 5

L
Falls 826.00 = 8

(1U41) cHY 834.00

<-7> kann ich nicht beantworten

<XX> Std.
<XX> Min.

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit
administrativen Arbeiten verbracht wie beispielsweise
Zahlungen, Steuererkldrung und Familienbudget? &

(1U37) cHY 830.01

<-7> kann ich nicht beantworten

<XX> Std.

<XX> Min. \

Bitte schitzen Sie.

(1U39) cHY 832.01

<-7> kann ich nicht beantworten

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

Bitte schatzen Sie.

(1U41) cHY 834.01

N__ Haushaltsgrésse > 1

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

Bitte schitzen Sie.

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden

<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden \

<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

Haushaltsgrésse >1  /

Haushaltsgrosse = 1 Haushalt MIT

Kind/er < 15-jahrig

Haushalt OHNE Kind < 15-jahrig

Haushaltsgrosse = 1
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(IU311A-1) CH

mehrere Ant.
785.00

Wer betreut in lhrem Haushalt hauptsachlich die Kinder?

<01> Person 1 = Zielperson

MIT pflegebediirftige Person/en \_

Fragen zum nationalen Modul: «Unbezahlte Arbeit»

Falls 835.00 = 3
p
(IU42) CH

836.00

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> damit
verbracht, {#DSP_KINDER3} das Essen einzul6ffeln, den
Schoppen zu geben, zu waschen, anzuziehen, ins Bett zu

SAKE 2024

Falls 835.00 = 2

Ausschliesslich HH- i
<02> Person 2 Mitglieder = 15-&hrig bringen? %
<03> Person 3 <XX> Std.
<04> Person 4 <XX> Min. )
<05> Person 5 <-7> kann ich nicht beantworten
<06> Person 6 MIT Kind/er < 7-jahrig oder
<07> Person 7 pflegebediirftige Person/en
<08> Person 8 zwischen 7 und 17-jahrig
<09> Person 9 (exklusiv Zielperson)
<-7> kann ich nicht beantworten
’ % (1U42) cHY 836.01
(IU32) cHY 823.00 Bitte schatzen Sie.
Leben in Ihrem Haushalt Personen mit Behinderungen oder <01> weniger als 20 Minuten )
pflegebediirftige Personen? P <02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<1> Ja _ <04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
— <2> Nein <05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<-7> kann ich nicht beantworten <06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
mehrere Ant. <08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
(IU331A-1_IU331X) CH { 824.00 <09> 13 Stunden und mehr
Bitte geben Sie an, wer das ist. <-7> kann ich nicht beantworten
<01> Person 1 = Zielperson OHNE Kind < 7-jahrig
<02> Person 2 oder pflegebediirftige  Falls 835.00 = 1
<03> Person 3 /" Person zwischen
<04> Person 4 7 und 17-jéhrig (exkl.
<05> Person 5 Zielperson) J
<06> Person 6 — 4
<07> Person 7 (1U43) cHY 837.00
<08> Person 8 Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag)</b> damit
<09> Person9 ) o verbracht, mit {#DSP_KINDER} Hausaufgaben zu machen,
<50> die Person ist nicht auf der Liste (lebt nicht im Haushalt) zu spielen, spazieren zu gehen oder etwas zu besprechen?
<-7> kann ich nicht beantworten
N MIT Kind/er < 18-jahrig MIT Kind/er < 18-jdhrig Y <XX> Std.
<XX> Min.
OHNE Kind < 18-jahrig OHNE Kind < 18-jahrig <-7> kann ich nicht beantworten
mehrere Ant.
835.00/10
Welche der folgenden Tatigkeiten haben Sie {1U43) cH Y 837.01
<b>{#referenztag}</b> fiir {#DSP_KINDER} ausgefiihrt, Bitte schatzen Sie.
auch wenn es nur 5 Minuten waren? 5 <01> weniger als 20 Minuten
Essen einléffeln, Schoppen geben, waschen, <02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> N N . 835.00 . . . .
anziehen, ins Bett bringen <03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
spielen, bei den Hausaufgaben helfen, <04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<o01> Gesprache fihren, spazieren g T, N <05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
an einen Ort bringen (Kindergarten, Schule, <06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<02> Kurs, Grosseltern, usw.), Organisatorisches 835.00/10 <07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
erledigen <08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<00> Ich habe keine dieser Aktivitaten gemacht 835.00110 <09> 13 Stunden und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten ) <-7> kann ich nicht beantworten

(1U44) CH} 838.00

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> damit
verbracht, {#DSP_KINDER} an einen spezifischen Ort zu
bringen (z.B. Kindergarten, Schule, Kurs, Grosseltern) oder
um Organisatorisches zu erledigen, das {#DSP_IHNSIE}
betrifft?

<XX> Std.
( <XX> Min.

R

<-7> kann ich nicht beantworten

MIT pflegebediirftige
Person/en 2 18-jahrig
im Haushalt

(exklusiv Zielperson)

(1U44) cHY 838.01

OHNE pflegebediirftige
Person 2 18-jdhrig

im Haushalt (exkl.
Zielperson)

Bitte schitzen Sie.

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden
<09> 13 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

OHNE pflegebediirftige

L MIT pflegebediirftige

4 Person/en = 18-jahrig
im Haushalt (exkl. Zielperson)

(exkl. Zielperson)

(1U45) cHY 839.00

Person 2 18-jahrig im Haushalt "\

Wieviel Zeit haben Sie <b>{#referenztag}</b> mit der Pflege
und Betreuung oder dem Transport von {#DSP_PFLEGE}
verbracht, auch wenn es nur 5 Minuten waren?

<XX> Std.
<XX> Min.

<-7> kann ich nicht beantworten

(1U45) cHY 839.01

Bitte schitzen Sie.

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 3 Stunden
<06> 3 Stunden bis weniger als 5 Stunden
<07> 5 Stunden bis weniger als 8 Stunden
<08> 8 Stunden bis weniger als 13 Stunden

<09> 13 Stunden und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten

OHNE pflegebediirftige
Person 2 18-jahrig im
Haushalt (exkl. Zielperson)

2 18-jahrig im Haushalt
(exkl. Zielperson)
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Haushaltsgrosse = 1

Total nicht bekannt Y Falls 826.00 = 0, -7

Vs

oder Total > 24 Std. und 835.00/10 = 0, -7

Total bekannt und < 24 Std.

(1U46) cHY 841.00-06

Je nachdem ob Haushaltsarbeit, Kinder- und/oder Betreuung
von pflegebediirftigen Personen: Sie haben also
<b>{#referenztag}</b> insgesamt {#DSP_XXSTD} Stunden
und {#DSP_XXMIN} Minuten fiir die Haushaltsarbeit und die
Betreuung von Kindern und pflegebediirftigen
Haushaltsmitgliedern aufgewendet. Stimmt das ungefahr?

841.06

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

\ 842.00-06

Je nachdem ob Haushaltsarbeit, Kinder- und/oder Betreuung
von pflegebedirftigen Personen: Wieviel Zeit haben Sie denn
ungefahr <b>{#referenztag}</b> gesamthaft fiir die
Haushaltsarbeit und die Betreuung von Kindern und
pflegebediirftigen Haushaltsmitgliedern aufgewendet? &

842.06

<XX> Std.
<XX> Min.

<-7> kann ich nicht beantworten

\ 842.10

Bitte schitzen Sie.

<01> weniger als 20 Minuten

<02> 20 Minuten bis weniger als 40 Minuten
<03> 40 Minuten bis weniger als 60 Minuten
<04> 1 Stunde bis weniger als 2 Stunden
<05> 2 Stunden bis weniger als 4 Stunden
<06> 4 Stunden bis weniger als 6 Stunden
<07> 6 Stunden bis weniger als 10 Stunden
<08> 10 Stunden bis weniger als 16 Stunden
<09> 16 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

<1> Ja I

Fragen zum nationalen Modul: «Unbezahlte Arbeit»

s

SAKE 2024

Ve
843.00
Jetzt ein paar Fragen zu allen lhren ehrenamtlichen oder
freiwilligen Tatigkeiten, die Sie fiir einen Verein, eine
Organisation oder eine 6ffentliche Institution ausiiben.
(1U480) cHY 844.00
Haben Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b> eine oder
mehrere solche Titigkeiten ausgefiihrt? {i184400} (i)
<01> ja, eine
<02> ja, zwei I
<03> ja, drei oder mehr
<04> nein

<-7> kann ich nicht beantworten

Falls 844.00 = 2, 3:
Wiederholung fiir
weitere Téatigkeiten

Sobald 845.XX, 846.XX und 849.XX A

Y 850.00

4 fiir alle Tétigkeiten beantwortet N\

Abschliessend noch einige Fragen zu <b>anderen
unbezahlten Tatigkeiten</b>, die Sie fiir Personen geleistet
haben, die <b>nicht</b> Mitglieder Ihres Haushaltes sind,
wie beispielsweise Verwandte, Bekannte oder Nachbarn.
Denken Sie an <b> Kinder hiiten</b>, an <b>Pflege</b> und
an <b>andere Dienstleistungen</b> (z.B. Hausarbeiten,
Einkaufen, Transportdienste, Betreuung von Haustieren,
Gartenarbeiten).

(IU530) cHY 850.01/02

Haushaltsgrosse = 1: Haben Sie in den <b>letzten 4
m Wochen</b> eine solche Hilfe geleistet?

(1U491-493) CH} 845.00-03

Nur eine Organisation: Um was fiir eine Organisation handelt

ich?
845.00 es sich?

Erste Organisation: Zuerst zu lhrer <b>ersten</b> Tatigkeit:
*\845.01 Um was fiir eine Organisation handelt es sich?

Zweite Organisation: Nun zu lhrer <b>zweiten</b> Tatigkeit:
m Um was fiir eine Organisation handelt es sich?

Dritte Organisation:
Schliesslich zu lhrer <b>dritten</b> Tatigkeit: Um was fiir
m eine Organisation handelt es sich?

<01> Sportclub, -verein
<02> kirchliche Institution
<03> sozio-karitative Institution
<04> kultureller Verein
Interessenverband (Berufsverband, Gewerkschaft,

<05> Konsumentenschutz, Umweltschutzorganisation, ACS,
TCS, usw.)

<06> politische Partei

politisches oder 6ffentliches Amt (Parlament, gewahltes
<07> Mitglied einer Kommission, eines Gerichts, Vormund,
usw.)
<08> offentlicher Dienst (Feuerwehr, Samariter, usw.)
<-7> kann ich nicht beantworten

(1U501-503) cHY 846.00-03

Haben Sie in dieser Organisation ...

<01> eher Fiihrungsaufgaben {il84601i} (i)
<02> oder eher ausfiihrende Tatigkeiten {il84602i} (i)
<-7> kann ich nicht beantworten

(1U61-63) cHY 849.00-03

Und wieviel Zeit haben Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b>
fiir diese Tatigkeit <b>tatsachlich</b> aufgewendet? s

N\ <XXX> Std.
Haushaltsgrésse > 1: Haben Sie in den <b>letzten 4 <XXX> Min.
Wochen</b> eine solche Hilfe fiir Personen geleistet, die <-7> kann ich nicht beantworten
m <b>nicht</b> in lhrem Haushalt leben?
<1> Ja
<2> Nein (IU61-63) cHY 849.10-13
<-7> kann ich nicht beantworten )
Bitte schitzen Sie.
<01> weniger als 60 Minuten
} <02> 1 Stunde bis weniger als 5 Stunden
(IU540) CH 850.50 <03> 5 Stunden bis weniger als 10 Stunden
Fiir wie viele Personen oder Haushalte haben Sie in den <04> 10 Stunden bis weniger als 20 Stunden
<b>letzten 4 Wochen</b> solche unbezahlte Tatigkeiten \ <05> 20 Stunden bis weniger als 40 Stunden
geleistet? & <06> 40 Stunden bis weniger als 60 Stunden
<01> eine Person/einen Haushalt <07> 60 Stunden bis weniger als 100 Stunden
<02> zwei Personen/Haushalte <08> 100 Stunde bis weniger als 140 Stunden
<03> drei oder mehr Personen/Haushalte <09> 140 Stunden und mehr
<-7> kann ich nicht beantworten <-7> kann ich nicht beantworten
-
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(IJU541A-C_IU542A-C_ mehrere Ant.
1U543A-C) CH 851.10-14

Nur eine Person: Welche unbezahlten Tatigkeiten haben Sie
fiir diese Person oder diesen Haushalt geleistet?

851.10

Erste Person: Die folgenden Fragen betreffen die <b>erste</
b> Person, der Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b> am
meisten geholfen haben (bzw. den <b>ersten</b> Haushalt,
dem Sie am meisten geholfen haben): Welche unbezahlten

m Tatigkeiten haben Sie geleistet?

Zweite Person: Nun die gleichen Fragen zur <b>zweiten</b>
Person, der Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b> am
meisten geholfen haben (bzw. zum <b>zweiten</b>

Haushalt, dem Sie am meisten geholfen haben): Welche

m unbezahlten Tatigkeiten haben Sie geleistet?

Dritte Person: Zum Schluss geht es um die <b>dritte</b>
Person, der Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b> am
meisten geholfen haben (bzw. den <b>dritten</b> Haushalt,
dem Sie am meisten geholfen haben): Welche unbezahlten

m Tatigkeiten haben Sie geleistet?

Falls 850.50 = -7: Welche unbezahlten Tatigkeiten haben Sie
m in den <b>letzten 4 Wochen</b> geleistet?

<01> Kinder hiiten
<02> Pflege von Erwachsenen
<03> andere Dienstleistungen {i185110i} (i)

<-7> kann ich nicht beantworten

Falls 851.10-14=2, 3, -7

(IU57A-C) cHY 851.40-44

Aus welchem <b>Hauptgrund</b> haben Sie fiir diese
Person/en unbezahlte Titigkeiten geleistet? {il85140} (1)

<01> wegen ihrem fortgeschrittenen <b>Alter</b>
<02> wegen ihrer <b>Behinderung</b>

<03> aus einem <b>anderen</b> Grund

<-7> kann ich nicht beantworten

Falls 851.10-14 # 1 Yy

Falls 851.10-14 =1

mehrere Ant.

(IU55A-C) cHY 851.20-24
Wie sind Sie mit den Kindern, die Sie gehiitet haben,
verwandt?

<01> es sind meine eigenen Kinder

<02> es sind meine Grosskinder

<03> andere Verwandtschaftsbeziehung

<04> <b>keine</b> Verwandtschaftsbeziehung
<-7> kann ich nicht beantworten

(IUS6A-C) CH} 851.30-34

Sind Sie verwandt mit der Person bzw. mindestens einer
der Personen, fiir die Sie diese unbezahlte Tatigkeiten
geleistet haben?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Fragen zum nationalen Modul: «Unbezahlte Arbeit»

Falls 851.10-14 =1

Ve

(IU591A-C) CH} 853.10-14

Wieviel Zeit haben Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b>
ungefihr fiir das Hiiten dieser Kinder aufgewendet? &

<XXX> Std.
<XXX> Min.

<-7> kann ich nicht beantworten

(IU591A-C) cHY 853.50-54

Bitte schitzen Sie.

<01> weniger als 60 Minuten

<02> 1 Stunde bis weniger als 5 Stunden
<03> 5 Stunden bis weniger als 10 Stunden
<04> 10 Stunden bis weniger als 20 Stunden
<05> 20 Stunden bis weniger als 40 Stunden
<06> 40 Stunden bis weniger als 60 Stunden
<07> 60 Stunden bis weniger als 100 Stunden
<08> 100 Stunde bis weniger als 140 Stunden
<09> 140 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

e
Falls 851.10-14 = 2

(IU592A-C) cHY 853.20-24

Wieviel Zeit haben Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b>
ungefibhr fiir die Pflege dieser Person aufgewendet? &

<XXX> Std.
<XXX> Min.

<-7> kann ich nicht beantworten

(IU592A-C) cHY 853.60-64

Bitte schatzen Sie.

<01> weniger als 60 Minuten

<02> 1 Stunde bis weniger als 5 Stunden
<03> 5 Stunden bis weniger als 10 Stunden
<04> 10 Stunden bis weniger als 20 Stunden
<05> 20 Stunden bis weniger als 40 Stunden
<06> 40 Stunden bis weniger als 60 Stunden
<07> 60 Stunden bis weniger als 100 Stunden
<08> 100 Stunde bis weniger als 140 Stunden
<09> 140 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

SAKE 2024

Falls 851.10-14=3

Ve

(IU593A-C) CH} 853.30-34

Wieviel Zeit haben Sie in den <b>letzten 4 Wochen</b>
ungefahr fiir die Dienstleistungen fiir diese Person oder
diesen Haushalt aufgewendet? s

<XXX> Std.
( <XXX> Min.

<-7> kann ich nicht beantworten

(IU593A-C) cHY 853.70-74

Bitte schitzen Sie.

<01> weniger als 60 Minuten

<02> 1 Stunde bis weniger als 5 Stunden
<03> 5 Stunden bis weniger als 10 Stunden
<04> 10 Stunden bis weniger als 20 Stunden
<05> 20 Stunden bis weniger als 40 Stunden
<06> 40 Stunden bis weniger als 60 Stunden
<07> 60 Stunden bis weniger als 100 Stunden
<08> 100 Stunde bis weniger als 140 Stunden
<09> 140 Stunden und mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

Falls 850.50 > 1: Wiederholung /]

fir weitere Person/en
Sobald 851.XX und
853.XX fiir alle
Person/en
beantwortet

A

( Ende des ersten nationalen Moduls
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Fragen zum nationalen Modul: «Internetbasierte Plattformarbeit»

Zweites nationales Modul
Hauptfilter: 15 < Alter Zielperson < 74

Y 8000.00

Zum Schluss einige Zusatzfragen, die nur dieses Mal
gestellt werden.

\ 935.50

Internetplattformen und Apps erméglichen heute neue
Verdienstmoglichkeiten. Dabei wird man mit den Kunden
verbunden und in der Regel direkt iiber die Plattform

bezahlt. &

(GIG01) cHY 935.60

Haben Sie in den letzten 12 Monaten via Internetplattform
oder App, wie zum Beispiel Airbnb oder Booking, ein
Zimmer, eine Wohnung oder ein Haus vermietet?

<1> Ja

<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten )
(GIG011) CH} 935.52

Werden Sie fiir diese Vermietungen bezahlt?
<1> Ja
B <3> von der Plattform oder App
<4> direkt von den Kunden
<-7> kann ich nicht beantworten

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten )
(GIG012) CH} 935.53

Verlangt die Plattform oder App fiir diese Vermietungen
von lhnen eine Gebiihr oder Kommission?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG021) CH} 935.54

Werden Sie fiir diese Taxidienste bezahl|t?

<1> Ja
g <3> von der Plattform oder App
<4> direkt von den Kunden
<-7> kann ich nicht beantworten

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG022) CH} 935.55

(GIG04) cu} 935.63

Haben Sie in den letzten 12 Monaten via Internetplattform
oder App andere Dienstleistungen ausgefiihrt? &

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

Verlangt die Plattform oder App fiir diese Taxidienste von
lhnen eine Gebiihr oder Kommission?

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG041) CH} 935.58
Werden Sie fiir diese Dienstleistungen bezahlt?
<1> Ja

@ <3> von der Plattform oder App
<4> direkt von den Kunden
<-7> kann ich nicht beantworten

<2> Nein

<-7> kann ich nicht beantworten

4
(GIG03) cHY 935.62

Haben Sie in den letzten 12 Monaten via Internetplattform
oder App, wie zum Beispiel Ricardo oder Ebay, Waren
verkauft?

(GIG042) CH} 935.59

Verlangt die Plattform oder App fiir diese Dienstleistungen
von lhnen eine Gebiihr oder Kommission?

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

<1> Ja
<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

mehrere Ant.
(G1G051-053) cHY 935.6.

J
(GIG02) CH 935.61
Haben Sie in den letzten 12 Monaten via Internetplattform
oder App, wie zum Beispiel Uber, Taxidienste geleistet?
<> Ja -/
<2> Nein J
<-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten

In welchem Tiétigkeitsbereich fithren Sie diese bezahlten
Dienstleistungen aus?

(GIG031) CH} 935.56
Aus welchem Grund haben Sie diese Waren verkauft?
<1> ich brauchte sie nicht mehr
<> ich habe sie extra gesammelt, gekauft oder produziert,
um sie weiterzuverkaufen
<-7> kann ich nicht beantworten I
(GIG032) CH} 935.57
Verlangt die Plattform oder App fiir diese Warenverkaufe
von lhnen eine Gebiihr oder Kommission?
<1> Ja
<2> Nein I—

<1> Reinigungsarbeiten

<2> Essenslieferdienst

<3> Warentransport und -lieferung
<4> Handwerksarbeiten

<5> Programmierung/Online-Support
<6> Ubersetzung

<7> Daten-/Texterfassung

<8> Web-/Grafikdesign

<9> <div style="color:#666;">anderer Tatigkeitsbereich</div>

b‘Tex!’ Tatigkeitsbereich
<-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten

Falls 935.52 (Container 1) = 1

-

oder 935.54 (Container 1) = 1
oder 935.56 = 2
oder 935.58 (Container 1) = 1

Falls 935.52 (Container 1) # 1
und 935.54 (Container 1) # 1
und 935.56 # 2

v und 935.58 (Container 1) # 1

Ende des zweiten nationalen Moduls )

SAKE 2024
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(GIG06) CH 935.70

Fragen zum

nationalen Modul: «Internetbasierte Plattformarbeit»

Haben Sie <b>in der letzten Woche</b> eine von diesen
bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform oder App
ausgefiihrt?

(GIG07) CH} 935.80
Wie viele Stunden haben Sie in der letzten Woche dafiir
gearbeitet?

<1> Ja

<2> Nein
<-7> kann ich nicht beantworten

<XX> Anzahl Stunden in der letzten Woche
<-7> kann ich nicht beantworten

Erwerbslose gemass ILO Erwerbstatige (inkl. Lehrlinge)

mehrere Ant.
(GIG101-105) CH 936.00

Aus welchen Griinden haben Sie sich fiir diese Arbeitsform
entschieden? &

<1> zusatzliche Verdienstmadglichkeit

<2> fiir meine Qualifikationen am besten geeignet
<3> keine regulare Stelle gefunden

<4> zeitliche Flexibilitat {i1936001i} (i)

<5> ortliche Flexibilitat {i1936002i} (i)

<6> Vereinbarkeit mit Familienaufgaben

<7> Vereinbarkeit mit Studium

<8> <div style="color:#666;">anderer Grund</div>

b‘Text’ Grund
<-7> kann ich nicht beantworten

<-7> kann ich nicht beantworten

und Nichterwerbspersonen

Falls mehrere Jobs

Falls ein einziger Job

mehrere Ant.
(GIG091) CH 935.91

Haben Sie diese bezahlten Dienstleistungen via
Internetplattform oder App im Rahmen lhrer Haupt- oder
Nebenerwerbstatigkeit ausgefiihrt oder handelte es sich

um eine zusitzliche Tatigkeit?

mehrere Ant.
(GIG081-082) CH 935.90

(GIG11) cHY 936.10

<1> Haupterwerbstatigkeit
<2> Nebenerwerbstatigkeit
<3> zusatzliche Tatigkeit

<-7> kann ich nicht beantworten

Haben Sie diese bezahlten Dienstleistungen via
Internetplattform oder App im Rahmen lhrer
Haupterwerbstatigkeit ausgefiihrt oder handelte es sich um
eine zusitzliche Tatigkeit? &

<1> Haupterwerbstatigkeit
<3> zusétzliche Tatigkeit
<-7> kann ich nicht beantworten

Seit wann filhren Sie bezahlte Dienstleistungen via
Internetplattform oder App aus?

<1> seit weniger als 1 Jahr

<2> seit 1 bis weniger als 2 Jahren
<3> seit 2 bis weniger als 5 Jahren
<4> seit 5 Jahren oder mehr

<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG12) CH} 936.20

Wie regelmassig fiihren Sie diese bezahlten
Dienstleistungen via Internetplattform oder App aus?

(GIG13) CH 936.21

<1> fast jede Woche oder 6fter

<2> fast jeden Monat

<3> sporadisch, d.h. mehrmals pro Jahr
<4> einmalige Tatigkeit
<-7> kann ich nicht beantworten

Wie viele Stunden <b>pro Woche</b> haben Sie in den
letzten 12 Monaten durchschnittlich fiir diese bezahlten
Dienstleistungen gearbeitet?

(GIG15) cHY 936.23

<XX> Anzahl Stunden pro Woche
<-7> kann ich nicht beantworten

Bitte schatzen Sie, wie viele Stunden Sie <b>in den letzten
12 Monaten</b> insgesamt fiir diese bezahlten
Dienstleistungen gearbeitet haben.

(GIG14) CH 936.22

<XXX> Total Arbeitsstunden
<-7> kann ich nicht beantworten

Wie viele Stunden <b>pro Monat</b> haben Sie in den
letzten 12 Monaten durchschnittlich fiir diese bezahlten
Dienstleistungen gearbeitet?

<XXX> Anzahl| Stunden pro Monat
<-7> kann ich nicht beantworten

SAKE 2024
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Fragen zum nationalen Modul: «Internetbasierte Plattformarbeit»

Falls 935.90/91=1 A\__ Falls 935.91 =2 und 935.91 # 1

SAKE 2024

(GIG16) CH { 936.30

Welchem Prozentanteil lhres Einkommens <b>aus der
Haupterwerbstitigkeit</b> entspricht das Einkommen aus
diesen bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform
oder App?

—

<XXX> Anteil in %
<-7> kann ich nicht beantworten

Erwerbslose gemass ILO,
Nichterwerbspersonen
oder falls 935.90/91 = (3, -7)

Falls 936.20 = (1,2) A Falls 936.20 = (3, 4, -7)

(GIG17) CH} 936.31

Welchem Prozentanteil lhres Einkommens <b>aus der
Nebenerwerbstatigkeit</b> entspricht das Einkommen aus
diesen bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform
oder App?

<XXX> Anteil in %
<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG18) CH { 936.32

Bitte geben Sie lhr <b>monatliches Bruttoeinkommen</b>
aus diesen bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform
oder App an. {il770001i} (i

L—

<XXXXXXX> Bruttoeinkommen in CHF

<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG19) CHY 936.33

Bitte schitzen Sie lhr <b>monatliches Bruttoeinkommen
</b> aus diesen bezahlten Dienstleistungen. {il770001i} (i)

<1> weniger als CHF 250.-
<2> CHF 250 - 499.-

<3> CHF 500 - 999.-

<4> CHF 1'000 - 1'999.-

<5> CHF 2'000 - 2'999.-

<6> CHF 3'000 - 3'999.-

<7> CHF 4'000 - 4'999.-

<8> CHF 5'000.- oder mehr
<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG20) CH} 936.34

Bitte geben Sie lhr <b>jahrliches Bruttoeinkommen</b> aus
diesen bezahlten Dienstleistungen via Internetplattform
oder App an. {il770001i} (i)

<XXXXXXX> Bruttoeinkommen in CHF

<-7> kann ich nicht beantworten

(GIG21) CHY 936.35

Bitte schatzen Sie Ihr <b>jahrliches Bruttoeinkommen</b>
aus diesen bezahlten Dienstleistungen. {il770001i} (i)

<1> weniger als CHF 3'000.-
<2> CHF 3'000 - 5'999.-

<3> CHF 6'000 - 11'999.-

<4> CHF 12'000 - 23'999.-
<5> CHF 24'000 - 35'999.-
<6> CHF 36'000 - 47'999.-
<7> CHF 48'000 - 59'999.-

<8> CHF 60'000.- oder mehr
<-7> kann ich nicht beantworten

\{ 936.40

Bitte geben Sie den Namen der wichtigsten
Internetplattform oder App an, liber die Sie diese bezahlten
Dienstleistungen ausfiihren.

<1> Airbnb
<2> Booking
<3> Uber
<5> Ebay
<6> Ricardo
<7> <div style="color:#666;">andere Plattform/App</div>
b‘Text’ Name der Plattform/App
<-7> kann ich nicht beantworten
<-7> kann ich nicht beantworten

A4

Ende des zweiten nationalen Moduls )
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