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Schweizerische Lohnstrukturerhebung 2024

Steckbrief:

Stichprobe: 33’900 Unternehmen (privater + &ffentl. Sektor)
2,9 Millionen Arbeithehmende

J Regionalisierungsgrad: Schweiz (CH) und 7 Grossregionen (GR)
8 Kantone (GE, FR, VD, NE, JU, TG, LU, VS)
¥ 1 Stadt (zirich)
_* Merkmale: Inlandskonzept
’ 2. und 3. Sektor
- 0 Unternehmen ab 3 Arbeithehmenden
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Nutzen der Lohnstatistiken

* Referenzwerte fur Lohnverhandlungen

‘ * Monitoring des Personenfreiztigigkeitabkommens
n e Attraktivitat und Wettbewerbsfahigkeit der Branchen und Berufe
- %« Kaufkraft der Arbeitnehmenden
" ©
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Medianlohn 2024 - Gesamtwirtschaft

Zentralwert (Medianlohn)

Fr. 77024.- brutto / Monat fiir eine 100%-Stelle

‘ Fr. 5°619.- brutto / Monat fur eine 80%-Stelle
Fr. 4’214.- brutto / Monat fir eine 60%-Stelle
N
* 10% der gering bezahlten Arbeitnehmenden: < FT. 4’635.- fiir eine 100%-Stelle

10% der bestbezahlten Arbeitnehmenden: > Fr. 12’526.-  fiir eine 100%-Stelle
|
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7'024.-

= Referenzwert

zur Einordnung des Lohnniveaus und der Lohnstruktur
@ imlJahr 2024
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Lohndynamik - Gesamtwirtschaft
2008 - 2024

(Nominallohne)

2008-2024
_ o Gesamtwirtschaft
‘ 10% der bestbezahlten Arbeitnehmenden +16,8% P90/P10
«Mittelschicht» der Arbeitnehmenden +15,4% 2008 2,7
¥ 10% der gering bezahlten Arbeitnehmenden +18,1% 2024 2,7
_*

1] Die Tief- und Hochlohne sind stdrker gestiegen als die Lohne der Mittelschicht.
m

U Der Abstand zwischen der Spitze und der Basis der Lohnpyramide blieb weitgehend unverdndert.
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Wirtschaftsabteilungen - Gesamtwirtschaft

Lohne 2024
Medianlohne P90 P10

Tabakverarbeitung 14’304.- 37'324.- 7'151.-
Banken 10°723.- 21'105.- 6’409.-
Pharmaindustrie 10’159.- 20’167 .- 6’386.-
Maschinenbau 7'632.- 11°960.- 5'364.-
Baugewerbe 6'616.- 9’680.- 5'151.-
Detailhandel 5'214.- 8'505.- 4’320.-
Gastronomie 4'744.- 6'907.- 3'782.-

N

BFS-Pressekonferenz | Schweizerische Lohnstrukturerhebung 2024 | Bern | 25.11.2025




& Medianl6hne P90 P10

Schweiz 7'024.- 12’526.- 4'635.-

Ziirich 7’502.- 13’970.- 4'761.-

e Nordwestschweiz 7’156.- 12’918.- 4'689.-
Zentralschweiz 7°092.- 12’856.- 4°745.-
Genferseeregion 6'998.- 12'636.- 4’585.-

Espace Mittelland 6'964.- 11'734.- 4’737 .-

Ostschweiz 6'623.- 11°030.- 4’563.-

v Tessin 5'708.- 10'012.- 3'783.-
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Oberes und Ohne
mittleres Kader Kaderfunktion
Universitdre Hochschule 14°409.- 8'645.-
Fachhochschule FH 11°701.- 8'342.-
Héhere Berufsausbildung 10°489.- 7'849.-
Berufsausbildung (EFZ) 8'252.- 6'162.-
Unternehmensinterne 6’989 - 5’456 .-
Ausbildung
0 Das Ausbildungsniveau bestimmt Bei gleicher Ausbildung variiert das Lohnniveau je
die allgemeine Lohnpyramide. nach der im Unternehmen ausgetibten Funktion

und Tatigkeit.



Manner/Frauen — Gesamtwirtschaft

Lohne 2024
Total Oberes und Ohne
mittleres Kader || Kaderfunktion
‘ Manner 7'276.- 11’715.- 6'499.-
Frauen 6'666.- 10'077.- 6’160.-
l |
) | |
- 8,4% -14,0% -5,2%
B
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Lohnpyramide nach Geschlecht 2024 - Gesamtwirtschaft

80%

Verteilung Frauen / Manner in %
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Lohne der Schweizer/-innen und Ausldnder/-innen nach beruflicher Stellung

Gesamtwirtschaft 2024
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* Toomanager/-innen = 10% des oberen
. e Kaders, die am meisten verdienen

«Topmanager/-innen*» - Gesamtwirtschaft

Lohne 2024

Gesamtwirtschaft

24’000.' / Monat

Gastronomie

9’960.'/M0nat

[= P90 des oberen Kaders] Beherbergung

1 1’487' / Monat

Maschinenbau

24’ 134- / Monat

Informationstechnologie

30’060- / Monat

Versicherungen

35’832' / Monat

Pharmaindustrie

51’571' / Monat

Banken

59’332- / Monat

* s i
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Tieflohne 2024 - Gesamtwirtschaft

. [ | Im Jahr 2024 entspricht ein «Tieflohn» einem Lohn
unter 4’683 Franken brutto/Monat fir eine 100%-Stelle.

Im Jahr 2024 hatten mehr als eine halbe Million Arbeitnehmende (608’483) eine
¢ Tieflohnstelle, davon waren 61,4% Frauen und 38,6% Manner.

15
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Anteil (%) Tieflohnstellen von 2008 bis 2024 - Gesamtwirtschaft
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Boni 2024 - Gesamtwirtschaft

Jede/r Dritte (32,6%) erhielt im Jahr 2024
® ‘ Boni in Hohe von durchschnittlich 11’967.-

Oberes Kader Ohne Kaderfunktion

Banken 147°796.- 8'804.-
Grosshandel 92’544 - 7'937.-
Rechtsberatung, 71’328 - 3’091 -
Wirtschaftsprifung ' '

Telekommunikation 69'147 .- 7°196.-
Baugewerbe 28’193.- 2'575.-
Offentliche Verwaltung 4’364.- 1’615.-
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Hohe der Boni (Klassen) nach Geschlecht 2024 - Gesamtwirtschaft

. 80.0 75.7
70.3
2 700 622 65.8
£ .
. ‘ E 60.0 58.7
= 52.4
= 50 47.6
P 41.3
‘ 2 e 37.8 o,
'-;’ 29.7
30.0
E 24.3
[ ] 2 00
()]
>
10.0
L
0.0
1-999 1'000 - 2'999 3'000-4'999 5'000-9'999 10'000-19'999 20'000 und mehr

Hohe der Boni in Klassen, Franken

‘ m Frauen ® Manner

BFS-Pressekonferenz | Schweizerische Lohnstrukturerhebung 2024 | Bern | 25.11.2025 18




13. Monatslohn = Gesamtwirtschaft

Lohne 2024
% Arbeitnehmende 2024
13. Monatslohn: ja 75,9%
‘ 13. Monatslohn: nein 24,1%
¥ Aus Unternehmenssicht:

B S — - 46,4% der Unternehmen zahlen fast allen Mitarbeitenden einen 13. Monatslohn aus

- 27,9% der Unternehmen zahlen ihrem Personal keinen 13. Monatslohn aus

n| |
BFS-Pressekonferenz | Schweizerische Lohnstrukturerhebung 2024 | Bern | 25.11.2025 19




Kontakt BFS

E-Mail-Adresse:
lohn@bfs.admin.ch

Auskiinfte / Informationen:
058 463 64 29 (f/d)
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