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1 A propos de I'enquéte

L'Office fédéral de la statistique (OFS) réalise I'enquéte suisse sur la
population active (ESPA) sur mandat du Conseil fédéral depuis 1991.
'ESPA est réalisée aupres d'un échantillon représentatif de la popu-
lation (120 000 interviews par an). Entre 1991 et 2020, les interviews
étaient uniguement téléphoniques. Dés 2021, I'enquéte est menée
principalement par Internet, mais les répondants peuvent encore
répondre par téléphone s'ils le souhaitent. Grace a l'application de
définitions internationales, 'ESPA permet de positionner la Suisse
dans le contexte international sur le plan du chémage et de I'emploi.

Les questions posées

Les questions portent principalement sur la situation sur le marché
du travail (activité professionnelle actuelle ou passée, chémage,
retraite, conditions de travail, profession, revenu professionnel,
recherche d'emploi, mobilité professionnelle), sur la formation
(y compris formation continue), sur la composition du ménage et
sur les caractéristiques démographiques.

Lutilisation des données de I'ESPA

Les données de I'ESPA présentent un grand intérét du point de
vue de la politique sociale et des politiques du marché du travail.
L'enquéte livre notamment des informations sur les difficultés a trou-
ver un emploi, la réinsertion professionnelle, la garde des enfants,
les inégalités salariales, les comportements en matiere de retraite
et I'intégration de la population étrangére. LESPA est une enquéte
essentielle pour le systeme statistique suisse. Elle constitue la
principale source de la statistique de la population en emploi, de la
statistique du volume du travail servant a calculer la productivité du
travail, des comptes globaux du marché du travail et des projections
de la population active dans le cadre des scénarios démographiques.

Les bases légales et le traitement des données

LLa protection des données est garantie par la loi sur la statistique
fédérale (RS 431.01), par I'ordonnance sur la statistique fédérale
(RS 431.011) et par la loi fédérale sur la protection des données
(RS 235.1). Les collaboratrices et collaborateurs de I'OFS et de ['ins-
titut mandaté pour réaliser I'enquéte sont rigoureusement tenus au
secret de fonction et soumis a ces lois. Les données récoltées lors de
l'enquéte sont traitées de fagon anonyme, puisqu'elles sont agrégées,
extrapolées et finalement exprimées sous une forme générale qui
ne permet pas d'identifier les personnes ayant participé a I'enquéte.



2 Déroulement de I'enquéte

Vous avez été tiré(e) au sort dans le registre d'échantillonnage de
I'OFS. Ce dernier s'appuie sur les registres officiels des habitants
des cantons et communes. Seules les personnes agées d'au moins
15 ans sont susceptibles d'étre sélectionnées pour I'enquéte.

Comment se déroule l'interview?

L'OFS informe par écrit les personnes tirées au sort sur les objectifs
et la réalisation de 'ESPA. Dans cette lettre, vous trouvez un lien,
votre nom d'utilisateur et un mot de passe vous permettant d'accéder
au questionnaire en ligne. Vous pouvez également flasher avec votre
smartphone le code QR personnalisé qui se trouve sur votre courrier
et vous permettant un accés direct a votre questionnaire.

Questionnaire en ligne: www.eLabour.ch

Le questionnaire est optimisé pour une utilisation sur smart-
phone, mais il fonctionne également sur tablette ou ordinateur
personnel. Le questionnaire est disponible en allemand, en frangais,
en italien et en anglais. Si vous préférez répondre par téléphone,
il vous suffit de contacter l'institut YouGov Suisse (anciennement
LINK), mandaté par I'OFS pour réaliser I'interview au numéro gratuit
0800 511 411. Les entretiens téléphoniques assistés par ordinateur
sont menés par des enquéteurs professionnels, eux-mémes contro-
|és par des superviseurs.

La participation de chacun est importante

La participation a cette enquéte est facultative, mais votre collabo-
ration est trés importante pour la pertinence et la qualité de I'étude.
Nous avons besoin de vos réponses quels que soient votre age,
votre nationalité ou votre situation par rapport au marché du travail
(en emploi, au chdémage, en retraite, au foyer, en formation, autre
non actif).

Des questions?

Si vous avez des questions concernant le déroulement de l'en-
quéte, si vous souhaitez nous communiquer un changement de
coordonnées ou prendre un rendez-vous pour réaliser l'interview,
contactez la hotline de YouGov pour 'ESPA au 0800 511 411. Vous
pouvez également nous envoyer un courriel a I'adresse suivante:
hotline.sake@bfs.admin.ch ou consulter notre site Internet:
www.espa.bfs.admin.ch.


mailto:hotline.sake%40bfs.admin.ch?subject=
https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/home/statistiques/travail-remuneration/enquetes/espa.html
https://elabour.ch/Home/SAKE/fr/

3  Principaux résultats de I'ESPA

Composition de la population résidante permanente
La population suisse est constituée des personnes actives et des
personnes non actives. Les personnes actives — qui représentent
l'offre de travail — englobent les personnes en emploi (indépendants,
personnes travaillant dans I'entreprise familiale, salariés et apprentis) et
les personnes au chdmage au sens du Bureau international du Travail
(BIT). Les personnes non actives sont constituées des personnes en
formation, des femmes et hommes au foyer ainsi que des rentiers.
Sur les vingt dernieres années, la part des personnes actives dans
la population de 15 ans et plus est restée stable malgré le fort vieillis-
sement démographique (67,3% de personnes actives en 2025 et 67,0%
en 2005). Parmi les personnes non actives, c'est la part des rentiers
et rentieres qui a fortement augmenté au détriment de la part des per-
sonnes au foyer.

Statut d’activité’

Répartition en pourcent de la population résidante permanente
de 15 ans et plus

W Indépendants W Personnes travaillant dans I'entreprise familiale

W Salariés W Apprentis Personnes au chdmage au sens du BIT
Personnes en formation B Femmes/hommes au foyer

W Rentiers/rentiéres M Autres personnes non actives

0% 20% 40% 60% 80% 100%

—

" Définition sociologique: les salariés dans leur propre entreprise sont assimilés a des
indépendants.

2005

2025

Etat des données: 17.02.2026 gr-f-03.02.00.02.02-je
Source: OFS - Enquéte suisse sur la population active © OFS 2026
(ESPA)

Participation a la vie active en Suisse et en Europe

En 2025, le taux d'activité de la population de 15 ans et plus atteignait
67,3% en Suisse, soit I'un des taux les plus élevés en Europe. Seuls
I'lslande (2024:76,3%), les Pays-Bas (68,7%) et la Suede (67,5%) affi-
chaient un taux d'activité supérieur. Les pays voisins de la Suisse
enregistraient des taux sensiblement inférieurs (Allemagne: 61,7%,
Autriche: 61,7%; France: 57,0%, Italie: 49,9%). A coté de I'ltalie, la
Roumanie (51,4%), la Grece (52,9%) et la Croatie (54,1%) présentaient
les taux les plus faibles d’Europe. La moyenne de I'UE27 se situe a
58,2%.


https://www.bfs.admin.ch/asset/fr/gr-f-03.02.00.02.02-je

Personnes actives
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Personnes en emploi
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Taux d'activité standardisé (15 ans et plus)
en Suisse et dans les états de I'UE et de 'AELE

En %, moyenne annuelle 2024 et 2025

Pays 2024 2025
Pays-Bas 68,7% 68,7%
Malte 66,8% 67,5%
Suede 67,3% 67,5%
Suisse 67,5% 67,3%
Estonie 67,0% 66,4%
Irlande 65,8% 66,1%
Norvege 65,5% 65,5%
Danemark 652% 65,2%
Chypre 65,1% 65,2%
Lituanie 63,6% 63,1%
Luxembourg 62,3% 62,3%
Allemagne 61,7% 61,7%
Autriche 61,5% 61,7%
Lettonie 61,1% 61,6%
Hongrie 61,6% 61,5%
Slovaquie 61,5% 61,2%
Tchéquie 60,6% 61,0%
Finlande 60,7% 60,9%
Portugal 58,7% 59,4%
Slovénie 58,7% 58,5%
UE27 58,1% 58,2%
Espagne 58,0% 58,2%
Pologne 57,9% 58,1%
Zone euro (ZE21) 57,9% 58,0%
France 56,6% 57,0%
Belgique 551% 56,0%
Bulgarie 55,5% 55,1%
Croatie 53,9% 54,1%
Grece 52,7% 52,9%
Roumanie 52,0% 51,4%
Italie 49,8% 49,9%
Islande’ 76,3%

2025 non disponible

Etat des données: 18.05.2026
Source: OFS — Enquéte suisse sur la population active (ESPA),
Eurostat (état: 29.04.2026) © OFS 2026

% Graphique interactif:
www.bfs.admin.ch/asset/fr/gr-f-03.01-ami-20a


https://www.bfs.admin.ch/asset/fr/gr-f-03.01-ami-20a
https://www.bfs.admin.ch/asset/fr/gr-f-03.01-ami-20a

Le temps partiel

Le travail a temps partiel (taux d'occupation inférieur a 90%) s'est
fortement développé en Suisse, passant d'un quart des personnes
en emploi au début des années 1990 a plus d'un tiers aujourd’hui.

Il concerne principalement les femmes qui représentent en 2025
71,4% des personnes en emploi a temps partiel (1,348 million de
femmes contre 541 000 hommes). La garde des enfants et d'autres
responsabilités familiales sont les principales raisons évoquées pour
justifier une occupation a temps partiel.

Parmi les personnes exergant une activité a temps partiel,
261 000 étaient en sous-emploi, c'est-a-dire qu'elles souhaitaient
travailler davantage et étaient disponibles a court terme pour le faire.
Le taux de sous-emploi se montait a 5,1% de la population active.

Part des personnes en emploi a temps partiel

Moyennes annuelles (1991-2009: valeurs du 2€ trimestre)
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Etat des données: 17.02.2026 gr-f-03.02.01.16-je
Source: OFS - Enquéte suisse sur la population active © OFS 2026
(ESPA)

Chomage en Suisse et en Europe

En 2025, 249 000 personnes étaient au chémage en Suisse selon la
définition du BIT, soit 27 000 de plus qu'un an auparavant. Ces cho-
meurs représentaient 4,8% de la population active, soit une part
supérieure a celle observée en 2024 (4,3%). Entre 2024 et 2025, le
taux de chémage a légérement augmenté dans I'Union européenne
(UE-27: de 59% a 6,0%), tandis qu'il est resté inchangé dans la zone
Euro (ZE21: a4 6,3%).


https://www.bfs.admin.ch/asset/fr/gr-f-03.02.01.16-je

Taux de chomage au sens du BIT (15 a 74 ans),
en Suisse et dans les états de I'UE et de 'AELE

En %, moyenne annuelle 2024 et 2025

Pays 2024 2025
Espagne 11,4% 10,5%
Finlande 8,4% 9,7%
Grece 10,1% 89%
Suéde 8,4% 8,.8%
France 7,4% 7,7%
Estonie 7,6% 7,6%
Lettonie 6,9% 6,9%
Lituanie 7% 6,9%
Luxembourg 6,4% 6,5%
Danemark 6,2% 6,4%
Zone euro (ZE21) 6,3% 6,3%
Belgique 5,7% 6,2%
Italie 6,5% 6,1%
Roumanie 5,4% 6,1%
UE27 5,9% 6,0%
Portugal 6,5% 6,0%
Autriche 52% 57%
Slovaquie 53% 54%
Croatie 5,0% 4,9%
Suisse 4,3% 4,8%
Irlande 4,3% 4,7%
Norvege 4,0% 4,5%
Chypre 4,9% 4,4%
Hongrie 4,5% 4,4%
Pays-Bas 3,7% 3,9%
Slovénie 3,7% 39%
Allemagne 3,4% 3,8%
Bulgarie 4,2% 3,5%
Malte 3.2% 3.1%
Pologne 2,9% 31%
Tchéquie 2,6% 2,8%
Islande’ 3,6%

2025 non disponible
Etat des données: 18.05.2026

Source: OFS — Enquéte suisse sur la population active (ESPA),
Eurostat (état: 29.04.2026) © OFS 2026

% Graphique interactif:
www.bfs.admin.ch/asset/fr/gr-f-03.01-ami-21a
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https://www.bfs.admin.ch/asset/fr/gr-f-03.01-ami-21a

Lactivité professionnelle et la retraite

Le taux d'activité (part des personnes actives dans la population)
diminue avec |'age a partir de 50 ans. Alors qu'a I'age de 57 ans (soit
un an avant I'age minimal pour bénéficier d'une rente du 2¢ pilier), 90%
des hommes et 81% des femmes étaient encore actifs sur le marché
du travail sur la période de 2021-2023, le taux d'activité n'était plus
que de 56% chez les hommes de 64 ans et de 52% chez les femmes
de 63 ans. 31% des hommes et 32% des femmes ayant atteint I'age
de la retraite (respectivement 65 et 64 ans) étaient encore actifs sur
le marché du travail. La population agée de 74 ans comptait aussi des
personnes actives (15% des hommes; 7% des femmes).

'age moyen a la sortie du marché du travail sélevait a 65,0 ans
en 2025, en retrait par rapport au pic observé en 2017 (65,8 ans). Les
hommes quittent le marché du travail en moyenne un peu plus tard
que les femmes (65,2 contre 64,7).

Enfin, en 2025, le nombre de personnes de 65 ans ou plus pour
100 personnes actives de 20 a 64 ans s'établissait a 38,0. Sur les dix
derniéres années, le vieillissement démographique a conduit a une
augmentation rapide de ce rapport (+12,2%): on comptait en 2015
seulement 33,9 personnes de 65 ans ou plus pour 100 personnes
actives de 20 a 64 ans.

Age moyen 3 la sortie du marché du travail
Selon le sexe
— Total — Hommes — Femmes

67

. A

- A
65 /\v /\—\ 4 65,0
\W /\/ \/’O 64,7
64 — T T T T T T T
1992-1994 2006 2010 2014 2018 2022 2025

Est considéré comme sortie du marché du travail tout passage d’'une activité
professionnelle d’au moins une heure par semaine a la non-activité. Compte tenu de
la taille de I¢chantillon, la distinction entre hommes et femmes n'est disponible qu‘a
partir de 2011.

Etat des données: 16.04.2026 gr-f-03.02.01.07.02.01-je
Source: OFS - Enquéte suisse sur la population active © OFS 2026
(ESPA)
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Office fédéral de la statistique (OFS)

Hotline de YouGov pour l'interview ESPA au 0800 511 411,
hotline.sake@bfs.admin.ch

Service d'information de la section Travail et vie active, OFS,
tél. +41 58 463 64 00, info.arbeit@bfs.admin.ch

Valérie Lassig Bondallaz, OFS
Statistique de la Suisse

03 Travail et rémunération

frangais
Publishing et diffusion PUB, OFS

Publishing et diffusion PUB, OFS
Vous trouverez également les graphiques en version
interactive dans notre catalogue en ligne.

www.statistique.ch

www.statistique.ch

Office fédéral de la statistique, CH-2010 Neuchatel,
order@bfs.admin.ch, tél. +41 58 463 60 60
Impression réalisée en Suisse

OFS, Neuchatel 2026
La reproduction est autorisée, sauf a des fins commerciales,
si la source est mentionnée.

361-2500

TRAVAIL DECENT
ETCROISSANCE
ECONOMIQUE

En Suisse, c'est le systeme d'indicateurs MONET 2030 qui assure I'

le suivi de la mise en ceuvre de ces objectifs.
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