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MODIFICATION DU SYSTEME D'INDICATEURS S-T

Modification du systéme d'indica-
teurs S-T

Le systéeme d'indicateurs « Science et Technologie » présente
l'information statistique sous une forme structurée selon trois
approches (Contexte S-T, Input S-T et Output S-T). Ces ap-
proches sont composées de plusieurs sets d'indicateurs cou-
vrant différents domaines de la Science et Technologie. A l'aide
d'indicateurs et de tables de données, ils permettent de cons-
truire une image différenciée du systeme Science et Technolo-
gie en Suisse.

Ces dernieres années, grace au recours intensif a des données
administratives, a I'automatisation des taches et a l'accent mis
sur l'interopérabilité et 'usage multiples des données, l'offre sta-
tistique sur les activités de R-D en Suisse s'est enrichie. Cette aug-
mentation de l'offre a nécessité de revoir 'architecture du sys-
teme d'indicateurs « Science et technologie », en restructurant les
sets (i.e. groupes) d'indicateurs.

Création des approches

La premiére approche, intitulée « contexte S-T » traite de I'environ-
nement socio-économique relatif aux activités scientifiqgues en
Suisse. Elle comprend a la fois I'évolution des ressources hu-
maines actives et formées dans le domaine de la science et de la
technologie ainsi que l'indicateur relatif aux programmes-cadres
européens pour la recherche et I'innovation (PCRI) qui a été dé-
placé avec la nouvelle structure du systeme d'indicateurs.

La deuxieme approche nommée «input de S-T » présente
quant a elle 'ensemble des ressources en Suisse (financiéres ou
humaines) consacrées a des activités de recherche et développe-
ment (R-D), ainsi que des analyses spécialisées dans le domaine
de la R-D en Suisse.

Finalement, la troisiéme approche « Output de S-T » se focalise
sur le produit issu de ces recherches, en renseignant par exemple,
sur le nombre de brevets ou sur les publications scientifiques.

Transformation de I'approche « input S-T »

Afin de faciliter la présentation des résultats, ainsi que la naviga-
tion de l'utilisateur dans les différents indicateur, I'approche « in-
put S-T » a été décomposé en plusieurs sets d'indicateurs.
Chagque set fait dorénavant référence a un type d'institutions (sec-
teurs) propres réalisant des activités de R D.

Le premier set « R-D en Suisse » présente la synthése des ré-
sultats pour toute la Suisse, tous secteurs confondus, et présente
également les interactions (financiéres) entre chaque secteur
économique. Il présente les différences de comportement des
secteurs en matiere de R-D et leur importance relative dans les
activités de R-D en Suisse
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Viennent ensulite trois groupes présentant les données statis-
tiques des trois groupes d'acteurs principaux réalisant des activi-
tés de R-D, a savoir, par ordre d'importance : le secteur des entre-
prises privées, le secteur des hautes écoles et le secteur de la
Confédération.

Finalement, un dernier groupe d'indicateurs fait exception,
puisqu'il ne présente pas les résultats propres a un acteur écono-
mique, mais rassemble des analyses thématiques menées ponc-
tuellement. Ce groupe d'indicateurs est nommé « Analyses spé-
cialisées de R D ».
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