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Nomenklatur ,,SHIS-Personalkategorien der universitaren
Hochschulen

Die Kategorien beziehen sich auf die Funktion an der Hochschule
und nicht auf akademische Titel.

PERSONAL DES AKADEMISCHEN BEREICHS

Code 511 : Ordentliche Professorinnen und Professoren

Beschreibung: Selbstandige Vertretung eines Fachgebiets in Lehre, Forschung, Weiterbildung (exter-
nen) Dienstleistungen, verbunden mit einer Berufung auf eine unbefristete Stelle.

Beispiele:
Ordinarien, Chefarzt/arztin, Klinikleiter/in, habilitierte/r leitende/r Arzt/Arztin

Code 512 : Ausserordentliche und assoziierte Professorinnen und Professoren

Beschreibung: Selbstéandige Vertretung eines Fachgebiets in Lehre, Forschung, Weiterbildung und (ex-
ternen) Dienstleistungen im Kontext einer ausserordentlichen und assoziierten Professur, verbunden
mit einer unbefristeten Stelle.

Beispiele:

Extraordinarien, Abteilungsleiter in einer Klinik

Code 513 : Assistenzprofessorinnen und -professoren mit tenure-track

Beschreibung: Auf begrenzte Zeit selbstandige Vertretung eines Fachgebiets in Lehre, Forschung, Wei-
terbildung und (externen) Dienstleistungen mit dem Ziel der weiteren wissenschaftlichen Qualifizierung
zur Ubernahme einer Professur und der Option auf eine unbefristete Stelle.

Beispiele:

Forderprofessor mit Teilnahme an einem speziellen Férderprogramm

Code 514 : Assistenzprofessorinnen und -professoren ohne tenure-track

Beschreibung: Auf begrenzte Zeit selbstandige Vertretung eines Fachgebiets in Lehre, Forschung, Wei-
terbildung und (externen) Dienstleistungen ohne Option auf eine unbefristete Stelle.

Beispiele:

Assistenzprofessor/in ohne Verpflichtung zur Weiterqualifizierung, ohne Teilnahme an speziellen For-
derprogrammen

Code 521 : Dozierende, die in Lehre und Forschung tatig sind

Beschreibung: Regelmassige Lehre, Forschung und eventuell auch Weiterbildung, (externe) Dienstleis-
tungen, verbunden mit einer unbefristeten Stelle.

Beispiele:

Privat-Dozent, Lehrbeauftragte/r, Lehr- und Forschungsbeauftragte/r, Lehr- und Forschungsleiter/in, Ti-
tularprofessor/in, Professor/in im Forschungsaufenthalt, Lektor/in, Universitatsdozierende/r, ,Senior
Scientist, Oberarzt/arztin, leitende/r Arzt/Arztin ohne Funktionen eines Lehrstuhlinhabers
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Code 522 : Nebenberuflich tatige Dozierende, die einer Haupttatigkeit ausserhalb der Hochschule
nachgehen
= Beschreibung: Lehre (gelegentlich) oder auf Mandatsbasis, eventuell auch Forschung, Weiterbildung,
(externe) Dienstleistungen
= Beispiele:
Lehrbeauftragte, Privatdozent/in, Gastprofessor/in, Lehr- und Forschungsbeauftragte/r, Referent/in auf

Mandatsbasis, Honorarprofessor/in, Professor/in im Forschungsaufenthalt, Lektor/in, Universitatsdozie-
rende/r, ,Senior Scientist*

Code 530 : Wissenschaftliche Mitarbeitende

= Beschreibung: Lehre (punktuell), Forschung, Weiterbildung, (externe) Dienstleistungen, z.B. Projekt-
leitung oder -mitarbeit im akademischen Bereich (insb. Lehre und Forschung).

Achtung: Wissenschaftliche Mitarbeitende, die fir die Verwaltung (und nicht fur die Lehre, Forschung,
Weiterbildung oder Dienstleistungen) tétig sind, gehdren nicht in diese Kategorie!

= Beispiele:
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Post-Doktorand/in, Projektleiter/in im akademischen Bereich, For-
schungsgruppenleiter /in, Oberassistent/in, Spitalfacharzt/arztin, Stationsarzt/arztin

Code 540 : Assistierende und/oder Doktorierende

= Beschreibung: Unterstitzung in Lehre, Forschung, Weiterbildung, (externe) Dienstleistungen, (z.B.
Lehrtétigkeiten in Seminaren oder bei praktischen Arbeiten, Mitarbeit in Forschungsprojekten, befris-
tete Forschungsaktivitét zur Erstellung einer Dissertation und Erlangung des Doktortitels (PhD).

Achtung: Wissenschaftliche Mitarbeitende, die fir die Verwaltung (und nicht fir die Lehre, Forschung,
Weiterbildung oder Dienstleistungen) tatig sind, gehéren nicht in diese Kategorie!

= Beispiele:
Assistent/in, Doktorand/in PhD, Tutor/in, Hilfsassistent/in, Assistenzarzt/arztin

DIREKTIONSPERSONAL

Code 560 : Direktionspersonal
= Beschreibung: Fiihrung der gesamten Hochschule inklusive Qualitatskontrolle
= Beispiele:
Mitglieder der Hochschulleitung sowie alle Funktionen, die in der Hochschulleitung Entscheidungsrecht

haben, z.B.: Rektor/in, Vizerektor/in, Prasident/in, Vizeprasident/in, Direktionsadjunkt/in, Verwaltungs-
direktor/in, Finanzdirektor/in, Zentralsekretar/in, Personen mit Stabsfunktion

PERSONAL IM BEREICH ADMINISTRATION / VERWALTUNG

Code 570 : Administratives Personal

= Beschreibung: Mitwirkung und Unterstiitzung in der Verwaltung bzw. Leitung der Institution. Dazu ge-
hort auch das fur die Verwaltung (und nicht fiir die Lehre, Forschung, Weiterbildung, Dienstleistungen)
tatige wissenschaftliche Personal!
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= Beispiele:

Verantwortliche/r der Dienste, administrative/r Mitarbeiter/in, administrative/r Assistent/in, Studien-
gangskoordinator/in, Netzwerkadministrator/in, Informatiker/in, Programmierer/in, Angestellte/r der Re-
zeption, Sekretér/in, Lernende/r, Praktikant/in in der Administration, Graphiker/in, Jurist/in, Architekt/in,
Ingenieur/in, Projektleiter/in in der Verwaltung, wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in der Verwaltung, Con-
troller/in, Abteilungsvorsteher/in in der Verwaltung, Personal im Bereich Human Resources, Personal-
assistent/in, Personalfachmann/frau Rechtsabteilung, Sachbearbeiter/in, Revisor/in, Ubersetzer/in,
Buchhalter/in, Telefonist/in, Kurier, Weibel, Biromitarbeiter/in, Marketingmitarbeiter/in, Journalist/in,
Lehrling, Fotograph/in, Statistiker/in, Raumplaner/in, Logistikverantwortliche/r usw.

Code 580 : Unterstiutzungspersonal

= Beschreibung: Unterstiitzung der Studierenden und Mitarbeitenden der Hochschule im nicht-akademi-
schen Bereich (z.B. Gesundheit, Soziales, Bibliothek, Medien)

= Beispiele:
Sozialberater/in, Sozialarbeiter/in, Sozialpadagoge/in, Sportlehrer/in Unisport, (Amts-)Arzt/Arztin, Kran-
kenpfleger/in, Bibliothekar/in, Mediathekar/in, Psychologe/Psychologin, Studienberater/in, eLearning
Berater/in, Praktikant/in, Lernende/r, Medienpadagoge/in, Theaterpadagoge/in, Physiotherapeut/in,
Krippenleiter/in oder -angestellte, Erzieher/in, padagogische/r Mitarbeiter/in, Fachberater/in

Code 590 : Betriebspersonal

= Beschreibung: Betrieb und Instandhaltung der Institution, Facilitymanagement

= Beispiele:
Technische/r Mitarbeiter/in, Fahrer/in, Géartner/in, Koch/Kéchin, Hausmeister/in, Lernende/r, Labo-
rant/in, Praktikant/in, medizinisch-technische Mitarbeiter/in, medizinisches Pflegepersonal, Raum-

pflege, Berufsarbeiter/in, Elektriker/in, Mechaniker/in, Tierwart/Tierwartin, Sanitarinstallateur/in, Schrei-
ner/in, Maler/in, Reinigungspersonal, Handwerker/in
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