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Schweizerische Lohnstrukturerhebung 2016

Steckbrief:

Stichprobe: - 37’000 Unternehmen (privater + öffentl. Sektor)

- 1,7 Mio. Arbeitnehmende

Detailierungsgrad: - Schweiz und 7 Grossregionen (ZH, TI) 

- 8 Kantone (GE, VD, FR, NE, LU, TG, VS, JU)

- 1 Stadt (Zürich)

Konzept: - zusammen mit den Sozialpartnern definiert

- entspricht den internationalen Vorgaben
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- Lohnverhandlungen
Referenz für Sozialpartner

- Lohn-Monitoring
Personenfreizügigkeit / Lohngleichheit von Frau und Mann

- Ökonomische Attraktivität der Schweiz
Produktivität und Arbeitskosten

Schweizerische Lohnstrukturerhebung BFS

Verwendung der Daten:
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Medianlohn Schweiz 2016

Unterste 10% der Lohnskala: < Fr. 4313.-

Oberste 10% der Lohnskala: > Fr. 11’406.-

CHF 6502.- brutto / Monat Zentralwert (Medianlohn)
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Lohndynamik 2008-2016

Oberste 10% der Lohnskala

«Mittelschicht»

Unterste 10% der Lohnskala

2008-2016

+ 6,3%

+ 6,9%

+ 9,9%

 Zwischen 2008-2016 verzeichnen die tiefsten Lohnniveaus eine starke Zunahme
 Relativ stabile allgemeine Lohnpyramide

(nominale Werte)

Total P90/P10

2008 2,7

2016 2,6



7Schweizerische Lohnstrukturerhebung 2016  Pressekonferenz  Bern, 14. Mai 2018

Nach Wirtschafts-
zweigen

Löhne brutto/Monat

6502.-

9835.-

9742.-

8869.-

6882.-

4798.-

4076.-

Total

Pharmaindustrie

Banken

Telekommunikation

Maschinenbau

Detailhandel

Persönl. Dienstleistungen

Löhne 2016 P90

11’406.-

17’692.-

18’704.-

13'727.-

10'523.-

7428.-

6579.-

P10

4313.-

5812.-

5871.-

5518.-

4858.-

3962.-

3298.-
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Löhne 2016

Schweiz

Zürich

Nordwestschweiz

Genferseeregion

Zentralschweiz

Espace Mittelland

Ostschweiz

Tessin

Oberes + mittl. 
Kader

10'310.-

11'339.-

10'745.-

11'048.-

9786.-

9620.-

8920.-

8558.-

Nach Region Medianlohn

6502.-

6869.-

6700.-

6591.-

6451.-

6426.-

6092.-

5563.-

Ohne Kader-
funktion

5935.-

6065.-

6129.-

6000.-

5952.-

5956.-

5657.-

5067.-
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Löhne 2016 nach Ausbildung

Das Ausbildungsniveau bestimmt die allgemeine Lohnpyramide

Bei gleicher Ausbildung variiert das Lohnniveau stark, je nach Funktion und im Unternehmen ausgeübter Tätigkeit
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Löhne 2016

Berufliche Stellung

Total

Oberes und mittl. Kader

Unteres Kader

Ohne Kaderfunktion

Teilzeit
50-89%

6421.-

9354.-

7839.-

6010.-

Nach Beschäftigungsgrad (Voll-/Teilzeit)

Vollzeit
≥ 90%

6583.-

10'528.-

8471.-

5957.-

Teilzeit < 50%

5597.-

8934.-

7007.-

5289.-

Medianlohn

6502.-

10'310.-

8328.-

5935.-
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Boni  2016

Nahezu eine von 3 Personen erhielt 2016 Boni (32,0%). 2008 waren es 26,6%.

Zwischen 2008 und 2014 nahmen die Boni kontinuierlich ab - der  durchschnittliche, 
jährliche Betrag sank von 11'698 Franken auf 7939. 2016 stieg er wieder auf 9033 Franken.

Oberes Kader

15’267.-

24’108.-

69’100.-

98’302.-

100’651.-

Detailhandel

Baugewerbe

Pharmaindustrie

Versicherungen

Banken

Ohne

Kaderfunktion

1763.-

2265.-

8006.-

9144.-

6318.-

Jährlicher Betrag in CHF
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Löhne 2016  nach Geschlecht

Lohnpyramide nach Geschlecht: 
60,8% der Arbeitsstellen mit einem Lohn unter Fr. 4335.- (brutto/Monat) sind von Frauen besetzt
83,3% der Arbeitsstellen mit einem Lohn über Fr. 16’000.- (brutto/Monat) sind von Männern besetzt

-12,0%

Gesamtwirtschaft (privater + öffentl. Sektor)

6830

10878

61216011

8861

5607

0

2000

4000

6000

8000

10000

12000

Total Oberes und mittleres Kader Ohne Kaderfunktion

M
o

n
a

tl
ic

h
e

r
B

ru
tt

o
lo

h
n

in
 F

ra
n

k
e

n

Männer Frauen

-8,4%

-18,5%



13Schweizerische Lohnstrukturerhebung 2016  Pressekonferenz  Bern, 14. Mai 2018

Löhne 2016
[= P90 der oberen Kader]

2010-2016

- 8,5%

- 11,4%

- 4,1%

- 2,1%

16,4%

24,6%

Löhne 2016

20’528.- / Monat

12’418.- / Monat

13’374.- / Monat

32’330.- / Monat

48’946.- / Monat

53’785.- / Monat

Total

Detailhandel

Baugewerbe

Forschung und
Entwicklung

Banken

Pharmaindustrie

"Topmanager"  
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Tieflöhne 2008 bis 2016  
Anteil Tieflohnstellen (< 2/3 des Medianlohns 2016 = 4335 Franken/Monat) 

11,4%

2008

11,5%

2010

11,3%

2012

2016 hatten rund 474’000 Personen eine Tieflohnstelle inne, 66,4%
davon waren Frauen

GastronomieLederindustrieDetailhandel

50,5%37,8%25,7%

Anteil Tieflohnstellen nach Wirtschaftszweigen (in %) 

10,1%

2014

Beherbergung

47,7%

10,2%

2016
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Löhne 2016

SchweizerInnen

AusländerInnen (Total)

- Ausweis C

- Ausweis B

- GrenzgängerInnen (G)

Oberes und
mittleres Kader

10'136.-

11'213.-

11'107.-

12’247.-

10’750.-

Ohne
Kaderfunktion

6190.-

5481.-

5550.-

5161.-

5694.-

SchweizerInnen / AusländerInnen
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Lohnrechner des BFS:
www.salarium.ch 

E-Mail-Adresse:
lohn@bfs.admin.ch

Auskünfte / Informationen:
058 463 64 29 (f/d)

Zugang LSE-Daten
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