
Fiche signalétique – Enquêtes, sources  

  

Description L'enquête sur les conflits collectifs du travail a pour but de recenser les actions dues à 
des conflits du travail survenus dans les entreprises ou les administrations publiques et 
ayant donné lieu à une interruption du travail. Sur la base des informations publiées dans 
les médias, l'enquête est menée auprès des entreprises, des administrations publiques et 
des partenaires sociaux impliqués dans les grèves et les lock-out annoncés. 
 
Disponible depuis: 
1927 
 
Caractères relevés: 
Nombre d’entreprises ou d'établissements impliqués 
Durée de l‘action  
Nombre de travailleurs impliqués,  
Durée normale du travail par jour 
Nombre de journées de travail perdues.  
Objet et méthodes de résolution du conflit 
Les divisions économiques NOGA sont relevées auprès du Registre des entreprises. 
 

Méthodologie Enquête exhaustive menée auprès des entreprises, des administrations publiques et des 
partenaires sociaux (organisations patronales, syndicats) 
 
Degré de régionalisation: 
Suisse 
 
Périodicité: 
Enquête continue 
 
Période de référence: 
Année civile 
 
Qualité des données statistiques: 
Grève durant au minimum une journée de travail 
Nombre maximum de travailleurs impliqués directement et indirectement 
 

Bases légales Ordonnance du 30 juin 1993 concernant l'exécution des relevés statistiques fédéraux (RS 
431.012.1) 
 

Organisation Office fédéral de la statistique (OFS) 
 
Information LOHN 
+41 58 483 92 01 
lohn@bfs.admin.ch 
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